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Ich habe den Eindruck, dass die

Idee der Genossenschaft in der

Deutschschweiz starker gelebt wird

als bei uns. Hier ziehen viele Leute
nur deshalb in eine Genossenschaftswoh-
nung ein, weil sie von den giinstigen Mieten
profitieren wollen. Die Gemeinschaftlichkeit
fehlt und die Leute identifizieren sich nicht
mit der Genossenschaft. Wir bemiihen uns
aber sehr, dem entgegenzuwirken.

UNTERSCHIEDE ZWISCHEN DEN SPRACHREGIO-
NEN. Auch scheint mir, dass die Deutsch-
schweizer Genossenschaftenvon den Behor-
den starker anerkannt sind. Hier haben sie
noch nicht richtig verstanden, dass die Ge-
nossenschaften ein gutes Mittel sind, Wohn-
raum zu schaffen. Gerade bei der momen-
tanen Wohnungsknappheit ist das eine
wichtige Aufgabe.

Entgegen der allgemeinen Meinung sind die
Deutschschweizer viel offener als die West-
schweizer. Die alternativen Wohnformen sind
bei uns weniger verbreitet als bei euch. Hier
ist man eher konformistisch und baut ganz
gewdhnliche Hauser, die zwar gewissen Nor-
men und Standards entsprechen, aber die
doch ziemlich fantasielos sind. Seit langem
plane ich, einige Deutschschweizer Genos-
senschaften zu besuchen, die etwas von der
Norm abweichen. Es wiirde mich reizen,
einmal ein alternatives Haus zu bauen.

Ich lernte die Welt der Genossenschaften erst
vor zehn Jahren kennen, als ich meine Stelle
als Geschiftsfiihrer der FPHL antrat. Friiher
arbeitete ich als Architekt. Mir geféllt die Ar-
beit im Baubereich sehr: Man erschafft et-
was, das Dauer hat. Auch der tagliche Kon-
takt zu den Menschen sagt mir zu. Wenn die
Mieter sehen, dass man sich fiir sie einsetzt,
sind sie sehr dankbar. Seit 1995 haben wir
viele Wohnungen renoviert. Obwohl die Mie-
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terzweimalumziehen mussten und nun mehr
Zins bezahlen, bedankten sie sich teilweise
mit Blumen. —Ich selberwohne nichtin einer
Genossenschaftswohnung. Ein Grund ist,
dass ich die Arbeit von meinem Privatleben
trennen mochte.

Die SCHL uUND IHRE SCHWESTER. Die SCHL
wurde 1920 mit dem Ziel gegriindet, er-
schwinglichen Wohnraum zur Verfiigung zu
stellen. Damals musste man einen Anteil-
schein von 300 Franken zeichnen, um
Mitglied zu werden. Das entsprach mehr als
einem Monatslohn. Um auch minderbemit-
telten Menschen Wohnungen anbieten zu
kdnnen, griindete die Genossenschaft 1928
eine Stiftung, die Fondation Pro Habitat. Die-
se besitzt im Gegensatz zur SCHL subventio-
nierte Wohnungen. Inzwischen schafft es die
SCHL in gewissen Fallen, Wohnungen zum
gleichen Preis wie subventionierte Wohnun-
gen anzubieten: Wir zahlen einen Teil der
Gewinne, diewiraufden dlteren Liegenschaf-
ten erwirtschaften, in einen Ausgleichsfonds
fiir Neubauten ein. Der erlaubt uns, die Mie-
tentiefzuhalten. Die SCHLmochte dem unte-
ren Mittelstand neue 4-Zimmer-Wohnungen
fiir 1600 Franken netto anbieten. Bisher ha-
ben wir dieses Ziel aber noch nicht ganz er-
reicht.

Die Stiftung hat sich sehr gut entwickelt und
bietet heute 730 Wohnungen an, die SCHL
iber1600. Die zwei Gesellschaften ergdnzen
sich gut, und wir verwalten sie vom gleichen
Ort aus, obwohl sie rechtlich gesehen unab-
héngig sind. Die Wohnungen der Stiftung
entsprechen dem gleichen qualitativen Stan-

dard wie die der SCHL. Nicht einmal von der
Lage her gibt es immer Unterschiede. Im Mo-
ment bauen wir etwa in einem Villenviertel
subventionierte Wohnungen.

Mit den Bewohnern der subventionierten
Wohnungen haben wir nicht mehr Probleme
als mit denen der SCHL. Konflikte haben
nichts mit dem Einkommen der Leute zu tun,
sondern beruhen einzig auf Intoleranz. Viele
Schweizer sind ziemlich ausldnderfeindlich.
Auch zwischen den Generationen entstehen
oft Konflikte. Die richtige Mischung der Mie-
ter tragt jedenfalls bedeutend zum guten
Klima im Haus bei.

ZUKUNFT DER GENOSSENSCHAFTEN. Ich glau-
befestandie Zukunft derGenossenschaften.
Ich denke, dass diese Bau- und Wohnform
sich noch stark weiterentwickeln wird. Das
Problem ist nur, Bauland zu finden. Zudem
wird es immer schwieriger, jemanden zu fin-
den, der eine Arbeit ehrenamtlich macht. Die
Leute mogen zwar die Genossenschaften
wegen der Vorteile, die sie ihnen bringen,
aber sie haben keine Lust, sich selber zu
engagieren.
Ich arbeite gerne fiir eine Genossenschaft.
Nicht das Geld diktiert in erster Linie die
Arbeit, sondern die Prinzipien der Genossen-
schaft. Wenn man erfolgreich gearbeitet hat,
verschwindet der Chef nicht fiir einen Monat
in der Karibik, da die Genossenschafter un-
ser Chef sind. Es ist ein gutes Ge-
fiihl, fiir eine grosse Zahl von Men-
schen zu arbeiten und etwas
Sinnvolles zu tun.
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