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Wir wünschen
allen, die in nächster
Zeit eine eigene
Firma gründen, alles

Gute. Und alles
Schlechte gut
versichert.
An jedem Arbeitstag werden in der Schweiz im Durchschnitt
über 60 neue Firmen eröffnet. Das zeugt von sehr viel
Unternehmergeist. Vor allem, wenn man bedenkt, dass eine der
ersten Arbeiten bei der Gründung einer Firma eine sehr lästige
ist: Analysieren, was alles schief gehen könnte, herausfinden,
wo die Risikoquellen liegen, die Wahrscheinlichkeit beurteilen,
dass etwas passiert, abschätzen, wie hoch der Schaden sein
könnte, entscheiden, welche Risiken man wie vermeidet, und
welche unvermeidlichen man wie selber trägt oder abwälzt.

Risikoanalyse nennt man diese zweckpessimistische Tätigkeit,

die keinem Unternehmen, schon gar nicht einem
neugegründeten, erspart bleibt.

Die «Zürich» kann jungen Unternehmen dabei sehr behilflich
sein, weil sie auf der ganzen Welt mehr junge und alte
Unternehmen versichert als jede andere Schweizer Versicherung.

Falls Sie in nächster Zeit eine eigene Firma gründen, können
Sie uns diesen Coupon schicken. Sie erhalten dann von uns

ZÜRICH
VERSICHERUNGEN

eine sehr aufschlussreiche Broschüre zum Thema Risikobewältigung

in der Unternehmung.
Das ist zwar nicht ein sehr teures Eröffnungsgeschenk. Aber

ein sehr wertvolles.

Name:

Strasse:

PLZ/Wohnort:
ss

Bitte ausfüllen und einsenden an:
Zürich-Versicherungen, Mythenquai 2, 8022 Zürich
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Stellenanzeiger

KKB

Wir suchen einen

Chemikant oder
Chemielaborant

zur selbständigen Betreuung unserer
verfahrenstechnischen Anlagen

Aufgabenbereich:
- Betreuung von verfahrenstechnischen Anlagen

- Mitarbeit bei Projektierung und Inbetriebnahme
neuer Anlagen

- Instruktion von Personal

Wir erwarten:

- Selbständige Arbeitsweise

- Erfahrung mit verfahrenstechnischen Anlagen

Wir bieten:

- Interessante und vielseitige Tätigkeit

- Zeitgemässes Salär

- Fortschrittliche Anstellungsbedinungen
- Gut ausgebaute Sozialleistungen
- Personalrestaurant

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen
Unterlagen an Herrn W. Burkhard c/o NOK,
Kernkraftwerke Beznau, 5312 Döttingen

Die Versorgung der «Züri Linie» mit elektrischer
Energie erfolgt über 31 Gleichrichterstationen
umfassend Hochspannungs-, Gleichstromüberwa-
chungs- und Steuerungsanlagen.

Zur Verstärkung unserer Bau-, Betriebs- und
Unterhaltsgruppe suchen wir einen

Elektromechaniker oder
Elektromonteur

mit soliden Berufskenntnissen und Freude an einer
abwechslungsreichen Tätigkeit in einem kleinen
Team.

Wir bieten Ihnen eine zeitgemässe Entlohnung und
vorbildliche Sozialleistungen.

Eintritt nach Vereinbarung.

Wir erwarten gerne Ihre Bewerbung an das
Elektrizitätswerk der Stadt Zürich, Personaldienst, Postfach,

8023 Zürich 1, Tel. 01 216 22 11.

EWZ - eine Dienstabteilung der Industriellen
Betriebe

Wir suchen für unseren modernen Spenglerei- und
Sanitärbetrieb einen tüchtigen, jungen

Bauspengler
zu möglichst baldigem Eintritt. Wir bieten grosszügig
eingerichtete Werkstatt für selbständiges Arbeiten mit guter
Entlohnung und den üblichen Sozialleistungen.

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung oder Ihren Anruf.

A. Zaugg, eidg. dipl.,
Spenglerei, sanitäre Installationen, Blitzschutzanlagen,
Kleinfeldstr. 32, 4565 Recherswil, Tel. 065 35 20 50

TEMPORAR ALLE BRANCHEN

Die Kantonspolizer Zurich ist Kriminal-, Sicherheits- und Verkehrspolizei.

Sie will durch Aufklarung und Vorbeugung Verbrechen

verhindern und dem Gesetz durch zielstrebige Verfolgung begangener

Straftaten Nachachtung verschaffen. Sie gewahrleistet
Sicherheit und Ordnung. Eine vielseitige Aufgabe fur eine moderne
Polizei.

Kantonspolizei Zürich
Wir suchen

POLIZEIASPIRANTEN
Wir fordern:

- Schweizer Burgerrecht

- Alter 20 bis 30 Jahre

- gute Schulbildung

- abgeschlossene Berufslehre

- abgeschlossene RS

- guten Leumund

- Mindestgrosse 170 cm

- gute Gesundheit

Wir bieten-

• gründliche Ausbildung bei vollem Lohn

• anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeiten, bei denen immer der

Mensch im Vordergrund steht

• sichere Anstellung und gute Besoldung

• zahlreiche Laufbahnmoglichkeiten bei der Verkehrs-, Sicherheits-

und Kriminalpolizei

Melden Sie sich jetzt für die nächste Polizeischule an!

Tag und Nacht
Tonband-

Information
Tel. Ol 242 28 28

Verlangen Sie unsere ausführlichen

Informationsunterlagen oder telefonieren Sie uns.

Onsere Werbestelle, Tel. Nr 01/247 2211,

intern2808. gibt Ihnen gerne Auskunft.

Talon
Senden Sie mir unverbindlich Informationsund

Bewerbungsunterlagen.

Name:

Adresse-

PLZ/Wohnort: _ __ _

Bitte einsenden an-

Kantonspolizei Zürich
Werbung, Postfach,8021 Zürich
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