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EDITORIAL

Arbeit im Fluss

Ein grosser Teil der Arbeit hat seine
starre Form verlassen und sich mit allen
Vor- und Nachteilen als fluider Teil des
Lebens etabliert. Sie prdgt die Strecken,
die zwischen Gegenden des 6ffentlichen
und des privaten Lebens zuriickgelegt
werden, und begleitet den modernen
Menschen bis an die entlegensten Orte.
Durch die Digitalisierung ist sie nicht nur
zeitlos, sondern auch ortlos geworden.

Der Arbeitsprozess selbst ist in unter-
schiedliche Facetten aufgesplittert, die
am besten durch den damit verbundenen
Grad der Kommunikation zu kategori-
sieren sind. Dem Biiro als realem Raum
kommt damit nach wie vor eine bedeu-
tende Aufgabe zu: Es dient als Treffpunkt
mit Kollegen und als méglicher Ort des
Austauschs zwischen Mitarbeitenden,
deren Wege sich sonst vielleicht nicht
kreuzen wiirden. Seine Qualitdt liegt dar-
in, dem endlosen Arbeitsraum der Mit-
arbeitenden ein Zentrum zu verleihen,
dasidentititsstiftend und anziehend ist.

Uberlegungen zu Formen, in denen
diese Funktionen zum Ausdruck kom-
men, haben den Umzug der Redaktionen
von TEC21, espazium.ch und espazium -
Der Verlag fiir Baukultur in neue Rdume
begleitet. Inspirierende Beispiele und
Gespriche, die in diesem Sonderheft
wiedergegeben sind, werfen ein Licht auf
die gegenwartigen Fragen und Tenden-
zen zum Thema Arbeitsplatz.

HELLA SCHINDEL, Redaktorin Architektur/
Innenarchitektur TEC21, hella.schindel@tec21.ch

EDITORIAL

Fluidification du
travail

Libérées de leurs cadres fixes, nombre
d'activités professionnelles se muent au-
jourd'hui - pour le meilleur ou pour le
pire - en une part fluide de nos existences.
Le travail influence les parcours qui
ménent des lieux de la vie publique a ceux
de la vie private; il accompagne I'homme
moderne dans tous les recoins. Grace aux
possibilités offertes par la numérisation,
le travail n'est désormais plus seulement
hors du temps, il est hors de I'espace.

Le processus de travail est lui-méme
éclaté en une multitude de facettes, que
l'on peut au mieux définir selon le niveau
de communication qu'elles requiérent.
Dans sa dimension physique, le bureau
conserve de ce fait une fonction centrale:
celle de point de rencontre entre collé-
gues, et de lieux d'échanges possibles
entre collaborateurs, dont les chemins ne
se croiseraient peut-étre jamais ailleurs.
Sa qualité réside dans son aptitude a ma-
térialiser un centre accueillant et por-
teur d'identité face aux espaces de travail
illimités a disposition des collaborateurs.

Une réflexion sur les formes a méme
d'exprimer ces fonctions a guidé le
déménagement des rédactions de TEC21,
espazium.ch et de espazium - Les éditions
de la culture du bdti dans de nouveaux lo-
caux. Les exemples et les entretiens qui
ont inspiré le présent hors-série offrent
un coup de projecteur sur les questions et
les tendances actuelles autour du poste
de travail.

HELLA SCHINDEL, rédactrice Architecture/Archi-
tecture d'intérieur TEC21, hella.schindel@tec21.ch

1 «spaces», Rotterdam (NL).

EDITORIALE
Il lavoro fluido

Buona parte delle modalita di lavoro han-
no mutato la loro rigidita per trasformar-
si in aspetti fluidi della vita, con tutti i
vantaggi e gli svantaggi che ne derivano.
I1 lavoro influenza i percorsi tra i luoghi
della vita pubblica e privata e accompa-
gna gli uomini moderni nei luoghi piu
remoti. Attraverso le possibilita offerte
dalla digitalizzazione e diventato non
solo senza tempo, ma anche senza luogo.

11 processo di lavoro stesso mostra di-
verse sfaccettature, che possono essere
meglio classificate a seconda del grado
di comunicazione a loro associato. L'uffi-
cio come spazio reale svolge ancora una
funzione centrale: serve come luogo di
incontro con i colleghi e quale potenziale
ambiente di scambio tra i dipendenti, i
cui percorsi, altrimenti, non si incroce-
rebbero. La sua qualita principale & di
dare all'infinito spazio di lavoro dei di-
pendenti un nucleo che sia attraente ma,
soprattutto, identitario.

Riflessioni sulle forme in cui tali
funzioni sono espresse hanno accompa-
gnatoil trasloco delle redazione di TEC21,
espazium.ch e diespazium - Edizioni per la
cultura della costruzione in una nuova
sede. In questo edizione speciale si trova-
no esempi e conversazioni stimolanti che
fanno luce sulle tendenze e le domande
pit attuali sul tema del luogo di lavoro.

HELLA SCHINDEL, redattrice architettura/
architettura d'interni TEC21,
hella.schindel@tec21.ch
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