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TEC21 ist die filhrende Schweizer Fachzeitschrift fir
Architektur, Ingenieurwesen und Umwelt.

Sie erscheint wdchentlich und ist das offizielle Organ
des Schweizerischen Ingenieur- und Architekten-
vereins SIA.

Als Verstarkung unseres interdisziplindren Redaktions-
teams aus Baufachleuten und Fachjournalist/innen
suchen wir ab sofort oder nach Versinbarung eine/n

Volontar/in
Architekturredaktion
(60 %)

Anforderungen: Ausgewiesenes theoretisches Fach-
wissen und Berufserfahrung im Bereich Architektur;
journalistische und sprachliche Fahigkeiten; Zugang zur
internationalen Fachliteratur und gute Allgemeinbildung;
gutes Netzwerk zur schweizerischen Fachwelt und den
Hochschulen. Englisch- und Franzdsischkenntnisse
sind erwlnscht.

Das Stellenprofil umfasst primér die Zustandigkeit fir
die Konzeption und Realisation von Sonderheften.
Sie organisieren und redigieren Artikel von externen
Autorfinnen und verfassen eigene Beitrdge im Bereich
Architektur. Nach Méglichkeit arbeiten Sie auch bei
anderen Heften und Rubriken mit.

Erfahrene Redaktionsmitglieder flhren Sie in lhre
Tatigkeiten ein. Interesse fiir alle Aspekte des redak-
tionellen Alltags, Lernfahigkeit, Selbstandigkeit,
eigenverantwortliche Arbeitsweise und eine kollegiale
Zusammenarbeit mit dem Team sind Voraussetzung.
Der Arbeitsort ist die Redaktion in Zdrich.

Die Stelle ist auf ein Jahr befristet.

Fiir weitere Informationen wenden Sie sich bitte an:
Frau Judit Solt, Chefredaktorin TEC21

Staffelstrasse 12, Postfach 1267, 8021 Zlrich
solt@tec21.ch

Schriftliche Bewerbungen mit Referenzarbeiten
schicken Sie bitte an die gleiche Adresse.

Thurgau%%

Strassenunterhalt - ein verantwortungsvoller Aufgabenbe-
reich im Dienste der Verkehrssicherheit

Wegen beruflicher Veriinderung des jetzigen Stelleninhabers
suchen wir per 1. Oktober 2012 oder nach Vereinbarung fiir
den baulichen Unterhalt der 800 km Kantonsstrassen und die
iibergeordnete Leitung von zwei Unterhaltsbezirken mit ca. 45
Mitarbeitern eine/n fachkompetente/n

Fachexpertin/
Fachexperten
baulicher Unterhalit

Stellvertreter/in Leiter Betrieb

Folgende Aufgaben erwarten Sie:

— Sie planen und projektisren Strassensanierungen fiir den
baulichen Unterhalt und fithren die Baustellen mit externen
Bauunternehmungen

— Sie lsiten und iiberwachen die verschiedenan Arbeiten des
Strassenunterhaltspersonals im baulichen und betrieblichen
Unterhalt

— Sie unterstiitzen die Bezirkschefs in personellen Fragestel-
lungen

Fiir die Ausiibung dieser Tatigkeit erwarten wir eine Ausbil-
dung als Ingenieur FH (oder gleichwertige Ausbildung) und
Erfahrung in der Bauleitung von Strassenbauprojekten. Sie
verfligen liber gute EDV-Kenntnisse.

Hohe Filhrungs- und Sozialkompetenz sind Voraussetzungen
fiir die vielfiltigen Aufgaben in dieser Funktion. Ebenfalls sind
Sie ein Organisationstalent und weisen gute kommunikative
Fahigkeiten aus.

Wir bieten lhnen eine umfassende Einfiihrung in ein abwechs-
lungsreiches Aufgabengebiet sowie interessante Anstellungs-
bedingungen und Weiterbildungsmé&glichkeiten.

Weitere Auskiinfte erteilt Ilhnen gerne:
Kurt Bitzer, Leiter Betrieb, T 062 724 24 59, kurt.bitzer@tg.ch

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis spitestens
02.07.2012 an das:

Personalamt, Edi Hanselmann,

St. Gallerstrasse 11, 8510 Frauenfeld, edi.hanselmann@tg.ch
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