Objekttyp:  Advertising

Zeitschrift: Rivista militare della Svizzera italiana

Band (Jahr): 71 (1999)

Heft 5

PDF erstellt am: 02.05.2024

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte an
den Inhalten der Zeitschriften. Die Rechte liegen in der Regel bei den Herausgebern.

Die auf der Plattform e-periodica vero6ffentlichten Dokumente stehen fir nicht-kommerzielle Zwecke in
Lehre und Forschung sowie fiir die private Nutzung frei zur Verfiigung. Einzelne Dateien oder
Ausdrucke aus diesem Angebot kbnnen zusammen mit diesen Nutzungsbedingungen und den
korrekten Herkunftsbezeichnungen weitergegeben werden.

Das Veroffentlichen von Bildern in Print- und Online-Publikationen ist nur mit vorheriger Genehmigung
der Rechteinhaber erlaubt. Die systematische Speicherung von Teilen des elektronischen Angebots
auf anderen Servern bedarf ebenfalls des schriftlichen Einverstandnisses der Rechteinhaber.

Haftungsausschluss

Alle Angaben erfolgen ohne Gewabhr fir Vollstandigkeit oder Richtigkeit. Es wird keine Haftung
Ubernommen fiir Schaden durch die Verwendung von Informationen aus diesem Online-Angebot oder
durch das Fehlen von Informationen. Dies gilt auch fur Inhalte Dritter, die tUber dieses Angebot
zuganglich sind.

Ein Dienst der ETH-Bibliothek
ETH Zirich, Ramistrasse 101, 8092 Zirich, Schweiz, www.library.ethz.ch

http://www.e-periodica.ch



Imprenditorialita

in una scuola reclute

DANTE SABBADINI

E stata un’iniziativa nuova, ma in assoluta coerenza
con I'evoluzione dei concetti che stanno alla base del
nuovo modo di intendere l'istruzione nell’esercito,
quella realizzata il 27 agosto nella Caserma di Airolo.
Se ne parlo in un incontro fra esercito ed economia
avvenuto oltre un anno fa e organizzato dal Cdt del
Rgt 30 Col Pini, presente in quell’occasione pure il

del momento, al quadro giuridico e legale per chi si
avventura nell'imprenditoria e alle realta quotidiane e
periodiche che occorre calcolare anticipatamente in
modo corretto nonché pianificare sia finanziariamen-
te sia mercantilmente tenuto conto del fattore con-
correnza e del fattore richiesta di mercato. L'econo-
mista, il giurista e I'ingegnere aziendalista hanno avu-

Economia

ed esercito
non possono
ignorarsi.

Un economista,
un giurista

e un ingegnere

Cdt Div Lobsinger. Se ne fece cenno in una serata to modo di entrare in particolari rispondendo a do-  aziendalista
informativa sull'importanza della piccola e media im- ~ mande puntuali e meno. Sara interessante raccoglie-  dell’associazione
prenditoria nel Ticino quale rimedio contro la disoc-  re dati statistici relativi alle intenzioni che le oltre 110 ~ ASSCOPROFI

cupazione. E possibile durante le 15 settimane di
istruzione-reclute portare un suggerimento pratico e
qualche riflessione concreta sulle possibilita, ma pu-
re sulle difficolta, che si presentano per chi tenta I'av-
ventura dell'attivita professionale indipendente alla fi-
ne della SR, dell'apprendistato o degli studi? Linizia-
tiva presso la SR, in particolare con la Cp ticinese,
sembra aver avuto successo.

ASSCOPROFI, sollecitata, ha messo a disposizione tre
relatori che, su base volontaria, hanno accennato sin-
teticamente, ma in modo efficace, alla situazione eco-
nomica ticinese e alle misure prese dalla politica e
dall’economia privata per fronteggiare le difficolta

reclute manifesteranno alla fine della scuola e riuni-
re informazioni per sapere se 'ora e mezza loro de-
dicata per uno squarcio sul loro futuro professionale
abbia avuto influenza e quale. Economia e esercito
non possono ignorarsi e il programma di necessaria,
ma utile collaborazione e integrazione deve essere
coordinato con lintervento informativo di elementi
dell'imprenditoria ticinese, forniti di esperienza per-
sonale nell’attivita indipendente o di alta dirigenza
manageriale, non privi di esperienza militare vissuta,
di fronte a ventenni che, oltre a ricevere, sanno pure
dare. 11 Cdt della Cp ticinese I Ten Nizzola & da felici-
tare per l'iniziativa presa. |

hanno incontrato
una compagnia
della scuola reclute
di Airolo.

Centro commerciale
6916 Grancia

Tel. 091 /985 29 30
Fax 091 /985 29 39

Dal 1983 il vostro partner nei sistemi informatici per

contabilita, stipendi, fatturazione, ordini, magazzino, fiduciarie, studi legali e notarili,
architetti e ingegneri, consulenze e perizie

E-Mail: info@coding.ch
Web: www.coding.ch
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Rubinetteria  Sanipex® * Fonderia

J.4+R. Gunzenhauser AG, CH-4450 Sissach, Telefon (061) 98 38 44,
Telefax (061) 9847 86 | CH-6900 Lugano, Telefon (091) 92347 64,
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Rubinetteria di arresto, regolazione, sicurezza,
affidabile e piacevole da usare

Telefax (091) 9226284 | D-4600 Dortmund, Telefon (0231)
593032+595071, Telefax (0231) 5904 23 / A-1090 Wien, Telefon
(0222) 31039 98-0, Telefax (0222) 3103999 75.

il sistema di installazione per acqua potabile
fredda e calda, resistente alla corrosione

in diverse lege per l'industria meccanica e di
apparecchi
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Presenzy nsslcurata

In tutto il Sottoceneri

ia di
lendrisio

Nicola Bianda
Agenzia di
Chi

Antonio Grassi I

La Mobiliare

Assicurazioni & previdenza

la certezza di essere ben assicurato

Agenzia generale di Lugano

Marco Ferrari economista aziendale SSQEA

Agente generale, Piazza Cioccaro 2,
6901 Lugano, Tel. 091 923 50 61

P S
precisa volonta
di offrire servizi e pmdom che incontrino
le vostre esigenze
EDILCENTRO Ll 6s126iBIASCO
WULLSCHLEGER | WV ey s
AGGLOMERATI l 6512swmsc0|
K 1ol 091850 45 45
DL MR fox 091850 45 46

Laterizi

Industria Ticinese E

SALA

4

6828 BALERNA
tel 091-683 27 81
fox 091-683 07 43

6710 BIASCA
tel 091-862 42 42
fox 091-862 25 49

Aziende del Gruppo _‘%il
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