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Behinderte Armut?

von Monika Stocker-Meier,
Nationalratin

Die «neue» Armut hat fur die
Schweiz neue arme Schichten
und Bevédlkerungsgruppen ent-
deckt und das ist gut und wichtig
so. Dariiber diirfen wir aber die
«alte» Armut nicht vergessen. Zu
ihnen gehéren die Behinderten.
Armut heisst Beschrinkung,
heisst Behinderung. So gesehen
sind die Behinderten eine Art In-
dikator fiir das Verstindnis der
sozialen Sicherheit in einer Ge-
sellschaft.

Die soziale Sicherheit

in der Schweiz

Die soziale Sicherheit in der Schweiz
ist fast vollstandig an die Lohnpro-
zente und damit an den erwerbstati-
gen Teil der Bevolkerung gekoppelt
und setzt voraus, dass moglichst alle
verdienen und zwar mdglichst viel.
Wohin uns das damit verbundene
Wirtschaftswachstum um jeden Preis
geflihrt hat, beginnen wir allmahlich
zu begreifen, ohne aber bereit zu sein,
notwendige Konsequenzen zu zie-
hen.

Ob auch Behinderte erwerbstétig sein
kénnen oder nicht, hangt wesentlich
vom Arbeitsmarkt ab, vom Gang der
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Volkswirtschaft. Und beide scheinen
in einer Phase der Entwicklung ange-
kommen zu sein, in der sie keine Be-
hinderten mehr aufnehmen konnen
(7), im Gegenteil, sie schaffen «neue»
Behinderte, flhren zu neuen Rentern
und Rentnerinnen.

Rentner/in sein -
keine Perspektive?

Rentner/in sein bedeutet ausgegrenzt
sein (wegen Alter, Behinderung, psy-
chischer Unbelastbarkeit...). Fir sie
wurde 1948 mit der AHV und 1961 der
IV je eine Versicherung geschaffen un-
ter dem Aspekt der Solidaritat, d.h.
allgemeine Risiken werden von der
Allgemeinheit getragen, jede(r) fur je-
de(n). Heute — so scheint mir — kdme
weder eine AHV noch eine IV in einer
Volksabstimmung durch, da der Ge-
danke der Solidaritat in unserer Ge-
sellschaft so ziemlich am Schwinden
ist, siehe auch die Mutterschaftsversi-
cherung, resp. die Propaganda im Ab-
stimmungskampf. Zudem bin ich mir
nicht sicher, ob die beiden Versiche-
rungen auf dem Standard, den sie bis
heute erreicht haben, bleiben werden;
wenn man gewisse Kommentare im
Zusammenhang mit der 10. AHV Revi-
sion hort oder die Stimmen um die
pranatale Diagnostik, so 1auft es einen
kalt den Rlcken hinunter....



Eingliederung vor Rente

Zu Recht wurde im IVG vorgesehen,
dass alles daran gesetzt werden soll,
dass jede(r) Mensch einen ihm/ihr an-
gemessenen Arbeitsplatz bekommt.
So Ubernimmmt die IV die Kosten fur
eine dem/der Behinderten angemes-
sene Ausbildung oder Umschulung.
Die speziellen Einrichtungen, die ein
Arbeitsplatz u.U. verlangt, werden
ebenfalls Ubernommen. Und dann?
Werden fir alle Arbeithehmer/innen
zunehmend mehr Mobilitét, standige
Weiter-/ und Fortbildungskurse und
Flexibilitdt gefordert, umso unver-
standlicher ist die Weigerung der |V,
dasselbe flir die behinderten Arbeit-
nehmer-/innen zu versuchen.

Herr A. lebt im Alters- und Pflege-
heim. Seit einem Hirnschlag ist er
auf den Rollstuhl angewiesen.
Seine Genesung ist so weit fortge-
schritten, dass er seine Morgentoi-

lette selbst machen kann. Moti-

viert dafiir ist er durch seinen tagli-
chen Gang zum Briefkasten, aus
dem er seine an ihn persénlich
adressierte Regionalzeitung her-
vorholt. Herr A. wird von der Ge-
meinde W. unterstiitzt. Die Kosten
im Pflegeheim ubersteigen die

So wird Eingliederung zur Einbahn-
strasse, wenn nicht gar zur Sack-
gasse.

Zieht man zudem die Enge des Ar-
beitsmarktes in Betracht, so spurt
man etwas von der oft bedriickenden
Ausweglosigkeit: entweder ich ar-
beite und harre unter fast allen Bedin-
gungen an diesem Arbeitsplatz aus
oder ich werde eben Rentner/in. Eine
unmenschliche Alternative, die nicht
gelindert wird durch die Tatsache,
dass es «bald allen andern auch so
geht»... Die goldenen Fesseln der 2.
Saule lassen éaltere Arbeitnehmer/in-
nen auch oft auf einem Abstellgleis
ausharren...

Rente, und auch alle zusétzlichen
Versicherungsanspriiche sind aus-
geschopft. Es wird ihm ein kleines
Taschengeld ausbezahlt. An der Sit-
zung der Behdrden wird beim sorg-
filtigen Priifen aller Sparmoglich-
keiten sein Zeitungsabonnement
von 110 Franken pro Jahr gestri-
chen. Herr A. kénne die Heimzei-
tung lesen. Eine personlich adres-
sierte Zeitung sei nicht lebensnot-
wendig.

Monika Stocker-Meier im Wendekreis:
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Die geschiitzte Arbeit eine Anfrage
Geistig  Behinderte,  psychisch
schwer Behinderte und z.T. auch kor-
perlich oder mehrfachbehinderte
Menschen finden «ihren» Arbeitsplatz
oft in den geschiitzten Werkstatten.
Meine Haltung zu diesen Arbeitsplat-
zen ist mehr als ambivalent. Bei allem

Versténdnis, dass jeder Mensch «et-

was Nutzliches» arbeiten will, dass
gerade auch geistig Behinderte oft
sehr stolz auf ihren «Lohn und Arbeit»
sind — diese Werkstatten stammen
aus der Zeit, wo eben «Arbeit an sich
den Menschen adelt» und wo der Sinn
des Lebens wirklich in der «Beschéfti-
gung mit Nitzlichem» gesucht wurde.
Stimmt das heute noch? Ist Arbeit in
jedem Fall «<adelnd» ? Stimmt das im
nachindustriellen Zeitalter mit den
technisch rationalisierten Arbeitsplat-
zen noch? Sind alle hergesteliten
Dinge «nitzlich»?

Stellen wir nicht oft Produkte her,
die mehr schaden statt niitzen, und
wo die Wirtschaft an sich «in Trab»
gehalten werden muss, koste es,
was es wolle?

Ich weiss, eine ketzerische Frage; sie
stellt die ldeologie ganzer Parteien
und ganzer Generationen in Frage.
Immerhin, kdnnte es sein, dass ge-
rade die Inhalte der Tatigkeiten in den
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geschiitzten Werkstéatten zu einer kri-
tischen Anfrage an Sinn von Beschaf-
tigung, an die Nutzlichkeit der Tatig-
keiten werden? Konnte es sein, dass

eine existenzsichernde Grundent-
schadigung «menschlicher» ware als
ein oft eher beschamender Stunden-
lohn? Ein abwechslungsreiches Be-
schaftigungsprogramm humaner als
eine Pseudoproduktivitat? Damit soll
nichts gegen jene Werkstattleiter/in-
nen gesagt werden, die sich echt be-
miihen, einen Rhythmus zu finden
zwischen ernsthafter Fleissarbeit und
spielerischem Tun, zwischen sinn-vol-
lem Beschéftigtsein und sinn-vollem
Untétigsein. Sie machen unter den
gegebenen Umstanden wohl das Op-
timum.

Ein paar Worte zum Lohn

Unsere Wirtschaft bezahlt einen Lei-
stungslohn, wobei nicht Leistung an
sich, sondern in Relation zu Angebot
und Nachfrage gewertet wird. So
macht man einen Unterschied zwi-
schen Mannern und Frauen (noch im-
mer liegen vergleichbare Lohne von
Frauen um einen Drittel tiefer), zwi-
schen Prestige trachtigen und weni-
ger tréachtigen Berufen (z.B. gelten die
Pflegeberufe und die sozialen Berufe
wenig, obwohl sie oft hochste Lei-
stungen abverlangen). Von daher ist
es eigentlich klar, dass behinderte Ar-



beithehmer/innen eher kleine Lohne
beziehen, es sei denn, es gelinge ih-
nen, sich in Marktllicken einzubringen
oder ganz besondere Leistungen zu
erbringen. Das sie dabei oft bis an die
Grenzen ihrer Moglichkeiten gehen
missen, wird nicht etwa in Franken
ausgedruckt...

Geringer Lohn -

hohe Lebenskosten

Behinderte Menschen brauchen viel
Geld: sie mlssen oft eine besonders
grosse und teure Wohnung mieten, le-
ben in Einrichtungen, die ihre Pen-
sionspreise dauernd an den Renten
entlang ansetzen; Behinderte brau-
chen ein Auto oder haben haufig Taxi-
spesen; sie haben oft teure Didtvor-
schriften zu beachten oder haben be-
sondere Auslagen fiur die Korper-
pflege. V.a. haben sie auch hohe So-
zialkosten: damit meine ich, dass Hel-
ferlnnen, Nachberlnnen, Ferienbeglei-
terinnen auch Anerkennung brau-
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chen. Auch wenn einige dieser Ausla-
gen via Erganzungsleistungen oder

Ich pladiere fiir einen Freibetrag in
jedem Budget von Fr. 1000.-- pro
Halbjahr

via Flrsorgeleistungen abgebucht
werden kdnnen, lasst sich nicht dar-
uber hinwegsehen, dass das Budget
eines behinderten Menschen haufig
Lebenskosten zu decken hat, die in
keinem Verhaltnis zum Einkommen
stehen. Zudem mag die Angst vor
noch starkerer Behinderung (Progres-
sive Erkrankungen), Veranderung der
Wohnsituation (WGs sind oft unstabil,
die eigene Wohnung kann nicht gehal-
ten werden, ein neues Heim muss ge-
sucht werden) zu einem Sparverhal-
ten fUhren, dass dann gar keinen
Spielraum irgendwelcher Art mehr zu-
|asst.
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Lebensqualitat — eine Perspektive?
In einer auf totalen Konsum ausge-
richteten Gesellschaft ist es doppelt
bitter, arm zu sein. Die Anfrage an die
Lebensqualitit kann daher leicht zy-
nisch wirken. Immerhin: Lebenquali-
tat setzt ein Mindesteinkommen vor-
aus, das liberhaupt eine Wahl der
Ausgabenschwerpunkte zulasst. Will
ich mehr fur die Wohnung, fur Kleider,
firs Essen, fUr Freunde, fUr Ferien
ausgeben? Das kann sich nur fragen,
wer Uberhaupt liber solche Perspekti-
ven vefligen kann... Das ist bei vielen
Rentner- und Flrsorgebudgets ganz
einfach nicht moéglich. Auch dernach
den Richtlinien einzusetzende «la-
schengeldbetrag» kann dartber nicht
hinweg tauschen. Das ist bedrik-
kend, angstauslésend und eigentlich
unter der Menschenwurde in einem
reichen Land. Dass sich die Lebens-
qualtitat nicht einfach kaufen lasst
und infolge dessen nicht einfach mit
materiellen Ansatzen «ermoglicht»
werden kann, ist klar. Gerade deshalb
ist es unerlasslich, dass der/die Be-
hinderte Uber einen Freiraum verfu-
gen kann; denn die Lebensqualitat ko-
stet und fiir Behinderte ganz beson-
ders.

Soziale Verantwortung -
eine altmodische Forderung?
Sie wird heute kleingeschrieben und,
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wenn schon, dann dem Staat, Kirche
oder einzelnen privaten Organisatio-
nen Uberlassen, fur die man dann jahr-
lich eine Zehnernote spendet. Auch
diese Organisationen werden vom bu-
rokratischen Kult erfasst und das
EDV-Formular ist bald so haufig wie
ein persdnliches Telefon oder gar ein
Besuch. Menschen und ihre sozialen
Bedlirfnisse werden verwaltet, opti-
mal gemanaged und deshalb sche-
matisierend behandelt. Bei allem Ver-
stdndnis fir die Notwendigkeit effi-
zient zu arbeiten (Hayek ldsst gris-
sen), mssten sich die Organisatio-
nen auch etwas einfallen lassen, wie
soziale Verantwortung gestarkt, ver-
breitert, neu belebt werden kdnnte:
dirket, personlich, unmittelbar. Sollte
uns die namlich abhanden kommen,
dann wird unsere reiche Gesellschaft
tatsachlich sehr arm werden, un-
menschlich und bose. Und dagegen
ist anzukampfen.

Ich befiirworte die Einfilhrung ei-
nes Modells wie sie Enderle vor-
schlagt. Es ist aber besonders dar-
auf zu achten, dass nicht zuviel Bii-
rokratie entsteht und nicht zu sche-
matisierend vorgegangen wird.
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