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Heute Lehrling, morgen schon Chef

VON HARALD ROMEIKAT

Lehrlinge sind knapper denn je. Und mit
Genugtuung vermerken meine Frau und
ich, dasssich die Herren Reprasentanten der
verschiedensten Betriebe und Unterneh-
mungen zu uns in die Wohnung bemiihen,
um unseren Sohn als Lehrling zu gewinnen.

Gestern kam Herr Direktor Steinemann:

«Bs freut mich, dass Sie beide sich die Zeit
nehmen wollen, mich einmal anzuhoren»,
begann er, nachdem er meiner Frau einen
wirklich bezaubernden Blumenstrauss
tiberreicht hatte. «Wenn ich nun gleich auf
den Zweck meines Besuches zu sprechen
kommen darf ...»

Dass seine Firma in ihrer Branche fiith-
rend sei, und das nicht nur in der Schweiz,
hitten wir sicher schon gehért, lichelte er
unszu, aber ob wirauch wiissten, dass sie ge-
rade der Lehrlingsausbildung eine besonde-
re Bedeutung beimesse ...?

«Nun ...» wiegte meine Frau den Kopf.

Doch, doch, beteuerte Direktor Steine-
mann, denn schliesslich seien die Lehrlinge
von heute schon morgen die Chefs und
Meister, die Reprasentanten des Unternch-
mens.

Ich nickte zufrieden.

«Ja ...» zogerte Direktor Steinemann
dann, «allerdmgs ... als Lehrling miisste Thr
Junge schon anfangen ...»

«Und dann ...?» runzelte ich missbilli-
gend die Stirn.

Oh ja, und dann, beeilte sich Dlrektor
Steinemann zu versichern, dann habe er na-
tiirlich allerbeste Aussichten, schon bald als
Elektronik-Fachmann in der Firma einen
fithrenden Posten zu bekleiden.

«Und die Kosten?» fragte meine Frau nur.

«Ubernehmen selbstverstandlich alle
wir. Auch zahlen wir einen iber das Ubliche
hinausgehenden Zuschuss.»

Das Zogern meiner Frau steigerte ihn

KURT GOETZ

sofortzu der Zusicherung einer einmaligen,
gewiss nicht kleinlichen Starthilfe.

«Das klingt alles schon sehr verlockend»,
seufzte ich, «aber ...»

«Aber was?» Direktor Steinemann blickte
besttirzt.

«Aber», nickte ich, auch mein Chef sei
sehr interessiert daran, unseren Buben als
Lehrling zu gewinnen. Und zwar habe er da-
fur mir selbst gewisse Vergiinstigungen in
Aussicht gestellt, zum Teil gar bereits ge-
wahrt, beispielsweise zurzeit diesen Sonder-
urlaub ...

Fast erleichtert winkte Direktor Steine-
mann ab. «Das ist doch alles nur Verhand-
lungssache. Meine Firma wird eben mehr
bieten. Bitte, entschliessen Sie sich! Und
wenn Sie in unseren Produktionsprozess
nicht einzugliedern sein sollten, schliessen
wir mit Ihnen einen langfristigen Berater-
vertrag ...»

Nachdem wir noch einige weitere Klei-
nigkeiten klaren konnten, Direktor Steine-
mann sich insbesondere auch bereit erklart
hatte, unseren Jungen bis zum Beginn der
Lehre monatlich mit einigen Franken zu
bedenken, schlossen wir einen Vorvertrag,
mehr natiirlich noch nicht. Aber der Direk-
tor schien auch so zufrieden. Ein wenig er-
schopft wischte er sich den Schweiss von der
Stirn.

«Wenn ich unseren kiinftigen Lehrjun-
gen dann vielleicht schon einmal sehen
diirfte?»

Warum nicht? Wir fithrten ihn ins Ne-
benzimmer.

Direktor Steinemann war begeistert:

«Sieht gut aus, der Junge, und so kriftig
schon, wenn man bedenkt: erst ein halbes

Jahr altl

(1]
Die Stiirke der Schwiiche
An einem Elternabend erklart der Lehrer, er
wolle die Stirken seiner Schiler fordern und
ihnen helfen, ihre Schwichen zu tiberwinden.
Die Eltern nicken zustimmend. Kunstmann
fragt, was cigentlich gegen die Schwiche ein-
zuwenden sei. Der Lehrer versteht diese Frage
nicht und bittet Kunstmann um eine Erkla-
rung. Kunstmann antwortet: «Die dicken,
starken Aste eines Baumes brechen unter der
Lastdes Schnees. Die diinnen, schwachen Aste
hingegen beugen sich, bis die weisse Last zur
Erde fg:illt. Warum also gilt Stirke immer als
positiv und Schwéche immer als negativ?y
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