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I une place

aison de basketball bat son plein. ATroistorrents, village valaisan
dé quelque 3000 habitants, les Michael Jordan en herbe font réson-
‘ ner au loin la balle orange. Gilles Bressoud s’occupe, avec
d’autres bénévoles,du mouvement jeunesse de la région...

Concrétement, que peut-on faire pour garantir la pérennité?
Lorsque les conditions cadres sont bonnes, les monitrices et les
moniteurs assument leurs taches a leur maniére. Témoignons-
leur de la reconnaissance et, si nécessaire, apportons-leur de
I’aide. Avec une marge de manceuvre suffisante, ils peuvent faire
leurs propres expériences. Veillons a ce que les jeunes se sentent
eux aussi acceptés et intégrés proposons-leur, pour les motiver,
une offre variée offrant de nombreuses possibilités d’assumer
des responsabilités.

Quelle reconnaissance les moniteurs peuvent-ils attendre du club?
Les moniteurs et monitrices bénévoles ne sont pas assez in-
demnisés pour le temps qu’ils investissent. Pour manifester sa
reconnaissance, le club pourrait, par exemple, les récompenser
par un petit cadeau inattendu ou par une invitation a une mani-
festation suivie d’'un repas en commun.
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umohbilen: Vous avez récemment fusionné avec les
mouvements jeunesse de Monthey et environs.
Avez-vous des soucis de contingents?

Gilles Bressoud: Le basketball occupe chez nous la pre-
miére place depuis que les filles brillent en ligue natio-
nale A.Lintérét est donc grand chez les jeunes, mais
notre réservoir n’est pas inépuisable. Comme nous es-
sayons de monter une équipe dans chaque catégorie, il
était plus judicieux de regrouper les forces.

Vous entendez donc travailler sur le long terme?

Oui, bien sar. Il aurait été certainement plus simple de
continuer a ceuvrer chacun dans son coin, quitte a laisser
tomber certaines équipes aux contingents insuffisants.
C'est arrivé par le passé et la déception des jeunes ainsi
«abandonnés» nous a décidés a agir.

Qw'entreprenez-vous concrétement pour motiver
les jeunes et les moniteurs 2 s’engager de ma-
niere durable dans le club?

Pour les jeunes, I'attrait du jeu lui-méme est trés grand.
Jusqu'a16 ans,on ne rencontre que trés peu d’abandons.
Les tournois, les activités hors-cadre, les camps d’entrai-
nement favorisent la cohésion du groupe. Nous essayons
de créer une véritable petite famille composée des
jeunes,des moniteurs et des parents qui nous accom-
pagnent lors des matchs. Par contre, nous devons en-
core faire plus pour valoriser le travail des moniteurs: les
encourager a poursuivre leur formation, organiser des
colloques avec des entraineurs réputés.

Et si un jeune manifeste I'envie d’arréter le basket?
Jessaie d’en connaitre les véritables raisons. Si c’est une
cause interne a I'équipe, on trouve en général une solu-
tion. Sile jeune nous quitte pour privilégier ses études ou
son apprentissage,on lui proposera soit de réduire ses
entrainements, soit d’'occuper une petite tache au sein
du club qui lui prendra moins de temps.
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d chaque membre

’enthousiasme comme moteur
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> J+S se concentre sur la pratique réguliére et a long terme du sport au sein d’un club. Les ac-
tivités dites d’'animation sont un moyen important pour recruter de nouveaux membres, mais
J+S ne les soutient plus qu’intégrées dans I'indemnité de base.

2 Latache primordiale du coach J+S est d’entretenir I'enthousiasme et les compétences des
monitrices et des moniteurs et ainsi contribuer a fidéliser les jeunes au club.

2 Les monitrices et les moniteurs motivés et bien formés exercent plus longtemps leur fonction.

> llarrive que les intéréts des jeunes basculent du jour au lendemain et qu’ils changent de club
abruptement. Notre but consiste a les encourager a occuper activement et intelligemment
leurs loisirs en leur présentant d’autres possibilités (sportives).

uGonjuguer I'individualisme

des jeunes et Ia diversiteé des

offres sportives.)
obilen: Que signifie pour
“ mvous un «sport adapté aux

jeunes»?
Le conseiller fédéral Samuel Schmid: Le
terme de «sport adapté aux jeunes» n'est
pas précis. Il se caractérise en fait par sa
diversité et son individualisme - il est
donc aussi varié que les offres et les ob-
jectifs du sport, et aussi individualiste
que les jeunes d'aujourd’hui. Les moni-
trices et moniteurs Jeunesse + Sport
doivent essayer de conjuguer l'indivi-
dualisme desjeunes etla diversité des of-
fres sportives. Cet objectif implique des
exigences élevées auniveaudelaperson-
nalité, de la formation et de l'assistance.
Enseigner le sport est une tache exi-
geante et fascinante. Qu'y a-t-il de plus
beau que de transmettre a des jeunes le
plaisir du jeu et du mouvement, d’encou-
rager la performance et de développer le
fair-play, J+S veut inciter notre jeunesse
apratiquerdusportdefacon réguliere au
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sein d'une communauté sportive. Un
sportappréciéasajuste valeurestle fon-
dement d'une pratique a vie.

Quelles conditions cadres la Confédéra-
tion garantit-elle pour permettre a J+S de
réaliser ses objectifs?

Conformément ala constitution et alale-
gislation fédérales, la Confédération in-
vestit 60 millions de francs chaque année
en faveur de Jeunesse + Sport. Je suis
heureux que, grace a ces contributions,
quelque 42500 moniteurs et monitrices
J+S peuvent suivre des cours de formation
et de perfectionnement, 500000 jeunes
s'activent sous la conduite de moniteurs
compétents dans le cadre de J+S et béne-
ficient des infrastructures, du matériel et
de la logistique financés par les deniers
publics.

La Confédération, les cantons et les
communes offrent des conditions cadres
pour garantir une qualité élevée a Jeu-
nesse + Sport, et ce dans les domaines
humain, technique et matériel.

Comment l'institution J+S est-elle inté-
grée dans le monde du sport suisse?

La collaboration entre le sport de droit
public, Swiss Olympic,les fédérations qui
lui sont affiliées et les clubs de sport est
trés efficace. Jeunesse + Sport sert de fil
rouge et contribue a créer un puissantre-
seau que la Confédération encourage de
son mieux.

Jeunesse + Sport s'est développé et
s'est transformé en J+S 2000, avec des
contenus modernes, de nouvelles struc-
tures et conditions cadres.J+S 2000 offre
de nouvelles chances —saisissons-les!

Le conseiller fédéral Samuel Schmid,
chef du Département de la défense,
de la protection de la population

et des sports (DDPS).
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