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Mehrere tausend Franken sind es nicht.
Im übrigen haben Sie sich die Antwort
auf Ihre Frage schon nahezu selber
gegeben. Die Differenz von Fr. 1 722 -,
die wir Ihnen an einem Beispiel dargelegt

haben, resultiert aus der Tatsache,
dass die Primarlehrer als Treueprämie
150% eines Monatsgehaltes, Angestellte

aber lediglich 100% eines
Monatslohnes als 13. Monatslohn beziehen,

die nicht mitversichert sind.

Frage 3
Sind die Lehrer gegenüber den kantonalen

Beamten benachteiligt?

Antwort
Diese Frage müssen Sie selber beant¬

worten. Die u.E. nicht unvertretbare
Abweichung findet ihre Begründung in

den zwei verschiedenen Lohnmodellen.

Die Treueprämie wurde nicht
zuletzt auf Anregung der Volksschullehrer

selbst beibehalten, weil nach bünd-
nerischem System nicht die Anfangslöhne,

sondern die Maximallöhne eine
Anhebung erforderten. Ob die Lehrer

generell gegenüber den Mitarbeitern
der Verwaltung benachteiligt sind,
hängt zu einem guten Teil von der Optik
ab. Auch ein Polizist würde sich

beispielsweise eine Altersentlastung und
mehr Ferien wünschen.

Kantonale Pensionskasse

Wissen Sie schon
dass das grösste Peddigrohrlager in der

Schweiz in Degersheim liegt?

Bei der Firma PEDDIG-KEEL sind ca. 30 000 kg
Peddigrohr zum Versand bereit.
Das Angebot reicht von 1 bis 24 mm, natur oder
geräuchert, alles erste Qualität (Blauband).

Verlangen Sie doch einfach eine Preisliste bei:

PEDDIG-KEEL
Peddigrohr und Bastelartikel
9113 Degersheim, 071 5414 44
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