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Propos saisonniers
Fete Nationale

C'est avec un sentiment d'apaisement que
notre pays s'apprete ä celebrer le 1er aoüt sa
Fete nationale. La conference de Geneve qui
vient de s'aehever a certainement cree une
detente dans les relations internationales et, si

l'esprit dans lequel les accords ont ete signes
repond ä celui des declarations qui ont ete faites
ä ce sujet, la Suisse, qui avait l'honneur d'abriter
cette conference, aura de nouveau associe in-
directement son nom ä une ceuvre de paix.

Ces recents evenements ne manqueront pas
d'eclairer d'une lumiere regenerescente les
manifestations traditionnelles qui se deroulent
chez nous le 1er aoüt.

En commemorant la fondation de la Confederation

suisse, nous celebrons une alliance dont la
solidite s'est affirmee pendant pres de 700 ans,
une alliance qui a groupe - en se plait ä le re-
peter toujours et specialement en cette circons-
tance - des hommes de races, de langues et de
confessions differentes qui etaient inspires par un
seul but: la liberte.

L'esprit de farouche independance des
premiers Confederes leur a permis d'affronter les

pires dangers, de faire abstraction de toute
consideration personnelle, de faire deliberement le
sacrifice de leur vie pour defendre une liberte
dont la valeur l'emportait sur des preoccupations
materielles. Si, par la suite, notre pays a ete mi-
raculeusement protege contre les invasions etran-
geres et s'il a pu joue, au centre de l'Europe, un
role charitable et benefique. c'est ä sa volonte de
rester neutre qu'il le doit. Sa neutralite en a fait
un lieu d'asyle et un centre volontiers choisi

pour les discussions internationales.
Comme de coutume, les hoteliers tiendront

ä ce que la journee du 1er aoüt reste marquee
dans l'esprit des tres nombreux etrangers qui
sont actuellement en Suisse pour visiter notre
pays, pour s'y reposer ou s'y delasser et en meme
temps pour apprendre ä connaitre les qualites et
les defauts de notre peuple et de notre genre de
vie. Nos compatriotes devront aussi se sentir
specialement chez eux ce jour lä.

Nos hotes ne manqueront pas d'etre impres-
sionnes par les feux traditionnels qui s'allument
sur nos montagnes. Ne rappellent-ils pas la joie
de la delivrance et de l'independance que nos
ancetres ont exprimee et se sont communique
sous cette forme primitive, qui fut an des
premiers moyens de transmission

Les touristes en villegiature ou de passage
dans nos stations et dans nos hotels apprecieront
aussi l'atmosphere ä la fois digne et gaie qui
regne en ce jour de fete. D'autant plus qu'il sera
encore agremente des efforts gastronomiques
des hoteliers et restaurateurs qui contribuent
ainsi ä creer un sentiment de bien-etre faisant
voir ä nos hotes la Suisse sous un jour encore
plus favorable.

Nous ne voudrions pas manquer ici de
rappeler le but que poursuit le comite de la Fete
nationale suisse. 11 cherche, ä l'occasion du 1er
aoüt, ä faire appel ä la solidarite et ä la charite
de nos compatriotes et des etrangers qui sont
dans notre pays en leur donnant la possibilite
d'aeheter des insignes, des cartes postales et des

timbres speciaux, ou de partieiper ä une collecte
de dons en especes dont le produit est affecte ä

une ceuvre de bienfaisance.
Cette annee, les sommes encaissees sous cette

forme serviront au developpement de la formation

professionnelle. Comme nous l'avons dejä
dit, ce but touche l'hotellerie de tres pres, puis-
que le recrutement d'employes qualifies est de

plus en plus difficile dans notre Industrie. Pour-
tant il y a dans plusieurs de nos cantons des

families nombreuses dont plusieurs membres
seraient disposes ä se vouer aux carrieres hote-
lieres — car ils en connaissent non seulement les

servitudes, mais aussi la grandeur - ä condition
d'avoir les moyens de faire les apprentissages et
de suivre les cours necessaires. L'appoint du
comite de la Fete nationale pourra dans bien des

cas diriger un jeune homme ou une jeune fille
doue et digne de confiance, vers l'hötellerie, nous
assurant ainsi pour l'avenir un collaborateur ou
une collaboratrice qualifie.

Cette annee encore, les hoteliers chercheront

par tous les moyens qu'ils jugent adequats d'at-
tirer l'attention de leurs hotes sur le sens de la
Fete natonale et sur l'ceuvre qu'ils feront en
participant surtout ä la collecte de dons en
especes.

Que le 1er aoüt 1954 marque, c'est notre
voeu, une ere nouvelle pour tous ceux qui de-
sirent ardemment le maintien de la paix dans le
monde.

(Suite page 2)

Arbeitsbeschaffung und
Hotelerneuerung

Grosser Nachholbedarf an Erneuerungen

Das Mitteilungsblatt des Delegierten für
Arbeitsbeschaffung publiziert in seiner neuesten Nummer
bemerkenswerte Ausführungen betreffend
Arbeitsbeschaffung und Hotelerneuerung, die wir nachfolgend

zum Abdruck bringen.
Auf Veranlassung von Herrn Direktor Zipfel,

Delegierter des Bundesrates für Arbeitsbeschaffung,
und im Anschluss an dessen Referat anlässlich der
Delegiertenversammlung hat der Schweizer
Hotelierverein im Jahre 1949 bei seinen Mitgliedern
eine Erhebung über den dringendsten Erneuerungsbedarf

durchgeführt. 1105 Betriebe meldeten
Projekte im Kostenbetrag von 101 Millionen Franken
an. Die Hotelerneuerung sollte als erste
Massnahme eines allfälligen Arbeitsbeschaffungspro-
grammes zur Durchführung gelangen.

Statt der erwarteten Rückbildung der Konjunktur
brachte der Koreakrieg in zahlreichen Branchen

und Wirtschaftszweigen einen grossen Aufschwung.
Die Behörden lehnten daher die Gewährung von
Subsidien für eine Hotelerneuerung, trotz
Anerkennung der Nützlichkeit und Dringlichkeit einer
solchen Aktion, ab. Leider war es bisher auch nicht
möglich, ein auf ausgesprochene Berggebiete
beschränktes Programm auszuführen, obschon Handwerk

und Gewerbe vieler Bergtäler und Bergkurorte

weder Hochkonjunktur noch Vollbeschäftigung
kennen.

Nach Auffassung des Delegierten für Arbeitsbeschaffung

sollte die Hotellerie trotzdem die nötigen
Massnahmen und Vorbereitungen treffen, um für
die Durchführung einer Hotelerneuerungsaktion
ständig einen gewissen Bereitschaftsgrad zu erhalten.

Es handelt sich darum, für den Fall eines
Konjunkturrückschlages bereit zu sein. Kantone und
Gemeinden, zum Teil auch die Privatwirtschaft,
verfügen über sehr grosse Arbeitsbeschaffungsprogramme,

die fortwährend den neuen Verhältnissen

angepasst werden, so dass ständig baureife
Projekte zur Ausführung bereit liegen. Für allfällige
Arbeitsbeschaffungsmassnahmen soll aber - nach
Auffassung der zuständigen Behörden - der Hotellerie

unbedingt die Priorität gewährt werden. Wenn
im kritischen Augenblick ausführungsreife Pläne
und die Möglichkeiten zur Restfinanzierung fehlen,
dann würden wohl die der Hotellerie zugedachten
Mittel anderweitig Verwendung finden.

In dieseme Sinne ist die wohlwollende Meinungsäusserung

des Delegierten für Arbeitsbeschaffung
zu würdigen. Wir danken auch an dieser Stelle
Herrn Direktor Zipfel und seinen Mitarbeitern für
das grosse Interesse, das sie dem wichtigen
Problem der Hotelerneuerung entgegenbringen.

(Die Red.)

Die Hotellerie gehört, mitsamt den andern
Teilen des Gastgewerbes, zu den wichtigsten
Erwerbszweigen unseres Landes. Sie bietet
zahlreiche Beschäftigungsmöglichkeiten, und
zwar besonders in Gegenden, in denen die
Arbeitsgelegenheiten sonst eher knapp bemessen
sind. Auch die mittelbaren Auswirkungen des

Beherbergungsgewerbes auf die Beschäftigung
sind keineswegs gering einzuschätzen. Die
Hotelgäste geben ihr Geld normalerweise nicht nur
im Gasthaus aus; sie' benutzen auch die
Verkehrsanstalten, beanspruchen die Dienste der

Autogaragen und -Werkstätten, kaufen in den

umliegenden Ladengeschäften ein, engagieren
Skilehrer und Bergführer usw. Man hat die
Hotellerie daher sehr zutreffend als Kaufkraftmagnet

bezeichnet: indem sie das reisende Publikum

beherbergt und verköstigt, leitet sie den
belebenden Strom der Touristenkaufkraft in
eine Vielzahl weiterer Wirtschaftskanäle.

Aber die Hotellerie selber, namentlich die

Berg- und Saisonhotellerie, hat seit 1914 nur
wenige Jahre wirklicher Prosperität gesehen.
Zwei Weltkriege und zwei Wirtschaftskrisen,
dazu tiefgreifende Änderungen der
Reisegewohnheiten und schwerwiegende soziale
Umschichtungen, der Ausfall des Einzugsgebietes
jenseits des Eisernen Vorhanges und die
Devisenschwierigkeiten verschiedener Länder haben
dem schweizerischen Gastgewerbe stark zugesetzt.

Die Konkurrenzverhältnisse seit dem
Zweiten Weltkrieg, namentlich der Wettbewerb
gegenüber dem Ausland, zwingt überdies die
schweizerischen Hotelbetriebe bei der Anpassung

ihrer Preise an die gestiegenen Gestehungskosten

zu grosser Vorsicht. Während die Stadt-
hotellerie dank ausreichender Frequenzen
dennoch einigermassen auf ihre Rechnung kommt
und infolgedessen die notwendigen Abschreibungen,

Erneuerungen und Erweiterungen
vornehmen kann, haben die Gasthäuser in den

Berg- und einzelnen Saisongebieten hierzu kaum
Gelegenheit. Die zur vollen Kostendeckung
erforderliche Bettenbesetzung (heute rund 70°/o

gegenüber 40% vor dem Ersten Weltkrieg) wird
sogar im Zeichen guter Konjunktur verhältnismässig

selten erreicht. Das hat zur Folge, dass

die meisten Berg- und Saisonhotels weiterhin
den vorhandenen Nachholbedarf an Erneuerungen

aller Art bei weitem nicht aus eigener Kraft
decken können. Die Benachteiligung, die der
schweizerischen Berg- und Saisonhotellerie hieraus

erwächst, wiegt umso schwerer, als im Ausland

während der jüngst vergangenen Jahre,
grossenteils mit Hilfe von Marshallplan-Zuwendungen,

mancherorts eine umfassende
Hotelerneuerung und -modernisierung vorgenommen

worden ist. Selbst solche Staaten, die früher

auf den Fremdenverkehr wenig Gewicht
legten, haben (z. T. ebenfalls mit Hilfsgeldern)
ein nach neuesten Grundsätzen ausgestattetes
Beherbergungsgewerbe grossgezogen.

Angesichts dieser Verhältnisse hat man schon

vor Jahren daran gedacht, der Berg- und
Saisonhotellerie wie auch den Kurbädern, welche
die Mittel zur Erneuerung ihrer Betriebe nicht
aus eigener Kraft aufzubringen vermögen, von

AUFRUF

%ur Bundesfeiersammlung 19

Der 1. August lässt auch heute noch das Herz
des Schweizervolkes höher schlagen. Die alljährlich

an diesem Tage zur Durchführung gelangende

Sammlung beweist, dass die Solidarität
unter den Eidgenossen stets hochgehalten wird.

Der Erlös des diesjährigen Abzeichenverkaufs
ist für die Förderung der beruflichen Ausbilung
bestimmt. Es ist ein wahrhaft lobenswertes
Bestreben, jungen, in bescheidenen Verhältnissen
lebenden Leuten, denen das Schicksal bis anhin
oft wenig gutgesinnt war, die Erlernung eines
Berufes zu ermöglichen. Dadurch vermehren wir
in unserem Land die Zahl der Glücklichen und
Hoffnungsvollen, und gleichzeitig wird die Auslese

der einzelnen Berufsgruppen verstärkt und
erneuert; deren Schwächung würde für der,1

Wohlstand unseres Volkes einen schweren
Schlag bedeuten.

Wir bitten alle Miteidgenossen, dem Aufruf
des Bundesfeier-Komitees in grosszügiger Weise
Folge zu leisten. Der 1. August, unser Nationalfeiertag,

erhält nur dann seinen tieferen Sinn,
wenn er uns zu jener Freigebigkeit veranlasst,
die Tausende junger Schweizer und Schweizerinnen

von jedem von uns erwarten.

Der Bundespräsident
der Schweizerischen Eidgenossenschaft :

Rodolphe Rubattel

Bundes wegen finanziell beizustehen. Freilich
können staatliche Zuwendungen an die
Hotelerneuerung kaum in Frage kommen, solange in
unserem Lande Hochkonjunktur herrscht.
Dagegen bildet die Überholung unserer Hotels und
Bäder eine Aufgabe, die mit besonderem Vorteil

im Rahmen der Arbeitsbeschaffung gelöst
werden kann. Es ist, wie man weiss, nicht
besonders schwierig, im Falle eines Konjunkturrückschlages

die Bauwirtschaft durch zusätzliche

Aufträge zu beschäftigen; weniger einfach
erscheint dagegen, in Industrie und Gewerbe
das erforderliche Arbeitsvolumen aufrechtzuerhalten.

Bei der Hotelerneuerung handelt es
sich nun keineswegs bloss um bauliche
Verbesserungen, wie z. B. die Instandstellung von
Dächern und Fassaden. Nicht weniger wichtig ist
die Modernisierung der sanitären und technischen

Ausrüstung, die den Installationswerkstätten,

der Apparate- und der Elektroindustrie
Auftrieb zu geben vermöchte. Des weitern
erweist sich in zahlreichen Gasthäusern eine
Neugestaltung der Innenräume als unerlässlich,
wodurch die Holz- und Möbelindustrie ebenfalls

zum Zuge kommen könnte. Da die
Erneuerungsbedürftigkeit der Kur- und Ferienhotels
bedeutend grösser ist als die der JStadthotels,
würde ferner mindestens ein Teil der Aufträge
den Berggegenden zufallen, in denen das
Gewerbe ohnehin nicht auf Rosen gebettet ist.

Als unmittelbar nach Kriegsende ein allgemeiner

Konjunkturrückgang erwartet wurde, ent-
schloss sich der Bundesrat, die Hotel- und
Kurbädererneuerung mittels Subventionen zu
unterstützen, Mehrere Millionen Franken wurden im
Winter 1945/46 für diesen Zweck flüssig
gemacht. Da die Ausrichtung einer eidgenössischen
Beihilfe an die Bereitwilligkeit der Kantone,
auch ihrerseits einen Beitrag zuzusichern,
geknüpft war, erhöhte sich die Gesamtsumme der
öffentlichen Zuschüsse beträchtlich. Bei diesem
Anlass zeigte sich, wie wichtig die frühzeitige
Vorbereitung solcher Aktionen ist. Diejenigen
Hotelbesitzer, die vergebungsreife Erneuerungsprojekte

vorlegten, erlangten die Beihilfen der
öffentlichen Hand, während die andern zunächst

an die Ausarbeitung ihrer Pläne herantreten
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mussten. Bereits in der ersten Jahreshälfte 1946
schwand aber die Gefahr eines Kriseneinbruches;
man gewahrte im Gegenteil bereits deutliche
Ansätze zu einer Übersteigerung der Konjunktur
und einer Überbeanspruchung des Arbeits- und
Produktionspotentials. Unter solchen Umständen

konnte die Ausrichtung von Bundeszuschüssen

an die Hotel- und Kurbädererneuerung nicht
länger in Frage kommen, weil ein solches
Vorgehen den inflatorischen Auftrieb noch
verschärft hätte. Für manchen Hotelbesitzer, der

mangels fertiger Pläne nicht mehr zum Zuge
kam, bedeutete die rasche Einstellung der
öffentlichen Beihilfen eine arge Enttäuschung;
nicht mit Unrecht fühlte er sich seinem
glücklicheren Kollegen gegenüber benachteiligt. Aber
angesichts der Anspannung auf dem Arbeitsmarkt,

die in steigendem Masse eine Heranziehung

ausländischer Arbeitskräfte erforderte,
und angesichts der eindringlichen Ermahnungen,

während der Dauer der Hochkonjunktur
mit Investierungen, Bauten und Aufträgen
möglichst zurückzuhalten, die der Bundesrat zu
wiederholten Malen an die Wirtschaft richtete,
wäre es psychologisch vollständig untragbar
gewesen, weitere Arbeitsbeschaffungsmittel für
die Hotel- und Kurbädererneuerung einzusetzen.

Dagegen bestand stets Einmütigkeit
darüber, dass die Hotelerneuerung zu den
Aufgaben gehören werde, die bei einer erneuten
zukünftigen Konjunkturrückbildung in allererster
Linie wieder aufgenommen werden müssen. In
diesem Sinne hat sich auch der Bundesrat in
seinem Zwischenbericht an die Bundesversammlung

über Massnahmen der Arbeitsbeschaffung
vom 12. Juni 1950 geäussert.

*
Wenn auch die Hotelerneuerungs-Aktion des

Winters 1945/46 nur kurz bemessen war, so
lassen sich daraus doch einige wertvolle Lehren

ziehen. Damals zeigte sich mit besonderer

Deutlichkeit, dass die erneuerungswilligen
Betriebe mit der Ausarbeitung ausreichender
Projektgrundlagen nicht bis zur Ingangsetzung der
Arbeitsbeschaffungsmassnahmen zuwarten,
sondern die notwendigen Pläne beizeiten bereitstellen

sollten. Aus diesem Grunde hat der
Delegierte für Arbeitsbeschaffung im Jahre 1949,
als abermals mit der Möglichkeit einer
Beschäftigungsschrumpfung gerechnet wurde, den

Schweizer Hotelier-Verein ersucht, bei seinen

Mitgliedern ein Inventar der dringlichen Erneue-

rungs- und Modernisierungsbedürfnisse
aufzunehmen. Um die einzusetzenden Geldmittel auf

möglichst zweckmässige Weise zu verteilen und
die Planung allzu umfangreicher oder phantastischer

Umbauten oder Neugestaltungen zu
vermeiden, wurde im gegenseitigen Einverständnis
für die Erneuerungsvorhaben eine Limite
festgesetzt, die sich je nach Hotelklasse zwischen

600 und 1400 Franken pro Hotelbett bewegte.
Ebenso wurde vereinbart, dass im Rahmen
einer künftigen Hotelerneuerungs-Aktion in
erster Linie die eigentlichen Berghotels, in zweiter

Linie die Hotelbetriebe in Saisonkurorten
und erst in dritter Linie die übrigen Hotels
Berücksichtigung finden würden. Dem Wunsche
des Delegierten für Arbeitsbeschaffung entsprechend

übermittelte der Schweizer Hotelier-Verein

seinen Mitgliedern im Oktober 1949 einen

Fragebogen, auf welchem sie die von ihnen als

besonders dringlich empfundenen Verbesserungen

nach einem einfachen Schema gattungsweise

aufführen sollten. An dieser Enquete
beteiligten sich rund 1100 Hotelbetriebe, deren

Erneuerungs- und Modernisierungsbedarf sich

auf insgesamt 100,8 Mio Franken belief.
Davon entfielen rund 15 Mio auf sanitäre
Installationen, 24 Mio auf Innenraumverbesserungen,
je 15 Mio auf technische Verbesserungen zu
Rationalisierungszwecken und auf äussere
Gebäuderenovationen (insbesondere Instandstellung

der Dächer), etwas mehr als 3 Mio auf die

Verbesserung der Angestelltenräume und der
Rest von ca. 18 Mio auf sonstige Renovationen.

,ßoch blieb es auch diesmal bei den
Vorbereitungen; denn kurz nach Abschluss der
Enquete des Hotelier-Vereins brach der Krieg
in Korea aus, der der Konjunkturentwicklung
eine neue Wende gab. Auch in unserem Lande
nahm der Beschäftigungsauftrieb ziemlich
ungestüme Formen an, so dass an einen Einsatz

von Arbeitsbeschaffungsmitteln zu
Hotelerneuerungszwecken gar nicht zu denken war. Man
kann es den Hoteliers nachfühlen, wenn sie
zuweilen ihrer Skepsis darüber Ausdruck geben, ob
die verheissenen öffentlichen Beiträge an die

Modernisierung des Gastgewerbes überhaupt
jemals fliessen werden; aber die Zusicherungen,
die der Bundesrat in seinem Zwischenbericht
Vom 12. Juni 1950 gegeben hat, haben ihre
uneingeschränkte Gültigkeit behalten: sobald die

allgemeine Konjunktur- und Beschäftigungslage
unseres Landes die Einleitung von
Arbeitsbeschaffungsmassnahmen erheischt, wird die
Hotelerneuerung zu den allerersten Programmpunk¬

ten gehören, deren Verwirklichung an die Hand
genommen werden soll. Wann das sein wird,
vermag' heute freilich niemand vorauszusagen.
Voraussetzung ist und bleibt in jedem Fall, dass
den Behörden, die über den Einsatz der
Arbeitsbeschaffungsmittel entscheiden, genügend
ausführungsreife Projekte unterbreitet werden.
Wie bei solchen Gelegenheiten üblich, wird
auch da derjenige zuerst zum Zuge kommen,
der sich beizeiten vorbereitet hat, dieweil der
andere, der mit seinen Projektierungen im
Rückstand ist, länger warten und unter
Umständen sogar riskieren muss, leer auszugehen,
sofern die Mittel frühzeitig erschöpft sind oder
die Aktion nach Überwindung der
Beschäftigungskrise wieder eingestellt wird. Den
Hotelbesitzern sei auch deswegen angelegentlich
empfohlen, sich für den Fall eines Konjunkturrückschlages

bereitzuhalten, weil nach
Arbeitsbeschaffungsmitteln zu gegebener Zeit wahrscheinlich

eine lebhafte Nachfrage einsetzen dürfte.
Vor allem die Kantone und Gemeinden verfügen
über umfangreiche Auftrags- und Anschaffungsprogramme,

die fortwährend auf dem laufenden

gehalten und nach Massgabe ihrer
Durchführung ergänzt werden, so dass von dieser
Seite her mit einer beträchtlichen Zahl
vergebungsreifer Projekte aufgewartet werden kann.
Dennoch soll die Priorität der Hotelerneuerung
unbedingt gewahrt bleiben. Würde es aber im
gastgewerblichen Bereich an rasch realisierbaren

Plänen fehlen, so Hesse sich freilich kaum
vermeiden, dass ein Teil der der Hotellerie
zugedachten Mittel notgedrungen anderweitig
verwendet würde.

Dass die Modernisierungsprojekte, die der
Hotelidr-Verein durch die Enquete vom Jahre
1949 ermittelte, in der Zwischenzeit auch ohne

Beanspruchung öffentlicher Beiträge teilweise
und vor aUem in den Städten und den
bevorzugten Saisonorten ausgeführt worden sind,
erscheint keineswegs verwunderlich, da es sich
dabei hauptsächlich um wirklich dringende
Renovationen handelte, deren Finanzierung zudem
durch die erfreulichen Frequenzzunahmen der
letzten Jahre erleichtert wurde. Das bedeutet

jedoch nicht, dass der Erneuerungsbedarf
unseres Gastgewerbes ausgeschöpft wäre. Ganz
im Gegenteil bestehen insbesondere bei der

Berghotellerie nach wie vor zahlreiche
Verbesserungsnotwendigkeiten technischer, baulicher,
sanitärer und ästhetischer Art, die zu erfassen
und zu vergebungsreifen Projekten zu konkretisieren

Aufgabe der Hotelbesitzer ist. Als
Grundlage kann weiterhin das Schema des

Fragebogens von 1949 dienen, wodurch die
Überprüfung der Beitragsbegehren wesentlich
vereinfacht werden könnte.

Man wird ohne weiteres verstehen, dass die

Subventionsbegehren im Rahmen einer
Hotelerneuerungsaktion nicht unbesehen entgegengenommen

werden können, sondern zuvor nach
ihren finanziellen, wirtschaftlichen und technischen

Seiten hin untersucht werden müssen. Es
wäre wenig sinnvoll, öffentliche Mittel in
gastgewerbliche Betriebe zu investieren, die sich
nach menschlicher Voraussicht ohnehin nicht
lange über Wasser zu halten vermögen. Bei
diesen Untersuchungen wird die Hotel-Treu-
hand-Gesellschaft, die bereits im Jahre 1949
einen Teil der eingereichten Projekte begutachtet

hat und ohnedies eine grosse Zahl von
Hotelbetrieben zu ihren Kunden zählt, wertvolle
Dienste leisten. Auch wird die Treuhandgesellschaft

zweifellos bereit sein, zur Erleichterung
der Restfinanzierung ihre Kenntnisse und
Erfahrungen zur Verfügung zu stellen.

*
Auch künftig würden im Falle der Einleitung

von Arbeitsbeschaffungsmassnahmen die eigentlichen

Berghotels in erster Linie der Bundeshilfe

teilhaftig werden und erst anschliessend
die übrigen Saisonbetriebe. In sachlicher
Hinsicht steht die Instandsetzung der Dächer und
Fassaden an erster SteUe. Eine verwahrloste
Fassade bereitet, auch ohne baufällig zu sein, dem
Haus ein schlechtes Renommee und verscheucht
die Gäste. An zweiter Stelle muss an die
Verbesserung der sanitären Einrichtungen gedacht
werden. In den Erstklasshotels legt die
Kundschaft, besonders die amerikanische, auf Privatbäder

immer grösseren Wert, ohne dass es

heute schon möglich wäre, solchen Wünschen
überall zu entsprechen. Wo der Einbau
vermehrter Bäder räum- oder kostenmässig nicht
in Frage kommt, sollte (namentlich in Zweit-
klasshäusern) die Einrichtung von Duschen

erwogen werden. Nur so kann man verhüten,
dem Ausland gegenüber ins Hintertreffen zu

geraten.
Drittens sei die Verbesserung der technischen

Einrichtung und Ausrüstung genannt, wobei

vor allem an neue InstaUationen für Küche,
Keller und Office, ferner an Kühl-, Beleuch-

tungs- und Telephonanlagen, aber auch an

Wäscheeinrichtungen, Ventilationen usw. zu

denken wäre. Als die meisten schweizerischen
Gasthäuser erbaut wurden, war die Technik
wenig entwickelt; später sahen sich zahlreiche
Hotelbetriebe mangels Kapital ausserstande, auf
der Höhe der Zeit und des Fortschrittes zu
bleiben, so dass ein grosser Nachholbedarf
aufgelaufen ist. Ausserdem widerstreitet die
technische Ausrüstung vieler Gasthäuser (so z. B.
die Küchengestaltung) sämtlichen Erfordernissen

einer rationellen Betriebsführung. Das
mochte in früheren Jahren angehen, als die
Personalaufwendungen keine so grosse Rolle
spielten; bei der derzeitigen Personalknappheit
und den heutigen Lohnkosten müssen hingegen
alle Rationalisierungmöglichkeiten ausgeschöpft
werden, um untragbare Belastungen zu vermeiden.

Hierfür bietet sich im Rahmen der
Hotelerneuerung manche günstige Gelegenheit.

Als viertes möchten wir erwähnen, dass

durch ansprechende Neumöblierung der
Gästezimmer und Gesellschaftsräume der Hotelaufenthalt

noch vielerorts angenehmer gestaltet
und das Ansehen des Hauses erhöht werden
kann. Noch immer trifft man in unserem Land
zahlreiche Hotelbetriebe, deren Innenausstattung

- ebenfalls eine Folge der vielen Krisenjahre

- unserem Zeitgeschmack nicht mehr
entspricht und überdies alles eher als komfortabel
ist. Dabei ist es keineswegs nötig, alle Möbel
zu ersetzen, denn viele lassen sich umändern
und können durch entsprechende Farbgebung
neuzeitlichen Ansprüchen angepasst werden.
Auch da darf sich die schweizerische Hotellerie
nicht von der ausländischen Konkurrenz
überflügeln lassen. Ferner sei auch auf die Notwendigkeit

einer Verbesserung der Angestelltenräume

hingewiesen, die sich nicht nur aus
sozialen Rücksichten aufdrängt, sondern im
Zeichen des Personalmangels manchem Hotelier
erleichtern wird, einen Stamm zuverlässiger und
treuer Mitarbeiter heranzuziehen und zu
erhalten.

Die knappe Aufzählung der Erneuerungsarbeiten,

die im Falle eines Beschäftigungsrückschlages

durch Bundesbeiträge finanziell gefördert

werden könnten, bestätigt aufs deutlichste
unseren früheren Hinweis, dass die
Hotelerneuerung nicht allein dem Baugewerbe, sondern
zahlreichen andern Gewerbe- und Industriezweigen

interessante Aufträge zu verschaffen
vermöchte. Das Ziel der Arbeitsbeschaffung,
die von der Entlassung bedrohten Erwerbstätigen

nach Möglichkeit im angestammten Beruf,
am angestammten Wohnort und im angestammten

Betrieb zu halten, lässt sich durch eine
derartige Aktion in hervorragendem Masse
verwirklichen. Solche Erwägungen volkswirtschaft¬

licher Art werden bestimmt dazu beitragen, die
schweizerische Öffentlichkeit der Hotelerneuerung

gewogen zu stimmen. Man darf daher
durchaus damit rechnen, dass zu gegebener Zeit
die Kantone keineswegs zögern werden, ihrerseits

die notwendigen Zuschüsse bereitzustellen,
deren Gewährung auch in Zukunft Vorbedingung

der Ausrichtung der Bundesbeihilfen bleiben

wird.
Näher als diese volkswirtschaftlichen

Überlegungen liegt den Eigentümern erneuerungsbedürftiger

Hotelbetriebe zweifellos die Frage, zu
welchem Zeitpunkt die Beiträge der öffentlichen

Hand flüssig gemacht werden können.
Lohnt es sich überhaupt, Pläne und Projekte
für bauliche Umgestaltungen, technische
Installationen, Neumöblierungen usw. zu entwerfen,
solange niemand weiss, ob die Konjunktur nicht
von selber wieder einen kräftigen Aufschwung
nehmen oder sich während geraumer Zeit stabil

halten werde, wodurch die Subventionierung
der Hotelerneuerung noch einmal auf die lange
Bank geschoben wäre? Wie wir bereits andeuteten,

kann weder der Bundesrat noch der
Delegierte für Arbeitsbeschaffung hierfür irgendwelche

Aufschlüsse erteilen; die einzige
Zusicherung, die der Hotellerie gegeben werden
kann, besteht in der Feststellung, dass die
gastgewerbliche Erneuerungsaktion zu den ersten
Krisenabwehrmassnahmen gehört, zu denen die
eidgenössischen Behörden sich im Zeichen
drohenden Beschäftigungsmangels entschliessen
werden.

Welche praktische Konsequenz kann das

Gastgewerbe aus dieser Ungewissheit ziehen,
die seine Disposition bestimmt nicht erleichtert?

Im heutigen Augenblick wären die Hoteliers

zweifellos gut beraten, wenn sie zwei
Erneuerungsprogramme aufstellen würden: erstens
ein Sofortprogramm, welches die wirklich dringlichen

Arbeiten und Renovationen enthält, und
zweitens ein auf längere Sicht bemessenes

Programm, das die notwendigen und wünschenswerten

Umgestaltungen und Verbesserungen zu-
sammenfasst, die sich aber verschieben lassen.
Bleibt der Beschäftigungsrückschlag vorläufig
aus, so werden manche Hotelbesitzer das eine
oder andere dem Sofortprogramm entnommene
Projekt auf eigene Kosten ausführen, ohne den
Start der Erneuerungsaktion abzuwarten. Dafür
dürfte es aber möglich sein, fortlaufend einzelne
Projekte aus dem zweiten Programm ins
Sofortprogramm zu übernehmen, so dass dieses nach
Massgabe seiner Verwirklichung eine ständige
Ergänzung fände. Auf solche Art könnte ohne
unverhältnismässige Umtriebe eine stete Bereitschaft

der Hotellerie erhalten bleiben, die den

Hoteleigentümern früher oder später zu grossem
Vorteil gereichen dürfte.

Propos saisonniers
(Suite de la page i)

Debut de saison manque
Ceux qui se sont hasardes ä faire des pro-

nostics ce printemps sur la saison d'ete etaient
unanimes ä declarer qu'elle serait excellente...
si aucun evenement politique, economique ou
autre ne se produisait d'ici lä. En effet, la situation

politique et economique semblait stabilisee,
les liberations monetaires progressaient, les for-
maütes frontalieres tendaient ä se simplifier et
tout cela faisait prevoir un afflux extraordinaire
de touristes suisses et etrangers. De ce cote, il n'y
a pas eu de deceptions et, au contraire, comme
nous l'avons annonce recemment, la France a

augmente les montants en devises nationales qui
pouvaient etre exportes, et en Allemagne, en
Belgique et au Luxembourg, la discrimination
entre les allocations aux adultes et aux enfants
a ete supprimee, les enfants ayant droit dore-
navant ä la contrevaleur de 1500 DM ou francs
beiges ou luxembourgeois.

Des manifestations telles que l'HOSPES et le

championnat du monde de football, de meme

que la presence de la conference asiatique ä

Geneve devaient servir de prelude ä une saison
d'ete magnifique. Bien que la statistique du mois
de juin ne soit pas encore connue, les hotels
suisses en general ne semblent pas avoir bene-
ficie de ces « attractions > dans la mesure oü on
le pensait. Les mois precedents n'avaient en-
registre que des ameliorations insignifiantes par
rapport ä la periode correspondante de 1953.
L'evenement defavorable qui restreignait les

previsions des pronostiqueurs s'est produit sous
forme des conditions meteorologiques epou-
vantables qui ont sevi sur l'Europe en general
pendant la plus grande partie du mois de juin et
plus des deux tiers du mois de juillet.

On sait ce que cela signifie pour les hoteliers
qui regardent avec inquietude tomber les averses
celestes annonciatrices d'une autre pluie... celle

des annullations des commandes. D'autre part,
la clientele suisse qui fait en general ses projets
de vacances plus tard que les hotes etrangers se

montre reticente, renongant naturellement ä
chercher une fraicheur dont eile jouit ä domicile.

L'hotellerie saisonniere et de montagne est
naturellement la grande victime de cette situation.

Nous n'en voulons pour preuve que les

quelques chiffres ci-dessous donnes par le
rapport de l'Office de tourisme du canton des Gri-
sons pour 1953 - annee qui a ete aussi caracte-
risee par une saison d'ete pluvieuse. La perte
de nuitees suisses a ete pour:

pertes en nuitees par rapport k
l'annöe precedent©

Lenzerheide 51119
Klosters 39 273
Arosa 32722
Samedan 32416
Silvaplana 24 712

Comme cette annee le froid a ete vif en
montagne en ce debut d'ete, tout fait croire que les

pertes seront encore plus importantes.
Dans ces occasions la, les organisations agri-

coles demandent immediatement aux autorites
federates des subventions pour pouvoir vendre ä

meilleur compte la marchandise qui ne trouve
pas preneur, convoquent des conferences de

presse pour inciter nos concitoyens ä faire un
effort pour absorber les produits encore sur le

marche, et les uns et les autres s'executant, tout
rentre dans l'ordre. L'hotellerie qui - lors de la
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devaluation generale des monnaies s'est trouvee
subitement isolee et dans une situation excep-
tionnelle — s'est vu refuser la prime aux longs
sejours qu'elle preconisait et a vu sa demande
transformee en un simple appel ä la comprehension

du peuple suisse, ne se resoud que dans
les pires extremities ä recourir ä des moyens de

ce genre.
Et pourtant, les chiffres que nous mention-

nons ci-dessus, et qui se repeteront cette annee
propablement sur une plus grande echelle et
dans un tres grand nombre de stations, repre-
sentent des pertes seches pour des etablissements
qui ne travaillent que pendant 4 ä 6 mois et qui
ne peuvent faire face ä leurs frais d'exploitation,
sans parier de renovations accumulees et tou-
jours plus urgentes.

Le mauvais temps cree dans les hotels un
sentiment d'insecurite deprimant pour le tenan-
cier et pour son personnel. Les clients annonces
n'arrivent pas. Ceux qui voulaient faire un long
sejour quittent brusquement la maison pour aller
chercher ailleurs un temps plus propice. Les
nouvelles demandes se font rares. On espere
chaque jour une stabilisation du temps, une
bonne fin saison ou un prolongement de celle-ci,
mais en fin de compte, une fois les vacances
finies, il faudra fermer la maison comme d'habi-
tude, sans avoir compense les pertes du debut et
sans avoir de reserves pour tenir pendant l'entre-
saison et pour preparer la saison suivante.

Vacances industrielles et autres

Et ceci nous fait encore toucher du doigt un
des problemes, que l'hotelier a le plus de peine
ä resoudre, car sa solution ne depend pas de lui:
Celui des vacances. La question des vacances
scolaires a dejä ete evoquee maintes fois ici
meme, car eile est determinante pour la longueur
des saisons hötelieres. L'allongement des saisons
n'aura lieu que si les vacances scolaires d'ete
sont elles-memes allongees ou si elles sont

L'evolution favorable, au cours des derniers mois,
de la situation economique dans un certain nombre
de pays qui jouent un role important au point de vue
commercial, a permis de relächer successivement une
serie de prescriptions qui restreignaient le service
international des paiements. Ces mesures, dont la
portee est encore assez differente d'un pays ä l'autre,
ont pour objectif final le retour ä la convertibilite
des monnaies.

Le retablissement de la convertibilite ne represente
toutefois pas un but en soi, et ceci d'autant moins,
quand la convertibilite recherchee n'est que partielle
comme il semble que ce soit le cas actuellement. La
convertibilite n'aura de raison d'etre que s'il est
possible d'etablir une base solide qui permette des le
debut une cooperation internationale dans le do-
maine monetaire. «C'est pourquoi il semble indique »

- comme l'ecrit Monsieur le Dr P. Keller, president
de la Direction generale de la Banque nationale suisse
dans un article de la revue «Aussenwirtschaft»
intitule «De la cooperation internationale dans le do-
maine monetaire» - «de reflechir sur ce que devrait
etre le regime, qui pourrait devoir fonctionner dans
un delai plus tres eloigne, entre monnaies convertibles

».
On entend actuellement souvent emettre l'opinion

selon laquelle le retablissement de la convertibilite
serait equivalent au retour ä l'etalon-or classique, ce
qui rendrait superflue toute organisation internationale

des monnais. Ce point de vue fait entierement
abstraction du fait que des changements importants
sont intervenus pendant ces dernieres decennies dans
les conditions du' jeu des monnaies. En lieu et place
d'un retour ä l'etalon-or avec circulation d'or, pour
lequel les conditions requises tant sur le plan
economique que sur le plan monetaire ne sont pas
encore retablies dans la plupart des pays, il sera
probablement introduit un etalon-or qui rendra ä l'or
son caractere de metal monetaire et sa fonction de
moyen international de paiement, sans toutefois qu'il
soit mis en circulation sous forme de monnaie. Mais
cet etalon-or ne possede pas la propriete de retablir
automatiquement l'equilibre de la balance des
paiements; des conventions internationales reglant la
cooperation des monnaies demeureront done necessaires
ä l'avenir, et sans doute aussi certaines organisations
pour lui donner corps. II sera dans ce cas avantageux,
au debut, de rechercher une telle cooperation monetaire

dans le cadre de cercles etroits et homogenes,
permettant cependant la collaboration volontaire de
pays tiers qui n'en sont pas membres.

La condition prealable indispensable pour que, dans
le cadre de 1'evolution actuelle, une monnaie puisse
etre consideree comme convertible par les differents
partenaires, reside dans la confiance que l'on peut
avoir en la duree de l'organisation liberale sur
laquelle la monnaie repose. Cette confiance peut etre
entretenue d'une maniere efficace si la banque d'e-
mission du pays en question souscrit clairement ä des

engagement de caractere monetaire. Un essai interessant

a dte tente dans ce sens en 1936 avec l'«Accord
tripartite». On pourrait songer aujourd'hui ä ce que,
d'une maniere analogue, les banques d'emission s'en-
gagent ä maintenir des prix fixes pour l'achat et la
vente d'or. Une telle determination de prix n'insti-
tuerait pas une parite fixe, mais un marge de prix
dont les limites superieures et inferieures represen-

avancees ou reculees au debut ou ä la fin de la
saison. Pour que parents et enfants puissent
jouir de leurs vacances et se reposer dans de
bonnes conditions, il faudra tot ou tard qu'une
decision soit prise ä ce sujet, car les autorites
scolaires devront finir par se rendre compte
qu'une grande partie des eleves ne peuvent ma-
teriellement et physiquement profiter des
vacances qui leurs sont accordees.

Mais il est une question qui vient encore com-
pliquer un probleme dejä difficilement soluble.
Ce sont les vacances industrielles qui viennent
se greffer sur les vacances scolaires. Les
vacances horlogeres qui sont en cours en donnent
un exemple frappant. S'il est heureux, que des

ouvriers toujours plus nombreux beneficient des

vacances payees, il est regrettable que l'on ait
choisi la fermeture complete de toutes les usines
pendant une periode determinee. On a pu lire
que quelque 60000 horlogers neuchätelois ont
du prendre leurs vacances du 19 au 31 juillet et

que ces vacances s'etendront jusqu'au 7 aoüt

pour ceux qui sont au benefice de 3 semaines de

conge.
La fermeture des usines entraine celle des

magasins locaux, les commergants prives de leur
clientele habituelle s'arrangeant entre eux pour
que seuls les magasins indispensables aux besoin
de la population restante demeurent ouverts.
L'exemple de Neuchätel est suivi par d'autres
entreprises et commerces des villes suisses qui
fixent tous les vacances entre le 25 juillet et le
7 aoüt. On congoit l'encombrement qui se pro-
duit dans les chemins de fer et dans les hotels
qui sont obliges de refuser du monde pendant
ces quelques jours, alors qu'ils auraient d'innom-
brables lits ä des conditions bien plus avan-
tageuses quelques semaines plus tot ou plus tard.
II faut absolument echelonner les vacances
industrielles, si l'on veut non seulement faciliter
la täche de l'hotellerie, mais lui permettre d'exis-
ter et de conserver un personnel qui ne saurait
lui non plus se contenter de revenus insuffisants.

teraient en quelque sorte les «points d'or» du
Systeme de l'etalon-or proprement dit. Les experiences
que la Suisse a faites avec le cours du dollar ces 18
dernieres annees permettent de porter un jugement
positif sur ce Systeme. Cette reglementation differe
fondamentalement du Systeme des changes fluctuants
par le fait que la marge fixee pour le prix de l'or ne
permet de s'ecarter que legerement de la parite
theorique ou legale. Les cours de change fluctuants
peuvent etre un expedient utile pendant une periode
transitoire; ils ne peuvent cependant etre la regie car
ils n'apportent pas la securite qui est necessaire pour
une organisation monetaire internationale. En ce qui
concerne la Suisse, le principe de cours de change
fixe est maintenu et resulte de la definition que la
nouvelle loi sur la monnaie donne de l'unite monetaire

en lui conferant un poids d'or determine. Meme
dans les pays pui n'ont pas encore retrouve de parite
fixe legale, on a reconnu que des cours de change
fixes sont une des conditions de la confiance dans les
monnaies. Un service libre des paiements fonction-
nant dans le cadre d'un Systeme de cours de changes
fixes aura pour effet d'equilibrer les balances de
paiement.

Die Erhöhung der Kopfquote für Auslandsreisen 1954

Die auch an dieser Stelle schon kurz erwähnte
Verdoppelung der Notenexporttoleranz für jeden aus
Frankreich Ausreisenden erhöht die Kopfquote, die
bisher einem französischen Residenten für Ferienreisen
jeder Art zustand, automatisch auf rund 140 Dollar,
wobei nach wie vor Geschäftsreisen besonderen
Zuteilungsbestimmungen unterliegen. Allerdings gilt diese
erhöhte Kopfquote nur für zwei Reisen, mit einem
Zwischenraum von mindestens zwei Monaten, innerhalb

eines Kalenderjahres. Für jede weitere Auslandsreise

kann aber sowohl der Deviseninländer wie auch
der Ausländer beliebig oft 20000 Francs in Noten
exportieren. In den meisten europäischen Ländern
erhält er heute diese Noten zu Kursen umgewechselt, die
(zum Beispiel in der Schweiz mit zur Zeit Fr. 1.19)
nur 3-4 °/o unter dem amtlichen Kurs liegen. Er erhält
also in Genf, Zürich oder Basel tatsächlich für diese
20000 Francs ausser den rund 370 Schweizer Franken,
die ihm seine Bank auf den Reisepass zum amtlichen
Kurs, zweimal im Jahre, aushändigt, weitere 235
Schweizer Franken, so dass also das Reisegeld sich

pro Kopf auf 605 Schweizer Franken für jede
Ferienreise stellt, eine Erhöhung, die naturgemäss in
erster Linie der Schweizer Hotelindustrie zunutze
kommt. Da auch im Grenzverkehr die Notentoleranz
erhöht wird, profitiert das schweizerische
Restaurationsgewerbe - wie überhaupt der gesamte Einzelhandel

in den Grenzstädten - von der neuen
Massnahme in entsprechendem Ausmass.

Nach dem von jedem Franzosen als Erleichterung
empfundenen Ausgang der Genfer Konferenz und der
jetzt schon deutlich werdenden Entspannung der
politischen Lage rechnet man mit einem verstärkten
Einsetzen des Ferienverkehrs nicht nur im Innern Frank-

«Ich kann meinem Kinde kein Vermögen
hinterlassen, aber eine rechte Ausbildung soll es
haben! Dann hat es Grund und Boden unter den
Füssen und kann sich später selber weiterhelfen.»
So tönt es gar oft von verantwortungsbewussten
Eltern in der Sprechstunde des Berufsberaters.
Was aber nun, wenn die Mittel der Eltern auch
dazu nicht ausreichen, wenn die nötigen Ausgaben
für Berufskleider, Schulmaterialien und Schulgelder

oder die Kosten für Logis am fremden
Lehrort unerschwinglich sind Soll ein junger
begabter Mensch nur darum nicht das werden
dürfen, wozu er anlagemässig berufen ist, weil
seine Eltern die Mittel dazu nicht allein
aufzubringen vermögen Die Frage stellen, heisst hier
wohl auch sie beantworten; wird doch mit der
beruflichen Ausbildung nicht nur dem jungen
Menschen eine Grundlage gegeben, es wird ihm
damit auch ein Platz, und zwar ein besserer Platz
in der Gesellschaft zugewiesen, und es wird das
Fundament zu einer neuen Familie gelegt, deren
Kinder einmal leichteren Start ins Leben hinaus
haben werden. Geld kann man verlieren, Erziehung,

Kinderstube und berufliche Ausbildung
aber sind ein unverlierbares Kapital, das reichlich
Zinsen zu tragen pflegt.

Lange schon ist darum erkannt worden, dass
privater und staatlicher Hilfe auf dem Gebiete
der beruflichen Ausbildung ein ganz besonders
hoher Wirkungsgrad innewohnt. In erfreulich
grosser Zahl sind in der ganzen Schweiz herum
Stiftungen, Legate, Fonds für diesen Zweck
entstanden. Das vom Schweiz. Verband für
Berufsberatung im Jahre 1940 herausgegebene
Stipendienverzeichnis zählt allein mehr als 1000 solcher
Institutionen mit einem Kapital von rund 35
Millionen Franken auf. Bei einer durchschnittlichen
Verzinsung dieser meist unantastbaren Fonds von
ca. 3% ergibt sich daraus allein ein jährlich
verfügbarer Zinsenanfall von rund einer Million
Franken. Dazu kommen aber noch weitere Gelder,
die von Vereinen aus Beiträgen und Anlässen und
von Gemeinden und Kantonen auf dem Budgetwege

beschlossen werden und deren Gesamtbetrag
schwer geschätzt werden kann.

Bei dieser Fülle von Hilfsmöglichkeiten mag
es einigermassen verwunderlich erscheinen, wenn
das Ziel, jedem anständigen und begabten jungen
Menschen unbekümmert um seine eigenen
finanziellen Möglichkeiten zu seinem Berufe zu
verhelfen noch keineswegs erreicht ist. Die grossen
Zahlen dürfen uns über die ebenso grossen Lücken
in der Stipendienvermittlung nicht hinwegtäuschen.

Einmal die Lücken in horizontaler, d. h.
regionaler Richtung. Wir wissen alle, dass es arme
und reiche Gemeinden gibt. Eine arme Gemeinde,
die kaum die nötigsten Gemeindefunktionen zu
finanzieren vermag, wird kaum Gelder für die
berufliche Förderung ihrer Einwohner abzweigen
können. Ihr fehlen auch die hablichen, sozial
gesinnten Steuerzahler, die vielleicht einmal durch
Schenkung oder Legat den Grundstock zu einer
solchen Hilfe legen könnten. Die schönen
Ausnahmen, dass ein zu Geld gekommener
ausgewanderter Bürger sich wieder seiner Heimat
erinnert, sind leider doch recht selten.

Die Lücken in vertikaler Hinsicht sind noch
weiter verbreitet. Die Höhe der verfügbaren Mittel
ist nämlich, gemessen am Bedarf im Einzelfalle,
trotz der imposanten Gesamtsummen in den
meisten Fällen zu klein.

So war es kein Zufall, sondern das Resultat
wohlabgewogenerUntersuchungen, als das Schweizerische

Bundesfeier-Komitee den Ertrag der Aktion

«A notre avis, la declaration de la convertibilite
d'une monnaie doit avoir le sens d'un engagement
formel de redonner vie ä certains prineipes de
politique monetaire liberale» releve encore le professeur
Paul Keller ä la fin de son article. Adapter l'organisation

internationale des relations mutuelles de monnaies

libres et fondees sur l'or sans compromettre
les resultats acquis, telle est la täche que la politique
economique et monetaire internationale doit remplir
aujourd'hui.

reichs, sondern auch von Frankreich nach den
unmittelbar angrenzenden, aber auch dem etwas weiter
entfernt liegenden Ausland. Die SNCF. bereitet sich
jedenfalls auf den üblichen Massenexodus für Anfang
August vor, und die Reisebureaux in Paris und der
Provinz haben weit mehr Vorbestellungen erhalten als
im letzten Jahr. Das gilt insbesondere für das «Office
National Suisse de Tourisme» in Paris, das den ganzen
Tag von Interessenten und Auskunftsuchenden
bestürmt wird. Nicht nur die Schweiz, sondern auch
Westdeutschland, Österreich, Holland und selbstverständlich

- genau wie im Vorjahr - das «billige
Spanien» rechnen auf eine erhebliche Zunahme ihrer
französischen Gäste. Dabei darf aber niemals ausser
acht gelassen werden, dass sich die Kaufkraft der
Durchschnittsfranzosen immer noch weit unter
Vorkriegsniveau hält und dass insbesondere die vielfach
erstmals ins Ausland reisenden Gäste jüngeren Lebensalters

nicht an grosse Ausgaben für «Extras»
gewohnt sind.

Weitere Konzentrierung in der französischen
Hotelindustrie

Das «Hotel de Paris», an der Ecke des Boulevard de la
Madeleine und der Rue de Seze, im Herzen der Hauptstadt

gelegen, eines der renommiertesten Vorkriegsetablissements,

das nach dem Krieg als Eigentum des als
«Colaborationist» verurteilten und enteigneten Finanzmannes

Sokolnikoff unter Sequester gestellt wurde, ist
nach einer ersten, ergebnislos verlaufenen Versteigerung
jetzt für den Preis von 400 Millionen Francs an die
«Societe des Hotels de l'Etoile» (Paris), verkauft worden.

Die staatliche Domänenverwaltung, die das Hotel
seit der Beschlagnahme zwar durch einen Hotelfach-

des Jahres ig43 in den Dienst der Förderung der
beruflichen Ausbildung stellte. Die damals gesammelten

Mittel wurden einer besonderen kleinen
Kommission mit der Aufgabe anvertraut, die
Gelder, es handelte sich um eine Million
Schweizerfranken, treulich zu verwalten und sie als
zusätzliche Hilfe an bedürftige Berufsanwärter
abzugeben. Bald kamen auch die Gesuche. Keines
würde behandelt, bevor es nicht von Vertrauensleuten

der Kommission am Wohnort des Gesuchstellers

begutachtet und empfohlen worden war.
Wer damals noch des Glaubens war, es sei mit
der Notwendigkeit einer solchen schweizerischen
Hilfe nicht weit her, wurde bald eines andern
belehrt, zeigte es sich doch, dass selbst bei
sparsamster Einteilung, bei vollkommen ehrenamtlicher

Tätigkeit der Kommissionsmitglieder und der
Vertrauenspersonen, die Gelder bereits im Jahre
1948 zu Ende gingen. Es waren bis dahin rund
5000 junge Mitbürger und Mitbürgerinnen mit
Beträgen von durchschnittlich Fr. 200. — bedacht
worden. Das bedeutet pro Lehrjahr 50 bis
70 Franken.

Gerade diese Zahlen zeigen deutlich, wie scheinbar
recht ansehnliche Summen bei der Verteilung

an viele doch stark an Gewicht verlieren. Diese
Fr. 50.— oder Fr. 70. —, die ein Jüngling oder ein
Mädchen im Lehrjahr bekam, hatten aber das
Gute, weitere Quellen zum Fliessen zu bringen.
In weiser Voraussicht hatte seinerzeit das
Bundesfeier-Komitee bestimmt, dass es sich bei diesen
Geldern um Zuschüsse zu andern Stipendienhilfen
handeln müsse. Darum hat der einzelne Stipen-
diennehmer in vielen Fällen ein Mehrfaches dieser
Beträge aus andern Quellen, die aber ihrerseits
auch nicht ausgereicht hätten, zu erhalten. Und
es war gut so. Wenn wir davon hören, wie Bewohner

von Gebirgsgegenden mangels Lehrstellen
ihre Kinder ins Unterland bei Kostgeldern von
Fr. 150.— bis Fr. 250.— im Monat schicken
müssen, so erhellt ohne weiteres die Notwendigkeit

einer grösseren Hilfe.
Aus diesen Erwägungen heraus und weil diese

Gelder aus der Schweizerischen Bundesfeiersamm-
lung eine nicht mehr wegzudenkende Ergänzung
im Kranze der anderen Stipendienmöglichkeiten
bildet, hat das Bundesfeier-Komitee den Ertrag
der Sammlung des Jahres 1949 und den Ertrag
der Sammlung des laufenden Jahres erneut in den
Dienst der beruflichen Ausbildung gestellt. Bis
heute haben rund 10000 Mitbürger und Mitbürgerinnen

aus diesen beiden Spenden der Jahre 1943
und 1949 Stipendien erhalten. Auch die Zinsen
des zeitweilig zur Verfügung stehenden Kapitals
wurden einer Darlehenskasse für Studiendarlehen
zugewiesen, aus welcher bis heute an 190 junge
Menschen Darlehen in der Höhe von Fr. 176000.—
gewährt werden konnten. All das konnte dank
dem Verständnis und der Hilfsbereitschaft des
Schweizervolkes getan werden. Wir sind
überzeugt, dass es auch jetzt wieder gern bereit ist,
demjenigen, der sich selber helfen will, unter die Arme
zu greifen und ihm damit Mut und Zuversicht
für sein Vorhaben zu geben.

Berufliche Ausbildung ist kein Luxus. Sie ist
das Beste, was Eltern ihren Kindern, was ein
Gemeinwesen seinen Bürgern ins Leben mitgeben
kann. Auf sie soll jeder Würdige, unbekümmert
um seine eigenen linanziellen Möglichkeiten
Anspruch erheben dürfen. Jedermann sei darum
herzlich bedankt, der bei dem jetzt laufenden
Markenverkauf eingedenk des schönen Zweckes
nach bestem Können mithilft.

Falkner, Berufsberater

mann weiterführte, aber keinerlei Neuinvestitionen
vornehmen liess, erteilte den Zuschlag nur unter der
Bedingung, dass die oberen Etagen des Anwesens und
die Eingangshalle in der Rue de Seze ihrer bisherigen
Zweckbestimmung erhalten, das heisst als Hotelunternehmen

der 4-Stern-Kategorie weitergeführt werden.
Diese Auflage bedingt naturgemäss für die Erwerberin
eine weitere Investierung von erheblichem Ausmass, da
die Einrichtung der rund 200 Zimmer und die sanitären
Anlagen in den letzten 8 Jahren völlig vernachlässigt
wurden und durchgreifender Renovierung bedürfen.
Das an der Boulevardfront gelegene, zum Hotel
gehörende und von der Halle aus zugängliche Restaurant
und Cafe VIEL darf dagegen anderen Zweckbestimmungen

zugeführt werden. Die erwerbende Gruppe soll
die Absicht haben, diese im kommerziellen Zentrum
von Paris gelegenen Räumlichkeiten in Einzelhandelsgeschäfte

umzuwandeln. Die hieraus zu erwartenden
ausserordentlich hohen Ladenmieten würden zweifelsohne

einen Teil der in den Kauf und die Renovierung
investierten Millionenbeträge relativ rasch amortisieren
helfen.

Die «Societe des Hotels de l'Etoile», deren Aktien
an der Pariser Börse zuletzt 22600 Francs (pro Aktie
von 3750 Francs Nennwert) notierten, besitzt und
betreibt bereits die Hotels Astoria (zur Zeit an die
amerikanische Botschaft verpachtet) und «Prince de
Galles» in Paris sowie das Hotel des Rochers Noirs in
Trouville. Durch eine Minoritätsbeteiligung der Gruppe
«Grand Hotel» ist eine finanzielle Verbindung
zwischen den Betrieben der Gruppe Etoile und den
bekanntlich mit starker schweizerischer Beteiligung
betriebenen Etablissements der Grand-Hotel-Gruppe
(«Grand Hotel» und «Hotel Meurice») sowie mehreren
Erstklassetablissements in Le Touquet, Marseille und
neuerdings Conakry (Französisch-Westafrika) hergestellt.

Ein Delegierter des Grand-Hotel-Konzerns ist
demgemäss Mitglied des Verwaltungsrates der Etoile-
Gruppe. Dr. W. Bg.

>V
Neu eingetroffen
der herrliche, tiefgekühlte

0RANGENJUS
im Aroma wie frisch gepresst!

• GROSSER PREISABSCHLAG
Prompte Belieferung durch unsere Depositäre.

BIRDS EYE AG., Zürich 22 Tel. (051) 23974s

La cooperation internationale
dans le dornaine monetaire
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AUS DEN VERBANDEN

Generalversammlung des Kur- und Verkehrs¬
vereins Engelberg

Der Kur- und Verkehrsverein Engelberg hielt kürzlich

unter dem Vorsitz seines Präsidenten, alt
Landammann Ed. Infanger, seine 71. ordentliche
Generalversammlung ab. Sie war von 63 Mitgliedern besucht.
Dem gedruckten Jahresbericht entnehmen wir
folgende interessante Angaben:

Sowohl die Sommersaison 1953 als auch die
Wintersaison 1953/54 schlössen mit den zweithöchsten
Übernachtungsziffern seit Kriegsende ab. Mit 63 890
Übernachtungen kam der Sommer 1953 nahe an den
Rekordsommer 1947 heran (65 210), und mit 45 337
Übernachtungen reichte der Winter 1953/54 ebenfalls
beinahe an den Rekordwinter 1946/47 (47 751). Wenn
auch diese Zahlen höchst erfreulich sind, so muss
anderseits doch festgestellt werden, dass die Qualität
des Gastes - insbesondere im Sommer - zurückgegangen

ist, so dass die gesteigerten Frequenzen des

Berichtsjahres Sommer 1953, Winter 1953/54, nicht
unbedingt oder doch nicht im vollen Umfang
Mehreinnahmen bedeuten. Gesamthaft betrachtet berechtigt

jedoch die Entwicklung der letzten zwei Jahre zu
einem gewissen Optimismus. Die hoffentlich bald
verwirklichte direkte Zufahrt Luzern-Engelberg und die
Neugestaltung des Kurparks und der Sportanlagen
dürften zu weitern Frequenzsteigerungen des Engel-
berger Fremdenverkehrs führen.

Über die Ausgestaltung des Kurparks wird folgendes

ausgeführt: Nachdem die letztjährige Generalversammlung

des Kur- und Verkehrsvereins den Kauf
des Kurhausareals im Betrag von 345 000 Fr.
beschlossen hatte, wurde eine Kommission gebildet,
welche sich mit dem Studium der Gestaltung des
zukünftigen Kurparks zu befassen hat. Diese Kommission

zog einen Experten in der Person des Herrn
Architekten Anton Mozzatti, Luzern, zu. Nach
eingehender Besichtigung und Begehung des Areals, bei
welcher zur Hauptsache das stark renovationsbedürftige

Gebäude des Kurhauses ins Auge gefasst wurde,
kam die Kommission zum Schluss, das Gebäude
abbrechen zu lassen. Die Abbrucharbeiten wurden diesen

Frühling durchgeführt, und heute hat man bereits
mit den Planierungsarbeiten begonnen.

An der Generalversammlung orientierte Herr
Architekt Mozzatti ausführlich darüber, was für die
Gestaltung und den Ausbau des neuen Kurparks vorgesehen

sei. Der Ausbau habe in Etappen zu erfolgen.
Die Baukommission habe zunächst einmal ein
«Wunschprogramm» aufgestellt, das im Laufe der
Zeit noch abgeändert und ergänzt werde und das den
vorhandenen Finanzmitteln angepasst werden müsse.
Ein eigentlicher Konzertplatz mit 500 Sitzplätzen und
ein Musikpavillon bildet das Zentrum, das im Winter
gleichzeitig als Eisfeld dient. In einem Bungalow
längs der Tennisplätze sollen Umkleideräume für

Tennis-, Eishockey- und Curlingspieler sowie
Toiletten, ein Lesesaal, ein Tischtennisraum, ein
Kinderparadies, ein Minigolf usw. errichtet werden. Die
Mitglieder folgten den Ausführungen des Sachverständigen

mit grossem Interesse und hiessen dieselben gut.
Die üblichen Traktanden, wie Protokoll,

Rechnungsablage und Budgetberatung, waren rasch
erledigt.

Der Vorsitzende richtete einen eindrücklichen
Appell zur Zusammenarbeit an alle Interessenten. Diese
Zusammenarbeit bilde die Grundbedingung dafür, den
Kurort und Wintersportplatz Engelberg zu neuem
Blühen zu bringen. b. w.

Association des interets de Vevey

M. Claude Payot, qui dirigeait depuis quelques
annäes 1'Association des intärets de Vevey, a 6t6
malheureusement obligö de se ddmettre de ses
fonctions pour des raisons personnelles. Nous lui
adressons tous nos voeux pour le rötablissement
de sa santA

Le Conseil Gänäral de l'ADIVE lui a donnä un
successeur en la personne de M. J. J. Monnard,
actuellement au service de l'Association des
interets de Lausanne, oü il s'occupe plus particu-
lierement du Service de la propagande et de la
Presse.

N6 ä Lausanne en 1925, M. Monnard a obtenu
en 1948 sa licence en droit et a fait un stage ä
l'association des grands magasins ä Zurich. Nos
meilleurs voeux l'accompagnent dans ses nouvelles
fonctions.

Au cours de cette meme seance, le Conseil General
de l'ADIVE a appeld ä la presidence de

l'association M. E. A. Giorgis, en remplacement de
M. Michaud qui, ayant quitte Vevey pour des
raisons professionnelles, avait ete contraint k
donner une demission fort regrettee.

Societe de developpement de Chäteau-d'Oex

Comme nous l'avons annonce k l'occasion de
l'inauguration du Grand Hötel de Chäteau-d'Oex,
la saison touristique s'annonce sous d'heureux
auspices dans la grande station du Pays-d'En-
haut.

La Societe de developpement, lors de son as-
sembiee de printemps, s'est donnd un nouveau
president en la personne de M. Victor Bourloud,
qui sera assiste, comme vice-president, de M.
Gottlieb Oehrli. II est certain, que la haute direction

des destinües touristiques de Chäteau-d'Oex
ne pouvait etre confiee ä des personnalitäs plus
competentes, car le nouveau comite tout entier
est anime d'un esprit homogene qui sera fruc-
tueux pour le developpement de la station.

Celle-ci organise de nombreuses manifestations
pour distraire ses hötes et eile vient de completer
son equipement touristique par un golf-miniature
qui a beaucoup de succes. Souhaitons que les
espoirs mis en cette saison d'ete ne soient pas
d6fus par la faute des conditions meteorologiques
exceptionnelles que nous avons subies jusqu'ä
maintenant.

TOTENTAFEL

Franz Blank-Schärli, Weggis t
Der Tagespresse entnehmen wir, dass Herr Franz

Blank, Ehemann unseres Mitgliedes Frau B. Blank-
Schärli, Besitzerin des Hotels Liitzelau in Weggis, letzte
Woche durch einen Motorbootunfall das Leben verlor.

Der junge Hotelier Franz Blank wollte in Begleitung
seines Bruders Ernst Blank und drei weiteren Gästen
mit seinem soeben erworbenen Motorboot von der
Lützelau nach der Odermatt fahren, um dort einen
seiner in den Ferien weilenden Söhne zurückzuholen.
Etwa 20 m vom Ufer entfernt ereignete sich das
Unglück. Ein Steuerkabel riss, so dass sich das auf
Hochtouren fahrende Boot in schnelle Kreiselbewegung
versetzte. Zwei der Insassen konnten sich schwimmend
ans Ufer retten. Der dritte, des Schwimmens unkundig,

klammerte sich am umgekippten Boot fest und
konnte durch seine Hilferufe von einem Hotelangestellten

gerettet werden. Die beiden Brüder Franz und Ernst
Blank, die des Schwimmens nicht kundig waren,
versanken bald darauf, bevor ihnen Hilfe zuteil werden
konnte, in den Fluten, und ihre Leichen konnten erst
nach langem Suchen geborgen werden.

Der 33jährige Hotelier Franz Blank-Schärli führte
mit seiner Frau seit zwei Jahren das Hotel Lützelau.
Die schwergeprüfte Gattin steht nun mitten in der
Hochsaison allein da, und zwei kleine Buben haben
ihren Vater verloren. Wir entbieten Frau Blank und
ihren Kindern unser aufrichtiges Beileid.

Fritz Vogel-Mast, Zürich f
Am 24. Juli verschied in Zürich an den Folgen

eines Herzschlages unerwartet und allzu früh
Fritz Vogel, Mitinhaber des Stadthof-Posthotels
in Zürich.

Als Sohn einer angesehenen Glarner Metzgerfamilie

entschied sich der im Jahre 1891 geborene
Fritz Vogel für den Hotelierberuf, auf den er sich
zunächst in der Schweizer Hotelfachschule in
Lausanne vorbereitete. Seine weitere Ausbildung
erwarb sich der angehende Hotelier als Kellner,
Hotelsekretär, Chef de reception und zuletzt als
Vizedirektor in zahlreichen Hotels des In- und
Auslandes. Im Jahre 1919 erwarb sich Fritz Vogel
das damalige Hotel Stadthof in Zürich, das er im
Jahre 1926 zusammen mit seinem Bruder Kaspar
durch den Kauf der benachbarten Hotels Brünig
und Post zum heutigen Stadthof-Posthotel
erweiterte. In harmonischer Zusammenarbeit mit
der gleichzeitig gebildeten Familiengenossenschaft
führte Fritz Vogel fortan das Stadthof-Posthotel
in mustergültiger Weise und blieb stets darum
bemüht, sein Haus den ständigen Anforderungen
anzupassen. So geniesst heute das Stadthof-
Posthotel in Zürich weit über die Landesgrenzen
hinaus einen ausgezeichneten Ruf.

Wie als Hotelier und Fachmann in seinem eigenen

Betrieb, so leistete der Verstorbene auch
seiner Berufsorganisation überaus zahlreiche und
hervorragende Dienste, Bereits 2 Jahre nach der
Übernahme des Stadthof-Posthotels delegierte
der Zürcher Hotelier-Verein Fritz Vogel in den
Vorstand, ernannte ihn im Jahre 1943 zu seinem

t
Todesanzeige

Den verehrten Vereinsmitgliedern
machen wir hiermit die Mitteilung, dass
unsere Veteranenmitglieder

Herr

Fritz Vogel-Mast
Stadthof-Posthotel, Zürich

durch einen Herzschlag im 64. Lebensjahr

unerwartet rasch verstorben ist.

Herr

Waller Hofaiaan
Hotel du Lac, Interiaken

nach längerem Leiden im Alter von 69
Jahren verschieden ist.

Wir versichern die Trauerfamüien
unserer aufrichtigen Teilnahme und bitten
die Mitgliedschaft, den Verstorbenen
ein ehrendes Andenken zu bewahren.

Namens des Zentralvorstandes
der Zentralpräsident

Dr. Franz Seüer

Vizepräsidenten, welches Mandat er dann nach
3ojähriger verdienstvoller Tätigkeit im Vorstand
aus Gesundheitsrücksichten niederlegte. Während
dieser ganzen Zeit und auch noch nach seinem
Ausscheiden aus dem Vorstand hat sich der
Verstorbene stets mit grösster Bereitwilligkeit und
ohne Rücksichtnahme auf persönliche Opfer für
die allgemeinen Interessen der Hotellerie und
ihrer Berufsorganisation eingesetzt, ihre Ideale
und Bestrebungen mit grösster Autorität
vertreten und die ihm übertragenen Aufgaben zur
allgemeinen Zufriedenheit erfüllt. In Anerkennung

dieser ausgezeichneten Leistungen verlieh
der Zürcher Hotelier-Verein dem Verstorbenen
bereits im Jahre 1942 die wohlverdiente
Ehrenmitgliedschaft.

Über allen diesen Leistungen in der Berufsausübung

und in seiner Betätigung für seine
Berufsorganisation war Fritz Vogel allen seinen Kollegen
stets ein hilfsbereiter und beratender Mensch und
Freund, der heute, wie in seiner Familie, in einem
weiten Freundeskreis eine grosse und bleibende

EINE HERRLICH

MUNDENDE CARAMELGLACE

und C&UMUlJbzJUJCkjeh

neutral

DAWA

Caramelzucker DAWA verleiht der Glace ein apartes,
feines Aroma. FRIG anderseits hat die Eigenschaft,
die Glace zu binden und damit auf die einfachste
und schnellste Art geschmeidige, zarte und nicht
körnigwerdende Glace herzustellen. Ein Versuch lohnt
sich. Ihre Gäste werden zufrieden sein!

Verlangen Sie uns mit Ihrer Caramelzucker DAWA-
Bestellung das entsprechende Glace-Recept.

Caramelzucker DAWA sowie FRIG neutral, Vanille,
Mokka und Chocolat sind zu beziehen bei

Dr. A. Wander A.G., Bern
Telephon (031) 55021

Lavabo
und Schüttstein

Für grundlegende küchenfachliche Schulung,

theoretisch u. praktisch: Kochkurs an
der Schweiz. Hotelfachschule Luzern.
Nächste Kurse: 7. September bis 27. Oktober;
28. Oktober bis 18. Dezember 1954. Prospekt
sofort auf Verlangen! Tel. (041) 25551

Die

Portionsforelle von Brunnen
befriedigt Sie und Ihre Gäste

FORELLENZUCHT BRUNNEN
ELSENER + RICKENBAGH tei. co43>9i68o

Gelernter Kellner sucht per
sofort Stelle
als

Chef de rang
oder

Rest.-Kellner
Offerten unter Chiffre C.R.
2533 an die Hotel-Revue, Basel

2.

abe

eine Stelle
auf das erste Inserat
hin gefunden; rücken
Sie es nicht mehr
ein

So schreiben uns
Stellensuchende oft.

Gesucht
in gepflegten Restaurationsbetrieb, Platz Zürich,
bestausgewiesener, leistungsfähiger

Chefkoch
Eintritt 1.September oder nach Übereinkunft*
Ferner

Aide de cuisine (evtl. Köchin)

Buffetdame
Restaurationstochter
Eintritt sofort oder nach Übereinkunft.
Jahresstellen. Bestqualifizierte Bewerber richten ihre
Offerten mit Lichtbild und Gehaltsanspruch unter
Chiffre J Z 2519 an die Hotel-Revue, Basel 2.

PORTO HUNT
Established previous to 1679

Agents pour /a Suisse
B. JORDAN-VIELLE & FILS, NEUCHATEL 3

blank und rein
mit dem entfettenden

Reinigungspulver

Seit Jahren bewährt,
von Kennern begehrt

IN. KID, SAPAG, Postfach Zürich 42

Tel. (0S1) 28 60 ff
Unsere Erfahrungen -

Ihr Nutzen 1

Praktische Weissblech-Streudosen
zum Nachfüllen werden

der SAP-Lieferung
gratis beigefügt.

Gesucht in sehr gutes Hotel
nach Paris für die Monate
August und September

Anfragen sind zu richten an
F. Lang, Hotel Bahnhof in
Brugg (Aargau).

Zierde der Tafel, Freude der Gäste
für eidgenössische und kantonale Feiern, für Konferenzen

und zur Ehrung in- und ausländischer Gäste

Flaggenhalter
Weissmetall, 56 cm, mit Landesflagge (Schweiz oder

Ausland), Seide, 25x15 cm Fr. 9.35
mit Kantonsflagge, Seide, quadr., 20x20 cm Fr.10.-

30 Tage 10% Spezialrabatt, 60 Tage netto

Die Flaggen lassen sich auswechseln und sind auch
einzeln erhältlich

GLASHALLE
ZÜRICH, Schifflände 32
(051) 32 08 75 Telephon

GEGR. 1875
RAPPERSWIL

(055) 218 55
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Lücke hinterlässt. In einer eindrucksvollen Feier
in der Kirche St. Peter zu Zürich ' nahm am
28. Juli eine grosse Trauergemeinde von Fritz
Vogel Abschied, dem der Präsident des Zürcher
Hotelier-Vereins, Eduard Elvvert-Gasteyger, bei
diesem Anlass die hohe Anerkennung und den
Dank der Zürcher Hotellerie aussprach. -o.

Walter Hofmann t
Bei Redaktionsschluss vernehmen wir, dass Herr

Walter Hoffmann, Hotel du Lac, Interlaken, in seinem
69. Lebensjahr verschieden ist.

Eine Würdigung der grossen Verdienste des
Verstorbenen um die Berner Oberländer und die
schweizerische Hotellerie folgt in der nächsten Ausgabe.

AUS DER HOTELLERIE

Verlobung
Wie wir vernehmen, verlobte sich am 25. Juli

der. Sohn von Christian Gredig-Kleinguti, Hotel
Kronenhof, Pontresina, Herr Loretiz Gredig, mit
Fräulein Isabel Laporte, Bad Hotel Tamina, Bad
Ragaz und Madulain. Wir entbieten den
Verlobten unsere herzlichsten Glückwünsche.

Hotel «Ländte» in Oberhofen renoviert

Unweit der Schiffanlegestelle des schmucken Ortes
Oberhofen steht das stattliche Hotel Ländte, das vor
kurzem durch das Berner Architekturbureau Salvisberg
& Co einen glücklichen Umbau erfahren hat. Den
Namen «Ländte» trägt das Hotel seit frühen Jahren,
denn in seinem Schatten befand sich die erste
Landungsstelle Oberhofens, die dann im Mai 1938 um etwa
200 m verlegt wurde.

Als im Jahre 1953 die Familie E. Blaser den
Betrieb übernahm, setzte sie sich einen modernen
Hotelbetrieb zum Ziele, der für die Gäste Erholung und
Ausspannung in einer erfreulichen Atmosphäre bedeutet.

Dieses Ziel wurde mit Hilfe der oben erwähnten
Architekten während 2 Jahren bewusst verfolgt.

Dem Hotelbau wurden die veralteten Hotelverzierungen

weggenommen, der alte Gebäudeteil wurde
neu hergerichtet, mit einem kleinen Seitenanbau
versehen, die Aussenmauern wurden überholt und bis zum
ersten Stockwerk aufgeführt. Die Laubenpartie ist
verschwunden, an deren Stelle ist eine helle, freundliche
Eingangshalle entstanden. In den oberen Stockwerken
wurden noch vier weitere Zimmer eingebaut, aber
sonst beschränkte sich die Neuerung im wesentlichen
auf den Anbau von Speisesaal und Säli. Die grosse
Fensterfront mit Schwingflügelfenstern in Kristallglas
lassen dem Licht freien Zulass und gestatten dem
Gast seine Blicke auf den Wassern des Sees auszuruhen

oder seeaufwärts ins Berner Oberland wandern
zu lassen. Dieser Neubau fasst ungefähr 100 Personen
und fügt sich mit einer Selbstverständlichkeit an den
alten Hotelbau an, die geradezu verblüfft. Eine breite
Treppe mit vier Stufen verbindet die vorderen und
hinteren Restaurationsräume und setzt sich bis aufs
Dach des neuen Anbaues fort, das in eine sonnige
Terrasse verwandelt und mit Stühlen und farbigfrohen

Sonnenschirmen ausgerüstet wurde. Nachts
spendet die Balustradenbeleuchtung das nötige Licht,
so dass der Tagesbetrieb sich in der warmen Sommernacht

fortsetzen kann.

Nicht zu vergessen ist die völlige Neugestaltung der
Gaststube, und ein Blick ins Office und in die vollelektrische

Küche genügen, um sich zu vergewissern, dass

für das leibliche Wohl des Gastes wohl gesorgt wird.

Neben dem Hause wurde zudem noch ein eigener Parkplatz

angelegt.
Das Ziel «Gastlichkeit» wurde von dem initiativen

Ehepaar Blaser durch zwei Jahre hindurch erreicht und
wir wünschen ihm weiterhin Erfolg.

Modernes St. Moritz

pk. Herr Hanspeter Tratschin hat sein ehemaliges
Frühstückslokal im Hotel Calondcr im Laufe des

Frühjahrs umgebaut und durch Architekt Verdieri ein
äusserst gediegenes Restaurant einbauen lassen. Ein
heimeliger Raum, anmutig und diskret, erwartet die
Gäste des Hauses und das übrige St. Moritz. Ein kleines

Bijou, das unserem Ort bisher in dieser Art gefehlt
hat. Herrn Tratschin ist zu diesem Erfolg zu
gratulieren.

Im Zuge der Hotel-Erneuerung erhielt das Hotel
Calonder im weiteren einige geschmackvolle Bäder-
und Zimmerumbauten.

Auch der St.-Moritzerhof wurde durch die Familie
Lareida-Zimmerli im Laufe des Frühjahrs einer
Erneuerung unterzogen, zum 50jährigen Bestehen der
Firma. Das Haus hat auch äusserlich eine ganz gewaltige

Änderung erfahren, in jeder Beziehung zum Vorteil

des Geschäfts und zur Ehre des Ortes. Der Speisesaal

zeigt sich in bestem Stil und in den oberen
Stockwerken wurden ein paar hübsche Zimmer neu gestaltet
und mit modernen Bädern ausgestattet.

Internationale Auszeichnungen

pk. Der bekannte amerikanische Gastronom Maurice
Dreicer ehrte anlässlich eines kleinen Empfangs in St.
Moritz das Palace Hotel, indem er dem Leiter des
Hauses, Herrn Andrea Badrutt, das goldene «O»
(Emblem of the Order of the great dining establishments

of the world) überreichte, das bisher nur an das
Hotel Atlantic in Hamburg erteilt worden ist, währenddem

noch vorgesehen ist, es auch dem berühmten
französischen Hotel Tour d'Argent zu übergeben.

Gleichzeitig erhielt Mme Helena Badrutt das goldene
«G» (Emblem of Greatness to one of the world's
greatest hotel women, who for many years has
succeeded in making her guests very happy).

FRAGE ^ANTWORT
Entschädigung für nicht eingenommene

Verpflegung am Ruhetag

Frage Nr. 314. kn. «Mein Patissier und mein Com-
mis de cuisine sind hie und da an ihrem normalen
Freitag nicht zum Essen anwesend und verlangen nun,
gestützt auf § 13 des neuen Gesamtarbeitsvertrages,
eine Entschädigung. Beide sind ledig.

Nach meiner Meinung handelt dieser Paragraph
nicht von den normalen Freitagen des ledigen
Personals. Bin ich verpflichtet, eine Entschädigung zu
bezahlen »

Antwort: Gemäss dem neuen Mehrregionen-Ge-
samtarbeitsvertrag für das schweizerische Gastgewerbe

haben verheiratete männliche Arbeitnehmer,
die sich zufolge eigenen Haushalts an wöchentlichen
Ruhetagen ständig ausserhalb des Betriebs verköstigen,

Anspruch auf eine Entschädigung für die nicht
eingenommene Verpflegung von Fr. 4.- pro Ruhetag
(Art. 13, AI. 4). Mit dieser Bestimmung wollten die
Vertragsparteien dem verheirateten Angestellten
mindestens für seine Freitage die Einnahme der Mahl¬

zeiten gemeinsam mit seiner Familie ermöglichen,
ohne dass ihm dadurch ein materieller Schaden
entsteht. Um komplizierte Verrechnungen zu verhindern,
wurde im Gesamtarbeitsvertrag ausdrücklich
bestimmt, dass diese Entschädigung nur auszurichten
ist, wenn sich der verheiratete Angestellte am
wöchentlichen Ruhetag ständig ausserhalb des Betriebs
verköstigt.

Die Begehren der beiden Köche sind daher
vollständig unbegründet. Einmal sind beide ledig. Auf
die Kostentschädigung für Freitage können aber nur
verheiratete Angestellte Anspruch erheben. Für die an
Freitagen hie und da nicht eingenommenen Mahlzeiten
können aber selbst verheiratete Angestellte keine
Barentschädigung fordern.

DIVERS

Der luzernische Fremdenverkehr
im Juni 1954

Erfreuliche Ergebnisse trotz ungünstiger Witterung

Das Offizielle Verkehrsbüro Luzern teilt mit:
Mit insgesamt 114 500 Logiernächten liegt diese

Gesamtfrequenz rund 13 °/o höher als letztes Jahr.
Damit sind die diesjährigen Juni-Ergebnisse zu den
besten Frequenzen geworden, die seit Bestehen der
Eidg. Fremdenverkehrsstatistik in Luzern festgestellt
werden konnten. Es zeigt sich, dass sich die nasse
und kalte Witterung frequenzmässig keineswegs
verheerend auswirkte. Die ausländischen Gäste hielten
sich zumeist an ihre Reservationen. Immerhin haben
verschiedene Besucher des ungünstigen Wetters wegen
ihren Aufenthalt abgekürzt.

Der Berichtsmonat steht deutlich im Zeichen der
Fussball-Weltmeisterschaft. So sind die 89°/o
Logiernächte von Besuchern aus dem Ausland zu erklären,

was für den Monat Juni recht hoch ist. Die
Frequenzen schweizerischer Besucher liegen rund 3 %>

tiefer als im Vorjahr.
Die durchschnittliche Bettenbesetzung erreichte dieses

Mal 86 %> gegenüber 77 und 69 °/ü in den beiden
Vorjahren.

Nach Nationen unterschieden, stehen die Briten mit
45 000 Logiernächten weitaus an erster Stelle. Die
erhöhte Zuteilung an Devisen hat sich hier in einem
Frequenzgewinn von 24 °/o ausgewirkt. An zweiter
Stelle folgen mit 22 000 Logiernächten die Gäste aus
USA. Der Verlust gegenüber dem Vorjahrsmonat
beträgt 3 °/o. Interessanterweise waren die Frequenzen
aus USA. in den letzten Monaten leicht rückläufig.
Diese Erscheinung steht im Gegensatz zum Fremdenverkehr

aus den wichtigsten andern Ländern, die
ausnahmslos mehr Gäste nach Luzern sandten als im
Vorjahrsmonat.

In der Luzerner Gästestatistik folgen die Deutschen
(Gewinn 35 °/o), die Franzosen + 41 °/o), die Belgier
(+ 1 °/o) und die Italiener (+51 °/o).

Die durchschnittliche Aufenthaltsdauer ist im
Ausländerverkehr mit 2,6 Tagen unverändert geblieben.
Im schweizerischen Besuchsverkehr ist eine leichte
Erhöhung von 1,7 auf 1,9 Tage festzustellen.

So erfreulich die Frequenzen des Berichtsmonats
ausgefallen sind, so darf doch nicht vergessen werden,
dass zahlreiche Zweige der luzernischen
Fremdenverkehrswirtschaft, vorab die Hotellerie, mit den Erträgnissen

von 3-4 Saisonmonaten die überdurchschnittlich

angestiegenen Kosten zu decken haben, deren
grösster Teil während des ganzen Jahres anläuft.

HOSPES
An die Aussteller und Hersteller der Abteilung

«Kochkunst», «Tafelservice» und «MED» zur gefl.
Kenntnisnahme. Zufolge Ferienzeit in der Uhren- und
Druckereiindustrie arbeitet die Diplomdruckerei und
die Firma, welche die Medaillen herstellt, mit
reduziertem Arbeiterstab, so dass wir diese Auszeichnung
frühestens Mitte August erhalten. Aus diesem Grunde
können die Diplome, die dann erst noch mit den
persönlichen Namen der berechtigten Empfänger beschriftet

werden müssen, und die Medaillen erst im Laufe
der zweiten Hälfte August verschickt werden. Wir
bitten die Aussteller und Hersteller um Geduld.

Sekretariat der IKA/HOSPES

Aux exposants et executants des sections d'«art
culinaire», de «service de table» et «MED». Par suite
des vacances dans l'industrie horlogere et d'imprimerie,
l'imprimerie de diplomes et la maison qui confectionne
les medailles, travaillent avec un personnel reduit, de

sorte que nous recevrons ces distinctions ä la mi-aoüt
au plus tot. Pour cette raison, les diplomes, auxquels les

noms personnels des porteurs ayants droit sont encore
ä inscrire, et les medailles ne pourront etre envoyes
.que dans la deuxieme moitie d'aoüt. Nous prions done
les exposants et executants de bien vouloir patienter.

Stille, liebe Freudenspender

(Einges.) Mit einem nochmaligen Inserat in diesem
Blatte werden wir einmal mehr zur Besichtigung des

Rosengartens in Dottikon während des prächtigen
Hochflors eingeladen. Dem Zauber einer springenden
Rosenknospe vermag sich wohl kaum jemand zu
entziehen, so wenig als ihrem einmal herben, dort süss-
schmeichelnden, sorteneigenen Duft. Es sind keine lauten,

jedoch tief eindringenden Freudenspender, die uns
innerlich bereichern und die wir am Fusse des Maiengrüns

besuchen sollten.

Dans moins de 2 mois, la Foire nationale, Lausanne

Dans l'une des ailes du bätiment principal du
«Comptoir Suisse», foire nationale d'automne qui
aura lieu ä Lausanne du 7/ au 26 septembre, on vient
de mettre la derniere main ä la construction d'une
nouvelle salle de theatre oü seront donnees des
representations theätrales (comedies, operas, ballets),
2000 spectateurs seront ä l'aise dans cette salle et la
scene aura 25,5 metres de largeur et 13 metres de

profondeur, avec un equipement des plus modernes.

La vie universitaire en Suisse

D'apres les dernieres statistiques parues, le
nombre des ötudiants rüguliörement immatriculüs
dans les universitösde Suisse,pendantledernier tri-
mestre d'6tö 1953, s'ölöve au total k 15,515 (dont
11 540 suisses et prös de 4000 strangers) se rtjpar-
tissant comme suit: University de Zurich: 2292,
University de Genbve: 2177, University de Bale:
2000, University de Lausanne: 1762, University
de Fribourg: 1096, University Commerciale de
St-Gall: 453 et University de Neuchätel: 326.
On note en outre l'inscription de 2817 auditeurs.

Le corps enseignant comptait pour la meme
pyriode, suivant les donnyes de l'Almanach
universitaire suisse, 1871 membres (professeurs
ordinaries et extraordinaires, privat-docents, chargds
de cours, etc.). L'Universitö de Zurich vient en
tete avec un effectif de 329 professeurs, suivie par
l'Ecole Polytechnique Fydyrale avec 286 et l'Uni-
versity de Genöve avec 284 professeurs.

Modernste Geschirrwosch- und

•spiilmoschinen
Voll- und Halbautomaten mit den neuen patent. Vollstrahldüsen,
in 8 verschiedenen Grössen. Unübertroffen In Leistung und Preis.
Verlangen Sie bitte eine unverbindiiehe Offerte mit Prospekten.

Generalvertretung für die Schweiz:

ED. HILDEBRAND, ING.
Zürich 4, Bäckerstrasse 40, Telephon (051) 25 44 99

Todesanzeige

Samstag abend wurde mir mein innigst geliebter Gatte, unser lieber Vater, Grossvater,

Bruder, Onkel, Schwiegersohn und Schwager

Fritz Vogel-Mast
Hotelier

durch einen Herzschlag im 64. Lebensjahr unerwartet entrissen. Sein Leben war
Nächstenliebe und Arbbit.

Wir bitten, dem lieben Verstorbenen ein treues Andenken zu bewahren.

Leny Vogel-Mast, Zürich
Fridolin und Trudy Vogel- Stoll, Peter und Martin, Glarus
Yvonne Vogel, Zürich
Hans und Sofia Vogel und Hans-Peter, Zürich
Kaspar Vogel-Weber und Familie, Zürich
Margrith Daetwyler und Familie, Zürich
Rösli und Hans Thoma-Vogel und Familie, Zug
Alfred und Luisli Vogel-Giger und Familie, Glarus

Willy Mast-Erhard, Zürich
Willy und Ciaire Mast-Stucker, Zürich

Die Trauerfeier fand am 28. Juli 1954, um 10.30 Uhr in der Kirche St. Peter in
Zürich statt.

Leidzirkulare werden nur ins Ausland versandt.

Kein anderer
Tomaten-Ketchup

ist so gut wie
HEINZ

Von HEINZ
auch die feine

Worcester Sauce

Vertrieb für die Schweiz

JEAN HAECKY IMPORTATION S.A. BASEL
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Steilen-Anzeiger
Moniteurdu personnel

Nr. 30

Offene Stellen - Emplois vaoants

TARIF
Erstmalige Insertion bis zu

4 Zeilen
Jede ununterbrochene

Wiederholung

Mitglieder
SHV.

Nichtmitglieder
Schweiz Ausland

6.—

4.50 5.-

^•esucht fur den Monat August mehrere Aushilfen fur Zimmer
und Service. Reisevergutung. Offerten an Berghotel Schatzalp,

Davos. (1419)

gesucht in Jahresstellen: tüchtiger Chef de partie in nuttlere
Brigade; Hausmadehen, junge Tochter, mit Freude zum

Hotelberuf, wird uberall eingeführt und angelernt sowie Haus-
buxsche. Offerten erbeten an Postfach 85, Biel (Bern). (1420)

fiesncht per sofort oder nach Übereinkunft: 2 routinierte,
freundliche, sprachenkundige Serviertochter in gutgehendes

Speise-Restaurant am Bahnhofplatz St. Gallen sowie Chasseur
und Lingeriemadchen. Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo
unter Chiffre 1421

Gesucht per 1 September Buffetdame. Offerten nut Zeugnis¬
abschriften und Bild an Bahnhofbuffet Chur. (1422)

Spesen jeweilen extra und Mehrzeilen mit 70 Cts. Zuschlag.
Beleg-Nummern werden nicht versandt.

*Ueinkoch-Küchenchef, tüchtiger, fur sofort gesucht. Eilofferten** an Grand Restaurant Ruschli, Biel, Tel. (032) 29916. (1417)

^ureaupraktikantin m erstklassiges Stadthotel gesucht. Offertenö mit Zeugniskopien und Photo an Hotel Krone, Solothum.
<1418)1

«esucht 2 tüchtige Restauranttöchter ab 14. August, für Neu-
w eröffnung. Restaurant Tddi, Tödistrasse 44, Zurich. (1416)

gesucht per sofort oder nach Übereinkunft: tüchtiger Kellner
oder Restauranttochter fur gepflegtes Hotel-Restaurant in

der Zentralschweiz. Jahresstelle. Offerten unter Chiffre 1409

fiesucht per sofort: Köchin, patisseriekundig, neben Chef, oder
tüchtiger Comnis de cuisine, ferner Hausbursche-Toux-

nant per 1. August. Jahresstellen. Offerten an Hotel Falken-Volkshaus,
Solothum. (1410)

fi esucht in Passantenhotel am Vierwaldstättersee: tüchtige, spra"
chenkundige Restauranttochter, Eintritt baldigst, guter

Verdienst, ferner per sofort jüngeres, tüchtiges Zimmermadehen.
Offerten unter Chiffre 1415

Cekretär (in)-Kassier (in) von erstkl. Stadthotel gesucht Jahres-
stelle. Offerten mit Bild und Zeugniskopien unter Chiffre 1413

"VlZlr suchen eme zuverlässige, freundliche Sekretärin-Stutze der
V* Hausfrau fur leichtere Büroarbeiten (Maschmenschreiben

nötig), Kontrolle, Speisenausgabe, gelegentlich Reception und Tele-
phonbedienung (englische und französische Sprachkenntnisse un-
erlässlich). Töchter, auch mit wenig Vorkenntnissen, die Wert auf
angenehme Zusammenarbeit und abwechslungsreiche interessante
Arbeit legen, bitten wir um ihre Offerte mit Zeugnisabschriften, Bild
und Angabe der Gehaltswunsche. Hotel Krone, Winterthur. (1412)

Stellengesuche - Demandes de places

TARIF Schweiz Ausland
Erstmalige Insertion (bis zu 4 Zeilen) 5.50 6.50

Jede ununterbrochene Wiederholung 3.50 5.—
Mehrzeilen mit je 70 Cts. Zuschlag Vorauszahlung Bedingung
Kostenfreie Einzahlung auf Postcheckkonto V 65. —
Briefmarken werden nicht an Zahlung genommen — Fur
gewünschte Belegnummern behebe man 50 Cis extra beizufügen
und bei Nachbestellung von mseraten die Chiffre anzugeben
mseratenschluss: Dienstag 16 Uhr. — Alien Anfragen geil

Ruckporto beüegen.

TBestaurantkellner-Chef de rang, Fremdsprachen, versiert imÄ Tranchieren, Flambieren etc., sucht sich 2u verändern Auch
Barbetrieb angenehm. Zurich bevorzugt Offerten unter Chiffre 698

fvommis-Patissier, Deutscher, sucht Stelle als Patissier, wo er^ auch Gelegenheit hat, sich in der Küche auszubilden Offerten
unter • Chiffre 699

natissier, tüchtiger, kundig in feinen Desserts, sucht gutes Win-* terengagement Offerten an Pfenniger, Hotel Wilerbad,
Samen. (700)
rviochter sucht Lehrstelle als Hotelkochin in Kleinhotel Offerten* unter Chiffre X 51703 G an Publicitas St. Gallen. [440]

Bureau und Reception Divers

TVotelsekretarin, versierte, sucht Aushilfsstelle oder Ferien-
ablösung ab 1. September, evtl. 15 August Anfragen erbeten

unter Chiffre 701

Salle und Restaurant

Buffetdame, gesetzten Alters, fachkundig und tüchtig, sucht pas
senden Posten. Offerten unter Chiffre 694

f^berkellner-Chef de service, guter Verkaufer, perfekt im erst-^ klassigen Restaurantservice, französisch, englisch, deutsch
sprechend, per sofort oder später frei Offerten unter Chiffre697

TJotel- und Restaurantfachmann, mt alte Schule, 42 Jahre,** repr. Erscheinung, Deutscher, Deutsch, Franzosisch, Englisch,
gelernter Kellner, Koch, Kaufmann, Schweizer Hotelschule,
sucht Stellung als Gerant, Chef de service, Portier, Empfang
oder ähnliches. Offerten unter Chiffre 691

ORIGINALZEUGNISSE
sind nur beizulegen, wenn dies
ausdrücklich verlangt wird. In allen
andern Fällen genügen gute Kopien.

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN
Facharbeltsnachwela / Gartenstrasse 112 / Tel. (061) 348697

BASIL

Vakanzenliste
Liste des emplois vacants

des Stellenvermittlungsdienstes
Die Offerten auf nachstehend ausgeschriebene offene Stellen sind
unter Angabe der betreffenden Nummer auf dem Umschlag und
mit Briefporto-Beilage für die Weiterleitung an den Sttllendiensl

„HOTEL-BUREAU" (nicht Hotel-Revue)
zu adressieren. Eine Sendung kann mehrere Offerten enthalten.

Stellensuchende, die beim Facharbeitsnachweis des SHV.
eingeschrieben sind, erhalten telephonisch Adressen von unter

«r Vakamenlisle» ausgeschriebenen Stellen.

Jahresstellen
4237 Chef de rang, Restauranttochter fur ä-la-carte-Service, nach

Übereinkunft, Restaurant, Bern.
4251 Zimmermadehen, nach Übereinkunft, Erstklasshotel, Bern.
4254 Etagenportier, sofort, sauberer Kuchenbursche, 15. August,

Hotel 100 Betten, Basel.
4288 Restauranttochter, nach Übereinkunft, Bahnhofbuffet, Kanton

Bern.
4264 Buffettochter, sofort, mittelgr. Hotel, Basel.
4267 Jg. Koch, sofort, mittelgr. Hotel, Zurich.
4272 Schenkbursche, nach Übereinkunft, Basel.
4273 Office-Economatgouvernante, sofort oder nach Überein¬

kunft, mittelgr. Hotel, Bern.
4276 Etagenportier, sofort, Erstklasshotel, Basel.
4286 Kuchenmadchen, sofort, kleineres Hotel, Basel.
4300 Restauranttochter, sofort, mittelgr. Hotel, Basel.
4308 Saaltochter, sprachenkundig, Officemädchen, Kuchenmäd¬

chen, Hilfsköchin, nach Übereinkunft, mittelgr. Hotel, Bern.
4313 Saaltochter, sofort, Kurhaus, Tessm.
4318 Haus-Kuchenmadchen, Restauxanttochter, sofort oder nach

Übereinkunft, Hotel-Restaurant, Nahe Aarau.
4326 Economatgouvernante, Lingöre, September, Bahnhofbuffet,

Nordwestschweiz
4329 Bureaufraulem-Buffetdame, Deutsch, Franz., Englisch, evtl.

altere Vertrauensperson, sofort, kleineres Hotel, Basel.
4339 Koch, Hausmadehen, Hausbursche, Restauranttochter, sofort,

mittelgrosses Hotel, Biel.
4342 Comrrus de cuisine, Tournante fur Bureau, nach Überein¬

kunft, mittelgr. Hotel, Bern.
4353 2 Serviertöchter, sprachenkundig, Lingeriemadchen, Chas¬

seur, sofort oder nach Übereinkunft, mittelgr. Hotel, Sankt
Gallen.

4364 2. Economatgouvernante, evtl. Anfängerin, sofort, Gross¬
restaurant, Bern.

4381 I. Sekretär, 15. August, rruttelgrosses Hotel, Basel.
4396 Chasseur, sofort, grosses Hotel, Basel.
4399 Kuchenbursche, sofort, mittelgrosses Hotel, Basel.

4401 Serviertochter, sofort oder nach Übereinkunft, rruttelgrosses
** Hotel, Biel.
4402 Kuchen-Hausmadchen, nach Übereinkunft, Hotel-Restaurant,

Nähe Bern.
4405 Glätterin, sofort, mittelgrosses Hotel, Genf.
4406 Alleinportier, sprachenkundig, nach Übereinkunft, mittel¬

grosses Hotel, Basel.
4408 Zwei Restauranttöchter, sofort, Hotel-Restaurant, Basel
4420 Köchin, sofort, Hotel 35 Betten, Berner Oberland.

Sommersaison
4233 Saucier, evtl. Aushilfe, sofort, Erstklasshotel, Engadin.
4234 Chef de rang, sprachenkundig, Commis de rang, Zimmer¬

mädchen, sprachenkundig, sofort, Erstklasshotel, Lugano.
4238 Chef de partie oder Comnus de cuisine, sofort, Erstklasshotel

Graubunden.
4239 Saaltochter, evtl. Anfängerin, August, Hotel40 Betten, Graub.
4240 Lingöre, sofort, Erstklasshotel, Lago Maggiore.
4241 Serviertochter oder Kellner, Buffettochter, Kuchenbursche,

nach Übereinkunft, Hotel 40 Betten, Badeort, Kt. Aargau.
4244 Etagenportier, Barmaid, nach Übereinkunft, mittelgr. Hotel,

St. Moritz.
4246 Etagenportier oder Hilfsportier, nach Übereinkunft, Hotel

140 Betten, Zentralschweiz.
4247 Köchin oder Koch, evtl. Anfänger(m), sofort, Hotel 30 Betten,

Berner Oberland.
4257 Kellner, sofort, mittelgr. Hotel, Interlaken.
4262 Commis de rang, nach Übereinkunft, mittelgr. Hotel,

St. Moritz.
5263 Comnus de cuisine, sofort, Hotel 23 Betten, Murtensee.
4271 2 Saaltochter, nach Übereinkunft, mittelgr. Hotel, Locarno.
4275 Saaltochter oder Kellner, sofort, Kurhaus 120 Betten, Graub.
4277 Chef de rang, Demi-Chef, Commis de rang, sofort, Erst¬

klasshotel, St. Moritz.
4280 Koch, Kuchenbursche, Kuchenmadchen, Saaltochter, sofort,

Hotel 45 Betten, Berner Oberland.
4282 Hausbursche, sofort, Restaurant, Interlaken.
4283 Sekretärin, sofort, Hotel 50 Betten, Lugano.
4284 Köchin oder Koch, Serviertochter, sofort, Hotel 23 Betten,

Berner Oberland.
4287 Commis de cuisine, sofort, Hotel 85 Betten, B.O.
4288 Zimmermadehen, Etagengouvernante, sofort, mittelgr

Hotel, Luzern.
4290 Buffettochter, sofort, Hotel 40 Betten, Zentralschweiz.
4292 Officemädchen, Saaltochter, sofort, Hotel 40 Betten, Zentral¬

schweiz.
4294 Kuchenmädchen oder Hilfsköchin, sofort, Hotel 40 Betten,

Badeort, Oätschweiz.
4295 Restaurant- oder Saaltochter, sofort, Hotel 65 Betten, Graub.
4296 Koch, Glätterin, sofort, Erstklasshotel, Graubunden.
4299 Jg. Koch, sofort, Hotel 80 Betten, Zentralschweiz.
4306 Serviertochter, sofort, Hotel 70 Betten, Graubunden.
4312 Alleinkoch oder Commis de cuisine, sofort, Hotel 50 Betten,

Graubunden.
4314 Etagenportier, Zimmermädchen, Wascher, sofort, Erst¬

klasshotel, Berner Oberland.
4316 Zimmermädchen, Lingeriemadchen, sofort, Hotel 40 Betten,

Zentralschweiz.
4319 Alleinkoch, sofort, Hotel 43 Betten, Vierwaldstättersee.
4320 Zimmermädchen, Lingenemädchen, Wäscherin, Saalprak¬

tikantin, Saaltochter, sofort, Hotel 60 Betten, Graubunden.
4323 Chauffeur auf Saurer-Omrubus, sofort, Hotel 70 Betten,

Lugano.
3131 Saaltochter, sofort, Hotel 80 Betten, Berner Oberland.

4332 Commis de cuisine, Serviertochter, sofort, Erstklasshotel,
Berner Oberland

4334 Saaltochter, Restauranttochter, sofort, Hotel65 Betten, Vierw.
4336 Saaltochter oder Commis de rang, Sekretärin, sofort, Hotel

100 Betten, St. Moritz.
4333 Chef odar Alleinkoch, evtl. Aushilfe, sofort, Hotel 60 Betten,

Berner Oberland
4344 Restauranttochter, sprachenkundig, nach Übereinkunft, Ho¬

tel 30 Batten, Vierwaldstättersee
4345 Sekretarm-Journalfuhrenn, evtl. Anfängerin, nach Uberein¬

kunft, Hotel 80 Betten, Wallis.
4348 Saaltochter oder tüchtiger Kellner, Buffettochter, sofort,

Hotel 60 Betten, Zentralschweiz.
1348 Kochin oder Koch, nach Übereinkunft, Hotel 30 Betten,

Zugersee.
4349 Saaltochter, Saalpraktikantin, Hotel 80 Betten, Lugano.
4337 Kosh, Saaltochter, Hausmadehen, sofort, Hotel 40 Betten,

Graubunden
4383 Conducteur, Commis de rang, Glätterin, Officemadchen,

Lingeriemadchen, Angestelltenzimmermadchen, sofort oder
nach Übereinkunft, Erstklasshotel, Locarno.

4374 Lingere-Waschenn, nach Übereinkunft, Hotel 50 Betten,
Graubunden.

4375 Commis de cuisine, Kuchenmadchen, nach Ubereinkunft,
Hotel 100 Betten, Graubunden.

4380 Portier, sofort, Hotel 80 Betten, Berner Oberland.
4382 Commis de rang, sofort, Sekretärpraktikant, 15. August, Ho¬

tel 120 Betten, Lugano
4386 Serviertochter oder Saaltochter, sofort, Hotel 70 Betten,

Graubunden.
4387 Kuchenchef, Saaltochter, sofort, Hotel40 Betten, Graubünden
4389 Koch oder Kochin, sofort, Hotel 20 Betten, Engadin.
4334 Alleinportier, sofort, Hotel 50 Betten, Vierwaldstättersee.
4403 Kuchenchef-Allemkoch, sofort, Hotel 25 Betten, Graubunden-
4409 Kuchenchef, sofort, Hotel 100 Betten, Zentralschweiz.
4412 Koch, Hausmadehen oder -bursche, sofort, Kurhaus 50 Bet¬

ten, Kt. Solothurn.
4414 Restauranttochter, Saaltochter, Buffettochter, sofort, mittel¬

grosses Hotel, Locamo.
4421 Commis de rang oder Saaltochter, sofort, Hotel 75 Betten,

Lugano.

Aushilfen
4382 Serviertochter, nach Übereinkunft, rruttelgrosses Hotel,

Basel
4396 Sekretär, sofort, grosses Hotel, Basel.

Lehrstellen
4373 Kochlehrling, sofort, Hotel 70 Betten, Wallis.

„HOTEL-BUREAU"
Succursale de Lausanne
Avenue Agasslz 2, Tölöphone (021) 239258.
L©8 off res concernant les places vacantes cl-aprös
doivent ötre adressöes ä Lausanne ä l'adresse ci-dessus.

9328 Aide de buffet, de suite, restaurant, Lausanne.
9333 Sommeliere, sommelier, de suite, hotel-restaurant, Lausanne.
9334 Comnus de salle, fille de salle, secretaire, chef de rang, de

suite, hotel moyen, Alpes vaudoises.
9337 Demi-Chef de rang, commis de rang, hötel 100 Uts, Valais.

9338 Dame de buffet, aide de buffet, de suite, hötel-restaurant,
Bienne.

9345 Chef de partie, gar$on d'office, de suite, grand hotel, Valais
9348 Fille de salle, tournante, ötage, salle, de suite, hötel de pas¬

sage, Valais.
9381 Lingöre, de suite, hötel 80 lits, lac Leman
9353 Barmaid, sommeliöre, de suite, hötel moyen, Valais
9355 Sorameliöre, de suite, restaurant, Lausanne
9357 Comnus de cuisine, de suite, hötel 100 lits, Alpes vaudoises
9358 Chef de rang, de suite, grand hotel, Alpes vaudoises.
9361 Dame de buffet, Elle de cuisine, de suite, restaurant, Lau¬

sanne.
9363 Sommeliöre, de suite, hötel-restaurant, canton de Neu-

chätel.
9365 Chef de partie, aide femme de chambre, de suite, grand

hötel, lac Leman.
9369 Chasseur (Suisse), de suite, grand hötel, Genöve
9370 Fille de salle, seule, fille d'office, de suite, hötel 80 lits,

lac Leman.
9372 Fille de salle döbutante, de suite, hötel 40 lits, lac Leman
9379 Chef de rang, de suite, grand restaurant, Lausanne
9382 Gargon d'office, de suite, hötel moyen, lac Löman.
9383 Demi-Chef de rang, chef de rang, commis de rang, de suite,

grand hötel, Jura vaudois.
9384 Portier d'ötage, femmes de chambre, de suite, ä l'annöe,

hötel moyen, Valais.
9388 Gargon de salle, de suite, hötel de passage, Lausanne.
9391 Sommeliöre, de suite, restaurant, Lausanne.
9392 Fille de salle, fille d'office, de suite, hötel 80 lits, Lausanne.
9395 Cuisimer, seul, de suite, restaurant, lac Leman.
9396 Commis de cuisine, de suite, grand hotel, Vaud.
9397 Aide de buffet, de suite, grand restaurant, Lausanne.
9398 Fille de salle, de suite, hotel moyen, Alpes vaudoises.
9399 Sommeliere, de suite, restaurant, canton de Fribourg.
9403 Commis de bar, sommelier pour dancing, de suite, restau¬

rant, lac Leman.
9407 Chef de partie, gargon de salle, femme de chambre, de

suite ou £ converur, cluuque, Vaud.
9410 Secretaire, femme de chambre, de suite, hotel moyen, lac

Leman.
9412 Chasseur-conducteur, de suite, hotel 70 lits, lac Leman
9413 Fille ou gargon de cuisme, aide de buffet, tournante, hotel

de passage, Lausanne.
9421 Fille de salle, fille d'office, de suite, hotel moyen, region

Montreux.
9422 Demi-Chef de restaurant, femme de chambre, jeune aide

barmaid, fin aoüt, hötel-restauraüon, canton de Neuchätel.
9423 Chef de rang, commis de rang, commis de cuisine, somme-

Uöre, connaissant la restaurant, de suite, restaurant, lac
Leman.

9429 Une secretaire expörimentee, 3 langues indispensables,
de suite ou ä converur, hötel de passage, Genöve.

9430 Comnus de cuisine, de suite, hotel 100 lits, Alpes vaudoises.
9431 Laveur expönxnentö, de suite, grand hotel, lac Leman.
9433 Fxlle de salle, femme de chambre, de suite, hötel-moyen,

Genöve

Wir bitten, das Briefporto für die

Weiterleitung der Offerten beizulegen

Gesucht

in Jahresstelle per 1. September

Chef-Koch
Tüchtige und absolut selbständige Bewerber
belieben Offerte einzureichen unter Beilage von
Photo u. Zeugniskopien an Hotel Rhein, St. Gallen

Gesucht
per sofort tüchtiges, junges, sprachenkundiges

Zimmermädchen
Saison Juli bis Ende Oktober. Hotel Reber,
Locamo.

Dame de buffet
jeune, de toute confiance ayant döjä travaillö ä ce

poste est cherchee
pour le 1er septembre pour brasserie. Faire

offres avec certificats et photo ä l'Hötel Central,

Villars sur Ollon

Gesucht nach Genf
in gutes Hotel per sofort oder auf 15. August
tüchtige

Glätterin
Jahresstelle. Offerten mit Bild, Zeugniskopien und
Lohnanspruchen unter Chiffre T. G. 2560 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

GESUCHT freundliche

Restaurationstochter
mit etwas Barkenntnissen

in neu umgebautes, modernes Bar-Restaurant. Sehr hoher Verdienst.
Geregelte Arbeitszeit. Hotel Speer, Rapperswil, Tel. (055) 2 17 20.

HOTEL GARNI CHERCHE

2 femmes de chambre
portier d'etage

(möme döbutant)

Place ä l'annee. Entree immediate. Faire offres ä A. Meilland, directeur, Champex Lac.

Gesucht auf 15. August

I. Lingere-Sloplerin
in gutbezahlte Jahresstelle. Offerten mit

Lohnansprüchen an die Direktion Kursaal, Baden.

GGSUCht aui 20. August

Commis de rang
fiir Grillroom. Bewandert fur ä la carte. Offerten

unter Chiffre C. R 2566 an die Hotel-Revue,
Basel 2

tüchtig, sprachenkundig,
sucht Stelle für sofort oder
nach Ubereinkunft. Auch
Militär- oder Ferienaushilfe.
Offerten unter Chiffre P. O.
2562 an die Hotel-Revue, Basel

2.

Zur gel Notiznahme!

Inseratenaufträge beliebe
man an die Administration,

nicht an die Redaktion

zu richten.

Gesucht
für sofort, evtl. nach
Übereinkunft:

Buffetdame
Buffettochter
Serviertochter
Kellner

Servierpraktikanttin)

Commis de
cuisine

Officebursche
Officemädchen
Offerten mit Zeugniskopien,

Photo, Alter und
Angabe der Lohnan-
spruche geü an

Casino Berne

L_.
Gesucht n. Lugano
in mittleresPassantenhotel

Fille de buffet
Anfängerin (Barmaid)

Fille de restaurant

Praktikantin
Gute Erscheinung. Eintritt
August. Offerten an Postfach
176, Lugano.

Autrichienne, 22 ans, qui a
travaillö döjä 31 > annees
dans la Suisse allemande et
Suisse franpaise, cherche
une place comme

cuisiniere
ou aide

Ecnre sous E A. de poste
restante No 1, Arbon,
Bodensee.

Gesucht
in Bahnhofbuffet jüngere, arbeitsfreudige und
initiative Tochter als

Economat-Gouvernante
Jahresstelle, selbständiger Posten. Emtritt nach
Übereinkunft. Offerten mit Photo und Zeugniskopien

und Gehaltsanspruchen sind zu richten
unter Chiffre E G 2494 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Jeune
homme

conciencieux cherche em-
ploi dans hötel pour se
perfectionner dans la lan-
gue frangaise (a absolvö
l'&cole de commerce, mutier

: sörruner) Faire offres k
Willi Hetzel, Pfaffikon
(Zurich), chez Coiffeur Maier.
Tel. 975562.

Neueröffnetes Hotel sucht
fachkundige, kultivierte

Gouvernante
gute Köchin
Mädchen

für Zimmer und Service

Mädchen
zur Mithilfe im Betrieb.

Eilofferten an Villa Carona,
ob Lugano.

Inserieren bringt Gewinn

Gesucht
für Sommer- und Herbstsaison von Erstklasshotel

im Tessin:

Conducteur
sprachenkundig, Fahrbewiliigung

Barman-Chef de hall
Commis de rang
Glätterin

Eintritt baldmöglichst Offerten mit Referenzen
und Photo umgehend an Parkhotel Locarno.

auf Inserate unter Chiffre werden von
der Weiterbeförderung ausgeschlossen

Geschäftsbücher
liefert prompt und billig

Zentralbureau Schweizer Hotelier-Verein
Basel 2 Gefl. Preisliste verlangen
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Offene Jahresstellen:

Chef de service
Commis de cuisine
Buffetdame
Buffettochter
Hilfsgouvernante

Schriftliche Offerten, mit Photo, Zeugniskopien und
Lohnansprüchen an Chs. Müller-Soutter, Bahnhof-Buffet SBB,
Basel.

On cherche couple bilingue
hautement qualifie pour assumer la

direction
d'un grand cafe-brasserie

avec dancing en Suisse romande. Entree ä convenir. Personnes
qualifies sont priees de faire offres avec references, curriculum vitae,
photo et pretentions sous chiffre P. 15696 ä Publicitas Lausanne.

Umversal-

Reinigungs- und

Waschmittel

la Bodenwichse

fest und flüssig. Für grössere
Bezüge Spez.-Abt. Adresse:
F. Friedli, chem.-techn.
Produkte, Faltschen, Reichenbach

(Berner Oberland).

ENGLAND
Verbinden Sie das Englischlernen

mit Ferien am Meer
in der hotelmässig ausgestatteten, bestens empfohlenen

STRATHSIDE PRIVATE SCHOOL
Eastern Esplanade, Cliftonville, Kent

Neue Kurse: 27. Sept.-18. Dez.; 10. Jan.-2. April und
4. April-25. Juni 1955.

Kosten: £72 od £77 12 Wochen, Studium. Pension und
Unterkunft inkl. - Ausführliche Prospekte durch Ge¬

neralsekretariat Niederhofenrain 29, Zürich 8.

Cliefde
cuisine
de premfere force cherche
place k l'annee ou longue
saison d'hiver. Excellentes
references k disposition.
Libre k partir d'octobre.
Faire offres avec conditions
sous chiffre C P 2490 ä
l'Hötel-Revue, Bäle 2.

Mittelgrosses Hotel im En-
gadin sucht zu sofortigem
Eintritt

Uliprtin
(Bahndienst), in Saison- od.
Jahresstelle. Offerten unter
Chiffre Z 2934 Ch an Publicitas,

Chur.

A VENDRE

bei hotel
100 lits, construction Ier ordre, grandes salles,
confort. Vue magniffque, entourö d'un grand
pare avec villa chalet particulier. Conviendrait
aussi pour maison cure repos. Colonies vacances
ou pensionnat. A cöder cause maladie et äge.
Faire offres sous chiffre A V 2544 ä l'Hötel-Revue

ä Bäle .2.

PALACE HOTEL, LUZERN
sucht fiir September/Oktober

Aushi Ifs-Bonkontrolleur
Bei Eignung Reengagement für Saison 1955
(April—Oktober). Ausführliche Offerte mit
Zeugniskopien, Photo und Gehaltsansprüchen an die
Direktion Palace Hotel, Luzern.

Grosses Passantenhotel der Westschweiz
SUCht per sofort tüchtige, sprachenkundige

Telephonislin
in Jahresstelle. Offerten mit Bild, Zeugniskopien
und Gehaltsansprüchen unter Chiffre P T 2554

an die Hotel-Revue, Basel 2.

Junge Deutsche, gelernte

IM
sucht Stelle per 15. August
oder 1. September. Offerten
an Helma Lindner, bei Frau
Kohler, Handelshof, Äarau.

Altershalber zu verkaufen in Davos
Nähe Parsenn-Bahn kleine

Sport-Pension
20 Betten. Zentralheizung. Fliessend Kalt- und
Warmwasser. Anfragen unter Chiffre OFA 3972 D

an Orell Füssli-Annoncen, Davos.

Arbeitsamer Italiener, 20j.,
schon 4 Jahre in Schweizer
Hotels gearbeitet, sucht Stelle

als

HAUSBURSCHE
ODER CASSEROLIER

oder jede andere Arbeit.
Offerten an Aldo de Cet,
Ronchi dei Leg. (Gorizia),
Italien.

Hotel Bären, Twann, sucht
tüchtige

Restaurationstochter
deutsch und französisch sprechend. Offerten mit
Bild und Zeugniskopien sind zu richten an:
E. Hubler, Hotel Baren, Twann (Bielersee).

Junger, gewandter

Konditor-Patissier (Deutscher)
in allen Sparten selbständig, sowie tüchtiges

Zimmermädchen
suchen Saison- oder Jahresstelle in gutem Hause.

Beste Referenzen. Offerten unter Chiffre K P
2556 an die Hotel-Revue, Basel 2. Gesucht

tüchtiger

Chef de rang
sprachengewandt, mit angenehmem Ausseren
und guten Umgangsformen, guter Restaurateur
und Verkäufer, mit fundierten Bar- und
Küchenkenntnissen. Jahresstelle in Zürich. Sonn- und
Feiertage frei. Hoher Lohn garamtiert. Offerten
unter Chiffre C R 2551 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Weltbekanntes HOlCl

Mittenwald/Oberbayern, 900 Meter, 100 Betten,

600 Restaurantplätze, Umsatz 700000.—, modernst

eingerichtet, ganzjährig geöffnet, wegen Alter
des Besitzers ZU verkaufen. Erforderlich:
450000.—, Wert 850000.—. Zuschriften an A. Frings,

Parkhotel, Bad Soden a.Ts. (Deutschland).

Gesucht

Mädchen
zur Besorgung der Lingerie-Arbeiten
(Herausgabe, Kontrolle und Stopfen der Wäsche)

Jahresstelle. In Frage kommt nur ehrliche, treue
und gesunde Tochter. Offerten sind zu richten
an das Bahnhofbuffet, Ölten.

Gesucht
per sofort oder nach Übereinkunft

Resiaurationstochter

Saaltochter

Buffettochter
Offerten erbeten an Hotel Seegarten, Locarno.

Modernes Fassantenhotel an schönster Lage,
Jahresbetrieb, sucht 2 gut präsentierende

Servlerlöchter
mit Sprachenkenntnissen. Sehr guter Verdienst.
Zimmer im Hause. Offerten unter Chiffre M P 2550
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Zu kaufen gesucht
kleinere elektrische

^

Glace-Maschine
neu oder Occasion. Offerten an:

HOTEL SCÄLETTÄ, Scanfs (Engadin), Tel.(082)67271
J

In Dauerstellung nach Luzern gesucht auf ca. 10.—15.

September 1954, in neu zu eröffnendes Restaurant mit
Dancing-Bar und Bierhock, jüngerer, vielseitiger und
ruhiger

Alleinkoch
(es wird ihm noch 1 Aide beigegeben). Es kommt nur
gutausgewiesene Kraft, welche sich in der soignierten
und einfachen Küche, wie in der Kalkulation auskennt,
in Frage. Offerten mit Zeugnissen, Bild und Gehaltsangaben

unter Chiffre M 40431 LZ an Publicitas Luzern.

Gesucht
per sofort oder nach Übereinkunft jüngere

Buffettochter
Kochlehrling

^111 I MP fü* Militärdienst-WCIUUICI ablösung

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Hotel Wilden
Mann, Luzem.

Gesucht
für Monat September und Oktober

Barpianiit
(Akkordeonist)
Offerten mit Lohnangabe an J. Meier, Hotel Freihof,

Rapperswil.

1

Gesucht
selbständiger, tüchtiger ' ;

Küchenchef
Jahresstelle, in erstes Restaurant Zürichs, der
einer erstldassigen Küche, und dem Personal
vorstehen kann. Sehr guter Lohn. Eintritt nach
Übereinkunft. Offerten unter Chiffre G. K. 2830
an die Hotel-Revue, Basel 2. {

Gesucht
für die Monate September und Oktober eventuell früher,
tüchtige, selbständige

Allein-Köchin
Guter Lohn, Zimmer mit fliessendem Wasser. Offerten
mit Zeugniskopien, Referenzen und Bild erbeten an Hotel

Wartenstein, Bad Ragaz.

Restaurateur-Hotelier
ausgewiesener Fachmann mit besten Referenzen
(Berufskoch) sucht auf 1. Januar 1955 im In-
oder Ausland:

Pacht,Direktion
oder Gerance

eines gutgelegenen Speiserestaurants, Tea-
Lunch-Rooms oder Hotels. — Offerten unter
Chiffre P D 2534 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Alleinstehender Patron mit gutgehendem Sommer-

und Winterkurort in bekanntem Walliser
Kurort sucht für Vertrauensposten tüchtige und
sprachenkundige

StlltZC a'S Sekretärin und Gouvernante

für die kommende Wintersaison. Bei Eignung
Dauerstelle möglich. Offerten mit Zeugniskopien,
Gehaltsansprüchen und Photo sind erbeten unter
unter Chiffre S G 2548 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Erstklassige Bar in Zürich sucht
per 1. September tüchtigen, selbständigen und(|
sprachenkundigen

Kellner
mit guten Umgangsformen. Offerten erbeten unter

Chiffre BZ 2531 an die Hotel-Revue, Basel 2.

KULM-HOTEL ST. MORITZ
sucht für kommende Wintersaison 1954/55 folgendes
Schweizer Personal:

II. Maitre d'hötel
gewandt und sprachenkundig

Chef d'etage
tüchtig und sprachenkundig

Chefs de rang
sprachenkundig

Demi-Chefs de rang
sprachenkundig

Commis de rang
Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo sind zu richten

an C. Lachappelle, 1. Maitre d'Hötel, Kulm-Hotel,
St. Moritz.

Gesucht

ßlültall oder Dei-Choi
sprachenkundig

Commu de rang

Eintritt sofort oder nach Übereinkunft. Offerten
an Hotel Spiezerhof, Spiez. Tel. (033) 76112.

A Hoiel-Sekielflrkurse #
Spezialansbildung in allen für den modernen Hotel- u. Restauxant-
betrieb notwendigen kaufmännischen und betriebswirtschaftlichen
Fächern einschl. Fremdsprachen. Sonderlehrgänge für den
Receptions- und Dolmetscherdienst. Individueller Unterricht. iRasche
und gründliche Ausbildung. Diplome. Stellenvermittlung. Jeden

Monat Neuaufnahmen. Auskunft und Prospekte durch
GADEMANNS FACHSCHULE, ZÜRICH, GessneialW 32

1 V

Gesucht
in Passantenhotel nach Basel

1. Mit
(Reception, Kassa, Journal). Jahresstelle. Eintritt
15. August oder nach Übereinkunft. Offerten mit
Zeugniskopien und Photo sind zu richten unter
Chiffre P S 2539 an die Hotel-Revue, Basel 2. Gesucht

per sofort tüchtige, sprachenkundige

MMir
Sich zu melden Hotel Tell & Post, Flüelen (Uri).

Gesucht
per sofort selbständiger »

PORTIER
sprachenkundig. Offerten an Hotel Berghus,
Rigi-Staffel.

Gesucht
in Passantenhotel, Platz Basel, jüngerer

Etagenportier
(Schweizer). Deutsch und Französisch, Eintritt
15. August.
Geil. Offerten mit Zeugniskopien, Photo unter
Chiffre G C 2470 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Das Hotel Bristol in Grindelwald
benötigt eine erfahrene

Gouvernante :

On cherche
pour entröe immediate jeune

cuisinier
sachant travailler seul. S'adresser en indiquant
references au Restaurant Ancien Stand, La
Chaux-de-Fonds.

•

Gesucht i

vom 15. August bis 6. September i

Aushilfskoch
für Dienstablösung. Offerten an Restaurant
Wiesengarten, Riehen bei Basel.

Stellenantritt Mitte Dezember 1954. Bewerberinnen
müssen gründliche Kenntnisse im Hotelfach

besitzen. Dauerstelle. Englischsprechende haben
den Vorzug. Offerten an die Direktion.

Confiserie-pätisserie reputee, centre
Lausanne, cherche pour entree ä convenir

patissier
experiments, connaissant ä fond la fabrication de
pfeces-cröme, tourtes et spöcialifes vienrioises
et sachant travailler indöpendamment. Offres
sous chiffre P L 2455 ä l'Hötel-Revue k Bäle 2.

Gesucht
auf nächste Wintersaison von erstklassigem
Hotel (200 Betten) in Graubünden, mit Winter-
und Sommersaison, bestausgewiesener

Küchenchef
Ausführliche Offerten unter Chiffre G W 2535
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
per Ende August in Jahresstellen

Koch-Patissier
Buffetdame
Buffettochter
2 Serviertöchter

Handgeschriebene Offerten mit Zeugniskopien und Photo
nebst Angaben über Gehaltsansprüche sind zu richten an
Hotel Royal Eden, Unterer Quai 35, Biel.

PATISSIER (Karlsbader)

41jährig, mit guten Referenzen zu internationalen
Häusern, sucht Saison- oder Jahresstelle in
internationales Hotel in der Schweiz. Angebote
erbeten unter Chiffre 5233 an Publicitas, GmbH.,
Frankfurt am Main, Fr.-Ebert-Strasse 6.

Gesucht
auf 1. September oder nach Übereinkunft
bestausgewiesener, tüchtiger, zuverlässiger und gut
präsentierender

[hei de mite - Perithel
in grossen Tea-Room nach Bern. Verlangt werden

gute Umgangsformen, Fähigkeit, dem
Personal vorzustehen. Deutsch, Französisch,
Englisch, Italienisch Bedingung. Geboten wird
geregelte Freizeit. Bei Eignung Dauerstelle. Offerten

mit ausführlichem Lebenslauf, Photo und
Zeugniskopien sind zu richten unter Chiffre
C P 2540 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Zur Belebung
Die KUR mit FORTUS gegen Gefühlskälte, bei Nerven-
und Funktionsstörungen sowie Sexualschwäche. Fortus
regt das Temperament an. Fortus-KUR für die Nerven Fr. 26.—,
Mittelkur 10.40, Proben 5.20 und 2.10. Erhältlich bei Ihrem
Apotheker und Drogisten, wo nicht, Fortus-Versand, Postfach,

Zürich 1, Tel. (051) 275067.

Gesucht
sprachenkundige, selbständige

Hotel-Sekretärin
für Reception und Kasse in gut frequentierten
Stadtbetrieb. Mindestalter 25 Jahre, Eintritt nach
Übereinkunft. Ausführliche Offerten unter Chiffre

j
T 40026 Lz an Publicitas Luzern.

Für grundlegende servicefachliche Schulung,

theoretisch u. praktisch: Servierkurs
an der Schweiz. Hotelfachschule Luzern.
Nächste Kurse: 7. September bis 27. Oktober;
28. Oktober bis 18. Dezember 1954. Prospekt
sofort auf Verlangen I Tel.(041)25551.



Seite 8 HOTEL-REVUE 29. Juli 1954, Nr. 30

Le «golf miniature» n'est pas un sport
Nous publions ci-apres un article qu'une person-

nalite frangaise tres au courant de tout ce qui
concerne le golf nous a adresse. Le golf miniature
est-il un sport ou non? Nous ne voulons pas nous
prononcer, mais nous esperons que l'article ci-apres
sera le debut d'une discussion sur un sujet qui
merite d'etre debattu.

L'auteur de l'article en question a construit
lui-meme plusieurs parcours de golf importants et
il a pratique le «Noble sport» dans les pays anglo-
saxons et un peu partout en Europe. II nous donne
son opinion et nous lui en laissons 1'entiere res-
ponsabilite.

Comme les golfs miniatures se multiplient dans
notre pays aussi, nous serions heureux de publier
dans un prochain numero l'avis d'un amateur de ce
jeu qui, ä ce que nous savons, contribue beaucoup
ä amuser la clientele dans nos stations. (Red.)

Tout le monde sait l'importance que le Golf a sur
le developpement du tourisme et la repercussion que
l'existence d'un parcours peut avoir pour l'hotellerie
d'une certaine region.

II s'agit du Noble and Ancient Game.
Le golf, tel qu'il se pratique en tant que sport,

necessite un parcours approprie, de longueur variable,
qui, en principe, doit avoir une superficie minimum
de 20 hectares pour un 9 trous et de 50 ä 60 et
meme 70 hectares pour un 18 trous normal.

Le golf se pratique exclusivement sur un terrain
gazonneux.

Le golfeur possede son equipement qui se compose
normalement de 13 ä 14 clubs. Nul n'ignore que le
golf demande un long entrainement et une pratique
constante, tout en etant un sport assez dispendieux.

Les clubs oü le golf se pratique sont assez fermes,
tout au moins en Europe continentale, car ce jeu
n'est pas encore populaire comme dans les pays
anglo-saxons oü il y a des parcours publics, parcours
ouverts ä tout venant. II en existe aussi en Allemagne
et dans les pays nordiques, mais malheureusement
cette innovation ne tend pas a s'etendre dans les pays
latins.

En Europe continentale et en France, chaque
golfeur verse une cotisation annuelle au Club oü il est
admis apres ballotage, exception toutefois dans la
plupart des parcours de saison oü il verse simple-
ment la cotisation journaliere ou hebdomadaire sans
aucun parrainage.

Des regies tres strides regissent le sport du golf,
non seulement pour la pratique du jeu, mais aussi

pour ce qui concerne l'amateurisme et le profession-
nalisme.

Enfin la conception et la construction d'un
parcours de golf sont le fait de specialistes tres rares
sur le continent europeen oü certains pretentieux ont
souvent cause des catastrophes par leurs conceptions
trüs personnelles resultant de leur pratique speciale
du jeu et de leur ignorance d'un minimum de
technique indispensable.

Le golf en France a perdu. % de ses adherents de-
puis 1939 et ce n'est pas par la pratique d'un jeu
de jardin, d'une distraction, qu'on arrivera a lui ra-
mener des adherents.

Le «golf miniature», faussement denomme ainsi
en France, ne rappelle en rien le sport du golf. II
tient du croquet, du jeu de boule, du billard de table,
etc. Pas un Anglo-Saxon ne songerait ä denommer
«golf miniature» ce que l'on met a la disposition du

public frangais sous cette appellation.
Par contre les «torn thumb golf», les «training

ground», les «clock golf», les parcours reduits, etc.,
en Grande-Bretagne et aux Etats-Unis, donnent une
idee du jeu ou d'une partie du jeu, tel qu'il se
pratique sur l'herbe et dans des conditions normales.

II existe aux Etats-Unis des parcours reduits oü les
golfeurs peuvent pratiquer leur sport grace ä une
conception technique de l'architecte. Ces petits
parcours aux titres divers, sont installes dans les villes,
sur les grandes routes, pres des postes d'essence, en
fait un peu partout. Le golfeur peut utiliser ses divers
clubs et a l'illusion de jouer le jeu tout en se ren-
dant compte de ses erreurs ou du bien joue.

Ces petits parcours connaissent une grande vogue
aupres du public americain tres sportif, oü l'on
compte un minimum de 20 millions de golfeurs.

Les «golf miniature» construits en France ne rap-
pellent en rien le jeu du golf. Avec une habilete
remarquable on a supprime tout ce qui necessitait un
entretien, a commencer par l'herbe, et tout ce qui
pouvait rappeler le jeu de golf.

La Federation frangaise de golf devrait prendre
position dans cette question et rappeler ä ses 5000
licencies que la pratique eventuelle de cette distraction

ne doit pas les amener ä encourager une fausse
conception du Noble sport.

Les regies du jeu de golf ne peuvent etre appliquees
dans ces soi-disant «golf miniature». On ne se sert
que d'un club sur un terrain artificiel avec des
obstacles de fantaisie.

Les « golf miniatures » installes en France negligent
le jeu lui-meme et ignorent les conditions naturelles
du sport.

Iis font appel ä du tennisol et a de petites
constructions en bois, briques, pierres, cailloux, machefer,
gravier, ciment, fibro-ciment, vynilite et meme ci-
ment arme, materiaux ignores sur un parcours normal

de golf, sans oublier les tuiles, planches, rochers,
bouteilles, etc. Les obstacles de fantaisie: tunnels,
declivites, rigoles, etc. rappellent certains jeux de
foire et necessitent la collaboration d'entreprise de
magonnerie.

On croix rever en lisant, comme le pretendent
certains journaux qu'un joueur de «golf miniature» se

prepare au Noble Sport!
Le «golf miniature» n'est pas un sport, mais bien

une distraction. II ne donne meme pas l'illusion du
jeu de golf, ne peut etre un encouragement ä ce sport
et encore moins une preparation, car il n'est meme
pas joue sur gazon et ne permet pas la pratique et
l'usage de tous les clubs (cannes), mais seulement du
putter, et de la balle de golf (quand c'est une vraie
balle de golf). Ce sont les deux seuls elements qui
peuvent rappeler le sport du golf.

Le malheureux ignorant ne sait pas que la balle de
golf a ete fabriquee pour etre utilisee sur un parcours
normal avec gazon et non pas pour etre employee
sur du ciment, ce qui rend le jeu completement
impossible.

En fait, le «golf miniature», tel qu'il est installe
en France, ne permet pas a ceux qui le pratiquent de
devenir de vrais golfeurs; bien au contraire, ils con-
tractent de deplorables habitudes, tant pour le «gripp»
que pour le «stance».

II y a une tromperie morale au point de vue du
«Noble and Ancient Game», car on laisse croire ä

un public ignorant qu'il a joue au golf. T.A.Bali

Stagnierender Fremdenverkehr im Mai infolge Rückgang
der Binnenfrequenz

Vom Eidgenössischen Statistischen Amt

Die im Berichtsmonat geöffneten 5569 (Vorjahr

5531) Hotels und Pensionen mit 123500
(121400) Gastbetten meldeten 465000 (512000)
Ankünfte und 1,3 (1,33) Millionen Übernachtungen,

welche einer durchschnittlichen Bettenbesetzung

von 34 (35,2)% entsprechen. In den
Betrieben mit einem Minimalpensionspreis von
weniger als 10 Franken wurden im Monatsmittel
28%, in den Gaststätten der nächsthöheren
Preisklasse (Fr. 10—12.50) 22, dann 33 (Fr. 13—15), 51
(Fr. 15.50—18) und 61% (19 und mehr Franken)
der im Mai verfügbaren Beherbergungskapazität
beansprucht.

Fremdenverkehr im Mai 1954

Jahre

Arrivdes Logiernächte

Schweizer
Gäste

Ausland-
gäste

Total Schweizer
Gäste

Auslandgäste
Total

Hotels, Pensionen

1953

1954

218490

188056

293395

277085

511885

465141

650812

615464

675633

687659

1326445

1303123

Sanatorien, Kuranstalten

1953

1954

2912

2814

1194

1173

4106

3987

184011

177466

101534

107414

285545

284880

Total

1953

1954

221402

190870

294589

278258

515991

469128

834823

792930

777167

795073

1611990

1588003

Die ganze Schweiz betrachtet, war der Fremdenverkehr

lebhafter als im Vormonat, aber etwas
schwächer als im Mai 1953, und zwar verringerte
sich die Zahl der Ankünfte um 46700 oder 9%,
jene der Logiernächte um 23300 oder rund 2%.
Einem — freilich geringfügigen — Zuwachs an
Übernachtungen ausländischer Gäste (+2%)
stand ein Rückgang der Inlandfrequenz (— 5 y2)
und einer Belebung in den grossen Städten (+ 9)
eine Einbusse in den Feriengebieten (— 9) gegenüber.

Soweit sich heute schon beurteilen lässt, ist die
Abschwächung ausschliesslich oder doch vorwiegend

eine Folge des ungleichen Pfingstdatums

Basel verzeichnete einen Frequenzgewinn von
23%, hatte freilich im April einen ebenso grossen
Verlust erlitten. Die Schweizer Mustermesse fand
letztes Jahr im April, diesmal im Mai statt. In
Bern, wo am 14. Mai die Schweizerische Fremdenverkehrs-

und Internationale Kochkunstausstellung
(HOSPES) eröffnet wurde, erhöhte sich die

Zahl der Übernachtungen ebenfalls um 23, in
Genf, das im Berichtsmönat neben der
Asienkonferenz die 7. Jahresversammlung der
Weltgesundheitsorganisation (4. bis 22. Mai) beherbergte,

um 12, in Zürich um 4%. Während in Bern
und Basel vor allem die Schweizer zum
Aufschwung beitrugen, verdankt Zürich den Zuwachs

an Übernachtungen vorwiegend, Genf ausschliesslich
den Auslandgästen. Die durchschnittliche

Bettenbesetzung — in Genf belief sie sich auf 85,
in Basel auf 82, in Bern auf 78, in Zürich auf 76
und in Lausanne auf 58% - stieg im allgemeinen
infolge einer Vergrösserung des Bettenangebotes
nicht im gleichen Verhältnis wie die Frequenz
oder ging sogar, wie in Zürich, trotz höherer
Besucherzahlen, leicht zurück.

Die Sanatorien und Kuranstalten meldeten im
Berichtsmonat 107 400 Logiernächte ausländischer
und 177500 Logiernächte einheimischer Patienten,

was gegenüber dem Vorjahr einer Zunahme
um 6 und einer Abnahme um 4% entspricht.

«Europa trifft sich in München»
Wesen und Bedeutung der IGAFA München 1954

Bayerns Landeshauptstadt ist bekanntlich im Herbst
1954 Schauplatz der grössten Fachschau für Gastronomie

und Fremdenverkehr, die seit dem letzten
Krieg in Deutschland gezeigt wurde. Die IGAFA
übertrifft ihre Vorgängerinnen an Fachschauen erheblich,

nicht nur nach Umfang und Menge des Gebotenen,

sondern auch in der Vielfalt ihres Aufbaues
und nicht zuletzt durch die Darstellung der
Wechselwirkungen zwischen Gastronomie und Fremdenverkehr.

Der weit ausgedehnte, im Vorjahr vergrösserte
Münchener Ausstellungspark, dessen Bauten in Wald
und Wiesen eingebettet sind, hat für diese einmalige
Schau erst den letzten grossartigen Zuschnitt erhalten.
Durch zahlreiche Neubauten erhöhte sich der Bestand
an Hallen und Pavillons auf 24 und die überdachte
Ausstellungsfläche auf 40 000 m2. Umfangreiches
Freigelände steht bereit. Die IGAFA fühlt sich
berufen, nicht nur das stärkste Interesse der deutschen,
sondern auch der ausländischen Fachwelt zu
erwecken. Auf Grund der regen internationalen Beteiligung

steht sie unter dem Motto «Europa trifft sich
in München».

Die Schirmherrschaft über die IGAFA haben
Bundeswirtschaftsminister Prof. Dr. Ludwig Erhard und
Bundesverkehrsminister Dr. Hans Christoph Seebohm
übernommen. Sie erfährt naturgemäss lebhafte
Förderung durch die massgebenden Stellen, Verbände und
Organisationen von Gastronomie und Fremdenverkehr.

Mit ihr verbunden sind eine Konditorei-Fachausstellung,

eine Fachschau der Mineralwasser-Industrie,
die Landesschau «Lüneburger Heide» sowie

zahlreiche Sonderschauen europäischer Länder.
Die 15 Haupthallen werden folgendermassen belegt;

Halle A:
Internationaler Fremdenverkehr, Verkehrswesen,
Verkehrsbetriebe.

Halle B:
Kochkunstausstellung «Mit Lukullus durch Europa»,
Grossküchenanlagen, Kälteindustrie.

Halle C:
Musterhotel «Hotel Europa».

Halle D :

Lebens- und Genussmittel, Getränkeindustrie.

Halle E:
Sonderschau «Der gedeckte Tisch», Glas, Porzellan,

Keramik, Hotelsilber, Bestecke, Tischwäsche.

Halle F:
Erdgeschoss; Konditorei-Fachausstellung, Backstube
in Betrieb, Schau der Konditorei-Erzeugnisse, Kaffee,

Tee, Kakao, Zucker, Aromen, Konditoreimaschinen.

Obergeschoss: Elektrische Geräte für Gewerbe und
Haushalt.

Halle G;
Hotel- und Gaststättenbedarf, Möbel, Betten,
Teppiche, Wäsche, Reinigungsmittel, Wasch- und
Bügelmaschinen, Büromaschinen, Registrierkassen,
Fachbücher.

Hallen G und H:
Fachausstellung der Mineralwasser-Industrie (vom
14. bis 19. September 1954).

Halle I:
Haus- und Küchengeräte.

Halle K;
Berufsbekleidung, Kunstgewerbe.

Halle L:
Landesschau «Die Lüneburger Heide».

Halle M (Erweiterung der Halle B):
Grossküchenanlagen, Kälteindustrie.

Halle N:
Pavillon Berlin.

Halle O (Erweiterung der Halle G):
Hotel- und Gaststättenbedarf.

Halle P:
Kongresshalle.

Im Hinblick auf Umfang und Bedeutung darf man
die IGAFA als einen europäischen Blickfang für
Gastronomie und Fremdenverkehr bezeichnen, der
bereits seit Monaten stärkste internationale Aufmerksamkeit

auf sich zu lenken vermag. Ist doch der
grösste Teil der Ausstellungsfläche längst vergeben.
Die Geschäftsführung liegt in den Händen von Dr.
Emil Maurer, dem zahlreiche Ausstellungen von
grösster Bedeutung, zuletzt die Deutsche
Verkehrsausstellung München 1953, anvertraut waren. Als
Chefarchitekt wurde Regierungsbaumeister Dipl.-Ing.
Horst Döhnert bestellt.

Le PAHO en 1953

(1953: 24725. Mai; 1954: 5-/7. Juni). Zu dieser
Annahme berechtigt unter anderem die Tatsache
dass die Arrivües stärker zurückgingen als die
Logiernächte — der Pfingstverkehr ist ja
ausgesprochen kurzfristiger Natur — und dass im
allgemeinen nur die Saisonhotellerie Ausfälle erlitt.
Ein endgültiges Urteil über den Frequenzverlauf
im Vorsommer wird allerdings erst möglich sein,
wenn auch die Juniergebnisse vorliegen. Es sei
lediglich auf die am stärksten ins Gewicht fallenden

Veränderungen hingewiesen, nämlich auf die
Zunahme der Frequenz aus der Sowjetunion und
dem Fernen Osten (Asienkonferenz) und den Verlust

an Übernachtungen belgisch-luxemburgischer
(— 19), französischer (— 10), nordamerikanischer
(—- 6) und einheimischer Gäste. Der Anteil der
Ausländer, der vor zwei Jahren erst 45% betragen

hatte, stieg auf 53%. Wirtschaftlich betrachtet
ist er zweifellos grösser, was schon aus

nachstehender Zahlenreihe hervorgeht.

Anteil der Auslandgäste
Minimalpensionspreis am Logiernächtetotal

in Franken der einzelnen Preisklassen
in %

unter 10 13
10 -12.50 41
13 -I5-— 59
15.50-18.50 66
19 und mehr 84

im Mittel 53

Die grösste Gruppe landesfremder Besucher
bildeten wiederum die Deutschen, die 175000
Logiernächte, also mehr als einen Viertel der
Auslandfrequenz auf sich vereinigten. Es folgen die
Engländer und die Nordamerikaner mit 116000
und 88000 Übernachtungen, dann die Franzosen
(62000), die Holländer (40000), die Italiener
(38000) sowie die Touristen aus Skandinavien
(32000) und Belgien/Luxemburg (31000).

Was die einzelnen Regionen betrifft, so waren
nicht nur die alpinen Landesteile, sondern auch
die um diese Jahreszeit bevorzugten Feriengebiete

— Tessin, Vierwaldstätter-, Genfer- und
Thunerseegegend — schwächer besucht.

Recht günstig entwickelte sich der Fremdenverkehr,

wie schon eingangs erwähnt, in den
grossen Städten, von denen nur Lausanne (— 3%)
nicht stärker besucht war als vor Jahresfrist.

Les indemnites de chömage payees en 1953 donnent

une idee de ce que seront les paiements futurs
auxquels la caisse devra faire face et permettent de
voir la maniere dont cette institution d'assurance
chömage evoluera. Bien que l'hotellerie ait enregistre
une bonne frequentation, les employes ont fait d'avan-
tage appel aux allocations de chömage en comparai-
son de l'annee precedente. C'est malheureusement un
phenomene normal qui provient de la brievete de la
duree d'emploi dans les hotels saisonniers.

Dans chacune de ces seances, le comite s'est occupe
de la possibilite de creer des occasions de travail pour
les ayants-droit aux allocations.

Les motifs de chömage sont les suivants:

1. Impossibilite de travailler en hiver ä I'etranger,
comme c'etait le cas autrefois, en raison de la
fermeture de frontieres decretee par les pays voi-
sins surtout, desireux de proteger leurs propres
travailleurs.

2. Manque de travail approprie pendant l'entre-
saison et absence d'occupation pouvant convenir
au personnel d'hötel.

3. Insuffisance de gain dans les emplois saisonniers,
gain qui, en raison du Standard de vie eleve de
notre population et du rencherissement du coüt de
la vie, ne permet pas d'entretenir une famille entre
les saisons.

4. Relächement aussi de la volonte de travailler et
tendance chez les employes ä s'en remettre aux
institutions sociales existantes.

Des sanctions legales sont toutefois appliquees
contre toute personne qui essaye de recourir abusive-
ment ä la caisse d'assurance chömage.

La PAHO se preoccupe des affirmations souvent
formulees, Selon lesquelles un trop grand nombre
d'employes etrangers seraient occupes dans l'hotellerie.
II serait precieux d'avoir des renseignements sur tous
les etrangers occupes actuellement en Suisse et sur
leurs fonctions dans chaque entreprise. Ne serait-il
pas possible aussi de venir en aide aux etablissements
ouverts pendant toute l'annee en priant la caisse de
recommander ä ses assures de ne pas abandonner les

places ä l'annee pour des emplois saisonniers ä court
terme. Au printemps et particulierement en automne,
la reintegration des employes saisonniers dans le
processus du travail se heurte ä des difficultes considerables.

La reeducation et le perfectionnement d'une
partie des assures des regions de montagnes repon-
draient ä un besoin. Le comite de la caisse a traite
tous ces problemes.

Des allocations ont ete payees durant cet exercice
ä 714 assures tombes au chömage sans leur faute
(1952: 643) pour un total de 29166,8 jours (1952:
26714,4 jours), donnant droit ä l'allocation total
de fr. 342 029.50 (1952: fr. 322 360.20).

Chaque assure assiste touche en moyenne 40,8 allo-
rntirmc innrnn 1 iprft; cnit Er. 479.03.

Des 714 beneficiaires d'allocations 639 etaient du
sexe masculin et 75 du sexe feminin. Ces beneficiaires

se repartissaient comme suit entre les
categories professionnelles: personnel de direction et de
bureau 4%>, personnel de cuisine qualifie 41,4%,
personnel du service 15,8%, employes de vestibule et
d'etage 28 %, gouvernantes, femmes de chambre,
filles de maison 3,1 %, reste du personnel 7,7%.

La caisse dut prendre 218 decisions declinant des
demandes d'adhesion, excluant des membres, infli-
gieant des delais de suspension pour differents motifs
ou rejetant totalement les demandes d'indemnite. Si,
dans de nombreux cas, il fallut demander une
decision preliminaire de l'autorite cantonale compe-
tente, il n'y eut que 7 cas tout ä fait particuliers pour
lesquels il fut necessaire de recourir au tribunal federal

des assurances.

Le total des paiements de la caisse des sa fonda-
tion en l'annee 1932 s'eleva jusqu'au 31 decembre
1953 ä fr. 2 556 377.43.

Le fonds de secours facultatif administre par la caisse
fut egalement mis ä contribution, pour permettre ä
30 employes de frequenter l'Ecole höteliere et pour
278 indemnites de voyage ä des employes allant oc-
cuper des places dans des regions excentriques de la
Suisse.

Aucune modification importante n'est intervenue
dans l'effectif des membres. A la fin de 1953, 2246
hotels, restaurants, pensions et sanatoria, et 5006
employes faisaient partie de la caisse.

Le recrutement est toujoure difficile d'autant plus
que l'obligation pour le personnel hotelier de s'assurer
contre le chömage n'est pas toujoure appliquee en raison

des frequents changements d'adresse des em-

r,

Skandinavien... Das dichte
Streckennetz bietet Ihnen kürzeste

Verbindungen zwischen der
Schweiz und alien grösseren
Städten Skandinaviens.
In wenigen Stunden erreichen Sie
den Hohen Norden, das Paradies
für Freunde der Jagd, des Segeins
und des Angelsports. C-
Auskunft und Platzreservation durch Ihr Reisebüro.

Wer viel fliegt — fliegt S/tS
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ployes et du travail administrate disproportionne qui
en resulte pour les autorites de controle.

La Caisse depend plus que jamais, pour le recrute-
ment des membres, de la collaboration de ses
associations fondatrices et de leurs membres. II faudrait
en arriver ä ce qu'au moins tous les employes occu-
pes dans les etablissements et astreints par prescription

officielle ä s'assurer, soient assures ä la Caisse

professionnelle de chomage.
C'est pourquoi l'Union Helvetia envisage de lancer

un appel au personnel de l'hotellerie pour l'engager
ä faire confiance ä la caisse d'assurance professionnelle

de l'industrie höteliere et d'appuyer les efforts
de celle-ci. Les associations fondatrices des employ-
eurs et des employes esperent egalement que tous les

milieux Interesses soutiendront la PAHO.

DIVERS

Au Musee de Vevey:
Paris 1900 vu par Toulouse-Lautrec et ses amis

Le Musee de Vevey presente du 17 juillet au 26

septembre une importante retrospective des ceuvres de
Toulouse-Lautrec et des peintres de la «Revue
Blanche»: Bonnard, Vuillard, Roussel, Maurice Denis
el Felix Vallotton.

L'exposition Paris 1900 fera revivre le plus juste-
ment possible l'atmosphere de Paris autour de 1900.
Non seulement le Paris du «Moulin Rouge» et des

«Ambassadeurs», mais aussi le Paris des grands
boulevards, tout animes de fiacres et de caleches; non
seulement le Paris des theatres, de l'Opera et des

cafes-concerts, le Paris de la Goulue et de Valentin-
le-Desosse, mais aussi le Paris des poetes, des ecri-
vains, des artisans et des modistes, travaillant sous la
faible clarte d'une lampe ä gaz.

1900, ce sont les affiches de Lautrec qui envahis-
sent les murs de Paris, avec leurs traits incisifs, leurs
ä-plats de couleurs qui attirent l'attention et qui pre-
parent ä l'esthetique moderne. Vers le meme moment,
ce sont les expositions de la galerie Le Bare de

Bouteville, auxquelles prennent part: Edouard Vuillard,

Pierre Bonnard, Maurice Denis et Felix
Vallotton.

Grace au concours des plus importantes collections
frangaises, americaines et suisses, le Musee de Vevey
presentera plus de 250 ceuvres representatives des

aspects les plus divers du talent de Lautrec et de ses

amis. Pour piquer la curiosite du public, les organi-
sateurs ont choisi des ceuvres qui sont pour la plupart
inedites.

La musique de la Garde Republicaine ä
Genöve

C'est une coquetterie des organisateurs des
Fetes de Geneve, de pouvoir, chaque annde, mettre
la main sur un grand corps de musique dtranger
pour en faire l'attraction no i des manifestations
de la mi-aoüt. Aprds le triomphe des Carabinieri,
des musiques royales anglaise et hollandaise,
apres les prestigieux Guides de Bruxelles, le co-

mitd des Fetes de Geneve a dtd assez heureux
cette annde pour s'assurer le concours de la
musique de la Garde Rdpublicaine de Paris.

La musique de la Garde Rdpublicaine sera done
l'höte de Geneve du 13 au 16 aoüt, et probable-
ment un jour de plus encore suivant les bonnes
traditions instaurdes par les musiques venues ces
dernieres anndes, car il ne fait pas de doute que
le concert du lundi-soir demandera ä etre rdpdtd
le lendemain, telle dtant la rangon de la gloire.
Prdcisions que la Garde Rdpublicaine participera
en uniforme de gala aux diffdrentes manifestations

des Fetes de Geneve.

Filmprinzessin wünscht «geruhsame Ferien»

Gstaad (SZV.) - Die charmante junge Schauspielerin

Audrey Hepburn, die im Film «Roman Holiday»
(«Römische Nächte») so überzeugend eine des steifen
Zeremoniells überdrüssige Prinzessin darstellte, erlebt
nun selbst ganz ähnliche Episoden. Nach vielen
Monaten aufreibender Bühnen- und Filmarbeit wollte
Miss Hepburn gründlich ausspannen und wählte dazu,

gemäss dem von der Schweizerischen Zentrale für
Verkehrsförderung geprägten Motto «Für geruhsame
Ferien die Schweiz», unser Land.

Aber wie die Filmprinzessin, so scheint auch Miss
Hepburn kaum mehr das Recht auf ein Privatleben
zu haben. Als sie vor einiger Zeit in Begleitung
einer Gesellschafterin mit der «Swissair» in Kloten
ankam, standen schon einige Reporter bereit, die trotz
aller Geheimhaltungsversuche von ihrer Ankunft
Wind bekommen hatten. Miss Hepburn hielt sich nun
einige Tage in Gstaad auf, wurde aber von
Autogrammjägern und Sensationsreportern belästigt und
siedelte an einen andern Ort über. Hoffen wir, dass
die Störenfriede nun eine Regung menschlichen
Mitgefühls hatten und der liebenswürdigen jungen Dame
Ruhe gönnten.

Schweizer Winterlandschaft in USA. stark gefragt

Zermatt (SZV.) - Es scheint für amerikanische
Mode-Magazine nachgerade Ehrensache geworden zu
sein, die neuesten Modelle der Wintersportmode in
garantiert echten Schweizer Schnee- und
Gletscherlandschaften zu photographieren. Die Herausgeber des

«McCall's Magazine» haben die Gegend Zermatt-Gor-
nergrat für diesen Zweck erwählt und schickten nun
die Moderedaktorin Mrs. Estelle Lane Brent mit
einem Mannequin, zwei Photographen und einem
Riesenkoffer voller Kleider für einige Tage hierher.

Letzes Jahr fuhr, wie erinnerlich, ein Team der
Zeitschrift «Mademoiselle» für ähnliche Aufnahmen
auf das Jungfraujoch. Die Bilder erschienen dann im
Dezemberheft und machten Indirekt für die Schweiz
als Reiseland höchst wirksame Reklame.

BÜCHERTISCH
WERK - Juli 1954

Der Neubau der Schweizer Mustermesse Basel von

Prof. Dr. Hans Hofmann erfährt im Juliheft des

WERK eine anschauliche Darstellung, die, entsprechend
der grossen Rolle der Farbe in der neuen Messehalle,
auch durch Farbtafeln unterstützt wird. Angegliedert
wird eine Reihe moderner Industriebauten der Schweiz.

Zusammenfassend werden^ die Leistungen der
schweizerischen Stahlhochbauindustrie durch Ing.
Eduard Geilinger charakterisiert.

Schöne und eigenständige Schöpfungen schweizerischer,'

deutscher und österreichischer Bildweberei
bespricht Werner Schmalenbach in einem gut illustrierten

Aufsatz. Als vielversprechender schweizerischer
Nachwuchskünstler wird der junge Berner Bildhauer
Erich Müller vorgestellt. Eine reichhaltige Chronik
berichtet über die Kunstausstellungen des In- und
Auslandes und über interessante Neuerscheinungen der
Kunst- und Architekturliteratur.

Technik der geistigen Arbeit. Von Dr. Walter Wink¬
ler. 23 Seiten. Verlag des Schweizerischen
Kaufmännischen Vereins 1954. Fr. 1.40.

Dieses Büchlein gehört zu den seltenen Neuerscheinungen,

die wirklich eine Lücke ausfüllen: Der Schüler

hat bis heute nirgends eine leicht fassliche, kurze
Einführung in die Kunst des Lernens gefunden. Die
Schule schreibt ihm lediglich vor, was und wieviel
er zu lernen hat, aber sie unterlässt es gewöhnlich,
ihm auch eine rationelle Lerntechnih beizubringen.
Hier greift nun Walter Winklers «Technik der geistigen

Arbeit» ein. Das Heftchen zeigt dem Lernenden
klar, knapp und ohne erschwerende Gelehrsamkeit,
worauf es beim Denken, Studieren und Auswendiglernen

ankommt. Der Verfasser stützt sich in seinen
Darlegungen auf die neuesten Erkenntnisse, welche
die psychologische Forschung über das Lernen
gewonnen hat. So ist das Werklein zu einem wertvollen
und unentbehrlichen Hilfsmittel für jeden geistig
Strebsamen geworden, für den Schüler, den Besucher
von Fachkursen und selbst für den Lehrer. Dr. A.M.

Frances und Richard Lockridge: Katzen und
Menschen. Albert Müller Verlag AG., Rüschli-
kon bei Zürich.
Frances und Richard Lockridge haben ein Buch

über Katzen für die Menschen geschrieben. Es war
ein grosses Unterfangen, über das Geschichtliche
auf den eigentlichen Charakter der Katze zu kommen

und darüber zu sprechen. Doch dem Ehepaar
Lockridge ist es gelungen, denn ein langjähriges
«Familienleben» mit einer nicht kleinen Anzahl
von Katzen verschaffte ihm das notwendige Wissen

um das spielerischste Haustier, das ausserdem
das einzige ist, das sich der strengen Dressur der
Menschen durch all die Jahrhunderte bis auf den
heutigen Tag zu entziehen vermochte.

Lockridges reden von der gesunden und der
kranken Katze, seiner Aufzucht und von den
Tugenden und Untugenden, deren das Katzengeschlecht

fähig ist. Sie tun es mit viel Wärme und
Klugheit, und es ist vor allem ein Buch für alle,
die Katzen lieben. Helen Stone ergänzt und bereichert

das 15 Kapitel umfassende Buch mit 24
feinen Federzeichnungen, welche die gleiche Zuneigung

zum Tier «Katze» verraten, derer das Ehepaar

Lockridge fähig ist.

Ferien für die Angehörigen des
Gastgewerbes

Der Christliche Bund für das Gastgewerbe hat in
Amden, das 1000 m über Meer liegt, vom 21. August
bis 11. September das sich in schönster Lage befindliche

«Bienenheim» gemietet. Weiblichen, reformierten
Angestellten wird so die Möglichkeit geboten, geruhsame

Ferien in reiner, klarer Höhenluft zu sehr mässi-
gen Preisen zu verbringen.

Anfragen und Anmeldungen sind zu richten an das
Sekretariat des Christlichen Bundes für das Gastgewerbe,

Auf der Mauer 10, Zürich 1, das gerne jede
weitere Auskunft erteilt.

YIENT DE PARAITRE

Revue de tourisme

Le numero 2/1954 de la Revue de tourisme repro-
duit, en guise d'introduction, l'allocution prononcee
par l'ancien directeur du Plan Marshall,- P. G.
Hoffmann, lors de la recente yisite des chefs du tourisme
europeen ä New York, allocution au cours de laquelle
l'eminent orateur releve le role que les voyages peu-
vent jouer pour une meilleüre comprehension des

peuples. Notion et doctrine du tourisme sont examinees

ensuite par les professeurs K. Krapf et W. Hun-
ziker (Berne) qui, sans'meconnaltre les difficultes de
delimiter avec precision jes d6placements au titre du
tourisme des autres voyages' de courte duree, n'en ar-
rivent pas moins ä reunir scientifique. Celle-ci doit.
phenomene en une doctrine scientifique. Celle-ci doit
egalement servir de base ä l'enseignement du
tourisme que le professeur C. Caligiuri (Rome) preconise
au degre moyen, ä l'instar du nouvel Institut Pro-
fessionnel d'Etat pour le Tourisme ä Rome qu'il di-
rige avec autorite. Dans son rapport tres remarque le
professeur A. Piatier (Paris) situe la place du
tourisme dans l'enseignement superieur et revendique
pour cette nouvelle discipline droit de cite dans les

programmes d'etudes universitaires. Des questions
d'economie commerciale sont traitees, dans l'optique
des stations thermales, par le Dr B. V. Cerny (Bratislava)

tandis que F. Eidenbenz (New York) procede ä
l'etude sommaire du marche touristique americain.
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QUALITÄTS-WEINE
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Vorteilhafte Gastbetten
Zahlreiche Grossveranstaltungen im Sport, Vereins- und
Verbandstreffen, Ausstellungen usw. finden diesen Sommer
im ganzen Lande statt und bedingen eine stark vermehrte
Nachfrage an Gastbetten. Sorgen Sie vor: Die Pfister-
Notbetten zeigen Ihnen, wie Sie, selbst auf knappem Raum,
Ihren Gästen Unterkunft bieten können.

Bitte wählen Sie:

4 Mod. REX, die praktische
Ottomane m. festem Kopfteil,

190/90 cm, mit der
mollig - weichen Sanitas-
Matratze mit extra-dicker
Buntwollfüllung und
Permanentschoner,
komplett, 2-tei- lyll _
lig nur Fr. IbU.

Mod. PRONTO, das zu- y
sammenlegbare Stahlrohr-
Notbett, 195/70 cm, inkL
grün geblümtem Maträtzli.
Auch als bequemes Liegebett

für Garten, Balkon,
Weekend usw., n —

komplett, 2-tei- lyll _
lig nur Fr.

4 Mod. CONFORT, die
perfekte Ottomane mit
verstellbarem Fuß- u. Kopfteil,

mit der dauerhaften
Sanitas-Matratze mit
Permanentschoner, _
komplett, 2-tei- IRT «.
lig nur Fr. IUI.
(Mehrpreis für Confort-
Federkernmatratze u.
passenden Schoner Fr. 68.—).

Mod. RIPOSO, die ideale y
2-Bett-Ottomane a. Stahlrohr,

190/90 cm, m. solidem
Drahtnetz. Unt. Bett auf
Rollen ausziehbar. Preis
inkl. 2 unverwüstl. Con-
fort - Federkernmatratzen
u. 2 Schonertüchern, nur
Fr. 414.—, mit 2 Sanitas-
Matratzen und 2 — n _
Schonertüchern, yllfl _
sogar nur Fr. LÜH.

Pfister-Notbetten sind die idealen Ergänzungs¬
stücke für Hotels und Pensionen!

Bei grösseren Bezügen Mengen-Rabatte.

Jetzt in unserer Ausstellung zu besichtigen! Bestellen Sie
rechtzeitig telephonisch oder schriftlich!

Zürich: Walcheplatz; Basel: Greifengasse 2; Bern: Schanzentrassse 1;
St.Gallen: Blumenbergplatz; Lausanne: Montcholsl 13; Genf: Servette

44; Bellinzona: Piazza Indlpendenza; Suhr b/Aarau.

Kaffeepreis-
Aufschlag...
keine

Mehrbelastung
Sie können mit 20-30°/o weniger

Katfeepulver einen kräftigen,
salzfreien Kaffee von feinblumigem
Aroma erzielen, wenn Sie den

Kaffee fast mehlfein ausmahlen

lassen.

Mehlfein gemahlener Kaffee ist

ausgiebiger, aber nur im Melitta-

Schnellfilter, mit Melitta-Filterpapier

verwendbar. Sie haben es

also in der Hand, den Kaffee-

Preisaufschlag nicht nur
wettzumachen, sondern erst noch

unabhängiger zu werden in Stoßzeiten,

oder wenn einmal die Kaffee-Maschine

spuken sollte. Wählen Sie

aher die richtige Größe, je nach

der Kaffee-Menge, die Sie zubereiten

wollen, und zwar:

Filtergröße: 102 für'/»-1'/< Ufer

103 für 17,-2'/, Liter

104 für 2'/,- 4 Liter

105 für 4 - 8 Liter

106 für 8-12 Liter

Mit dem Melitta-Schnellfilter

in Reserve —
nie in Verlegenheit!

Lieferung durch Fachgeschäfte.

Prospekte und Auskünfte auch

über den Melitta-Tassenfilter (in
einzelnen Gaststätten bis 60 Stück

im Gebrauch!) durch die

Melitta A.G. Tel. 051 344777

• REVUE-INSERATE
halten Kontakt mit der Hotellerie!

SCHWEPPES Indian Qulnine-Water und
SCHWEPPES Dry Ginger Ale werden
jetzt in der Schweiz abgefüllt. Es sind zwei
spezielle alkoholfreie Tafelgetränke,
verdünnt mit Mineralwasser.
Echte Ingwer-Wurzeln bilden die Basis von
SCHWEPPES DRY GINGER ALE. Voll-
kommen mundet es als Spritzgetränk,
gemixt mit Whisky, Brandy oder Gin.

Es gibt kaum einen besseren Durstlöscher als
das weltbekannte SCHWEPPES INDIAN
QUININE-WAT ER! Gin, gespritzt mit
Qulnine-Water, unter Zugabe von Eis und einer
Scheibe Zitrone, müssen Sie versucht habenl
Die SCHWEPPES Ltd. wurde vor 160 Jahren

von einem Schweizer gegründet Ihre
Getränke sind In der ganzen Welt bekannt.
Durch Lizenzabfüllung in der Schweiz können
sie nun bei uns preislich vorteilhafter
abgegeben werden.

Hotels
Restaurants
Kauf, Verkauf und
Pacht vermittelt

G. FRUTIG, BERN
Hotel-Immobilien - Spitalgasse

32 - Tel. (031) 35302

Lerne

Englisch
in London

an den London Schools of
English,20/21, Princes Street,
Hanover Square, London W1.
Spezialkurse für jeden Zweck
das ganze Jahr. Für Unterkunft

kann gesorgt werden.

Für Kenner/

preiswert

ein echt englischer Früchte-Cake mit kandiertem Ingwer, dessen
besonders würziger Wohlgeschmack Ihren Gästen munden wird!
5-6 Wochen haltbar. Cakes von etwa 2,2 kg zu Fr. 8.80 per kg, gegen
Nachnahme. Weitere englische Spezialitäten: Pineapple-Cake
Fr. 8.80, Genoa-Cake Fr. 7.80 per kg. Machen Sie einen-Versuch
Rücknahmegarantie, wenn die Qualität Sie nicht voll befriedigt!
Fabrikation von English-Cakes

F. BOLLIGER, WETZIKON (Zeh.)
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Bitte wenden Sie sich für unverbindl. Beratung

u. Offerten an unsere Hotel-Abteilung

Schuster & Co., St. Gallen, Multergasse 14

Telephon (071) 22 15 01

Schuster & Co., Zürich 1, Bahnhofstrasse 18

Telephon (051) 23 76 03

Zu verkaufen

Hotel-Restaurant-Bar
kleines, sehr schönes Erstklasshaus in Hauptstadt

der Ostschweiz. Totaler Aktienbesitz aus
Erbmasse sehr günstig abzugeben. Offerten unter
Chiffre Z H 2558 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Wer fliessend englisch
spricht,
wer sich mit den Gästen ungezwungen
unterhalten kann, arbeitet erfolgreicher.
Nützen Sie die flaue Zeit, fahren Sie für einige
Monate nach England!
In bewährter, kleiner Privatschule sind für
Damen und Herren wieder einige Plätze frei. Die
Schule eignet sich besonders gut für Hotel-Leute.
Handeln Sie jetzt! Verlangen Sie sofort Prospekt
und weitere Auskünfte von

Mr. A. H. Cutler, Ecole Internationale,
Herne Bay, Kent (England)

Aus Gesundheitsrücksichten zu verkaufen:
guteingerichtetes, gutgehendes

Hotel-Restaurant
in grösserer Ortschaft des Berner Oberlandes
(Sommer- und Wintersport). Allerbeste Lage,
24 Fremdenbetten, Zimmer mit fiiessendem Wasser.

Grosser Umsatz. Nötiges Kapital: Fr. 50000.-,
für tüchtige Leute prima Existenz.
Anmeldung unter Chiffre D 4938 Y an Publicitas
Bern.

Eine
>

umwälzende

Neuerung:

Der elektrische

Looher-

Grossküchenherd

Mit aufkippbaren
Platten und
darunterliegender Spülmulde
mit Ablauf.
Das Reinigungsproblem

auf Idealste
Weise gelöst I

Das Aufkippen kann
in einfachster Weise
vom Personal selbst
besorgt werden. Ein
kostspieliges Reinigen

durch Spezialisten

nicht mehr
notwendig.

Oskar Locher
elektr. Heizungen
Baurstrasse 14

Zürich 8
Jbdi&i

SBB
Vollendete Wäschepflege

gründliche

Reinigung

hohen

Weissgrad

maximale

Gewebeschonung

grösste
Wirtschaftlichkeit

zum Vorwaschen: DIXIN - T RI TO - SIL0V0 • DUO • NIEP

L-zum Waschen. PENTI • NATRIL 0MAG • FRIMA-PRIMA • DIL0

PURS0L

für Grosskonsumenten besonders geschaffen

HENKEL & CIE. A.G, BASEL

V

I
In-und ausländische
Patente angemeldet.

Der beliebten

GIGER-MISCHUNG
wurde von der Jury der HOSPES
die höchste Auszeichnung
Goldmedaille mit «Felicitations»
verliehen.

Ein neuer Beweis überlegener QualitätI
Verlangen Sie bitte bemusterte Offerte.

'S

HANS GIGER& CO., BERN
Import von Lebensmitteln en gros
Gutenbergstrasse 3 Telephon (031) 2Z735

Zu verkaufen
neue, solide

Stühle
schon ab Fr. 17.20.

O. Locher, Baumgarten,Thun

Betreibungsrechtliche
Liegenschaftssteigerung

In der Grundpfandverwertungssache gegen Judith Keller, Vitznau, zur
Zeit in Luzern, gelangt Samstag, den 14. August 1954, nachmittags 3 Uhr,
im Hotel Kreuz in Vitznau an einmalige Steigerung die Liegenschaft

PENSION TEA-ROOM
„SEEFELS"

Grundstücke Nr. 97 und 135 an der Kantonsstrasse, mit Seeanstoss, in der
Gemeinde Vitznau, enthaltend ein Wohnhaus (Pensionsgebäude), Felsenkeller

und Umgelände im Flächenmass von 22,64 Aren.

Brandassekuranz Fr. 217 000-
Katasterschatzung Fr. 146000-
Grundpfandrechte (ohne Zinsen) Fr. 249 000-
Konkursamtliche Schätzung Fr. 200000-

Es findet nur eine Steigerung statt. Die Steigerungsbedingungen mit
Lastenverzeichnis liegen vom 26. Juli an beim unterzeichneten Konkursamt
(Hirschmattstrasse 26, Luzern) sowie beim betr. Amt in Vitznau zur Einsicht
auf. Vor Zuschlag ist eine Barkaution von Fr. 5000.— zu leisten.

Luzern, den 21. Juli 1954.
Konkursamt Weggis in Luzern

Zu verkaufen
in sonnigster Lage im mittleren Prätigau

ein Heimwesen mit Gasthof
ca. 10 000 mJ Umschwung, günstige Gelegenheit zur Errichtung

eines Kinderheimes. Nur bestausgewiesene Käufer melden

sich bei

A. Stocker, Postfach 3, Tschiertschen (Grb.)

LJ ER AUF PROPAGANDA VERZICHTET,
GLEICHT DEM MANNE OHNE HEIM:

NIEMAND KANN IHN FINDEN

Fortwährend abzugeben

Poulets
800 bis 600 g, comestible-
fertig, zu Fr. 6.80 per kg.
Geflügelfarm z. Ifang
Hemishofen (SH).
Tel.(084)86253.

Inserate
sind das Qualitätszeichen

für bewährte
Produkte!

Nur zuverlässige
Angebote können
sich auf die Dauer

behaupten!

la Lamm
ganze, ohne Kopf

Rücken, Baron
Gigot, Ragout

Ges. Zungen
empfiehlt

Metzgerei W. Wyler,
Basel Spalenberg 39

Telephon (061) 22 49 96

Gelegenheit
Zu verkaufen ein grösseres
Quantum neuwertige, schö
ne und solide

Wirtschaftsstühle

rum Preise von Fr. 17.80 per
Stück.MöbelfabrikGschwend
AG.( Steffisburg, Tel. (033)
263ia

Rasch und gut lernen Sie

ENGLISCH
im Institut The Gables in
Margate am Meer, 2 Stunden
von London. Ganztägiger
Unterricht in Konversation
und Korrespondenz für maximal

8 Studierende. Familien-
anschluss. Ia franz. Küche.
Kursbeginn: 27. Sept. 1954.
Preise für Unterricht und
Pension: 12 Wochen 70£,
8 Wochen 48£, 4Wochen25£,
The Gables, Ramsgate Road,
Margate (England). Auskunft
und Prospekte. Referenz
Frau Benz, Zürich, Habs-
burgstr. 37.

Der formschöne

Raumthermostat TyPTS

für genaue Temperaturhaltung

SAUTER
Fr. Sauter AG., Fabrik elektrischer Apparate, Basel

BITTE OFFERTE ODER DEN UNVERBINDLICHEN
BESUCH EINES MITARBEITERS VERLANGEN!

W. GEELHAAR AG., BERN, THUNSTR. 7

Telephon (031) 22144

Hotel-Pension
in den Waadtlander Alpen

zu verkaufen
Fremdenzentrum. Gute Existenz für Fachmann.
Sommer- und Wintersaison. Anzahlung Fr. 40000.—
Gefl. Offerten unter Chiffre C V 2460 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

ZU VERPACHTEN
IM TOGGENBURG bestbekannter

Landgasthof
an verkehrsreicher Lage. Ernsthafte Interessenten
belieben Offerten unter Chiffre OFA 2378 Z an
Orell Füssli-Annoncen, Zürich 22, einzureichen.

Zu verkaufen

schönes IIOTEIj
mit 100 Betten, erstklassige Konstruktion, grosse
Säle, Komfort. Grosser Park mit Privat-Villa/Cha-
let, wunderbare Aussicht. Würde sich auch als
Erholungsheim, Ferienkolonie oder Institut
eignen. Wegen Alters- und Krankheitsrücksichten
abzugeben. Offerten unter Chiffre Z H 2646 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Total-Liquidation
Hotel Neue Post, St. Gallen

Telephon (071) 225276

2 Doppelzimmer, Hartholz, enthaltend: prima
Inhalt, teilweise Steppdecken und Duvets, Nachttische

mit Glasplatten und Lämpchen, zweitürige
Schränke mit Spiegel, Kofferböckli, Bettvorlagen,
grosse und kleine Vorhänge. Preis: Fr. 900.—
bzw. Fr. 1200.—.
Elektr. Kochherd, «Weibel», frisch revidiert,
125 x257 cm, inkl. Stange, 4 quadratische und
5 runde Platten, 2 Bratöfen, Bainmarie,
Wärmeschrank. Preis Fr. 4800.—.
Elektr. Fritout «Oberländer», mit 3 Körben.
Preis Fr. 1600.-.
3 grössere Casserolen
Neue Silbexplatten
Rechauds
Waschmaschine «Wyss», mit Wagen
Auswindemaschine; Mange
Diverse Boiler (von 1000 und 7001),
Beleuchtungskörper ältere, Lavahos (mit neu
verchromter Mischbatterie
Kaffeemaschine, älteres Modell, 5 1

Registrierkasse «National», 8 Sparten, 8
Services

Einige Gartentische und Klappstühle

Je ßciihec
wir im Besitze Ihres Inserates sind,
desto mehr Sorgfalt können wir für
dessen Ausführung verwenden

Einen

Verlangen Sie unverbindlich Offerte

Name:

Wohnort:

Strasse:

in offenem Couvert als Drucksache, 5 Rappen Porto,
adressieren an den offiziellen Generalvertreter:

Piano-Eckenstein, Basel
Nadelberg 20, Telephon (061) 22 63 80 (4 Linien)


	

