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Lehren der Mangelperiode fiir die
Verpflegungspraxis der kommenden Zeit

II.
Verpflegungsbetrieb und Ersatzstoffe

Viele Ersatzprodukte wurden uns wih-
rend der Kriegsperiode offeriert. Sehr viele
werden sofort verschwinden, weil sie nicht
befriedigen kénnen. Wir haben die unbe-
dingte Pflicht, im Interesse des Reiseverkehrs,
bzw. unserer . Kundschaft, auf eine sorg-
faltig zubereitete Kost zu achten und diesem
Punkte in Zukunft grosste Beachtung zu
schenken. Der Kochkunst muss wieder
in vollem Umfang Geniige geleistet
werden. Sie ist und bleibt die beste
Weiberin fir unsere Hotellerie und
unser Gastgewerbe. Sie muss aber in der
Form einer gediegenen Einfachheit
und Natiirlichkeit gepflegt werden. Jede
unniitze Verzierung und alles das, was der
Gast mit dem Messer oder der Gabel weg-
rdumt, ist Verlust an Ware und Arbeit. Man
beobachte deshalb aufmerksam den Gast
beim Essen, dann wird sich von selbst zeigen,
was ‘weggelassen werden kann. Ein béses
Kapitel ist die Salatsauce. Dic Klagen
konnen nicht verstummen, solange wir kein
Ol bekommen. Aber wenn wir wieder dieses
vornehme Nahrungsmittel frei kaufen kon-
nen, dann bereite man den Salat wieder mit
Ol und Essig zu, denn der Salat ist eine
wertvolle Bereicherung des Menus.
Er ist der physiologisch notwendige Aus-
gleich in bezug auf den Vitamingehalt der
Mahlzeiten und der Wéarmezufuhr durch das
warme Essen. Der Salat dient als Erfrischung,
die der Kérper von uns verlangt. Schlecht
angemachter Salat erzeugt eine Unzufrieden-
heit beim Gast.

Gewisse Lrsatzprodukte fir die
Bereitung von Glace und Crémen
diirfen ruhig beibehalten werden, jedoch
miissen wir zur Verfeinerung, immer voraus-
gesetzt, dass wir mehr rationierte Nahrungs-
mittel, wie Eier, Zucker usw. bekommen, die
natiirlichen Nahrungsprodukte zusetzen. Be-
stimmt werden auch diese Ersatzprodukte
auf dem Markt bleiben, wenn sie billiger und
besser werden. Sie helfen uns dann die Her-
stellungskosten tief zu halten und er-
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moglichen gleichwohl eine kulinarisch ein-
wandfreie Zubereitung, die beim Gast Ge-
fallen findet. Man denke nur an die alten
Rezepte fiir Puddings, Kuchen usw., die eine
Unmenge von Eiern verlangten. Auch der
Rahmkonsum diirfte spater wieder aufkom-
men. Doch auch diese Ausgabensparte muss
auf ein Minimum reduziert bleiben. Denn
Butter, Rahm, Eier sind kostspielige Pro-
dukte, von denen gerne in verschwenderischer
Weise Gebrauch gemacht wird.

Das Zu-fett-Kochen, welches wir ver-
lernt haben, sollte in Zukunft vermieden
werden und die Verwendung von Fett ein
ertragliches Mass nicht iibersteigen. Denn
unsere Géste und wir selber sind dem vielen
Fettzusatz entwdhnt worden. Ob iiber alles
und jedes immer noch Beurre noisette zu
schiitten ist, ist eine Streifrage fiir die Koch-
kiinstler. Jedenfalls muss man sich Rechen-
schaft geben, dass solche Zusitze den Be-
trieb Geld kosten. Nur wenn dieser Auf-
wand im Preise herausgewirtschaftet werden
kann, ist er gerechtfertigt.

Der fleischlose Tag

Die behordlich verfiigten fleischlosen Tage
haben sich auch unter betriebswirtschaft-
lichen Gesichtspunkten als niitzlich er-
wiesen. Die Zukunft wird zeigen, ob diese
gesundheitlich wertvolle Einrichtung an
einem Wochentage mit Unterstiitzung un-
serer obersten Behérden und im Einver-
nehmen mit den zustdndigen Verbénden, bei-
behalten werden kann. Empfehlenswert wire
die Verstindigung auf freiwilliger
Basis, seitens-des SHV. und des SWV. mit
Hilfe der UH. Wir haben jetzt manche Er-
fahrung sammeln kénnen und unser Kénnen
und Wissen fiir die Menugestaltung sollte
erhalten bleiben. Bedenken wir, dass wir die
Verpflegung an fleischlosen Tagen beim
freien Einkauf ganz gediegen gestalten kon-
nen und unsere Géste werden sicherlich da-
fiir dankbar sein. Wir kénnten dann auch
vorgangig mit vielen Resten aufrdumen und
speziell den Wareneinkauf von teuren Nah-
rungsmitteln besser regulieren

Schlussfolgerungen

Die Zeit des zweiten Weltkrieges hat dem
Gastgewerbe und besonders der Hotellerie
finanziell schweren Schaden zugefiigt. Dafiir
haben wir wertvolle betriebswirt-
schaftliche Erkenntniss¢ gewonnen,
die es nun zu fruktifizieren gilt. Wir haben
gelernt,

die Gasteverpflegung rationell zu gestalten,

den Warenverschleiss auf ein Mindestmass
zu drosseln,

Strom und Brennstoffe einzusparen,

die Nahrungsmitlel zweckmdssig einzu-
tetlen und zu verwenden,

trotz reduzierter M
Gdste ausreichend zu verpflegen,

selbst bei beschrinkter Gerichtezahl auf der
Speisekarte den anspruchsvollen Gast zu be-
friedigen.

taliung

unsere

Wir haben eingesehen, dass

der Kiichenbetrich inskiinftig im Sinne der
bisherigen Beschrinkung der Abgabe warmer
Speisen gefiihrt werden muss,

die Evfahrungen mit den Ersalzstoffen sich
wirtschaftlich vorteilhaft auswerten lassen,

eine  genawe Dosierung der abgegebenen
Mengen nach dem Grundsatz jedem sein ge-
rechies Quantum entsprechend dem bezahiten
Preis, unerldsslich ist. Das gilt besonders fiir
die Bemessung der mengenmdssigen Beigabe
von Zucker und Konfitiive zum Friihstiick,
Kaffee, Tee usw. (Es ist zum Beispiel lotal
verfehlt, einfach eine grosse Schale Zucker zur
fJreien Bedienung des Gastes bereitzustellen.)

Wenn durch die Erfahrungen der hinter
uns liegenden Mangelperiode der Sinn fiir
sorgfdltige Kalkulation beim Patron
und bei den Verantwortlichen des Kii-
chenbetriebes geweckt wurde, so gilt es,
dafiir Sorge zu tragen, dass dieser Sinn nicht
wieder verkiimmere.

Die aufgestellten Postulate sollten im
Schosse einer eigens zu deren Behandlung
ins Leben zu rufenden konsultativen
Kommission fiir rationelle Géste-
verpflegung abgeklirt werden. Es wire zu
begriissen, wenn eine solche Kommission
seitens der gastgewerblichen Verbandsorgani-
sationen als dauernde Einrichtung ins Auge
gefasst wiirde. Eine strenge Linienfiihrung

in bezug auf wirtschaftlich zweckmaissige
Betriebsgestaltung, mit dem Ziele, unsere
Betriebe endlich wieder auf eine Rentabili-
tétsbasis zu bringen, sollte die vornehmste
Aufgabe der Verbandsleitungen bilden.
Emil Vogt (Basel).

Amerikanische Armee-~
urlauber

Die Sektionen und Stationen, die fiir die ame-
rikanische Urlauberaktion, 2. Herbstetappe, so-
wie fiir die Winteretappe in Betracht fallen, sind
soeben iiber die wichtigsten Punkte .orientiert

worden. Es hat sich als notwendig erwiesen, fiir-

die zweite Herbstetappe nochmals eine Enquéte
iiber die zur Verfiigung stehende Bettenzahl
durchzufiihren, damit die Reisezentrale ihre Dis-
positionen treffen kann. Fiir die Winteraktion
muss sofort eine erste Enquéte iiber die Moglich-
keit der Unterbringung -amerikanischer Armee-
urlauber in den Winterstationen eingeleitet wer-
den.

Die 2. Herbstetappe

die den Zeitpunkt vom 1. November bis 19
DPezember 1945 umfasst, muss sich mehr als die
erste fast ausschliesslich auf Stidte oder grossere
Orte des Unterlandes konzentrieren, weil auf die
klimatischen Umstinde, auf die bisherigen Er-
fahrungen und nicht zuletzt auf  die Wiinsche
unserer amerikanischen Giste bei der Aufstellung
eines solchen Vorwinterprogrammes Riicksicht
genommen werden muss. Das Programm mit den
Aufenthaltsorten fiir diese zweite Etappe wird in
den nichsten Tagen Gegenstand von Bespre-
chungen mit den amerikanischen Verbindungs-
offizieren bilden. Da nach der bestehenden Ver-
einbarung immer noch ein Kontingent von tig-
lich 8oo Urlaubern iiber Basel und 300 Personen
iiber Chiasso, d.h. 7700 Mann in der Woche, vor-
gesehen ist, muss die Enquéte sorasch als mog-
lich durchgefiihrt werden. Auch bei dieser Ge-
legenheit miissen wir darauf aufmerksam machen,
dass, die Zufriedenheit unserer Giste vorausgesetzt,
maoglicherweise fiir das nachste Jahr und vielleicht
sogar fiir spiter mit der Fortsetzung der Aktion
gerechnet werden kann,

Fiir die 2. Hcrbstctappe gelten die bisherigen
fiinf Preiskategorien. Die Heizungszu-
schlige miissen noch mit der amerikanischen
Armee besprochen werden, weshalb auch noch
genduere Angaben iiber die Hclzunnsmogllch~
keiten gemacht werden miissen.

Die Winteraktion

Es ist vorgesehen, dass fiir die Winteraktion,
die sich vom 20. Dezember 1945 bis zum
April 1946 erstrecken soll, die amerikanischen
Urlauber sich zwei bis drei Tage in den grosseren
Stiddten und hernach drei bis vier Tage auf
unseéren Wintersportplidtzen aufhalten sol-
len. Das genauere Programm muss in den nich-
sten Tagen mit den amerikanischen Armeein-
stanzen noch besprochen werden, speziell sind
noch die Urlauberkontingente zu bestimmen,
welche fiir die Winteraktion in Betracht fallen.

Als Grundlage fiir die Winterpreise sind
vorldufig die fiinf bisherigen Preisklassen in Aus-

Was erwartet das Hotel
vom Reisebureau?
(Schluss*)

Zu all diesen Fragen der Unterhaltung und
des Vergniigens reiht sich das Problem der Ren-
tabilitdt. Solche Programme lassen sich nur
durchfithren, wenn sie fiir beide Teile tragbar
sind. Dass der Hotelier viel improvisieren konnen
muss, ist eine bekannte Tatsache; aber wer zu
viel improvisiert, muss dies teuer bezahlen. Den-
ken wir nur an die vielen unnétigen Ausgaben,
die in einem Winterbetriebe oft gemacht werden,
nur weil nicht geniigend geplant und disponiert
wurde. 1

‘Wer nicht mit einem soliden Stock von Gisten
rechnen kann, der ist schlecht bestellt. Ein ge-
wisses Giste-Minimum sollte sich jeder Hotel-
kaufmann durch Vermittlung einiger gesunder
Reisebureaux-Unternehmen sichern.

Alle diese angetonten Punkte verlangen je-
doch eine verstindnisvolle Zusammen-
arbeit, nicht nur z hen den Reisebureaux
und Hotch sondern es verlangt nach engster
tnahme zwischen den betreffenden in-
ssierten Vertrauenspersonen. Erfahrungsaus-
tausch-Vortriige, Meetings oder Wochen, konnten
in der Off-Season eingeschaltet werden und zwar
abwechslungsweise an einem der Verkehrszentren
nach den Sommer- resp. Winterferienorten.
Solche Tagungen diirfen ruhig mit einer Dele-
giertenversammlung eines Hoteliervereins, der

*) Siehe auch No. 36.

"unsern beiden Branchen koénnten wir etwas bahn-

Kurdirektoren-Tagungén usw. zusammenfallen.
Das weniger Kritisieren und rgeln wiirde dem
Schweizer so viel besser anstehen und gerade in

brechender sein, indem wir uns mehr iiber solche,
fiir unser weiteres Gedeihen bestimmt wichtigen
Fragen, Gedanken, Erfahrungen und Anregungen
unterhalten.

Wir wollen aber durch diese Neuaufbauarbeit
gewissem Unfug entgegensteuern und auch in
jeder Beziehung eine Niveauhebung durch-
dringen lassen, und nicht in jene schmutzigen
Ausbeutewallungen verfallen, die wir auf dem
Kontinent wihrend den verschiedenen Infla-
tionen, in den Nachbarlindern und an gewissen
Plitzen auch in unserem Lande selber erleben
mussten. Wiir diirfen den Qualititsbegriff
gerade nach dem Kriege nicht infolge einer mog-
lichen XKonjunktur einem Krimergeist aus-
liefern.

Die Erziehung der Kundschaft, jeder
Kundschaft, wird nach dem Kriege mehr und
mehr imperativ. Durch die starken Giiterschwun-
de, Vermogens- und Eigentumsvcrnichtungen
wird die Losung ,,Value for money* auf unserm
Kontinent vorherrschend sein. Der Dienst am
Kunden soll nicht die Anspruchsvollen noch
kritischer gestalten. Beim Wiederbeleben der
Verkehrswege, in der Luft, auf dem Wasser, der
Strasse und endlich auf dem modernen Schienen-
strang, werden neue, zweckmissigere Bediirfnisse
wach. Die Reisebureaux-Unternchmen und mit
ihnen auch wir sollen wissen, dass esnicht mehr
maoglich sein wird, all die verschiedenen unbe-
zahlbaren und unbezahlten Dienstleistungen zu-
folge starker sozialer Verbesserungen seitens des
heute noch nicht voll-fixbesoldeten Personals in

unsern Gastbetrieben durchzufiihren, wenn wir
nicht die unbedingt nétigen technischen Ver-
besserungen in allernichster Zeit anbringen
konnen.

Die ,,nach Mass-Betriebe* werden nach dem
Kriege in der Minderheit bleiben und die Zweclk-
Hiuser, seien sie in der Stadt, auf dem Land, an
einem Ferien- oder Kurplatz, sie werden den viel-
seitigen Wiinschen einer Konfektionskundschaft
ohne unbedingt kollektivistisch aufgezogen zu
werden, bestens dienen. Im Prinzip diirfen wir
diese Ideen-Verwirklichung bestimmt begriissen,
nur sollen gewiss ideelle Gedanken nicht ganz
aus unsern Gastbetrieben und besonders den Ho-
tels verschwinden.

Hierin sche ich wiederum eine Vorarbeit, die
mit Unterstiitzung der Reisebureaux und der
Schweiz Verkehrszentrale durch Filme, neutrale
Abhandlungen in illustrierten Wochenzeitungen,
weniger eine direkte Werbung fiir bestimmte Ie-
rien- oder Kurplitze treiben, als die Lust und
das wahre Verstindnis zum Reisen und
Ausspannen in weitern Kreisen wecken
sollen.

Wir im Hotel kénnen die grossen Verluste an
Stammkundschaft in keinem Falle ohne gewisse
Sonderanstrengungen wieder wettmachen. Jede
Gesundung im Gastgewerbe ist in einer Stabili-

it der Frequenz zu suchen. Die iibergrossen
Unsicherheiten in Angebot und Nachfrage miissen
unbedingt derart zuriickgedringt werden, dass
das Existenz-Minimum nicht mehr von Kon-
junktur-Stromungen beeinflusst werden kann.
Durch friihzeitige Werbung, Festlegung von Ie-
rienplinen kann via Reisebureaux bestimmt eine
grosse Vorarbeit geleistet werden. Warum konn-
ten nicht in der Frei- oder Zwischenzeit in be-

stimmten Betrieben industrieller oder kaufmin-
nischer Natur Kurzvortrige seitens der Schweiz.
Verkehrszentrale oder einiger fithrender Reise-
bureaux durchgefiihrt werden ?

Durch bestimmte Richtliniengabe an diesen
und jenen Ferienbetrieb wird auch kiinftighin
das Schlechtwetterproblem keine so wich-
tige Rolle mehr spielen, beim Durchfiihren der
einmal in Aussicht genommenen Ferien. Nehmen
wir uns alle ein Beispiel an den Angelsachsen.
Viele Hoteliers haben hier eine stille Verpflich-
tung einzugehen, dahin tendierend, dass sie ge-
sellschaftlich unter allen Umstinden dafiir sor-
gen, dass im Rahmen ihres Betriebes und dessen
Charakter fiir eine solche Erholung und Ab-
wechslung gesorgt wird.

Die Sicherstellung eines bestimmten Prozent-
satzes von Giisten fiir die Vor- und Nachsai-
son durch die Reisebureaus, ist sicherlich fiir
jeden kaufminnisch gesunddenkenden Hotelier
ein Bediirfnis. Sie scheuen sich jedoch vor der
scheinbar betrichtlichen Abgdbe von 8%, auf den
Pauschalpreisen und 10% auf den Pensions-
Arrangements. Augenommen was sicher nur fiir
ganz wenige Hotels zutreffen diirfte, dass die
Hilfte der Giste durch* Reiseburcaux-Vermitt-
lung ein Haus besucht, so sind die Spesen dafiir
noch nicht auf der p107cntu110n Hohe, die fir
Reklamezwecke als normal betrachtet wird. Es
ist deshalb nicht recht verstindlich, warum so
viele Hotelunternehmen die richtige Bedeutung
dieser direkten Vcrmittlungsgebﬁhren nicht zu
ermessen vermogen. Infolge der so vielseitigen
direliten Werbemdéglichkeiten sollten den Reise-
bureaux in anderer Form weitere Mittel zuflies-
sen, die wir, verbunden mit unserm Reklame-
Budget, verausgaben. A. L. Thurnheer.




sicht gencmmen. Im Hinblick auf die Heizungs-
maoglichkeiten wird - die .Unterbringung der
Urlauber die Hotellerie vor ein schwieriges Pro-
blem stellen. Es ist deshalb sehr wichtig, dass die
Sektionen und iibrigen Stationen dem Zentral-
bureau bis zum 20. Oktober melden, welche
Hotels mit wie vielen Betten sich fiir die Winter-
aktion zur Verfiigung stellen. Um den Bettenbe-
darf befriedigen zu kénnen wird sich bei Frage
stellen, ob auch bisher geschlossene Hotels
in die Winteraktion einbezogen werden miissen.
Ob die amerikanische Armee in der Lage ist,
zusitzlich Heizmaterialien zu liefern, steht in
keiner Weise fest, doch wird das Heizproblem mit
den zustindigen Armeeinstanzen Gegenstand
eingehender Erérterungen bilden. Um sich bei
den Verhandlungen auf konkrete Unterlagen
stiitzen zu konnen ist es dringend erforderlich,
dass die Sektionen bis zum erwihnten Zeitpunkt
fiir jedes einzelne Hotel angeben, ob fiir die
‘Winterperiode die 6ffentlichen Rdume geheizt
werden konnen, ob die Zimmer geheizt werden
konnen und wie es mit dem Heizungsméglich-
keiten ganz allgemein bestellt ist.

Ein wichtiger Punkt

Betrifft die Unterhaltungsméglichkei-
ten fiir die amerikanischen Urlauber. Wiederholte
Feststellungen haben ergeben, dass es damit an
verschiedenen Orten sehr schlecht bestellt ist,
und dass im Sommer und Herbst an einzelnen
Plitzen iiberhaupt keine Veranstaltungen zur
Unterhaltung der amerikanischen Militirgiste
vorgekehrt wurden. Hier winkt den 6rtlichen
Kur- und Verkehrsvereinen eine ebenso
wichtige wie dankbare und schone Aufgabe.
Diese Instanzen sollten jetzt schon an die Auf-
stellung eines geeigneten Programmes heran-
treten. Es darf unter keinen Umstinden
dazu kommen, dass sich die Amerikaner
bei uns gelangweilt fiihlen. Der SHV. erwar-
tet deshalb von allen Sektionen und Stationen,
die fiir die zweite Herbstetappe und fiir die Win-
teraktion in Frage kommen, dass sie sich unver-
ziiglich mit den ortlichen Kur- und Verkehrsver-
einen in Beziehung setzen, um das allfillige Win-
terprogramm mit ihnen festzulegen und iiber ein
geeignetes Unterhaltungsprogramm verbindliche
Zusicherungen geben zu konnen.

Plana A.-G.

Im Anschluss an die Verhandlungen beziiglich
der zweiten Herbst- und Winteretappe haben in
Ziirich mit der Plana AG. Besprechungen iiber
eine raschere Abwicklung der Zahlungsan-
weisungen via Bern stattgefunden. Man konnte
sich davon iiberzeugen, dass der Betrieb der
Plana sehr gut organisiert ist und hinsichtlich
Piinktlichkeit nichts zu wiinschen iibrig lisst. An
der Plana liegt es offenbar nicht, wenn die Ver-
rechnungen und Zahlungen fiir die Hotellerie
etwas auf sich warten liessen. Es ist nicht zu iiber-
sehen, dass die Plana alle Rechnungen nach
Bern schicken muss, wo sie der Kontrolle unter-
zogen werden. Diese. Kontrolle bedarf noch einer
Vereinfachung.

Anderseits werden leider seitens der Hote-
liers sehr viel fehlerhafte Rechnungen der
Plana zugestellt. Als Beispiele erwdhnen wir, dass
erst vor einigen Tagen ein Hotel das ganze Biindel
unrichtig ausgestellter Rechnungen vom 25. Juli
bis Ende September iibersandte und dass ein an-
deres grosses Hotel die Plana fiir einen Betrag von
vielen tausend Franken anfragte, fiir was dieses
Geld eigentlich bestimmt sei! Solche Umstinde
erschweren die Auszahlungen und benachtei-
ligen schliesslich auch die zahlreichen Hoteliers,
die ihre Abrechnungen genau ausstellen und
piinktlich iiberweisen. Darum nochmals der Ap-
pell an alle, in der Abrechnung genau und piinkt-
lich zu sein. M.R.

Der Beschiftigtenstand im Hotel-
gewerbeinderSommersaison1945

Vom
Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit

Durch die auf reprdsentativer Grundlage
durchgefiihrte Erhebung iiber den Beschiftigten-
stand im Hotelgewerbe in der Sommersaison 1945
sind insgesamt 1315 Betriebe mit 79291 Gast-
betten erfasst worden: Der mittlere Beschiftigten-
stand in den Monaten Juni—August 1945 iiber-
trifft das Vorjahresergebnis um 13%. Im Ver-
gleith zum Tiefstand der Sommersaison 1940 er-
gibt sich eine Zunahme um 469, wéhrend der
Ausfall gegeniiber dem Sommer 1939 noch 14%
betriagt.
- Beschiftigte Pers. auf Monatsende
Gliederung

. Durchschnitt Juni-Aug. 1945
1944 1943 1942° 1941 1940 1939
= 100

,Ganze Schweiz ..... 113 120 126 132 146 86
Kantone:

Bern .. 115 122 128 133 145 83

Luzern. 113 116 116 125 112 59

Graubiinden . 118 126 133 152 191 84

Tessin . ... 119 I24 123 127 160 ' 91

Waadt . 106 113 115 113 113 89

Wallis . 121 I20 133 147 206 107

Ubrige 109 118 129 T30 142 92
4 Grosstddte ... 108 115 122 125 133 92
Ubrige stadtische

Fremdenzentren .. 110 112 109 108 109 " 66
Hohenlage m/ii. Meer : |

unter 600 ........ 111 116 119 121 128 84

600 —1000 110 127 147 146 153 100

1000 —1300 . 116 125 131 141 168 87

1300 und mehr.... 117 122 133 149 194 85
Gastbetten p. Betrieb

unter 100 ........ I12 12T 126 I31 142 O3

100 und mehr. . 7 127 133 155 77
Rangklasse: ..

untere . 131 142 102

obere . . 133 150 79

Die Beschiftigtenzunahme gegeniiber dem
Vorjahr erstreckt sich auf simtliche der wichtig-
sten Fremdenverkehrsgebiete. Am stirksten au:
geprigt ist die Mehrbeschéftigung in den Kan-
tonen Wallis (+219%), Tessin (+199%,) und Grau-
biinden (+189%); im Kanton Bern belduft sich
die Zunahme auf 159, im Kanton Luzern auf
139%, und im Kanton Waadt auf 6%, Fir die
Grosstidte einerseits und die iibrigen stidtischen
Fremdenzentren andererseits liegen die Beschéftig-

tenzahlen um 89, bzw. um 109, iiber denen der
letztjahrigen Sommersaison. In der Gliederung
nach der Héhenlage ergibt sich fiir den alpinen
und hochalpinen Stationen eine Zunahme um
169% bzw. um 179% und fiir die tiefer gelegenen
Orte eine solche um 10—119%, In der Gruppie-
rung nach der Betriebsgrosse einerseits und nach
Rangklassen andererseits liegt die Beschiftigten-
zunahme fiir die unterschiedenen Kategorien
zwischen 129 und 15%.

Eine Gliederung der beschiftigten Personen
nach. dem Geschlecht zeigt gegeniiber der letzt-
jahrigen Sommersaison die folgenden Vergleichs-
zahlen:

Beschéftigterstard ‘m Scmmer 1945,

Monate wenn im Som mer 1044 = 100

p ménnlich weiblich Total
Durchschnitt
Juni—August.... 117 110 113

Wie aus dieser Ubersicht hervorgeht, steht
einer durchschnittlichen Zunahme im Vergleich
zum Vorjahr um 179% beim minnlichen Ge-
schlecht eine solche um 109, beim weiblichen Ge-
schlecht gegeniiber. Von 100 in den erfassten Be-
trieben beschiftigten Personen entfallen im Be-
richtszeitraum 419, auf ménnliche und 599, auf
weibliche Angestellte gegeniiber 409, bzw. 609,
im Vorjahr.

Papierkontigentierung —
Kriegswirtschaft

Wohltuender behérdlicher Optimismus

Der Vereinder Schweizer Presse fasstean
seiner diesjdhrigen Generalversammlung eine Re-
solution in der er u. a. die rasche Riickkehr zu
den verfassungsmissigen Freiheiten und
volle Beseitigung des Notrechtes sowie eine
bessere und raschere Information durch eine Fiih-
lungnahme mit dem Bundesrat selber fordert und
der Beunruhigung iiber die Auswirkungen der
Papierkontingentierung Ausdruck verleiht.

Fiirsprech Schaffner, der Chef der eidgends-
sischen Zentralstelle fiir Kriegswirtschaft machte
in einem fundierten Exposé die erfreuliche Fest-
stellung, dass in der Versorgungslage eine ge-
wisse Entspannung eingetreten ist und dass die
kriegswirtschaftlichen Behorden entschlossen sind
die bisher sorgsam eingehaltene Politik der
Vorratshaltung auf grossen Gebieten zu re-
vidieren. Ein gedimpfter Optimismus erscheine
heute durchaus erlaubt, doch miissten allfillige
Riickschldge in der Versorgungslage voll vom
Verbrauch getragen werden. Die neue Lage wie
auch die neue Richtung unserer Versorgungs-
politik erlaubten, fiir das vierte Quartal die
Kontingentssidtze fiir die Papierverbraucher
— nicht, wie noch vor zwei Monaten befiirchtet
wurde —, weiter herabzusetzen, sondern im Gegen-
teil zu erhéhen. (Fiir die kleinste Verbraucher-
kategorie bleibt allerdings das Basiskontingent
wie bisher auf 809, fixiert.) Bemerkenswert war
das Bekenntnis des hohen kriegswirtschaft-
lichen Funktionirs, dass es im Rahmen einer
Rationierung oder Kontingentierung iiberhaupt
keine befriedigende Losung geben konne:

Die einzige, wirklich befriedigende Mass-
nahme, welche die Kriegswirtschaft im allge-
meinen wie die mit der Papierbewirtschaftung
betrauten Behorden im besonderen beschliessen
konnen, ist die Aufhebung der aus dem Mangel
geborenen Lenkung und die

Riickkehr zur uneingeschrinkten Bezugs-
und Verbrauchfreiheit

Dass die Kriegswirtschaft keinen Tag linger
im Amte bleibt, als der Mangel es dringend er-
heischt, braucht wohl nicht wiederholt zu werden;
immerhin ist es vielleicht nicht iiberfliissig, be-
ziiglich des Papiersektors wie beziiglich aller
andern Versorgungsgebiete darauf hinzu-
weisen, dass die Kriegswirtschaft entgegen ge-
wisser anderslautender Behauuptung nicht daran
denkt, sich irgendwelchen Ewigkeitswert beizu-
messen und sich iiber die Dauer des kriegsbeding-
ten Mangels hinaus irgendwelche Funktionen an-
zueignen. Wenn es in unserem Lande Interessen-
tengruppen gibt, die der Kriegswirtschaft solche
ihr wesensfremden Aufgaben zuschieben méchten,
so wird es im wesentlichen von der Wachsamkeit
der Presse und der Offentlichkeit abhingen,
solche Versuche beizeiten zu vereiteln. Wir sehnen
uns nach der Zeit zuriick, wo unsere Mitbiirger,
wenn es im Herbst'zu wenig oder zu teure Apfel
gibt, weil der liebe Gott zwischen der Aprilwirme
und der Maihitze ein paar Frosttage einschaltete,
nicht die Behorden anschuldigen, und wir wiin-
schen den Tag herbei, wo, wenn die eine oder
andere Ware gerade einmal nicht oder nicht in der
gewiinschten Qualitét erhiltlich ist, was — wie
man sich besinnt — auch vor dem Kriege gele-
gentlich vorkam, man das als Fiigung des Schick-
sals oder als unangenehmen Zufall hinnimmt,
ohne gegen die arme Administration Sturm zu
laufen. .

Der européische Victory-Day war leider nicht
der Tag der Wende fiir die Kriegswirtschaft. Fiir
diese kam dieser Tag erst, als die Kapitulation
Japans die reichen Rohstoffgebiete Ost-
asiens wieder in die Weltwirtschaft eingliederte,
die Welttonnage, die noch nie so groB war wie
heute, wiederum fiir wirtschaftliche Bediirfnisse
frei machte und die ungeheure Produktionskraft
der Vereinigten Staaten von den militirischen
auf die zivilen Bediirfnisse hinlenkte. Die Zuver-
sicht, die dieses Geschehnis aufleben liess, hat
sich rascher erfiillt, als viele zu hoffen wagten.
Dass die ersten Erleichterungen den Bereich
der Erndhrung betreffen, ist angesichts des
empfindlichen Mangels, der hier herrschte, durch-
aus angebracht. Aber die 400000 Tonnen zu-
sitzlichen Schiffsraums, die uns zur Verfiigung
stehen werden, diirften auch im industriellen
Bereich zu einer fortschreitenden Entspannung
filhren. Mit Ausnahme der Kohle gibt es wohl
wenig Rohstoffe, an denen auf den Weltmirkten,
gemessen am zahlungsfihigen Bedarf, wirklicher
Mangel besteht, und auch der dringende Bedarf
der befreiten Gebiete Westeuropas, deren Lage
sich iibrigens zuschends bessert, wird vielleicht
rascher gedeckt sein, als man mancherorts an-
nimmt, sobald die Transporte organisiert sein
werden. Wer nicht in Tagen, sondern in
Monaten rechnet, hat heute wenig An-
lass, schwarz zu sehen und sich auf gr
sere Schwierigkeiten vorzubereiten, wobei
uns gelegentliche voriibergehende Riickschlige

nicht entmutigen sollen. Offnet sich, wie erwartet
werden darf, im Laufe dieses Winters auch noch
die Rheinroute, so wird der Augenblick gekom-
men sein, da sich die Kriegswirtschaft zu einem
Riickzug entschliessen kann, der fortschreitend
immer weiteren Gebieten der Wirtschaft die Frei-
heit von Produktion und Verbrauch wiedergibt.
So, wie die Dinge heute liegen, diirften wir wohl
annehmen, dass die Papierwirtschaft nicht zu den
letzten Gebieten gehéren wird, aus denen der
Staat seine schwere lenkende und zuteilende
Hand zuriickzieht.

Umschau

Ein neuer Gesamtarbeitsvertrag .

Zur Regelung der Arbeitsbedingungen im
Hotel- und Gastgewerbe ist zwischen dem Kanto-
nal st. gallischen Wirteverein und den Sektio-
nen des Schweiz. Hotelier-Vereins im
Kanton St. Gallen einerseits und der Union
Helvetia, Zentralverband der schweiz. Hotel-
und Restaurant- Angestellten andererseits am
10. September ein Gesamtarbeitsvertrag ver-
einbart worden. Dieser Vertrag ist im Hinblick
auf den zur Diskussion stehenden Vorentwurf
zum Bundesgesetz iiber die Arbeit im Handel und
in den Gewerben von besonderem Interesse. Wir
geben deshalb rein informatorisch unseren
Lesern Kenntnis von den wichtigsten Vertrags-
bestimmungen.

Die wochentliche Arbeitszeit ist gemiB
dem seinerzeitigen Verstindigungsvorschlag fiir
den Vorentwurf zum Arbeitsgesetz, der dann aber
in letzter Minute von der kleinen Expertenkom-
mission fallen gelassen wurde, geregelt worden.
Fir gelerntes Kochpersonal die wéchentliche
Arbeitszeit 63, fiir das iibrige festbesoldete Per-
sonal 72 und fiir die mit der Bedienung der Giste
beschaftigten Arbeitnehmer 75 Stunden. Eine
Abweichung von der Regel wurde fiir die Be-
triebe der Stadt St. Gallen gemacht, indem fiir
das gelernte Kochpersonal diese stiddtischen Be-
triebe eine Arbeitszeit von 60 Stunden stipu-
liert wurde. Die Arbeitszeit in Kleinbetrieben
wurde entsprechend auf 69, 75 und 81 Stunden
festgesetzt. Als kleine Betriebe gelten solche, die
ausser dem Betriebsinhaber nicht mehr als vier
Personen, die mitarbeitenden Familienangehs-
rigen eingeschlossen, beschiftigen. Fiir Gaststit-
ten in lindlichen Gegenden mit nicht mehr als
zwei stindig beschiftigten Arbeitnehmern gelten
nur die vorgeschriebenen Ruhezeiten.

Ausnahmen. Saisonbetriebe, sowie Jahres-
geschifte an ausgesprochenen Fremdenorten
konnen die vertraglichen Arbeitszeiten wihrend
der Dauer der ortsiiblichen Saison um wéchent-
lich 3 Stunden erhéhen. Wihrend der soge-
nannten Hochsaison jedoch fiir héchstens acht
‘Wochen und nicht mehr als wihrend zwei Malen
im Kalenderjahr ist eine Erh6hung von wéchent-
lich weiteren 3 Stunden zuldssig.

Die Ruhezeit ist wie folgt geregelt:

Jeder Angestellte hat Anspruch auf eine tig-
liche Mindestnachtruhe von 8 Stunden. Uber-
dies sind den Angestellten untertags auBer den
Essenszeiten wenigstens 2 Zimmerstunden ein-
zurdumen. Betriebe mit eigener Landwirtschaft
sind von dieser letzteren Bestimmung wihrend
den Zeiten starken landwirtschaftlichen Arbeits-
andranges ausgenommen.

Die wochentliche Ruhezeit richtet sich
nach den Bestimmungen des Bundesgesetzes vom
26. September 1931. Als wichtige Neuerung sieht
der Gesamtarbeitsvertrag vor, dass dem Arbeits-
nehmer, sofern er unter Anzeige am Vortage
wihrend des Ruhetages im Betriebe keine Mahl-
zeit einnimmt, eine Kostenvergiitung von Fr. 3. —
pro Tag auszurichten ist.

Im Einverstindnis mit den Angestellten kann
die normale Arbeitszeit, wenn zwingende Griinde
es erfordern, ohne besondere Bewilligung aus-
gedehnt werden. Die Uberzeitarbeit soll aber
im Tag eine Stunde moglichst nicht iiberschreiten.
Sofern sie nicht spatestens in der nachsten Woche
durch Ersatz kompensiert wird, hat der Betrieb
die Uberzeit mit dem anteiligen Barlohn, min-
destens aber mit 1 Fr. pro Stunde zu entschidigen.
Fiir die Uberzeitarbeit der Fixbesoldeten nach
Mitternacht ist ein Zuschlag von 259, zu bezahlen.

Die monatlichen Minimalléhne, nebst
Kost und Logis sind fiir das Kiichenpersonal
nach den Normen des zwischen dem SVH. und
dem Schweiz. Kochverband abgeschlossenen Ge-
samtarbeitsvertrages vom 24. September 1942
betr. Mindestlhne fiir Kéche und Patissiers fest-
gesetzt. Fiir das Trinkgeldpersonal betrigt
der Minimalbarlohn, zuziiglich Kost und Logis,
mindestens 20 Fr. im Monat. Fiir die auf Trink-
geldeinkommen angewiesenen Angestellten in
Beherbergungsbetrieben gelten die in der Trink-
geldordnung fiir das schweiz. Hotelgewerbe fest-
gesetzten Mindestbarlohne.

Die Walenseestrasse

Bundesrat Etter erinnert die Glarner an
jihre Pflicht

Vor einer Woche brachte im Stinderat der
St. Galler Dr. Schmucki, Uznach, in seinem
Postulat den Bau der Walenseetalstrasse zur
Sprache. Nachdem der Bundesrat seinerzeit sich
fiir den Bau einer linksufrigen Strasse entschie-
den und die Kantone fiir die Ausfiihrung verbind-
liche Zusicherungen gegeben haben, wurde wohl
das auf St. Galler- Boden liegende Stiick weit-
gehend ausgebaut, wihrend der Kanton Glarus
den berithmten ,,ersten Spatenstich** noch nicht
getan hat. Das Postulat lud deshalb den Bundes-
rat ein, angesichts dieser ,,negativen Einstellung"
des Kantons Glarus ,,die zweckdienlichen Schritte
fiir die Verwirklichung dieses gemeineidgends-
sischen Werkes zu unternehmen."*

In einem freundschaftlichen Rededuelle zwi-
schen dem St. Galler Schmucki und dem Glar-
ner Standesvertreter Dr. Hefti hob der letztere
die grossere Dringlichkeit anderer Strassenpro-
jekte und Bauten hervor und betonte, dass der
Kanton Glarus sein Wort halten, aber den Zeit:
punkt des Baues selbst bestimmen werde.

Bundesrat Etter erinnerte demgegeniiber
an die 6ffentlich-rechtliche Konvention zwischen
dem Kanton Glarus und St. Gallen, derzufolge
sich die beiden Kantone verpflichteten, den pro-
jektierten Ausbau der Walenseetalstrasse zu ver-

Der Vorort des Schweiz. Handels-
und Industrie-Vereins
tagt zum 75. Male

Eine denkwiirdige Versammlung

Anlésslich der 75. Delegiertenversamin-
lung des Vorortes, die am letzten Samstag im
Grand Hotel Dolder in Ziirich stattfand, hielt
Herr Minister Dr. Hans Sulzer, Prisident dieser
grossen Handelsorganisation, vor Handel und
Industrie einen magistralen Vortrag iiber « Wirt-
schaftsfragen+ der Nachkriegszeits, auf den wir
in einer spiteren Nummer unseres Organs noch
zuriickkommen werden.

In seinem Uberblick erwihnte Herr Minister
Sulzer auch die amerikanische Urlauberak-
tion und bezeichnete dieselbe nicht nur als einen
wichtigen und erwiinschten Sukkurs fiir die
schwergepriifte Hotellerie, sondern dariiber
hinaus als einen bedeutsamen Faktor zur Akti-
vierung unserer wirtschaftlichen und kulturellen
Beziehungen zu den Vereinigten Staaten.

In seinen weiteren Ausfiithrungen kam Minister
Sulzer u.a. auch auf die Kriegsgewinnsteuer
und auf die Preiskontrolle zu sprechen und be-
griindete in markanter Weise die Forderung, das
flackernde Lebenslicht dieser beiden, aus der Not
der Kriegszeit hervorgegangenen Einrichtungen
ohne weiteren Verzug auszuldschen. Der Vortrag
schloss mit einem eindrucksvollen Bekenntnis zu
den Grundsitzen eines sozial und ethisch verant-
wortungsbewussten wirtschaftlichen Liberalismus
den es gegen die Irrlehren der Verstaatlichungs-
idealisten zu verteidigen gilt, wenn unser Land
nicht riskieren will, in das Fahrwasser der soge-
nannten « Balkandemokratie» zu geraten und den
lebendigen Kontakt mit der Weltwirtschaft zu
verlieren. .

Der Vortrag wurde im Laufe des nachfolgen-
den Mittagessens durch eine humorvolle Tisch-
rede des Vorstehers des Eidgendssischen Volks-
wirtschaftsdepartementes, Herrn Bundesrat Dr.
W. Stampfi, in substantieller Weise ergiinzt, der
namens des Bundesrates den Vorort des: Schwei-
zerischen Handels- und Industrie-Vereins zu
seiner 75jdhrigen Titigkeit begliickwiinschte und
der hervorragenden Wirksamkeit dieser fiir unser
Land so bedeutungsvollen Organisation die ver-
diente Anerkennung und Dankbarkeit zollte.

wirklichen. Glarus kénne weder von der damals
eingegangenen Pflicht zuriicktreten, noch nach-
traglich Anderungen treffen wollen, oder, was es
versucht habe, eine Hypothek auf seine Zustim-
mung legen zugunsten des Baues anderer Alpen-
strassen, Kistenpass und Pragelpass. Im Sommer
1938 habe der Landrat die Verschiebung des Bau-
beginnes der Walenseestrasse beschlossen, bis ein
Entscheid fiir andere Strassen gefallen sei. Der
Bundesrat habe die Glarner Regierung schon
damals ausdriicklich darauf aufmerksam ge-
macht, dass die Rechtslage eindeutig sei:
eine andere Auslegung konne er nicht annehmen.
Auch heute noch stehe der Bundesrat auf diesem
Standpunkt. Er nehme deshalb das Postulat ent-
gegen und werde es nach dem Grundsatz ,,me
redet mitenander'* vollzichen. Uber den Ausgang
der Besprechungen mit den Glarnern sei er opti-
mistisch. Denn auf der offiziellen Schulkarte,
herausgegeben von der Glarner Erziehungsdirek-
tion, sei auf der Ausgabe des Jahres 1937 die
Walenseestrasse breit und deutlich eingezeichnet.
So etwas ,,verpflichte’* gegeniiber der Nachwelt!

Nach dieser deutlichen Stellungnahme des
bundesritlichen Sprechers ist die Hoffnung be-
rechtigt, dass die Walenseetalstrasse nicht ad
calendas graecas verschoben wird. Die Hotel-
Revue hat seinerzeit geraten, statt sich gegen-
seitig Unfreundlichkeiten an den Kopf zu werfen,
wieder miteinander iiber diese Frage zu reden.
Wir freuen uns, dass Bundesrat Etter nach diesem
Prinzip zum Ziele zu gelangen hofft.

Verband
Schweizerischer Verkehrsvereine

Ein Uberbein

In Luzern tagte kiirzlich der Verband Schwei-
zerischer Verkehrsvereine. Die Verhandlungen
galten den Verkehrsaufgaben der Nach-
kriegszeit. Die Statuten wurden umgestaltet
und die Zielsetzung des Verbandes den neuen
Verhiltnissen im schweizerischen Fremdenverkehr
angepasst, wobei den regionalen und lokalen Ver-
kehrsvereinen und den Transportanstalten das
Feld der schweizerischen Inlandwerbung iiber-
lassen wird, wihrend die Schweiz. Zentrale fiir
Verkehrsférderung vor allem das Ausland betreuen
soll. Der Verband stimmte der Auffassung von
Dr. Hunziker, Direktor des Schweiz. Fremden-
verkehrsverbandes, zu, dass den Verkehrsvereinen
in der Nachkriegszeit vermehrte Aufgaben zu-
fallen werden, die sie recht eigentlich in den Mit-
telpunkt der kiinftigen schweizerischen Fremden-
verkehrspolitik treten lassen. Als wichtige Auf-
gaben erwihnte Dr. Hunziker u. a. die Anlage und
Einrichtung der Fremdenorte, die Anregung und
Durchfiihrung von lokalen Veranstaltungen, die
Betreuung der Giste, die Inlandswerbung usw.

Die Generalversammlung wiihlte als Prisiden-
ten Dr. Arnold Ith, Verkehrsdirektor, Ziirich.
Direktor Hunziker, Schweiz. Fremdenverkehrs-
verband, der kiirzlich in England war, orientierte
iiber seine Reiseeindriicke und iiber die sic. in
England abzeichnende Entwicklung in Wirtschaft,
Verkehr und Fremdenverkehr. Die Tagung wurde
abgeschlossen durch einen Vortrag von Dr. Adolf
Guggenbiihl iiber , Schweizerische Kul-
turpolitik in Stadt und Land und unser
Fremdenverkehr. Der Referent legte an
Hand zahlreicher Beispiele dar, dass fruchtbare
Kulturpolitik nicht nur in der Riickschau und im
Konservieren alten Kulturgutes bestehe, sondern
dass die Schweizer bis in alle Verrichtungen des
tiglichen Lebens ihre Eigenart darlegen sollten
Der auslindische Gast sucht in der Schweiz
nicht internationales Leben, internationale Typen
und Meniis, sondern schweizerische Art und Land-
schaft, die den Ruf der Schweiz als Reiseland
auch begriindet haben.

*

Die vorstehende Mitteilung bringt fiir die
Offentlichkeit insofern eine gewisse Uberraschung
als sie von der Existenz ein pitzenverbandes
Kenntnis erhilt, der einen rojihrigen Dauerschlaf




hinter sich hat und nun zii néuem Leben erweckt
werden soll. Nachdem bereits ein Verband der
Kur- und ‘Verkehrsdirektoren besteht und die
Schweizerische Zentrale fiir Verkehrsfor-
derung und der Schweizerische Fremden-
verkehrsverband die Belange der schweize-
rischen Fremdenverkehrswirtschaft in einer zweck-
missigen Arbeitsteilung wahrzunehmen  berufen
sind, kann man sich schon fragen, ob eine weitere
Aufsplitterung der Funktionen und Ver-
zettelung der fiir die Verkehrswerbung usw.
verfiigbaren Mittel einem -wirklichen < Bediirfnis
entspricht. Der Verband Schweizerischer Ver-
kehrsvereine ist in den Augen der Hotellerie nach
wie vor ein Uberbein, das so rasch wie moglich
amputiert werden sollte. Zentralisation, n cht
Dezentralisation muss u. E. die Losung sein!

England hebt die
Ausreisebewilligungen auf

Mit Wirkung ab Montag, dem 1. Oktober,
ist in England das System der Ausreiseerlaub-
nisscheine fiir Englinder und Auslinder aufge-
hoben worden. Jeder Auslandsreisende muss ledig-
lich einen Pass vorweisen konnen, der im Bestim-
mungslande Giiltigkeit hat. Britische Staatsange-
horige, die nach 1914 geboren sind, unterstehen
einstweilen noch einer Sonderkontrolle, da sie
entweder fiir den Heeresdienst oder fiir den Natio-
naldienst zur Verfiigung stehen miissen.

Aus dem Lesecheeis

Telephonzuschlidge im Hotel

Vom Leiter eines stidtischen Passantenhotels
mit vorwiegend kaufminnischer Kundschaft
wird uns zur Frage der Telephonzuschlige im
Hotel ‘geschrieben:

Ich bin mir bewusst, dass' der Telephonverkehr
im Hotel sich unter Umstinden sehr zu Ungun-
sten des Inhabers entwickeln kann. Das ganze
Netz der'Schweiz ist heute automatisiert, so dass
man z. B. fiir eine Verbindung nach Ziirich sage
und schreibe g9 Zahlen einstellen muss. Dass
dabei Irrtiimer unterlaufen kénnen, liegt auf der
Hand, und den Schaden trigt dann der Hotelier.
Der Telephonverkehr hat heute in den Stadt-
hotels einen derartigen Umfang angenommen,
dass sogar mittlere Héuser nicht davon abkom-

men, ein Bureaufriulein fast ausschliesslich zur
Bedienung des  Telephons zur Verfiigung zu
stellen.

Trotzdem kann ich mich mit dem Vorschlag
nicht befreunden, den Zuschlag von zo Rappen
fiir jede volle oder angefangene Gesprichsperiode
zu rechnen.. Nach meinen Erfahrungen sind es
eben die kleinen Extraspesen, die den
Gast, und in diesem Falle ganz besonders den
Geschiftsherrn mit regem Telephonverkehr ver-
drgern. Wir diirfen nicht vergessen, dass der
Gast heute nicht nur auf der Post, sondern in den
bequemen Telephonkabinen iiberall in der ganzen
Stadt ‘telephonieren kann, wobei er tatsichlich
nur fiir die ersten 3 Minuten den Zuschlag bezahlt.
Ich habe es in den letzten Jahren so gehalten, dass
bei lingeren Gesprachen jeweils auf den beiden
ersten Gespriachsperioden der Zuschlag verrech-
net wird. Ferner rechnen wir noch einen Zuschlag
von 10 Rappen pro Gesprich fiir Zimmertele-
phone; dadurch erreichen wir eine angemessene
Amortisation der telephonischen Einrichtun-
gen. Mit dieser Losung ist auch jeder
Gast zufrieden, fiir Telephonverbindungen von
seinem Zimmer aus zahlt er gerne einen speziellen
Zuschlag, um damit seine Bequemlichkeit zu
haben. Wenn er aber schon sein Zimmer verlassen
muss, um von einer Telephonkabine im Parterre
oder I. Stock aus zu telephonieren, dann geht er
ebensogut iiber die Strasse und telephoniert von
einer offentlichen Kabine aus und spart sich
dabei bei mehreren, lingeren Gesprichen ganz
nette Betrige.

Ich méchte heuteeineganzandere Anregung
machen: Es ist mir bekannt, dass sich unser
Zentralvorstand schon 6fters dafiir eingesetzt
hat, bei der Telephonverwaltung gewisse Reduk-
tionen fiir die telephonische Vermitt-
lung in den Hotels zu verlangen — denn schluss-
endlich handelt es sich tatséchlich ja nur um eine
Vermittlerrolle, die wir iibernehmen. Trotz der
Monopolstellung der Telephonverwaltung sollte
hier nochmals mit allem Nachdruck angesetzt
werden. Es ist immerhin ein grosser Un-
terschied, ob eine Bank oder ein grosse-
res Industrieunternehmen einen regen
Telephonverkehr fiir eigene Zwecke un-
terhilt, oder ob ein Hotel zur Béquem-
lichkeit seiner Giste diese Unkosten
iibernimmt. In den Stadthotels haben wir
schon seit Jahren telephonische Verbindungen in
jedem Zimmer, Installationen, die uns reichlich
Geld gekostet haben; den Vorteil hatjedoch
neben dem Gast auch ganz besonders die Ver-
waltung und zwar durch regere Telephonbeniit-
zung. — Es wire meines Erachtens nicht mehr
als Techt und billig, wenn die Verwaltung den

Hoteliers entgegenkommen wiirde, dieses Ent-
gegenkommen konnte auf zwei Arten geschehen:
Entweder durch Erméssigung der Abon-
nementstaxen oder aber durch Skalenmen-
genrabatte auf den Monatsrechnungen.

G. S.

Anmerkung der Redaktion: Diese Zu-
schrift, der wir gerne Raum gewihrten, zeigt,
dass es nicht leicht ist, fiir die Telephonzu-
schlige im Hotel eine fiir alle Betriebe befrie-
digende Regelung zu finden. Was fiir ein stadti-
sches Passantenhotel mit vorwiegender kaufmén-
nischer Kundschaft zweckmissig ist, braucht
nicht unbedingt zweckmissig auch fiir ein Saison-
hotel oder ein typisches Berghotel zu sein. Die
Verhiltnisse sind von Betriebsart zu Betriebsart
zu sehr verschieden, um einheitliche Richtlinien
aufstellen zu kénnen. Dennoch muss das Bestre-
ben darauf gerichtet sein, eine Regelung zu finden,
die wenigstens innerhalb der einzelnen Betriebs-
arten durchfithrbar ist. Sehr beachtenswert ist
die Anregung, von der Telephonverwaltung eine
gewisse Reduktion fiir die telephonische Vermitt-
lung zu erwirken, sei es durch Erméssigung der
Abonnementstaxen, sei es durch Skalen-
mengenrabatte auf den Monatsrechnun-
gen. Die telephonische Vermittlerfunktion der
Hotelbetriebe rechtfertigt ein solches Entgegen-
kommen durchaus. Wir gewirtigen indessen
gerne noch weitere Meinungsiusserungen zum
ganzen Fragenkomplex in der Annahme, dass
eine ausgiebige Diskussion wesentlich dazu bei-
tragen kann, die Ausarbeitung neuer Richtlinien
zu erleichtern.

Wictschaptsuotizen

HOWEG

Diese Einkaufsgenossenschaft fiir das
Hotel- und Wirtegewerbe, die ihren Sitz
bekanntlich. in Grenchen hat, hat ihre erste
Friedens-Generalversammlungam 27. Sep-
tember in der Mustermesse in Basel abgehalten.
Sie war gekennzeichnet durch einen imposanten
Aufmarsch der Genc hafter und G -
schafterinnen. Samt ihren Angehérigen und den
Gisten hatten sich zur 15. Generalversammlung
iiber 1700 Teilnehmer in Basel eingefunden, ein
untriiglicher Beweis fiir den inneren Zusammen-
halt und die Treue der HOWE G-Genossenschaf-
ter.

Kriegswirtschaftl. Mafnahmen

Gefriereier nicht mehr rationiert

Das Kriegs-Erndhrungs-Amt teilt mit: Die
den kollektiven Haushaltungen und gewerblichen
Betrieben zugeteilten Rationierungsausweise fiir
Eiprodukte wurden in letzter Zeit auffillig un-
regelmissig eingelost, teils infolge couponloser
Abgabe konsumdringlicher Gefriereier argenti-
nischer Provenienz und insbesondere auch wegen
der heute bedeutend grosseren  Verwendungs-
moglichkeit von Volleipulver. Da beim Gross-
handel noch Gefriereiervorrite vorhanden sind
und neue iiberseeische’ Kiufe getitigt werden
konnten, wird die Bezugsgruppe 36 ab
1.0ktoberrg4s5aufgehoben. Infolgedessen
sind Gefrier- und Gusseier jeder Art sowie
Salzdotter nicht mehrrationiert. Der Han-
del hat die, Kundschaft in Anlehnung an friihere
Beziige zu beliefern.

Die Verhandlungen wickelten sich unter dem
Vorsitz des Priasidenten, Herrn Direktor E. Senn,
in flotter Weise ab. Es durfte wohl als ein Zei-
chen der Anerkennung fiir die umsichtige und
erfolgreiche Geschiftsfiihrung gewertet werden,
dass simtliche Antrige des Verwaltungsrates
einstimmig und ohne Diskussion genehmigt
wurden. In der Tat, die HOWEG, deren Mit-
gliederbestand nunmehr die 2000er Grenze iiber-
schritten hat, darf mit grosser Befriedigung auf
das Geschiftsjahr 1944/45 zuriickblicken. Trotz
den Schwierigkeiten im Einkauf und Import und
den Kontingentierungsmassnahmen verzeichnet
die Geschiftsentwicklung einen neuerlichen
starken Aufschwung. Von 6,62 Mill. Fr. im
Vorjahre ist der Umsatz im Jahre 1944/45 auf
7,48 Mill. Fr. gestiegen. Darauf wurde ein Brutto-
ertrag von 1,15 Mill. Fr. erzielt., Infolge der
Kriegsteuerung sind die Umkosten auf 637 ooo Fr.
gestiegen, doch haben sie, bezogen auf den /Um-
satz, von g auf 8,5%, abgenommen. In Form von
Genossenschafterrabatten und Umsatzpra-
mien konnten im Berichtsjahr 336856 Fr. aus-
bezahlt werden (in den letzten 7 Geschéfts- .
jahren beliefen sich diese Riickerstattungen auf
tliber 1,44 ‘Millionen Fr.) Nach Vornahme der or-
dentlichen Abschreibungen und einer Zuweisung
an die Delcrederereserven standen der General-
versammlung, einschliesslich dem Gewinnvortrag
aus dem Vorjahr, 67958 Fr. zur Verfiigung.

hog

AUTO-DOPPIK
die Losblatter»Buchhaltung

mit zwangslaufiger Gruppierung
nach dem Normal-Kontenplan der schweizerischen
Hotellerie

KOHLER-BUCHHALTUNG A.G., BIEL

(Auto-Doppik) Telephon (082) 2 40 29

DELAFORCE

Generaldépét fUr die Schwelz:
JEAN HAECKY IMPORT A.-G., BASEL

Zu verkaufen

vollstandige Bareinrichtung

bestehend aus

1 Bartisch 4 m lang

7 Barstiiblen

6 Barnischen mif 6 Tischben

3 Seiten von Polsterbéinken umschlossen
mit 18 dazu gehdrigen Stihlen

Auskunit bei: Hotel Kurhaus G.m. b, H., Adelbcden.
Telephon 834 46.

Die Brennstoffzuteilung ist knapp und unge-

Daraus beschloss die Versammlung antrags-
wiss ... deshalb sichern Sie sich am besten
schon heute einen

% B it

mit Stufenschaltung 400—800—1200 Watt. 220/230 Volt,
Vom SEV. gepriift und genehmigt Preis Fr.59.50 incl
Waust,, Francolieferung. Prospekte u. Auskunit durch Paul
Essig-Wymann, Basel 10.

Gesucht
Telephonistin

Routifierte Bewerberinnen, die sich fiber genii-
gende'Praxis in #hnlichen Grossbetrieben aus-
weisen kénnen und gut deutsch, franzésisch und
englisch sprechen, finden gutbezahlte Dauer-
stelle. A

Handgeschriebene Offerten mit Zeugniskopien
und Photo sind zu richten unter Chifire P 10127Y ,
an Publicitas Bern.

| Economal-Gonvernante

in Jahresstelle gesucht. Eintritt sofort oder nach
Uberei iges Hotel in Montreux,
Offerten mit' Zeugniskopien, Bild und’ Lohnan-
spriichen unter Chiffire E. G. 2294 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2.

Ihre Studien fiir:

" TOURISMUS
FREMDENVERKEHR
GASTGEWERBE

. Neuchdtel

Abteilung fiir Fremdenverkehr der h8heren

viel-
seitiger Lehrplan, der das ganze Gebiet der
umfas G if

is i auf alle istis
Berufe bildet. Direktor: Dz.]J. Grize.
Schweizerische Fachschule fiir das Gastge-
werbe, Neuchétel: Theoratische und prak-
tische Kurse in Kiiche und Service und in Ver-
bindung mit der h8heren Handelsschule Neu-
chitel: Franzésisch und Handelsficher. Kurs-
beginn: Aafang November.

Direktor: A.Montandon.

Prospekte und Auskunft durch die Leitung
obiger Lehranstalten.

& N

UM- UND NEUGESTALTUNG
IHRER HOTELRAUME

MEER - BERN

WERKSTATTEN
FUR MOBEL UND INNENAUSBAU

Verlangen Sie unseren Prospekt
«Kultiviertes Wohnen»

Hotels

Kuranstalten
Sanatorien
Pensionen

Gasthofe

Restaurants

_vermittelt
streng reell nnd diskret

G. KUHN

Hotel-Immobilien
Rennweg 58, Ziirich

Erstes und dltestes
Treuhand-Bureau
auf diesem Gebiete

Erstklassige Referenzen

Telephon 2363 64

Tochter mit guten Vorkenntnissen im Hotelfache sucht
Stelle als

Burcau-Volonféarin

in der franz8sischen Schweiz. Offerten an Hotel Post-
Viamala, Thusis, Graubiinden.

/

Spéanen... fégen... blochen...

in verbliffend kurzer Zeit mit der neuen
BUHLER-Bodenreinigungsmaschine. ' Sie ent-
hebt Sie aller Putzsorgen. Rasch und miihelos,
mit einem Minimum an Putzmaterial, reini-
gen Sie damit-alle Boden : Parkett, Eubdolith,
Inlaid, Kork, Stein. Sie ist die ideale Boden-
reinigungsmaschine fir Sile, Hallen, Kegel-
bahnen usw.

Gerne iiberlassen wir Thnen gegen Einsendung
des untenstehenden Bons den illustrierten Pro-
spekt auf Wunsch zusammen mit einer Gratis-
Entrittskarte fiir die OLMA, damit sie sich an
unserem Stande Nr. 523 die Maschine einmal
vorfiihren lassen kénnen.

Die neue B
Generalvertr.:

~

[BUHLER

" - Maschi
Britsch & Co., Zirich, Parkring 21

BON

Firma Britsch & Co., Biihler-Generalvertrieb, Ziirich, Parkring 21

H.R.1

Name:

Ich interessiere mich fiir die Biihler-Bodenreinigungsmaschine und bitte
Sie mir zukommen zu lassen: A) den illustrierten Prospekt;
Gratis-Eintrittskarte fiir die OLMA. (Nichtgewinschtes bitte streichen.)

B) eine

Adresse:

S

b




gemiiss, das Anteilscheinkapital wie im Vorjahr
mit 3%9 zu verzinsen und den Reserven
25000 Fr. zuzuweisen, womit diese einschliesslich
dem Saldo der Gewinn- und Verlustrechnung auf
124598 Fr. stiegen. — Das Anteilkapital beziffert
sich per Ende Juni 1945 auf 1214500 Fr.

In seinen miindlichen, den gedruckten Ge-
schiftsbericht erginzenden Ausfuhrungen wies
der Vorsitzende darauf hin, dass das Gastgewerbe
hauptsichlich in den Grcnzgebleten und den kur-
ortlichen Regionen wihrend den Kriegsjahren
besonders schwer gelitten habe. Heute, nachdem
sich ihm wieder neue Moglichkeiten und hoff-
nungsvolle Ausblicke erdffnen, liege es an ihm,
zu zeigen, dass seine Devise nicht in erster Linie
verdienen, sondern dienen heisse. Die ameri-
kanische Urlauberaktion biete hiezu eine treff-
liche Gelegenheit. Unter den Postulaten zum
Schutze des Berufsstandes nannte Direktor Senn
die Bediirfnisklausel als das dringendste, das
das Gastgewerbe zu verfechten habe. Es.miisse
sich aber auch gegen die Tendenzen auf eine
einseitige steuerliche Belastung der al-
koholischen Getrinke energisch zur Wehr
setzen.

‘Wie iiblich schloss sich an den geschiftlichen
Teil ein Bankett an. Ein prichtiges Unterhal-
tungsprogramm hielt die Teilnehmer noch lange
in den Rdumen der Mustermesse beisammen .

Vecanstaltungen

MUBA 1946

Keine Messeverlingerung - Reger
Auslandbesuch erwartet

Angesichts der notorischen Beherbergungs-
note wihrend der Schweizer - Mustermesse in
Basel wiirde es die Basler Hotellerie sehr be-
griissen, wenn die Messedauer eine Ausdehnung
erfiihre. Nun ist der Entscheid in negativem
Sinne gefallen. Wie der Direktor, Prof. Dr.

rogle, an der letzten Sitzung des Verwaltungs-
rates der Muba mitteilte, wurde eine Umfrage
iber die \'er]';in"crung der Messedauer
veranstaltet. 61,99, sprachen sich gegen eine

Verlingerung der Messe, 34,69, fiir eine Ver-
lan"emn‘y von 2 bzw. 5 Tagen, 3 4"" fiir eine ver-
suchsweise V. erlingerung der Messe aus. Gestiitzt
auf dieses Resultat lehnt der Vorstand der Messe
eine Verlingerung ab.

Die 30. Schweizer Mustermesse 1946 wird zur
ersten schweizerischen Exportmesse ausge-
baut, an welcher auch befreundeten Messen, wie
Paris, Lyon, Stockholm, Utrecht und Briissel, in
einem Sonderpavillon Gastrecht gewdhrt werden
soll. Die Anmeldungen fiir 1946 sind so zahlreich
eingegangen, dass bereits wieder Platzknappheit
besteht.

Das neue Signet — ein Segel im Vollwind —
zeigt an, dass die Schweiz bereit ist, ihre Quali-
titsproduktion in den Dienst des europdischen
Wiederaufbaues zu stellen. Alle Vorzeichen lassen
darauf schliessen, dass dieser kommenden Export-
messe erstmals auch durch einen sehr bedeuten-
den Besuch auslindischer Interessenten
grosste Beachtung geschenkt werden wird.

Eine Wirtelandsgemeinde in Flueli-Ranft

Herr Pfarrer E. Gmiir, Neuendorf, Solo-

thurn, teilt uns mit, dass am 15. und 16. Oktober
1945 eine Wallfahrt der katholischen Wirte
und Hoteliers der deutschsprechenden Schweiz
nach Sachseln stattfindet. Laut Programm
wird am 16. Oktober der Brudcrklausenkaplan
iiber

Werner Durrer die Festpredigt halten
,Bruder Klaus und das Gastgewerbe'".
werden sprechen Herr Pfarrer Gmiir
Thema ,,Was der Pfarrer vom Wirte wiinscht'’
und Herr Nationalrat A. Miiller, Olten, iiber ,,Die
Bedeutung des Gastgewerbes fiir das Gffentliche
Leben* Anmeldungen und Anfragen sind an

Herrn Pfarrer Gmiir zu richten.

.
Veemischtes
80 Jahre Dr. Wander AG.
In diesem Jahre jdhrt sich zum 8o. Male der

Griindungstag dieser Firma. Aus einem kleinen
wissenschaftlichen Laboratorium wurde zuerst

eine kleine Fabrik, die sich dann zum hcutl;.cn
Weltunternehmen entwickelte. Allein in seinen
beiden Schweizer Betrieben Bern und Neuenegg
beschiiftigt es iiber 1000 Personen. Im Jahre 1905,
nach r10jdhriger Forschungsarbeit, brachte der
Sohn des Griinders, Dr. Albert Wander, die be-
riihmte Ovomaltineaufden Markt. 1908 wurde
die Firma in eine Aktiengesellschaft umgewandelt
und die Produktion auf ph'\rma7eutlschc
Produkte ausgedehnt, was dem Geschift bis
heute seinen Charakter verlich, Die heutige Lei-
tung des Unternehmens, das sich rithmen kann,
seit 8o Jahren dem Prinzip der Sorgfalt gehuldigt
zu haben, liegt in den Héinden von Nationalrat
Dr. Georges Wander.

Basic English. Die englische Sprache wird
von iiber 500 Millionen Menschen auf allen Kon-
tinenten als Verkehrs- und Amtssprache ge-
sprochen. Basic English ist korrektes Eng-
lisch in konzentrierter Form, geschaffen durch
Mitglieder des Orthological Institutes in Cam-
bridge. Wer die im Freudenberg-Verlag in
Ziirich erscheinenden zwei Lehrbiicher iiber
Basic English studiert hat, gewinnt den Eindruck,
dass diese vereinfachte Sprache wirklich die
Welthilfssprache sein wird, kann doch mit einem
Grund-Vokabular von 850 Wartern alles klar und
eindeutig zum Ausdruck gebracht werden, was
normalerweise in der tidglichen Unterhaltung
sowie in Handel und Verkehr gesagt werden mag,
und wozu in jeder andern lebenden Sprache iiber
10000 Worter beherrscht werden miissten. Basic
English will die Sprache fiir den Mann auf der
Strasse sein, sozusagen eine Kindersprache, mit
welcher man mehr oder w eniger um die ganze Welt
kommen kann.

Das ABC des Steuerwesens. Kleines Steuer-

lexikon fiir jedermann von Lic. iur. Karl
Amgwerd. Heft 21 der Rechtshilfe-Biicher.
48 Seiten, Taschenformat, 1945, Rechtshilfe-

Verlag, Ziirich 2, Bleicherweg 11, Preis Fr. 2

Diese Broschiire behandelt in kurzen und
aufschlussreichen Abschnitten alle wichagen
Begriffe aus dem Steuerwesen. Sie ist allgemein-

.50.

verstindlich geschrieben und kann als Lehrmitte]
oder auch als Nachschlagewerk verwendet wer-
den. Einige niitzliche Tabellen (System der of-
fentlichen Abgaben, Ubersicht iiber die Grund-
fragen usw.) sowie einige Muster (Beispiel eines
Rekurses, eines Erlassgesuches) sind beigefiigt.

Kaufminnisches Rechnen. Lehrbuch mit
Musterbeispielen und Ubungsaufgaben fiir Han-
delsschulen und zum Sulbstuutcrnuht Von
Friedrich Frauchiger. T11. Teil. 124 Seiten. Oktav.
Broschiert Fr. 4 Orell Fiissli' Verlag, Ziirich,

Professor Friedrich Frauchiger hat den
beiden ersten Teilen seines Lehrbuches ,,Kauf-
mirnisches Rechnen', das in erster Linie fiir
Handelsschulen und zum Selbstunterricht be.
stimmt ist, einen dritten Teil folgen lassen, der
die Kontokorrenirechnung, die Edelmetall-, die
Miinz- und die Devisenrechnung umfasst. Auch
dieser Teil bietet das reiche \ufmbcnmatcml
das schon die beiden ersten auszeichnet.

Die grossten Vorziige des Gesamtwerkes sind
aber unstreitig der klare methodische Aufbau und
die sorgfiltige Darstellung des iiberaus vielsei-
tigen Stoffes, wie er in dieser Ausfiihrlichkeit in
keinem andern schweizerischen Lehrbuch ge-
boten wird, sowie die saubere Art, in der der
Verfasser die Funktionen des rechnerischen Vor-
ganges erliutert und damit sachlich geordnetes
Denken fordert. Erwihnt sei noch, dass der Orell
Fiissli Verlag, Ziirich, es sich angelegen sei
dem Werke tadellosen Druck und zweckmiissige
Ausstattung angedeihen zu lassen.

Redaktion — Rédaction:
Ad. Pfister — P. Nantermod

Kellerkontrolien

entsprechdnd den Vorschriften der

Eidg. Preiskontrolistelle liefert
Zentralbureau S. H.V.

Basic English = Weltsprache No.1
Einfaches, aber korrektes Englisch im
Selbstunterricht durch unsere Lehrmittel:

.Lehrbuch des Basic English
von

H. Gschwind  Fr. 625

..Basic Eng//sh lesend lernen*
von Ascon & Graeff _Fr. 570
|
P
FREUDENBERG G.m.b.H. Abt. Verlag
Lunastrae 6, Zirich 7 Tel. (051) 320053

Genossenschaft sucht

HOTEL

-von 80—100 Betten fiir Exii(lnung eines ganzjdhrigen
Arzt

Zontzalschweis bevorzagt. " Sttorion unter Ghifie O. 5.
2169 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel

s R
Die Qualitats-Sauce
Kénnen wir iiberhaupt heute, bei der Knappheit an
&1, Butter und andern Rohstoffen noch qualitativ ein-
wandfreie Saucen — seien es nun Salat-, Delikate$3-
oder ige Saucen — zubereiten? Bestimmt! So-
lange
GEBR.SCHLITTLER
Saucenpulver ANy | MESEELER
erhiltlich ist, lassen sich feine, wiirzige Saucen immer
und fiir jeden Geschmack herstellen. 0 a
Saucenpulver DAWA ist aus pflanzlichen und mine-
lischen Stoffen und frei von je- Jahresbetrieb
dem Nebengeschmack. Die damit zubereiteten Sau- Zentralschweiz
cen lassen sich in bezug auf Wiirzung und Konsistenz 100 Betten,
jedem Wunsch anpassen und befriedigen auch ver- zu verkaufen
wohnteste Anspriiche. Anzahlung 150 000.—
Thnen liefern wir Saucenpulver DAWA in unsern of. ‘g‘éﬁ:{;"ﬂg&“
vorteilh il
Durfen wir Thnen vielleicht gerade )etzt emxge davon
zustellen? Offeriere Ihnen
Dr. A. WANDER A. G, BERN Telephon 55021 nﬂEss‘EHsnﬁKE
in ganz solider, undurch-
lassiger Art, von Grosse
\ =y,

Solange Vorrat!

THON weiss_in Olivend
brutto . netto, Dosen zu ca. 2,9 u. 1,65 kg per kg
1

13.80

THON la Qualitit in Olivend|

175 g lnhalt . per Dose 2.95
ON la Qual

UB Dosen, beschrankt per Dose 1.75
ARDINEN in Ohvenol

Inhall 125 g netto per Dose 1.75

Alles Welssblechdosenl
Bestellungen nimmt entgegen
A. Hifliger-Biihler, Handlung, Nebikon, Tel. 851 66.

GESUCHT FUR DIE WINTERSAISON:

Kassier-Journalfiibrer
Privar-Sekretdrin
Economar-Gouvernanie
Aide-Gouvernanie
KaffeekochHin
Casserolier
Barma
Barkassierin
Barfochrer
Bujfetldame
Serviertochter

fiir Restaurant, Dancing, engl.

20—60 cm oder nach be-
sonderem Mass. Eigenes
Fabrikat.

Thiersteinerallee 61

Die P. Gebhard.

[eller- und Plattenwarmer

elektrisch. Grésse ca.50Xx80x80 cm. - Offerten
erbeten unter Chifire T.W.2286 an die Schwei-
zer Hotel-Revue

Gesucht werden! n Passanten-Berghotel der Zentralschw.
fiir die Wintersaison, ein tiicht., solider und sparsamer

Riichenthef

evil. Blielnkoch, dex allen Gebieten der Restauration
ist. Bei Uberein-

Plaines du Loup, Lausanne,
Tel. 20518, versendet

Poulel ., s
fuhn

8.— per kg
A vendre
Caisse
enregistreuse

Bodenwichse

gelb,
Terpentin und Naturwachsen

RIV, 4 services, état de neuf
aprés 4 mois d'usage, pour
cause double emploi. Occa-
sion trés avantageuse. S'adr.
au_ Restaurant du Prieuré
a Pully prés Lausanne.

halbfest mit reinem

inDosen a 1 kg, brfn. Fr.

in Kessel zu 5 kg, brin. Fr. 5%
inRoseel z. 20/25 kg, brin. Fr,5.80
ab 20 ki i

E. Ehrsam-Gross, en gros, Hsl-
stein Bld.

Weissndberin
Glditerinnen

Telepbonlsﬂn
seurs

Cbas
Nacpiportier

Anmeldungen an SPORTHOTEL SILVRETTA, KLOSTERS.

Barmal

Nur frisch geschlachtetes

Ijl!ﬂ“u!l- ““ﬂ Gut aussehend, korrekte,
sucht Jahresstelle od. Wi
tersaison. Spricht Franz.

Kanindien

liefert gegen Kassa: F. Schmid,
Luzern, Zirichstr. 11, Tel. 20969.

Deutsch, Engl. Freiab 1. Nov.
Offerten unter Chifire B.M. |
2320 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2.

1925-1945 20 JAHRE FAGHSCHULE

Der niichste Halbiahreskurs mit theoretischer
und praktischer Ausbildung beginnt Anfang
November. Lehrplan: Kiiche, Keller, Service,

Barmaid

Bonne présentation, de con-

son d'hiver ou place a I'an-
née. Libre dés le lex nov.

‘dcher,

kunde, prachen

Offres sous chiffre G. O. 2299

Staatlich

und Auskunft durch die Direktion. Tel. 25 1054

SCHWEIZ FACHSCHULE
REENTIyole Iy ATl fiir das Hotel-und Gastgewerbe

& la Revue Suisse des Htels
A Bile 2.

INSERATE LESEN

kunft kaan es am:h ]ahxesa(el.le sein. Es wexden nur Be-
werber mit besten Referenzen beriicksichtigt,

E eine tiichtige,

Buffeldame

gesetzten Alters, sowie einige, gewandte, service- und

sprachenkundige (wenn mégl. auch Eaglisch), seriése

Saal- und Restaurationstiitier

Gefl. Offerten mit Bild und Angabe des Alters zu rich-
ten unter Chifire B. H. 2231 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht in gut eingerichtetes Restaurant,
serivse, katholische

Scrvicrtocditer

r den Service. Gefl. Offerten an Familie
G. Hiifely-Jeker, Rest. Schweizerhalle, Miimlis-
wil, Solothurn.

Nur

Erstklasshotel im Berner Oberland
sucht fiir Winter- und Sommersaison

Kuchenchef

welche die heuti-
gen Verhilimisse kexmen lxolzdem eine gepfl2gte Kiiche
fithren, Referen-
zen nennen kénnen, behebel\ Oﬂ'enen einzureichen un-
ter Chifire E. H. 2275 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht per sofort ins Berner Oberland
Buffettochter
Serviertochter
eventuell Kellner

der englisch spricht.

Gell. Offerten unter Chiffre B. O. 2302 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

@ Hotel-Sekretirkurse @

Spezialausbildung in allen fur den modornen Hotel- u. Restaurant
betriel i is i i

Fichern einschl. Fremdsprachen.
ceptions-, D i i
und i i Diplome.

Sonderlehrginge fiir den Ré-
Jeden

Monat Auskunft und Prospekte durch
FACHSCHULE, ZURICH, Gessnerallee 32.

Wir suchen fir Eintritt 10.Oktober

Lingére
die auch nihen und stopfen kann. Jahresstelle.

Offerten mit Bild und Zeugniskopien an
Hbtel des Bergues, Gendve.

erwirkt vorteilhaftern
Einkauf!

cherche pour entrée immédiate

maitre d'hotel-chef de service

Faire ofires avec références et prétentions sous chifire
M. S. 2303 & la Revue suisse des Hotels & Bale 2.

Gesucht
fiir Berghaus der Ostschweiz mit langer Saison, jiingerer,
tiichtiger

Allelnlmdl
williges
lmmenmﬁddlcn od.-bursce

Emmu ca. 10. Dezember. Offerten mit Lehxunspruchen
unter Chiffire O. S. 2279 an die Hotel-Revue, Basel 2.

wohnt, starki

Wir suchen zu sofortigem Eintritt in Jahresstelle

Icinkoch

fiir Mannschaftskantine. Wenn maglich Militdr-
koch. Absolut selbstindig. Offerten mit Photo u.
Zeugnisabschriften, mit Angabe der Telephon-
nummer, sind zu richten an Schweizer National-
zirkvs Gebr. Knie AG., Rapperswil (5t.G.)

A




REVUE SUISSE DES HOTELS

N? 40

Bale, 4 oct. 1945

ORGANE PROFESSIONNEL POUR L’'HOTELLERIE ET LE TOURISME

N° 40

Bale, 4 oct. 1945

Les enseignements de la période
de pénurie pour la cuisine de 'avenir

Considérations et propositions de M. E. Vogt, Bile

Les premiéres atténuations du rationne-
ment survenues ces derniers temps, nous
annoncent que le temps est proche ou la
question de l'alimentation des hotes ne cons-
tituera plus un probl'cme quant a l'acquisition
des marchandises et o il ne faudra bientdt
plus faire de l'acrobatie pour ménager les
minimes attributions de denrées allmentalres,
accordées aux mendges collectifs. Pendant
cette période de pénurie, Vindustrie hoteliére
s'est vue contrainte, d'une part par les ordon-
nances officielles et de l'autre par sa propre
initiative, de prendre des mesures qui n’étaient
pas seulement nécessaires du point de vue
national, mais qui se sont révélées précieuses
pour la professmn elle-méme. Par 1a, 'hotel-
lerie a étonnamment donné la preuve qu’elle
était capable de s’adapter aux exigences du
temps. Bien quel’on nesesoit pas toujours plié
avec plaisir a de telles mesures, celles-ci ont
permis de faxre des expériences utiles et T'on
a pu se placer A un point de vue qui servira
de lecon, a l'avenir, pour une exploitation
rationnelle des entreprises. En considérant
spécialement la question de politique sociale
que les nouveaux contrats collectifs et la nou-
velle réglementation du travail vont sanc-
tionner, il faut que I'hotellerie cherche de plus
en plus & améliorer le rapport de ses recettes
et dépenses. C'est pourquoi nous avons fait
appel & un homme du métier partlcuherement
qualifié au point de vue hételier et culinaire, &
M. Emile Vogt de Bile, pour exposer a nos
lecteurs ce que, & son avis, I'hotellerie a appris
pendant cette période de guerre, ainsi que
les mesures qu'’il estime judicieux de conserver
a l'avenir aussi. Plus tot 1'on discutera cette
question dans les milieux hdteliers, mieux cela
vaudra. La Revue suisse des hotels met ses
colonnes & la disposition de ses lecteurs pour
qu'ils puissent faire connaitre leur opinion sur
cette question qui techniquement et commer-
cialement est extrémement importante.

(La réd.)

I

Les six années de guérre qui viennent de
s’écouler ont aidé aux hételiers et aux res-
taurateurs a acquérir de nouvelles et utiles
connaissances dans le domaine de I'exploita-
tion de leur entreprise. Sous la contrainte
de I’économie de guerre, nous avons dii nous
habituer 4 des mesures qui étaient devenues
nécessaires pour ménager les attributions de
denrées alimentaires que nous recevions au
compte-gouttes, ce qui a contribué au main-
tien de notre industrie et de notre économie
nationale. Le souci constant de s’en tirer avec
les quantités restreintes de denrées alimen-
taires dont nous disposions a eu certaine-
ment un effet éducateur sur notre personnel
de cuisine et plus spécialement sur le per-
sonnel responsable de 'exploitation culinaire.
Il a fallu évidemment abandonner les té-
lébre spatules que 'on plongeait autrefois si
facilement dans le pot de beurre, ainsi que
les mesures approximatives qui étaient deve-
nues une habitude.

Nous avons appris a calculer miewx. Mais
il est a craindre que lorsque nous pourrons
acheter de nouveau des marchandises en
quantités illimitées, le bon coté de cette éco-
nomie de marchandises ne soit de nouveau
bien vite oublié. Comme I'on peut compter
pour ces temps prochains sur de nouvelles
atténuations du rationnement, il convient
deés maintenant de tiver et de retenir les en-
seignements de cette période de pénurie et
de veiller, qu’a l'avenir aussi, la quantité
de marchandises utilisées ne prenne de nou-
veau des proportions déraisonnables. Un
emploi aussi peu judicicux des denrées en-
trafnerait immédiatement un débit insup-
portable et ferait croire a nos hétes que des
grandes quantités de viande ou d’autres pro-
duits sont une chose qui va de soi.

N’oublions pas qu'avant la guerre, la
consommation de viande précisément s’était
révélée parfaitement disproportionnée, . et
l'acquittement des factures mensuelles du
boucher étajent souvent pour I'hotelier et le
restaurateur une -source de sérieux soucis.
Le niveau des montants a payer dans ce
domaine manquait pas d’étre parfois sur-
prenant et donnait souvent lieu a de dés-
agréables explications d’out l'on tirait de
fausses conclusions.

Nous avons appris (ct I'hdte s’y est habi-
tué) que de petites quantités de viande de-
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vaient étre accompagnées d’une abondante
garniture de légumes. Un Tepas ainsi composé
a en outre l'avantage de constituer pour
I'hote une nourriture judicieuse du point de
vue physiologique, tout en le rassasiant. Une
bonne préparation et une agréable présen-
tation contribuent également a faire admettre
une petite quantité de viande comme suffi-
sante. Dans ce domaine, malheureusement,
des membres de notre profession n’ont pas
toujours fourni des prestations déquitables,
mais sans nous cacher cette lacune, nous ne
voulons pas insister la-dessus. Cela montre
hélas! que certains d’entre nous ne sont pas
toujours a la hauteur de leur exploitation
culinaire ou qu'’ils ne se donnent pas la peine
de maitriser cette branche.si importante de
notre profession.

On ne saurait trop rappeler que chez I hételier
et le restaurateur les notions élémentaires de
la cuisine doivent élre innées, car la cuisine
est, et demeure, le centre d'une exploitation
hételiére ou d’'un restaurant. Celui qui ignore
ou néglige ce secteur est assuré d'un insuccés.

Le menu

- Les prescriptions de I'économie de guerre
sur la composition des menus furent les seules
mesures absolument judicieuses. Un menu de
trois services les jours ouvrables et de quatre
services le dimanche doit continuer i étre
de régle a I'avenir aussi. Pourquoi, en effet,
devrions-nous renoncer a l'avenir a cette
excellente institution? On peut arguer en
faveur du maintien de cette mesure, premiere-
ment queleshotes s’y sont habitués, deuxiéme-
ment que l'on évite ainsi un gaspillage de
marchandises et troisitmement que cela per-
met a I'hételier d’économiser du temps, du
travail et des frais.

Inévitablement on connaitra de nouveau
une période au cours de laquelle la clientéle
des restaurants diminuera. Sitét que le ra-
tionnement sera supprimé de nombreux
hotes, qui mangeaient réguliérement ou sou-
vent au restaurant, préféreront prendre de
nouveau leurs repas chez eux. Pour lutter
contre cette diminution de fréquence, a I'idée
de laquelle il faut se faire d’ores et déja, il
nous faut songer — sitot que la baisse des
prix des denrées sera devenue une réalité —
a adapler nos prix de vente et, en maintenant
le volume de denrées servies actuellement,
a vendre nos menus meilleur marché. Cette
intelligente adaptation a pour conséquence
que nous devons continuer a exercer un con-
tréle sévére de l'utilisation des marchandises
en cuisine. Les renseignements que nous
donnent constamment les milieux touris-
tiques nous indiquent clairement la voie a
suivre dans notre profession. Comme on peut
le constater chaque jour, la masse des voya-
geurs veut voyager, se nourrir et se loger
a bon marché. C’est a ces nouvelles conditions
que nous devons nous adapter et diriger notre
politique de.prix dans ce sens.

Le volume réduit des menus doit également
étre maintenu, puisque la future réglemen-
tation de la durée du travail ne permettra
plus de fournir aucune prestation inutile.
La main-d’ceuvre nécessaire a la cuisine est
devenue plus chere, ce renchérissement doit
étre compens¢ par des prestations plus con-
centrées. Or, cette compensation ne peut
étre obtenue que par des instructions pré-
cises au point de vue du travail et des ordres
stricts quant aux quantités de marchandises
qui peuvent étre servies aux hotes.

Un autre point important est en outre
que l'on continue & réglementer les heures
pendant lesquelles la clientéle peut obtenir des
mets chauds; il faut que I'on continue comme
maintenant & ne plus servir de mets chauds
aprés 21 heures. Il est intéressant de constater
que, dans les petites et moyennes entreprises
surtout, le personnel de cuisine s’est fort bien

accoutumé a cette mesure et que, normale-
ment, aprés 21 heures, tous les cuisiniers ont
disparu. Il est clair que dans certaines entre-
prises, on conserve un cuisinier de garde
pour préparer les plats froids.

Cette main-d’ceuvre n’est rentable que
si la consommation est forte. L’hétellerie
et la restauration ont les mémes droits a
faire valoir au point de vue de la fermeture
de l'entreprise ou des heures de cessation du
travail que les exploitations artisanales et
les magasins. Chez nous aussi ces conditions
de travail doivent étre réglementées légale-
ment. Nous devons enfin nous libérer des
prétentions exagérées des hites et ne mnous
préter qu'a des exigences normales. Nos
entreprises doivent enfin renter. Or ceci n'est
possible que si nous éliminons tout ce qui
cause des frais inutiles. Tout héte raison-
nable comprendra cette nécessité et les hotes
moins raisonnables se plieront lentement a
ces nouvelles habitudes. Mais les entreprises
cantonales ou communales devront égale-
ment se mettre au pas et adopter des inno-
vations qui sont enfin de compte dans I'in-
térét de tous.

Propositions relatives 4 la composition
des menus

1. Entretien journalier avec le chef de cuisine
ou la cuisiniére afin d’'établiv le menu du
lendemain.

2. Discussion au sujet de la composition du
menu pour les employés.

3. Instructions précises au sujet de la quan-
tité de marchandise qu'il convient d’em-
ployer par hite et par repas. A ce sujet, on
observera les divectives suivantes:

a) Le prix de vente du menu doit en tous

cas comporter un gain mnormal pour
U'hételier et le restaurateur. Cect est aussi
valable pour le prix de pension.
La quantité de viande a servir doit élre
déterminée de fagon qu’en tenant compte
de la garniture de légumes correspon-
dante, le volume nécessaire pour rassasier
le client soit atleint. On comptera environ
900 & 1000 grammes de marchandises
par client pour tout le menu.
L’inspection journaliére du frigo et des
autres locaux ow installations ow l'on
conserve la marchandise est absolument
nécessairve. Celle inspection permet sou-
vent de faire d'intéressantes constatations
d’on naissent de précieuses propositions
au sujet de la composition du pro-
chain menu.

Adaptation de la carte du jour (carte des

mets) aw menu du jour.

=

&

&

A T'avenir aussi, nous devrons composer
notre carte des mets de fagon qu’elle ne nous
oblige pas a une inutile mise en place. Les
prescriptions de Doffice fédéral de guerre
pour l'alimentation relatives a la réduction
du nombre des mets offerts ont fait leur
preuve ct nous ont valu les avantages
suivants:

1. Economie de marchandises.

2. Possibilité d'un service plus rapide tout en
facilitant le dit service.

3. Economie de travail, et par la-méme avan-
tage pour les cuisiniers et le personnel
auxiliairve.

4. Facilité dans Uéablissement el le calcul
des prix.

5. Meilleur débit des mets cuils.

(a suivre)

Le mouvement hételier
en juillet 1945

Le temps extraordinairement beau au mois
de ]m]Iet de cette année, les vacances scolaires,
ainsi que les effets psychologiques de-la fin de la
guerre ont permis a notre industrie hoteliere d’en-
registrer des résultats partlcuhucment satisfai-
sants pendant le mois qui fait I'objet de ce rap-
port. Gomparativement au mois de juillet 1944, le
nombre des nuitées dans I’ensemble des établisse-
ments hoteliers du pays (hotels, pcnsmns sana-
toriums et établissements de cure) s'est a cru
d’un demi million environ et a atteint 2,383 mil-
lions. Cette forte somme des nuitées enregistrées
provient presque exclusivement du grand nombre
d’hotes ayant leur domicile régulier en Suisse.
Ceux-ci accusent & eux seuls, avec 2,205 millions

de nuitées, un maximum qui n’avait jamais encore
été atteint & aucun mois depuis qu’il existe une
statistique suisse du tourisme. L’animation que
T’on a pu noter aussi dans le secteur international,
en revanche, est essentiellement due aux séjou
de courte durée de permissionnaires américains,

Dans les hotels et les pensions le nombre
des «arrivées» s’est accru au mois de juillet, par
rapport a4 l'année dernitre, de 102000, en at-
teignant 445000, et les «nuitées» de 472000, en
accusant un total de 2,097 millions. Les hotes
étrangers ont participé globalement a ces nombres
avec 20000 arrivées et environ 117000 nuitées —
contre 7000 des premiéres et 93000 des derniéres
pendant le méme mois de I’année précédente. La
proportion des permissionnaives des U.S.A. au
mois de juillet de cette année fut de 10300 arri-
vées et de 15800 nuitées. Les nombres dispropor-
tionnellement élevés des arrivées d’hotes étrangers
proviennent précisément des fréquents change-
ments du lieu de séjour de ces permissionnaires,

car il n’est réellement entré en Suisse, pendant
le mois de juillet, que 4100 militaires américains
(les voyageurs isolés non compris).

Par suite de l'augmentation considérable des
nuitées et du nombre légérement en diminution
des lits d’hotes recensés, le taux moyen d’occu-
pation des lits s’est amélioré en s’élevant de 30 &
40 pour cent, soit de 27 4 36 pour cent dans les
hotels seulement et de 52 a 62 pour cent dans les
pensions.

Les résultats enregistrés au mois de juillet dans
les différentes régions et stations de villégiature
ont été aussi généralement tres satisfaisants. Cette
année pres de la moiti¢ de toutes les stations de
villégiature ont noté un taux d’occupation de
50 4 70 pour cent, et méme de 8o pour cent.

Les notifications adressées a la statistique par
les hotels et pensions du Valais, région de saison
d’été par excellence, furent tout particuliérement
réjouissantes. Grice a une augmentation des
nuitées d’environ un tiers, le taux d’utilisation de
la capacité de logement dans cette région s’est
élevé de 35 a 48 pour cent. Aprés Zermait, I'ac-
croissement des nombres absolus des nuitées le
plus marqué a été enregistré par les stations de la
vallée de Saas, de Champex et d’Evoléne. Les
hotels de Loéche-les-Bains (88 pour cent) et de
Crans (61 pour cent) furent les plus fortement
fréquentés.

Dans les hotels et pensions de la région des
Alpes wvaudoises, l'angmentation générale de
T'affluence d’hotes est restée dans des limites plus
étroites, par le fait surtout que — a l'inverse des
autres régions de tourisme — les nombres expri-
mant cette fréquence s’étaient passablement
accrus I’année précédente déja.

Malgré les fortes chaleurs de cet ¢té, le Tessin
lui aussi a exerc¢ sa puissance d’attraction sur
de nombreux visiteurs; les arrivées et les nuitées
y ont augmenté les unes et les autres d’environ
un quart par rapport au mois de juillet 1944.
Lugano et Ascona ont particuliérement bénéficié
de cette plus grande affluence d’hotes, tandis que
Locarno en a accusé cette fois une légére dimi-
nution.

Les hotels et pensions de la région du lac Léman
ont dit se contenter, au mois de juillet et par
rapport de l'année derniére, d’une trés modeste
augmentation d’affluence de visiteurs, compara-
tivement aux autres régions de tourisme. Cepen-
dant, grice surtout au fait que la ville de Genéve

a étre particuliérement fréquentée, le

a-continué a
nombre des nuitées dans la région du lac Léman
s’est accru de 12400 et a atteint 194000 au
total, tandis que le taux d’occupation des lits s’y
est ¢levé de 40 a 44 pour cent.

L’extension de I'animation hoteliere constatée
généralement au mois de juillet de cette année
a atteint aussi le Jura et les régions de la plaine.

Le degré de fréquentation dans les sana-
toriums et établissements de cure ne subit
généralement pas de changements notables, pen-
dant I'été non plus, les influences susonmu’cs n'y
jouant pas un réle déterminant. Il n'y a donc rien
de surprenant que le nombre global des nuitées
ne se soit accru que de 2 pour cent dans cette
catégorie d'établissements, ot il a atteint 286 0co.
La forte réduction des nombres de patients
étrangers a toutefois été compensée de nouveau
par un accroissement de celui des Suisses venus
y chercher la guérison ou le repos.

De uos sections

Association cantonale vaudoise
des hételiers

L’Association cantonale vaudoise des hote-
liers a tenu son assemblée générale jeudi dernier
sous l'experte présidence de M. Tissot, C'est aux
Rochers de Naye que les hoteliers vaudois sc sont
réunis, afin de pouvoir visiter I'hotel de la station
qui vient d’étre rénové et qui, sous la direction
de M. Reichelmann, est maintenant & méme
d’offrir tout le confort et les agréments que I’on
peut exiger d’un hotel de montagne. C'est, comme
I’a fait remarquer M. Tissot dans son allocution
d’ouverture, un magnifique exemple — dont
doivent s’inspirer maints hoteliers — de ce que
T'on peut faire, malgré les difficultés actuelles,
dans le domaine de la restawration d’hétels. 11
était émouvant en montant dans les confortables
voitures. modernisées de la ligne Montreux —
Rochers de Naye, qui conduisirent en 50 minutes
les hoteliers vaudois au sommet des Rochers de
Naye que recouvraient quelque 20 cm de neige,
d’entendre évoquer les temps héroiques de cette
ligne ou des locomotives a vapeur essoufflées con-
duisaient les voyageurs, a grand peine et a grand
bruit, ]u\que sur ce Belvédere vaudois.

La modernisation de cet hotel était nécessaire
et elle a été parfaitement réalisée selon les. plans
judicieux de M. Dumas, architecte, et grace a
Vinitiative de M. Zehnder, directeur des chemins




de fer montreusiens. On rasa les deux étages
supérieurs, on réduisit le nombre de chambres a
20 et on augmente la capacité de logement par
la création de vastes dortoirs qui sont trés re-
cherchés par les excursionnistes et les skieurs.
Quant a la distribution des locaux intérieurs, on
chercha avant tout a rendre facile et pratique
Pexploitation. Tout pivote autour de la cuisine,
pourvue des installations les plus modernes: grand
restaurant, buvette, carnotzet et terrasses.

La séance sedéroula avec rapidité car M. Tissot,
a son habitude, sut étre bref et empécher que les
discussions ne se perdent en vains propos. Aprés
avoir rappelé que la fin de la guerre a apporté
aux hdteliers' de nombreuses tiches nouvelles
auxquelles ils doivent faire face, spécialement
dans le domaine social, le président souligne les
bons rapports que le Comité de 1'Association
entretenait avec les autorités et les autres asso-
ciations touristiques. M. Tissot donna aussi d'in-
téressants rensexgnements sur le dﬂueluppemenl
ds la caisse profes d’
a laquelle on est en train d’ ad]omdre la caisse
de campcnsalwn S’il peut a premiére vue paraitre
étonnant qu'une telle caisse soit créée dans le
cadre de la profession au moment ou le service
actif prend fin, M. Tissot put annoncer qu’a
partir du 1er janvier 1946, un régime transitoire,
en vue de la réalisation de 'assurance vieillesse et
survivants serait instauré et que les fonds réunis
par ces’caisses seraient consacrés a cette grande
ceuvre sociale. L'organisation autonome de telles

cantonal de réglement encore en chantier sera
soumis directement aux sections. M. Tissot in-
sista également sur l'importance de l'action de
rénovation d'hétels et l'on apprit que, dans le
canton de Vaud, 88 hotels ont I'intention de faire
exécuter cet hiver des travaux dont le cout at-
teindra 25 millions.

M. Mojonnet, président de la section de
Montreux présente un rapport clair et bref sur
la revision de la loi sur les patentes. Un avant-
projet a été établi par I'Etat, qui prévoit une
nouvelle classification des établissements, et pro-
pose de fixer le montant de la patente en tenant
compte du nombre de lits de chaque hotel, d'une
part, et du chiffre d’affaires de la cave et de la
cuisine d’autre part. Cet avant-projet pour lequel
I'association des hoteliers a donné son préavis,
est encore a I’étude actuellement.

M. Guhl parla de la formation professionnelle
de I'importance d’une rapide reprise des échanges
d’employés entre les divers pays et sur les avan-
tages & consentir dans ce domaine aux emplnves
qui avaient fait un apprentlasage

Aprés avoir savouré un excellent apéritif,
offert par la section de Montreux, les convives
reprennent le chemin de la plaine. Ils s’arrétent
a Glion, a 1'Hétel Victoria, ou une chaleureuse ré-
ception leur est faite par M. Wekhrlen. Au menu
succulent font suite une série d’allocutions em-
premtes de cordialité. M. Tissot salue les invités,
dit sa sympathie au village de Glion et déclare
que les hoteliers vaudois y sont venus pour en-

cultés. Il 'félicite la compagnie du Glion-Naye
d’avoir rénové I'hotel de Naye de si merveilleuse
fagon.

M. Monnard, sous-directeur de la BCV pr
clame les vertus de l'optimisme, M. Guhl, pr
dent de 'OVT se déclare enchanté des excellentes
relations existant entre OVT et Société vaudoise
des hoteliers, qui travaillent I'un et l'autre en
faveur du tourisme vaudois, M. Armleder apporte
le salut des hoteliers genevois, M. Mudry celui
des hoteliers valaisans. M. Haussmann enfin se
fit l'interpréte de tous pour féliciter et remercier
M. Wehrlen, directeur de I'Hétel Victoria.

Grand Hotel Observatoire Auberson & Saint-
Cergue

La deuxié¢me Cour civile du Tribunal fédé-
ral a homologué les décisions prises, le 27 mars
dernier, par les porteurs de délégations des em-
prunts hypothécaires 5% 1908 et 59, 1911 de
la société du Grand Hotel Observatoire Auberson
a Saint-Cergue.

Ces mesures d’assainissement comportent la
remise des intéréts courus du Ier juin 1938 au
1er décembre 1944, la prorogation du terme de
remboursement au 1er décembre 1954, la sus-
pension du service de l’amortissement ]usqu ‘au

rét contractuel par un intérét variable dépen-
dant du résultat de I'exploitation du 1er décem-
bre 1944 au _1er décembre 1954, la désignation
de M. Martin, fondé de pouvoir de la Société
fiduciaire suisse - pour 1'hotellerie, ‘comme re-
présentant des créanciers hypothécaires aupres
du conseil d’administration de la société. Cet
arrangement ne demeurera en vigueur aprés le
31 décembre 1949 qu’a‘la condition que le Cré-
dit foncier vaudois et la Caisse d’Epargne de
Nyon se contentent aussi de l'intérét qui pourra
étre payé aux obligataires du 31 décembre 1949
au 31 décembre 1954.

Nouvelles étrangeres

La Russie et le tourisme

L’U.R.S.S., maintenant que la guerre est
finie, semble fermement décidée a ne pas négliger
la propagande touristique, ne serait-ce que dans
un but commercial.

Le nouveau plan quinquennal prévoyant des
achats importants a 1’étranger, un grand nombre
de voyageurs et représentants des industries et
commerces d’Europe et d’Amérique sont atten-
dus. On compte également sur la venue d’étu-
diants et de touristes.

Imitant les autres pays, 'U.R.S.S. va ouvrir
dans toutes les grandes villes du monde des

caisses a donné d’excellents résultats. Le projet | courager leurs confréres plongés dans les diffi- 1er décembre 1954, le remplacement de l'inté- | agences de voyage.
, 1
" -e[slﬂe RICHTIGE WEINBEHANDLUN g\ MILCHMANGEL?

~
DER HERBST-

mgm S

wird vom 8.—21. November dum‘\-

3. Oktober

.Ziehung

LANDES-LOITERIE

Lose Fr.5.—, Serien Fr. 50.— (2 sichere Treffer), er-
hiltlich bei allen Losverkaufsstellen und Banken. Ein-
zahlungen an Landes - Lotterie Zlrich VIIl / 27600,

in der welschen Schweiz, fiir
18jéhrigen, kraftigen Wirts-
sohn, der die Hotelfachschule
in Neuenburg mit Erfolg ab-
solviert hat. Hotel wird be-
vorzugt.

Offerten an Frau Ida Kratti-
ger-Weber, Speise-Restau-
rant Mathiserbréu, Zirich,
Schiitzengasse 10.

Zu verkaufen

an Hauptstrasse in einer grossen
Industriestadt des Kt. Solothurn

Kleinhotel mit
Restaurant

10 Zimmern, Vereinssaal, Bad,
Waschkiiche, Garage, Restaurant
ca. 100 Sitzplitze, komplett mé-
bliert, Kaufpreis Fr.120,000.—.
Anzahlung Fr.40,000.—. Tausch
gegen ein anderes Objekt oder
Villa im Tessin nicht ausge-
schlossen. Offerten an Postfach
13333 San Bernardino.

Je cherche pour mon fils 4gé
de 18 ans, robuste et débrouil-
lard

place d'apprenti
cuisinier

PRImAvIN

L OFFICE DES
VINS VAUDOIS
LAUSANNE

WEINBEHANDLUNS

\UUALITAET, ECHTHEIT

I"* Gouvernante

capable diriger personnel et de sconder la
direction danstoutes les différentes parties d'une
exploitation hételiére demandée dans bon hdtel
Ile rang & Lausanne. Place & l'année. Faire offzes
sous Chiffire G.V.2308 & I'Hétel-Revue & Bale 2.

Bursche,
der schon mehrere Jahre als
Portier gearbeitet hat, sucht
auf Ende Oktober oder nach
Ubereinkunft eine

auprés de chef capable, hétel
ou grand restaurant. Entrée

suite. Conditions & convenir.
Adresse E. Dellsperger, Hotel
Restaurant du  Signal - Belmont

gefithrt, Der Besuch dieses einzigartig
Kurses bedeutet fiir Betriebsinhaber und

e | Hellnerlehrstelle

Angestellte (Service) stets einen hohen
fachlichen Gewinn. Spezial
langen. Telephon (041) 25551,

kt ver-

‘Schweiz. Hotelfachschule Luzern

Im ,,Montana"

\_

sucht:

tiichtige

Il. Buffetdame
Buffetiehrtochter

die auch Pétisserie verkauft. Béide franzdsisch
sprechend.

Koch-Volontar-Patissier

Restaurantschluss abends 9 Uhr. Herreise be-
zahlt. Offerten mit Zeugnissen unter Chifire
B.K. 2310 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

in gutgefilhrtes Hotel oder Re-
staurant. Spricht deutsch, franzs-
sisch, englisch. Offerten sind er-
beten unter Chifire E.M. 2292
an die Hotel-Revue, Basel 2.

sucht Jahresstelle

Commis de
cuisine Junge Tochter

in Grossbetrieb. Gell. Offerten mit Hotelfdohsalinl- .
unter an die Handelsschul - Bildung,

Schweizer Ha:e -Revue, Basel 2. deutsch, franzsisch, ita-
lienisch perfekt u. etwas
englisch sprechend,

Junger Mann sucht

HoctLehrsell

in nur bestem Hotel in Lau-
sanne oder Genf. Offerten
gefl. an Fr. Grob, Hotel Lo~
wen, Glarus.

Dherkellner

sucht Stelle als

Hotesekvetarin

Elisabeth Beutler, Diessbach (b.
Biiren a/A.), Telephon 81315.

concierge,
..|concierge-

HOTELIER avec longue expérience
cherche a reprendre petit

hotel ou pension

bien située, 20 a 30 lits. Serait éventuelle-
ment acheteur. Offres sous chifire H.P. 2309
2 la Revue Suisse des Hétels & Bile 2.

eines Hotel:

Junger Bursche,

Stelle um den Service zu erlernen

Es kommt nur welsche Schweiz in Frage. Eintritt Mitte
Oktober, Offerten unter Chifire K. R. 2281 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel

Tichtiger, sparsamer, in allen Zweigen des Berufes bes-

tens erfahrener

sucht Stelle in Wintersaison. Eintritt nach Uberein-
kunit. Gute Zeugnisse vorhanden. Offerten gefl: unter
Chiffre E. D, 2287 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Per sofort gesucht tiichtige:

Resiaurafionsiocier
1.und 2. Buficidame
Buieilehriodier

Bewerberinnen belieben Offerten mit

Fache, vier Haupupxachsn.
wiinscht Saison-

od. Jahresstelle.

Gefl. Offerten unter Chiffre R. B.
2278 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Conducteur,
¢v. Teleionist,

sucht Wintersaisonstelle.

Professeur diplomée

(’Education physmue

médicale - - mas-
sage - orts - ayant bonne expenex\ce pratique,
chexctia angagement soit dans clinique - home d'en-

pensionnat - ou hotel. Ecrire sous chifire
We'14665 7 5 Pablicitas Zisich.

Tiichtiger
KELLNER

28 Jahre alt, gut prasentierend; Deutsc Franz, talien.
.

Dann hilft Felchlin's

DESSERT-
PULVER

fir Puddings und Glacen
denn es enthélt
90°/, Milchpulver

Verlangen Sie gratis Muster
und Rezepte

Fr.18.- per kg

Erstklassiges Berghotel

sucht geschiftstiichtiges

EHEPAAR

in leitenden Posten

Prima i und jihrig Praxis
verlangt. Offerten unter Chiffire G.P. 2206 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

perfekt, in der englischen  Sprache
sucht Stelle in gut gehendes Dancing, Reat. odes Tea.
Room evtl. auch als Chasseur. Referenzen zur Verfii-
gung. Offerten unter Chifire Dc 14702 Z an Publicitas
Zifrich oder Telephion 270252, mittags von 10—12 Uhr,
abends 6—7 Ul

Gesucht zum sofortigen. Eintritt oder nach Uber-
einkunft tiichtiger

Casserolier

der auch die Heizung besorgt; ebenso einen

Kiichenburschen
g
Kiichenmadchen

Gute Bezahlung, Jahresstelle. Offerten unter Case pos-
tale 10 276, La Chaux-de-Fonds.

Tiichtig, sertds, 4 he

Langil Praxis in ersten
On demande Heusorn, Offexten unter Chifre

pour le 20 oct. . D. 22 die Schweizer

] ==

capable, place 4 I'année. Salaire

Gesetzte, tiichtige

Servieriodhter

perfekt deutsch, franzésisch ynd
englisch sucht Stelle

Spécialiste dans la Blanchisserie

20 ans de pratique technique et commerciale & I'étran-
ger, cherche

Direction
d’ane Blanchisserie d’hétel. Ecrire sous chiffre C.H.
2248 a la Revue Suisse des Hotels a Bale 2.

de début frs 250.— par mois. | evtl. a ff. un-

Offres sous chiffires P. 16.592 F.
& Publicitas, Fribourg.

ter Chiffre SA 2809 Z an Schwei-
zer-Annoncen AG., Ziirich.

Gesucht:
per 15. Oktober, Jahresstelle, in Hotel-Restaurant nach
Ziirich. Fiir Journal-Kassa, Telephon und als Stiitze der
Hausfrau im Betrieb. Sehr gute Gelegenheit fiir tiich-
tige Bewerberinnen sich in allen Sparten der Hotelfiih-

rung zu vervollstindigen. Offerten unter Chiffre H.R.
2311 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Junge, nette, deutsch, franzbsisch. englisch und italie-
nisch
gabe sucht Stelle als

Bar- Volonlar n ,

in gut gefilhrte Bar (ute

Tiichtiger Koch und
Commis de cuisine

in Juhresstelle gosucht.
scl

Oﬂu!ken mit Bild, Zeugnisab-
n, an das
Stadt- Cazu\o Basel.

A vendre

restaurant-crémerie
nlua au centre de 1- ville de Gendve (Gale-
vee ot
matériel. Pour vmtex et tous

Alicinlioth

gesucht fiir ]Ak\xesstel.le in g\uqehendem mittl. Hause.
Eintritt 15. oder 3l. Oktober. Offerten mit Zeugnisko-
pien, Photo, Lohnanspruch an Hotel-Pension Sergy, Genf.

Geiuchl

in gutbezahlte Jahresstelle auf den 15. Oktober
1 Zimmermidden
1 Hausbursdie - Porfier

Oﬂanen mit Zeugnisabschriften und Photo unter Chifire
. 2284 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

HOTELFACHMANN

Direkior erstklassiger Hiuser des In- und Aus-
landes, guter Organisator, in allen Branchen des
und rer-

siert, nw:ht

Ve
in Smon— oder Jahresgeschiift. - Offerten unter
Chiffre H.F.2285 an die Hotel-Revue, Basel 2.

©  Gesucht in alkoholfreies Restaurant, einfache,
seridse, verantwortungsbewusste

Servicriodier

Eintritt
ger Verdienst. G Offarion an ahcepoliseios
Gasthaus zum Engelhof, Stiftsgasse 1, Basel.

s'adresser & I'Ofice des Faillites de Genéve,
place de la Taconnerie 7, qui recevrales offres
'achat jusqu'au 15 octobre 1945.

Office des Faillites de Gendve

Seliretar oder smne des Patrons

Bild und Gehaltsanspriichen einzureichen unter Chiffre
R.B. 2305 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

oder fiir die Eintritt nach
Offerten unter Chlﬂ're O.F. 2289 an die
12,

Ubereinkunft.
Schweizer Hotel-Revue, Basel

GesuchHht
zur
Kinder, Besorgung der Privatwohnung, kein
Kochen. — Eintritt sofort. Hotel in der Ost-

schweiz. Offerten unter Chiffre B.K. 2313 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht fir Wi in

Chei de réggnllon-nirccleur

mit fachkundiger
Kiichendef
Saucier
Enfremefier
Patissier

Anmeldungen unter Chiffire W.G. 2307 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2.




Moniteur du personnel N°40

G : 1 Gouver- | Gekretirin, ges. Aliers, sucht Wintersaisonstelle in mittleres Haus,
b mta-sdﬂ:e. 1 a 1jiingerer I Chiffre 648
intritt nach Uk ﬂ'ex(en mit Photo und uche als er & Bar, Halle, Etage
Angabe der 047) | B Sl Dioso Somimersaison in exetid. Hotel als Barman
G inHotel 1. Ranges am G Etag tatig gewesen. Gute Zeugnisse und selbsténdig (Alter: 34 Jahre).
Offi xi Zimmer- | Offerten unter Chiffre 655

i Portier, Postier, Commis de

fiochier, 24 Tahre alt, mit Handelsschuldiplom, | Jahr Haus-
und ikum in Klei d i

iichenchef, junger, tiichtiger, sucht Stelle fiir sofort, auch als
Alleinchef. Jean Diethelm, Roberstenhof, Tel. 67152, Rhein-
felden. (661)
Kﬁ:hanche{. -32 Jahe alt, guter Restaurateur, der bei den heu-
tigen Verhaltnissen noch versteht, eine soignierte Kiiche zu
[u.hrem sucht Jahresstelle. Eintritt 1. Nov. Offerten mit Lohnanqah

rang, [
Offerten mit und Bild unter

ein-

(Alloinkoch), 37jahrig, Hichtly, sparsam und entre-

e 654
K

Spesen jeweilen extra und Mehrzeilen mit je 50 Cts. Zuschlag

Pliitten, fiir Passantenhaus zu baldigem Eintritt nach Basel in

Prufetdame, gesetzten Alters, sucht Stelle per 15, OKL, ORerten
unter Chifire 633

Chifize 1980 | wiisoht bis Apxil auf g in gut sucht Stelle. Gell, Offerten unter Chifire 609
Govncht T sofort: Tingors Saal,wnd Servierfockter, ovortuoll | Hotel Chiffze 647 | jEichenchef, 35 Jahre all, ticHtigor Re:lﬂuraleur, Sucht Stelle in
ehre, etwas Franzésisch erwiinscht; B\I!Eluﬁi\l- gutes Hotel od. Chiffre 657
: lein, wenn maghch mit Hotelpraxis udex eventuell zur 7 - ? R
. lein, wonn még] bl S & Rest n {Patissiex, tuchiiger, sucht Janres- oder Saisonstelle. Chiffre 656
- nach U] alle estauran
Offerten mit e Biia una ichen an Hotel
du Mont-Blanc, Morges (Genfersee). 1048) - i cinicos B
= arman, guter xer, mit langji iger Praxis, gewandt im =
Mitglieder _ Nichtmitglieder Giigzin, estahzens, gesuchr, Oferten an Hotel I, Goflhardy Umgang mit de Clisnible, franassisch, englisch und spanisch Elage & Lingerie
TARIE SH.V. Schweiz Ausland e - e = Mu“‘:) ucht Chiffre 622
aus| n.rsu: e-Hilfsportier per tober gesuc) onats- - -
Brmatoe mextion bis = ; H r.150.— plus freie Station. Of. an Hotel Joh. Kessler, | B I mit | g tiichtiges, gesetzten Alters, selbstéindig, sucht
. 4— 5~ 6— e 0463 | ‘oo S sucht fux ais Wintor. Stelle ab 15, Okt., womdglich nach Genf oder Umgebung.
] ;
’eﬁle“;‘:x“h:f“;;“ ef“;_ 2.50 350 o {,ingéte, perfekt i. Maschinenstoplen, bewandert im Mangen u. Offerten exbeten untex Chifizs 68

Jahresstelle gesucht. Off. m. Photo u. it an
Chifire 1045

[Jide-Gouvernante &'économat, pouvant s'initier aux travaux
de bureau est demandée par sanatorium. Plac

Entrée de suite. Faire offres avec prétentions, envoi de copies de
certificats et photo sous chiffre

Alle!nkm:h , tiichtiger, per sofort oder n.

R.'émmnunnnscun, jingere, tichtige, gesucht. Offerten an
Frau Rest. Bii D: 61, Basel.

B\u:che, iungex, deutsch und [xanz sprechend, sucht Stelle als

oder Rest.- intritt nach Uber-
einkunft. Offerten erbeten unter C!uﬂra U 56238 Q an Publicitas
[ 63]

Basel.

ce stable. (1041)
n Jahres- | B’ tig und iinscht
1027 | & “stelle per 1. sy 5. Cldtobor gesucht. Offerten it Bhoto | e 5‘9“““9“‘“ Rastausan ovd. Besholbuier 0‘72“3" "”eég'o‘
inalkohol- | und an Hotel 1025)

Ireies Restaurant gesucht. Off. m. bohnanspxuchenans Hauri,
Café Gryfenegg, Greifengasse 18, Basel. (1047)
(Geesoxclier-Heizer, tichtig, sauber und nichtern, in Hotel von
80 Better am Genfersee gesucht. Eintritt 15. Oktober, Jahres-
stelle. Offerten mit Zeugniskopien, Angabe des Alters und der
Gehaltsanspriiche an Chifire 1040
(Cronfionr @eizex), pour chauflage centzal, est demandé par
hétel de ler ordre dés mi-octobre & fin mars. }'mxe offres
avec prétentions sous e 1049
(CBef de culsine soul, avec bonnes réirences, est demnndé
pour la fin d'octobre 4 Montreux. Evtl. place.a l'année.
Offres complétes avec état civil, prétentions etc. sous chiffre 1038

ZFmmermidchen, jing, dewisch, franz. uplechend per 10 Ok-
Offe;

18jahriger Bursche,

deutsch,
anz. und enghsch !prechend der sc

ichon im Hotelfach

Loge, Lift & Omnibus

B\ul e, 17 Jahre alt, sucht Stelle auf Mitte Oktober als Anfangs-
portier, am liebsten Genf oder Lausenne, um zugleich die

franz. Spraché zu exlernen. Chifire 645
Becke, sucht Stelle als Nacht.
concierge oder C Chifire 637

de nuit cherche place.
Ne“é;‘;f;m Jahresstelle gesu rten an Hotel "'E"(‘;‘;‘s“f)’ arbeitet, suchl per Ende OKt. oder nach Ubereink. eine Kellner- | & Franc., allemand, anglms Tat Capbie, Bt ausst Tatee 1o
hs tel oder Offerten Ecrire & Favre Marcel, 3 rue di centre, Vevey. (644)

erbeten unter Chite; 634 C it guten Fach- und Sprachkenntnisser,

" K e. Junger Koch sucht Kellnerlehxslelle in der sucht passendes Engagement in Jahres- oder Wintersaison-

s II m “ ﬂ ﬂ franz. Schweiz, ab 1. November. Chifire 635 stelle. Prima Referenzen. Chiffre 612

- es. Alters, ig und e, sacht eventuell AIL deutsch, fran-

m Eﬂuﬂs“ E Ema“ Es u plﬂ[us O Gl il 5. hstilis auct als Restanrantiocitor od auButiar: | G moerge-Conduc ‘Sucht Wi elle, Offerto;
Chiffre 652 | unter Chifire 630

fJiochter, 17jihrig, sucht Stelle als Saallehriocher, franz. oder Portier-C. 35 Jahre

ital. Schweiz bevorzugt. )‘Xgnes Huber, Burgstr. 80, St. Gl(llell)- b alt, 4 Hauptsprachen, sucht Sleue ﬁir 5-19 Wmler!amon.

| Bureau & Reception |

G v. Ei gesA
Es wollen sich nur aus
lingerer, tellung in gutem Hotel elden Ofeston untor

hifire 1039

(G eeucht junges tichtiges Zimmermadehen, deutsch und frar.
sprechend, hilfsbereit fiir Lingerie und Saal. Junge Lingére,
tiichtig im Nahen und Stopfen, Kaffee- und Hilfskichin fiir 1 Monat

Hotelier, 53 Jahre alt, ledlg, vier Sprachen,
auch

Auche
um sich wieder an das Sehweizer Leben anzupusen Chiffre 640
Bindner fingerer, Kaufm. geschulter, sucht Stelle als Volontir

§erviertochter, 15jihrige, deutsch und

Dlemlen Offerten erbeten unter Chiffre 824

sucht Stelle in gangbares Restaurant. Offerten unter Chifire
56213 Q an Publicitas Basel. 1562)

ger Portier, deutsch und franz. sprechend, sucht Winter -

ein- oder Eintritt nach Uber-
einkunit.

fpiochier, junge, tichlige, sucht aul Win
Stelle als Saal- und Restauranttochter in gutgehends Berg-
hotel. Graubiinden bevorzugt. Offerten unter e 642

Chiffre 611
Pertier, tehtigor, Zuvorlissiger, auch englisch sprochend,

tellung, sucht Saison-

ferten mit oto an Hotel fiir 21, Monate. Gute Kenntnisse der franz. und italienischen Wmstucmer, 18jahrige, seridse, deutsch, franz. und engbsn:h
Comte, Vevey: (1026) Sprache. Eintritt sofort. Offerten erbeten unter Chiffre 632 e sprechend; sucht Stelle als Saallehrtochter ins Biindnerland.
Sachtn A s, Geviamil i Umgeme,  Sptaclics Miosson 15 Wil i osa oder St. Moritz bevorzugt. Offerten erbeten an Heidi Hofer,
Kiichenbursche, Lobn Fr. 120~ Offecton an Hotel Vic- Schrift, mit allen Buraanasbeiten vertraut, sucht Volontirin. | Rest: Biindnerstube, Rothrist (Aarg.). (641)
toria, Rigle. (1036) | stelle als Stiitze des Patrons oder der Hausfrau. Chiffre 631
esucht in drin, junge, deutsch und [ranzdsisch sprechend, mit g
1 Personal-: Zinunannadchen, i l.mgexe Oﬁerlen an Hulel I i in Englisch und als ‘“ ne & o"i‘e
Gurten-Kulm, Tel. 56341, Bern. (1037) Joumal- ana Luzern und iz bevor-
esucht fur die Wintersaison nach Arosa in Haus mit 50 Betten: | zugt. Chifire 626

kretirin, Kéchin neben Chef, Zimmermidchen, Saal-

‘eune fille, intelligente, 25 ans, sachant écrire a la machine,

tochter, che-Heizer. Chifire 1042
G sucht auf den 1. ies Hotel

in, in Jahresstelle: ere, gesunde Kéochin fiir
Restaurationsbetrieb neben Chef, 1 Serﬁeﬂochler, franz., deutsch
sprechend, 1 Zimmermidchen. Oﬂexten mit Bild,

le frangais etl'allemand, notions d'anglais, cherche

Chet 38 Jahre alt, befshigt, eine gute biirgerliche,
den heutigen Verhéltnissen angepasste Kiiche zu fiihren;

place comme secrétaire dans bon hétel; saison
Ecrire sous chiffre 649

Mm, 29 Jahre, deutsch, xtal [ra.nz ., engl. spxechend, initiativ,
cht Stelle. Zeug-

sucht ca. 450 Fr. im Monat.
Chiffre 663

ahef de cuisine, 46 Jahre alt, guter Restaurateur, seit einigen
Jahren in gleicher Saisonstelle, im & part-Service gu he-

oder Jahresstelle, Chiffre 651
Peortier, zuverlizsig und selbatindi, michi pessendo Stelle, auch
ushilfe bis 20. Oktober oder spétes
Réckwanderer, Concierge, 52 Jahre all sucht Panen evu als
Conducteur oder Nachtconcierge. Offerten unter
Chiff

re 638

| Bains, Cave & Jardin |

Arpeiten vertraut,
sucht Stelle in Holel nder Restaurant. A. Baxar, Industriestr. 1
5641

K

Olten.

schriften und Lohnanspriichen_unte _Chifire 1044 | nisse “,,d Ramemen . memen hifire 572 | wandert, sucht Aushilfe oder Saison- evtl. auch —
(Ge"ucht Kockin oder Koeh fix Parsonsl T dem otfekt deutsch, Tranz,, otwas i - Chitto 10 Divers >
Chef behilflich sein, per 10. Oktober gesucm Off. an Transit- | S° anglisch ,P,eche“d‘ et {6 bty Engagement als Journal. | (2°°eroler, mit Ia Zougnissen, sucht Stelle. Offerten unfer |
postfach 44282, Neuchatel. (1052) | fiihrer-Aide P mit Lohn- Chiffre 643 =
Geundn per sofort udex nach i Ver- | angaben erwiinscht an Chiffre 639 chef de partie oder Alleinkoch, ti m' 25Jahre [e] 1 ges. Alters, 4 Hauptsprachen, mit
reies Restau- ekretir oder Stitze des Patrons. Als Sekretar oder Stiitze des it Salar, Referenzen erster Hiuser, !uchl passenden Wnkungskrels
rant-Toa-Room. Caté Baur, Brugg, Tel S1108. (1054) Patrons sucht Stelle tiichtiger Hotelierssohn, bewandertinallen | EF: 250_ bis 870~. Offgrten: ih F”“‘W“ Meier, Grand Hotel | in gutes e 646
* Kochin, n “Eintritt 15, Ox- | Sparten des Berufes. Gute raxis (653) cune fille d'hdfelier, diploms de commerce, cherche place
G tober. Ferner & zu Eintritt. | in_bestbekannten Hotels. Eintritt mdglich ab Mitte November. unger Koch sucht Stelle auf 15, Okiober in nur gutes Hotel oder comme gouvernante ou pour aider I'hdtelidére dans tous
Offerten unter Chiffre 1050 | Oferten an Gerold Keller, Vitznauerhof, Vitznau. (1053) Grossrestaurant. Offerten an Tel. 37224 (084), Olten. (859) | iravaux. Adresser offres sous . chifite 660
SCHWEIZER HOTELIER- VEREIN 3428 Officebursche oder -midchen, sofort, mittl. Hotel, franz. Glitteri 1, Wischer, Tele- hotel, Basel.
Schweis phonistin, Ch; erst] 3614 Junger Sekretir, Chasseur-Telephonist; 15 Oktober, erstkl.
112 / Telephon 27933 | 3430 I i Patis Aid Hotel, Graubiinden. Hotel, Basel.
BASEL de cuisine, Zimmermadchen (selbstindig), Anf.-Zimmer- | 3515 2025khtig, Mitte Oktober, | 3617 Zimmermadchen, sofort, mittelgr. Hotel, Genfersee.
ddchen, Offi i i mittelgr. mittl. Hotel, Meiringen. 3618 Zimmermadchen, sofort, mittelgr. Passantenhotel, Basel. ,
= Hotel, Simmental. 3516 Obersaaltochter, 4 Saaltdchter, Aido do cuisine, Pitissier, | 3619 Serviertochter, sofort, miltelgr. Rest,, Base
v I 3437 2 Etagenportiers, Hilfsportier, sofort, mittl. Hotel, Genf. ferin, Lingére, 3620 Commis de rang, sofort, mud Hclal. Genforsee.
aKkanzenliste 3439 Zimmermadchen, sofort, kleines Hotel, franz. Schweiz. mmequ Hotel, B.O. 3621
Li loi 3440 Saaltochter, Buffettochter, sofort, mittl. Hotel, Bern. 3523 :uﬂe:d;m?-couvemame Fr.180.—, nach Ubereink., kleines | 3826 Zimmerm&dchen, ,ah,e.s.ene, mch Ubereink., Hotel 30
3441 Anf.Zimmermédchen, sofort, mittl. Hotel, franz. Schweiz. otel, Bie - Betten, Grb.
iste des emplois vacants 3442 ng. ortiers, Lif- | 3525 Wi in, Zi O mittelgr. Hotel, | 3637 Serviextochter, deutsch, franz. sprachend, Mitte Okt., mittl.
tiex, Pétissier, Zikrich. Hotel, Vierw.
des Ste 'mittl Commis de cuisine, 2 xuchenmsdchen oder -burschen, | 3527 Koch oder Kéchin, nach Ubereink., Hotel 50 Betten, Tessin. | 3628 evil, Etagen-
262 i Ch Li Stopfe erstkl. Hotel, 3573 Jingere Buffettochter, Bahnhofbuffet Aargau. ortiet, sofort, mittl. Hotel, Olten.
rin, 3 Kilchen-Off 3460 sofort, mittl. Hotel, Arosa. 3574 affee-, so- | 3820 Glitterin, 15. Okt mittl. Hotel, Bern.
nach Ubexeu\k Jahresstellen, zmtlelgx Hclel Zidrich. '3462 Zimmermédchen, sofort, erstkl. Hotel, Tessin. fort, mittelgr. Hotel, Ziirich. 3830 Etnganpurner (Aushilfe 1 Monat), sofort, mittl, Hotel, Ein-
@10 Alleink 3 ce- | 3483 Lingeriegouvernante, Aushille 3 bis 4 Wochen, sofort, | 3575 Aide de cuisine, Lingére, jiingere Saaltdchier;, Economat- deln.
dch un Winter- erstkl. Hotel, Basel. gouvernante, nach Ubereink., mittelgr. Hotel, Genf. 3837 evil, sofort,
Saison, mittl, Hotel, Mirzen. 3466 i (engl. nach Uber- | 3579 Hillsgouvernante, sofort, erstkl. Hotel, Genf. mitl Hotel, B. O.
%76 Junger O Portiers, gink., mittl. Hotel, Viermaldstitiersee. 3580 3640 Commis de cuising, nach Ubereink., mittelgr. Passanten-
4 Patissier, Aide de | 3469 ach Ubereink., grosses Bahn- Holel 50 Betten, Ostschweiz. hotel Basel.
cuisine, Casserolier- Heizer, Oﬁcem}-ﬂdchen oder -bursche, hofbuffet. 3583 Commis de cuisine, Fr. 150.— bis 180.—, mm Hotelfach- | 3642 Commis de cuisine, Portier, Telephoniste (Melle), Liftier, de
Ang. Ch Winter- | 3472 Portier-Hausbursche, sofort, mittl. Hotel, Badsort, Kt. Aargau. sch\da. franz. Schweiz. . suite, hétel ler rang, Genéve.
saison, mittl. Hotel, B.0. 3478 Kéchin, sofort, mittl. Hotel, Kt. 3584 ig, Lingére-Stopferin (gélernte | 3648 Nachiportier, 15. Oki., mittelgr. Passantenhotel, Basel.
3196 Commis de salle, Commis de rang, junger Portier, sofort, | 3477 evtl. Anfi sofort, ilfszi i i mittl, | 3648 Kéchin, evil.
erstkl. Hotel, Zentralschweiz. mittl. Hotel, Thuneuee, Hotel, St. Momz nach Ubereink., k. Hotel, B. O.
3400 Ling: in, so- | 3480 engl. nach Ubexr- | 3587 Maschinenwéscherin-Lingére, Lingére, 15. Oktober, mittel- | 3850 Casserolier, sofort, Hotel 80 Betten, Westschweiz.
fort, Hotel 30 Betten, Tessin. eink., mittl. Hotel, Thuners grosses Hotel, Ziirich. 3651 Commis de cuisine, nach Ubereink., Hot. 100 Betten, Bern.
02 Lingére, Alleinkoch, sofort, mitlelgr. Passantenhotel, Basel. | 3481 Journalfihrerin, Sm(ze der Hausfrau, Wintersaison, mitd, | 3589 Saucior, Commis de cuisine, Wintersaison, Hotel 100 Betten,
3405 Haus-Zimmermédchen, sofort, mittl. Passantenhotel, Basel. Hotel, Graubiin ° B.O.
06 Serviertochter, sofort, mittl. Hotel, Basel. 3483 Commis de r:\.usule. nach Ubereink., erstkl. Bern. | 3591 [ lahrllallenyermllllungi
07 sofort, Hotel 100 Bet- | 3484 Aide de cuisine, Mitte Oktober, Hotel 30 Betten, Zentral- Hiskoehin odey. jiingerer Koch, Wimaxsax'zon, mittl. Hotel, | 3430 mittl, Hotel,
ten, Basel. schweiz. Grindelwald. 3477 Saallehrtochter, sofort, mittl. Hotel, Spie.
913 Restauranttochter, sofort, mittl Hotel, Kt. Solothurn. 3185 Portier-Hausbursche, 15. Oktober, Buffettochter, sofort, | 3587 Casserolier-Heisor, Wescherin oder Wischer, Officebur- | 3526 Saallehrtochter, sofoxt, Hotel 100 Betten, Genfersee.
A4 Ibere erstkl. Hotel, mittl. Hotel, Biel. sche oder -madchen, Wintersaison, mittl. Hotel, Davos. 3596 Ubereink., kl. Hotel,
Zusich, 3490 Buffettochter, Lingére (Aushilfe), sofoxt, mittelgr. Hotel, Bern. | 3602 Lingére, Stopf 3471 " sofont, ersikl. Restausant, Zizich.
15 Chasseur (etwas | 3494 ingeri Schin, Wi ison, erstkl. Hotel, Davos. 352 Bufletlehrtochtex, 15, Oktober, miltl Hotel, Berr:
{ Enqll!ch). et s vink. oratil, Hotel, [rans. Schwoiz. mittelgr. Hote 3608 I, Economatgouvernarite, Jahresstelle, sofort, oder nach | 3837 Serwierlehrtochter, sofort, mittl. B.O.
821 Zimmermiidchen, servicekundig, 5. Oktober, erstkl. Hotel, | 3496 Serviertochter, sofort, mml. Holel B.O. ereink., Grosshotel, Montreux. 331 Zimmerlehrtochter, sofort, mitl Hotel. 5. 0.
Berner Oberland. 3497 3809 sofort, | 3468 Kochlehrling, n. Ubereink., Hotel 50 Betten, Luzern.
427 Kdchin, evtl. junger Koch, nach Ubereink., mittl. Hotel, nante, K in, C: Barman, mittl. Hotel, Adelboden. 3422 Kochlehrling, sofort, mittl. "Hotel, Basel.
Interlaken. Bar-K: 3613 Etagenportier, Kichenbursche, sofort, mittelgr. 3514 . Oktober, erstkl. Kurhaus, Davos.
| . ° 4 N
Aremettre a Genéve N Gesucht -
per sofort in Grossrestaurant der Zentralschweiz Rﬂm
jlingerer .

Ponsion Famille

premier Ordre

19 chambres, toutes avec eau courante. Affaire
d'avenir pour couplé hdtelier. Capital né-
cessaire 55000 frs. Offres sous chiffre P 3540 N
4 Case Postale, Rive, Genéve.

Gesucht in Iuhreutells von Passanten-Hotel
tiichtige und zuverldssige

Restaurationstochter

Offerten mit Zeugnissen und Photo unter Chiffre
R.T. 2323 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
fiir lange Wintersaison (ab Mitte Dezember bis Ostern)
i rnst eil i 1 -B b, jun-

ger, leistungsfahiger

i‘anssmr-fnlrnmener

Offerten  mit
Chesa Grischuna, Klosters.

Quudtt fihiger, initiativer

Kiidendiel

fiir erstklassiges Restaurant. Gefl. Offerten an Hotel

Storchen, Ziirich.

Chef de service

Bildung. Hax\dgasc)lnebane Oﬂarlan mit Photo sind
zu richten unter Chiffre . 2325 an die Schwat-
Schweizer Hotel-! Revuu, Basel 2.

Samtich Phﬂtﬂﬂl’hﬂlm fiir Wintersaison frél. Offerten
" an ,Quodlibet', hauptpostla-
s"“dps;“;lé‘:‘,’a“‘?:';""' gernd, Ziirich.

, Benfitzen Sie unse:
5 Vorteilel

xuskuxm and ‘mepek(e
Kot

Hiterer, zuverlissiger

Jeune Hateli
cherche poste de

Grant on Collaboratear

dans entreprise intéressante. Ecrire sous chiffre
F.H. 2315 & la Revue Suisse des Hotels & Bale 2.

libre 15

POSTFACH 216, ARRAU

1 Bar-Kellner

Sudien Eﬂﬂﬂﬂﬂﬂl!ﬂl

Hotol-Porfier-
Kondukiemr

sprachorkundig, mitlangiihrigen
ucht Saison- evil.
ﬂel(en erbeten an

Tiichtiger, strebsamer

KUCHENCHEF

(32 Jahre) - sucht entsprechende Anstellung in
Jahresbetrieb (evtl. Saison). Beste Referenzen.
Offerten unter Chifire R.O. 2322 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2

aaf Ende Oktober:

Chef de réception, Sekretdr-Kassier, Chef de
cuisine, Aide e cuisine, Patissier, Casserlir,
Heizer, Oberkellner, Barman-Restaurations-
kellner, Kondukteur, Etagenportier, Gouver-
nanten, Obersaaltochter, Saal- und Restaura-
tionstachter, Kaffee- und Personalkdchin,
Hausmadchen, Officetdchter, Kiichenmédehen.

Offerten unter Chiffre W.G. 2319 an die Schweizer Ho-
tel-Revue, Basel 2.

auf 1. oder 15. ar
oder Dancing. Gefl. pe
unter Chiffire B.K. 2321 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

chnéuan Lengacher, Hondrich
bei Spi

Gesucht per sofor, jiingere, sympathische und spre-
chenkundige

Barmaid

Eilofferten mit Bild an Sintis-Bar, St.Gallen, Tel. 2 69 48.

Gesucht wird tichtige, junge, seridse,
sprachenkundig

phrearin utl, Volontarn

Offerten sind zu richten an Waldhotel Vaduz.

Erste Buffetdame

nach Ubereinkunft gesucht. Offerten mit Bild,
iskopien und an Casino
Kursaal, Locarno.

C il an]

fiir Betriebsinhaber und Angestellte, auf
einen guten Service alle Sorgfalt zu ver-
wenden. Fiir griindliche, umfassende theo-
retische und praktische Servicekenntnis,
als Einfihrung und zur Fortbildung:

Servierkurs 29. Okt.— 20. Dez.
llustr. Prospekt gratis. Tel. (041) 25551

Schweiz. Hotelfachschule Luzern

Im ,,Montana”

On chexche & acheter

1 Boiler

électrique

contenant 500 litres. S'adresser & Hétel Croix d'Or,
a Chaux-de-Fonds.

EHEPAAR

welches 2 Jahre ein eigenes Gasthaus mit Konditorei ge-
filhrt, sucht passende Stelle in kleineres Hotel

neben Koch zur Aushildung

Off. an ], Thalmann-Frehner. Degersheim. Tel. (071) 5 42 32.

Kochlehrtochter

sucht 2jéihrige Lehrstelle in gutem Hotel-Restaurant n:
den Regeln des Hotelier-Vereins, mit
fung! Gefl. Oarton an flonanna ‘Hosang. Schiers (Graub.).




TEPPICHHAUS SCHUSTER & CO., ST.GALLEN - ZORICH

So war es friiher,

als .der Versender noch selber alle
Vorbereitungen fiir den Transport sei-
ner Giiter freffen und bei der Aufgabe
anwesend sein musste.

Heute nimmt ihm der Eisenbahn-Fran-
ko - Domizil - Dienst diese Arbeit ab.

Lesen Sie unsern E-F-D-Dienst-Pro-
spekt, den Sie an jedem Bahnschalter
erhalten.

- Das Hoiel Drei li hnige
in Atistition, Rheintat

im 'Zentrum gelegen, nihe Tram und Trolleybus; 25 Betten, alle Zimmer
fl. Wasser und’ Zentralheizung; grosse Garage und Oekonomiegebdude;

seit Jahrzehnten in bestem Ruf, ist aus Altersriicksichten

zu verkaufen

Interessenten wenden sich gefl. an den Besitzer: Fr. Diemer.

Py

Grosser Hotel- Mobiliar-erkauf

aus Liquidation des Grand Hotel LesDents
du Midi in Champéry (Valais).

Dauer der Liquidation bis ca.Ende Oktober 1945 (160 Zimmer-
Einrichtungen).

Ganze Doppel- und Einerschlafzimmer in' Nuss-
baum, Eichen- und Arvenholz mit prima Haar-
matratzen. Einzelne Betten, Kommoden, Schrinke
und Nachttische. Tische, Stiihle, Polsterfauteuils
und Chaiselongues, Salongarnituren, Veranda- und
Gartenmdobel, Rohrmobel aller Art, Wolldecken,
Steppdecken, Laufer, Vorhinge, Bett- und Tisch-
wiische, Kiichenwiische, alles couponfrei. Tafel-
geschirr und Bestecke, Argenterie, I\uchengemte
und Kochgeschirr fiir Hotels.

it fiir Hoteliers u. Privatieute

Verkauf nur gegen bar. Verpackungsmaterial fiir kleine Posten selbst

AN FORTSCHRITTLICH GESINNTE
IM HOTEL- UND GASTGEWERBE!

W,

damitsich Ihre Gaste bei lhnen b
Wie steht es bei lhnen mit dem Ventilationsproblem?

Ihr Betrieb wiirde noch mehr bliihen, wenn Sie diesem Problem
mehr Aufmerksamkeit schenkten.

Wir sind Spezialisten auf diesem Geblet und wiirden uns ganz
gerne mit thnen tber ,lhren Fall" unterhalten. Berichten Sie uns;
wir stehen zu einer unverbindlichen Besprechung gerne zu lhrer
Verfiigung.

EINIGE REFERENZEN:

tun Si

fiihlen.

Musterhotel des Schweiz. Hoteli an der L

In Zurich - Berghotel Jungfraujoch 3457 m U. M. . Grand Café du
Théatre, Bern - Bahnhofbuffet Zlrich (Verschiedene Anlagen) Kur-
saal Schinzli, Bern (Dancing) - Hotel-Restaurant Bellevue, Kleine!
Scheidegg - GroB-Restaurant Casino, Bern - Café Huguenin, Zurich
‘Café-Restaurant Rudolf, Bern - Hotel Silvretta, Klosters - Caféhallen
Kipfer-Gfeller, Bern - Café Odéon, ZUrich etc. X

_SSIFRAG-..

SPEZIALAPPARATEBAU & INGENIEURBUREAU FRE! AG.
KONSUMSTR. 4 TEL. 54222

Dank neuen Importen ist
es mir moglich meine

in den alten bewahrten Qualitaten
abzugeben.

HANS GIGER BERN
ittel-Gr
gstr. 3 T

22735

LM.KOKRLER

)

in eckig und ovalem Birn-
und Nussbaumholz.

Sie sind wasserfest und
hitzebestandig und ge-
ben lhrem Service eine
BIRY zeitgeméasse, personliche

S Note. — Offerten durch

PAPIERE & DRUVLK

CHUR
seit 1808

Neubheiten in Glas-, Holz-
und Silberwaren

Hotelsekretir-Hurse

sowie kombinierte Kurse fiir

Handel und Hotelfach

sofortige 1

Aus
und Pacht einer gulgehenden

Privatpeusion

in Bern. Bedingung ist Uebernahme des Inven-
tars, nétiges Kapital Fr. 35—40000.—. Sichere
xistenz, besonders geeignet fiir Familie mit
eigenen Arbeitskraften.
Offerten unter Chiffre E 7179 an Publicitas Solothurn.

beginnen am

30. Okt
Handelsschule

Riedy

Zu verkaufen

Marokkaner Teppich

4.30X7.50 m. Offerten unter Chiffre Z.D. 6278 an
Mosse-Annoncen AG., Ziirich, oder Tel. 27 80 62.

Besichtigung und Verkauf im Grand Hotel Les Dents
du Midi in Champeéry (valais), Tel. 44103.

Bollwerk 36 Telephon 31030

Unterricht durch Fachlehrer
Prospekt gratis - Beste Referenzen

STELLENVERMITTLUNG

Zu kaufen gesucht ein elektrischer

PERSONALMANGEL?

das soll lhnen keine Sorge sein. Unsere
neue elektrische

Kartoffelschalmaschine

ersetzt lhnen die Kiichenhilfe. Ein sehr
sparsames Schalen von Kartoffeln und Ri-
ben gewéhrleistet. Ab einer Stundenleistung
von 150 Kg. Sofort ab Lager Lieferbar!

@lABENIAND &CIE AG.

Niischelerstrasse 44 Ziirich 1

Hoteliers
Restaurateure

bevor Sie Ihre Herbsteinkiufe ma-
chen, verlangen Sie bitte Offerte von

Matter-Fischli A. G.

Weine en.gros -. en détail
Hinwil-Zch. Telephon 981315

ca. 751t.; Chromstahl, Wandmodell. Geg. sofort. Kasse.
Offerten unter Chifire G 39847 Lz an Publicitas Luzern.

Schmackhaftigkeit
ist eine der Voraussetzun-
gen fur gute Verdauung
der Speisen.

TexWon~ Wiirze
verfeinert die Gerichte
ohnedenEigengeschmack
der Speisan zu verdran-
gen, sieverbessert ihn nur.
) Der Versuch Gberzeugt !

HACO-GESELLSCHAFT A.G
GUMLIGEN b.BERN




	

