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Der ,kostspielige” Auto-
tourismus

Der ungeahnt rapide Entwicklungszug,
den der Automobilreiseverkehr in den letzten
10 Jahren genommen hat, fiihrte als logische
Folgerung dazu, dass die europdischen Staa-
ten mit aller Macht bestrebt waren, den-
selben durch machtvolle Propaganda und
gewisse Verbilligungsaktionen zu férdern und
immer mehr an sich zu ziehen. Italien er-
offnete den Reigen mit seinen Benzinbons,
die Schweiz, Frankreich, Belgien, Holland
folgten mit der Abgabe des verbilligten Aus-
linderbenzins, dem sog. ,,Benzine bleue*
nach. Dieser Dumping-Feldzug auf dem
Gebiet des internationalen Automobilreise-
verkehrs wurde selbstverstidndlich von den
Auslandsgisten sehr begriisst, wihrend all
diese Aktionen von den Inlandsautomobi-
listen mit scheelen Augen verfolgt wurden,
konnte man es doch in diesen Kreisen —
und sie waren numerisch fiir das Hotel und
Gastwirtschaftsgewerbe bedeutend zahlrei-
cher und interessanter — nie verstehen, wie-
so nun gerade der Auslandskunde besser ge-
stellt werden sollte.

In der Schweiz wurde das verbilligte Aus-
linderbenzin im Jahre 1935 eingefiihrt. Die
Verbilligung betrug bis Mitte 1936 6 Rappen
pro Liter, machher wurde sie bis auf 15 Rap-
pen erhoht und hat heute mit 12 Rappen
noch Geltung bis zum 31. Mai 1941. Das
hiefiir in Betracht kommende verbilligungs-

berechtigte Maximalquantum betrdgt 300 |

Liter; Gesellschaftswagen haben hierauf kei-
nen Anspruch. — Es liegen keine statistischen
Angaben vor, von wie vielen ausldndischen
Automobilisten diese Vergiinstigung beniitzt
worden ist. Nach den Angaben des Bundes-
rates stellte sich der beziigliche ,,Ausfall
des Bundes im Jahre 1938 auf Fr. 634 939.50
und im Jahre 1939 auf Fr. 462417.41, was
einer Brennstoffliterzahl von ca. 4800000
resp. ca. 3850000 Liter entsprochen hat.

Der jetzige Krieg hat mit all diesen Ben-
zinpreisvergiinstigungen  aufgeriumt, die
Schweiz ausgenommen. Die Brennstoff-
kalamitidt hat ihr Machtwort gesprochen;
heute steht die Quantititsfrage vor der
Preisfrage, wenn auch letztere selbstver-
stindlich ein gewichtiges Wort fitspricht.
In der Schweiz hat die rechtzeitig angeord-
nete Brennstoffrationierung dazu gefiihrt,
dass die zugeteilten Brennstoffmengen bis
Ende Juni auf eciner einigermassen akzep-
tablen Hohe gehalten werden konnten, we-
nigstens soweit die beruflichen Bediirfnisse
in Betracht kamen. Dass der Autotourismus
hiebei schlecht wegkam, davon wissen vor
allem die Automobilisten der Kategorien C
und D ein Liedlein zu singen. Denn wenn
auch vereinzelt fiir Oster- und Pfingstfahrten
kleinere Zusatzmengen abgegeben werden
konnten, so bedeutete dies fiir die kommen-
den Ferienmonate doch einen Tropfen auf
cinen heissen Stein.

Es kam dann der Juli mit dem ersten
massiven Abbau der Benzinrationen, dem
mit dem 1. August eine nicht geringere
zweite Reduktion folgte. Dazu kam noch,
dass der bereits am 25. September 1939 auf
50 Rappen und am 12. Februar 1940 auf
55 Rappen erhohte Benzinpreis am 7. Juli
1940 eine weitere Heraufsetzung auf 64 Rap-
pen erfuhr. -Und zwar ausgerechnet auf Be-
ginn der Ferienzeit. Diese ohne jegliche
Fiihlungnahme mit den Benzinkonsumenten,
d. h. den grossen nationalen Automobilisten-
Verbinden getroffene Massnahme — die im
Februar gegebene Zusicherung, dass sie bei
einer notig werdenden Préiserhohung vorher
konsultiert werden, blieb vollig unbeachtet

Zur bevorstehenden Delegiertenversammlung

An die verehrten Mitglieder unseres Vereins und insbesondere an die Herren
Sektionsprdsidenten

Verehrte Damen und Herren Kollegen!

In 14 Tagen findet unsere diesjihrige Delegier-
tenversammlung statt. Sie ist das hochste Organ
unseres Vereines und tragt also schlussendlich in
den Hauptlinien die Verantwortung fiir dessen
Ttigkeit.

Wenn je, so ist es in den gegenwdrtigen Zeiten
notwendig, dass wir uns Rechenschaft geben, wie
es um uns und die Hotellerie steht, und was getan
werden muss, um uns und unsere Geschdfte vom
Untergang zu retten.

Es geniigt nicht, dass simtliche Sektionen sta-
tutengemdss vertreten sind und die Einzelmitglieder
zahlreich erscheinen. — Die Verhandlungsgegen-
stdnde miissen in den Sektionen vorberaten werden
und jeder einzelne muss an die Versammlung kom-
men mit dem Vorsatze, daselbst mitzuarbeiten.

Gehen wir kurz die Geschdfte, die auf der Tages-
ordnung stehen, durch.

Geschdftsbericht und Rechnungen: Hier
ist Gelegenheit geboten, einen Riickblick auf das
abgelaufene Jahr zu tun und Kritik zu iiben.
Der Zentralvorstand ist da, um Red' und Antwort
zu stehen. Man sage ihm, was anders und besser

| gemacht werden muss.

Kostenvoranschlag: - Hier werden Ein-
sparungen und Reduktion der Beitrdge vorgeschla-
gen. Soll unser Verein seine Tatigkeit fortsetzen,
so muss er auch die nétigen finanziellen Mittel
haben, dies zu tun. Aber wenn der Voranschlag
einmal angenommen ist, so miissen die Beitrdge auch
bezahlt werden.

Propaganda-Zentrale: ~ Bekanntlich - soll
die Verkehrszentrale neuorganisiert und mit bedeu-
tenden Bundesmitteln versehen werden. Gerade
jetzt diirfen wir also nicht abseits stehen und miissen
dusserste Anstrengungen machen, unsere Beitrdge
aufrechtzuerhalten, sonst laufen wir Gefahr, unseren
Einfluss zu verlieren. Wir miissen mithelfen, eine
Organisation zu schaffen, die sowohl organisa-
torisch als finanziell schlagbereit ist, sobald Aus-
sicht besteht, den internationalen Reiseverkehr
beleben zu kénnen.

_+ Angestelltenfragen:

Fachschule:  Einerseits diirfen wir nichts
tnterlassen, die Fachausbildung zu fordern, ande-
terseits miissen wir mit unseren Fi haushal.

Inhaltsverzeichnis:

Seite 2: Paho — Gegen iibersetzte Steuer-
einschitzungen — Lohnersatzordnung —
Steuerliche Begiinstigung von Auslands-
gisten — Psychologie der Personalbehand-
lung — Die wirtschaftliche Lage der Hotel-
lerie (Forts.) — Seite 3: Plazierung von Hote-
liers-Sohnen und Tochtern — Kriegswirt-
schaftliche Massnahmen und Marktmeldun-
gen — Seite 4: Zur Praxis der Lohnaus-

ten, und es miissen die Ausgaben im Einklang stehen
thit dem zu erwartenden Erfolg.

Preisprobleme: Mehr als je miissen wir
dieser Frage unsere volle Aufmerksamkeit schenken.
Nie ist die Gefahr grésser, den richtigen geschdft-
lichen Blick zu verlieren, als in der Zeit der gréssten
Krise. Hier gilt ein ,,Entweder — oder'*: Ent-
weder haben wir eine allgemeinverbindliche Nor-
tierung mit Preisen, die der heutigen Marktlage

entsprechen — oder dann fort mit der Preisnor-
mierung.
Hilfsaktionen und Notmassnahmen.

Gerade bei der Behandlung dieser Fragen wird es
von grosser Bedeutung sein, dass die gegenwdrtige
Lage der Hotellerie aller Landesteile und aller
Kategorien in der Delegiertenversammlung den
Verhdltnissen entsprechend dargetan wird. ' Wenn
bei irgendeinem Geschdft, so erwartet der Zentral-
vorstand hier Anr und Vorschlige. Ver-
gessen wir eben nicht, dass die Selbsthilfe an erster
Stelle stehen muss.

Wir miissen hier an
die Gegenwart und-an die Zukunft ‘denken: Wie
kénnen wir jetzt fiir die Angestellten sorgen, und
was muss geschehen, um uns geniigend fachkundige
und ‘tiichtige Angestellte fiir die Zukunft zu er-
halten?

Wie aus dieser knappen Aufzéhlung hervor-
geht, hat die Delegier lung leb ich-
tige Fragen zu behandeln, die eine griindliche Bera-
tung und eine wohliiberlegte Beschlussfassung ver-
langen. Der Zentralvorstand ersucht daher die
Sektionen und die Mitglieder, zahlreich und wohl-
vorbereitet an der Delegiertenversammlung teil-
zunehmen.

Zermatt, den 19. August 1940.

Der Zentralprdsident :
Dr. H. Seiler.

— wirkte wie eine kalte Dusche. Sie machte
finanziell all die Erleichterungen zu nichte,
die in einzelnen Kantonen durch Reduktion
der kantonalen Verkehrssteuern und durch
den Pramienrabatt auf der Haftpflichtver-
sicherung ermoglicht worden waren.

Der Unwille bei den Automobilisten {iber
iiber diese seit August 1939 rund 529, be-
tragende Preiserhohung des Benzins ist ein
starker und allgemeiner. Man kann es nicht
verstehen, dass eine Senkung des heutigen
Benzinpreises nicht durch knappere Berech-
nung gewisser Handelsmargen und Kompen-
sationsfondsbeitrage durch die Eidg. Preis-
kontrollstelle, sowie vor allem durch eine
fiithlbare Reduktion des weit iibersetzten und
verfassungsrechtlich unzuldssig hohen Ben-
zinzollansatzes, der nicht weniger als 23 Rap-
pen pro Liter, d. h. 36%, des Verkaufspreises
ausmacht, durch den Bundesrat rechtzeitig
angebahnt und durchgefiihrt worden ist.

Die Auswirkungen der schirfer angezo-
genen Brennstoffrationierung und des stark
erhohten Benzinpreises auf den Automobil-
reiseverkehr waren katastrophale. Man
brauchte nur in den letzten Wochen die
Biindner Passstrassen zu befahren, um sich
vom fast volligen Ausfall des Autotourismus
rasch und drastisch iiberzeugen zu konnen.
Verdodet sind all die Strassen; ausser den
Biindner- und Militdrautos sah man z. B.

{ auf der sonst vielbefahrenen Lenzerheide-

strasse kaum 10 bis 12 ausserkantonale Mo-
torfahrzeuge pro Tag. Die Frequenz diirfte
kaum 5%, fritherer Sommer betragen. Leer
standen auch all die unzdhligen Garagen,
so dass darunter nicht nur das Hotel, son-
dern auch das Garagegewerbe stark gelitten
hat.

Wenn man sich auch mit dieser unange-
nehmen Sachlage, die auch in den andern
Touristikgebieten der Schweiz keineswegs
besser ist, leider abfinden muss, so darf dies
nicht daran hindern, nach Mitteln und
Wegen zu suchen, die zu einer Besserung
der heutigen Zustdnde berechtigen. Da man
hinsichtliéh der Benzinzuteilung an die Ge-
staltung der Brennstoffzufuhr ‘gebunden ist,
muss man nur wiinschen, dass sich die Zu-
fuhren aus Ruminien in den kommenden
Wochen derart gestalten werden, dass die-
selben eine Heraufsetzung der heutigen,
dusserst knappen Rationen gestatten. Aber
auch die Bahnen kénnten mithelfen, dem
feriensuchenden Automobilisten die einzel-
nen Touristengebiete etwas niher zu bringen.
Warum haben sich die SBB. immer noch
nicht dazu bequemt, fiir gewisse lange Zu-
fahrtsstrecken, die dem Automobilisten von
100 Fahrten gentigend bekannt sind, deren
doppelte Zuriicklegung aber viele Liter kost-
baren Brennstoffs erfordert, Taxvergiin-
stigungen fiir den Transport des Autos zu
gewdhren? Man wihle doch ecinmal das

— Frage und Antwort —
Vermischtes — Wirtschaftsnotizen — Sai-
sonnotizen.

Aus dem weiteren Programm
der Delegiertenversammlung vom
5. und 6. September 1940 in Basel

In erster Linie verweisen wir auf die in
der letzten Nummer der Hotel-Révue publi-
zierte Traktandenliste und Einladung zu der
nach Basel angeordneten Delegiertenver-
sammlung des S.H.V. Sodann geben wir
bekannt, dass die Delegiertenversammlung
als reine Geschiftssitzung durchgefiihrt wird.
Samtliche Mitglieder des Schweizer Hote-
lier-Vereins sind zu dieser Tagung. einge-
laden. An den Verhandlungen der Dele-
giertenversammlung kénnen alle Mitglieder
des Zentralvereins das Wort ergreifen. Nicht-
delegierte haben indessen weder Stimm-
noch Wahlrecht.

Am Abend des 5. September findet im
Hotel Drei Konige ein Nachtessen statt zum
Preis von Fr. 5.50 inklusive Trinkgeld, aber
ohne die Getrinke. Nach dem Nachtessen
gemiitliche Vereinigung der Vereinsmitglie-
der am gleichen Ort. Am Freitag Mittag,
nach Abschluss der Delegiertenversamm-
lung, wird eine Besichtigung des neuen
Stadtcasinos in Basel durchgefiihrt., Her-
nach gemeinsames Mittagessen daselbst.

franzosische System, wo beim Lésen von
Billets fiir einen bestimmten Minimalbetrag
und bei einer gewissen Minimaldistanz das
Mitfithren des Autos kostenlos gestattet
wird. Oder man nehme wenigstens das deut-
sche System zum Vorbild, das fiir lingere
Distanzen erhebliche Taxvergiinstigungen
fiir mitgefilhrte ~Automobile gewihrt.
Wiren solche Erleichterungen schon auf
Anfang Juli fiir gewisse Zufahrtsstrecken
wie Basel-Chur, Ziirich-Martigny, Genf-
Luzern usw. eingefithrt worden, man-
cher Automobilist hitte trotz der Brenn-
stoffrationierung beliebte Touristikgebiete
wie Graubiinden, Tessin, Oberwallis, Zentral-
schweiz, Berner Oberland, fiir seine dies-
jihrigen Ferienaufenthalte aufsuchen kon-
nen, anstatt dass er zu Hause geblieben
und diesmal veridrgert auf seine Ferien ver-
zichtet hat.

Fiir eine Sanierung der Preisfrage
der fliissigen Brennstoffe stehen nur zwei
Wege offen. Einmal eine schirfere Kalku-
lation aller Preiskomponenten durch die
Eidg. Preiskontrollstelle. Von seiten der
Benzinkonsumenten wurden vor allem die
Hohe der Verkaufsmargen des Gross- und
Kleinhandels, der Transport- und Lager-
kosten im Inland und des Beitrages an den
Ausgleichsfonds genannt und — wohl kaum
zu Unrecht. Denn die bisher hieriiber er-
folgten Zahlenangaben vermochten nicht zu
befriedigen. Die Annullierung der im Novem-
ber 1939 vorgenommenen Erhohung der Ver-
kaufsmargen von 13/, Rappen zwingt sich
z. B. auf. Wenn sich so hier zweifellos einige
Rappen einsparen lassen, so muss aber der
hauptsichlichste ,,Abbau’* durch die Re-
duktion des Benzinzolls erfolgen. Die



Verfassung bestimmt, dass lebenswichtige
Roh- und Betriebsstoffe nur mit méglichst
geringen Zollen belegt werden diirfen. Beim
Benzin macht heute die Zollbelastung 215%,
des Warenwertes aus, wihrend viele Luxus-
artikel nur mit geringen Einfuhrzéllen belegt
sind. Von sdmtlichen Zollpositionen des
Bundes ist derjenige von Benzin und Benzol
die weitaus eintréglichste. 1938 reprisen-
tierte- sie nicht weniger als 22%, aller Zoll-
einnahmen, d. h. rund 56 Millionen Franken.

Bereits durch die Frankenabwertung ist
der Bundesrat seinerzeit (27. Nov. 1936)
gezwungen worden, eine Senkung des Ben-
zinzollansatzes vorzunehmen, heute ist der
Moment da, wo er durch eine zweite
und zwar massive Herabsetzung mithelfen
muss, den Benzinpreis auf ein  akzep-
tables Niveau zu ermissigen. Denn es ist
vorauszusehen, dass die durch die starke
Nachfrage bedingte Hausse auf dem ruméni-
schen Benzinmarkt und die durch den langen
Landtransport bedingten erhdhten Auslands-
transportkosten einer weiteren Erhthung des
Gestehungspreises franko Schweizergrenze
in naher Gegenwart rufen werden. Esist dies
heute bereits ein ,,offenes’ Geheimnis und
die Zufuhrverhiltnisse liegen fiir einmal so,
dass die Schweiz wohl fiir etliche Monate
ausschliesslich auf die Einfuhr ruméanischen
Benzins abstellen muss. Es gilt aber nicht
nur, unter allen Umsténden eine weitere Er-
hohung des Benzinpreises zu vermeiden, son-
dern unbedingt auch den heutigen Ansatz
von 64 Rappen auf ca. 55 Rappen zu redu-
zieren. Bietet der Bundesrat zu einer solchen
Ermissigung nicht Hand, so wird auf den
kommenden Herbst eine Massenabgabe
von Autoschildern zu gewirtigen sein, die
sich fiir das gesamte Hotel-, Gastwirtschafts-
und Garagengewerbe vieler Orte ausser-
ordentlich nachteilig auswirken wird. 8.

Umschau
Paho

Am. 6. August besammelte sich der kiirzlich
erweiterte Ausschuss der Paho zur Behandlung
dringlicher Verwaltungsgeschifte, speziell aber
der Frage der Jahresbeitrige pro 1940. Nachdem
die Personalverhiltnisse bei der Hotellerie seit
dem Kriegsausbruch stark verdndert sind, kann
natiirlich keine Rede mehr davon sein, die
Pauschalbetrige, welche im Jahr 1939 noch

erhoben wurden, auf das Jahr 1940 zu iiber-
tragen. Die Verwaltung der Paho schligt denn
auch selber voriibergehend ein durchaus anderes
Verfahren vor, niamlich die Selbsttaxation.
Darnach soll jedes Geschift, welches der Paho
angeschlossen ist, den Beitrag pro 1940 selber
bestimmen koénnen. Natiirlich wird damit an die
betreffenden Betriebe eine Art Vertrauensfrage
gestellt. Die Selbsttaxation soll nicht so sein,
dass sie in keiner Weise mehr den effektiven
Personalverhiltnissen im Haus entspricht. Wenn
mit anderen Worten beispielsweise ein Haus trotz
der Verhiltnisse keinerlei Personalabbau vor-
nehmen musste, kann die Selbsttaxation nicht
so ausfallen, wie wenn nun ein grosser Abbau
stattgefunden hitte. Die Verwaltung der Paho
muss sich unter diesen Umstinden auch vor-
behalten, die Selbsttaxation nachpriifen zu
konnen. Das soll unter loyaler Beriicksichtigung
aller Verhiltnisse geschehen.

Die neue Beitragsveranlagung, wie sie vom
Geschiftsausschuss beschlossen wurde, wird nun
noch dem Gesamtvorstand der Paho unter-
breitet. Genehmigt der Vorstand diese neue
Beitragspflicht, fiir welche die Zustimmung der
eidgenossischen Behorden bereits vorliegt, so
wird sie hernach den Arbeitgebermitgliedern der
Paho bekanntgemacht. ‘

Der Ausschuss der Paho behandelte sodann
noch sehr eingehend die durch die neuen Arbeits-
verhiltnisse in der Schweiz entstandene Lage
fiir die Arbeitslosenfiirsorge. An das Biga soll
eine Eingabe gerichtet werden, um zu erfahren,
welche genaue Stellungnahme der Bund zur
Arbeitslosenfiirsorge einnimmt. Da nach den
neuen Vorschriften die Auszahlungen der Ar-
beitslosenkassen an entlassene Wehrminner be-
schrinkt sind, muss auch die Paho wissen, wie
sich die eidgendssischen Behérden in Zukunft
die Weiterexistenz solcher  Arbeitslosenver-
sicherungskassen denken.

Die Delegiertenversammlung der Paho soll im
Spitherbst oder im Winter 1940 in Luzern statt-
finden. 2

Gegen iibersetzte Steuereinschitzungen

Grossrat E. Spiess hat an den Kleinen Rat
des Kt. Graubiinden eine kleine Anfrage ge-
richtet betreffend die Vermdégensteuereinschit-
zung. Er wendet sich gegen die letzte Haupt-
taxation und verweist auf den wirtschaftlichen
Niedergang in den Fremdenzentren, wo die Lage
der Hausbesitzer geradezu katastrophal geworden
ist. Seine Anfrage lautet, ob die hohe Regierung
bereit ist, diesen Verhiltnissen Rechnung zu
tragen und die Bewertung der Gebiulichkeiten
entsprechend der Ertrdgnisse, wie im Steuer-
gesetz vorgesehen, auch vorzunehmen.

Lohnersatzordnung

Das eidgendssische Volkswirtschaftsdeparte-
ment hat am 8. August 1940 eine Verfiigung
iiber die in der Lohnersatzordnung vorgeschrie-
bene Mindestdauer des Aktivdienstes von
14 Tagen getroffen. Dieses Erfordernis konnte
bisher nur durch einen zusammenhingenden Mi-
litirdienst von 14 Tagen erfiillt werden. Nach
dem neuen Beschlusse geniigt auch ein vierzehn-
tdgiger Militdrdienst, der nicht ununter-
brochen, sondern in einem Zeitraum von drei

Monaten geleistet wird. Die Verfiigung tiitt
riickwirkend auf 1. August 1940 in Kraft.

Ausgabe von Sonntagsbilletten

Vom 31. August 1940 an werden wieder
Sonntagsbillette ausgegeben fiir Hin- und Riick-
fahrt zum Preis der einfachen Fahrt mit Hin-
reise am Samstag oder Sonntag und Riickreise

am Sonntag oder Montag.

Aus dem Lesecheeis

Steuerliche Begiinstigung von
Auslandsgésten

Wie dringend notwendig es im Interesse des
Fiskus und der Hotellerie ist, den auslindischen
Dauergisten in steuerlicher Hinsicht entgegen-
zukommen, moge im Anschluss an die redak-
tionellen Darlegungen in einer der letzten Num-
mern folgender Fall zeigen:

Unser Haus war bis in die letzten Jahre, und
zwar vorab im Winter, fast ausschliesslich mit
ilteren, meist englischen Dauergisten belegt, die
leider von Jahr zu Jahr spirlicher wurden. Ihr
Aufenthalt dauerte in der Regel sechs Monate,
manchmal bis acht Monate. Alle diese Giste
entrichteten anstandslos die von ihnen erhobenen
kantonalen Steuern. Als aber die eidg. Krisen-
steuer eingefiihrt wurde, mehrten sich aus Giste-
kreisen die kritischen Stimmen, die sich gegen
eine Ausweitung dieser Steuer auf Auslandsgiste
dusserten.. Die Betroffenen erklirten, dass sie
allein schon durch ihren vielmonatigen Auf-
enthalt in der Schweiz einen praktischen und
in die vielen tausend Franken gehenden Beitrag
zur Bekdmpfung der Krise leisten wiirden und
daher eine weitere Besteuerung nicht begriindet
sei, umso mehr, als das Kapital, aus dessen Er-
trignissen sie in unserem Lande lebten, schon
in England steuerlich schwer belastet ist. Ob-
wohl den ersten Winter alle anwesenden Giste
dann wohl oder iibel die ihnen zugedachten Steuer-
betrige entrichteten, liess die nachteilige Wirkung
nicht auf sich warten. Jeden Winter nahm die
Zahl der Giste weiter ab, und letztes Jahr packten
vier Personen ihre Koffer und verreisten nach dem
Siiden, um der Steuer zu entgehen. Diese vor-
zeitige Abreise bedeutete fiir uns allein einen
Einnahmenausfall von rund 8ocoo Franken.
Weiter in Mitleidenschaft gezogen wurden alle
jene Privatgeschifte, bei denen regelmissig Ein-
kiufe getitigt worden waren und nicht zuletzt
der kantonale Fiskus, dem die iibliche Steuer auch
entging. Dazu die Verdrgerung dieser Leute, die
fiir unser: Land gewiss keine schmeichelhafte
Propaganda in ihren Bekanntenkreisen machen
werden. Den Profit hatte einzig das uns kon-
kurrenzierende siidliche Fremdenverkehrsland,
in dem die Giste die restlichen vier Monate ihres
Winteraufenthaltes verbrachten.

Sollte nun gar noch durch die neuen, das Ver-
mdgen und Einkommen belastenden eidg. Steuern
ein fiskalischer Fischzug auf die wenigen ver-
bliebenen Auslandsgidste unternommen werden,
dann werden auch sie gastfreundlichere Gefilde
aufsuchen.

Den englischen Gisten  beispielsweise wird
es schon durch die gegenwirtigen Umstinde sehr

schwer gemacht, iiberhaupt noch in der Schweiz
zu bleiben. Wenn man bedenkt, dass England
das Einkommen aus Vermogen mit 30 bis 40
Prozent Steuern belegt und durch den Wechsel-
kurs noch weitere 20 Prozent verlorengehen,
so kann man ermessen, dass es schon eines ganz
erheblichen Kapitals bedarf, um den Winter wei-
terhin in unserem Lande zu verbringen. Die
noch verbleibenden Gi haben aus diesen
Griinden ihre Ausgaben schon auf ein Minimum
eingeschrinkt und sich teilweise auch bereits
durch den Umzug in eine untere Hotelklasse zu
helfen gesucht. Kommen weitere steuerliche
Anforderungen an diese Giste heran, dann packen
sie bestimmt zusammen und verlassen die Schwei
Linder wie Spanien und Portugal erfreuen sich
sowieso in ihren Kreisen steigender Beliebtheit.
Kommt es dazu, dann wiiren verschiedene unserer
Hotels, die dank dieser Dauergiiste auch den
Winter iiber offenhalten konnten, gezwungen,
ihren Betrieb wihrend vier bis sechs Monaten
einzustellen und damit auch das Personal ent-
lassen zu miissen. Betriebsverluste, Verlust der
Arbeitsstelle fiir das Personal und geringere Ein-
nahmen der kantonalen Steuerinstanzen sind die
unmittelbaren Folgen, von schlimmeren Konse-
quenzen fiir die Inhaber der Hotels noch gar nicht
zu reden. Man hiite sich daher, aus fiskalischer
Kurzsichtigkeit das Huhn mit samt den goldenen
Eiern abzuwiirgen! E.B:

@

Psychologic der Personalbehandlung

Die Frau eines Hoteliers dusserte mir gegen-
iiber einmal, dass ihr Mann grosse Miihe habe,
sich mit neueingetretenem Personal abzufinden.
Da ich Gelegenheit hatte, Tun und Lassen beider
Parteien — Patron und Angestellte aus nich-
ster Nidhe zu beobachten, machte ich ganz inter-
essante Feststellungen.

Der Patron ist ein sehr tiichtiger Fachmann
von angeborener Exaktheit, aber leider gar kein
Pidagoge. Alles, was nun 'nach seiner Meinung
fachlich unkorrekt ist, bedeutet ihm ein Greuel
und wird scharf geriigt. Da er, wie ich schon
sagte, ein tiichtiger Fachmann ist, hat er sein
eigenes ,,System’ und natiirlich dringt er kon-
sequent darauf, dass in seinem Hause dasselbe
voll und ganz zur Anwendung kommt. Der psy-
chologische Fehler, den er aber nun macht, ist
der, dass er jedem ,,Neuen‘' sein System in einem
Tage beibringen will. Nun muss ein erstaunter
Angestellter héren, dass das, was er seit Jahren
glaubte richtig zu machen, eigentlich ,,Unsinn‘
ist. Hier setzt der kritische Punkt ein. Der An-
gestellte glaubt, der Patron ,stiirme’ (was gar
nicht der Fall ist) und der Patron klagt, dass es
tatsichlich heutzutage schwierig sei, ,,gutge-
schultes’ Personal zu finden. Fiir uns ergibt sich
folgende Nutzanwendung aus der Geschichte:

1. Bedenken wir, dass ein Grossteil neuein-
tretender Angestellter am ersten Tage Hem-
mungen hat und schon deswegen ,,Fehler’ be-
geht. Eine gewisse Aufgeregtheit behindert sie
ebenfalls beim Arbeiten.

2. Das Einarbeiten am ersten Tag geschieht
viel leichter durch einen anderen Angestellten.

‘Da der Patron als erste Autoritiit gilt, soll er die

Regelung von Kleinigkeiten nicht im Tone einer
Riige vornehmen, sondern vom rein erzieherischen
Standpunkte aus. Anstatt dass man beispiels-

Die wirtschaftliche Lage der schweizerischen

Hotellerie
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Die Erﬁagslaac

Auf ‘die Rentabilitit konzentriert sich die
wirtschaftliche Tétigkeit des Unternehmers, und
in der Rentabilititslage finden alle férdernden
und hemmenden Umstidnde eines Betriebes ihren
Ausdruck. Gliicklicherweise haben wir fiir das
Jahr 1937 eine weitgehend zuverlissige Gesamt-
betriebsrechnung der Hotellerie. Von diesem
Jahre aus konnen auch mit einiger Sicherheit die
Ergebnisse der Vorjahre beurteilt werden.

Die auf Grund der Enquetezahlen durch Auf-
rechnung ermittelte Betriebsrechnung der, Ge-
samthotellerie stellt aber eine reine Ausgaben-
rechnung dar und muss fiir Zwecke der Kosten-
und Rentabilititsuntersuchung angepasst werden.
Soweit wie mdoglich sollen die Ausgabenposten,
welche keinen regulidren Kostencharakter haben,
sondern einmalige Aufwendungen sind, ausge-
schieden werden. Allerdings konnen wir diese
Ausscheidung nur beim Konto Reparaturkosten
.mit Zuverldssigkeit vornehmen, weil wir hier
geniigend zuverldssige Normen besitzen, um zu
entscheiden, wie gross normalerweise der Unter-
halt von Gebduden und Mobiliar sein muss. Unter
diesem Ausgabenposten ist in der Gesamt-
betriebsrechnung von 1937 manche Neuinvestition
und friiher zuriickgestellte Reparatur enthalten,
so dass - der iibliche normgemisse Aufwand
betriichtlich iiberschritten wird. Wir setzen
fiir die Reparaturen von Immobilien 0,8% und
fiir Unterhalt der Mobilien 1,69, ein und korri-
gieren die Betriebsrechnung entsprechend. Dr.
Gurtner - verwendet niedrigere Normen, die uns
ungeniigend erscheinen, doch hat der Unter-
schied dieser Ansitze keinen wesentlichen Ein-
fluss auf das Rechnungsergebnis. Die Steuern
behalten wir in der Betriebsrechnung, da es sich
hier ja zum grossen Teil um Vermogenssteuern
handelt, die weitgehend unabhingig vom Ertrag
bezahlt werden miissen und also richtigen Kosten-
charakter besitzen. Wir fassen auch Hotel- und
Restaurationsrechnung zusammen, da sich beide
nicht trennen lassen.

Die unkorrigierte und die korrigierte Betriebs-
rechnung ergeben folgende Resultate:

pro Logiernacht pro Logiernachi
Fr.

Mill. Fr. Mill. Fr.  Fr.
Einnahmen . 312,5 19,29 3I2,5 19,29
Ausgaben. 273,5 16,91 264,1 16,32
Betriebsiiberschuss 39,0 2,38 48,4 2,97

Der Betriebskoeffizient, d.h. das Verhiltnis
des Betriebsiiberschusses zu den Einnahmen betrigt
in der ersten Rechnung 129, und in der zweiten,
wo er allein exakte zu Vergleichen brauchbare
Bedeutung besitzt, 15%,.

Das Mehr an Aufwendungen fiir Reparaturen
im unkorrigierten Uberschuss entspricht einer

Abschreibungsquote von 0,6% der Buchwerte
und von 0,5% der Substanzwerte.

Dieser Uberschuss reichte knapp zur Bezahlung

der belasteten reduzierten Zinsen von 39,9 Mil-
lionen Franken. Nehmen wir aber die Gesamt-
schuldenlast und setzen dafiir eine Verzinsung
von 4,5% ein, was ungefihr dem 1937 bei Hotel-
hypotheken iiblichen Zinsfuss entspricht, so er-
halten wir eine Zinslast von 48 Millionen Franken,
was ziemlich genau mit dem korrigierten Uber-
schuss von 48,4 Millionen Franken iibereinstimmt.
Der unkorrigierte Uberschuss erlaubt, die Hypo-
theken zu 4,3% zu verzinsen und der korrigierte
2u 5,4%. Die Gesamtschulden kénnen zu 3,7 bzw.
zu 4,5% verzinst werden.
- In bezug) auf die Gesamtinvestitionen macht
der Uberschuss 2,55% aus bzw. 3,29. Dabei
sind hier nur die Werte der geifineten Betriebe
beriicksichtigt, wihrend 1%, der vorhandenen
Betten wihrend des ganzen Jahres nicht gedffnet
wurde. In diesen Zahlen ist gar nichts fiir Ab-
schreibungen beriicksichtigt, ausser dem, was
dafiir in der unkorrigierten Betriebsrechnung ent-
halten ist. '

Die Abschreibungsfrage

Abschreibungen haben in einem Gewerbe mit
so grossem Anlagekapital von vornherein be-
sondere. Bedeutung. Zugleich verlangen In-
dustrien mit starkem Modecharakter an und fiir
sich grosse Amortisationen, weil der stark schwan-
kende Bedarf immer neue Investitionen er-
fordert. \

Das  Abschreibungsproblem ist ein wunder
Punkt in der Hotelgeschichle, denn die Verkennung
dieser schwankenden Bedarfsstruktur des Frem-
denverkehrs fiihrte naturgemiss auch zu einer
Verkennung des nétigen = Abschreibungsaus-
masses. Moderne Betriebswirtschafter wie Ton-
dury haben zwar schon lange auf die Frage hin-
gewiesen, und Dr. Gurtner hat in seinem Buch
Wichtiges zur Klirupg beigetragen. Doch war
es in den Friihzeiten der Hotellerie auch kaum
méglich, den dauernden grossen Modernisierungs-
bedarf, also die hohe technische -Abniitzung der
Hotelanlagen zu iiberblicken. Die Erfahrungen
der letzten Jahre haben die Wichtigkeit geniigen-
der Abschreibungen aber ins Licht geriickt.
Natiirlich ist das nétige Ausmass umstritten, und
werden sich iiberhaupt nur in beschrinktem
Ausmasse allgemein giiltige Regeln aufstellen
lassen. Ein erstklassiges Haus mit anspruchs-
voller Kundschaft, das immer den modernsten
Anspriichen in bezug auf Wohnungskomfort ge-
niigen muss, wird einen viel grosseren Erneuerungs-
und damit Amortisationsbedarf haben als ein
bescheidenes Haus mit einer ruhigen, anspruchs-
losern Kundschaft. Ein Stadthotel muss keine
so grossen Modewandlungen in der Reiserichtung
befiirchten wie ein Betrieb an einem Saisonort.

Teilweise herrschte noch vor nicht sehr langer
Zeit die Auffassung, wie sie auch noch der ber-

nische Fiskus vertrat, dass bei
schreibungen unnotig seien. Ein Haus, das in
gutem. Zustand gehalten werde, behalte seinen
‘Wert dauernd.

Diese Auffassung mochte in frithern Jahr-
hunderten, wo sich der Wohnungskomfort nur
dusserst langsam verdnderte und vorwirts ent-
wickelte, einigermassen richtig sein, obwohl auch
damals die Hiuser schliesslich durch das Alter
geschwiicht wurden. Heute, bei den dauernd
wechselnden, sich immer steigernden Anspriichen
an- die Wohnungsausstattung, wo jedes Haus

. deshalb schon nach zwanzig.oder dreissig Jahren

nicht mehr ganz dem Zeitstandard entspricht, ist
solche Auffassung zweifellos falsch. Bei den
Hotelgebiuden gilt diese Amortisationsnotwendig-
keit in erhohtem Masse, da hier die Amnspriiche
an ‘den Wohnungskomfort noch schérfer gestellt
werden.

Um das Ausmass der Abschreibungen festzu-
legen, muss deren betriebswirtschaftliche Be-
deutung umschrieben werden. Die Abschrei-
bungen sollen die Anlageentwertungen, welche
sich im Zeitverlauf aus verschiedenartigen Griin-
den ergeben, kompensieren und so die Substanz-
erhaltung des: aufgewendeten Kapitals sichern.
Dabei ist gleichgiiltig, aus welchen Griinden diese
Anlageentwertung erfolgt. Thre Beriicksichtigung
in der Kostenrechnung hat dann zu erfolgen,
wenn sie sich mit geniigender Sicherheit zum
voraus einschitzen ldsst.

Der Begriff der Werterhaltung, welcher den
Bilanzrechnungen zugrundeliegt, hat aber in
einer Betriebsrechnung eine andere Bedeutung als
diejenige eines statischen Substanzwertes. Ein
Anlageposten einer Betriebsrechnung behauptet
dann seinen Wert, wenn er seine betriebliche
Leistungsfihigkeit wahrt. Erhaltung des An-
lagewertes im Sinne dynamischer Betriebs-
rechnung bedeutet Erhaltung der Ertragskraft
dieser Anlagegiiter. Das schliesst in sich, dass
die Anlagegiiter fortdauernd in gleicher Weise
imstande sind, die auf dem Markt geforderten
Leistungen weiter zu liefern;, dass sie also auf
der Héhe der Zeit in technischer Ausriistung
und in bezug auf die andern Anspriiche der
Kundschaft bleiben.

Ein HotelgebGude behauptet dann seinen Be-
triebswert und seine Ertragskraft, wenn es seinen
Rang in bezug auf Ausstaltung und Einvichtung
wahrt und fortdauernd imstande ist, seine Kund-
schaft in gleicher Weise zu befriedigen, soweit das
von Einrichtung und Ausstattung abhdngt. Die
dauernden Aufwendungen, welche fiir diesen
Zweck ndtig sind, entsprechen den Abschrei-
bungen, denn daran misst sich die Entwertung
der Anlagegiiter, wenn diese Modernisierungen
unterlassen werden, d.h. alle diejenigen Aus-
lagen, welche gemacht werden wmiissen, um ein
Haus davernd auf der Hohe dev Anspriiche seiner
Kundschaft zw halten, miissen durch Abschrei-
bungen kompensiert werden, denn diese Ausgaben
bewirken keine Wertvermehrung, sondern nur
Werterhaltung der Anlagegiiter. Bei den Hotel-
gebduden und der Innenausstattung sind fort-
Jaufend Neuinstallationen und Uméinderungen
notig, um dem dauernd sich wandelnden Ge-
schmack des reisenden Publikums zu geniigen.
Diese Erscheinung ist dem Wesen nach nicht
urterschieden von den dauernden Neueinrich-
tungen, welche z. B. eine Maschinenfabrik machen

Hiusern Ab-

muss, um in der maschinellen Einrichtung und
den gelieferten Konstruktionen auf der Hohe zu
bleiben.

Dr. Gurtner verlangt bei Hotelgebduden nach
den Forderungen amerikanischer und franzo-
sischer Fachleute_ eine Abschreibungsquote von
mindestens 29, im Jahr vom Substanzwert. Fiir
den Substanzwert konnen wir den Versicherungs-
wert einsetzen. Umgerechnet auf die Buchwerte
wiirden sich ganz andere Zahlen ergeben. Diese
zwei Prozent bedeuten, dass ein Hotel im Laufe
von 50 Jahren vollstindig abgeschrieben sein
wird bzw. total erneuert werden kann. Stellen
wir uns ein Hotelgebidude vor, das vor 50 Jahren,
also 189o, erbaut wurde, mit seinen veralteten
Einrichtungen, seiner uns fremdartig anmutenden
Ausstattung, seiner uns lacherlich  erscheinenden
Fassade, so wird uns die Notwendigkeit einer
totalen Erneuerung eines solchen Baues, wenn
er den heutigen Anspriichen geniigen soll, ein-
driicklich. Vor 50 Jahren begann die Abwanderung
der Fremden in die hochalpinen Kurorte erst
einzusetzen. Auch bei bescheidenen Héiusern
ergibt sich innerhalb von 50 Jahren ein Er-
neuerungsbedarf, der nicht weit vom urspriing-
lichen Bauaufwand entfernt sein wird.

Bei den Mobilien ist es schwieriger, den
Ersatz und Erneuerungsbedarf einzuschitzen.
Aus den Schitzungen der durchschnittlichen
Lebensdauer des Hotelmobiliars kommen ameri-
kanische Autoren auf 129, Abschreibungsquote
vom Substanzwert und die Forderungen von
franzosischen Fachleuten schliessen sich ihnen
einigermassen an. Hiufig wird auch die Norm
von 109, angenommen. Vielleicht sind diese
Ansitze fiir bescheidene Héuser hoch, aber fiir
anspruchsvolle Betriebe werden sie kaum iiber-
trieben sein. Dr. Gurtner setzt 12%, ein.

Da diese Abschreibungsbetrige laufend auf-
gewendet werden miissen, stehen sie bei' einer
Abwanderung der Kundschaft nicht mehr zur
Verfiigung. Dieses betrichtliche Risiko ist also
durch die erwihnten Abschreibungssitze nicht
gedeckt. Wiirden wir auch dieses Risikomoment
in Betracht ziehen, miissten wir die erforderlichen
Abschreibungsbetriige noch betrichtlich erhéhen,
doch lassen sich solche Strukturwandlungen im
Fremdenbesuch zahlenmissig schwer abschitzen.

Die praktische Wichtigheit der Abschreib
haben gevade die Erfahrungen der letzten Jahre
gezeigt. Durch sie sollten die Betriebe die fiir
dauernde Modernisierung notigen Mittel erhalten.
Die Vernachlissigung der Abschreibungen in der
Hotellerie hat es mit sich gebracht, dass friiher
die Modernisierungen zum betrichtlichen Teil
durch die Aufnahme neuer Schulden finanziert
wurden. Die mogliche Aufwertung der Aktiv-
werte seit dem Weltkriege erleichterte in manchen
Fillen eine Vergrosserung der Verschuldung.
Seit der Weltkrise erwies sich dieser Weg als
nicht mehr gangbar, und viele Betriebe hatten in
den letzten Jahrven Schwierigheiten, das fiir Neu-
investitionen nitige Kapital aufzubringen. Doch
wirkte in den letzten Jahren vielfach eine ge-
schéftliche Zwangslage bei der Vernachlassigung
der Abschreibungen mit. Immerhin wurde meist
die Notwendigkeit geniigender Amortisationen
auch verkannt, da man sich zu wenig Rechen-
schaft iiber den dauernden Bedarf an neuen
Investierungen gab.

Fortsetzung folgt




weise sagt ,,das ist falsch”, sagt man ,,das kann
man so besser machen",

3. Durch allzuvieles Riigen wird der beste
Angestellte verstockt, gerade Neueingetretene
sind sehr empfindlich und beginnen sogleich wie-
der die Stellensuche

4. n mittelmissiger Angestellter, der aber
lange im Hause ist, leistet gewohnlich bessere
Dienste als der ,,Hirsch*, der jede Saison irgend-
woanders arbeitet. S.

Plazierung von Hoteliers-S6hnen
und Tdchtern

Kollegen, es ist Ehrenpflicht, dass ihr
der gegenseitigen Plazierung euerer Kinder ver-
mehrte Aufmerksamkeit schenkt.

In weitsichtiger und sehr verdankenswerter
Weise steuert die Schweizerische Hoteltreuhand-
gesellschaft in der Richtung, den Hoteliers-
familien die Geschifte zu erhalten und versucht
moglichst zu vermeiden, dass alte Familienge-
schifte unter dem Zwange der Verhiltnisse
Bankgeschifte werden.

Wie aber soll das geschehen, wenn fiir die
fir den Hotelbetrieb in Aussicht genommenen
Hotelierssohne und Téchter nicht die so notige
Arbeits- und praktische Bildungsmoglichkeit ge-
schaffen wird?

Wie mancher Vater macht sich heute Sorgen,
was er nach der Saison mit seinen Kindern an-
fangen soll, denn an den meisten Orten \vird_ es
nicht méglich sein, die von den Fachorganisa-
tionen veranstalteten Kurse zu besuchen.

Da ist es nun eben Ehrenpflicht aller Kollegen,
welche Stellen zu vergeben haben, einzuspringen
und nach Méglichkeit dem Hotelnachwuchs den
weitern Bildungsgang zu erméglichen. ' Die Kol-
legialitit in unserm Vereine soll sich nicht nur
in Phrasen, sondern in fruchtbringender Zu-
sammenarbeit und gegenseitiger Hilfe auswirken.
Die Not der Zeit soll uns fester und fester zu-
sammenschmieden. Vorurteile, die da und dort
gegen den Nachwuchs aus unsern Kreisen be-
stehen mogen, miissen verschwinden. Auch die
Hotelierskinder haben den Ernst der Zeit kennen
gelernt und miissen sich ihrem Wirkungskreis an-
passen wie jeder andere. Riicksichten miissen ver-
schwinden, und wer sich nicht in den Betrieb
einfiigen kann, wird eben die Konsequenzen
tragen miissen.,

Denkt daran, dass ihr vielen eurer Kollegen
einen wirklichen Dienst erweisen wiirdet, wenn
ihr bei der Erginzung eures Personalbestandes
den Hotelnachwuchs beriicksichtigt. Vergesst
auch nicht, dass durch diesen Austausch eurer
Kinder sich Freundesbande von Haus zu Haus
ziehen, die sich meist auch in geschiftlicher
Richtung fruchtbringend auswirken. Heut ist es
Ehrenpflicht, zu helfen, wo Hilfe méglich ist. b2

Zur Praxis der Lohnausgleichskassen

Es wird uns die Frage vorgelegt, ob ein
Direktor eines einer Aktiengesellschaft oder einem
Privatmanne gehorenden Hotels auch der Ab-
gabepflicht fiir die Lohnausfallentschidigung

Fortsetzung siehe Seite 4

Kriegswirtschaftliche Massnahmen und Markimeldungen

Essmaisgriess

In Erginzung zur Verfiigung Nr. 376 vom
6. August 1940 teilt die eidg. Preiskontrollstelle
noch folgendes mit:

Die fiir Essmaisgriess
gialla) und sog. Polenta (Essmaismehl) fest-
gesetzten Hochstpreise von Fr. 33.50 bzw.
Fr. 31.50 per 100 kg, ohne Sack, gelten fiir
Lieferungen von 50 und mehr kg, direkt an
Detaillisten. Fiir Lieferungen an Grossisten
bzw. Einkaufsorganisationen ist der bisher iibliche
Rabatt einzurdumen.

Fiir Franko-Lieferungen von weniger
als 50 kg darf zu den obigen Hochstpreisen ein
Zuschlag von maximal Fr. 3.50 per 100 kg er-
hoben werden. Soweit der Detailhandel auf der
Preisbasis von Fr. 37,— 9% kg (Essmaisgriess)
kauft, ist er berechtigt, auf diesem Einstands-
preis die Marge von 10 Rp. per kg in Anspruch
zu nehmen.

(Bramata, Semola

Einsparungen
im Mechl- und Brotverbrauch

Die Sektion fiir Getreideversorgung des Eidg.
Kriegserndhrungsamtes schreibt uns folgendes:

,,Seit dem 10. Juni 1940, dem Tage des Ein-
trittes Italiens in den Krieg, sind unsere Getreide-
zufuhren aus Ubersee vollstindig unterbrochen.
Mit Ausnahme von zwei Ladungen Mais ist seit-
her kein einziger Getreidedampfer mehr in das
Mittelmeer eingelaufen, um fiir die Schweiz be-
stimmtes Getreide zu 16schen. Wir zehren somit
schon seit mehr als 2 Monaten an unseren Vor-
riten. Wie lange der vollstindige Unterbruch
unserer Brotgetreidezufuhren noch dauern wird,
ist heute nicht vorauszusehen. Wohl ist gegen-
wirtig unsere Versorgungslage mit Brotgetreide
und Hartweizen noch nicht beunruhigend. Es
dridngen sich indessen Sparmassnahmen im Ver-
brauche auf, im Bestreben, unsere Vorrite so
lange wie mdglich zu strecken. Wie Sie wissen,
mochten wir, wenn irgendwie mdoglich, von der
Rationierung des Brotes und des Mehles auf der
Grundlage individueller Karten Umgang nehmen.
Sicher werden auch Sie es begriissen, wenn diese
Absicht verwirklicht werden kann. Vorausset-
zung dazu ist, dass iiberall im Verbrauche von
Brot, Mehl, Griess und Teigwaren gespart wird.
In allererster Linie muss das Vergeuden dieser
Produkte verhiitet werden. Am r10. Juli 1940 ist
das Verbot des Verkaufes von frischem Brot in
Kraft getreten. Es scheint nun, dass von inter-
essierter Seite nach Ausweichgelegenheiten ge-
sucht wird. Man erzeugt Ersatzgebicke, auf
welche nach dem bestehenden Wortlaut das
Frischverkaufsverbot nicht ohne weiteres An-
wendung findet. Wir mochten Sie bitten, diese
Bestrebungen nicht zu unterstiitzen, son-
dern loyal mitzuarbeiten, um auf der ganzen
Linie Einsparungen zu erzielen. Nach dem heu-
tigen Stande der Felder zu urteilen, diirfen wir
hoffen, dieses Jahr eine grosse inlindische Kar-
toffelernte zu bekommen. Die Gemiisekulturen
stehen ebenfalls prichtig da und auch die Obst-

ernte verspricht gute Ertrige. Alles das zusam-
mengenommen schafft giinstige Voraussetzungen
fiir Einsparungen im Verbrauche von Brot, Mehl,
Griess und Teigwaren im Gastwirtschaftsgewerbe
wie auch in Pensionen und im privaten Haushalte.
Es wire wiinschenswert, dass man iiberall bei
der Aufstellung der Menus auf diese Not-
wendigkeit der Stunde Riicksicht nimmt.
In vielen Gaststitten soll noch die Gewohnheit
herrschen, sehr grosse Stiicke Brot mit den
Speisen zu verabfolgen, so dass dann oft von
diesem Brot nur ein Teil gegessen wird und der
Rest zu den Abfillen wandert. Auch wird nicht
iiberall verstanden, dass auch heute noch Brot
ohne Verlangen des Gastes aufgetischt wird,
selbst zu Speisen, welche an und fiir sich schon
zur Hauptsache Stirkemehl enthalten.

Wir haben uns bisher bestrebt, auf dem Ge-
biete der Getreide-, Mehl- und Brotversorgung
des Landes moglichst wenig Vorschriften aufzu-
stellen. Wo auf dem Wege freiwilliger Zusammen-
arbeit Einsparungen erzielt werden kénnen, ver-
zichten wir gerne auf amtliche Verfiigungen und
Eingriffe. Wir wiren Thnen deshalb zu besonde-
rem Danke verpflichtet, wenn Sie der vorstehend
skizzierten Frage Thre Aufmerksamkeit zuwenden
wollten.*

Wir ersuchen unsere Mitgliedschaft,
von diesen Ausfiihrungen Kenntnis zu
nehmen und das Notwendige beizutragen,
was heute das Landesinteresse in diesen
Versorgungsfragen erfordert.

Aufruf zum vermehrten Verbfauch
von Schaffleisch

Die heutigen Zeiten bedingen im Interesse
einer rationellen Versorgung eine bessere An-
passung des Verbrauches an die jeweilige Markt-
lage. In diesem Sinne empfehlen wir unserer
Mitgliedschaft nachfolgenden Aufruf der Ge-
nossenschaft Schweizerische Zentral-
stelle fiir Schlachtviehverwertung,
Brugg, zu beachten:

,,Das gute Wetter hat doch eine erfreuliche Be-
lebung unserer Kurorte gebracht. Damit hat eine
negere Nachfrage fiir bevorzugte Fleischquali-
titen eingesetzt. Darunter befindet sich das
Kalbfleisch, das indessen zu dieser Jahreszeit
in kleineren Mengen anfillt. Bereits macht sich
die Entwicklung in gesteigerten Preisen be-
merkbar.

Wir wissen, dass auch das Gastgewerbe mit
jeder Gestehungskosten-Erhohung eine Ver-
schlimmerung seiner Lage erblickt und diese
nach Moglichkeit zu unterdriicken sucht, ob-
wohl dem Landwirt fiir seine Erzeugnisse an-
gemessene Preise zugestanden werden.

Um die Interessen von Verbraucher und Pro-
duzent in besseren Einklang zu bringen, muss
versucht werden, eine systematischere Verbrauchs-
lenkung einzuleiten. Als teilweisen Ersatz des
Kalbfleisches sollen Rindfleisch Ia und Schaf-
{leisch, die noch zu den alten Preisen erhiltlich
sind, vermehrte Verwendung finden. Wir be-
greifen, dass sich der Speisezettel nicht nur nach

solchem Gesichtspunkte zusammenstellen lisst,
doch kann bei gutem Willen nach dieser Rich-
tung manches herausgeholt werden.

‘Wir moéchten Sie insbesondere ersuchen, in
Thren Kreisen auf den einsetzenden Anfall an
fetten Schlachtschafen hinzuweisen. Die Koch-
kunst kennt die mannigfaltigsten Zubereitungs-
moglichkeiten fiir zartes Schaffleisch, sodass den
hochgestellten Anforderungen der Kundschaft
entsprochen werden kann. Leider sind bei vielen
die schmackhaften Gerichte von ,,Schéifigem‘ in
Vergessenheit geraten und bediirfen einer neuen
Empfehlung.

Nebst der Wahrung eigener Interessen helfen
Sie damit den Bergbauern, welche auf die Ver-
wertung ihrer fetten Schlachtschafe warten. Sie
tragen auch bei zur angestrebten Verbrauchs-
lenkung durch Anpassung von Angebot und Nach-
frage.

Fiir alles, was Sie in dieser Sache tun, danken
wir Thnen zum voraus bestens.* .

Einsparung von Brennstoffen

Das Kriegsindustrie- und -arbeitsamt
teilt mit:

Auf kommenden Winter ist mit einer erheb-
lichen Verknappung der Kohlenvorrite zu rech-
nen. Die Zuteilung von Kohle und andern
Brennstoffen wird betrichtlich eingeschrinkt
werden. Umso zweckmissiger miissen die zur
Verfiigung _stehenden Brennstoffe ausgeniitzt
werden. Den Verbrauchern und Hauseigen-
tiimern ist in ihrem eigenen Interesse zu empfeh-
len, Fenster und Tiiren abdichten zu lassen,
veraltete, schadhafte und unsparsame Ofen und
Herde nach Moglichkeit durch neue zu ersetzen
oder reparieren zu lassen. Die Bestellungen
sollten schon jetzt aufgegeben werden, da sonst
keine Gewihr fiir die rechtzeitige Ausfiihrung
besteht. Die zustindigen kantonalen Stellen
sind angewiesen, die Feuerstellen. kiinftig auch
auf rationellen Brennstoffverbrauch hin
zu kontrollieren.

Das Kriegsindustrie und -arbeitsamt bereitet
gegenwirtig weitere Massnahmen vor, die eine
sparsame Verwendung von Brennstoffen, ins-
besondere von Kohle, bezwecken.

%~ Bezugs- und Abgabesperre
fiir einige Lebensmittel

Kurz vor Redaktionsschluss wird uns vom
Eidg. Kriegsernihrungsamt mitgeteilt, dass in-
folge der weitgehenden Erschwerung der Waren-
importe und der Unsicherheit ihrer kiinftigen
Entwicklung, fiir die Zeit vom 22. August mor-
gens bis mit 13. Oktober 1940 die lingst vorge-
sehene Bezugs- und Abgabesperre fiir einige
Lebensmittel angeordnet werden musste. Dar-
unter fallen: Zucker, Reis, Hiilsenfriichte, Teig-
waren, Hafer- und Gerstenprodukte, Mehl und
Griess aus Brotgetreide und Mais, Speisefette
und Ole, ausgenommen Butter, rohe und ausge-
lassene Metzgereifette, soweit sie keine pflanz-
lichen Fette und Ole enthalten, Margarine. —

ber die niheren Bestimmungen werden wir in
der nichsten Nummer der Hotel-Revue zuriick-
kommen.

Guwz€lernik

entspricht den hohen hygienischen Ansprichen von heute.
Dieser hdbsche Wandbelag schitzt vor Nasse u. Beschmutzung

GLANZ-ETERNIT A.G. NIEDERURNEN TEL. 416 71

Vocteillhafte Putzmittel :
xeuuers Sandscamierselie,
Sandseife u. Selfensand

Chemische- und Seifenfabrik Stalden, Konolfingen

fur die Kiiche

Eepeabieflelfer

Kaiser's Hihnerfleischbriihe
Kaiser’'s Rindfleischbriihe
fur Bouillon und Saucen.

Garantiert beste Zusammensetzung. Vollen-
det Im Geschmack. Fur das Gastwirtsgewerbe
Grosspackungen von % und 1 kg.

Bemusterte Offerte zu Diensten.

KAISER'S KAFFEE-GESCHAFT A.G.
BASEL 2 teiephon 28905

fino
strafino

erhiltlich

Mit einem pikanten ,,Silzli"* auf der kalten Platte
bieten Sie lhren Gasten stets eine willkommene, erfrischen-
de Abwechslung. Eine kunstgerechte Silze ist nicht nur

eine A sondern ein Hochge-~
nuss fir den Gast, aber nur dann, wenn die verwendete
Sulze jenen reinen, natirlichen Geschmack aufweist.

EE:-Trockensulze

bietet Ihnen Gewahr dafir, weil sie die héchsten Anfor-
derungen an Qualitat befriedigt.

Verlangen Sie bemusterte Offerte oder Vertreterbesuch.

Prospekte und Beratung durch:

Mehe und Besseces Licht
mit weniger Steambosten-!

Schaufenster- und° Raumbeleuchtungen
mit Neon-Fluorescenzrdhren ,Pastelor”

® Grosse Leuchtkraft
® Geringe Stromkosten
® Lange Lebensdauer

ROVO A.-G., ZURICH 9, TEL. 5.55.74

granvino di lusso

Chrianty-Dettling

Seit 1867 nur aus der
klassischen - Chianti-Zone.
Ein angenehmer und
bekémmlicher Wein.

1/1, 1/2 und 1/4 Liter

= Rotkapsel
Goldkapsel
= Blaukapsel

In Orig.-Fiaschi
in allen guten
Restaurants

ARNOLD DETTLING, BRUNNEN

Frische Bergheidelbeeren
10 kg Fr. 6.50 5 kg Fr. 3.30

F'lli MANFRINI, As.657.0.
PONTE CREMENAGA (Tessin)

‘Wegen Nichtgebrauch sehr
giinstig zu verkaufen:

1 Dampfkoch-
Apparat

,Helvetia", Kupfer, verzinat
und vernickelt, mit elektr.
Heizung, Kaffee-Expresstilter,

Inhalt ca. 20 Liter, stiindl. Lei-
stung ca. 100 Liter, mit

die Inserenten der Hotel

der Solidaritét, daB unsere Mitglieder in erster Linie

1 Bain-marie

Kupfer, verzinnt, 704010
cm nutzbare Raum. Nie ge-

B braucht u. in tadellosem Zu-

ber tigen. stand. t: Direkt. der

Ka-We-De, Bern. P8l45Y

Zu kaufen gesucht

1Wagen fir Rauchwaren
1 Grosse-pidce-voiture v sese

Es kommen nur moderne, guterhaltene Objekte in Frage.
Offerten mit Preisangabe, Abbildung unter Chifire W. R.
2670 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

L’Ritel du Chasseron

s/Les Rasses

it en 1938, eau
est 3 v tre

courante,
pour le 30 septembre 1940, ou date & convenir.
L'achat de I'Hotel peut étre envisagé.

Pour traiter s'adresser & 'Union Vaudoise du Crédit &

Lausanne ou & M. A. MARET, Rue Neuve 3, Lausanne.




untersteht. Diese Frage ist unbedingt zu be-
jahen, denn die Beitragspflicht erfasst alle
Dienstverhiltnisse. Die rechtliche Stellung eines
Direktors ist die eines Arbeitnehmers, auch wenn
er anstatt eines fixen Lohnes z. B. nach dem
Umsatz honoriert wird. Arbeitgeber ist der
Besitzer oder die Aktiengesellschaft, die 4 % des
Betrages jeder Gehaltszahlung zuhanden
der Ausgleichskasse zur Verfiigung halten miissen.
Fiir die Hilfte dieser Leistung, also fiir je 2%,
konnen sie den gehaltsbeziehenden Arbeitnehmer
(also auch den Hoteldirektor) belasten. Familien-
angehorige des Hotelbesitzers, die nicht nach-
weisbar in einem Anstellungsverhiltnis ste-
hen, sind nicht als Arbeitnehmer im Sinne des
Bundesratsbeschlusses zu betrachten. Sie sind
also nicht beitragspflichtig, aber auch nicht

bezugsberechtigt.
FRAGE - ANTWORT
Frage No. 160: Fleckenreinigung aus

Tischtiichern (Fortsetzung, siehe auch Hotel-
Revue No. 33):

Kaffeeflecken werden mit starkem Salz-
wasser entfernt oder mit reinem Glyzerin be-
strichen; dann wird der Stoff mit lauwarmem
‘Wasser durchgewaschen und geplittet, bevor
die Stellen trocken wurden. Das Glyzerin nimmt
den Gerbstoff des Kaffees auf, ohne den Stoff
anzugreifen. Fiir empfindliche Stoffe nimmt
man halb Wasser, halb Glyzerin. Alte Kaiffee-
flecken weicht man in Buttermilch ein, Milch-
kaffeeflecken behandelt man zuerst mit Benzin.

Kakaoflecken aus farbigen Stoffen ent-
fernt man am besten mit weissem Glyzerin durch
Auftragen mittels eines Tuches. Nach mehr-
maligem Betupfen wischt man mit Regenwasser
oder Spiritus aus.

Fruchtsaftflecken auf Tischtiichern be-
streut man mit Salz, um zu verhindern, dass
bleibende Flecken daraus werden.

Fettflecken entfernt man aus empfind-
lichen Stoffen am leichtesten, wenn man etwas
Kreide auf den Fleck schabt. Schon nach einigen
Minuten hat der Kreidestaub den Flecken auf-
genommen und man kann die Kreide abblasen.
Im iibrigen wende man kochend heisses Wasser
an, auch muss die ausgewaschene Stelle sofort
getrocknet werden, indem man mit dem heissen
Biigeleisen dariiber fihrt. In farbigen Baumwoll-
oder Wollstoffen wird man Fettflecken durch
Ather- oder Benzolabreibung entfernen. Bei
diesen Arbeiten muss immer wieder auf die
Feuergefiahrlichkeit hingewiesen werden.

Kopierstiftflecken beseitigt man aus weis-
sen Stoffen, indem man sie mit einer Mischung
von 3 Essloffeln Brennspiritus und einem halben
Teeloffel Salzsiure betupft und dann mit lau-
warmem Wasser ausspiilt.

Tintenflecken sind frisch in Milch einzu-
weichen und dann in heissem Wasser nachzu-
waschen. Man kann auf den frischen Tintenfleck
auch Zitronensaft mit Salz aufreiben. Wenn
es sich um dltere Flecken in Leinen handelt,
so stellt man sich eine Mischung aus 10 Gramm

Glyzerin und 2 Gramm Kalziumbioxalat in
88 Gramm Wasser her.

Tintenflecken in farbigen Stoffen
entfernt man mit saurer Milch oder Lehmerde.
Auch das Abreiben mit Weinsteinsidure und das
Auswaschen mit Chlorwasser ist empfehlenswert.

Teerflecken sind mit Butter zu bestreichen,
und damit keine gelbbraunen Randstellen zuriick-
bleiben, weicht man diese in Weinsteinsdure ein.

.
Veemsischies
Raumbeleuchtung mit Neonlicht

Die Edelgas-Leuchtrohre, volkstiimlich das
Neonlicht genannt, spielt in der Werbung seit
Jahren eine hervorragende Rolle. Vor kurzem
ist seine Anwendung durch eine neue Erfindung
betrichtlich erweitert worden. Es handelt sich
um das Neonfluoreszenzrohr, welches nunmehr
auch fiir Beleuchtungszwecke Verwendung findet.
Solche Leuchtrohren werden unter dem ge-
schiitzten Namen ,,PASTELOR' auch bereits in
der Schweiz hergestellt.

Mehr und besser verkaufen kann man durch
die werbende Wirkung der Lichtreklame, aber
auch ein intensiv ausgeleuchtetes Schaufenster
und ein gutbeleuchteter Verkaufsraum sind er-
fahrungsgemiss hervorragende Mittel, den Ver-
kauf zu fordern. Passanten werden durch gute
Schaufensterbeleuchtung angezogen und die Kauf-
lust wird in einem gut beleuchteten Verkaufsraum
angeregt.

Durch die Anwendung der fiir Beleuchtungs-
zwecke Speziell entwickelten Neonfluoreszenz-
rohren ist nun die Moglichkeit gegeben, Schau:
fenster- und Raumbeleuchtungen zu moderni-
sieren und dabei gleichzeitig die Betriebspesen
wesentlich zu senken. Im besonderen bietet das
Neonfluoreszenzrohr folgende Vorteile:

1. Stromverbrauch., Wihrend die Licht-
ausbeute von gewdhnlichen Gliihlampen von
100 bis 150 Watt 11,8—13 Lumen pro Watt
betrigt und die Lichtausbeute von Doppel-
wendel-Lampen gleicher Grésse 13,1—13,8 Lumen
pro Watt, betragt die Lichtausbeute der Neon-
fluoreszenzrohren iiber 30 Lumen pro Watt.
Mit andern Worten, bei gleichen Stromkosten
erhilt man durch Verwendung von Fluoreszenz-
réhren im Mittel etwa die 214fache Lichtmenge
oder umgekehrt, fiir die gleiche Lichtmenge
bezahlt man entsprechend weniger an Strom-
spesen.

2. Lichtfarbe. Die Neon-Fluoreszenzréhren
,PASTELOR* sind fiir die in Frage stehenden
Verwendungszwecke in folgenden Tonungen er-
hiltlich: rétlichweiss, gelblichweiss und bldulich-
weiss. Je nach den zu beleuchtenden Gegen-
stinden kann also die optimale Lichtfarbe ge-
wihlt werden. Fiir Metallwaren, Porzellan und
Glaswaren beispielsweise eignet sich Bldulichweiss
am besten, in andern Fillen ein Mischlicht in
2 oder 3 Farbtonen.

3. Form der Lichtquelle. Das Neon-
leuchtrohr ist eine réhrenférmige Lichtquelle,
der Durchmesser betrigt nur 18 mm, ausserdem

ist das Rohr beliebig formbar und in kurzen oder
langen Rohrsystemen erhiltlich. Aus diesen
Tatsachen ergibt sich weitgehendste Einbau-
moglichkeit auch bei sehr geringen Platzver-
hiltnissen und eine fortlaufende gleichmissige
Lichtquelle von ganz unbedeutender Wiirme-
Entwicklung, was fiir viele Geschifte sehr
wichtig ist.

Lebensdauer. Wihrend die Gliithlampe
eine Lebensdauer von ca. 1000 Stunden bes
wobei diese Lebensdauer in starkem Masse von
Spannungsschwankungen und Erschiitterungen
beeintrichtigt wird, ist die Neonleuchtrohre gegen
Spqnuungssc]m1nl\unnem und Erschiitterungen
praktisch unempfindlich und hat ausserdem eine
garantierte Brenndauer von 3000 Stunden.

Alle diese bedeutenden Vorteile haben dazu-
gefiihrt, dass das Neonfluoreszenzrohr immer
mehr Verwendung findet fiir Beleuchtungs-
zwecke.

Im Pavillon , Elektrizitit an der Schweiz.
Landesausstellung und in der Spezialabteilung
,,das Schaufenster’‘ an der Schweizer Mustermesse
hat die bekannte Spezialfirma Rovo A.-G. Ziirich
Fachleute mit diesen neuen Anwendungsmog-
lichkeiten des Neonlichtes bekannt gemacht

Man muss es als erfreulich bezeichnen, darin
ein weites Gebiet verniinftiger Arbeitsbeschaffung
zu finden unter der Devise: Mehr und besseres
Licht mit weniger Stromkosten.

W. Gruber, dipl. Ing.

Wirkschaftsuotizen

AG. Hotel Silvretta u. Kurhaus, Klosters

Dic AG. Hotel Silvretta und Kurhaus,
Klosters beschloss, eine Sanierung der Bilanz
durchzufithren.  Das Aktienkapital, das aus

1084 Aktien & 250 Fr. = 271250 Franken besteht,
wird um 509, herabgesetzt und der Nennwert
der Titel auf 125 Fr. reduziert. Seit 1930/31 ist
keine Dzvxdende mehr verteilt worden.

Savoy Anglo-Swiss Hotel Life Service

Diese Gesellschaft, die bis zum Jahr 1939
unter der Firma SA. Hotel Savoy bekannt war,
schliesst das abgelaufene Jahr mit einem Aktiv-
saldo von 7345 Fr. ab, der auf neue Rechnung
vorgetragen wird. Im Vorjahr wurde bcschlossen,
unter Mitwirkung einer englischen Gruppe unter
der neuen Firma eine Art Versicherungs-
geschidft zu organisieren, die es -gewissen In-
teressenten ermoglichen sollte, gegen Zahlung
einer Pauschalsumme ihc Lebenin erstklassigen
europédischen Hotels zu verbringen. Durch
die politische Entwicklung konnte das Programm
jedoch noch nicht ausgefiihrt werden und es
wurde der bisherige Hotelbetrieb aufrecht er-
halten. Aus dem gleichen Grunde wurde die in
Aussicht gestellte Erhohung des Aktienkapitals
von 2 Millionen Fr. auf 4 Millionen Fr. bis jetzt
nicht durchgefiihrt. Das Mobiliar und die Im-
mobilien werden wieder mit 1,8 Millionen Fr. in
die Bilanz eingestellt.

Bestiitigung eines Nachlassvertrages

Der ,,Neuen Ziircher Zeitung

ist zu ent-
nehmen, Z

dass das Bezirksgericht Ziirich, mit
Beschluss vom 12. Juli a. den von Fred
Dolder, alt Hotelier zum ,,St. Peter", Ziirich
seinen Gliubigern vorgeschlagenen Nachlas:
vertrag auf der Basis einer Nachlassdividende
von z(‘“., der laufenden Forderungen 5. Klasse
gerichtlich Dbestiitigt und auch fiir die nicht.
zustimmenden (:liiubiger verbindlich erklirt hat.

AG. Sporthotel Pontresina
Die Betriebseinnahmen sind in dem am
31. Miérz 1940 abgelaufenen Geschiftsjahr ge-
geniiber dem \'urjahr ausserordentlich stark
von 1423509 auf 34315 Fr. zurlickgegangen. Im
Jahre 1937/38 betrugen sie noch 227011 Fr.
Der Passivsaldo der “Gewinn- und Verlustrech-
nung ist von 8384 auf 30131 Fr. angestiegen, bei
einem Aktienkapital von 100000 Fr.

Saisounctizen

Berns Fremdenverkehr im Juli 1940

In den 50 Hotels, Gasthéfen und Fremden-
pensionen der Stadt Bern sind im Monat Juli 1940
10889 ste abgestiegen, gegeniiber 15485 im
gleichen Monat des Vorjahres. Der Riickgang
betrigt 4596 oder 29,79, Die Zahl der Uber-
nachtunvcu belief sich auf 30321 (1939: 30088),
ist also um nur 667 oder 2,29, kleiner als im
Juli des Vorjahre:

Unerfreulich ist das Bild des Auslandfremden-
verkehrs. Von den 10889 Hotelgisten des
Monates Juli 1940 entfallen nur 9 5 (8142) auf
das Ausland; dies sind bloss 8,5% (52,6%,) des
(‘esamtg;istcverkehrs Die Zahl der Inlandgiste
betrigt 9964 (7343), ist 1150 qe;,enuber dem Ver-
gleichsmonat 1939 um 35,79, grosser.

Die Zahl der Ubernachtungen von - Ausland-
gasten belief sich auf 6695 gegen 16395 im Juli
1939; dieser Riickgang wurde  durch die ver-
mehrten chnnchtungen der Schweizergiste fast |

ausgeglichen, die im Juli 194023626 Uber-
nachtungen aufwiesen, gegen 14593 im. Ver-
gleichsmonat.

Redaktion — ‘Rédaction:

r. M. Riesen — Dr. A. Biichi (im Militdr)
i.V. Dr.R. C. Streiff

BERNDORF

Bestecke und Tafelgerate schwer versilbert

Berndorfer Krupp Metall-Werk A.G., Luzern

Stellen-Anzeiger } N°34

Moniteur du personnel

sucht neuen Wirkungskreis als solche od.

-affeekschin-Kochin, junge, neben Chef,
tritt nach Locarno gesuchi. Offerten an Postiach 13565 prez,
(1e72)

i als
Mitarbeiterin in Klinik, Kux)laus. [:\smu! od. Hotel-] Penmcm

Thunersee.

lan
jahrige Praxis. Chiire 192

hefkéchin, junge, tiichtige, sucht Stelle auf Anfang Sep(emhex
Beste e 885
Koch. 26jihrig, sucht Stelle als Saucier, I. _Aide in q\x(el Hnul‘
u. nur von smle Héusern. - Offerten-

K aces gesucht Eintritt soron oder n. Uberemk Alter zirka
18 Jahre. Off. unt Chifire 1666

ochin, ]ﬁngere. i sngelionds, fir mitl. Betrich ge!uchl
Kiichenmadchen vorhanden. Fr. 100 150.-,
wochentl. 1 Tag frei. Jahresstelle. Offestan mit Zeugnls und Photo

eier-Hirt, Hotel Léwen, Schaffhausen. (1667)

nette, mit franz. sPrachkennmls?e’xT,
O"in Passantenhotel nach Luzern gesucht.  Offerten unter

Ho«exsehemm, junge, Deutsch, Franz., Englisch, mit absol-
vierter Lehre, sucht passende Stelle. Chiffre 902

mit Lohnangabe u. Chiffre 896 |
Kuchenche( gesetzten Alters, ruhlgen solider Arbeiter mit
besten Empfehlungen, sucht Aushilfsstelle fiir ca. 2 Monate |
Chiffre 797

Salle & Restaurant

P tissier, mit guten Grill- u. Kochvorkenntnissen, sucht Stelle
auf 2. Sept. als solcher oder als Patissier-Ride-de-cuisine.
Offerten an Fritz Fischer, Oberlénder-Kaffgehalle, Thun. (913)

Fiir
Chiffre-I; t n Ni
bis zu 4 Zeilen = Spesen extra  Mit Unter ~Chiffre
werden hvlrcchnet berechnet  Adresse Schweiz Ausland
Erstmalige Insertion Fr. 3.—  Fr. 4.—~ Fr. 5.— Fr. 6.—
Jede ununterbrochene
‘Wiederholung Fr. 2. Fr. 3.— Fr. 4— Fr. 450

Mehrzeilen werden pro Insertion mit je 50 Cts. Zuschlag be-
rechnet. — Belegnummern werden nicht versandt.

nvienochter, Tette, jingere, peﬂekle, in Stossbetrieben ge-
andte, findet auf 1. Sept. Stelle mit schénem Verdienst.
Bﬂdoﬂerten 'sind zu richten an Hotel Jakobshof, Wattwil (St. Gallen))
1677

Chiffre 888
arman, Hallenchef, mit absolvlerlam Fach- und Koch.kumv

.
Chiffre 1668 -
e emeliﬁodﬂer ;‘n feines Wein- und Sg:l!hereslauram in Jahres- B..mmd, sehr mchug im Fach, mn mehx)ahnger Praxis, suchk g !
stelle gesucht. chter mit
Prasl woifi Gfete smeeichen une: Chitro 1611 | Beste Soemmises ror Siicagen sxberon o Etage & Lingerie

pexfekt in franz. u.
und.

sucht pas!ende Stelle, evtl. fiir Biiro
oder zur in Kiiche. Tessin bev Chiffre 881

G 4 , tiichtige, die auch einen Weissnih-Stopfkurs absolviert
hat, sucht Stelle auf 1. Sept. oder spiter in Hotel oder Sana-

Geryiertochier, solbsténdige mit Atsweis u weit,
Zeugnisse) fiir Saal u. Restaurant sowie z. Mithilfe im Zimmer-
service fir Hotel mit 20 Betten in Ferion-Kurort Graubiindens
gesucht. Bei Familiire

Offerten unter Chiffre 1679

torium. Gute Zeugnisse zu Diensten. Offérten unter _Chifire 911

hef d'étage, Chef de rang, 26 ans, 1rés capable, revenu de
1'étranger, parlant le frangais, I'allemand et I'anglais, cherche
emploi. Certificats & disposition. Libre de suite. Offres sous
i 0:

dscherin fiir Maschinen- und

gesucht. Offerten mit Zeugnisabschriften ind Gehalts,
h s

Blmiud, sérieuse, parl. francais et al.lemand nayant pas plu!

unter hifire 1673

ehrliche, tiichtige, sprachenk., sucht S(elle
(

aschinen- u. Handwascherin, auch mit skmflichen Lingerie-
iten vertraut, sucht Jahresstelle in mittleren Betrieb.

Gréssere Stadt od. Hohenkurort bevorzugt. Eintritt anfangs bis
Mitte Sept. Offerten unter Chifire 897

serioses
evtl. auch als Barmaid od. Bureauhilfe-Anfingerin, da gute Vox-

ans, est demandée pour Bar-Dan
ville. Place & l'année. Pridte faite offres ave photo, seférences
et copies de certificats sous hifire 1670

Stellengesuche - Demandes de Plates

Eintritt 15. Sept. od. nach Ubereinkunit. Off. unter
Chifire 870

Revimxantiochter, funge, Tach: und sprachenkindis

Loge, Lift & Omnibus.

Stelle fiir sofo: besseres S

Kell 7u_baldigem_Eintritt Offorten an A. Friodrich, Oberkireh (KL, Lz, T

o Offerten.an A, Frisdrich, Olerkixch @ ursche, junger, fleissiger, sucht Stélla .in. Hotel  als' Portier,

o caiusgewlesens' Bewerber wollen Zeugnis. 3 , erste Kralt, gesetzten Alters, diat- und mixkundig, Hausbursche oder ins Oﬂ.‘u:e Franzdsische Schweiz bevor-
wiinscht Engagement in gutes Haus. Offerten erb. an E.R. | zugi. Emil Mathiuet, (Zch.). (899)

Buﬂet‘uh'", junge (evﬂ- Anféngerin), gesucht. Offerten mit Bis zu 4 Zeilen. — Jede Mehrzeile 50 Cts. Zuschlag. 3 Kénige, Mels (St. Gall.) (905) oder C 28 Jahre alt, militar-
Rist. Corona, (1669) . Schweiz  Ausland aal- u. Rest. Tochfer, ucht fur s ber C e, 4 Hauptsprachen, sucht Winter- oder Jahresstelle

" " T ———— Frstialipe Tascction. (bS] 5 4,.Zeilen) PG Boe  Frs S selbst. Posten. Offerten an E. Augsbuxger Hotel Prts Gute Zeugnisse vorhanden. Offerten erbeten an J. C,, Postfach 28,

B_ Jassiges Buroauiskulein fi Buchhaltung und Kassa. Offerten o de"::'“'\:‘:w:’;:;dz:‘: Wibderhalun, ) Fride  Fr 8 Hrosa. OF.1343B. 252] | Schuls. R (907)
mit Bild und iichen unter _ Chifire 1671 g - 2 o [3 suchi passende Sleue in ichen- u. Hausbursche oder Ehg.npoxﬂu sucht Stelle auf
esuch ‘Mithilfe im Zi i weidenan t g ket gutes Hotel. Ostachweiz bevorzug' e 914 10. September. Offerten unte: Chiffre 912
Tensesstotion. Chifire 1675 - el ochlar, Junge, deutsch u, franzésisch sprechend, suchl passende Portier, actuellement remplagant e mobilisé, cherche place
e : = an ,V Konto 85. Ausland “per Man ! T als oder in & partiz du 22 aolt. Adr.: U.S. ‘portir, Hotel Joli-Mont,

¥ (906)

t die Inserat-Chiffre benzufugen

Jahresstellung, Emlnleeplemher eine ﬂ.\cht\ge,

Saaltochier, solider Casserolier, sowie zwei Haus- und Kiichen.
Cl

Belegmummorn' werden nicht vorsand

um den stlce zu erlernen. Eintritt nach 'Jberemkunll Offerten
Fraubrunnen (Kt. B (894)

an Vreni Thomet,

Mon
Poxuex, 21 Tahve, milirirer, Franzbsisch, Doutsch, T Talionisch,

sucht Stelle, bevorzugt in der deutsch. Schweiz, als Bahnhof-
oder Chasseur-Liftier. Gite Zeuqnina it Bild

miédchen. Offerten mit Bild erbeten unter hiffre 1678

Geehte (evil. mil

er) fir sorialen Volksbetsieh, Werkstine mit nbtigom
Werkzeug vorhanden. Daselbst ebenfalls eine fleissige, tichtige
Tochter als Hilfskéchin evtl. spater als Stiitze, sowie ein tichtiges

Bureau & Reception

Cuisine & Office

zu Diensten. OHf. an Métrailler, Felix, Hotel-Planta, Sitten. (Wallis). -
(90!

8)
Achtung!

Beilage desBriefportos |

serises Zimmermédchen zur Mithilfe im Service. Offerten
mitBild, i undL unter Chifffe 1681 | e, ks, mit 1a Zougnissen, vier Huupt. | Rursche solider, williger, in allen einschlig. Arbeiten ou (lose aufgekiebt) zur
Jere_Sommelitre pour restaurant et café, pas en-dessous de sprachen perfekt, sucht Stelle als Sekr Chef - , sucht még use | Welterbeférderung der °"e",n gef
25 ans, est demandée pour entrée de suite ou & convenir. | de réception per sofort oder nach Ubereinkunit. Zeitgemésse | rolier. od. i i e
25 fr. fixe par mois. Chifire 1680 | Anspriiche. Offerten unter Chiffre 903 sof. erf. cmme 915 | ‘nicht unterlassen i
371 Sscrétaire-gouvermante, frs. 150.-, de suite, hétel 50 lits, 3232 I Saaltochter (Winter allein), Hotel 50 Betten, 3284 Glitterin (Praxis in erstid.  Hotels), n
SCHWEIZER HOTELIER VEREIN 1| 3283 Kiichenmadchen od. -Bursche, Hotel 50 Betten, Solothurn. Uberemk erstld. Hotel, Bern.
Offi e " 3172 Che[kbchm, n. Ubereink., Hotel 50 Betten, Arosa. 3234 Kéchin, Commis de cuisine, sofort, Hotel 50 Betten, Tessin. | 3287 P Borner~
1z, »H 3173 (M.l.l D 16s langues, sept,, | 3237 Zimmermadchen, Hotel S0 Betien, Tessin. L ot Jura.
hétel 30 lits, Lac Lém: 3238 Chasseur, Kochin n. Chef, Officemidchen, mittl. Hotel, | 3289 Ju jer, Allein-
Satsestrases 112 BASEL Jelsphion’ 27033 3175 Alleinsaaltochter, aofort, k. Hotel, Lugano. Luzern. koch, junge smm-hxex. Bureau-Frépléin-Mithilfe im Saal-
3176 sofort, erstkl. Hotel, Vitznau. 3241 Servxerlochler franz. sprechend, kl. Hotel, franz. Schweiz. service, sofort, mittelgr. Hotel, Gul\lema.
] 3177 Commis de rang, sofort, erstkl. Hotel, Lugano. 3242 Zimmermédchen, Jahresstelle, Hotel 40 Betten, Waadt- | 3204 Kochin, Hotel 40 Betten, B. O, s
3178 sofert, it Bern. landexalpen | 3288
vakanzenlis‘e 3179 C; i Zimmer- 3243 Zimmermadchen, sofort, Hotel 40 Betten, Zentralschweiz. Hotel, Rheinfelden.
mdchen, sofort, Hotel 30 ‘Betien, Kt Waadt, 3244 Zimmermade dgrlvn‘sze!h Hmesli o 9. el 50 B, 3298 Kéchin, kI, Hotel, Tessin. :
3185 Kochin, Restauranttochter, 1. Sept, Hotel 40 Betten, 5. 0. cebursche od. -Médchen, ugust, Hote etten, 3
des Stellenvermittiungsdienstes 387 1 Sautoctuen, sprachenk, Hotel 30 Betten, Tess Kt. Sol. 0 Samltocimer. Janressteiie. ljﬂ:b:xu?m om-
Die Offerten auf nachstehend ausgeschriebens offens Stellen sind | 3189 Hotel20Bet. | 3246 (Stitze der Hotel 30 Betien, Graub. v
unter Angabe der betreffenden Nummer suf dem Umschiag und ten, Ostschweiz. sofort, num Passantenhotel, Bern. 3307 Ofcemidchen, Fr. 85.. bis 70~ mmlL jt Se s Iahml-
mit Bri, B & e 3192 Hotel 60 Betten, B. O. 3247 , Hotel 50 Betten, e R ol Phs
i g ° an 3184 Alleinkoch, sofort, Hotel 40 Beften, Tessin. Graub. X 3300; islle;; Pahnhiof ORI e, Adalbodsn.
HOTEL-BUREAU* (nicht Hotel 3195 L Aargau. 3250 Jiingere (evil. i Junger Koc 5
i (n | 3% Serviertochter, so(on, Hotel -30 Betten, i Hotel 60 Betten, Ostschweiz. 3309 Femme de chambre, garcon d'office, portier d'étage,
tu adressiersn. Eine Sendung kann mehrere Offerten enthalten. 3197 Haushaltun, , Jahresstelle, erstid. Hotel, Wengen. 3252 Zimmermidchen, servicekundig, 20—30jéhrig, 2.Sept., hétel de passage, Ct. Neuch.
3198 ngére, mrm Grossrestaurant, Basel mittelgr. Passantenhotel, Luzern. 3312 Kochin, mittelgr. Hotel, Graub. v
22 sofort, 3253 Saal-Restauranttochter, ca. 1. Sopt., Hotel 150 Betten, Vierw. | 3315 Wintersaison: Caasorolier, = Fr. 160.-, Kiichenbursche,
3147 Sekretirin, mittelgr. Passantenhotel, Basel. 3208 Somme'l.\éxe, dame de buffet, fille de lmge, "hotel 90 lits, | 3257 2 1 rgentier, Fr. 140.-, Communard, Fr. 160.-,
3149 Bureauvolontr, sofort, erstidl. Hotel, Genf. Suisse romande. 3258 Serviertochter, sofort, mittl. Passantenhotel, Basel. nur xucmge. Personal, Hotel I Rg., Arosa.
3151 mittl. Hotel, Thuners: 3209 Jingerer Patissier-Aide de cuisine, 3260 .Sept., Zi ] i 3320 C: femme de chambre, volontaire 'de
3153 Cha: rstkl. Luzern ¥ochin, 3 Saaltdchter, mittelgr. Hotel, Lugero. od. -Médchen, sofort, kl. Hotel, Grindelwald, Jahresstellen. bureau (Mr.), o 1 Rg., Lausanne.
3134 Zimmermadchen, sofort, Hotel 40 Betten, 3215 3263 Kiichen-Officebursche od -Madchen, sofort, Hotel 80 Betten,
3155 Lingére-Glétterin (Mithilfe im Service), Jahresstelle, sofort, chenbuxs:he, Commis-Patissier (Mithilfe in der Kul:he), Zentralschweiz.
Hotel 50 Betten, Genfersee. Putzfrau, 3264 sofort, Hotel 60 Betten, -
3156 Saaltochter, sofort, Hotel 70 Betten, Badeort Aargau. . Lehrstellenvermittiung:
3158 Portier-Hausbursche, sprachenk., Tochter fiir Kiiche und erstkl. Hotel, Basel. 3266 Einfache Serviertochter, Kdchin, sofort, Hotel 50 Betten,
Haushalt, Hotel 30 Betten, Xt Neuenburg. 3225 Saal-Restauranttochter, kl. Hotel, Kt.Bern. ierw. | 3156 saallehrtochter, Hotel 70 Betten, Aarg.
3160 (ev1 in), - Stopf 3228 Tochter fur Kiiche und Haushalt, Hotel 50 Betten, Zentral- | 3268 Saaltochter, franz. sprechend, kl. Hotel, franz. Schweiz. | 3524 Saallehrtochter, mittelgr. Hotel, Thunersee.
ang. yeismaherin, Hote1 80 Betten, Graub. aag Sz sofont, K. Hotel, Wengen. 3269 I::g;:e;nzezxmx mermdchen, Jahresstelle, sofort, Hotel S0 Bet- | 3315 Economat Lehstochter, Hotel 1. Rg., Basel.
ort, ote i
Li o o 3229 Jingere Tochter fir Buflet . Service, solort, mittelgr. Hotel, | | 3273 Hausbursche, sofort, Hotel 60 Betten, Ostschueisz. 3248 Zimmerlehrtochter, Hotel 30 Batten, Kt. Waadt.
Sep«., erstkl. chel, Lugano. Interlak 3278 Zimmermédchen, sofort, mittelgr. Hotel, lmemken 3287 I Jura.
3170 erstkl. Bern. 3230 Saaltochter, Restauranttochter, Hotel 30 Betten, Tessin. 3279 Jingere sofort, erstkl. . Zirich. | 3271 mittelgr. Thun.
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Appel du Président central

Aux membres de la Société Suisse des Hételiers et spécialement

a M

s les Présid

ts de sections

Chers collégues,

Notre Assemblée ordinaive des délégués de cetle
année aura liew dans 15 jours. Elle représente
notre haute autorité et en définitive, dans les grandes
lignes, elle porte la vesponsabilité de I'activité de
notre Société. Dans les temps actuels, il est absolu-
ment nécessaive que nous nous vendions compte de
notre situation et de celle de I'hdtellerie et de ce qui
doit étre fait pour nous sauver de la ruine, nous
et nos affaires.

11 me suffit pas que toutes les sections soient
représentées conformément aux statuts et que de
nombreux b individuels vi t assister a
notre Assemblée, mais il faut que les problémes qui
figurent @ Uovdve du jour et qui feront I'objet
de délibérations soient discutés & I'avance dans
les sections et chacun doit venir & I'Assemblée avec
la vésolution d'y collaborer lui-méme.

Examinons briévement les points figurant a
lordre du jour.

Rapport de gestion et comples de la So-
ciété. Vous avez ici l'occasion de jeter un coup
d" il sur ce qui a été fait I'année derniére et de faive
usage de votre droit de critique. Le Comité central
est ld pour disculer et pour répondre. Qu'on lui
dise ce qui doit étve fait d'une maniére différente
pour arriver & un meilleur résultat!

Budget de la Société. Des économies et des
réductions de cotisations seront proposées. Notre
Société doit-elle continuer son activité? Si oui, il
faut qu'elle puisse disposer des moyens financiers
nécessaives. Mais une fois le budget accepté, il
faut aussi que les cotisations soient payées.

Office central.de propagande. On sait que
I'Office central suisse du tourisme doit étre véorga-

Ecole professionnelle. D’une part nous ne
devons pas négliger de développer la formation pro-
fessionnelle de mos jeunes gens. D’autre part nous
devons aussi ménager nos finances et faire en sorte
que nos dépenses soient en accord avec les vésul-
tats que nous espérons.

Probléme des prix. Plus que jamais nous
devons fixer toute notve attention sur cette question.
Jamais le danger w'est plus grand de perdre son
véritable sens commergial que lors des grandes
crises. Nous sommes ici devant ume alternative:
ou bien nous une régl ion des prix
obligatoire pour tous les hélels, avec des prix qui
a la si ion dw marché actuel ou

¢ a toute régl ion des prix.

Action de secours et mesures spéciales
en favear de Uhétellerie. Il est spécialement
important pour la discussion de celte question que
la situation actuelle de I’ hétellerie de toutes les contrées
de notre pays et de toutes les catégories d'hétels
soit exposée a I’Assemblée des délégués. Comme
pour tous les autres points de U'ordve du jour, le
Comité central espére qu’a ce sujet aussi des propo-
sitions ow des suggestions seront faites. Mais n’ou-
blions pas que les secours que nous pouvons oblenir
par nos propres moyens doivent occuper la pre-
miére place.

Q it relati aux ployés. A ce
propos, nous devons penser non seulement au pré-
sent mais encove & l'aveniv. De quelle fagon pou-
vons-nous actuellement ‘nous occuper de nos em-
ployés et que devons nous faire pour que mous
ayons suffisamment de pevsonnel de carviére quali-
fié pour I'avenir?

corresp

bien nous

Comme on le voit par ce rapide exposé, I’ Assem-
blée des délégués aura a traiter des questions d'une

nisé et alimenté par d'importantes sub ions fédé-
rales. C'est justement en ce nioment que nous ne
devons pas rester & I'écart et nous devons faire tous
nos efforts pour wmaintenir nos cotisations. Sans
cela nous courons le rvisque de perdre notre influence
dans ce domaine. Nous devons collaborer @ la mise
sur pied d'un organisme qui est aple et qui pourra
aussi bien -aw point de: vue de -son-organisation
qu'aw point de vue financier, sitét qu'il en aura
I'occasion, ranimer le tourisme international.

1 vitale powr I'hétellerie, questions qui
exigent des discussions approfondies et des solu-
tions mirement véfléchies. C’est pourquoi le Comité
central prie les sections et les membres de la Société
de bien iner ces probl et de veniv b

a cette Assemblée des délégués.

Zermalt, le 19 aoiit 1940.

Le Président central:
Dr H. Seiler.

L'hétellerie dans la tourmente

(Suite et fin) .

1

Augmentation du chiffre d’affaires griace a
une augmentation des ventes

Chaque commerg¢ant ou homme d’affaires s’ef-
force d’augmenter son chiffre d’affaires. Or,
dans le commerce, on parvient en général a ce
résultat en -augmentant le choix des marchan-
dises dont on dispose ou en élargissant son rayon
d’action. Dans notre branche, il y a certaines
limites & cela, mais on dispose de nombreuses
i qui restent souvent inutilisées. C’est
que nous voulons parler.

Le client d'un hotel qui descend pour prendre
son petit déjeuner trouvera sur sa table une
carte du petit déjeuner; sur celle-ci figurera une
foule de mets accessoires dont le prix ne doit pas
dépasser 50 cts (pour un hotel d’ordre moyen),
car des dépenses plus élevées effrayent le client.
On mentionnera sur cette carte des mets aux
ceuf, simples, des jus de fruits, du fromage, de
la charcuterie, etc. Dans les maisons de luxe,
on pourra naturellement avoir des prix plus
élevés. Les mets qui sont sur cette carte stimu-
leront 'appétit du client mais, s'il ne l'a pas
sous les yeux, il ne commandera rien. Le fait
d’exposer les plats, quand cela est possible, & un
endroit ol ils soient bien en vue, augmente aussi
les possibilités de vente.

Les menus que 'on compose pour les repas
principaux peuvent étre complétés par de petites
cartes spéciales. Prés de chaque couvert, on
mettra une petite carte portant le texte suivant:
«Boire un petit verre de Sherry X.Y.Z. avant
le repas, fortifie votre estomac». Si I'on veut
trés spécialement recommander tel met ou telle
boisson, on écrira sur une carte ad hoc: « Au-
jourd’hui, nous vous recommandons », ou simple-
ment, «je VO recommande, etc.» avec le
ac-similé de la signature. Cette méthode a été
utilisée avec succeés dans mon établissement.

Au restaurant, on peut intensifier la vente en
exposant sur les tables des bretzels, des biscuits,
des noisettes, des ceufs, etc. On veillera a ce que
la marchandise soit soigneusement emballée et
qu'elle réponde a toutes les exigences de I'hy-
gitne. Les ceufs ne seront pas cuits trop dus, le
Jaune doit étre tendre, et comme cela, ils plaisent
encore davantage. Sitdt que l'on expose des
eufs sur des tables, il faut qu'il y ait une ména-
gre dans les environs.

En été, on peut intensifier la vente en recom-
mandant particulitrement certains metsfroids, cer-
taines boissons rafraichissantes, ou des spécialités
de glace (coupes, sorbets), des jus de fruit
frappés, des laits frappés et des bowles aux frui
vendus par coupe. Lors de la vente de bowles
x fruits par coupe, on veillera de ne pas laisser
Pour la nuit, dans le saladier, le reste de bowle
Qui n’aurait pas été veridu dans la journée. On
mettra le liquide dans des bouteilles que l'on

e

fermera hermétiquement et 'on mettra les fruits &
part dans un récipient que l'on puisse fermer
également et on les placera au froid pour la nuit.
Selon les besoins, on réunira les fruits et le
liquide en ajoutant du vin et des fruits frais. On
trouvera toutes recettes utiles pour la prépa-
ration de ces boissons dans un livre que I'on peut
se procurer a la S.S.H.: « Manuel universel des
boissons». On cherchera toujours & vendre du vin
blanc suisse avec du siphon. C’est une boisson
rafraichissante qui apaise la soif et qui est d’un
rendement intéressant pour nous. On remplit un
verre & vin de deux décis d’un tiers de vin blanc
et le reste de siphon.

En cherchant un peu, le restaurateur actif
trouvera encore une foule de choses a vendre,
telles que cartes postales, souvenirs, etc., ou il
introduira de nouvelles spécialités. On s’efforcera
d’avoir une carte des vins et des boissons diffé-
rentes, quant a son contenu, de celle d’un concur-
rent. Sile concurrent se spécialise dans la cuisine
italienne, on renoncera naturellement & <telle-ci
et I'on s’efforcera d’offrir des mets qui ont un
égal pouvoir d’attraction. Si 'Hoétel du Cheval
blanc posséde un remarquable bourgogne, nous
offrirons une doéle meilleure encore. On est
étonné de voir dans notre profession le role que
joue l'esprit d’imitation. Nous sommes pires
que des enfants. Pour finir celui qui prend I'ini-
tiative et ses imitateurs font fausse route. Un
hotelier installe-t-il un carnotzet? On voit im-
médiatement une centaine d’hoteliers qui en
installent aussi un. Or dans notre profession on
devrait avoir assez d’imagination et d’expérience
pour réaliser ses propres initiatives et ne pas se
contenter de copier. Une choSe n’est originale
que lorsqu’elle apparait pour la premiére fois.

Augmentation du chiffre d’affaires grace a
une meilleure préparation

L’hotellerie suisse est connue du fait qu’elle
ne prépare presque toujours que des produits de
qualité. Jusqu'a présent, nous avons été heureu-
sement a I'abri « d’ersatz» de toutes sortes. Mais
il ne suffit d'utiliser des produits de meilleure
qualité, il faut aussi les préparer le mieux pos-
sible. Dans ce domaine, nous trouvons de grosses
différences. N’ayons pas peur des mots et appe-
lons un chat, un chat. Notre point faible: c’est
le café. Dans un nombre considérable d’hétels
et de restaurants, le café ne correspond pas aux
exigences du client. D’ou cela vient-il? La
raison en est trés simple. Comme le café est trés
bon marché chez nous, on ne lui accorde pas le
respect auquel il a droit et, comme il n’apporte
pas non plus de grosses recettes, on le tient pour
une quantité négligeable. Ce n’est donc pas la
faute de nos marchands de café, car ceux-ci
peuvent nous vendre toutes les qualités que nous
désirons, mais la notre. En principe, on commet
les fautes suivantes:

1. L’eau pour le café n’a pas bouilli.

2. L’eau a séjourné longtemps dans le boiler
par exemple, pour que «ca aille plus vite».

-3. Le café a été réchauffé ou cuit deux fois.

4. Les tasses n'ont pas été chauffées a I'a-.
vance. Or si on verse du café bouillant
dans de la vaisselle froide, il est surpris
et prend un mauvais gout.

Parmi d’autres causes qui ont pour résultat
un’ mauvais café, mentionnons les suivantes: La
machine est vieille et peut-étre méme poreuse.
La'poudre de café reste dans les fissures et y
pourrit. Le sac a filtre a une odeur désagréable
et le papier filtre peut prendre lui aussi un trés
mauvais gofit (si on le conserve dans un endroit
humide). Le goiit du café se ressent aussi du fait
que l'on met trop ou trop peu de poudre de café,
et trop ou trop peu d’ingrédients accessoires qui
ne conviennent pas. Le degré de finesse de la
poudre est aussi un facteur dont il faut tenir
compte. Chaque méthode de préparation du
café, et chaque machine demande une poudre
moulue différemment. On a avantage, dans ces
cas-1a, de demander l’avis de son marchand de
café. Il y a encore les pots dans lesquels on fait
cuire I'’eau qui peuvent donner un mauvais gofit
a lleau et au café. 11 m’est arrivé par exemple
que de ’eau qui avait cuit quelques minutes dans
une bouilloire spéciale pour cuisiniére électrique
ait:donné du mauvais café.

Une foule de gens prétendent que leur grand’-
mére faisait le meilleur café qu’ils aient jamais
bu. Cela n’est pas un jugement approximatif:
les vieilles gens ont beaucoup plus de patience
que nous pour préparer cette boisson, car dans
les hotels, il y a actuellement des hectolitres de
café qui sont mal préparés de peur que «ga
n’aille pas assez vite'». Pour le café, on utilisera
des tasses en porcelaine ou en faience. Il faudra
veiller 2 ce que le café soit bien présenté: pour
beaucoup de gens, le petit déjetiner et le café noir
sont des heures de détente dans la journée et le
plaisir que I'on prendra a son café dépend dans ces
cas-la, énormément de 'atmosphére et d’un en-
droit agréable. L’hote auquel on sert comme
café noir les restes du café de son petit déjeuner
et cela peut-étre dans une tasse mal présentée,
perdra sa bonne himeur pour tout le reste de la
journée. '

La fagon dont on sert d’autres boissons ne
correspond pas toujours a ce que 1'hdte serait en
droit d’attendre. Des tonneaux de biére bien
froids ne sont pas de régle partout, quoique
T'hotelier sache parfaitement qu’un connaisseur
fait des kilométres pour trouver de la bitre vrai-
ment fraiche. by

La cuisine, elle aussi, a ses propres principes,
chaque plat doit étre trés chaud, propre et bien
présenté. Or, on trouve encore de nombreux
cuisiniers qui garnissent les plats selon des mé-
thodes fort anciennes. On trouve aussi des mai-
sons qui vous servent presque chaque viande
nageant dans une sauce brunatre. La sauce sur
un plat n’a jamais eu d’effet esthétique. Renon-
cons tranquillement & cette vieille recette tradi-
tionnelle. Laissons a Caréme ce qui est a Caréme
(il a aussi changé.beaucoup de choses). Aujour-
d’hui, chaque sauce doit étre servie dans une sau-
ciére spéciale, abstraction faite naturellement
de quelques cas exceptionnels ou cela serait un
non-sens au point de vue cuisine.

La question de savoir si tous les hdtels
doivent vendre du vin ouvert est un théme qui
rentre bien dans le cadre de notre sujet. En temps
de crise, on peut faire bien des choses que ’on ne
ferait pas en temps normal pour des questions de
prestige. S'il y a des demandes de vin ouvert, le
patron veillera & pouvoir y donner suite. Il en
sera de méme pour une marque de cigarette ou
pour une eau minérale si celles-ci sont un peu
demandées; ceci dans l'intérét du chiffre d’af-
faires.

Pour terminer, je voudrais encore attirer
l’attention de mes collegues sur les locaux dans
lesquels on sert a boire et & manger. En cas de
faible fréquentation, les grands locaux doivent
étre utilisés le moins possible, ou il faut pouvoir
en réduire les dimensions. Le client est vite dé-
primé s’il a I'impression d’étre comme une oasis
au milien d’un désert. Veillons a4 ce que nos
locaux soient confortablement aménagés (con-
fortable ne signifie pas luxueux). Dans les hotels
qui regoivent surtout des passants, o
n'y mange guére, justement parce que les salles
4 manger ne sont pas attirantes. L’hételier qui
ne regarde pas plus loin que le bout de son nez
croit que les gens mangeront aussi volontiers
dans une chambre sans fenétre que dans un
autre endroit. Un restaurant qui peut-créer une
atmosphére familiale, ou les mets sont parfaite-
ment cuits, mieux servis encore que ne pourrait
le faire une maitresse de maison, verra certaine-
ment augmenter le nombre des familles qui
viennent y prendre leurs repas. Chaque maitresse
de maison déjeunera volontiers au restaurant,
mais pour cela, il faut qu’elle ait I'impression de
voir quelque chose, d’apprendre quelque chose
et d’avoir du plaisir. H. Sch.

Trafic touristique germano-suisse
(Comm. par la Fédération suisse du tourisme)

Un nouvel accord touristique est entré en
vigueur le 1er aoiit 1940 entre la Suisse et 1’Alle-
magne. Ilest plusou moinsconforme au précédent
tant dans sa forme que pratiquement. Le seul
changement digne de mention touche une ques-
tion technique et se rapporte au montant accordé
par voyageur dans le soi-disant trafic exempt
d’autorisation préalable. Ce montant a .été
reporté a RM. 400.— par personne et mois de
calendrier, c’est-a-dire a la méme somme qu’a-
vant le dernier accord, qui ne prévoyait que
RM. 300.—, et respectivement a RM. 300.—
(contre RM. 250.—) pour les personnes prenant
séjour chez des particuliers. Quant au surplus

Programme de ’Assemblée ordinaire
des délégués des 5 et 6 septembre 1940
a Bale

Pour I'ordre du jour de cette assemblée,
nous prions nos membres de bien vouloir
se reporter au dernier numéro de la Revue

suisse des hdtels (no 33, du 15 aoiit 1940) et
nous leur rappelons que:

L’assemblée des délégués de Bile sera

iq 1ent ée a la di i des
problémes et affaires intéressant la Société et
qu’elle ne comportera pas de manifestations
récréatives. Tous les membres de la So-
ciété suisse des hoteliers sont expressément
invités 4 participer a cette réunion.

Tous les membres de la Société centrale’

peuvent prendre la parole au cours des déli-
bérations de I'assemblée des délégués, mais
les personnes non  déléguées n’ont pas le
droit de vote.

Le 5 septembre au soir, un diner aura lieu
a ’Hotel des Trois Rois. Le prix de ce diner
est de fr. 5.50, pourboire compris, mais sans
les boissofis. Aprés le diner, réunion fami-
liére au méme endroit. Le vendredi & midi,
aprés l’assemblée des délégués, visite du
nouveau Casino de la ville de Bale, puis
déjeuner en commun dans les salles du dit
Casino.

le fonctionnement technique resté le méme qu’au-
paravant, notamment en ce qui concerne le
systéme adopté pour les bons de voyage (bons-

espéces et bons-nature). Rappelons a ce propos’

que ces bons ne peuvent étre utilisés & d’autres
usages que ceux que les conditions imprimées sur
chaque.coupon mentiomnent expressément. C’est
ainsi par exemple que les bons-nature ne peuvent
servir 4 des achats dans les magasins, le voyageur
d’Allemagne ayant la possibilité de faire régler
ses dépenses normales de voyage, notes de
médecin, cours de ski, taxes de guides, etc. par
I’entremise de I’'hotel ou de la pension ou il est

descendu, en leur remettant ’équivalent en bons-:

nature. Tout abus contre ces prescriptions est
passible d’amende jusqu’a Fr. 10.000.— ou-de
prison jusqu’a 12 mois.” Relevons encore que, le
systéme des bons de voyage des accords précé-
dentS étant conservé, les bons‘espéces et bons-
nature dont la validité est mentionnée comme
limitée au 30 septembre 1940 ou méme & un
terme antérieur, restent valables au dela de ces
délais, c’est-a-dire jusqu'au 30 septembre 1941,
date 2 laquelle ils doivent étre remis & 1'encaisse-
ment & la Fédération suisse du tourisme.

“ 11 est arrivé, parait-il; ci ou 1a, que des bons
de voyage (bons- nature) ont été refusés comme
moyen de paiement, c’est pourquoi la Fédération
suisse du tourisme nous prie d’attirer I'attention
de nos lecteurs sur le fait que toutes les personnes
ou entreprises qui sont susceptibles de vecevoir en
paiement -des bons de voyage, et spécialement des
bons-nature, doivent les accepter.. Les prescrip-
tions pénales applicables aux personnes qui uti-
lisent ces coupons d d’autres usages que ceux que
les conditions imprimées sur chaque coupon men-
tionnent expressément sont aussi applicables aux
personnes ou entreprises qui - refuseraient ces
moyens de paiement.

Teafic et Toucisue
Nouvelles de' Bex-les-Bains

Nous apprenons par le « Journal de Bex » que
les hétels de Bex-les-Bains connaissent une vogue
quasi inespérée, étant donnée la période que nous
traversons. Comme partout, il n’y a évidemment
que de rares étrangers, mais ce sont surtout des
hétes suisses et spécialement des Confédérés
d’outre-Sarine qui sont venus se reposer & Bex-

‘les-Bains.

Comme l’exprime trés justement le: journal
de Bex:

«On peut dire de notre industrie hoteliére ce
qu’'on dit de l'industrie du batiment: « Quand
I'hétellerie va, tout va». C’est-a-dire que tout le
monde en profite; non pas seulement nos com-
mergants, mais I’agriculture et la viticulture aussi.
Rendons a César ce qui est a César et reconnais-
sons sans détour que les dispositions prises en
temps utile par la commission de propagande du
S. 1. D. pour rappeler a nos Confédérés la station
de Bex-les-Bains, ont porté leurs fruits. Grace a
une campagne de publicité bien ordonnée et pré-
parée par M. J. Klopfenstein, l'audacieux chef
du comité de propagande, cette section du S.1.D.
a bien mérité de la station.»

A Morgins

Le mardi 13 aoit s’est tenu a I’'Hotel Victoria
a Morgins une séance réunissant sous I’émminente
présidence de Monsieur M. Troillet, Conseiller
d’Etat, le président de la commune de Trois-
torrents, Monsieur Nantermod, un représentant
de 1'Union Valaisanne du Tourisme, Monsieur
Amez-Droz, un représentant du Département des
Travaux Publics du Valais, Monsieur Ducrey, le
Comité de I'Association des Intéréts de Morgins
et les membres de la Société des Hoteliers de
cette station.

Aprés avoir discuté point par point toute
action utile pour la prospérité de la station qui
a beaucoup souffert de 1'état de choses actuel,
ses habitués étant pour la majorité d’origine

st



anglaise ou francaise, quelques résolutions ont
été prises dont l'exécution ne peut étre que salu-
taire. .

La station de Morgins et ses hoteliers doivent
a Monsieur le Conseiller d'Etat Troillet et a ceux
qui I'accompagnaient d’avoir un nouvel espoir
dans l'avenir.

Les prescriptions concernant I’entrée des
étrangers en Valais sont rapportées.

On se souvient qu'au moment ou la police
fédérale des étrangers avait pris des mesures
sévéres pour le controle et l'autorisation d’entrée
des étrangers en Suisse, le Conseil d’Etat du can-
ton du Valais avait aussi édicté certaines pres-
criptions cantonales & ce sujet.

Or, donnant suite a de récentes instructions
du Département fédéral de Justice et Police et
4 une requéte de I'Office national du tourisme,
le Conseil d’Etat du canton du Valais a décidé,
par un arrété du 14 aoiit 1940, que les arrétés
des 21 mai et 26 juin étaient abrogés et que
dorénavant:

Les étrangers en séjour ou établis en Suisse
peuvent entrer en Valais sans présenter de de-
mande préalable.

Toutefois ils devront étre porteurs d’un per-
mis de séjour, d’établissement ou de tolérance;
la validité de ce permis s’étendra au dela du
temps pendant lequel ils comptent séjourner
dans le canton.

Pour maintenir le trafic routier

La «Via Vita», organisation centrale suisse
chargée de faire des enquétes et des recherches
en vue de favoriser la rationalisation du trafic
routier, a envoyé une requéte au Conseil fédéral
présentant les revendications que voici, en
vue de maintenir le trafic routier et le maintien
de l'économie des véhicules & moteur:

1) réduction des prix des carburants par
I'adaptation des droits sur la benzine aux condi-"
tions exceptionnelles actuelles;

2) diminution de l'impot cantonal sur les
véhicules a moteur et introduction d’impét
répondant a une période de rationnement;

3) encouragement a la production de carbu-
ranis succédanés.

Le Conseil fédéral a nommé son délégué
au Tourisme

M. le Dr Cottier, directeur de 1'Office fédéral
des transports, a été nommé par le Conseil
fédéral, représentant de la Confédération au
sein 1. du comité et a l'assemblée générale de
I'association nationale pour le développement du
tourisme; 2. au conseil central du tourisme in-
ternational et 3. a la délégation internationale
du Simplon. M. Altwegg, vice-directeur de
I'Office fédéral des transports, a été désigné
comme suppléant au Dr Cottier dans les deux
premiéres organisations. .
Les billets du dimanche seront bientdt ré-
introduits

Les CFF. communiquent que les billets du
dimanche aller et retour au prix de la simple
course, avec aller le samedi et le dimanche et le
retour le dimanche et le lundi, seront de nouveau
délivrés dans les gares a partir du 31 aofit 1940.

Les milieux touristiques seront heureux de
cette décision car elle encourage sérieusement la
population suisse a voyager, et le trafic de fin de
semaine prend une grande importance pour
notre hotellerie spécialement du fait de 1'absence
de la clientéle étrangére.

Situation critique de I’hdtellerie

Dans son rapport pour l'exercice 1939, la so-
ciété de développement d’Obwald rappelle que
la saison touristique a été trés mauvaise. L’hotel-
lerie, qui commengait a se remettre de la crise
économique mondiale, se trouve dans une situa-
tion plus critique que jamais.. L’année derniére,

les recettes de I'hotellerie ont diminué de 249,
pendant la saison d’été, en comparaison de I'an-
née précédente. Un septiéme seulement des en-
treprises hotelieres ont pu maintenir en plein le
service des intéréts de leurs dettes. Quant aux
entreprises ‘de transport de la région, elles se
trouvent dans une situation pire encore. Comme
le tourisme international n’existe momentanément
pour ainsi dire plus, le canton d’Obwald comp-
te sur le trafic interne pour permettre aux entre-
prises qui vivent du tourisme de tenir jusqu'a
des temps meilleurs.

Les hotels de Villars

Pour le 41e exercice annuel, allant du rer
avril 1939 au 31 mars 1940, le compte de profits
et pertes de la Société des hotels de Villars
s. Ollon (Villars-Palace, Grand Hotel, Muveran
et Hotel Bellevue) présente un total de recettes
de fr. 30,917.60, dont fr. 16,223.65 pour le béné-
fice d’exploitation (fr. 200,843.45, pour le pré-
cédent exercice), fr. 8850.10 pour les loyers,
fr. 4247.75 pour le bénéfice de la ferme.

Les dépenses ont atteint fr. 153,684.55, dont
fr. 55,107 pour l'entretien des immeubles, du
vaisselle et du
s des emprunts,
ement finan-
L’exercice laisse donc un déficit de fr.
123,166.95, supérieur de fr. 72,804.55 a la réserve
résultant de l'assainissement, qui était de fr.
50,362.40.

Le conseil d’administration déplore que les
événements économiques et politiques 'obligent
4 présenter un rapport aussi défavorable. La
seule chose qu’il puisse assurer, c’est qu’il fera
I'impossible pour maintenir la barque sur les flots
tourmentés.

Alors que le bénéfice brut d’exploitation de

mobilier, de l'argenterie, de la

Médailles de mérite
pour les employés d’hétel

Les membres de la Société sont priés
de nous transmettre a temps les commandes
dont ils désirent l'exécution pour la fin
de la saison.

Bureau central de la SSH.

| U'exercice 1938-1939 a ¢t¢ de fr. 200,843
il n’a plus été que de fr. 16,223.65 pour I'exer-
cice 1939-1940. Pendant I'exercice 1038-1939

étaient descendus dans les hotels de la
3385 personnes, dont 689 Suiss
996 Anglais, etc.;

ociété
es, 525 Irancais,
on n'en a plus compté, durant

I'exercice suivant, que 2124, dont 1033 Suisses,
201 Frangais, 178 Anglais, etc.
La réorganisation financi¢re décidée le 26 aoit

1939 a porté le capital social & fr. 1,127,500 par
la LOI]\LI‘\I(H] des emprunts de quatri¢me, cin-
quitme et itme rangs en actions privilégices.

PAHO

Au cours du 1er semestre
enregistré 20 adhésions d’
hésions d’ employés lle a de son coté, pendant
cette période, versé des indemnités a 134 assurés
pour une valeur de fr. 41,269.15.

Depuis sa création (jusqu'’aun 30 juin 1940) la
PAHO a'versé plus de fr. 700,000.— en indemnités
journaliéres.

Mettez en siireté l'incertitude de volre avenir en
adhévant @ la caisse d'assurance-chémage pour
main-d’oeuvve hételitre et en acquittant ulicy
ment et volontaivement les cotisations mensuelles.

Des formulaives de demande d’admission ains
que des brochures de propagande peuvent étre ob-
tenus auprés de 'administration de la PAHO,
Markigasse 3, Bdle.

1940, la PAHO a
employeurs et 94 ad-

[
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braucht Pflege

Mehr als 1000 Hotels etc. reinigen ihr Silber regelméssig
mit ARGENTYL und [!euan sxl:h ber die rasche, miihe-
lose, saubere und e AR e Gber on reinen,
iirmetion Glane Sos mit ARGENTYL gepllegten Tafel-
silbers. ‘Dabei kostet eine Reinigung mit ARGENT

mur 12 Rp., (emer ganz grossen Menge Sllbergsgen-
sténde: 52 R

Sehtan Sib auf user Garantiezeichen: ARGENTYL-Dose
mit SAPAG-Plombe, denn nur ARGENTYL bietet so viel
Vorteile und hat sich seit 11 Jahren

A

HOTEL- v. WIRTEFACHSGHULE
Neuchitel
Beginn des nichsten Kurses am 3. September 1940
mit [ ch-theoretischem Lehrplan fiir Kiiche,
Service, Keller, Buchhaltung und franzésische Sprache.

Pensionspreis alles inbegriffen Fr. 160.— bis 170.— mo-
natlich. Prospekte durch die Schulleitung.

(Staatlich ionierte L

BARMAID

Stadt-Jahresbetrieb. Nur Leute mit erstklassigen
Zeugnissen und sbiolut seriteen Referenzen
werden_beriicksichtigt. Offerten_unter

B.M. 2672 an die Schweizer Hotel Rovue, Basel 2.

Sie Prospekt oder Vorfilhrung (unverbindlich fir Siel).
Alleinherstellerin: SAPAG AG., Ziirich 7, Tel. 41.03¢

Cause réduction de personnel

Cherchons pour notre

Concierde-Conducienr

(10 ans d'activité) poste analogue, éventuelle-
ment portier seul. — S'adresser & Mr. Bérard,
directeur Hatel Continental, Lausanne.

Einzige Liegenschaftssteigerung

Im Konkurs iiber Robert Jakob Henseler, Hotelier zum

Hotel Hirschen in Bern

wird Freitag, den 30. August 1940, um 15 Uhr im Hotel Hirschen,
Neuengasse 40, Bern, dffentlich versteigert:

Eine i an der Stadt und Ei :
gemeinde Bern, Grundbuchblatt Nr. 852, Kreis I, enthaltend:

1.'Das Hotel Hirschen, unter Nr.40 fiir Fr. 86500.—
brandversichert.

2. Hausplatz 1,02 Aren.

3. Zugehdr mit einem im Grundbuch einge-
tragenen Schatzungswert von Fr. 19 750.
Grundsteuerschatzung . . . . . . . . Fr. 196500.—

Amtliche Schatzung:
Filr die Liegenschaft . . .

o . Fr. 226000.—
Fir die Zugehdr . . . ... . . . Fr. 1107

Total Fr. 237 07:

Hullage der Steigerungsbedingungen: vom 16. August 1940 hiswey
im Bureau des unterzeichneten Konkursamtes. 38 Y

Bern, den 14. August 1940. Korkursamt Bern: E. Martz.

Fur Land-Gasthof

in grosser Gemeinde, mit gerdumigen, schénen
Lokalititen, an Durchgangsstrasse in der Zen-
tralschweiz suchen wir tiichtige, initiative und
zuverlissige

N L]
ﬁe Pa“tl “ (employée intéressée)

Eintritt nach Ubereinkunit. Offerten unter Chifire
N.A. 2658 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Schweiz. Hotelfachschule Luzern

Die Herbstkurse:
Fach und Sprachen (Bureau):

17. September bis 19. Dezember

& L0 . 10. September bis 26. Oktober // 29. Oktober
Kiiche : 5i; 56 Bezember

. Anfénger: 8. Oktober bis 7. Dezember
Service : Yorgericite: 11.November bis 7. Dezember

Mlxen, Bar, neuzeitl. Getrdankekunde:
7. bis 16. November
Prospekt verlangen !

hitte ich doch zur Zeit mit der Trinkkur be-
gonnen. Es ist ja so angenehm zu trinken
und soll so ausgezeichnet wirken, dieses
Eptingerwasser. Grad fiir mich mit meiner
Neigung zu Verstopfung wiir’ es so gut ge-
wesen. Floffen wir, das os mchl, zu spi
Wie sagte der Doktor? — )
besten morgens niichtern 1~° j:_ c
Glaser Eptmver lauwarm.

Eptinger

hiilt. Dich beweglich.

Hotel-Restaurateur, 42 [ahre alt, mit eigenem gut-

gehendem Geschift, wiinsc]

mit netter, geschaftstiichtiger Tochter (nicht iiber 35 J.)
zZwes r Heirat. Offerten mitBild unter Chiffire
F. B. 2667 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Hellner- oder Volontarstelle gesucht

von kriftigem, jungem Mann, der eine 21:jihrige
Kochlehre absolviert hat und sich im Hmel:ach
weiter auszubilden wiinscht.

Offerten an C. Simonelli, ,,Albana*,

Davos-Platz.

Hotel 1. Ranges mit 70 Betten kauft guten,
evil. gebrauchten, elektrischen

Offerten unter Chifire G. E. 2677 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Einzellose Fr.5.—, Serien zu 10 Los

sowie im off. L iebiiro, Niischel

Ziehun

"
str.

y h daher
hatfen Sie sic
3eestose der 9.Tranche mit
: am 1 Septemher
gb \d wie moghch

T. 50.— mit sicherem Treffer erhiltlich bei

allen mit dem Roten Kleeblatt-Plakat gekennzeichneten Verkaufsstellen und Banken,

45, Zirich, Tel. 3.76.70, Postcheck VIII/27600.

Occasionen!

Autom. Waagen ab Fr. 220.—
Garantie. Nat.-Kassen ab Fr. 23
Aufschnittmaschinen, Kaffeemiih-
len, alles rev. Div. Wirtschafts-
inventar billig, Frau Sigg, Z&h-
ringerstrasse 11, Ziirich 1.

HY Gienische

Bedardsartikel und Gummiwaran

Spezialmarke omms Act'

5.50. Nevemp" 4.50 p. Dtz.
Prei te Nr. 10 mit dem

Recht auf interessanten Gut-

5

Samlalswsnhaﬂ P. thsuhar

eldstrasse 4, Zirich
ZU VERKAUFEN

Glace-Anlage , Frigidaire

Konservator: 8 & 6 Lt., Glace-

' Hodalehr-
oder Volontarstelle

gesucht

fir intelligenten und kriftigen
Tiingling,welcher denHalbjahres-
kurs der Schweiz. Wirtefach-
schule absolviert hat. Offerten an
F.HUG, ,Lilie", Schlieren/Zch.

Telephon 9174 02

Bestausgewiesenes

BDaal Sudt
Gérantemposten

Langjéhrige In- u. Auslandpraxis.
Fiihren gepflegte Kiiche. Beste
Referenzen. Offerten unter
Chiffre H. E. 2668 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel

. expérimentée dans
Demoiselle ¥5terierte, accep:

Friibsficksapparat —
,,Scharer”, Gas, 20 Lt.

%u erfragen: E. Bieri, Bern,
Tel. 2.90.34.  O.F. 3066 B.

American Bar Dancing in Ziirich
sucht per sofort gutprésent.

Barmaid

Offerten mit Bld u, dot. Angaben
unter Chifire E. B. 2678
Schweizer HotelRevue, Caasel 5,

Schuhcrame

Restposten, erstilassig, so lange
Vorrat, in' Kilodosen 4 Fr. 3.—
abzugeben. — Versand gegen
Nachnahme durch W. Kleiner,
Seilergraben 43, Ziirich 1

gliner

s cusnens GESUCHE

Es wollen sich nur gut empfoh-
lene, jiingere Kellner melden, die
auch im Hause mithelfen. Jahres-
stelle. Off. an C. Isler, Gérant,
Clubhaus z. Geduld, Winterthur.

GESUCHT aur 1. September

arbeitsamer, niichterner

Keller-Office-
Haushursche

Tel. 2.20.50, Bern oder Offerten
unt. ]. 8147 Y. an Publicitas, Bern.

Buffetlehriotier
fur otn Tare GESUCH

in erstklassiges Restaurant nach Zirich. Ausfithrliche
Angebote von jiingeren Bewerberinnen erbeten unter
Beilage von Photo, Zeugnisabschriften und Angabe der
Grésse an Chifire B. T. 2674 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2

occasions- Kontpgllkasse

zu kaufen gesucht. Angebote an
Bahnpostfach 3, Ziirich 2980 A.

maftresse
de mai;qp

g
ou aide de la direction

dans Hétel-Pension, Kurhaus, Sa-
natorium etc. Meilleures référen-
ces & dispositit Place a I'année
préférée. Priére d'envoyer les
offres sous chiffre L.B. 2671 ala
Revue Suisse des Hotels  Bale 2.

Buffetdame

2 fachtiichtige, zuverlissige und
sprachenkund. Fréuleins suchen
Vex!rauenspaﬂen, einzeln oder
auch zusammen, in seriése Be-
tricbe. Beste Ref. Gefl. Offerten
unter Chiffire L. R. 2675_an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Zunft z. Saffran, Zirich

sucht per 1. Oktober 1940 gediegenen

PACHTER

zur Fidhrung der Wirtschaftbetriebe. Bedingun-
gen werden nach Fithlungnahme mit seridsen
Interessenten bekanntgegeben. Offerten an den

eger: Herrn Dr. H. Syz, Theaterstr. 16, Ziirich.

Zu verkaufen
Umm&n&ehalbex in der In-
ein

utgehendes,

von 25 Betten im Zentrum des
Ortes, mit schinem, gross.
Vorplatz (Parkplatz), Garage
und Garten. Risikoloser Ge-
legenheitskauf und_sichere
Existenz, auch zu Spekula-
tionszwecken sehr geeignet.
Offert. unt. Chifire OF 3765 Z
an Orell Fiissli-Annoncen,
Ziircherhof, Ziirich. 0F 305

biirgerliches

Revue-Inserate haben stets Erfolg!

tritt gesucht,
mm-mue, mchuqe, absolut uverlissige u. ehrliche

Buffetdame-
Haushalterin

die einem grésseren Botrieb generell vorstehen kann
und selber Hand anlegt. Offerten mit Saldranspriichen
unter Chifire OF. 8870 St. an Orell Fiissli-Annoncen,
st. Gallen. OF. 1241 St.

Secviectochter N

fiir erstklassiges Restaurant in Ziirich. Sprachenkun-
dige Bewerberinnen wollen sich melden unter Beilage
der Photo, Zeugnisabschriften und Angabe der Grésse
an Chiffre S. T. 2689 an die Schweizer Rotel-Revue, Basel 2.

Frei ab 1. Sept. od. spiter einige erstkl. u. vielseitige

Kiinstler-Trios

sowie ]edexzel( in jeder

durch die
S MV Willy Helfer, Rhynauerstr. 5, Luzern, Tel. 28330




	

