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Die Verteuerung der Gestehungskosten
und die Preise in der Hotellerie

St.  Seit Kriegsausbruch sind Kosten
und Preis in der Hotellerie in betrachtlichem
Masse aus dem Gleichgewicht geraten. Ein-
mal machen sich die eingetretenen Ver-
teuerungen auf dem Lebensmittel- und
Warenmarkte stark bemerkbar, sodann ver-
teilen sich die sogenannten fixen Kosten
durch die gesunkene Gistefrequenz auf eine
kleinere Gistezahl, wodurch sich die Selbst-
kosten pro Gast wesentlich erhéhen. Ander-
seits wirkt sich der Konkurrenzkampf um
den Gast vielfach in einem ruindsen Preis-
druck aus, der 'die Moyenne herabdriickt.

Wenn auch heute verschiedene un-
giinstige Faktoren die Wirtschaftlichkeit
der Hotellerie beeintrichtigen und es sehr
schwer hilt, mit ihnen fertig'zu werden, so
muss man sich doch Rechenschaft iiber die
Preisgestaltung geben und versuchen, soweit
als moglich eine Anpassung an die ver-
dnderten Verhiltnisse zu finden. Die rich-
tige Kalkulation darf nicht einfach verlassen
werden, denn wenn Waren und Leistungen
unter ihrem Werte verschleudert werden,
so fithrt das zum raschen Ende der Ho-
tellerie.

Betrachten wir nachfolgend die Lage,
die sich aus den oben erwihnten Tatsachen
ergibt:

1. Die Verteuerungen auf dem Lebens-
mittel- und Warenmarkt

Seit dem Jahre 1935 bewegen sich die
Preise auf dem Lebensmittel- und Waren-
markt stindig nach oben. Der schweizerische
Landesindex stieg von 128 auf 144,2 im
Januar 1940 (+ 12,6 %), der Nahrungs-
mittelindex von 114 auf 139,2 (+ 22,1 %),
der Brennstoffindex. von 114 auf 120
(+ 5,2 9%). Dagegen hat die Hotellerie
heute noch die gleichen Minimalpreise wie
im Jahre 1935. Damals erfolgte im Herbst
1935 eine 10 %ige Senkung der Minimal-
preise, die dann nach der Frankenabwertung
wieder aufgehoben wurde.

Es zeigt sich nun aber hauptsichlich
seit Ausbruch des Krieges, dass die Waren,
die in der Hotellerie verbraucht werden, im
Preise wesentlich stdrker angestiegen sind
als dies aus dem Landesindex hervorgeht:
Letzterer erfasst ja bekanntlich nur wenige
Warenkategorien und zudem ist das Mengen-
verhiltnis ein anderes als in der Hotellerie.
Setzen wir die Preissteigerungen der ein-
zelnen Waren in Relation zu den in der
Hotellerie iiblicherweise ~ verbrauchten

- Mengen, so ergibt sich, dass sich die seit

Kriegsausbruch fiir dic Hotellerie eingetre-
tene Verteuerung auf 10 bis 15 9, belduft.

Von hundert Franken Kiichenausgaben
entfielen vor Kriegsausbruch durchschnitt-
lich auf Fleisch und Fleischwaren 28,99,
auf Gefliigel 10,1%, auf Fische 7,5%, auf
Mllch und \Illdxplodul\te 14,29%, auf Eier'
3,2%, auf Gemiise und Gemiisekonserven
10,79% usw. Daraus ergibt sich, dass die
auf diesen Nahrungsmitteln eingetretenen

| Verteuerungen die Kiichenkosten in wesent-

lichem Masse beeinflussen. Im einzelnen
stellen wir nachtolgende Preiserhhungen
fest, wobei wir im Vergleich auf die gleiche
Zeit des Vorjahres abstellen, um so Saison-
schwankungen auszuschalten. Bei den an-
gefiihrten Preisen handelt es sich um Durch-
schnittspreise. Je nach Marktlage, Fracht-
ansitzen und Qualititsunterschieden sind
oft von Ort zu Ort hohere oder niedrigere
Preise festzustellen, was aber unseren Preis-

vergleichen keinen Abbruch tut, da wir in
erster Linie ein Bild iiber die durchschnitt-
liche Verteuerung geben wollen:

a) Gefliigelpreise :

Bresse Poulets . . ..
Canetons nantais .
Bresse Enten. . . .
Steyrische Poulets . . . .
Bratpoulets .
Suppenhuhner .

Génse . . .
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Preise Ende Januar Aufschlag
1939 1940 in %

kg 4.30 4.60 7

» 4.20 4.50 7

" 3.30 3.80 15

” 3.70 3.90 5

. 3.10 3.50 13

. 2.90 2.90 —

a 2.80 3.10 10

Es ist zu befiirchten, dass durch steigende Futtermittelpreise eine weitere Verteuerung

eintritt.
b) Fischpreise:

Colin ohne Kopf . .
Cabliau, Boulogner . .
Heilbutt ohne Kopf
Merlans .
Soles, mlttl
Cabliau-Filets
Lyr. .. ...
Bachforellen .
Blaufelchen
Flusshechte

Auf Meerfischen

‘Ostender’

ist eine betrichtliche Verteuerung eingetreten,
wasserfische nur geringe Preissteigerungen zu verzeichnen haben.
" Verschirfung. des -See- und Minenkrieges “wird die Meerfischerei beemtrachtlgt wodurch

Preise Ende Januar Aufschlag

1939 1940 in 9
kg 2.90 3.50 20,6
Vi 2.— 2.30 15
w310 3.30 6.4
" 1.60 1.80 12,5
i 3.40 4.10 20,6
” 2.— 2.40 20
5 1.80 2.30 27,7
" 6.50 6.70 3
55 3.20 3.20 —
" 2.50 2.70 8

wihrend  Siiss-
Je nach weiterer

sich noch weitere Preissteigerungen ergeben diirften.

c) Fischke

Sardinen in 01, 300 S E e o
Thon in OI, Ta, franz., 1/1 » P
Sardellenfilets in Ol, 1/1 i
Hummer, 1 b . .

Hummer, lebend kg s e owow
Langousten, lebend, kg . . .
Moules, kg. . N
Schnecken, prap ‘Dt
Austern, Impér, 100 St.
Caviar, Beluga extra, kg
Caviar, Sewriuga Malossol, kg
Ginseleber, frisch, kg . .

ven und Delik 5

d) Fleisch- und Fleischwaren:

Rindsnierstiick, Ia
Kalbscarré, Ia . . .
Schweinscarré, Ia
Lammriicken
Mailinder Salami .
Schweizer Salami. . .
Mortadella . . CeTe
Biindnerfleisch, qutgetrocknet o m o
Rohschinken, ohne Bein.
Frankfurterli in Dosen, 3 Paar
Ochsenmaulsalat in Dosen. . . .
Dosenschinken . . . . .

Preise Ende Januar Aufschlag
1939 1940 in %
—70 —75 7,1
2.40 2.80 16,6
4.40 6.30 43,1
3.75 4.20 12
7-50 9.50 26,6
8.20 10.— 22
.. 1.40 1.60 14,2
1.15 1.20 4.3
30— 34— 13,3
85.— 95.— 11,7
52.— 64— 23
12— 12.50 4T
Preise Ende Januar Aufschlag
1939 1940 in %
kg 3.20 3.60 12,5
w2 3.20 3.60 12,5
W 2.90 3.30 13,7
» 5-30 5-50 3,7 ¢+
” 5-40 5.80 7:4
- 4.80 5.40 12,5
” 3.80 4.20 10,5
” 10.25 11— 7.3
- 8.40 8.60 2,3
.. 1.70 1.90 11,7
kg 2.90 3.T0 6,8
,, 4.20 5.10 21,4

Durch die zweimalige Produzentenmilchpreiserhshung vom November 1939 und
Februar 1940 ist ein weiteres Ansteigen der Vieh- und Fleischpreise zu erwarten.

e) Milch- und Milchproduktenmarkt:

Konsummilchpreis (Basel)
Rahm
Tafelbutter.

Kochbutter . . N
Emmenthaler I\ase, Ia .

Preise Preise Aufschlag
August 1939  Januar 1940 in 9
It —34 —34 A
1t 3— 3.10 3.3
kg 4.80 5.30 10,4
” 4.30 4.80 11,6
W 2.70 3.— 11,1

Die Milchproduzentenverbidnde fordern zur Zeit erneut eine Erhohung des Konsum-

milchpreises.

Vorldufig widersetzten sich die Behorden gegen dieses Verlangen. Die

Preiserhohungen auf Butter und Kise fallen fiir die Hotellerie schr ins Gewicht.

f) Eiermarkt:

Die Durchschnittspreise nach den Erhebungen der eidgendssischen Preiskontroll-

stelle stellten sich wie folgt:

Trinkeier, Rp. per Stiick . .
Landeier, Rp. per Stiick
Importeier, Rp. per Stiick

Preise Ende Januar Aufschlag
1939 1940 in %
17,2 19,2 11,5
15,4 17,2 11,6
13,5 14,5 7.4

Infolge der grossen Futtermittelverteuerungen fordern die Eierproduzenten héohere

Eierpreise.

g) Ubrige Lebensmittel:

Friichte und Friichtekonserven, nament- |

lich auslindische, sind im Preise betrdchtlich
angestiegen, Konfitiiren ebenfalls, da sich
die erhohten Zuckerpreise auswirken. Die

Gemiisepreise stehen zur Zeit bedeutend
hoher als im Vorjahr. Gewisse Gemiise-
sorten, wie Tomaten, Rosenkohl, Spinat usw.
weisen Aufschlige von 30 bis 50 % auf.
Teigwaren verzeichnen eine durchschnitt—
liche Verteuerung von 20 bis 25 %, Reis,

Bundesrat Dr. Celio

Letzte Woche hat der Bundesrat die
Departementsverteilung vorgenommen. Wie
vorauszusehen war, iibernimmt Bundespra-
sident Pilet-Golaz das Politische Departe-
ment. Wir sind iiberzeugt, dass er die neuen
Aufgaben, die seinem Wesen besonders
liegen, in ausgezeichneter Weise an die Hand
nehmen wird. Bei dieser Gelegenheit méch-
ten wir es nicht unterlassen, ihm fiir das zu
danken, was er als Vorsteher des eidg. Post-
und Eisenbahndepartements und als Vor-
gesetzter des eidg. Verkehrsamtes fiir Frem-
denverkehr und Hotellerie getan hat. Wir
miissen anerkennen, dass er unserem Wirt-
schaftsgebiet  grésste  Aufmerksamkeit
schenkte und fiir die gegenwirtigen Note
im Reiseverkehr vollstes Verstindnis zeigte.
Gerade auch in der Frage der Verkehrs-
propaganda hat Bundesprisident Pilet sei-
nen Standpunkt auf Vereinheitlichung und
Gewihrung grosstmoglichster Mittel “mit
aller Energie durchgesetzt.

Nun iibernimmt Bundesrat Dr. Celio
das eidg. Post- und Eisenbahndepartement,
und er tritt damit dem Fremdenverkehr und
der Hotellerie sehr nahe. Angesichts der
Neuverteilung der Arbeit hat sich Bundesrat
Dr. Celio mit simtlichen Problemen des
Fremdenverkehrs und der  Hotellerie «:zu
befassen. Wir wissen heute ncch nicht,
welche Stellung er dazu einnimmt; aber da
er Tessiner ist und auch bisher schon in
seinem Hotel-Kanton die Fragen des Frem-
denverkehrs und der Hotellerie dusserst in-
tensiv bearbeiten musste, diirfen wir auch
von ihm richtiges Verstindnis fiir unsere
Belange erwarten. Die Art, wie er sein
neues Amt iibernahm, wirkte ja zum vorne-
herein ausserordentlich sympathisch und
spricht dafiir, dass wir fiir unsere Bediirfnisse
und Note jedenfalls auf ein freundliches
Entgegenkommen rechnen diirfen.

Gerste, Haferflocken von. 18 bis 20 %,
Zucker von 25 %, Kaffee von 5%, Tee
von 20 %, Speisesle von 25%, Spensefette
von 15 % usw.

h) Getrinke:

Die Weinpreise sind gegeniiber dem
Vorjahr angestiegen. Gute Sorten sind ge-
sucht und bezahlen wesentlich hohere Preise
als im Vorjahr. Spirituosen, auslindische
Marken, haben im Preise aufgeschlagen.
Durch die erhthten . Monopolgebiihren (um
33 %) werden die Neueinfuhren im Preise
weiter beeinflusst. Die durchschnittliche
Preiserhéhung betrigt 20 %, Kirsch ist um
das Doppelte teurer als im Vorjahr. Der
Preis ist von Fr. 5.— bis 6.— pro Liter
auf Fr. 11.— bis 12.— gestiegen. Frucht-
sirupe sind ebenfalls im Preise angestiegen,
so z. B. Himbeersaft um 40 %,; Citron,
Orange, Grenadine um 20 %.

i) Ubriger Warenmarkt:

Die Verteuerung zeigt sich nicht nur
bei den Nahrungsmitteln, sondern beinahe
auf allen anderen Waren und Gebrauchs-
gegenstanden. Stichwortartig seien folgende
Verteuerungen festgehalten: Seife 25 %,
Schmierseife 50 %, Bodenwichse 40 %,
Schuhfette 35 %, Kohlen und Koks 5 bis
12 % je nach Transportweg, Heiz- und
Gasol bis 709, Brennholz 10 bis 12 %,
Benzin 31 9%,. Ferner haben aufgeschlagen:
Textilien, Glas- und Porzellan, Mdbel, Bau-
materialien, Zeitungsabonnemente, Inse-



ratenpreise, Papierpreise (Prospektmaterial)
usw. Erhohte Steuer- und Soziallasten sind
demnichst zu erwarten.

Diese Beispiele iiber die Verteuerungen
mogen zeigen, dass die Hotellerie sich eben-
falls den verdnderten Verhiltnissen in ent-
sprechendem Masse anpassen muss.

2. Die sogenannten fixen Kosten.

Die gesunkene Géstefrequenz bewirkt,
dass die Selbstkosten pro Gast in starkem
Masse angestiegen sind. Die sogenannten
fixen Kosten, die schon lediglich zur Bereit-
haltung eines Betriebes entstehen, erhéhen
sich, pro Logiernacht berechnet, wesentlich,
je geringer ‘die Géstezahl ist. Zahlen-
missig moge folgendes Beispiel die Aus-
wirkungen zeigen:

Angenommen, ein Hotel habe vor dem
Kriege 10,000 Logiernichte erzielt und die
fixen Kosten hitten sich auf Fr. 60,000.—
gestellt, also pro Logiernacht auf Fr. 6.—.
Ist nun die Gistefrequenz um 25 9, auf
7,500 Logiernichte gefallen, so ergeben die
Fr. 60,000.— fixe Kosten pro Logiernacht
Fr. 8.—, also eine Verteuerung um 33,3%.
Bei einem 509%igen Riickgang der Logier-
nichte betragen die fixen Kosten nach
unserem Beispiel Fr. 12.— (4 1009, Ver-
teuerung) und bei einem 75 %jigen Riickgang
Fr. 24.— pro Logiernacht (+ 300%, Ver-
teuerung).

Aus diesem Beispiel zeigt sich, wie rasch
die Rentabilitit verfliegt, wenn die Géste-
frequenz all zu stark sinkt. In diesem
Punkte liegt eigentlich die ganze Tragik der
Hotellerie, denn praktisch ist es nicht mog-
lich, die Verkaufspreise entsprechend an-
zupassen, sie wiirden sonst prohibitiv wirken.
In den heutigen Zeiten, wo die fritheren
Frequenzziffern, die im" Hinblick auf eine
Rentabilitdt schon ungentigend waren, nicht
mehr erreicht werden konnen, ist dieser
Kostenentwicklung doch alle Aufmerksam-
keit zu schenken.

3. Die Hotelpreise.

Die Minimalpreise des S.H.V. sind eigent-
liche Kampfpreise, die das unterste Mass
anzeigen, das nicht unterboten werden darf.
Vom Standpunkt der Gestehungskosten aus
betrachtet, sind die Minimalpreise von jeher
Verlustpreise gewesen. Der Hotelier musste
versuchen, einen Mittelpreis zwischen Mini-
mal- und Maximalpreis zu erreichen, um
seine Kosten einigermassen decken zu
konnen. Heute ist nun aber in dem grossen
Konkurrenzkampf festzustellen, dass na-
mentlich an Saisonplitzen die Preisgestal-
tung auf die Minimalpreisbasis herabgedriickt
wurde. Die Moyenne ist also gefallen, trotz
steigenden Gestehungskosten! Hier klafft
die grosse Liicke, die fiir die Hotellerie
verhidngnisvoll werden kann, wenn nicht
mit vereinten Kriften auf verbindlicher
Grundlage eine den gednderten Verhilt-
nissen besser angepasste Preispolitik getrieben
wird.

Eine gewisse Preiserhchung wird nicht
zu umgehen sein, ja sie ist bereits eine Not-
wendigkeit. Mittelpreise lassen sich nicht
mehr erreichen, weil die Konkurrenz zum
Minimalpreis offeriert. Nur die allgemein-
verbindliche Erhohung des letzteren gibt
eine Moglichkeit, die Verteuerungen der
Gestehungskosten etwas auszugleichen. Das
Kosten- und Preisproblem bedarf deshalb
in allerndchster Zeit einer griindlichen Prii-
fung.

Umschau

Aus der biindnerischen Hotellerie

Die Notlage der Hotellerie war kiirzlich u. a.
Gegenstand der Verhandlungen einer in Pontre-
sina tagenden offentlichen Versammlung. Gross-
rat Gredig hielt das einleitende Referat. Er ging
in seinem interssanten historischen Exposé zu-
riick bis ins Jahr 1849. Das war das eigentliche
Geburtsjahr der Engadiner Fremdenindustrie. Die
Familie Gredig griindete damals in Pontresina
den Kronenhof, Fanconi in Samaden das Hotel
Bernina und das Hotel Viktoria in St. Moritz-Bad.
Der St. Moritzer Pionier der Hotellerie war die
Familie Badrutt. Auch im 19. Jahrhundert war
die Hotelkonjunktur Schwankungen unterworfen.
Der Weltkrieg des Jahres 1914 brachte dann eine
gewaltige Erschiitterung. Erst im Jahre 1923
konnte wieder von einem normalen Jahre ge-
sprochen werden. Etliche Jahre ging es ganz
gut, und eine ganze Reihe von Hotelunterneh-
mungen konnte wieder Dividenden zahlen. Das
Jahr 1930 brachte dann bereits wieder eine fiihl-
bare Schwankung, sodass schon 1931 die aller-
meisten Dividendenzahlungen aufhorten. Gewal-
tige Summen sind in der Hotellerie verloren ge-
gangen, sodass nun schliesslich die Kantonalbank
zum grossten Hotelier des Kantons aufgeriickt
ist. Wenn nun die Hotels trotz Sanierungen nicht
rentieren, sind diese dann nicht zu liquidieren ?
Im gleichen Augenblick wiren unsere bauerlichen
Talschaften, die ihre Kinder als Angestellte in

die Hotels schicken, ruiniert, desgleichen Handel
und Gewerbe, die Transportanstalten usw. Die
Rettung der biindnerischen Hotellerie ist gleich-
bedeutend mit der Rettung der biindnerischen
Volkswirtschaft.

Hierzu wird dem ,,Freie Rétier’ geschrieben,
dass auch die Not der Handels- und Gewerbetrei-
benden an den Fremdenkurorten von Woche zu
Woche grésser werde. Die Lieferanten dringen
auf Zahlung; der Hypothekargliubiger mahnt
und die Betreibungsandrohungen mehren sich.
Und von‘nirgends her ist Hilfe zu erwarten. Die
Geschiftsumsitze sind auf 15—20 Prozent ge-
sunken; der Verdienst reicht vielerorts nicht
mehr zur Bestreitung der téglichen Lebensbe-
diirfnisse. Ohne die Solidaritit aller Biirger
werde der Kanton Graubiinden eine Katastrophe
nicht abwenden konnen. Wie kann geholfen wer-
den? Der Gewidhrsmann des genannten Blattes
nennt neben der Selbsthilfe die Schaffung einer
kantonalen Kreditkasse und die Eroffnung eines
eidg. Kredites von 1o Millionen zu 1 Prozent, mit
Amortisation binnen 20 Jahren.

Postulat Gadient

Der Graubiindner Nationalrat Gadient hat
ein von 42 weitern Mitgliedern des Nationalrates
unterzeichnetes Postulat eingereicht iiber die
Lage der ausgesprochenen Fremdenverkehrsge-
meinden, deren Situation immer bedrohlicher
wird. Das Postulat hat folgenden Wortlaut:

,,Infolge der schweren Krisis in der Hotellerie
sind viele Fremdenverkehrsgemeinden nicht mehr
in der Lage, ihren Verpflichtungen nachzukom-
men. Ein Zusammenbruch dieser Gemeinden,
die fiir den schweizerischen Fremdenverkehr
vieles geleistet haben, muss aus gesamtwirtschaft-
lichen Griinden und besonders mit Riicksicht auf
die Hotellerie unter allen Umstédnden verhindert
werden. Neben einer umfassenden Hilfsaktion
fiir die Hotellerie wird daher eine rasche Hilfe
auch fiir diese Gemeinden nétig. Der Bundesrat
wird eingeladen, die Frage zu priifen, in welcher
Form unverziiglich den notleidenden Kurortsge-
meinden Krisendarlehen zu niedrigem Zinsfuss
durch den Bund, eventuell in Verbindung mit
der Nationalbank und unter Mithilfe der Kantone
gewahrt werden kénnen.

Schweizerisches Bundesfeier-Komitee

Am Montag, den 4. Mirz 1940, vormittags,
besammelte sich in Bern die Propagandakom-
mission und am Nachmittag zur Hauptversamm-
lung das grosse Bundesfeier-Komitee zur Behand-
lung der Jahresgeschifte. Zahlreiche Vertreter
der Hotellerie waren in beiden Versammlungen
anwesend. Speziell in der Morgensitzung wurde
die Erklarung abgegeben, dass sich auch fiir die
Augustfeier 1940 trotz der bedenklichen Lage
unseres Hotelgewerbes der Schweizer Hotelier-
Verein wiederum zur Verfiigung stellen wird. Die
Aktion in den Hotels wurde im einzelnen be-
sprochen. Bekanntlich geht es ja um eine Samm-
lung in Verbindung mit der Schweizerischen
Nationalspende und dem Roten Kreuz zugunsten
der Soldatenfiirsorge. Wir haben also allen An-
lass, in der Hotellerie titig mitzuwirken, obschon
ja uns selber eine wirkliche Hilfe seitens der
Allgemeinheit auch not tite und not tut.

Fiir die Hotels sieht man dieses Jahr eine
reduzierte Abgabe von Meniikarten und Bundes-
feierkirtchen fiir die Tische vor. Im einzelnen
wird man in den kommenden Monaten ungefihr
berechnen miissen, wie sich diese Abgabe zu
gestalten hat, da natiirlich die Verhiltnisse je
nach Ort und Gegend durchaus verschieden sind.

In den grossen Nachmittagsverhandlungen
wurden zu den bisherigen Vertretern der Hotel-
lerie einige Herren, die sich um die Bundesfeier-
sammlung besonders verdient gemacht haben,
neu dazugewdhlt. Es betrifft dies die Herren
H. Golden-Morlock, Hotel Habis-Royal, Ziirich,
K. Hohn, Hotel Glarnerhof, Glarus und M. Liss-
Kaiser, Schuls-Tarasp. Unser Vertreter im Vor-
stand des Bundesfeier-Komitee, Herr Dr. M.
Riesen, wurde mit den andern Vorstandsmitglie-
dern fiir eine weitere Amtsdauer bestitigt.

Aus dem Leseckeeis

Selbsthilfe in der Hotellerie.

Die verschiedenen Artikel, welche iiber dieses
Thema erschienen sind, veranlassen einen Hote-
lier, nicht vom juristischen, sondern vom niich-
ternen kaufménnischen Standpunkt aus zu dieser
Angelegenheit Stellung zu nehmen.

Ohne der guten Absicht und der Berechtigung
der gefallenen Anregungen irgendwie Abbruch zu
tun, hat doch der Schreiber dies die Auffassung,
dass man sich vor iibereilten Massnahmen und
Verordnungen hiiten sollte. Wir haben nach-
gerade genug Gesetze und Vorschriften, die uns
momentan beschiftigen und schlussendlich, wird
doch dieser widersinnige Krieg auch nicht ewig
dauern. Vorderhand ist noch nichts verloren, und
wenn man auch fiir die Sommersaison keine
grossen Hoffnungen hegt, so sollte man doch
gerade jetzt noch etwas die Entwicklung der
Dinge abwarten, ehe man neuerdings zu drako-
nischen Massnahmen schreitet, welche sich unter
Umstdnden als in mancher Hinsicht iiberfliissig
erweisen konnten. Schliesslich darf man auch
einem Hotelier so viel niichterne Uberlegung
zumuten, dass er von sich aus zu beurteilen
vermag, welches fiir ihn der wirtschaftlichere
Weg ist — das Haus zu &6ffnen oder geschlossen
zu halten. Zugegeben, dass heute Egoismus,
Missgunst und Konkurrenzneid manchen Hote-
lier zu unbedachten Handlungen verleiten. Aber
ausserordentliche Zeiten erfordern gerade in
dieser Hinsicht auch ausserordentliche Vernunft,
und es wird wohl kein Hotelier sich den Vorwurf
aufladen wollen, sich wegen Mangel an Vernunft
sein eigenes geschiftliches Grab zu schaufeln.
Mit neuen Gesetzen kann man keine Vernunft
ziichten, wenn sie nicht vorhanden ist im Men-
schen.

Es ist heute Tatsache, dass der grosste Pro-
zentsatz der Hoteliers in misslichen Verhiltnissen
steckt. Darum hat man ja auch das Stundungs-
gesetz geschaffen. Wie mancher Hotelier von die-
ser Notstundung Gebrauch gemacht hat und
noch machen wird, entzieht sich unserer Kenntnis.
Aber gerade hier hitten ja der Bund und die
Kantone zusammen mit der konsultativen Kom-
mission und der Hoteltreuhandgesellschaft das
beste Mittel in Hinden, einzuschreiten, wo es die
Lage im Einzelnen erfordert. Héauser, die sich
bis jetzt selbst erhalten haben und dies auch
weiter konnen, sollte man nicht mit neuen gesetz-
lichen Vorschriften einengen. Aber diejenigen

Betriebe, die sich durch unbedachte Handlungen
und Méngel an Vernunft in eine selbstverschul-
dete missliche Lage hineinmanéveriert haben und
nun keinen Ausweg mehr wissen, die sollte man
in erster Linie einmal auf Herz und Nieren
priifen und sich auch nicht scheuen, einzu-
schreiten. 2

Man hort oft den Vorwurf wegen Egoismus
und Konkurrenzneid. Dem Vorwurf ist die
Berechtigung nicht abzusprechen, aber wer hat
eigentlich diese Erscheinungen heraufbeschworen ?
Wohl am meisten haben die Aussenseiter zu
dieser misslichen Lage beigetragen, wo Preis-
druck an der Tagesordnung ist, der viele unserer
seriosen Mitglieder in schwere Mitleidenschaft
zog. Es gibt unter den Aussenseitern Dutzende
von Unternehmen, welche in mancher Hinsicht
nicht als Hotel anzusprechen sind und die nur
die wirkliche Hotellerie mit ihren fachtiichtigen
Leuten schwer bedringen. Es gibt Aussenseiter,
die Hotels und kleine Pensionen betreiben,
welche frither Beamte und Angestellte waren, ja
sogar solche, die Renten von ihrer friiheren An-
stellung her beziehen und den Hotel- oder Pen-
sionsbetrieb gewissermassen nur als Neben-
beschéftigung betreiben. Diese waren es vor allem,
welche den Preisdruck heraufbeschworen.

Statt also heute an neuen Gesetzen herum-
zulaborieren, sollte man den Mut aufbringen,
einmal offen die Ursachen des Krebsiibels in
der Hotellerie zu behandeln und da einzuschrei-
ten, wo Pfuscher die Selbsterhaltung gutfun-
dierter und seriéser Betriebe verunmaoglichen. Es
ist in diesem Zusammenhang erfreulich, dass
der SHV mit der REKA die Bedingung verein-
barte, dass die Aussenseiter ausgeschaltet wiirden.
Innerhalb der SHV wird sicher jedes einzelne
Mitglied dieses Jahr von selbst seinen Betrieb
der Zeitlage anpassen. Man darf dies der
Klugheit und Erfahrung des seriésen Fach-
mannes schon zutrauen. Es gibt z. B. Mit-
glieder, die zwei und mehrere Hiuser besitzen

und die zweifellos von sich aus — also ohne
Gesetz — dazu schreiten, nur einen Betrieb zu
offnen, womit die Bettenzahl schon reduziert

wird. Andererseits werden andere Hiuser be-
stimmt auch nur diejenigen Teile des Hauses
in Betrieb nehmen, welche dem Angebot ent-
sprechend niitzlich erscheinen. Auch hier wird
die Bettenreduktion automatisch vor sich gehen,
und schlussendlich haben alle wenigstens soviel
Ertrag, dass er zur Not dazu reicht, die Betriebs-
kosten zu decken und durchzuhalten, was pral_\'-
tisch genau so viel bedeutet, wie ein durch ein
neues Gesetz erzwungener Ausgleich nach den
Vorschlidgen von Dr. G. (Nr. 7 der Hotel-Revue).
Bedenkt man zudem die neuen Kosten, die eine
gesetzliche Regelung immer mit sich bringt, ab-
gesehen vom unsympathischen Gefiihl, dass auf
diese Art schliesslich die ganze Wirtschaft nach
und nach vergesetzlicht und verstaatlicht wird,
wollen wir doch lieber heute als freie Menschen
uns nach den Gesetzen der Vernunft selbst zu
helfen suchen. Wir werden es schaffen, wenn
alle Kollegen (und nicht Konkurrenten!) darnach
handeln. Die Mehrzahl der Hoteliers hat es in
der Hand ihren Beitrag zu einer wirksamen
Selbsthilfe ohne gesetzliche Regelung zu leisten.
Bedingung ist nur, Egoismus und Konkurrenz-
neid fallen zu lassen, sich als Kollegen gegen-
seitig freiwillig zu unterstiitzen. Das ist moglich,
indem man sich z. B. gegenseitig Giste abtritt
und vermittelt, durch persénliche Handreichun-
gen und Empfehlungen usw., usw. Hoffen wir,
dass ‘jeder Kollege' zu dieser besseren Einsicht
kommt und wir alle kommen um ein weiteres
Gesetz herum. Warte man also vorliufig mit
der Schaffung eines solchen ab und finde den
Mut, einmal diese Sache offen in den Sektions-
versammlungen zu besprechen — und es wird
auch so gehen! ~ F. Lory.

Totentafel

Frau Erika Lehmann-Ingold ¥

Am 29. Februar verstarb in Davos-Platz Frau
Erika Lehmann-Ingold, die Gattin unseres Mit-
gliedes, Herrn Fritz Lehmann, Direktor des
Kulm-Hotels, Gornergrat. Wir entbieten der
Trauerfamilie aufrichtige Teilnahme.

Augusto Rusca §

Am letzten Freitag verschied in Ziirich un-
erwartet rasch Herr Augusto Rusca, Direktor
und Griinder der Reise- und Transportgesellschaft
,,Schweiz-Italien A.G. Wer den Verstorbenen
kannte, wird sich stets gerne an diesen liebens-
wiirdigen Mann erinnern, der sich durch seine
rege Tatigkeit und durch seine persénlichen Eigen-
schaften iiberall ein grosses Ansehen erworben
hatte. Als Tessiner lag es ihm nahe, den Verkehr
mit dem Siiden auszubauen, und so hat unter
seiner personlichen Leitung die im Jahre 1919
gegriindete Reise- und Transportgesellschaft
,,Schweiz-Ttalien einen beachtenswerten Auf-
schwung genommen. Ideenreich und praktisch
veranlagt, wie er war, befasste er sich in letzter
Zeit auch mit dem grossen Projekt einer Schiff-
fahrtslinie Venedig-Bellinzona. Nicht nur als
tiichtiger und eifriger Geschidftsmann, sondern
auch rein als Mensch wurde er iiberall geschitzt.
Er war auch Griinder und langjéhriger Zentral-
président der Vereinigung ,,Pro Ticino*, die alle
Tessiner im In- und Ausland vereinigt. In Krei-
sen der Hotellerie wird man ihm ein ehrendes
Andenken bewahren. Der Trauerfamilie sprechen
wir unser herzliches Beileid aus.

#leine Cheonik
Hotel Mirabeau, Lausanne

Ein wirklich prachtvolles kleines Geschenk
wird auf unseren Redaktionstisch gelegt. Eine
Jubiliumsausgabe iiber das 25jdhrige Bestehen
des Hotels Mirabeau in Lausanne. Man muss es
der Familie Haeberli-Weibel zugeben, sie ver-
steht es, ihren Hiusern ein ganz besonderes Ca-
chet zu verleihen. Das Hotel Mirabeau namentlich
zeichnet sich durch eine Seltenheit aus: Durch
die Sammlungen der Familie Haeberli sind im
ganzen Haus Bilder, Stiche und sonstige An-
denken des Staatsmannes, der dem Hotel den
Namen gegeben hat, aufgestellt. Zum Teil sind
es wertvolle Bilder, jedenfalls geben sie dem
Haus das Geprige feinster Kultur.

Anlisslich des 25jahrigen Bestehens des Ho-
tels hat nun die Familie Haeberli in einem kleinen,
ausgezeichnet ausgestatteten Werk eine Anzahl
Bilder zusammengestellt und mit einer kurzen
Biographie des Staatsmannes und Grafen Mira-

Todes-Anzeige

Den verehrten Vereinsmitgliedern
machen wir hiemit die Mitteilung, dass
unser Mitglied

Herr

Emil Berner

Olten
am 1. Mérz an einem Herzschlag in
seinem 63. Altersjahr gestorben ist.

Wir bitten Sie, dem verstorbenen
Kollegen ein ehrendes Andenken zu
bewahren.

Namens des Zentralvorstandes
Der Zentralprisident:
Dr. H. Seiler.

chutsch-schweizcrisdlcr Gutschein-~

verkehr

zerische Fremdenverkehrsverban®
z seinen Sitz nach Bern verlegt®

Der Schw
der ab 1. M3
schreibt uns: 4

Es gehen uns andauernd Sendungen zu ml
der Adresse ,,Schweizerischer Fremdenverkeh|
verband', die den deutsch-schweizerischen Gull
scheinverkehr betreffen und die wir, da si
unsere Abteilung Gutscheinkontrolle nach W
vor in Ziirich befindet, nach Ziirich umadressier
miissen, wodurch Verzégerungen und Unanneht!
lichkeiten entstehen.

Sendungen, die den deutsch-schweizes
schen Reiseverkehr betreffen, sind ausdriic
lich wie folgt zu adressieren: Schweizer!
scher Fremdenverkehrsverband, Abteilu

Gutscheinkontrolle Deutschland, Bérse?.
strasse 16, Ziirich.
beau versehen. — Im zweiten Teil des Heft€

wird bildlich und schriftlich die Entwicklung aef
Hotelier- und Gastwirtfamilie Haeberli dﬂ{'
gestellt. Wir gratulieren der Familie Haebefl
Weibel zu dem vornehmen Werk, zum 25jzhri
Jubilium des Hotels Mirabeau und wiinsé"
ihr und dem Hause weiterhin beste Entwicklu?®®

el

90. Geburtstag.

Vergangene Woche feierte Herr Emil Bues?
Higler in Sissach seinen go. Geburtstag. D
TJubilar ist als Seniorchef der fiihrenden \yei
handlung E. Buess A.G. auch zahlreichen unser®
Mitglieder aus langjdhrigen geschiftlichen Bez!
hungen bekannt. Er iibernahm nach einer meb;
jahrigen Praxis im Waadtlinder Weinbau- und
handel das elterliche Geschift, das seither erhe!]
lich vergrossert und in seinen Anlagen vorbildli
modernisiert wurde. Erst vor kurzer Zeit hﬂ_‘
sich Herr Buess von der geschiftlichen Téitigke‘A
zuriickgezogen, steht aber seinem Sohn uf
dessen Mitarbeitern immer noch mit wertvoll?“’
Ratschlag zur Seite. Die Hotellerie, in der sidl
der Jubilar einen grossen Geschifts- und Bekan!
tenkreis schuf, schliesst sich freudig den zab!
reichen Gratulanten von nah und fern an. g

Aus dew Seltionen

Hotelier-Verein Luzern b

(Mitget.) In einer ausserordentlichen V"é

sammlung des Hotelier-Vereins Luzern jm HO! A
Réssli, zu der auch der Wirte-Verein der stad
Luzern eingeladen war, wurde die Frage d
Ausgleichskasse eingehend besprochen. He!
J. Tobler, Leiter der Ausgleichskasse des i
werbeverbandes der Stadt Luzern orientierte ¢’
zahlreich erschienenen Mitglieder in seine“:
interessanten und ausfiihrlichen Referate iib‘d
die Funktionen der Ausgleichskasse. An Ha!
von Tabellen und Beispielen erhielt die von H?
Jean Miiller, Vizepriasident des H.V.L.
leitete Versammlung erschopfend Aufschl?
iiber die Pflichten und Rechte der Arbeitge!
und Arbeitnehmer gegeniiber der Ausgleicl’
kasse.
In der Diskussion wurde vom Préisidel'l"ee
des Wirtevereins die Frage der Unterstiitz¥
an die Saisonangestellten abgeklirt. In ¢
darauffolgenden Abstlmmung des Hotell
Vereins Luzern wurde einstimmig beschlosse
der Ausgleichskasse des Gewerbeve!
bandes der Stadt Luzern beizutreten, word
die aufschlussreiche Versammlung ihren
schluss fand.

Interlaken

(Mitget.) Der Wirteverein von Interlak?!
und Umgebung sowie der Hotelierverein Int
laken luden ihre Mitglieder am Freitag, 23- o
bruar 1940, ins Hotel Adler, dahier, zu e
gemeinsamen Tagung ein; dem Rufe folgten X .
Mitglieder. Der kantonal bernische Wirtesekret%
Hr. M. Budliger, orientierte die Versammlung
einem leichtverstindlichen Referat iiber U
Wesentliche der bundesritlichen Verordnung b:;
treffend die Lohnausgleichskasse zugunsten Jof
‘Wehrmannes. In der anschliessenden DiskuSS",
wurden aus der Zuhérerschaft verschiedene ¥’
gen an den Referenten gestellt, die zeigten, pr
mannigfaltig die Verhaltnisse im Hotel- Y
Wirtschaftsgewerbe sind, und wie die erIaSSe“pf
Vorschriften heute noch gewisse Hirten un uf
gleichheiten aufweisen, deren baldige Korre!
im Interesse eines befriedigenden Funktl"a
rens dieser sehr begriissenswerten Institutio? %
gestrebt werden muss. Herr H. Zumbiihl, “ﬂe"
dessen Leitung die Versammlung einen ﬂOA,y
Verlauf nahm, schloss sich dem Danpk der 0
wesenden an den Referenten an und verdaﬂggs
seinerseits der grossen Zuhérerschar ihr retegv
Interesse an den Ausfithrungen des Refere™

0i¢’




Militdarische Dispensations~ und

Urlaubsgesuche
Am 1. Mérz erliess der Armeestab eine Mit-
tellung, der wir u. a. folgendes entnehmen:
»Die Zustindigkeiten fiir die Behandlung

de}' Dispensations- und Urlaubsgesuche fiir Wehr-
Minner sind verschiedene.

A. Dispensationsgesuche

Unter Dispensation ist die dauernde oder
bﬁﬁ‘is{cte Befreiung vom Aktivdienst eines nach
€setz durch Mobilmachungszettel oder Mobil-
Machungsbefehl einriickungspflichtigen militér-
lenst- oder hilfsdienstpflichtigen Wehrmannes
“U verstehen. Dispensationsgesuche diirfen nur
8estellt werden, wenn der Wehrmann im Betriebe
des Arbeitgebers oder in seinem eigenen unent-
'behr]u:h ist. Uber alle "Dispensationsgesuche
aus wirtschaftlichen Griinden entscheidet die
Sektion fir Evakuationen und Dispensa-
lonen nach E gung der witrschaftlichen und
Militirischen Gutachten.”

Die Einreichung der Gesuche hat bei den
elltxprec]\cn(lm\ Instanzen zu erfolgen, so er-
Wahnen wir u. a

,,Betriebe von lokaler wirtschaftlicher Be-
deutung (landwirtschaftliche und Handwerksge-
Werbe, Bauunternehmungen, nicht im Fabrik-
Tegister eingetragene Fabriken, Detailgeschifte,
‘arcnhéux. Konsumldden, Handelsgeschifte,

astwirtschaftsgewerbe, usw.) rei-
ionsgesuche bei den Gemeinde-

Rosafarbige Formulare sind
beziehen.

diesen
Das Formular 4, Kommandoblatt, muss in
zelnen Gesuchsfalle (gleichzeitig wie das
“d"“gesuch) an den Kommandanten des St;lbcs
er der Einheit, bei dem der Wehrmann Dienst
tt, frankiert gesandt werden
Alle Gesuche sind von dieser Bekanntmachung
l\“ nur noch auf den zutreffenden, vqrge_hcnq ge-
dNnten Formularen einzureichen. Die bisherigen
€lben und die rosafarbigen Formulare D diirfen
n‘cht mehr verwendet werden. Unvollstindig
der unrichtig ausgefiillte, sowie der Sektion fiir
hikuutumen und Dispensationen unter Um-
ph\lng der Zwischenstellen direkt eingereichte
g5 Mulare werden ohne weiteres zuriickge-
ng ¢
§gvom Zeitpunkte der Einreichung eines Ge-
de‘c_lles an bis zur Entlassung des Wehrmannes,
héltd}spens!(‘vrt wird, muss unter normalen Ver-
Nissen mit vierzehn Tagen gerechnet werden.
zfl_ephongespréiche und Telegramme, die den
nl‘.eCk verfolgen, um Gesuche zu fordern, sind
\tzlos. Sie rauben den Zwischenstellen und der
ﬁskt‘.‘)“ fiir Evakuationen und Dispensationen
i ihre Arbeitszeit. Jeder einzelne Dispensa-
\onsfall ist so \vichtig, ‘dass er einen besonderen
jrbe“sgang fiir Bcgu{zichumg, Priifung, Ausferti-
feului“’,""d Kontrollfiihrung erfordert. D:el (;b
A 1nung eines Dispensationsgesuches wird cem
Arbeitgeber, bzw, dem Gesuchsteller mitgeteilt,
Yedoch grundsitzlich nicht begriindet.
Betriebe zu deren Gunsten Dispensationen er-
‘f‘lt werden, werden kontrolliert. Wer auf un-
Whtmissige Weise Dispensationen erwirkt hat
N Dispensierte anders beschiftigt als die Dis-

zu

pensationsbewilligung lautet, oder Dispensierte
nicht abmeldet, wenn deren Verwendung nicht
mehr der Bewilligung entspricht, bzw. der Zweck
dieser aus irgendwelchem Grunde dahinfillt
(Kiindigung, Entlassung usw.), wird nach Mass-
gabe der einschligigen Gesetze bestraft.

Mit der Verlingerung einer Dispensa-
tion darf nicht gerechnet werden. Der Wehr-
mann, dessen Dispensation ablduft, muss zu seiner
Truppe zuriickkehren, um dienstlich und-kérper-
lich fiir die Armee geriistet zu bleiben.

Dem Arbeitgeber und dem Selbstindig-
erwerbenden liegt es ob, selbst und in Verbin-
dung mit den amtlichen Arbeitseinsatzstellen und
den Berufs- bzw. Wirtschaftverbinden, wo immer
moglich, E zuleute nachzuziehen und fiir die
Ablésung des Einriickungspflichtigen bereit zu

halten. Dabei soll dem Einriickungspiflichtigen
die Arbeitsstelle nicht verloren gehen.
Die Sektion fiir Evakuationen und Dispensa-

tionen erteilt keine Urlaube.

B. Urlaubsgesuche

Im Gegensatz zu den Dispensationsgesuchen
aus wirtschaftlichen Griinden sind die Urlaubs-
gesuche aus personlichen oder beruflichen Griin-
den durch den betreffenden Wehrmann persén-
lich dem Einheitskommandanten auf dem
Dienstweg einzureichen. Der Urlaub fillt mit der
Entlassung des Stabes oder der Einheit, bei wel-
cher der Beurlaubte eingeteilt ist, dahin. Wird
sein Stab oder seine Einheit wieder einberufen,
so hat der Beurlaubte auch dann einzuriicken,
wenn die seinerzeit gewihrte Urlaubsfrist noch
nicht abgelaufen ist.

Der Oberbefehlshaber der Armee und der
Generaladjutant der Armee haben den Truppen-
kommandanten die notwendigen Befehle erteilt,
um den Bediirfnissen der verschiedenen Berufs-
kategorien nach Moglichkeit gerecht werden zu
konnen. Es soll aber nicht vergessen werden, dass
eine jedermann befriedigende Regelung des Dis-
pensations- und Urlaubswesens grosse Schwierig-
keiten bereitet. Es wird nicht immer méglich
sein, scheinbare Ungleichheiten in der Behand-
lung, die durch die grosse Mannigfaltigkeit
der militirischen Aufgaben der verschiede-
nen Truppen begriindet sind, zu vermeiden.

Die Armee zihlt auf die Vaterlandstreue
und den guten Willen des Schweizervolkes, dass
es sich den Opfern, die die gegenwartige schwie-
rige Zeit erfordert, willig und mit Verstindnis
unterwirft.”

Arbeitslosenversicherung

Unterstiitzung wihrend des Militirurlaubs

Die behérdlichen Bestimmungen iiber die
Bezugsberechtigung der Wehrminner in der Ar-
beitslosenversicherung sind dem Befehl des
Generaladjutanten der Armee vom 4. November
1939 und dem Armeebefehl des Generals vom
27. Dezember 1939 angepasst worden. Darnach
sind folgende Moglichkeiten von Beurlaubung
vorgesehen:

a) Dispensation (ginzliche oder befristete Be-

freiung eines Wehrmannes oder Hilfsdienst-
pilichtigen von jeder Dienstleistung).

b) Urlaub fiir lingere Zeit, d.h. fiir min-
destens einen Monat. (Auf Gesuch hin be-

willigt, damit der Dienstpflichtige seinen
Beruf ausiiben und die Weiterexistenz seiner
Familie sichern kann.)

Periodischer Urlaub. (Jeder Wehrmann
hat alle zehn Tage das Recht auf Urlaub von
einem Tag.)

Dienstpflichtige, die im Sinne von
Al. a—c hievor beurlaubt worden sind,

diirfen aus der Arbeitslosenversicherung
nicht unterstiitzt werden.

Die mit ihrer Einheit auf Pikett entlas-
senen Wehrmiinner konnen jedoch gleich
andern Arbeitslosen Taggelder beziehen. (Die
Beschaffung eines besondern Ausweises iiber die
erfolgte Anmeldung beim Kreiskommandanten
oder Sektionschef des Wohnortes ist damit iiber-
fliissig geworden!) — Der Aktivdienst wird
voll auf die Karenzfrist angerechnet.

Bildung von Arbeitsdetachementen fiir die
Landesverteidigung
(Bundesratsbeschluss vom 15. Dezember 1939)

Schweizerbiirger im Alter von 19—60 Jahren
(Angestellte oder Arbeiter), die arbeitslos und
auf dem Arbeitsamt angemeldet sind, kénnen ver-
pflichtet werden, ihre Arbeitskraft fiir die Durch-
fithrung von militdrischen Werken zur Verfiigung
zu stellen, sofern sie fiir die Ausfiihrung
von korperlichen Arbeiten in Betracht
kommen.

Gegeniiber Arbeitslosen, die sich trotzdem
weigern, zu einem Arbeitsdetachement einzu-
riicken oder darin zu verbleiben und zu arbeiten,
wird eine Kiirzung der Bezugsdauer in der Ar-
beitslosenversicherung oder Krisenunterstiitzung
von mindestens 8 Wochen ausgesprochen.
ahme wird in jedem Falle angewen-
illt dahin, wenn seit der Arbeitsver-
weigerung mehr als ein Jahr verstrichen ist.

Zu Arbeitsdetachementen Eingeriick-
te konnen zum Zwecke der Arbeitsan-
nahme nach 2otigiger Dienstleistung
oder in dringenden Fillen sofort entlas-
sen werden. Fiir Familienangehorige, die von
dem zum militdrischen Arbeitsdienst eingeriickten
Arbeitslosen unterstiitzt werden, besteht wahrend
der Dauer der dortigen Dienstleistung Anspruch
auf die militirische Notunterstiitzung.

Verwaltung der PAHO

Zur Frage der Lohn-Ausgleichskassen

In der Schweizer Hotel-Revue Nr. 6 ist in
klarer und einfacher Weise dargelegt worden,
auf welcher Grundlage die Beitrige der Angestell-
ten fiir die Lohnausgleichskassen zu berechnen
seien. Es darf wohl gesagt werden, dass diese
Regelung allgemein als einfach und gerecht be-
funden worden ist, wenn auch in Einzelfillen die
Ansitze fiir diesen oder jenen Angestellten von
den tatsdchlichen Einkiinften etwas abweichen.

Wir hatten in den letzten Tagen mehrmals
Gelegenheit, mit Hoteliers und Angestellten iiber
die Sache zu sprechen, um vorhandene Meinungs-
verschiedenheiten ‘zu schlichten. Manche An-
gestellten waren der Meinung, dass es ungerecht

Marktmeldungen

I. Gemiisemarkt: Spinat per kg roo bis
120 Rp.; Rosenkohl per kg 110-130 Rp.; Weis
kabis per kg 30-35 Rp.; Rotkabis per kg 35 bis
40 Rp.; Kohl per kg 40—45 Rp.; Blumenkohl,
gross, per Stiick 100—-110 Rp.; Blumenkohl, mit-
tel, per Stiick 80—go Rp.; Blumenkohl, klein, per
Stiick 60-70 Rp.; Kopfsalat per Stiick (zirka
200 g) 25-35 Rp.; Endiviensalat per kg 20 bis
25 Rp.; Briisseler Chicorée per kg 120-140 Rp.;
Karotten, rote, per kg 30-35 Rp.; Randen, ge-
kocht, per kg 40-50 Rp.; Randen, roh, per kg
25—-30 Rp.; Schwarzwurzeln per kg 8o—100 Rp.;
Sellerieknollen per kg 60-70 Rp.; Zwiebeln per
kg 30—40 Rp.; Lauch per kg 70-80 Rp.; Kar-
toffeln per 100 kg 18-21 Fr.

II. Friichtemarkt: Apfel, Auslese, per kg
70-80 Rp.; Apfel, Standardware, per kg 50 bis
60 Rp.; Kochipfel per kg 30—40 Rp.; Birnen per
kg 60—70 Rp.; Baumniisse per kg 1oo-rz0 Rp.;
Orangen per kg 60-70 Rp.; Mandarinen per kg
60—70 Rp.; Zitronen per Stiick 5-8 Rp.; Kasta-
nien per kg 60-80 Rp.; Bananen per kg 140 bis
160 Rp.

ITI. Eiermarkt: Trinkeier per Stiick 17 bis
18 Rp.; gewdhnliche Eier per Stiick 15-16 Rp.;
auslidndische Eier per Stick 14-15 Rp.; alles
Grosse 53-60 Gramm, leichtere Ware billiger.

sei, von ihnen die Angabe auf z. B. Fr. 300.—
zu verlangen, obschon ihr gegenwirtiges Ein-
kommen unter diesem Betrag liegt. Wir haben
den Leuten dann dargelegt, dass es sich bei der
Handhabung der Lohn-Ausgleichskassen nicht
darum handeln konne, jeden Monat das genaue
Einkommen jedes einzelnen Angestellten zu er-
mitteln, sondern darum, die ganze, ziemlich
grossziigig angelegte Aktion iiberhaupt durchzu-
fiithren. sei ein Werk der Solidaritit Aller fiir
Alle, bei dem von kleinen Zahlen des nzelfalles
abgesehen werden miisse. In dieser ausserordent-
lichen Zeit sei es eben notwendig, dass jeder
an seinem Platze zur Losung grosser Aufgaben
das Seine beitrage, ohne dass dabei auf einige
Rappen oder Franken mehr oder weniger per
Monat geschaut wird.

Diese Argumente sind, da wo wir Gelegenheit
hatten darzulegen, mit Verstindnis aufgefasst
worden, so dass dadurch mancherorts die Sache
ins Reine gebracht werden konnte. Wir méchten
unsere Mitglieder bitten, ihre Angestellten in
gleichem Sinne aufkliren zu wollen. Dies wird
sicher gelingen, denn wir wissen, dass auf jener
Seite auch der Wille vorhanden ist, das gut ge-
meinte Werk der Lohn-Ausgleichskassen loyal
durchfiihren zu helfen. Sta

Redaktion — Rédaction:
Dr. M. Riesen — Dr. A. Biichi (abw.)
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Bestecke und Tafelgerite schwer versilbert

Berndorfer Krupp Metall-Werk A.G., Luzern

BIERE WEINE
SPIRITUOSEN LIQUEURE
MINERALWASSER
SIPHON OBSTSAFTE

TELEPHON No. 41.777 1 41779

VERLANGEN SIE PREISLISTE

|
: |
.
Das Spezialhaus
fie Bodenbelige:
Linoleum
Korkparkett
Gummibéden
Maschinenteppiche
Orientteppiche
Berberteppiche
[ ]
Hettinger Basel A.G., Steinenberg 19
Hettinger Ziirich A.G., Talacker 24
HIND D.-A ¥
DTOREN
~ A T

fiir sofort oder spiter, eventl, Pacht. Beste Re-
ferenzen. Offerten sind erbeten unter Chiffre
H.R. 2391 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

oteldirckior
mit geschiftskundiger Frau
Sucht Engagerment

i S

Die nichsten

praktischen Koch- u. Tischservice-Kurse

fiir Jiinglinge und T&chter, organisiert von der

Yoter. . Wirtefachschule Nendatel
(staatlich ionie L —_ il 1914)
beginnen am 3. Mai 1940. Keller, Buchhaltung, Fran-
Z8sisch. Pensionspreis alles inbegriffen Fr. 160.— bis

Chef de cuisine

Suisse, 4gé 44 ans, parlant 3 langues, meilleures ré-
férences, au courant spécialités suisses et étrangéres,

cherche engagement ... .. 004
année. Ecrire sous chifire G 52644 X Publicitas Genéve.

COURVOISIER

»,,ECO G NAioe 4l

SRANDY oF NAPO

Agence générale: JEAN HAECKY IMPORTATION S.A., BALE

SAALBAU - GENOSSENSCHAFT ROMANSHORN
HOTEL BODAN

PACHTER

gesuchi.

Infolge Riicktritts des bisherigen Péchters ist das Hotel
Bodan in Romanshorn auf 1. April a. c. zu verpach-
ten. Dasselbe ist vollstandig renoviert; Zimmer mit flies-
send Wasser; teilweise neu mobliert. Grosser, neuer
Saalbau. Neue Kiiche. Zwei moderne Kegelbahnen. Garage.
Alles komplett eingeri mit ;

und i erhalten
néhere Auskunft durch den Prasidenten der Saalbau-
Genossenschaft Romanshorn.

Pensionen
und Landgasthéfe
mit &konomischer Selbslvexsorgung wiihlen

MULLER'S SAMEN. — Sie sind das Beste, was
iiberhaupt geboten werden kann; von der
Schweiz. Samen-Kontroll-Anstalt gepriift und in
unserem eigenen Versuchsgarien gewissenhaft
ausprobiert

Verlangen Sie unsern neuen Haupt-Katalog.

E.MULLER & CIE.

SAMENHANDLUNG A. G, ZURICH
RUDIGERSTRASSE 1
Detailgeschift Weinplatz 3 - Telephon Nr. 56850

Schweiz. Samen-Kontrollfirma

N

Gesucht
erfahrene,” tiichtige

Kochin

f. mittleren Restaurationsbetrieb
Offerten unter Chiffre N 2291 an

Publicitas Solothurn.

Mit einer sehr feinen
Haselnusscreme-Fiillung.
Ein glinzender

Nestlé-Erfolg

170.—. Prospekte durch die Direktion.

+E S WA*

Einkaufs-Centrale fiir schweizerische
Wiascherei-Betriebe

- Zirich -
Dreikdnigstrasse 10, Telephon 32.808
Gegriindet 1912

ENKA

fir blendend weisse
Tisch- u. Bettwiische

Seifenflocken

sehr ausgiebig und
stark schiumend

Flecken-
reinigungsmittel
gegen Fett- und Oel-

flecken, Rostflecken,
Tintenflecken etc.

billig
Schmierseifen,
Putzseifen,
Fensterputzlappen,

Scheuertiicher,
Putzpulver etc.

Prompte Bedienung bei
direkter Bestellung!




Stellen-Anzeiger
Moniteur du personnel

I Ne10

(ffone Stellen - Emplois vacants

Stellengesudie - Demandes de Places

chel de cuisine, Alleinkoch, in ungekiindigter Slelle. solid u.

J,ingere gesetzien Alters, in allen Teilen der Lingerie tichtig,

sparsam, sucht Jahres- oder lange
f i

:uchl Jahres- evtl. Saisonengagement

oder Chef in Eintri !lnal:h Offerten erbeten an Fr. . Lingére, Tdchterheim, Bundes-
Offerten erbeten an P. sx. postlagernd, St. Moritz-Dorf. (387) | platz 3, Luzern. [0
(Chef de cuisine, g spar- ie-M oder Stopferin sucht Stell
G in allen Tenon der Kacho pewandert mit beston Rofs. | Lo gone M bl e Stelle. B
renzen, sucht Stelle zu baldigem Eintritt. Offerten unter Chiffre 416 | ——. = T St Sessernds Bass
gesetzien Alters, mit guten Hotel-Zeugnissen, | Li'™J Wi "Chm'g‘”"

Bureau & Reception

unger Sekretir, Deutsch, Engl,
mit allen Biiroarbeiten, sowie Réception bestens vertraut,
Korrespondenz in 3 Sprachen, sucht Stelle per sofort oder Mitte

Franz. in Wort und Schrift,

ide de cuisine, nur tiichtiger, seriéser, jingerer, per sofort fiir
Aushilfe wahrend 4 Monaten gesucht OF. unter Chifire 1426
t‘ lle zum Elnlnlt au(

Mirz.

unter

Offerten
Chiffre 394

Gute und zur

Gecrétaire, libre de sulte, 3 langues, 25 ans, fils d'hételier, bonne
formation, cherche place de saison ou & 'année.

Chifire 408

ca. 12. Médrz gesucht, Ferner l O
Ch:.ﬁre 1429

liche Offerten unter
G in jingerer Patissier. Ein-
tritt 1. Juni. Flinker, ewax\dker Caueroher, Eintritt 1. April.
Offerten von Bewerbern, die schun in dhnlichem Betrieb titig
mit Bild u.

Salle & Restaurant

G suchtim ke” Aargau oder Ziirich Stelle in Hotel oder Pension,
evil. in Speiserestaurant. Eintritt kann sofort erfolgen. Offerten
unter Chifire 391
]'enne homme, 18 ans, ayant travaillé 2 ans comme “aide de

cuisine, aimerait trouver place dans bonne cuisine d’hétel
pour se perfectionner dans son métier. Bons certificats & dispo-
re 421

T Saison. oder Jahresbetrieb, evil, Aushille. Offerten uates

Chiffre 428

Z : i und ig, sucht Stelle in
Gutes Havs, ovil. als Lingdre. Zowgmisss v Diension,

Chiffre 418

och sucht Stell als Commis in Brigade oder zu gutem

J Clle( zur Weiterausbildung. Offerten unter  Chiffre 389

JKocE, 25 Jahe alt, sucht Stelle als Chef de partie, Aide de cui-
la zu Diensten.

bevoxgggL Offerten unter

_Chiffra 325

Loge, Lift & Omnibus

Joch, junger, Welschschweizer, suchi Stell
Schweiz oder im Tessin. Gute Zeugnisse zu Diensten. Offer-
ten an P. Mury, Hotel Jura, Nyon. (402)
JBehin, junge, sucht Stelle auf 1. Mai neben tichiigen Chef, wo
sie sich noch besser ausbilden kénnte. Westschweiz bevor-
Herten an A. G., Postlach 19705, Arosa. (403)

“alt, it guten Zou sucht Stelle in Klei-

zu
K°
Tel. 160,

(Chaufleur-Portier, junger, Deutsch, Franzssisch, Englisch,

sucht Stelle als Allein- oder Etagenportier. Offerten erbeten
an R.E. postlagernd, xcreuung.n. (429)
C 35

Jahre alt, 4 Sprachen sprechend. nohd und zuverlissig, mit
Ia auf anfangs
Marz oder spiter. Offerten erbe(en ‘ntor Chiffre 392

24 Jah: en,
neres Hatel von zirke 30—40 Betten. Basel oder Aargau
[4141

‘waren, mi reier Kost
unter Chiffre 1428 | Jarmaid, tichtige Verkiuferin, sprachenkundig, sucht passends
esucht auf Miite Mirz: Rest-fochter, Saal-Lehr- Stelle: Offerted uriter Ghiflic: 100
tochter, armaid, junge, tichtige Verkauferin, 3 Sprachen pex(eke,
reaufriulej oﬂex« muPhnmu . Lohnanspriichen unt. Chiffre uzz Ia Zeugnisse u. Referenzen, sucht Jahres- od. Saisonstelle in
G““M fi P 4o gute Dancing-Bar. Offerten unter Chifire 411
Che[ do ang oder Demi-chef sucht sofort Stelle.  OFerten
e 412

und flink, Eintritt :a Mal, Kiichenmiidchen (evtl. auch Kiichen-
bursche), flink, stark und sauber, Eintritt nach Ubereinkunft;
immermaédchen fiir Zimmer und Lingerie, servicekundig, Ein-

e ﬁlle, 26 ans, présentant bior, sachant Ios langues chexche
T'anné

place dé sommel.

re dans maison sérieuse. Place &

Kockiehling, T6jahriget Jangling, mit guter Bildung und gutem
umund such Slelle, wo er Gelegenheit hitte, sich in der

er A. Fasnacht, Joli Mont,

Latry Haan0. Rer” 7555, 3773 L. [822]
ochlehrstelle f 17jahrigen, fleissigen und braven Jiingling

in der franz. Schweiz per sofort gesucht. Fritz Kormann,

10, Bern. 1101 B. _[245]
ichonbursche, geseizion Aliers, suckt Sxe!.l

> auf_ 1 “April.

tritt ca. April; Portier-Hausbursche, flink, stark und ehrlich, Ein- | Faire offres sous ohifire 413
tritt ca. Mérz/April ; Handwiischerin, exakt und stark, Eintritt Jum. = = o serBs sucht Ernst von Arx, Hotel Dolderburg, Dolderstrasse 96, zm(cs‘s‘:sl)
kundig, Eintrittca. a]buiumloﬂerken mit Zg:\xmo;:::\, Bild und R for sofortin guten Betrieb. Gute Zeugnisse zu Diensten. ichenchef, auch gelernter Patissier, mif Ia Referenzen, sucht
L unte: Chiffre 1431 | Offexten unter Chiffre 337 Saison- oder Jahresstelle. Offerten unter Chiffre 421

och, junger, tiichtiger (im Sommer neben Chef), welcher auch
Silsspeisen zubereiten kann, z. Eintritt 2. Hilfte Marz, evil.
anfangs April gesucht. Bewexber mit nur besten Reterenzen wollen
Offerte einreichen unte: e 1425
zin\mezmadchen, 13—22 Tahre alt, in Pension mit zo—zs ‘Betten
in Tessin gesucht. Saisondauer Mairz-Oktober. Offerten
unter Chiffre 1415

r Arbeiter, sucht

Cuisine & Office

Jide de cuisine od. Entremetier, 22 Jahre alt, flink u. strebsam,
die 4 L sucht Stelle in i

Chiffre 415

l‘ in Hotel od. Restaurant, auch Aushilfe. Militirfrei. Gef. Of-
ferten an Chifire 425

Gaucier, tichtiger, zuverlissiger Arbeiter, noch in ungekindigtex

Stellung, sucht Stelle als Chef de Partie, I Aide oder Chef

in mittleres Haus. Erstklassige Referenzen zu Diensten.
Chiffre 426

Concierge oder ¢ Berner, 52 Jahre alf,
tiichtig, !pxa:henk\mdlg. mit Ia Referonzen, 'sucht, Saison-
oder Jahresstelle. Offerten erbelen unter
ortier, 32)3}\:
Sucht Stello als Alleine,

als Hausbursche.

Polhe!, junger,
elle

scl
Etlgel\» oder Nl::htpurdex, ovtl.
Offerten unter Chiffire 419
, Deutsch, Franzésisch u. etwas Englisch, sucht
cinportier oder Chasseur fir die Sommer-

saison. Gute Referenzen zu Diensten. Chiffre 423

Divers

A

dltere, sucht
auch in Office oder Lingerie. la Referenzen. Offerten unter

410

Apprend-cmsu\iel Suisse allemand, dgé de 17 ans, connais- Gou“mante gut prés., ges. Alters, in Etage, Office u. Buffet
ORIGINALZEUGNISSE ainih culslnies’ Duitas slamnd g0 oo 17 o, comal Etage & Li ri  ehron Seh pasionasn Wiingmises an Sikie ot
cuisinier. Ecrire sous chiffre M 26036 L & Publicitas, Lausanne. g ngerie inzipals. Chifire 424
sind nur beizulegen, wenn dies aus- E—— :xi:lll Gouvexna:te expérimenide, chorche place & année en Suisse
driicklich verlangt wird. In allen | C per sofort. "Stenion unter Hand i 4 mit guten sucht Stelle. | rftochter von 22 TJahren sucht Stelle fir Office oder Service.
andern Fillen geniigen gute Kopien. Chiffre 390 Offerten unter Chiffre 406 fferten an Mary Weber, Eschenz (Thurgau). [409]
SCH 9872 Officemidchen, Hausmidchen, jingerer Portier, sofort, | 9969 Kéchin od. junger Alleinkoch, Mitte Mirz, mittl. Hotel, Luz. bursche-Portiex, sofoxt, Jahresstellen, Hotel 80 Betton, Zen-
CHWEIZER HOTELIER-VEREIN mittl. Hotel, Adelboden. ) 8510 Zimmermidchen, Hotel 50 Betton, Interlakcon tralschw
5 i i e 9875 Kiichenbursche, Grossrestaurant, Basel ausmidchen, k. Hotel, Zirichsee. 3056 Jingerer F Hot Grb.
Offiz. Stellenvermittlungsdienst ,,Hotel-Bureau 9878 Stopferi 9973 Kéchin n. Ubereink., k. Hotel, Ostschweiz. 3058 Kiichenmédchen, sofort, Hotel 30 Bunen. Oslschwelz
Gartenstrasse 112 BASEL  Telephon 27933 serviertochter, Kellnervolontér, erstkl. Hotel, Basel 9974 Jiingere Kochin od. Koch, selbstindig, Saallehrtochter, Mitte | 3059 Portier-Hausbursche (nicht unter Kiichenmad-
9833 Commis de rang, Mirz, kl. Hotel, Lugano. chen od. -bursche, Hotel 50 Betten, Thunersce.
Commis de cuisine, 9978 sofort, mittl. , Bern. 3061 Zimmerméddchen (Anfingerin), jiingerer Koch, entremets-
chen, Sekretérin, erslkl Hmel _Tessin. 9977 kundig, Mirz, Kurhaus 120 Betten, Ostschweiz.
9890 Basel. chen, Officemidchen, Heizer-Mechaniker, Fruh)al\r, erstkl. | 3084 Nachtportier, Ende Mirz, mittelgr. Hotel, Basel.
aKanzen Iste 9891 Raslaurazmcch(ex, Sefory, Kartwus 50 Betten, Vietv. Hotel, Tessin. 3065 Commis de cuisine, Jahresstelle, grésseres Restaurant, Zch.
¥ 9892 Zimmermédchen, erstkl. Hotel, Basel. 9985 Jungoror Casserolier Heizer-Kichenbursche, Hotel 50 Bet- | 3068 Aide do culsine, sofort, miltl Passantenkotel, Basel,
des Stellenvermittiungsdienstes 9893 Entremetier, Gardemanger, Commis de garde, mittelgr. en, 3067 Jiingeres , k. Hotel,
. . Hotel, Zirich, _ sosz Jingerer Portier (evil. Anftinger), sofoxt, k1. Hotel, Wengen. uzern.
Die Offerten auf nachstehend ausgeschriebene offene Stellen sind | 9895 Jinger rmidchen, erstkl. Hotel, Bern. Liftier, sofort, mittl. Hotel, | 3071 Commis de cuisine, sofort, erstkl. Hotel, Genfersee.
unter Angabe der betreffenden Nummer au’ dem Umschiag und | 8897 oo evemaracho, Howl 50 Beiton, Badeors Aarg. gano. 3074 Lingére, Wascherin (Mithilfe im Office), Buffetlehrtochter,
mit Bri Beilage far die Wei a0’ don 9899 sofort, mittelgr. Hotel, Lugaro. 9991 Sesvieriochter fix Restauzant Tea-Room, frgnz. sprechend, Alleinportier, Hotel 60 Betten, Thunersee.
" 9900 4 Lingére- Hotel 60 Betten, franz. Schy 3082 Serviertochter, sofort, Hotel 20 Betten, Grb.
"HOTEI.-BUREAU (nichtHotel-Revue) 8803 gllal:lem\. mittelgr. Hotel Vxexv;{ " e, Sui 9992 ]ur:'gerer Portier (evtl. A.n(a.nger), Saallehrtochter, Hotel 40 | 3083 H' merr n. 3 Servil 3 i i sofort,
. i t. aison len, otel etten, Simmental.
zu adressieren. Eine Sendung kann mebrere Offerten enthalten. Ostern bis Mitte Okt., Hotel 90 Betten, Thunexsee 9994 Ptissier-Aide de cuisine  (gol. Konditor), Fr. 120.— bis 140.-, | 3088 ithilfe i , sofort, mittl.
9811 Kellnerlehsling, 16-18jéhrig, Gxossxeslauxanl Zilrich. 9907 rstkl. Hotel, Zilr hotel, Basel.
9815 Liftier, sofort, grosses Hotel, Engelber: en, o 8695 Jungere Serviertochter, | Mmc "Marz, kl. Hotel, Bruxmen 3087 Patissi ier, sofort, G St. Moritz.
9816 Kachin, Fr. 1202 bis 140, Jahresetelle, &I, Hotel, 1 Meiringen. Kéchin n 999! i 3088 Tiichtige Sekretérin, jingerer Chef de partie-Saucier, Cas-
9818 Kaffee-Angestelltenkdchin, mittelgr. Hotel, Lug Hotel zo Benen, Thunersee. mittl. Pas:anlenholel ek, serolier, Lingére-Glatterin, Zimmermadchen, Jahresstellen,
9819 Commis de cuisine, 19-24jéhrig, Passanlenholel % Betten, | 9916 ! Hotel 70 Betten, | 3001 Journal, Hotel sofort.
franz. Schweiz. Vierw, 70 Betten, Vierw. 3093 Tiichti Pas-
9820 Saalvolontirin, franz. sprechend, Hotel 50 Betten, 9919 Hotel 60 Betten, | 3002 I (©! ), n. Ubereink., mittl, Hotel, santennotel, St. Gallen
9821 Restauranttochter, selbstindige Kéchin, Hotel 40 Betten, Ostschweiz. uzern. 3094 Tiichtige Saalicu:hier sofort, Hotel 100 Betten, Tessin.
Zentralschweiz. $927 Bulfeliraulein, sprachenl, Mite Mixz, mitl. Hotel, lnter- | 3003 Kefleo-Porsonalicichin, sofort, mitilgr. Hotel, 3095 3 sparsam, ca. Mai
9823 Personalkdchin, sofort, Hotel 50 Betten, Zentralschweiz. 3004 Koch n. Chef (auch Di4t), Kurhaus 90 Betten, sofort, Tessin. Dberei immes
9824 Jiingere Maschinenwdscherin, April, Kochin n. Chef, 20.Mirz, | 9929 Hausbursche, sofort, Hotel 20 Betten, Aarg. 3005 Selbst. Chefkoch od. Kochin, 2 Zimmermidchen, Kaffee- midchen-Mithile in der Lmqene (servicek.), ca. April,
Kiichenmédchen, Mai, mittelgr. Hotel, Zentralschweiz. 9930 - Portier, X mittl. fiir Saal- u. Juni,
9827 franz. sofort, Hotel Hotel, Basel. n. Ubereink., Hotel 60 Betten, B. ca. Juni. Offerten
60 Betten, Genfersee. 9932 Ki o 4 erstid. | 015 Commis e cuisine, sofort grosses Hotel, Luzern. Bild und L san-
9829 Officeburache, grosses Restaurant, Biel. Restaurant, Basel. ofort, tonhotel Oataehweiz. Sommerssison: Adresse wird nicht
9837 mitt- | 9935 C: ier (. il grosses Restau- 3018 Commis de cuisine, sofort, mittelgr. Passanlenl\otel Basel. erteilt.
leres Passantenhotel, Bern. rant, Basel. 3022 Serviertochter (evtl. Anfingerin), micht iber 24 Jahre, ki | 3102 Tichtiger, jingerer Kiichenchef, Aide de cuisine, 2 junge
9839 i Commis de rang, | 9939 O od. Madchen, C: Hotel 60 Betten, otel, Kt. Solothurn. 2 junge Tochter, spra-
erstkl. Hotel, Tessin. franz. Schweiz. 3023 Jingere Obexsaalmchlex, Hotel 80 Betten, Badeort Aarg. chenk., 2 Zi Juni Walli
9841 Commis de’ cuisine, Jshresstelle, k. Hotelrestaurart, Leu- | 9942 Einfache Serviertochter fir Seal u. Restaurax, Hotel 50 Bet- Girtner, Sofort, Hotel | 110 Jingoves Zimmormadchon, doutach, franz, sprochond, Pas.
ten, Vie: 50 Botten, Aarg. _ santenhotel, Neuenburgers
9843 memermﬂdchen, Anfang Marz, Hotel 50 Betten, Zentral- | 9943 Selbst. Kbchin, Glitterin-Lingére, Mitte Marz, Hotel 60 Betten, | 3029 Officemd- | 3111 Jiingerer Et.-Portier, Hausmédchen, Hotel 100 Betten, Bade-
schweiz. Thunersee. ¥ chen in, Chauff Mitte' Marz, ort, Aargau.
9844 Kiichenmadchen, Tochter fix Saal- u. Zimmerservice, Mirz, | 8945 Alleinzimmermédehen, 15. Mirz, Hotel 40 Batien, K. Solo- Erstklasshotel, Lugano 3113 Junges Ka Ost-
Kurhaus 50 Beﬂen, Baselland. 3035 Tucl\ugex Alleu\koch XO Mal. n'unelgx Holel Zamxalsl:hw schweiz.
9846 Kéchin, Chef de cuisine, Saallehrtochter, Hotel 80 Betten, | 9946 Iungerex Aide de cuisine n. Chef, Fr. 100.~ bis 120.-, 1. Lin- | 303 3114 T ist od. T Hotel L Rg., Ziirich,
Vierw. gére, Hotel 70 Betten, O 3115 O sofor Basel.
9849 Blanchisseuse-repasseuse-lingére, fr. 120, petit hitel, chen, Jahresstellen, mittl. Passantenhotel, Bern. 3039 | Klchenbusache, sofoxt, Kurhaus 50 Batten, Baselland. 3118 Portier, sofort, Passantenhotel, Basel.
8948 Etagen-Officegouvernante, erstl. Hotel, Born. 3040 ~ Alleinkoch od. Kéchin, 3119 sofort, grosses. Basel.
9850 Zlmmermadchen, servicekundig (Mithilfe im Haushalt), kl. | 9950 Hausbursche, sofort, mittelgr. Hotel, Spi kL Hotel, Simmental. 3124 Handwascherin, Zimmermadchen, Hotel I Rg., Ziirich.
Hotel, Davos. 8951 2 Etagenportier, Ende April Liftier, Mme funi, L. Gliterin, | 3043 Zimmermadcher (18-22jshrig), Saison Marz-Ok., Kl Hotel, | 3128 e in,  Zi ‘ournante, i
9851 Hausmidchen, kl. Hotel, Ziirichsee. 2 Saaltéchter, 1. Mai, erstkl. Hotel, Lugan bilanzsicher, I, Kl. Kurhotel, Grb.
9854 Taterin, Hotel | 9961 Saaltochter, Deutsch, Franz., sofort, il 60 Betten, Bade- | 3047 Aide de cuisine, Fr. 120.-, sofort, K, Zirich. 3181 Saal-
80 Betten, franz. Schwi ort Aarg 3048 Hanamadehon (Kenatn. im Kochow), Lingeriemédchen, Mitte lehnochlex, rmllelgx ol Viepm.
9866 Hausburache-Portier, kL. Hotel, x« Zirich. 9964 Jitn (auch Mirz, erstkl. Hotel, Badeort Aarg. 3134 Aide de o
9867 Grb. 1. Apnl Hotel 50 Betten, Ostschweiz. 3050 Jiingeres Zimmermédchen, kl. Hotel, Badeort Aarg. 3135 Jo. Kooh aus der Lehre, Hotel 30 Betten, Badeort, Ostachwe
9869 Portier. 1 Mitte | 9966 Ho- | 3051 Selbst. Kéchin, Ende April, kl. Hotel, Luzern. 3136 - Buffetlehrtochter, deutsch, franz. sprechend, sofort, ki.

Mein i Horer Lugaro.

tel 80 Betten, Waadt.

3052 Jingere Kéchin, Hausmidchen, Glitterin-Lingére, Haus-

Passantenhotel, Biel.

World’s Fair New York 1940
Swiss Pavilion

Fiir das Restaurant des Schweizer Pavillons
werden noch einige sprachgewandte, gut
présentierende und mit dem Service durch-
aus vertraute

Serviertochter
gesucht.
Schriftl \ch e Offerten mitBild u. Zeugnis-

kopien an chweizerische' Zentrale fiir
Handelstérderung, Borsenstrasse 10, Zirich.

On engagerait encore pour le restaurant
du pavillon suisse un certain nombre de

jeunes filles

présentanf bien, connaissant les langues et
parfaitement au courant du service.

res écrites avec photo et copies de
certificats & I'Office Suisse d'Expansion Com-
merciale, Borsenstrasse 10, Zurich.

Der Patissier

verwendet mit Vorliebe die prelswerten und
erstklassigen

| WNZ-Produkte |

Es sind das:

Couverturen Persipan

Cacao Fondant
Pralinémassen  Vermicelles
Marzipan Chocoladentdpfli

Zu beziehen direkt vom Fabrikanten

W. NIEDERHAUSER, ZURICH

Fabrik feiner Chocoladen
Eglistrasse 8 Telephon 39288

Grad Marnier

Liqueur Mondiale

Agence générale: JEAN HAECKY IMPORTATION S.A., BALE

Tiichtige

Riiglerin

auf 1. April in Jahresstelle.

Kiichenchef

Tiichtiger, selbstandiger Koch
gesetzten Alters, sucht Stelle.

Hotel-Steigerung

Donnnerstag, den 14. Mérz 1940, nachmittags 1% Uhr,
im Hotel Post in Churwalden, gelangen auf einmalige
konkursamtliche Steigerung

siamiliche Liegenschaifen
der A.-G. Hofel Krone Kurhaus
Churwalden

das gesamte bzw. Betriebs-
Inventar, alles gemiss Steigerungs-Publikation im Schweiz.

ﬂhef-ﬂemplacant gesut,

exslldassxger SAUCIER als Remplagant Chef ge.
sucht wihrend der Militirdauer. Ausgesprochen guter
Koch mit der feinen Kiiche vertraut, rationelles Arbeiten,
der eine Brigade von 6 u leiten weiss und au
Sorge trigt fur oinen gesunden, abwechslungsreichen
11 Offe: unter Chifire C. S
2442 an die Schweizor Hotel Rovae, Basel 2.

GESUCHT per sofort eine

Buffetichrtochicr

Offerten mit Bild und Zeugnisabschriften an
Chesa Grischuna, Klosters.

29jihrige, strebsame, mit allen Arbeiten
des Hotelfaches vertraute Tochter, sucht

Verfraucnssicllung
als Stiiize des Patrons, Sekretirin- Gouvernante

nder Gouvernante. Jahresstelle. Offerten unter C}uﬂ‘xe
. 2416 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Chefk'ochm

Offerten, mit Zeugniskopien, Referenzen und Gehalts-
anspriichen unter Chiff: H. G. 2450 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Tichtiger, serigser

als Pdchter gesucht
fiir Grossrestaurant auf dem Platz Luzern.
Offerten unter Chiffre M 31494 Lz. an Publicitas Luzern.

Gesucht per sofort

Zimmermadchen
Hausbursche

Offerten mit Zeugniskopien und Photo erbeten an Hotel
Metropol, Basel.

Offerten unter P. 2439 Y. an
gesucht. Publicitas Bern.
Anmeldungen unter Beilage von
Photo, Zeugnissen und Nennung
von  Gehaltsanspriichen _unter
Chifire K. A. 2438 an die Hotel-
Rovio, Basel o Gesucht
in gut. a. Thuner-
In prima ant | see zu Eintritt:
- B o
eine wirklich tiichtige, saubere | HAUSDUISthE-Garmer

fleissiger, mit Franzés.-Kenntn.,
starke, junge

Serviertochter

grindl, Kermtn, des Service sowie | WaIGIETIN-Hausmadd.
freundl., zuvorkomm. Wesen un- | mit gutem Lohn, junge

erldssl.,, franz. Sprache Beding. §ﬂﬂllodllel'

Ebenda findet eine tiichtige
Kdchin

mit Restaurantservice-Kenntniss.,
als Tournante, und tiichtige

selbstindige, berufsticht. Kealt |y ingave.Stopferin
oder jiingerer Chef |y, i service u. Wascherei.
O it

eugniskopien unter Chiff
X o 2445 an 26 Sehweizer Hotel-
Revue, Basel 2,

gutbez.
Ausfiihrl. Offert. unter ,,Tiichtig"
S.K. 2447 an die Schweizer Ho-
tel-Revue, Basel 2.

Chef de cuisine

Ellererste Kraft, sehr tichtig, sparsam, guter
mit sehr

vielen Spenaumen,

sudif Saison- od. Jahressiclle

Offerten gefl. unter Chifire S.]. 2433 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

vom 10. Februar 1940.

Konkursamtliche Schatzung total Fr. 226,000.—.

Konkursamt Churwalden.

In Krankenanstalt der Nordwesiscaweiz

mit 180 Betten wird mit Eintritt auf April oder Mai

2. Kochin

gesucht.

Interessenten miissen befshigt sein, zeitweise auch die
Funktionen der 1. Kochin zu ibernchmen. Lohn Fr. 100.

is 150.— nebst freier Station. Offerten mit Zeugnisal
schrifton und Gehaltsansprichen unter Chifire K.K. 26 sa%
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

GESUCHT in gutbesuchtes Bergbadehotel fiir Sommer:
Alleink&chin

fiir feinbiirgerliche Kiiche, diit- und entremetskundig;
Katfee- und Angestelltenkéchin

evtl. auch fiir Patron kochend;

u. M
(
beide fangotherapiekundig; sowie
Bureaufrﬁuleln
Offert it Bild u. ler

rten
Chiffre D R. 2434 an die Schweizer Hotel-] Rev\le. Buel 2.
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Le nouveau conseiller fédéral

M. Enrico Celio

La semaine deyniéve, le Conseil fédéval a procédé
& une nowvelle vépartition des départements fédéraux,
comme cela se fait presque toujours lovsqu'il y a des
changements de personne au sein du Conseil fédéral.
Comme on s'y attendait, c'est M. Pilet-Golaz, pré-
sident de la Confédération, qui prend la téte du
Département politique, département qu'il divigera
certainement avec autorité et oi il pourva fairve
valoir ses grandes qualités. Qu'il nous soit permis,
& cette occasion de le vemercier sincérement pour
tout ce qu'il a fait en faveur de I'hétellerie et du
towvisme, en tant que chef du Département des
Postes et chemins de fer et en tant que chef de I'Office
fédéral des transports. Nous devons reconnaitre qu'il
a accovdé toute son attention awn domaine économique
qui nous intéresse el qu'il a fait preuve d'une
parfaite compréhension i l'égard de la crise traversée
par le tourisme. Au point de vue de la propagande
touristique spécialement, le président de la Con-
fédération a su imposer avec énergie sa maniére de
voir en vue de l'unification de la propagande
touristique et de ['octroi des moyens financiers
nécessaires pour cela.

C'est le nouveau conseiller fédéval, M. IEnrico
Celio, qui prend la téte du Département des Postes
et chemins de fer, el il avra ainsi, par suite de la
nowvelle vépartition du travail, @ s’occuper des
problémes intévessant I'hétellerie et le tourisme.
Nous ne savons pas encore quelle position 1l
adoptera, mais nous savons qu'il représente au
Conseil [édéral un de nos principaux cantons touris-
tiques et que, en tant que conseiller d'Etat tessinois,
il a ew l'occasion d’étudier de prés les problémes
qui se posent a I'hétellerie et au tourisme. Il nous
est donc particuliérement sympathique de le voir
prendre la téte du Département des Postes et
chemins de fer. Nous osons espérer qu'il com-
prendra la  situation dans laquelle nous nous
tronvons et la nécessité qu'il y a d'y remédier, et
nous lui adressons nos voeux les plus sincéres.

L’augmentation des prix derevient
et la question des prix
dans I'hétellerie

Depuis le début de la guerre, 1'équilibre entre
les prix de revient et les prix demandés aux clients
est rompu; cela dans des proportions assez consi-
dérables. Le renchérissement des denrées ali-
mentaires et des marchandises en général se fait
lourdement sentir. Ce qu’on appelle les frais géné-
raux fixes se répartissent sur un plus petit nombre
de clients par suite de I’énorme diminution de
fréquentation que l'on a enregistrée et il en
résulte uné séricuse augmentation des frais géné-
raux calculés par client. D'autre part, la concur-
rence devient plus dpre dans la « course au client »
et, souvent, cela se traduit par une pr(’samn sur
les prix qui peut mener I'hétellerie a sa ruine,
car elle provoque une diminution sensible des
recettes. 1l y a encore aujourd’hui de nombreux
facteurs qui influencent défavorablement le ren-
dement économique de I'bétellerie et, comme il
est tres difficile de les atténuer, il faut en tous
cas tenir compte de la structure des prix et es-
er de les adapter, autant que possible, aux con-
ons nouvelles. Il ne faut jamais négliger de
calculer exactement ses prix, car si l'on fournit
aux clients des marchandises et autres presta-
tions en dessous du prix de revient, s’en est fini
de 'hotellerie.

Examinons un peu la situation telle qu’elle
se présente aujourd’hui:

1. Renchérissement des denrées alimen-
taires et des marchandises en général

Depuis 1035, les prix des denrées alimentaires
et des marchandises en général ont eu constam-
ment une tendance i la hausse. L’indice suisse
du coit de la vie a passé de 128, en 1935 & 144,2
au mois de j‘m\ ier 1940 (.- 12,69y, l'indice relatif
A l'alimentation de 114 & 13 (),.’ (+22,1%), et

lm(llue relatif au chauffage et a I'éclairage de
114 & 120 (+35,2%).

Par contre, lhotollenc applique encore les
mémes prix minima qu'en 1935. En automne
1935, on a procédé 4 une baisse de 109, des prix
minima, puis a la suite de la dévaluation, on est
revenu aux prix pratiqués précédemment.

1l apparait nettement, maintenant, que le
renchérissement des marchandises qui sont de
premiére importance pour I'hdtellerie a été, de-
;?\1\\ le début de la guerre, sensiblement plus
élevé que ne le montre l'indice général du cont
de la vie en Suisse. Comme on le sait, ce dernier
ne comprend qu'un nombre restreint de catégo-
ries de marchandises et, en outre, les quantités
qui sont utilisées pour établir cet indice ne cor-
rcspondcnt bas aux quantlus qui interviennent
pour 1’hotellerie. Si 'on tient compte de ces dif-
}émnces on peut aisément affirmer que, pour I'ho-
tellerie, le renchérissement constaté depuis le dé-
but de la guerre est de 10 & 15%.

Avant le début de la guerre, pour fr. 100.—
de dépenses de cuisine, on comptait en moyenne
28,99 pour la viande, 10,19 pour la volaille,
7.5% pour le poisson, 14, »"“ pmlr le lait et les
produits laitiers, 3,29, pour les ceufs, 10,7% pour
les 1égumes frais ou les conserves de légumes, etc.,
etc. On voit donc que le renchérissement de ces
denrées alimentaires aura une répercussion sen-

sible sur les frais de cuisine.

Les variations de prix qui sont données ici
concernent des ‘prix moyens actuels correspon-

dant a des prix moyens enregistrés 'année pré-
cédente a la méme ¢époque (ceci pour éviter les
variations naturelles qui se produisent suivant
les saisons). Selon les endroits et les qualités
envisagées pour certaines denrées, on peut cons-
tater (les différences plus ou moins grandes, mais
nous avons cherché a établir le renchérissement
moyen.

Le peu de place dont nous disposons nous em-
péche de reproduire ici les tableaux établis par
notre service de renseignements économiques qui
paraissent en rére page de la partie allemande
de ce numéro du journal. Nous prions ceux de
nos lecteurs qui désirent avoir des détails sur
ces fluctuations de prix de bien vouloir s'y
reporter.

Pour le prix de la volaille, signalons simple-
ment qu'il faut s’attendre a de nouvelles augmen-
tations par suite de la hausse des prix des produits
servant a son alimentation. Il en sera de méme
du prix des oeufs. Pour le poisson, la majoration
a spécialement porté sur le poisson de mer tandis
que le prix du poisson d’eau douce n’augmen-
tait qu’en de faibles proportions. Toute intensifi-
cation de la guerre maritime et de la guerre des
mines aura des répercussions sur la péche et
provoquera de nouvelles augmentations de prix.

Par_suite de la hausse survenue a deux re-
prises, en novembre 1939 et en février 1940, sur
les produits laitiers, le prix du bétail et de la viande
continuera a monter. L’association des produc-
teurs de lait demande encore une augmentation
du prix du lait mais, pour le moment, les autorités
s'opposent a cette proposition. L’augmentation
des prix du beurre et du fromage représente déja
une lourde charge pour I’hétellerie.

Les fruits et les conserves de fruits, spéciale-
ment ceux de provenance étrangére, ont augmenté
considérablement..Il en est méme des confitures
dont le prix est influencé par les variations du
prix du sucre. Les légumes sont aussi passable-
ment plus chers que 'année passée; les tomates,
les choux de Bruxelles, les épinards, et¢. accusent
une augmentation de 30 & 509%, les pates alimen-
taires de 20 a 259% le riz, l'orge et lcs flocons
d’ avmne de 18 a 209, le sucre de 259, le café
de 5%, le thé de 20%, 'huile comestlble de 25%,
les graisses comestibles de 15%, etc.

Par rapport a I'année derniére, les prix des
vins et ligueurs ont aussi subi une hausse. Le prix
des liqueurs a été influencé par les droits de
monopole qui ont été augmentés de 339%. Pour
les liqueurs, il en résulte une augmentation de
prix de 209, Le Kirsch est deux fois plus cher
que l'année précédente, le prix du litre a passé
de fr. 5.— ou 6.— & fr. 11.-— ou 12.—; méme con-
statation pour les siraps de fruits, par exemple pour
le sirop de framboise, I'augmentation est de 409,
pour le sirop de citron, orange, grenadine de
209%,. Et ce n'est pas seulement sur les denvées
alimentaives que 'on constate cette hausse, mais
aussi sur d’autres produits: le savon a augmenté
de 25%, le savon mou de 50%, la cire a parquet
de 409, le cirage de 35%, les houilles et cokes
desarz % suivant le transport, le bois de chauf-
fage de 10 a 129, la benzine de 319 et la majo-
ration de prix du mazout atteint parfois 709%,.
En outre, on constate des augmentations sur la
verrerie, la porcelaine, les textiles, les meubles,
les matériaux de construction, les abonnements
de journaux, les annonces, le papier (prospectus),
etc., etc. Il faut en outre s’attendre a une aggra-
vation des charges sociales et des lmpots Ces
exemples doivent suffire pour montrer qu’il est
indispensable que I'hotellerie adapte ses prix aux
nouvelles conditions économiques.

2. Les frais généraux fixes

La diminution de la fréquentation a comme
résultat d’augmenter considérablement le mon-
tant des frais généraux calculés par client. Ces
frais, qui
ture de I’hotel, peuvent s’accroitre dans des pro-
portions formidables, comme le montre 1’exemple
numérique suivant:

Supposons un hoétel qui, avant la guerre, en-
registrait 10.000 nuitées et dont les frais géné-
raux fixes s’élevaient a fr. 60.000.—, ce qui
faisait fr. 6.— par nuitée. Si le nombre des nui-
tées diminue de 259, et n’atteint plus que 7.500,
le montant des frais généraux fixes par nuitée
sera de fr. 8.—, ce qui constitue une augmenta-
tion de 33,3%. Pour une diminution de fréquen-
tation de 509, les frais généraux fixes seront de
fr. 12.— et pour une diminution de 75% de
fr. 24.— par nuitée, soit une augmentation res-
pective de 100 et 3009,

On peut voir par cet exemple que tout espoir
de rentabilité se volatilise quand la fréquentation
diminue énormément. C’est une des raisons qui
rend la situation de I'hétellerie tout a fait tra-
gique. Celle-ci ne peut pratiquement pas adapter
ses prix de vente a certaines circonstances. Les
prix seraient alors absolument prohibitifs. 11
convient de faire spécialement attention a cette
question des frais généraux fixes, surtout & une
époque cu l'on ne parvient plus a atteindre les
chiffres de fréquentation de I'année passée,
chiffres qui étaient déja insuffisants pour per-
mettre d’assurer la rentabilité des entreprises.

3. Les prix minima

Les prix minima de la Société suisse des hote-
liers sont de véritables prix de combat qui repré-
sentent la limite inférieure qui ne peut et ne doit
en aucun cas étre depassee Considérés au point
de vue p le revient, les prix minima sont des
prix déficitaires et 1I’hédtelier doit s’efforcer d’at-
teindre un prix moyen situé entre les prix maxima
et les prix minima, s'il veut arriver a couvrir ses
frais. Or aujourd’hui, étant donnée la grande con-
currence qui régne entre les hotels, on constate,
spécialement dans les stations, que les prix ten-
dent de plus en plus vers les prix minima et la
moyenne des recettes diminue malgré l'augmen-
tation des prix de revient. Et c’est ainsi que I'on
voit s’entr’ouvrir I'abime qui peut étre fatal a
I'hotellerie si elle ne réagit pas de toute ses forces
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xistent déja du fait méme de I'ouver-.

et si I'on applique pas, sur des bases obligatoires,
une politique de prix adaptée aux circonstances
actuelles.

L’augmentation des prix est inévitable; elle
est déja absolument indispensable surtout du
fait que les prix moyens ne peuvent plus étre
atteints puisque la concurrence pratique les
prix minima. Ce n’est donc qu’en augmentant
ces derniers prix et en rendant cette augmenta-
tion obligatoire pour tous les hoteliers que 1'on
arrivera 4 compenser les pertes que nous cause
le renchérissement des prix de revient. Le pro-
bleme des frais et des prix doit donc étre examiné
a fond le plus tot possible.

Les indemnités des communes pour
les hétels réquisitionnés

Notre Société a récemment adressé une requéte
au Commissariat supérieur de guerre au sujet des
indemnités dues par les communes pour les
hotels réquisitionnés en se référant a divers cas
malheureux qui se sont produits. Des chambres
d’hotels au d'autres locaux ont été occupés
pendant des semaines et des mois sans que le
logeur n’ait re¢u la moindre indemnité. Dans
d’autres cas, I'indemnité regue est trés insuffisante
ou méme encore elle n’est qu'a I'état de vague
promesse. Puisque I'armée paie a tous les pro-
ducteurs un prix raisonnable pour leurs fourni-
tures, prix qui contient en lui-méme un modeste
bénéfice, on ne peut demander & bon droit d’une
branche d’industrie cruellement touchée par la
crise qu'elle mette & disposition, & ses frais ou en
subissant des pertes importantes, ses salles et ses
installations qui, pour la plupart, par suite de leur
utilisation, perdent une grande partie de leur
valeur. De par le droit et la loi, les communes
sont obligées de payer des indemnités et, si leurs
propres finances ne leur permettent pas de remplir
leurs obligations, c’est a la Confédération de venir
a l'aide desdites communes. ;

Nous venons d’apprendre qu'un projet con-
cernant des indemnités extraordinaires a verser
aux communes pour les prestations auxquelles
elles sont astreintes pour le logement de la troupe
est élaboré et que le Conseil fédéral s’en occupera
dans un avenir plus ou moins rapproché. On se
rappelle que le Consell fédéral, répondant a une
petite question posée par M. Escher, conseiller
national, s'était déclaré prét a accorder des
sommes raisonnables aux communes pour les-
quelles le cantonnement de la troupe réprésentait
une dépense trop lourde. Afin de pouvoir expo-
ser ‘aux autorités les charges que représentent
vour l'hétellerie les réquisitions d’hotels et la
fagon insuffisante dont il est fait droit aux re-
vendica- tions des logeurs, notre Direction fait
une enquéte approfondie sur ces divers points.
Aussi, nous prions instamment tous les hotels
pour lesquels cette question d'indemnité due par
les communes est encore en suspens, de bien
vouloir mettre & la disposition du Bureau central
leur documentation a ce sujet.

Le mouvement hételier en Suisse
pendant le mois d’octobre 1939

Les conditions climatériques étant peu favo-
rables en automne, nos stations de tourisme ne
sont que faiblement fréquentées, méme en temps
de paix, au cours du mois d’octobre.

Le nombre de nuitées ne comprend a peu prés
que celles des hotes en séjour prolongé dans nos
sanatoria ou celles des personnes qm voyagent
pour affaires. C’est pour cela, et grace aussi aux
visiteurs de I’Exposition nationale, que la ré-
gression est moins marquée pour le mois d’octobre
que pour le mois de septembre, comparativement
a I'année précédente. Pendant le mois d’octobre,
le nombre des arrivées a passé de 214.497 en 1938
a 132.808 en 1939, ce qui représente une diminu-
tion de 40 pour cent et le nombre des nuitées de
909.644 a 622.453, ce qui represente une diminu-
tion de 30 pour cent environ.

Les hotes suisses et les hotes étrangers ont
participé trés inégalement a ce fléchissement du
mouvement hotelier et touristique occasionné par
la guerre actuelle. Pour les hotes suisses, les
nombres des arrivées et des nuitées ont fléchi
également de 25 pour cent, tandis que pour les
hotes étrangers, toujours par rapport au , mois
d’octobre 1938, le nombre des arrivées a diminué
de 8o pour cent et le nombre des nuitées de 6o
pour cent. Le nombre des touristes étrangers
arrivés dans nos stations au mois d’octobre a été
de 11.000, ce qui représente un nombre plus de
4 fois inférieur a celui enregistré au mois d’octobre
1935, qui constituait déja le nombre le plus faible
constaté de puis le début de la statistique suisse
du tourisme. Ce sont les touristes allemands
qui ont diminué dans la plus forte proportion. Le
nombre des nuitées des hotes hollandais et belges
en Suisse a baissé de 50 pour cent et celui des
nuitées des hotes anglais et frangais de 35 pour
cent.

Pour cent lits disponibles dans tous les éta-
blissements hoteliers de la Suisse (hotels, pen-
sions et sanatoriums), 19 en moyenne furent
occupés pendant le mois d’octobre dernier, contre
25 en octobre 1938. Cette diminution est in-
férieure a celle du nombre des nuitées, parce que
— encore par suite de la guerre — 10.000 lits de
moins ont été mis a la disposition de nos hétes.
Le taux moyen d’occupation des lits, de 12 pour
cent dans les hotels des régions de tourisme, repré-
sente environ la moitié de celui du reste de la
Suisse. Les pensions d’étrangers ont été double-
ment plus fréquentées dans les villes que dans
les régions de tourisme. Dans les sanatoria, le
taux moyen d’occupation des lits a fléchi de
72 a 67 pour cent.

Par rapport au nombre total des lits recensés,
10,5 lits pour cent ont été occupés, en moyenne,
pendant le mois d’octobre (contre 15,4 en octobre
1938).

Les répercussions de la guerre sur le tourisme
ont eu pour effet d’abaisser de 42 & 17 pour cent,
soit encore au-dessous de la moyenne générale,
le taux d’occupation des lits dans la Suisse méri-
dionale. Au lieu de 21.000 (octobre 1938), les
établissements hoteliers du Tessin n’ont en-
registré, au mois d’octobre dernier, que 6800
arrivées d’hotes suisses et 850 arrivées d’hotes
étrangers seulement, contre 5850 l'année précé-
dente. Le nombre des nuitées des premiers a fléchi
de 65 pour cent, et celui des seconds de 69 pour
cent. Lugano accuse une régression de 65000
nuitées et un fléchissement de son taux d’occu-
pation des lits de 56 4 18 pour cent, bien que 1250
lits de moins que 'année précédente aient été mis
4 la disposition des hotes. A Locarno, on a
ouvert moins d’hotels. que précédemment, et
l'affluence des hotes y fut notablement inférieure
a celle qui avait été enregistrée au mois d’octobre
1938, ce qui se refléte dans la .chute du taux
d’occupation des lits, de 43 a4 18 pour cent.

Les perturbations que la guerre a occasionnées
au tourisme ont ¢été moins fortement ressenties
dans la région du lac Léman qu’en Suisse méri-
dionale, car ce sont surtout les deux villes de
Lausanne et Genéve qui déterminent I'importance
du mouvement hotelier dans cette région. A
Genéve, 'on a enregistré une diminution de
15 pour cent des nuitées d’hétes suisses et de
21 pour cent d’hétes étrangers. Par contre, dans
les établissements hoteliers de Lausanne, la dimi-
nution du taux d’occupation des lits par rapport
au mois d’octobre 1938 n’était que de 1,5 pour
cent. A Montreux, le nombre des nuitées des
Suisses dans les hétels a fléchi, en revanche, de
48 pour cent et celui des étrangers de 14 pour cent.

Bien que le mouvement du tourisme dans les
stations climatéviques soit moins soumis aux fluc-
tuations que dans les centres de villégiature de
sports et de vacances, les stations de Davos,
Leysin et Montana-Vermala n’en ont pas moins
accusé une notable régression de leur clientéle
étrangére par suite de la guerre. Davos a vu
diminuer le nombre des nuitées d’'étrangers de
6300 (22 pour cent), Leysin de 5500 (29 'pour
cent) et Montana-Vermala de 2000 (35 pour cent),
comparativement au méme mois de l'année pré-
cédente.

Le mouvement hotelier dans la ville de
Zurich a été trés fortement déterminé par les
visiteurs de I'Exposition nationale, qui fermait
ses portes 4 la fin du mois d’octobre, et qui a
continué a étre, pendant ce mois, une importante
source d’attraction pour les visiteurs suisses. Le
nombre des arrivées de cette catégorie d’hotes a
passé ainsi de 16.500, en octobre 1938, & 36. 700
en octobre 1939, et celui des nuitées de 41.100 &
67.600. Dans les hotels et pensions de Bule, les
arrivées d’étrangers ne se sont élevées qu’a 660,
contre 5800 en octobre 1938, pour lesquels on a
totalisé 2633 nuitées (contre 11.300). A Berne,
le mouvement hotelier, alimenté essentiellement
par des hotes suisses, est demeuré a peu prés le
méme que I'année précédente au méme mois.

Deustrecole pwa[?essim;a\udﬂa

Les cours spéciaux

Pour la premiére fois, I'Ecole professionnelle
a organisé des cours spéciaux destinés & former
des débutants dans le service de table, des bois-
sons et de bar.

Ce cours était complété par des notions de
droit, de comptabilité, de langues et de cor-
respondance.

Du 15 janvier au 10 février, les éléves suivi-
rent avec beaucoup d’application et de bonne
volonté les legons données par les professeurs de
I’Ecole. Ceux-ci surent s’adapter a la formation
de chaque éléve en établissant une base d’en-
seignement profitable a chacun. Malgré le peu
de temps consacré a cet enseignement, les ré-
sultats dépassérent les espérances. Les progrés
constatés dans chaque branche furent fort ré-
jouissants et nous ne doutons pas que les éléves
se rendront trés utiles a leurs employeurs. Ce
cours nous parait de plus en plus nécessaire a
ceux qui se consacreront uniquement au service
de brasserie et de la restauration. Combien d’em-
ployés de nos établissements entreprennent leur
métier sans aucune formation élémentaire et
doivent attendre plusieurs ‘mois pour n’acquérir
que la routine de leur service!

Le 10 février, une petite réunion intime met-
tait en contact une derniére fois la Direction,
les professeurs et les éléves. Ceux-ci, dont le
regret de quitter I’Ecole était manifeste, furent
unanimes a reconnaitre les nambreux avantages
qu’ils avaient retirés de ce cours, tout en regret-
tant qu’il n’ait pas été prolongé.

La Direction de I’Ecole avait songé au début
a un cours d'une durée de six semaines, Puls, afin
d’éviter de trop grands frais, elle le fixa a quatre.
N’oublions pas que c’était ‘avant tout un essai
qui fut du reste concluant.

Le cours de secrétaires d’hotel a débuté le 19
février avec un nombre restreint d’éléves. Toute-
fois les frais d’enseignement étant couverts, la
Direction n’a.pas hésité a l'inaugurer avec l'es-
poir qu’il obtiendra autant de succés que le pré-
cédent.

Outre les branches fondamentales destinées
a former un futur secrétaire d’hotel, le programme
comprend un cours de langues et de théories de
marchandises complétant heureusement la for-
mation indispensable.

Les examens du cours de cuisine précédant,
trés restreint par suite de la mobilisation, furent
subis avec succés le 29 janvier. Le laureat fut
désigné par les experts! MM. Mojonnet, membre
de la Commission scolaire et Keller, chef de cui-
sine a I'Hotel Beau Rivage en la personne de
M. Werner Bosshard de Rietbad. Le groupe des

- cuisiniers ne comprenait que des Suisses.



Le 1er février, un nouveau cours débutait
avec des éléves suisses et quelques éléves étran-
gers.

Malgré Vincertitude de 1'avenir, les éléves des
différents cours de I'Ecole professionnelle tra-
vaillent avec beaucoup de zéle et observent
avec bonne volonté la discipline trés stricte de
notre établissement.

La Commission scolaire, d’entente avec le
Comité central, a donc décidé de maintenir la
suite des cours jusqu’a la fin de I'année scolaire.

Que se passera-t-il 4 ce moment? Nul ne le
sait. Les événements dicteront-ils peut-étre la
marche 4 suivre? Quoiqu’il en soit, tous les
voeux vont & la prospérité de I'Ecole profession-
nelle dans I'espoir que celle-ci continuera comme
par le passé, malgré 'avenir bien sombre, & for-
mer de bons hoteliers. '

Divers
Pour attirer
les étudiants étrangers en Suisse

Les universités de Genéve, Lausanne, Neu-
chitel et Fribourg ont constaté une assez forte
diminution des étudiants étrangers qui fréquen-
taient leurs cours, ceci par suite de la guerre.
Elles ont décidé d’entreprendre une campagne
de propagande pour remédier a cet état de choses.

Au cours d'une assemblée de 1'Union romande
du tourisme, M. Chaudet, directeur, a fait re-

marquer que pendant la durée de la guerre, il

ne fallait pas compter sur une augmentation
du nombre des étudiants provenant de pays
belligérants, par contre, il semble possible d’attirer
dans notre pays un plus grand nombre d’étu-
diants venant, soit du proche Orient, soit d’Amé-
rique. Ces étudiants auraient intérét a profiter
des avantages qu'offrent nos établissements
d’instruction. Cette action est préte a étre
réalisée a Genéve. Avec l'aide de nos consulats
ou d’amis de notre pays, on cherchera a répandre
dans les Etats qui peuvent étre pris en considé-
ration, une brochure faisant ressortir les beautés
naturelles de la Suisse et attirant I'attention
sur l'activité des universités ci-dessus mention-
nées.

Espérons que cette initiative .rencontrera le
succés qu’elle mérite et espérons surtout que la
Police fédérale des étrangers accordera facilement
les permis de séjours aux étudiants en question,
car, ces derniers temps encore, on nous a signalé
de nombreux cag d’étudiants venant de pays
neutres qui n’avaient pu obtenir leur permis de
séjour. Il serait malheureux que les résultats
d’une action de propagande intéressante soient
réduits a néant par des mesures de police qui
nous semblent souvent par trop sévéres.

Petites Nouvelles

Anniversaire

Nous apprenons que M. Addlphe Haeberli-
Weibel, directeur des Hoétels Mirabeau, Savoy

.et Royal a Lausanne, féte ces jours-ci son soixan-

tiéme anniversaire et les 25 ans de sa direction
des 3 grands hétels lausannois.

M. Haeberli, qui appartient & une grande
famille d’hoteliers bernois, continue la belle
tradition de ses ancétres. -1l est aussi membre de
la Société suisse des hoteliers depuis 25 ans et
fut membre du Comité central de 1926 & 1932.
M. Haeberli est non seulement un hotelier de
renom, mais c’est aussi un collectionneur passion-
né. On peut admirer ces jours dans les salons de
I'Hétel Mirabeau l'intéressante collection icono-
graphique qu'il a réunie sur le grand tribun
frangais Mirabeau.

Nous prions M. Haeberli de trouver
I'expression de nos félicitations et de nos veeux
les plus sincéres pour son double anniversaire.

A propos de I’Etablissement sanitaire mili-
taire de Vevey

De sources diverses mal informées, ’opinion
s’est répandue que tous les hdtels de la station
étaient affectés au service sanitaire de l'armée.
On nous informe que tel n’est pas le cas, puisque
seul le Grand Hoétel a été transformé en hépital
militaire. Tous les autres hotels ou pensions,
tant 4 Vevey qu'au Mt. Pélerin et dans les
environs restent entiérement disponibles pour
le tourisme. On constate d’ailleurs avec satis-
faction et contre toute prévision que la fréquen-
tation des établissements actuellement ouverts
est, sinon normale, du moins satisfaisante.

C’est la un témoignage de la confiance que
notre fidéle clientéle professe 4 1’égard de notre
contrée et de notre hotellerie.

ici

A Lausanne, un vieil hdtel disparait.

Les travaux de démolition de I'Hotel dey
Messageries, Place St-Frangois, a Lausanne, ont
commencé. C'est encore un des vestiges dy
Vieux-Lausanne qui disparait. Construit au dé.
but du siécle dernier, il rappelle, par son nom,
le temps des postes et des diligences. Peu avant
1900, il était fréquenté par une foule de personna.
lités suisses et vaudoises, et nombreux furent leg
députés qui y logérent toutes les fois qu'ils
venaient & Lausanne. Il était actuellement teny
par M. Henri Chaillet.

«Le Weekend blanc», une innovation du
chemin de fer Montreux-Oberland bernois

Le chemin de fer Montreux-Oberland offre en
fin de semaine aux skieurs une nouvelle combi-
naison - séduisante et avantageuse. Il met en
vente des billets de fin de semaine pour les prin-
cipales stations de ski de son réseau, comportant
non seulement les frais du voyage, mais aussi
I’hotel, le diner du samedi soir consistant en une
«fondue » et le petit déjeuner du dimanche.
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Auch lhre kleinsten Wiin-
sche schitzen wir. Bitte
verfiigen Sie liber uns.

Sdufter

Ziirich

2

Teppichhaus St.Gallen

Vocteithafle Putemittel :
KELLERS sﬂndsmm‘crsci'ﬁ’
Sandseiie u. Seifensand

Chemische- und Seifenfabrik Stalden, Konolfingen

Bin bis auf weiteres Abgeber von
Ia spanischem

Bliitenbienenhonig

in Portionendosen von 50 Gramm & 25 Cts. per Stiick;
ferner in Gebinden von 5, 10, 25 kg & Fr. 3.50 pro kg.

Jean Martin Egli, Wil (St. Gallen) Tel. 7.22

,Hotelsilber*

(Besteck und Légumiers)
Off. unter Chifire D. R. 2426 an die Hotel-Revue, Basel 2.

‘ Casserolier od.

zen

wndheifs

Immer wieder missen Sie an-
stoBen, bald mit diesem, bald mit
jenem Kunden, ob Sie m&gen oder
nicht. Was das fur Ihre Gesund-
heit bedeutet, wissen Sie wohl;
aber glitcklicherweise wissen Sie
auch, daB es gegen lhre Berufs-
krankheit, gegen die Arterienver-
kalkung, ein wirklich gutes Mittel
gibt, aus 4 erprobten Heilpflan-

Eine ideale Reserve fiir
Stossbetrieb. Kein Ver-

lust. Sofort tischfertig.
Jeder Restaurateur sollte

einige Dosen dieser her- ‘Aber

Arterosan. Ihr Arztoder Apotheker
wird lhnen schon davon gespro-
chen haben, doch Sie schoben
die Kur immer wieder hinaus.

I,tgrosa

7

"

vorragenden Wirstli in
Vorrat 'halten. 'Prompter
Versand in Dosen in
verschiedenen Gréssen.
Qualitatsvergleiche
iiberzeugen!
Verlangen Sie bitte un-

g e
denn Sie wissen wohl, wie gut
Ihnen Arterosan tut.

Erhéltlich in Apotheken zu Fr. 4.50 - Kurpackung Fr. 11.50

Si

sere Preislisten iber vor-
teilhafte Konserven fiir

... aber gewiss, nur bei Inserenten kaufen!

Hotels und Restaurants.

RUFF

Wurst- und Konservenfabrik

ZURICH

Konzert, Jazz, Bar,
frei, bei Kl. Anspriichen (eventl.
mit Duo od. zu Kapelle. Offerten
an Mie Betgilel, postlagernd,
Davos-Platz.

Per 1. Epril tiichtiges

Mdddien

fiir Kiiche u. Haushaltin Bickerei-
Konditorei. E. Willi, Schweizer-
gasse 42, Basel.

Zu verkaufen
in der Zentralschweiz, an See gelegenes

Eigene Dampfschiffstation. Wiirde sich auch sehr ght als
Ferienheim eignen. Offerten unter Chifire K. H. 2421 an
die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Reinleinen
fiir Bettiicher ... saveworae

so lange Vorrat zu Vorkriegspreisen ab
Fabrik gegen Kassa abzugeben. Muster zu
Diensten. Gefl. Anfragen unter Chiffre B. T.
,2435 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Beer’s Grill '

220 Volt, tadellos erhalten,
wegen Nichtgebrauch
billi¢ abzugeben.

Daselbst diverse Glastablare fiir
Wandgestelle. Anfr. an Weber,
Weinbergstrasse 133, Ziirich 6.

33j4hr. Bursche sucht Stelle als

Officebursche

Offert. sind zu richten an Philipp
Kollmuss, Hotel Kreuz, Frauenfeld.

Franzosisch

Englisch od. Italienisch garant. ge-
lgufig in nur 2 Monaten. Referenz.
nancels-Diplom
in 6 Monaten. Vorbereitung fiir
Staatsstellen in 3 Monaten. Dol-
metscher-, Korrespondenten-, Se-
kretéx-, Steno-Dactylo- u. Sprach-
diplome in 4,und 3 Monaten.

ECOLE TAME, NEUCHATEL 33
ODER LUZERN 33

Gouvernante

tichtig in allen Zweigen der
Hotellerie, sucht Engagement.
Wiirde auch als Gouvernante-

i gehen. — Offerten

unter Chifire O. F. 1095 B. an
Orell Fiissli-Annoncen, Bern.

Gesucht zu baldigem Eintritt eine perfekte,

die auch sonst iiberall Hand anlegt, einen arbeitswilligen

Offerten mit Gehaltsanspriichen erbeten an Hotel Aarauer-
hof, Aarau.

HY Gienisce

Bedarfsartikel und Bummiwaren

ke ,,Fromms Act'*

5.50; ,,Neverrip* 4.50 p. Dtz.

Preisliste Nr. 10 mit dem

Recht auf interessanten Gute
tis, vers:

Sanitatsgeschaft P. Hibscher
4, Zirich 8.

ADMIRAL

Klosett-Anlage

Soeben aus Amerika eingetroffen

Bietet enorme Vorteile

1. Absolut gerduschlos,

2. Sehr einfache Montage, weil
in einem Stiick gegossen.

3. Aus bestem Kristall-Porzellan
hergestellt, somit sehr wider-
standsfshig.

»SABAG“

SANITARE APPARATE BIEL A.-6.

Telephon 24.20 .

FILIALE INLUZERN




	

