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Todes-Anzeige.

Den verehrlichen Vereinsmitgliedern
machen wir hiemit die schmerzliche
Mitteilung, dass unser Mitglied

Herr Louis Gindraux
Mitbesitzer der Hotels Gindraux
In Zermatt und Gornergrat
am 27. Aug., im Alter von 44 Jahren, 1
nach schwerer Krankheit gestorben
ist.

Indem wir IThnen hievon Kenntnis
geben, bitten wir, dem Heimgegan-
genen ein liebevolles Andenken zu
bewahren.

Namens des Vorstandes:
Der Priisident:
Dr. O. Téndury.

Fachschule
des
Schweizer Hotelier-Vereins in Cour-Lausanne.
Gegriindet 1892.

Ertffnung der Kurse.

a) Allgemeiner Hotelfachkurs mit 8 monatiger
Dauer, fiir interne Zoglinge, Eréffnung am
15. September.
Kochschulkurs mit 4 monatiger Dauer, fiir
néinnliche und weibliche Teilnehmer, Er-
6ffnung am 15. September;
Hoherer Fachkurs mit 6 monatiger Dauer,
fiir Damen und Herren, Eroffnung am
15. Oktober. ’
Auskiinfte und Lehrpline durch die

- Direktion der

Hotelf: hule in Cour-L

b,

=

=

C,

Auszug aus dem Protokol!

der

Verhandlungen des Vorstandes .

‘Freitag, 16. August 1918, vorm. 16 Uhr,
im Hotel Bahnhof in Filisur.

Anwesend sind:
Herr Dr. 0. Tondury, Prisident,
» L. Gredig, Vizeprisident,
» E. Bezzola, Beisitzer,
> A. Brenn, >
» Ch. Elsener, >
> E. Stigeler, Sekretir.

Verhandlungen:

1. Das Protokoll der letzten Sitzung wird
genehmigt.

2. Statutenrevision. — Der Vorstand nimmt
Kenntnis von den aus dem Mitgliederkreise
bisher eingegangenen Antriigen und Anre-
gungen, von denen die wichtigeren zur besse-
ren Orientierung im Vereinsorgan abgedruckt
wurden. Es wird beschlossen, derzeit nicht auf
diese Anlriige einzutreten, sondern die Stel-
lungnahme des Vorstandes vorzubehalten, bis
die Spezialkommission fiir die Statutenrevision
dariiber Beschluss gefasst hat.

Da Herr O. Hauser als Delegierter von
Kreis 111 in der Spezialkommission fiir die Sta-
tutenrevision seinen Riicktritt erklirt hat,
withlt “der Vorstand an seiner Stelle Herrn
3. Hiisler, Luzern, bisher Ersatzmann; und als
Ersatzmann Herrn A. Bon, Vitznau.

Die niichste Sitzung der Spezialkommission
fiir die Statutenrevision wird auf Mittwoch,
den 11. September nach Bern angesetzt.

3. Hilfsaktion. — Das vom Vorstand bei

mehreren Bankfachleuten bestellte Gutachten

| betreffend eine finanzielle Hilfsaktion konnte
bis jetzt trotz wiederholter Rekl

Mit Riicksicht auf ein vom Bundesgericht
in einem Falle beziiglich Stundung von Pacht-
zinsen kiirzlich gefiilltes Urteil, das nicht nur
fiir den betroffenen Hotelier von den schlimm-
sten Folgen begleitet war, sondern das auch
der--beziiglichen bundesriitlichen Vi d
vom 5. Januar 1917 direkt zuwiderliuft, wur&'t,
der Rechtskonsulent des Vereins in dieser
Materie . beauftragt, beim Schweizerischen
Justizdepartement eine authentische Interpre:
tation des genannten Erlasses zu verlangen.

4. Prozessklage Gomberg. — Hr. L. Gom-
berg in Genf hat dem Verein fiir sein im letz-
ten Jahre ausgearbeitetes Gutachten iiber die
Sanierungsmoglichkeiten ~der Hotelindustrie
eine Rechnung im Betrage von Fr. 1825.— ge-

“stellt. Der Vorstand fand diese Forderung als

iibersetzt und hat sie daher nicht anerkannt:

'Da eine Verstiindigung zwischen den Parteien

nicht méglich wurde, hat Hr. Gomberg gegen
den Verein eine Zivilklage eingereicht. Der
Vorstand beschliesst, Hrn. Dr. jur. A. Wieland
in Basel mit der Beantwortung der Klage zu
betrauen.

5. Hotel-Revue. Angesichts der stindig
wachsenden Unkosten (Erhéhung der Druck-
kosten und Papierpreise, sowie der Briefporti)
ist eine Revision der Inserat- und Abonne-
mentstarife des Vereinsorgans notwendig ge-
worden. Der Vorstand setzt folgenden neuen
Tarif fest, der sofort in Kraft tritt:

1) Abonnementspreis:

Jahresabonnement . . . Fr. 12—
o » O
Ya » 5 5w 4—
Monatsabonnement . . . » 1.50

Fiir Auslandsabonnemente Frankaturkosten
extra: . Fiir Adressiinderungen wird eine
Gebiihr von 20 Cts. erhoben.

Grosse Inserate

schweizerischen Ursprungs 40 Cts p- Ze]le,
ausldndischen » 50

Die Vereinsmitglieder erhalten nuf Fach-
inseraten, das eigene Hotelgeschiift betref-
fend, nach wie vor 50 % Rabatt.

S

3) Stellenanzeiger:
: a) Offene Stellen (bis zu 4 /ellen)
1. Mitglieder.
Erstmalige Insertion . . . . . . Fr. 250
Jede Wiederholung . . .o » 2150
Portospesen fiir Oﬂ'er(enbefurderlmg extra.

2. Nichtmitglieder.
© Mit Adresse: Unter Chiffre:
Schweiz Ausland
Erstmalige Insertion Fr. 3.50 4.—
Jede Wiederholung » 250 3.
Jede Mehrzeile 50 Cts.

b) Slellengesuche (bis zu 4 Zeilen):
Schwelz Ausland
Erstmalige Insertion . . . Fr. 250 3.50
Jede Wiederholung . . . » 150 2.50
Jeder einzelnen Offerte ist das Porto fiir die
Weiterexpedition beizufiigen.

6. Urheberrecht. Der Vorstand nimmt
Kenntnis von der im Schweizerischen Bundes-
blatt erfolgten Veroffentlichung der Botschaft
des Bundesrates an die Bundesversammlung
zu dem Entwurf eines neuen Bundesgesetzes
betr. das Urheberrecht an Werken der Lilera-
tur und Kunst. Da darin die vom Vereine ge-
stellten Abéinderungsbegehren nur zum Teil
beriicksichtigt worden sind, wird beschlossen,
sich in bezug auf das weitere Vorgehen mit
Herrn Kantonsrat Simon in Ragaz, der den
Verein in der Expertenkommission fiir die Re-
vision des erwiihnten Geselzes vertreten hat,
ins Einvernehmen zu setzen.

7. Kohlenverteilung. — Das Schweizerische
Volkswirtschaftsdepartement anlwortet auf die
Eingabe des Vorstandes vom 10. Juli betr. Ver-
giinstigungen fiir Hotels beim Bezuge von
Hausbrandkohlen, dass es nach eingehender

.Priifung aller in Betracht kommenden Punkte

nicht moglich gewesen sei, die Verteilung der
Riickvergiitungen fiir Hausbrandkohlen durch
Bundesratsbeschluss einheitlich zu regeln. Die
Verhilltnisse seien in den einzelnen Kantonen
zu verschiedenartig. Man hiitte es daher den
Kantonsregierungen iiberlassen miissen, nach
eigenem Gutdiinken die Summen zu verteilén,
die ihnen der Bund zur Verbilligung der Haus-
brandkohlen zur Verfiigung stellt. Daher
miissten bei den einzelnen Kantonsregierungen
die notigen Schritte getan werden, damit die
Hoteliers dem Verlangen des Vorstandes ge-
mass berﬁcksichtigt wiirden. Das Departement

(ugt in seiner Antwort bei, dass es unsere Be- |

dass die Industrie bei den Kohlen-

noch nicht erhiltlich gemacht werden.

bezugen Yergﬂnnhgungen genoss und niedri-

gere Preise bezahlt hiitte, energisch zuriick-
weisen miisse. Es stimme keineswegs, dass die
Hotels dem Hausbrand zugeleilt worden seien,
um- sie dort hohere Preise zahlen zu lassen.
Der Hausbrand habe die Kohlen zu demselben
Preise--wie -die Industrie bezogen; soweit er

" dieselben Kohlensorten fiir seine Zwecke be-

niitzen konnte. Es Dbestehe auch keineswegs
die Absicht, die Hotels neuerdings den in-
dustriellen Betrieben gleichzustellen.

Da nach dem Bundesratsbeschluss vom
17. Juli alle Kleinbetriebe mit einem durch-
schnittlichen Kohlenverbrauch von monatlich
nicht iiber 5 Tonnen grundsiitzlich Anspruch
auf die verbilligte Hdusbrandkohle haben,
wurde nach Erhalt des obigen Schreibens das
Volkswirtschaftsdepartement angefragt, ob
unsere Auffassung, dass alle Hotels auch unter
die Definition «Kleinbetrieb» fallen und .dass
die Kantonsregierungen demnach nur noch die
Hohe der Riickvergiitung an Privathaushalt
und Kleinbetriebe festzusetzen befugt seien,
richtig sei. Hierauf erwiderte das Departe-
ment, dass es vollstindig den Kantonen iiber-
lassen worden sei, zu bestimmen, wer auf die
vorgesehene Verbilligung Anspruch habe,
immerhin in der Meinung, dass fiir Notstands-
berechligte die Preisreduktion mindestens 60
Franken per Tonne zu betragen habe.

Der Vorstand beschliesst, den .Regional-
und Lokalvereinen zu empfehlen, sie méchten
sich bei ihrer zustindigen Kantonsbehérde un-

* verziiglich dahin verwenden, dass alle Hotels

im betreffenden Kantone, auch wenn sie evtl.
durchschnittlich mehr als 5 Tonnen pro Monat
verbrauchen, der Riickvergiitung teilhaftig
werden. Die hoher gelegenen Orte bedingen
einen grosseren Kohlenkonsum und ist es des-
halb’ nur gerechtfertigt, dass solche Hotels
nicht ungiinstiger gestellt werden, als diejeni-
gen im Tiefland.

8. Kiiseversorgung.
hat das Schweizerische Milchamt dem Vor-
stand die Priifung der Frage in Aussicht ge-
stellt, in welcher Weise den Bediirfnissen des
Gastgewerbes hinsichtlich der Kisezuteilung
besser .entsprochen werden konne. Das Amt
isl nun zum Schlusse gekommen, dass eine
beschriinkte Pauschalzuteilung von Kise in
«der Weise moglich wird, dass die Gemeinde-
Kiisekartenstellen an Gastwirtschaften eine
Anzahl = Kiisekarten abgeben konnen. Das

Milchamt hat ‘es fiir zweckmiissig-gefunden,

diese Kisekartenabgabe mit der Pauschalzu-
teilung fiir Milch, welche Gasthiiuser fiir die
Tagesgi‘lslc beziehen konnen, in Beziehung zu
bringen. Das Milchamt spricht die Erwartung
aus, dass sich. aus diesem Enltgegenkommen
keine Missbriuche entwickeln mogen und
ersucht den Vorstand, den Milgliedern ein kor-
ektes Vorgehen zu empfehlen. In einem Kreis-
schreiben an die kantonalen karlenstellen
wurden vom Milchamt die nétigen Vorschrif-
ten iiber die Kisezuteilung erlassen. Dieses
Krelsschrell)en wurde herelts in: Nr. 30 des
Verunsorﬂans vom 27. Juli veroffentlicht.
Indem der Vorstand von den Mitteilungen
es Milchamtes gebiihrend Vormerkung nimmt,
mochte er nicht unterlassen, den Mitgliedern
die strikte Innehaltung der erlassenen Vor-
;icllriften zu empfehlen.

9. Oberliindische I ft.
Eine Emg,abe der Oberliindischen Hotelgenos-
Senschaft in Interlaken betr. Bediirfnisklausel
ind ‘Biderabgabe, sowie die darauf vom Bu-
redut erteilte Antwort wird zur Kenntnis ge-
nomnien und letztere gebilligt. Gleichzeitig
stellt die Genossenschaft das Gesuch, es
mdéchte ihr zukiinftig eine Abschrift von allen
vom Schweizer Hotelier-Verein erlassenen
Eingaben an Behorden etc., soweit sie fiir die
gesamte Hotelerie von Interesse und Nutzen
sind, zugestellt werden. Nach einlisslicher
Diskussion, in welcher insbesondere auf die
Gefahren hingewiesen wurde, welchen viele
wichtige Angelegenheiten ausgesetzt wiirden,
wenn vor deren Erledigung die Stellungnahme
des Vorstandes in weiteren Kreisen bekannt
wiirde, wird beschlossen, dem Gesuche nicht
zu entsprechen. Durch die regelmiissige Ver-
6ffentlichung der Vorstandsprotokolle, sowie
die Stellungnahme der Redaktion'des Vereins-
organs zu allen wichtigen pendenten Fragen
werden die Mitglieder, wie auch die Lokal-
vereine zur Geniige auf dem Laufenden ge-
halten. Ueberdies erteilt der Vorstand auf
einzelne Anfragen auch gerne schriftliche
Auskunft.

10. Frderung der Eierproduktion. — Eine

_von privater Seite’ an_ das Schweizer. Volks-

wnrtschaﬂsdepartement eingereichte Eingabe,
in welcher Anregungen zur Hebung und For-

derung der Eierproduktion gemacht werden,
wird zur Kenntnis genommen. Der Vorstand
beschliesst, der Angelegenheit volle Aufmerk-
samkeit zu schenken und die beziiglichen Be-
strebungen an zustiindiger Stelle nach Kriften

- zu unterstiitzens

1. Angestelltenhagen.. Die in der letz-
ten Vor ung beschlossene Konferenz .
i. S. Angestelltenfragen, zu welcher neben den
Mitgliedern des Vorstandes und den Kreisdele-
gierten auch Vertreter der Regionalverbinde
und grosseren Lokalvereine geladen wurden,
wird auf Donnerstag, den 12: September nach
Bern angesetzt. Die Konferenz wird ein orien-
tierendes Referat des Prisidenten entgegen-
nehmen, an welches sich eine allgemeine Um-
frage iiber die.verschiedenen Postulate an-
schliesst. Das Resultat- dieser - Konferenz soll
in der Folge die Grundlage fiir die kiinftigen
Unterhandlungen mit - den Angestellten-Ver-
binden bilden.

An Stelle des Herrn H. Neithardt in Ziirich,
der wegen Abwesenheit in den Ferien verhin-
dert sein wird, als Vertreter des Kreises IV der
Konferenz fiir Angestelltenfragen beizuwoh-
nen, withlt der Vorstand Herrn E. Manz, Hotel
Gotthard, in Ziirich.

12. Diverses und Mitteilungen.

- a) Die Union Helvetia in London teilt mit,
dass sich unter “ihrer Aegide “ein ~'«Verein
schweizerischer -Hoteldirektoren™ in England»
gegriindet habe: Der neuen Vereinigung wur-
den zu ihrer Griindung die besten Wiinsche
des Vereins fiir  erfolgreiche Titigkeit und
gegenseitige angenehme Beziehungen darge-
bracht.

b) Die Direktion der Hotelfachschule der
Union Helvetia in Luzern iibermittelt ihren
letzten Schulbericht.

c) Das Zentralbureau wird beauflragt, die
Ersatzwahl fiir den verstorbenen Herrn G.
Morand als Mitglied des Aufsichtsrates anzu-
ordnen.

d) Einem Gesuch der Socieid Italiana degli
Albergatori um’ Zustellung der Lehrpline der
Hotelfachschule des Vereins wird entsprochen:

¢) An eine vom Verband schweizerischer
‘Kursile einberufene .Konferenz i. S. Kriegs-
steuer werden der Prisident und der Sekretir
abgeordnet.

f) Eine Zuschrift der Schweizer. Verkehrs-
zentrale iiber die Aufnahme ihrer Titigkeit
und den Ausbau ihres Arbeitsprogramms wird
zur Kenntnis genommen.

Schluss 3 ¥ Uhr.- g

Der Prisident: Dr. O. Tondury.
Der Sekretir: - E. Stigeler.

Zur Kriegssteuer-Vorlage.

Im Hinblick auf die bevorstehende Beralung
der neuen Kriegssteuer-Vorlage in den eidgen.
Riten hat unsere Vereinsleitung "den mass-
gebenden Amtsstellen folgende Eingabe unter?
breitet. Wir werden auf den Gegenstand in
unserer nichsten Nummer ausfiihrlicher zu-
riickkommen.

Basel, den 21. August 1918.

An den
Schweizerischen Bundesrat fiir sich und zu
Handen der Nationalrdtlichen und Stdnde-
rdtlichen Kommission zur Vorbereitung der

neuen Kriegssteuervorlage,
ern.

Sehr geehrte Herren!

Angesichts der sich stindig kritischer .ge-
staltenden Lage des schweizerischen Hotelge:
werbes und der von diesem abhingigen Unters
nehmungen — Private und Gesellschaften —,
erlauben wir uns, betreffend die neue Kriegs-
steuervorlage mit folgender Eingabe an Sie
zZu g.,e]angen

Wie Ihnen bestens bekannt ist, so ist in den
meisten Fremdenverkehrsgebieten, abgesehen
von einigen grosseren Stiidten und Badeplitzen,
das schweizerische Hotelgewerbe seit Kriegs-
ausbruch vollstiindig lahmgelegt. Viele Hotels
sind seither geschlossen und die iibrigen,
welche jhren Betrieb offen halten, vermogen
wegen mangelnder Frequenz kaum oder viel-
fach gar nicht die Betriebskosten herauszu-
wirtschaften. Die unbezahlten Hypothekar-
zinse wachsen fortwiihrend zu einer enormen
Hohe an. Dazu kommen die ordentlichen
Kantons- und.Gemeindesteuern, sowie Patent-
und andere laufende Abgaben, nicht zu ver-
gessen die grossen Unkosten fiir den Unterhalt




von Liegenschaften und Mobiliar. In sehr vie-
len Fillen ist das Vermégen durch den Ein-
nahmenausfall” ganz oder zum grossen Teil
aufgezehrt; von vorhanden gewesenen Reser-
ven bleibt nichts mehr iibrig, und da, wo noch
aktives Vermégen vorhanden ist, bleibt es ein
sich selbst aufzehrendes Kapital, das mit der
langen Dauer des Krieges sich stindig ver-
mindert.

Unter diesen Umstinden erscheint -es uns
als ein Gebot der Gerechtigkeit und Billigkeit,
wenn in den Verfassungsartikel betreffend die
Wiederholung der Kriegssteuer eine Bestim-
.mung aufgenommen wird, welche diesen trau-
rigen Verhiiltnissen Rechnung triigt. Zu diesem
Zwecke sollle das Vermdgen von Unterneh-
mungen, welche infolge des Krieges notleidend
geworden sind, Steuerbefreiung bezw. Steuer-
erleichterungen erhalten. In diesem Sinne
méchten wir Ihnen hiermit das dringende Ge-
such unterbreiten, es mochte in den Entwurf
zu einem neuen Artikel der Bundesverfassung
betreffend Erhebung einer wiederholten eid-
gendssischen Kriegssteuer folgende grundsiitz-
liche Bestimmung aufgenommen w erden:

«Die natiirlichen und jurist:schen Personen,
welche infolge des Krieges notleidend gewor-
den sind, haben von ihrem Vermigen, bezw.
von ihrem Kapital, solange dasselbe keinen
Reinertrag abwirft, keine oder doch nur eine
reduzierte Steuer zu entrichten.»

Es ist zwar richtig, dass in der bundesriit-
lichen Vollziehungsverordnung zu der ersten
Kriegssteuervorlage eine Bestimmung enthal-
ten ist, laut welcher in Fillen von Notstand
und Ungliick von der Kriegssteuerverwaltung
ein giinzlicher oder teilweiser Steuernachlass

bewilligt werden konnte. Angesichts der hohen |,

wirtschaftlichen Bedeutung des Hotelwesens
sind wir aber der Ansieht, dass in den grund-
legenden Verfassungsartikel zu der neuen Vor-
lage eine entsprechende Bestimmung aufge-
nommen werden sollte, welche den notleiden-
den Unternehmungen das formliche Recht
auf Steuerbefreiung oder -Erleichterung zu-
sichert und sie nicht von der Gnade oder dem
Wohlwollen einer Behorde abhiingig sein lisst.

Indem wir diese Eingabe Threr wohlwollen-
den Wiirdigung empfehlen, bitten wir Sie, sehr
geehrte Herren, den Ausdruck unserer vorziig
lichen Hochachtung genehmigen za wollen. .

Schweizer Hotelier-Verein,
Dr. O. Tondury,
Stigeler.

Der Priisident:
Der Sekretiir:

- o—

Hoteliers und Angestellte.

G. Ihr W. M.-Korrespondent hat in Nr. 3:
in.einem «Zur Statutenrevision» iiberschriebe-
nen Artikel imeine Ausfiihrungen unier dem
Titel «Dr. L...» (Nr. 28 der «Hotel-Revue»)
in einer Weise glossiert, dass einige Gegenbe-
merkungen notwendig erscheinen.

Zur Statutenrevision ist zuniichst zu sagen,
dass mir die Unzulinglichkeit der alten Sta-
tuten zur Geniige bekannt ist. Ich bin deshalb
durchaus nicht etwa gegen eine Revision, wohl
aber wiinsche ich, dass man Bewiihrtes bei-
behalte und nicht ohne Nol den ganzen be-
stehenden Bau niederreisse und gewagte Ver-
suche unternehme. Ein solcher zu nichts fiih-
render Versuch wire auch die Annahme der

" Vorschlige des Hrn. W. M., die, obwohl reich-
lich kompliziert, doch nur eine verschlimm-
besserte -Neuauflage des abgelehnlen Statuten-
enlwurfes sind.

‘Was die Doppelmitgliedschaft, d. h. die Zu-
gehorigkeit eines Mitgliedes des Schweizer

Holelier-Vereins zu einer Angestelltenorganisa- .

tion betrifft, muss ich wuvderholcn, dass seit
Kriegsausbruch im Verhiltnis zwischen Hote-

lier und Angestel]ten — ich spreche nament-
lich von den in der Union Helvetia organi-
sierten Angestellten — vieles im ungiinstigen

Sinne geiindert hat. Schuld daran sind auf der
einen Seite hauptsiichlich die in der Stockung
des Fremdenverkehrs begriindeten misslichen
Erwerbsverhiiltnisse, auf der andern Seite dic
gegen die Hoteliers seit eciniger Zeit losge-
lassene systematische Hetze, an welcher der
neue Generalsekretir der Union Helvetia sei-
,nen wihrschaften Anteil hat. Tatsache ist fer-
‘ner, dass in der Union Helvetia das Scharf-
machertum die Oberhand erhalten hat, dass
dieser Verband, ganz ohne Riicksicht auf die
Bediirfnisse unserer Industrie, nunmehr reine
Angestelltenpolitik zu verfolgen gewillt ist und
zu diesem Zwecke bei der Vereinigung schwei-
zerischer Angestelltenverbinde Anschluss ge-
sucht und gefunden hat. Genannter Vereini-
gung gehoren bis jetzt an: der Schweiz. Kauf-
miénnische Verein, der Schweiz. Werkmeister-
verband, der Schweiz. Technikerverband, die
Union Helvetia elc., mit iiber 30,000 in der
Schweiz wohnhaften Mitgliedern. Beschliessen-
des und ausfiihrendes Organ isl die Schweizer.
Angestelltenkammer, welche bereits solida-

rische Unterstiitzung der Lohnbewegung der
Union Helvetia beschlossen ‘hat. In der aus
drei Mitgliedern bestehenden Geschiiftsleitung
ist die Union Helvetia durch -Generalsekretiir
Baumann verireten. Wer iiber die Forderun-
gen dieser leizteren noch im Unklaren ist, dem’
seien die verschiedenen, hoffentlich einmal all-
gemein bekannt gegebenen Eingaben zum Stu-
dium empfohlen. Selbst Hr. W. M., als treuer
Helvetianer, muss anerkennen, dass, soweit
eine geschlossene Prinzipalschaft nicht durch
die Krise erreicht wurde, dié¢ bittere Nolwen-
digkeit angesichts der Angestelllenforderungen
dies fertig zu bringen im Stande sein sollte.
Ich frage nun: Ist es angesichls der klar zu
Tage tretenden neuen Politik der Union Hel-
vetia nicht zweckmiissig, auch unserscits Posi-
tion zu beziehen und gegeniiber der riicksichts-
losen Verfolgung der teilweise leider falsch be-
griffenen Angestellteninteressen Massnahmen
zu treffen? Die Frage stellen, heisst sie beanl-
worten.

Eine der ersten Massregeln wird sein miis-
sen, dass wir das Verhiiltnis der Doppelmit-
glieder priifen. Ich halle diesbeziiglich an mei-
nen fritheren Ausfiihrungen’absolut fest. Die
Theorien des Herrn W. M. iiber die von den
Doppelmitgliedern iibernommene Vermittlér-
rolle vermégen an meinem Standptinkt nichis | |
zu indern. Dass bei allen andern KoMlegen '
ebenfalls wie bei Herrnn W. M. nur edle Motive
die Beibehaltung der Mitgliedschaft der Union
Helvelia veranlassten, vermag ich kaum zu
glauben. Steckle nicht auch noch ein klein
wenig Geschiiftsinteresse dahinter? Der Ver-
mittlungstittigkeit sind iibrigens kleine Gren-
zen gezogen, da, wie Herr W. M. selbst erziihlt,
er und alle andern Doppelmilglieder sich auf
den der Generaldirektion jedenfalls genechmen
Standpunkt stellen, dass sie in der Union Hel-
vetia nur eine passive Rolle zu spielen hiitten.
Diese Behauptung scheint zu stimmen, denn
angesichls der nunmehr bekannten, kaum
noch zu iiberbietenden Forderungen der Union :
Helvetia muss die Passivitiit der Doppelmit-
glieder allerdings recht erheblich gewesen sein.
Haben sie wohl je daran gedacht, bei deren
Aufstellung miissigend zu wirken, enispre-
chend ihrer Vermittlerrolle? Wohl kaum. Ihre
Vermiltlung wiire der Generaldirektion damals
iibrigens auch gar nicht erwiinscht gewesen.
Nach dem Wunsch der Letzteren soll die Ver-
mittlungstiitigkeit erst beginnen, wenn es gilt,
die Forderungen durchzudriicken; dann wer-
den die Hilfstruppen der Union Helvetia im

Schweizer Hotelier-Verein mobilisiert, und
zwar sind wir Hoteliers gutmiitig genug, Dop-

pelmilglieder schon zur Feststellung des Prin-

zipalstandpunkies cinzuladen, entgegen’ der

Praxis des Angestelltenverbandes. Auf dieser

Seite besteht demnach vorliufig kein Grund,

sich iiber mangelndes Entgegenkommen zu be-

schweren, dagegen dmf(-n wir Hoteliers uns |
angesichts der bestiindigen’ Wiihlereien:-und |
offen betriebenen I\dlnpfvorbcleliunﬂcn auf |
der Gegenseile fiiglich fragen, ob ein Ent-;
gegenkommen in solchem Masse am Platze ist. {
Auf alle Fiille ist soviel sicher, dass man yon der
miissigenden Tiiligkeit der Doppelmitglieder bi:
jetzt herlllch wenig zu spiiren bekam. Anstalt:
den Helzereien einen Damm entgegenzuselzen, !
haben sie geschwiegen oder ihre Stimme wurd
unterdriickt. Wiiren sie rechizeitig aufgestan
den, so hiitte die Verhetzung keinen derartigen
Umfang angenommen und wiirden auch die

Verhandlungen demniichst unter giinstigeren
Auspizien ihren Anfang nehmen kénnen. Wie
die Sache liegt, sind die Doppelmitglieder nur
den Angeslellten von Nutzen, uns Hoteliers
aber eine unbequeme Last, eine Achillesferse,
der wir uns entledigen miissen.

Wenn ich sage, die Doppelmitglieder niitzen:
nur den Angestellten, so ist das nicht ganz;
richtig. Thre Doppelstellung niitzt auch ihnen;
selbst nicht unerheblich. Herr W. M. spricht}
in dieser Beziehung von angedichteten niedri-|
gen Motiven. Ich mdchie nicht so weit geheu,.
Geschiiftsinteresse diirfte der richtige Aus-]
druck fiir ihre Handlungsweise sein. Es
unbestreitbar, d ihnen die \Illl,lledb(‘hﬂf[

der Union Helvelia verschiedene Vorteile ver-{

schafft. Man behaupte, «wir seien bei den;
Concierges, die meistens Helvetianer sind, bes-;
ser .m"cschrlt.ben und erhiellen. durch sie
Giiste», schreibt Herr W. M. und ich und alle|
andern Kollegen kénnen ihm nur bestiitigen,!
dass dem so ist. Unser Freund gibt iibrigens|
selbst zu, dass dies hie und da der Fall sei,
meint aber entschuldigend, wer im Fachorgan
der Union Helvetia inseriere, solle empfohlen
werden. Die «Union Helvetia» stehe aber als
Insertionsorgan jedermann offen und ﬁberdiez
sei in einem gut organisierten Hause der Con+
cierge angewiesen, die Rekommandationen
durch das Bureau besorgen zu lassen. Wenn
letzteres wirklich zutrifft, warum inserieren
Thre Kollegen und vielleicht Sie selbst auch;
Herr W. M,, in der «Union Helvetia»? Ist es
etwa iiblich, dass das Bureau bei Rekomman:
dationen die «Union Helvetia» zu Rate zieht?
Die Insertion in diesem Blatt steht allerdings
jedermann frei; die Nichtmitglieder sind je:
doch gegeniiber den Mitgliedern in zweifacher
Hinsicht im Nachteil: erstens geniessen sieI

nicht den fiir Mitglieder reservierten billigeren
Tarif; zweitens — und das ist das Wichtige —

konnen sie hinter ihren Namen nicht die Bu( h-
staben M. U.H. (Mitglied der Union Helvetia)
setzen. Die Herren Concierges sind nicht auf
den Kopf gefallen; sie wissen schon, wen sie
zu empfehlen haben. Die diesbeziiglichen Aus-
fliichte des Hrn. W. M. halten daher einer Kritik
nicht Stand. Immerhin muss ich ihm danken,
die Sache selbst zur Sprache gebracht zu
haben, denn es gibt mir den Anlass, einmal in
aller Oeffentlichkeit zu sagen, was viele Kol-
legen schon lange denken: Die Empfeh-
llln"s.lll/ igen in (lcn Angestell-
tenbliittern sind eine eines auf-
rechten Hoteliers un\viir(ligc. ge-
geniiberdenKollegenilloyale Re-
klam e, wodurch Angestellie beeinflusst wer-
den, nicht die von ihrem Patron aufgelrage-
nen, sondern die der Angestelllenorganisalion
nahestehenden Hotels zu empfehlen. Die hiefiir
bezahlten Annoncengebiihren sind Schmier-
geldern gleichzustellen: anstall. an die Ange-
stellten selbst (oder vielleicht auch nebenher)
gehen sie an deren Organisation, wovon na
lich die Angestellten indirekt ebenfalls Nutzen
ziehen. Wird unsere Vereinsleitung gegen die-

sen Reklameauswuchs vorgehen oder muss es
I-

“die 'Generaly ersammlung besorgen? Eine be
dige griindliche Rumgung d talles i

‘dringend zu wiinschen, denn unter dem gegen-

wiirligen Zustand leidet nicht nur die Autori-
it des Patrons gegeniiber den Angestellten,
sondern auch die Kollegialitiit unter den Hote-

liers. Wer kann also heute noch behaupten,
dass die Doppelmitgliedschaft uns nicht
schade?

Man géslatle mir, im Anschluss an obige
Antwort an die Adresse des Herrn W. M., noch
einige Bemerkungen zu den von der Union
Helvelia lancierten Vorschligen zur. Lohn-

reform. -«Der Krieg mit seinen lebensver-
teuernden Folgen und seinem gewaltigen

Riickgang der Trinkgeldereinnahmen im Gast-
wirtschaftsgewerbe hat diese Lohnbewegung
geschaffen.» In diesen einleitenden Worten
steckt schon die Anerkennung der Tatsache,
dass die Angestellten vor Kriegsausbruch keine
Ursache hatten, sich iiber ihre Einkommens-
verhiiltnisse zu beklagen. Das Einkommen
eines Angeslelllen iiberstieg tatsichlich sehr
oft dasjenige seines Patrons und ermoglichte
ihm, sich nach einigen Jahren angestrengter
Arbeit zu elablieren. Seit langen Jahren -war
das Hotelgewerbe ein besseres Geschaft fiir
den Angeslellten wie fiir den Hotelier. Letzte-
rer hatte nur das Risiko und muss nun die
Rolle des Siindenbocks iibernehmen fiir das,
was andere verdorben haben.

Seit 1914 haben sich die Verhiltnisse, so-
wohl fiir den Hotelier als auch fiir den An-
gestellten, sehr zu ihren Ungunsten geéndert.

Die Miscre der Hoteliers ist zu bekannt, als’
~dass .ich

hieriiber . noch. Worle zu . verlieren
brauchte. Fiir die Angestellten fiel der Weg-
fall der Trinkgeldereinnahmen und die Rii
kehr. zahlreicher, bisher- im Ausland titiger
Hotelangestellter, welche nalur{,em' auf die
Lohne driickten, erschwerend in Betracht. Dar-
an ragen die Hoteliers jedoch keine Schuld,
sind sie doch selbst, infolge Wegfalls ihrer
Einnahmen, die am meisten Geschiidigten. Da
sie den Angestellien freie Station gewiihren,
tragen sie ibrigens die Hauptlast der Teue-
rung. Der Zeitpunkt fiir eine Lohnbewegung
der Hotelangestellten ist deshalb #dusserst un-
giinstig gewiihlt. Dies ist auch die Meinung
aller einsichtigen Angestellten. Obwohl auch
sie natiirlich mehr verdienen mochten und die
Hoteliers selbst die letzten wiren, ihnen eine
bedeutende Mehreinnahme zu missgonnen,
sind sie, in Erwartung eines bfl](hg,en Friedens,
vorlaufig damit zufrieden, eine sichere Stelle
mit freier Station zu haben. Einen Beweis fiir
die Richtigkeit dieser Behauptung bildet der
Umstand, dass im Hotelgewerbe zurzeit sehr
wenig Stellenwechsel zu verzeichnen ist. Mei-
nes Erachtens ist die Lohnbewegung auf eine
Anzahl Unzufriedener zuriickzufiihren, welche,
nachdem sie jahrelang die Vorleile eines Ent-
I6hnungssystems genossen haben und jetzt
auch dessen Nachteile kennen lernen miissen,
mnun auf einmal finden, dieses System sei
nichts wert. Der Moralititsdusel dieser Her-
ren ist umso weniger verstindlich, als sie gar
nicht daran denken, Trinkgelder nicht mehr
anzunehmen. Was sie wollen ist nur, unter
allerlei fiir den Hotelier unertriiglichen Be-
stimmungen sich dieses Trinkgeld zu sichern.
Der Patron soll ihnen, solange fiir sic selbst
die Sache zu schwierig ist, die Kastanien aus
dem Feuer holen. Nach dem Kriege werden
sie dann wieder tun, was ihnen beliebt.

Ich bin nicht etwa Gegner der Trinkgeld-
ablosung, sondern sihe im Gegenfeil einen
grossen Fortschritt darin, wenn es gelinge, auf
dem ganzen Gebiete der Schweiz die Trink-
gelder zu verbannen und feste Lohne einzu-
fiihren. Allerdings mache ich mir keine 1llu-
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sionen dariiber, dass die Qualitit der Ange-.

stellten sich verschlechtern wiirde. Schon mehr
als einmal wurde der Anlauf genommen, aber
immer mit negativem Resultat. Ich verspreche
mir auch von der gegenwiirtigen Aktion nur

‘mittlung von

soviel, dass sich der jugendlich - draufgiinge-
rische, vom Hotelgewerbe wenig verstehende
Generalsekretiir der Union Helvelia bei dieser
Gelegenheit die Horner abstossen wird. Das
ganze Problem muss auf internationalem Bo-
den gelost werden und hiefiir besteht withrend
des Krieges und lange Zeil nachher keine Mog-

lichkeit. Eine Losung, auf die Schweiz be-
schriinkt, wird nur withrend des Krieges Gel-

tung haben kénnen. Das Hotelgewerbe ist aber
international, internationul ist seine Kund-
schaft, international die Bedienung. Sobald die
Grenzen wieder gedffnet sein werden, werden
wir wieder internationale Kundschaft haben,
welche das Trinkgeldgeben gewdhnt ist und
unserer besonderen internen Abmachungen
wegen die Gebrituche nicht dndert. Ferner
kommt wieder fremdes Personal, schweize-
risches Personal geht ins Ausland und kommt
wieder von dorther zuriick, wo das-Trinkgeld-
geben iiberall in schonster Bliite steht. Nach
kurzer Zeit wiirde sich das Uebel auch bei uns
wieder einstellen und wir riskieren dabei, in
Verruf zu geraten oder nur minderwertiges
Personal zu erhalten, wie es schon vielen
Hotels ergangen ist, welche auf eigene Faust
das Trinkgeld abschafften. Man glaube ja
nicht, uns durch Annahme der Lohnreform-
Vorschliige der Union Helvetin das schwdize-
rische Personal fiir die Nachkriegszeit zu
sichern. Diese Reform ist nur als Provisorium
gedacht, denn nach dem Kriege wird auch der
schweizerische Holelangestellte wieder dahin
gehen, wo er.am meisten verdient, wie es.frii-
her der Fall war. Die Arbeilsbedingungen
werden fiir ihn nach wie vor von untergeord-
neter Bedeutung sein.

Noch kurz auf das Malerielle der Vor-
schliige eintretend, mdochte ich zuniichst be-
merken, dass ich es als eine unertriigliche Zu-
mutung empfinde, vom Iotelier zu verlangen,
sich durch Vertrauensleute des Personals seine
Biicher kontrollieren zu lassen. In welchem
andern Berufe findet sich ein Prinzipal, der
sich derartiges gefallen lisst? Wird ein an-
stiindiger Mensch verlangen diirfen, dass: der
Hotelier seine Einnahmen den Angestellten be-
kannt gibt? Welche Garantie hal er gegen
einen Vertrauensmissbrauch? Geradezu gro-
tesk wirkt der Passus der Resolution, es sei die
Pflicht des Hoteliers zur Erhebung eines pro-
zentualen Zuschlages zur Rechnung, zur ge-
sonderten Buchfiithrung hicriiber und zur Ah
tiithrung an das Personal gesetzlich fest-
zulegen. Also so weit ist us schon gekommen!
Wenn ihr, Hoteliers, die ihr sol-
ches lest, noch immer nichl ge-
willt seid, eurer Berufsorganisa-
tion beizutreten, um euch gegen
derartigemasslose Forderungen
zur Wehr zu setzen, so verdient
ihr allerdings nichts besseres,
als dass man cuch diese Bestim-
mungen aufokiroyiert

Ich nehme an, die Union Helvelia lmlm ein
Masimalprogramm aufgestellt, iiber das sie
diskutieren will. Erhebliche Abstriche sind
notig, ansonst wir eben die Sache ihren Lauf
nehmen lassen miissen. Das Schreckgespenst
vom Abschwenken in das sozialistische Lager
ist weit entfernt, uns Angst einzuflossen, haben
doch von der einzigen schweizerischen An-
gestelltenorganisation weniger als 2000 Mit-
glieder fiir die Aktion gestimml. Die iibrigen
40,000 Hotelangestellten wissen ganz genau,
dass sozialistisches Holclpersonulcln Ding der
Unméoglichkeit ist, dass in den gegenwiirtigen
schlechten Zeiten das Moglichste fiir sie getan
wird und dass sie nach dem Kriege wieder
lohnende Beschiiftigung haben werden.

Sollte keine Einigung zustande kommen, so
wiire in erster Linie die Frage der Ein-
richtung einer eigenen Stellen-
vermittlung fiir die Mitglieder
des Schweizer Hotelier-Vereins
zu priifen. Die Union Helvetia
geht darauf aus, sich auf dem
schweizerischen Arbeitsmarkt
ein Monopol fiir die Stellenver -
Hotelpersonal zu
schaffen Ichwarneeindringlich
davor. Wenn wir Hoteliers uns
diesen Bestrebungen nicht jetzt
entgegensetzen werden wir spii-
ter Schwierigkeiten haben.

Schliesslich wiire noch zu sagen, obwohl
dies eigentlich selbstverstiindlich ist, dass,
wenn es zur Durchfithrung der Reform kom-
men soll, nur eine restlose Losung aller pen-
denten Fragen die Hoteliers befriedigen kann.
Dies gilt namentlich in bezug auf die Ober-
kellner und Concierges, welche teilweise Ein-
kommen beziehen, um die sie ein Bundesrat
oder Bankdirektor beneiden muss. Wohl um
sich .die Mitwirkung dieser Kategorien von
Angestellten zu sichern, sieht die Vorlage der
Union Helvetia vor, dass an den Nebenein-
nahmen der Oberkellner und Concierges nicht
geriittelt werden soll. Wir aber verlangen,
dass vor allem auch hier den Missbriiuchen
auf den Leib geriickt werde und wir sind in
dieser Sache der Unterstiitzung - durch die
offentliche Meinung sicher. Das Gleiche wird
wohl auch in den andern Fragen der Fall sein,
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wenn wir ersteinmal unsern Standpunkt be-
kannt gegeben haben. Man méoge nicht iiber-
sehen, dass in der Presse bisher hauptsiichl

die Angestellten zu Wort gekommen sind. Fiir
unsere Verbandsleitung wird es sich nun dar-
um handeln, ebenfalls hervo ten. Da sie

aber nicht iiberall sein kann, miissen wi
unterstiitzen und auf alle Artikel und
dungen, welche an den Hoteliers Kriti
aufmerksam machen. Wenn je, ist es heute
notwendig, unsere so oft schon geriigte Gleich-
it abzuwerfen.

I
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Verkehrszentrale. Herr A. Junod, Direktor der
g irde vom Bundesrat
Petersburg ernannt.
Verkehrszentrale ihren ersten
[ dessen Erfahrung und
chone Hoffnungen aufge-

r Verlust wird namentlich in
adurch

Leiter und Organ
\lllL‘l[\]\rd“ berei

n von aklischer Arbeit wiederum ei-
h(hllch ogert wird. Immerhin scheint es sich
beim W ang Junods nicht um ein definitives
Scheiden aus seinem kaum angelrelenen Amt zu
handeln. ~-So erfahren wir, dass. der Direktor der

Verkchrszentrale ledi

ich auf ein Jahr bvurlmlbt
un(l der \olslan(l (lu i

/en

Interregnum notwendig gewordenen neuen Anord-
nungen zu treffen.

Interniertenbesuche. Die <Gazette de. Lausanne>
befasst sich in ihrer Nummer vom 4. August neuer-
dings mit der Frage der Interniertenbesuche. Nach-
dem sich durch das amerikanische Entgegenkom-
men die Lage unserer Lebensmitlelversorgung ge-
bessert habe, konnte man — meint das Blatt —
cinen lingeren Aufenthalt der Familien der Inter-
nierten auf Schweizerboden sehr wohl gestatten.
Damit wiirde = den Internierten,
von jhren Angehérigen getrennt geblieben sind, cine
wertvolle moralische Unterstiitzung verschaffen, die
demoralisiecrenden Wirkungen ihrer Befreiung von
allen Pflichten bekimpfen. usserdem wiire es
moglich, die Bestrebungen, unserer Hotelerie eine
anstindige und treue Kundschaft zu verschaffen,
u fordern, da diese Besucher wohl auch zu andern
iten gerne wieder in die gastliche Schweiz zu-
kkehrten. Das Lausanner Blatt stellt diese Aus-
rungen mit Nachdruck der Erwiigung der Be-
horden anheim.

A.-G. Hotel W: .lldlmus Sils-Maria in, Sils-Maria.
Zweck dieser mit in Sils-Maria gegriindeten Ge-
sellschaft ist der werb und Belrieb de
Waldhaus. 500,000 Fr. betragend
kapital zerfillt in tausend Namenaktien.
schriftsberechtigt je zu zweien sind d
Anton Bon, Holelier, von Ragaz, in
Oskar Kienberger, Hotelier, von Oeschgen,
Kaltbad, und Gustav Giger, von Quarten, in Ragaz.

Unter-
Herren

die so lange -

- ui
oeeet

2§ Verkehrswesen. i
Territet-Glion-Bahn. Im Monat Juli 1918 befér-

derte diese Bahn 5554 Personmen (1917: 6687) und
erzielte eine Einnahme von Fr. 5904 (1917: Fr. 7092.)

Glion-Rochers de Naye-Bahn. Dieses Unter-
nehmen beférderte im Monat Juli 1918 3226
Reisend ii 6025 im gleichen Monat des
-Vorjahres. Die Transporteinnahmen belaufen sich
auf Fr. 4276, gegeniiber ‘Fr. 7752 im Juli 1917.
P

£ s
Fremdenfrequenaz.

5 faanal
 Arosa. Amtliche Fremdenstatistik. Am 13. August
waren in Arosa anwesend: SCII\VEIZ&I‘ 509, Deutsche
529, Oesterreicher und Ungarn 83, linder 10,

Schweiz den ungliicklichen Kriegsopfern, die nach
langer Gefangenschaft in unsern Lande gastliche
Aufnahme fanden. Er war es, der in einsichtiger
Weise mit noch andern Hoteliers den Zusammen-
schluss der Interniertenanstalten in der Region
St. Gallen - Appenzell nach Kriften forderte und
auch mit vielem Verstindnis und Geschick das
erste Prisidium fiihrte. Wie gerne sass man mit
(heselll freundlich-ernsten, 70 jihrigen Herrn am

ische, wie an den gemeinsamen Ver-
sammlungen unter seinem Vorsitze. Zu jeder Ar-
beit war er zu haben, kein Weg war ihm zu weit,
und wenn es bis nach Bern ging; immer war er
dabei, wenn es galt, zum Wohle und im Interesse
der Interniertenanstalten zu arbeiten. In vorbild-
licher Pflichtireue waltete er seines Amtes und als
er letzten Friihling als lieber Freund uns erkliren
musste, er kénne nicht mehr weiter mitarbeiten,
er miisse sich mehr Schonung auferlegen, da w
ten wir, wieviel Uhr es geschlagen. Und so gerne,
wie schon bei seinem kiritte an_dieser Stelle

Andere Staaten 55. Total 1186.

ochen wurde, wir ihm noch einen sonnigen
Lek d gewiinscht, die Trauerbotschaft von

Andreas Ruppaner . Donnerslag, den 22. Au-
gust, ist in Teufen ein Mann ins Grab gebettet wor-
den, der, wenn auch nicht Mitglied des Schweizér
. Hotelier-Vereins, es voll und ganz verdient, dass
seiner an dieser Stelle ehrend Erwihnung getan
wird.  Andreas Ruppaner, Vorsteher des weit be-

. skannten..Bad Sonder in Teufen, in dessen “Haus
meistens christlich gesinnte Giiste herzliche und
freundliche Aufnahme fanden, 6ffnete seine gast-

lichen Tore bei Beginn der Internierung in der

seinem Hinschiede haben wir doch hingenommen
mit dem Gefiihle der Erleichterung, dass der grosse
Dulder nun von’seinen schweren Leiden erl
denen keine Gesundung mehr zu erwarten war.
Alter treuer Ireund, wir -alle, die Dich kannten,
werden Dir ein treues Angedenken bewahren. Ruhe
in Frieden! ch.

Druckfehler-Berichtigung.

Im Artikel <Zur Stalulenrevision», Nr. 33 vom
17. August, soll ‘es in Spalte 3, Absatz 4, in der
12. Zeile statt Vorrecht richtig heissen: Vetoreclit. -
Unsere Leser werden den Satz wohl in-diesem Smnc
bereits erginzt haben. T,

eln vorziigliches

f{ Offerlere, so'lange Vorrat,

Zu Kaufen gesucht

einige "guterhaltene, wenn auch

Demandez les prix

Conserves

de Tomates, Fruits,
Légumes et Viande.

Sardlnea a I'huile (1°"choix).

E\pudztmn prompte et soignée.”

Se recommande

P Obrlst Gomestibles
2837

S46.

Tw.lj:l-lloxn

|Wasch- &
pulver

& oarantlert frei von schid-
§ lichen Substanzen, in S#k-
kenvon 100Kiloa Fr. 1.10
inkl. Sack. Angesichts des &
enormen Preises;flr Seife
u. Soda Ist dieses Wasch-
pulver das billigste und
beste Mittel denVerbrauch £
der kaum mehr erhilt.
zu  reduzleren.

J. BOLLER
Munchhaldenstrasse 15
ZURICH 8.

— Telephon 2678 H. —
~’ (0.F.7394 B.) 4126

Reine

Feigenzichori

Prima

Tomaten

aus meiner Tessiner Kultur

per kg Fr.1.—
tranko. Prompte Bedienung.
Gefl. Auftriige an

FR. KAHR

Grosskulturen

Mi: eine Kiste A netto
10 Kilo, per Kilo & Fr. 4, —
(Muster zur Verfiigung) haben
abzugeben (JH 1384 St) 2828
ALTHERR & MARTI
Multergasse, ST. GALLEN.,

(K141 2)

1183

Zu

verkaufen

an solvente zwei

sehr gut:

HOTELS

inklusive Mobiliar zu Fr. £80,000.— und Fr. 350,000.—.
Gefl. Offerten unter Chiffre L, 2840 Z. an die Annoncen-Abteilung

der Schweizer Hotel-Revue, Basel.
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Jede Familie u. jedes Hotel

doert sich ibr Dorrgut auf billigste und
einfachste Weise selbst mit dem

Suhr bei Aarau und Filiale
Minusio bei Locarno.
©OF133R) 413

2nurgut-

Gesucht 5
Messingbetten

Elektrischen
Haus-Dérrofen

Mod. D. I 400 Wait & Fr.

90.—
Mod. D. II. 800 Watt & Fr.T85.—

0O0000000000000000000000000000

oo " a7 ] o "o "

Anschluss an Licht- oder B Lei-
mit oder ohne Tnhalt. Schriftl. tungen. Simtliche Interessenten erhalten
Offerten mit Preisangabo unter duf Wunsoh kostenlos Prospekte - und
Chiffre F.5901 A. L. befirdert die Anleitungen durch 2194
fubfotas & 5 Lezorn. s Rkt.-Ges. Rummier & Matter, Rarau.
©000000006000300000 Tausende von Apparatén im Betrieb.

Wir offerieren oooo! 10C oo0oooooooooool
Darlsmehl

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

Kanarlensaat-Mehi
Bohnenmehl
Johannisbrotmehl
Crdmepulver ohne Vanille
Vanille-Aroma
Vanille-Stengel
Helvetiz-Backpulver
Trlsbsalz
Paprika
Arancinl, gemahlen
Fenchal
Mandeln mit Schalen
Hihner-Elweiss - Hihner-Eigslb
Sardinen und Thon
Corned-Besf
Cacao-Pulver

Praktische Recettenbiicher

(Hoteljournale)

liefert zu billigsten Preisen

Schweizer Hotelier-Uerein, Zentralbureau Basel.
Musterbogen zur Verfligung.

Chocolat-Pulver

Mathé-Tee
Denla-Weinbeeren
Malaga-Trauben
Sultaninen

Feigen
Schweizer Bienenhonig
Kunst-Tafelhonlg
Tafel-Melasse
Wachhdlder-Latwerge
Diverse Confitliren

SlE

SOCIETE GENEVOISE

D’INSTRUMENTS DE PHYSIQUE

| % Rue des Vieux-Grenadiers GENEVE Rue des Vicux-Grenadiers, 8

gebrauchte

Herrschafts-
betten

mit oder ohne Anziige gegen bare
Zahlung. — Gefl. Offerten unter
Chiffre F 6251 Z an Publicitas
A.-G., Frauenfeld. 56352

ZU VERKAUFEN
10 Stiick Milieux

AGRA

250/350 u. 200,300 cm messend;
ferner Sessel fiir Speise-

Buchfiithrung

Abschliisse, Nachtrngungen, Neueinrichtung, Inventuren,

Ordnen ver

(22 2389 g)

Expertisen besorgt gewissenhaft

)

3241

Alb. Bﬁl‘, Revisionsbureau, Zﬁl‘iCh 2

Telephon Selnau 6392 :-:

Steinhaldenstrasse No. 62

B9~ Zu vermieten ~BE wuw)

ob St-Imier-Neuveville

Chasseral

5349 per 1. Juni 1919,

Niheres durch Herrn Jaquet, Prisident, St-Imier. .

saal und (Thonet)
und 20 Piquet-Decken, alles
sehr gut erhalten,

Gefl. Anfragen unter V. E.
2838 an die Annoncen-Abiei-
lung der Schweizer Hotel-
Revue, Basel.

PRODUIT SUISSE. SUPERILUR

POUR POLIR LES METAUX

Résultat instantang ot durable

N VENTE PaRTOUT
° 12 sc rarow

Faveique Yuerdon

Schweiz.

Labtahletten,,ILP“

sind das zum - Milch- und
Dessertspeisen. Erhéltlich in auen Apotheken, Drogue-
P76920 5339

rien etc., per Tablette Fr. 1.20.

‘.VEINHANDLUNG
Wildberger & Co.

Basel.
Offene Weiss- und
Rotweine
Flaschenweine
Champag.-Liqueurs

2759

EEEEEEE_JEEI!
Hotelier

Schweizer, 31 Jahre, der 4 Haupt-_
sprachen miichtig, mit fach- und
sprachenkundiger Frau, in allen
Teilen der Branche praktisch er-
fahren, z. Zt. Leiter eines gut fre-

Meine

Spezialitat

Bodendl, Terpentingl, Boden-
wichse, Stahlspiine, - Stahlwolle,
Putztiicher, Messerputzpulver, dkl-

Prima Waschblau, Prima Wasch-
pulver, Reisbesen, Birkenbesen, |

ETO

felnste fartige

Vollendet im Geschmack:
Praktisch und preiswert,

Viels Anerkennungen aus der
Hotelerie, von Anstalten ete.,
sichern die vorteilh. Verwendung.

Alleinige Fabrikauten:
Schneider & Graebener
Nahrungsmittelfabrik
Wattwil (Toggenburg).
General-Vertrieb:
P.Hotz-Doerr, Ziirich 6.

ineralquelle

Versende fortigen

Kuchenteig

(Péte brisée), markeénfrei, 409/,
Fettgehalt, per kg. Fr. 6.50, gegen
Nachnahme. Confiserie Lohrer,
Arosa (Graub.). 3247 (2. 3331 ¢)

Il

Ein Vereinsmitglied

wanseht {fir sich zu kaufen:

Berner Bauern-Schinken
sum Rohessen
Gerdiucherts Rippll
Gerdiuchertes Rindfleisch.

E. Schildknecht - Tobler

& Sohn ae
St. Gallen, 1500 installations H 40 années d’expérience
Telephon 32.77 8’8
€000000000000000 000 EENEEEORDREEHESEEE EEEEEEERER

MACHINES A FROID

ET A GLACE

(0. F.3158G )

Geb Servietten,
Wasch- und Tisch-
tlicher, sin. Laffel,
Gabeln u. Raffee-
kdnnchen

alles in gutem Zustai.d. Bar-
zshlung. Gefl. Offerten unter
Ch.A. D.2842 an die Schwei-
zer Hotel - Revue, Basel.

braune

seife, stets 0.F. 1505 2. 4102 |

zu billigsten Tagespreisen. |

1s,sucht
Direktion ev. Vertretung
mit intritt 1. November oder
spiiter. Anspriiche der Zeit ent-
sprechend. Gute Referenzen.
Offerten unter Chiffre G.2823 K.
an die Annoncen-Abteilung der
Schweizer Hotel-Revue, Basel.

EL e
SUTER FRERES

Fabrique de Charcuterie

Montreux

Jambons ,,Extrafin®
5148 désossés P20K
et cults a la gelée
Grand choix de

Charcuterie fine

Demandez notre liste des prix.
e it i s S S T

Vi de el
g o .

Propriétaires-Encavers
(olombier (euchdtel)

Grand stock en: |
Neuchatel blang 1817 1'% cpds:.

Neushatel rouge 1915 1" cris’
OF1072N 4122

Direction.

Hbtelier Suisse, marié, 35 ans, ancien chef"de,. cuisine, capable et
énergique, connaissant & fond toutes les branches de’ T'hétellerie,
cherche pour cet automne direction d’un hoétel de moyenne grandeur,
Dirige actuellement une maison de trés bonne réputation et pent
fournir références de ler ordre et cautions. Prendrait éventuellement
bonne maison en loeation, de préférence en Suisse francaise.

Adresser offres sous K. 8. 2830 au Bureau des annonces de
la Revue Suisse des Hotels, Bale.

H.Runz, chem. Fabr, Zirich- Eige.

Alfr. Escherstr. 12, Tel. Selnau 6778
e St e e O

HAn-u.Qerkaut

von Liegenschaften

in .Btadt -und Land vermxttel&

prompt

Gustav Rau sen., Zitrich S
Fl 11

Tichtiger Hotelier, im Fach duxserst versiert, lul:ht
auf nichsten Winter nachweisbar gut rentlerendes

HOTEL
mit Restaurant

zu -Obernehmen. Prima Referenzen zu Diensten.
.- Offerten unter Chitfre’ A.T. 2820  an die
Ann.-Abt. der Schweizer Hotel-Revue, Bastl.




INEEEEEERE
Eierprodukte

echte chinesische, getrocknete,
in kleinen Paketchen, in_den
Sorten :
Hithnereiweiss
Hiithnereigelb
Vollei
Pflaumen
kalifornische, schwarzblanke,
in- Kisten & netto 25 Kg:
Originalgewicht
Weinbeeren
Denia ,Montfort*
Malagatrauben
Surcouches* und , Choix*
Kandia~Weinbeeren
entstielt, bester Ersatz
Rosinen
Sultaninen, extra
Malaga-Feigen
in Kisten und in Matten
Aprikosen-Mark
(pulpes d'abricots) in Bfichsen
., bester Ersatz fir
- nmnemde und Konfittire
Haselniisse
# in Sohalen, In. vollkernige
Erdniisse
B 8—4 kermge, spanische
Zlmmt, rein gemahlen, in
kleinen Paketchen
Nelken, rein gemahlen, in
kleinen Paketchen
Schokoladepulver
pRingmarken“
Kochschokolade
in Tabletten, ,Ringmarken*
Kakaopulver
soluble,  Ringmarken“
Sardinen
Fleischkonserven
mit und ohne Gemiise
Fleischpasteten
Ochsenmaulsalat
in Biichsen
Kastanienmehl
fein gemahlen
Kanariensaatbackmehi
Kestanlenmehl — Darismehl
Misching

Kristallsoda

‘T'ee, gute indische Misohung,
in Kleinen Pakotchen
Lindenbliiten
offen und in Paketchen
Kamillenbliiten
offen und in Paketchen
Vanille Bourbon
extra, givrée, in Stangen,
16/17 em., 18/19 em., 20/21 em.,
in Biichsen 4 7 und 9 Kg. und
in Kisten & 20 Hg.
Waschseife
mit 30°/, Fettgehalt
Zundholzer rixwoae
achwedische, paraffinierte,
,Diamond*
Schwefelziindholzer
kaufen Sic billig und in guter
Qualitit bei

Charles Osterwalder
St. Gallen
Telephon No, 985. 5351

Verlangen Sie meine letzte

Preisliste unter Bezug-
nahme auf dieses Inserat.:

fiir

\thmeiz. hotelfadsdule in Luzern

subventionlerte Anstalt der-Unlon Helvetla;

%

B -Staatl.

Beginn des Wintersemesters
17. SEPTEMBER 1918

Fach- und Sprachunterricht in Trimesterkursen —
Servierkurse — Kochkurse fiir Damen und Herren

UNTERRICHTSPROGRAMM 1918/19 DURCH DIE DIREKTION

2195

[ e
» - 0o
Hotelier-Familie
sucht zu mieten, auf
Herbst, eventuell friiher,

Hotel oder- Pension
vollstindig mdbliert, mit
Geschirr, Lingen etc. Beste
Referenzen. Offerten unter

| Chiffre 0.F.5627L. an Orell
. Flissli-Publicité, Lausanne. 4123

ADIS

MAPPIN & WEBB (70, LAUSANNE,

INVITENT M. M. LES HOTELIERS ET'RESTAURATEURS,

PENSIONS, ETC. QUI ONT L’INTENTION,RE.RENOUVELER LEUR

ARGENTERIE DE TABLE

COUVERTS
COUTELLERIE, er. erc.

POUR LIVRAISON MAINTENANT OU APRES LA GUERRE
DE LEUR ENVOYER LA LISTE DE TOUTES LES MARCHANDISES DONT
ILS ONT BESOIN ET SOUMETTRONT DEVIS DETAILLES SANS FRAIS
AVEC DES ECHANTILLONS. LA MAISON MAPPIN & WEBB

NE FOURNIT QU’'UNE SEULE QUALITE,
i

C’EST-A-DIRE

LA MEILLEURE! FABRICATION ANGLAISE.

LES ME!LLEURES REFERENCES I;EUVENT ETRE, DONNEES POUR LIVRAISONS

FAITES AUX PLUS GRANDS HOTELS EN SUISSE, FRANCE,

ITALIE, ETC.

VOICI DEUX DES TEMOIGNAGES :

L’ERMITAGE D’EVIAN

EVIAN, le 27 Juin 1912, L

Je suis trés heureux de pouboir Yous témoigner
mon entiére satisfaction du ,Princes’ Plate" ainsi
que de la coutellerie que vous avez livrée pour
ma villa. D’autre part, la récente livraison faite
pour I’Ermitage est d’une exécution parfaite, de
bon goiit, et prouvera une fois de plus, je I’espére,
la bonne qualité de votre manufacture.

Veuillez agréer, Messietrs, 'expression de mes

sentiments bien distingués.

Aug. Florinetti, dir.

Depu’ |
que nous voius té

qui ont I'is

GRAND HOTEL VICTORIA.
Rl

ZURICH, le 4 Juillet 1912.

.é iengués années, Yous nous avez four-
ni 1'07’557"87’1‘? et la coutellerie pour notre Grand
Hétel Victoria & Zurich, et c’est avec plaisir

moignons notre entidre satisfac-

tion sous tous les rummrls Nous recommanderons
Yolontiers batre maison @ Messieurs nos collégues
jon d”

taller une 1le mai-

son, ou qui dési

rent renouveler leur argenterie.

Agréez, Messieurs, nos sincéres salutations.

Boller Fréres.

2796

Hirzel & Cattani

Ziirich 1

Ingenisure Rennweg 35

liefern”

Elektrische

Heisswasser-Speicher

fiir Kiiche und Bad.

Wesentlich billigerer Betrieb als mit
jeder andern Heizung. — Wegfall jeder
Bedienung. Fiir Heisswasserentnahme
keine Wartezeit. — Grosste Reinlichkeit.
Absolute Gefahrlosigkeit. — Zahlreiche
Anlagen im Betrieb. Erstklassige
Referenzen.

2758

Militérfreier, tlichtiger Fachmann, 30 Jahre alt, ledig, mit besten
Empfehlungen aus ersten Hotels, guten Sprachen- und knufminnischey
Kenntnissen sucht Stellung- als

Directeur~-Chef de réception

in erstklassigem Hause fir den Herbst oder Winter. Offerten unter
M. 2834 L. an die Annoncen-Abt. der Schwelzer Hotel-Revue, Basel,

ist das Urprodukt dieser Art und bietet ganz speziell Hotels f&
und 't v 3 3

e g

Escarale ist hochfein im Gesohmack.
ist ohne weitere Zutat fertig zum Gebrauch. .
ist ohne Fettkarte orhiltlioh, [

allein kann auch verwendet werden als: §
und fiir H vre.

Kollegen, verwendet und verlanget nur: Escarale.
Alleinige Fabrikanten :

Seewer & Sutter, Adelbuden.

‘einster Apéritif . 1 Feinster I:iquel;\

Allein echtes

Burgermeisterdi

nicht trilbend
dem neuen Geselz en!sprechend

Fabr. seit 1815 :: Alleiniger Fabrikant
E. Meyer, Basel 1

Primlert: Bern 1857, Basel 1877, Zlrich 1883, Parls 1889
Basel 1901 Goldens Medallle 2639

(regen die Manseplage!

RATTAPAN st das zuverlissigste
g | Vortilgungsmittel fiir Ratten, Miluse,
ﬁn'kl Schwabenkiifer, Ameisen etc. Wissenschaftlicho Er-

findung des bekannten Bakteriologen Dr. Piorkowski.

SDfDl't zum Auslegen bereit, keme kot}tsplehgo Verwendung ~von

Rahmsparer .,ﬂ[l(ﬂli[lM"

|
verschafft jedermann

Gute
« Butter
Billige

Bchonenwerd, 24, Nov. 17,
. . Thr Rahmsparer lei-
stet ans vorztigl. Dlenlte
Senden Sle mir . t.-8t.

Ventllspun

Wiinschen Sie mviihelos

14

langen, dann bestellen Sie

Stwelzer. Pramieﬁ -Ohligafionen der Typographia Bern

o Tesor Lose Wi Z0riONDRRIY B3, S i

Hotel- & Resiaurant-
= Buchfiirung =3

Amerlkanisches System Frisch.
Lehre amerikanische Buchftihrang
nach melnem bewiihrton System durch
Uuterrichtsbriefo. Hunderte von An-
erkennungssohreiben. Garantiere ftir
den Erfolg. Verlangen Sie Gratis-
prospekt. Prima Roforenzen. Richte
auch selbst In Hotels und Restan-
rants Buchftihrang ein; auf Wunsch
auch das System des Schwelzer Ho-
telier-Vereins. Ordne vernachlissigte
Bticher. Gehe auch nach auswirts.
Alle Geschiftsbiicher fir

Hotels auf Lager.

Bficherexperte
Aeltestes Spezialbureau der Schweiz. .

Zu verkaufen

Wir haben gegenwiirtig eine
“Anzahl klen;sera und grossc%e

10308 ;-‘“J“EX J9P PAIM AR AT INV _guly

H. Frisch, Ziirich I
2650

. oder wenl swnl
mit Luftfilter O RN mlv. der Einlage von Fr. 10 laut Pla,
victol.ia Insgesamt 150,000 Treffer im_Gesamtbetrage von Fr. 3,028,370
— Y - - - B

fir Wein u. Most 5@~ Wir garantieren grissere. Gewinne, ;e

Jeehindert jedem Besitzer einer. ganzen gozogenen Serie = %0 Loso ianert der orsten. 24

D muss mm:zdeder Besitzer einer ausgelosten Serie in den ersten
zetorzg und a1 7Jahren gur'un 7 grisssere Gewinne u. natlirlich 23 Rickzahlungen & Fr.10 erzielen.
ats1g
Auszug aus dem :
Essigstich. 1 Tuﬂe?"u © o+ . % . . . Fr.60,000 mrulnn 4 grosse Ziehungen':
v, + 30,000 16. Apr .
rospekte aul Verlangen. HEM : . * Hoang o Oﬁwh" Serienziehungen
W. Scheuch 0ot < 10 10. Ml ber § Gewinnziebungen
Kiisnacht-Zch. 8 5 a 3 7000
B 0 & < oo Prois lner Origingl t!
n o, A Y 3
r T ioe Bet Kauf von :n:“ '::n‘ : f Tyllzab.
in, mot_geeil RS B L el vor b U
Saccharin, o R DER [kl S m aabin
110- und 550fach. 263 A 500 zu lelsten. Die monatlichen Abzahlungen
N fach. dglich und 44,946 verschiedene Traffer sollen wenlgstens 10 Fr. pro Serie betragen.
Dulc"‘ 200fach, vorziiglic a Fr. 200, 10, 100, 80, 26, 20 usw, i Ausnahmen gestattet ::
y  fir Kochzwecke. Die Zichuogslisten werden unsern Kanden gratis zogestelt. Auf Wunsch Gratisprospekt.

Vanille (Bourbon extra).
PeOLe Saccharin-Depot 5313
Theo Studer, Luzern.

MONTREUX. ¥
! loner Hotel non-menblg

enire garo et débarcadére.
Bellesituation. 40 chambres.
Confort moderne. 8’adres-
ser: London House, Montreux.

Il'ﬂ[llsluliuhunu lﬂ.ﬂklnlmr 9 ﬂf;'— ﬂauullmllar if Zﬂ,llﬂﬂ‘

Banketfekten- u. Nommissionshans A.-G. Bemn 2202 ¥nmntranns e =

Bestellschein gefl. susfillen und frankiert elnsenden an
A.-9. B 15.

]
. Stiick Typographia-Obligationen & Fr. 10
Stick komplette Serie . (je 30 Lose) & Fr. 300
n Barzahlung — gegen monatliche Zahlungen & Fr.6.— oder Fr. 10.—
(In Konto-Korrent-Rechnung). Die Elnzablungen erfolgen auf lbr Postchek-
kouto — persdolich an Ibrem Scbalter — zichen Sie per Nachnabme eln.

Hierait bestelle ich .

Genaue Adresec: ..

ap

6683

(Jahres- u. Saisongeschifte)
sowie
Gasthife, Pensionen,
Cafés, Restaurants
in der ganzen Schweiz, zu
ausserordentlich  giinstigen
Bedingungen zu verkaufen.
Nie wiederkehrende Kaufs-
gelegenheit !

Sthweiz. Hotel-Industrie

8. Kuhn-Eichacker
urich
106 Bahnhofstrasse 106.
Erstes uud iltestes Spezial-
Bureau dieser Branche.

Gute, prelswurdlgs Objekte
werden stets zum Verkauf
in Auftrag genommen.

Strengreelleu. gewissenhafte
Vermittlung. 2622
Feinste Referenzen.

als Koder, hen und
Unbedi Vi wir( iert. Preis pro Karton Fr. 65—,
Schwnbenpulver Fr. 2—. Alleinige Fabrikation durch die Grossfirma

Chemie und Hygiene, Berlin W. 9.

Direktion fiir die Schweiz: M. ZIMMERMANN, Stans.

Chemmche Prod\lkte Eigene Vertreter in allen grisseren Kantonen.
. Man verlango Prospekte. 5220

= Der rasche,
, ,§ entscheidende

Erfolg der

Al e i

der Firma

- John Layton & Co. Ltd.

besteht darin, dass selbst die verwohntesten
Feinschmecker einen Unterschied mit

frisch gelegten Eiern

‘nicht finden konnen, denn die L.ayton~Eier
werden nach abeolut einwandfreiem u. wissen-

schaftlichem Verfahren hergestellt. Es ist dies
der Grund, warum hunderte von

Hoteliers, Konditoren, Feinbdckern
und Restaurateuren
dieselben verwenden.

1 Kilo Vollei Fr, 24.50 (ca. 100 Volleier)
1 ., Eigelb ,, 25.50 (, 250 Eigelb)

5348

Generalvertretung fiir die Sehweiz
14, rue du Port, GENF.
— Telephen 18.79.

Telegramm-Adresse : ,Frigldator®.

B



REVUE SUISSE DES HOTELS - SCHWEIZER HOTELREVUE

No. 35.[

SECONDE FEUILLE

*» ZWEITES BLATT.

1918.

Ecole professionnelle
de la
Soclété Sulsse des Hoteliers & Cour-Lausanne.
Fondée en 1892.

Ouverture des cours:

a) Cours general professionnel, durée 8 mois,

pour éléves inlernes du sexe masculin, ou-
verture 15 Septembre;

"b) Cours de cuisine, durée 4 mois, pour par-
Aicipants des deux sexes, ouverture 15 Sep-
tembre;

.c)z,Cours supérleur (fmademm hételiere) du-

,.Tée six mois, pour Messieurs et Dames,

, ..-ouverture 15 Oclobre.

#Pour renseignements et

»g'adresser i la

R Direction de

e PEcole. Hotelitre a Cour-Lausanne.

plans d’étude

Extrait du procés-verbal
‘délibérations du Comité

. du Vendredi, 16 Aoat 1918, & 10 h. du matin,
A 'Haétel de la Gare & F

Sont présenls:
Mrle Dr Q. Téndury, président.
L. Gredig, vice-président
E. Bezzola, suppléant,
A. Brenn, >
Ch. Elsener, »
E Stigeler, secrétaire.

fv v v vy

Délibérations:

19 Le:proeés-verbal de la derniére séance

1est approuvé.

.20 Revision des statuts. — Le Comité prend
contidissance des postulats et propositions
Eanant des sociétaires concernant cette ques-
stion. Les pr opositions les plus importantes ont
&é16_publiées dans lorgane officiel pour servir
“We point d’orientation. 11 est décidé de ne pas
Jentrer en maliére sur ces postulats pour le
“moment, mais de réserver le point de vue du
Comité jusqu’au moment ou la Commission
spu inle pour la-revision des staluts aura pris
S 101,

; ,Mr. 0. Hauser, délégué de I'arrondisse-
“frient 111 2 la Commission spéciale pour la
revision des statuts ayant donné sa démission,
‘le Coinité élit A sa place M. J. Hiisler, Lucerne,
“Iancien suppléant, et comme suppléant Mr.
A«Bon, Vitznau. . .
L rochnme séance de la Commission spé-
1 revision des statuls est fixée au
l‘;SvptemT)ré.‘ Elle aura Imu..\ Berne.
30" Action auxiliaire. Le préavis concer-
“hant:une action auxiliaire financiere que plu-
icurs personnalités du monde bancaire ont été
‘chargées d’¢laborer par. le Comilté, n’a pas en-
core: ¢l¢ déposé umlg des réclamations ré-
'lLrLLs. :
- Le T'ribunal f('d('rul ayant prononcé der-
nii-remenl dans un cas de sursis d’'intéréts de
¢bail un jugement qui non seulement edt des
conséquences funestes pour I'hotelier en ques-
lion, mais qui est en contradiction directe avec
lordonnance du Conseil fédéral du 3 Janvier

1917, le Comité a chargé I'avocal-conseil de la

Société de demander au Conseil fédéral une
,interprétation authentique de  lordonnance

précidée.

4° Plainte judiciaire Gomberg. — Mr. L.
. Gomberg 2 Geneve a pré a la Société un
mémoire se montant & fr. pour le pré-
avis concernant les possibilités d’assainisse-
“mient “de Tindustrie hoteliére qu'il a élaboré
Pannée écoulée. Le Comité a conlesté cette
somme, la trouvant exagérée. Un arrangement
entre les parties n'ayant pu étre conclu, Mr.
Gomberg a déposé une plainte judiciaire contre
la Société. Le Comité décide de charger M. le
Dr. A. Wieland & Bale de répondre i cette
plainte.

5 Revue des Hotels. — L’augmentation
considérable des frais (augmentation du prix
du papier et du prix dimpression, ainsi que

s:des ports de lettre) a rendu nécessaire une
revision des tarifs d'abonnement et d’insertion
de Yorgane officiel. Le Comité fixe les tarifs
suivants avee entrée en vigueur immédiate.

1) Prix d’abonnements:

Abounement annuel . . . . fr. 12—
» de six mois . . > 7.—
> de trois mois . » 4.—
> mensuel . . . > 150

Pour les abonnements & Tétranger les
frais de port doivent étre payés a part. Pour
tout changement d’adresse il sera prélevé
une taxe de 20 centimes.

2) Grandes annonces:
d’origine suisse . . . . . 40 cls. Ia ligne
» étrangére . @ . . 50 » N
Les sociétaires jouiront d’un rabais de
50 % pour les annonces professionnelles
touchant leur propre maison.

3) Moniteur du personnel.
a) Places vacantes (jusqu'a 4 lignes):
1° Sociélaires:
premiére insertion . . . . . . . fr.
chaque répétition . . . P
20 Non-sociélaires:
Avec adresse:

Sous chiffre:
Suisse Etranger
premicre insertion
chaque répétition . 3—
Chaque ligne en plus 50 cts.

b) Offres de service (jusqu'a 4 lignes):
suisse Etranger

premiére inserlion . fr. 250  3.50
chaque répétition . . . . » 150 2.50

Chaque offre doit étre accompagnée du
port pour son expédition.

6 Droits d’auteur. — Le Comité prend
connaissance du message du Conseil fédéral
aux Chambres fédérales qui accompagne le
projet d'une nouwelle loi fédérale concernant
les droits d’auteur aux ceuvres littéraires et
arlistiques. Comme les propositions de revi-
sion que la Société avait posées n’ont été prises
en considération que partiellement il est décidé
de se mettre en rapport pour la suite & donner
A cetle question avec M. le Conseiller cantonal
Simon & Ragaz qui avait représenté la Société
dans la’ Commission des experts pour la revi-
sion de la dite loi.

7% Distribution du charbon. — Le Départe-
ment Suisse de I'Economie publique répond a
la requéle du Comité du 10 Juillet concernant
les avantages 2 offrir aux hoétels dans l'attri-
bution du charbon de ménage qu’aprés avoir
considéré toutes les faces du probléme. il ne
Iui a pas él¢é possible de régler d’une maniére
uniforme, par un arrété fédéral, la distribution
du remboursement pour le charbon de mé-
nage. Les circonstances sont trop différentes
entre les cantons. Il fallait s’en remettre aux
Gouvernements cantonaux pour distribuer les
sommes que la Confédération met a leur distri-
bution pour abaisser le prix du charbon de
ménage. Les démarches pour obtenir un prix
du charbon pour les hoteliers correspondant
aux propositions du Comité doivent donc étre
entreprises auprés des Gouvernements canto-
naux. Le Département ajoute dans sa réponse
qu’il doit s’élever énergiquement contre notre
affirmation que I'industrie a été favorisée dans
la distribution du charbon et qu’elle a payé
des prix plus bas. Il n’est pas exact, suivant
le Département, que les hdlels ont été rangés
dans la catégorie du charbon de ménage pour
leur faire payer les prix plm élevés de ce char-
bon. Les ménages ont payé le méme prix pour
le charbon que Tindustrie, lorsqu’ils ont pu
utiliser les mémes sortes. Il n’existe pas da-
vantage lintention d’assimiler les hotels aux
exploitations industrielles.

Comme suivant I'arrété du Conseil fédéral
du 17 Juillet toules les petites exploitations
qui emploient en moyenne moins de 5 tonnes
de charbon par mois ont en principe le droil
de payer le méme prix que pour le charbon de
ménage, nous avons demandé au Département
de I'Economie publique, aprés avoir recu cette
lettre, si notre manitre de voir que tous les
hotels tombent dans la catégorie des «pelites
exploitations» et qu'en conséquence les Gou-
vernements cantonaux n’ont plus que le droit
de fixer le montant du remboursement accordé
aux ménages et aux pelites exploitations, était
exacte, Le Département a répondu que les can-
tons sont enticrement libres de fixer les cercles
de ceux qui ont droit & la rédnction, toujours
avec la réserve que pour les personnes qui
jouissent déja de prix réduits sur les articles
monopolisés la réduction doit étre d’au moins
fr. 60.— par tonne.

Le Comité décide de recommander aux
Sociélés locales el aux organisalions régionales
de s’adresser immédiatement aux Gouverne-
ments cantonaux respectifs pour obtenir que
tous les hotels, méme si leur ralion de charbon
excede éventuellement 5 tonnes par mois, aient
droit au-remboursement. La consommation
de charbon est bien plus grande dans les lo-
calilés situées dans les régions montueuses et
il est justifié que les hotels dans ces localités
ne soient pas trailés plus durement que ceux
silués dans la plaine.

8° Rati du fr ge. — Faisant
suite & une requéte I'Office suisse du lait a fait
part-au Comité qu’il étudierait la question de
savoir, dans quelle mesure il pourrail amé-
liorer la situation de I'holellerie en ce qui eon-
cerne le ralionnement du fromage. L’Office
est arrivé & la conclusion qu'une distribution
modique de fromage est possible dans le sens
que les Offices locaux chargés de la distribu-
tion des cartes de fromage remeltent aux ex-
ploitations en question un certain nombre de
cartes. * L’Office du lait a jugé opportun de
meltre le nombre de carles en rapport avec la
quantité de lait que ces exploitations obtiennent
pour les besoins de leur clientéle journaliére.
L’Office espére que ce rationnement ne don-
nera pas lieu a des abus el a prié le Comité
de recommander aux sociélaires la stricte ob-
servation des conditions ées. La réglemen-
tation nécessaire a été portée a la connaissance
des Offices de lait cantonaux par une circus
laire de I'Office suisse. Cette circulaire a déja

. nois, — Il est pris connais:

été publiée dans le numéro 30 de l'organe offi-
ciel du 27 Juillet.

99 Association des Hotels de 'Oberland Ber-
mce d’'une requéte de
Passociation des Hotels de I'Oberland concer-
nant laclause de besoin et laréglementation des
bains et de la réponse du Bureau central. Cette
réponse est approuvée. L’Association demande
en méme temps qu’il lui soit envoyé a lavenir
une copie de toutes les requétes que la Société
Suisse des Hoteliers adresse aux Autorités dans
la mesure ou elles ont de I'intérét pour toute
I'hotellerie. Dans la discussion nourrie on fait
ressortir principalement les dangers auxquels
serajent exposées bien des questions impor-
tantes si le point de vue du Comité serait connu
avant la liquidation définitive. Il est décidé en
conséquence de ne pas donner suite & la de-
mande. Par la publication réguliére des pro-
tocoles du Comité ainsi que par les articles
d’orientation de la rédaction de 'organe offi-
ciel sur toutes les questions importantes les
sociétaires . et les organisations locales sont
tenus suffisamment au courant. En plus le
Comité donne volontiers une réponse écrite
aux demandes qui lui sont adressées.

10° A de la pr des ceufs.
11 est pris connaissance d’'un mémoire que des
particuliers ont adressé au Département Suisse
de 'Economie publique contenant des propo-
sitions pour augmenter la production des ccufs.
Le Comité décide de donner & cette question
toute I'attention qu’elle mérite et de sputenir
de toutes ses forces tous les efforts aupres des
autorités compétentes.

11° Questions des employés. La confé-
rence décidée dans la derniére séance du Co-
mité pour prendre position dans la question
des employés est convoquée pour le jeudi,
12 Septembre & Berne. Y prendront part, outre
les membres du Comité et les délégués des
arrondissements, des délégués des organisa-
tions régionales et des Sociétés locales impor-
tantes. Le président présentera un rapport
d’orientation qui sera suivi d’une discussion
générale sur les différents postulals. Le résul-
tat de la conférence servira de base aux délihé-
rations ultérieures avec les Associations des
employés.

Pour remplacer M. H. Neithardt, Zurich,
qui, par suite d’absence en vacances, sera em-
péché de prendre part aux délibérations con-
cernanl la question des employés comme dé-

légué de Parrondissement 1V, le Comité élit
... E.-Manz, Hoétel Gotthard, a Zurich.

12° Divers et communications.

a) L’Union Helvetia a Londres annonce

que sous son égide s’est constitué une «Société
de directeurs d’hotels suisses en Angleterres.
Le Bureau ceniral a transmis a la nouvelle
Association les meilleurs voeux pour une acti-
vité fructueuse et pour des relations amicales
réciproques.

b) La direction de I'Ecole pm[essionnclle
hételiére de 'Union Helvetia & Lucerne com-
munique son dernier rapport.scolaire.

¢) Le Bureau central est chargé de faire le
nécessaire pour I'élection d’'un membre du
Conseil de surveillance en remplacement de
feu M. G. Morand.

d) 11 est fait droit & la demande de la So-
cieta italiana degli Albergatori concernant la
communication des plans de cours de I'Ecole
professionnelle de la Sociélé.

e) Le président et le secrélaire sont délé-
gués pour prendre part & une conférence con-
voquée par I’Association des Kursaals suisses
dans laquelle il sera pris position vis-a-vis de

i Timpot de guerre.

f) 11 est pris connaissance d’'une commu-
nication de I'Office Suisse du Tourisme con-
cernant le début de son activité et 'élaboration
de son programme ‘de travail.

Séance levée a 3% heures.

Le président: Dr. O. Téndury.
Le secrétaire: E. Stigeler.

Zur Statutenrevision,

De la discussion jaillit la lumiére! — Lasst
uns diese Worte des althewiihrten Kimpen
W. M. beherzigen und moge diese Diskussion
unserem Stande und der Organisation zum
Nutzen gereichen.

So wie sich der W. M.-Korrespondent mit
dem G.-Korrespondenten auseinandersetzt, will
ich meinerseits versuchen, mich mit ihm zu
verstindigen.

Du weisst, mein lieber W. M., wii verfolgen
beide das gleiche Ziel: das ist eine starke Or-
ganisation, welche unumginglich notwendig
ist, zur Hebung unseres Standes und zur Ret-
tung unserer Existenz. Wenn Du am Anfang
Deines Artikels schreibst, der Entwurf der
Statuten-Kommission sei meisterhaft demoliert
worden, so ist dies nur dem System unserer
Organisation zuzuschreiben. Hiitte man der
Kommission freie Hand gelassen und sie nichi
durch den ungliicklichen Zufallsbeschluss
ckein Sektionssystem> gebunden, so
wiire die Reorganisation gelungen. Die ent-
worfenen Statuten waren auf ein meisterhaftes

Zwischensystem eingestellt; aber wir wollen
heute etwas Ganzes, etwas Bewiihrtes, und da
lisst sich das Sektionssystem nicht umgehen.
Was einsichtige Minner schon vor 12 und
mehr Jahren verlangten, strammere Or-
ganisation und Einfithrung des Sektions-
systems, ist durch hartniickige Opposition ver-
hindert worden. Ob zum Nutzen oder Schaden
unseres Standes braucht nicht die Zukunft
zu lehren; die Holelmisére der Gegenwart —
welche auch ohne Krieg gekommen wire —
ist das Resultat. Wir kénnen demnach mit
dem besten Willen das alte System nicht ver-
herrlichen, es diente unseren Zwecken unge-
niigend, war also verfehlt; schaffen wir des-
halb etwas Neues, Besseres, und gehen wir
iiber zum Sektionssystem.

Bis jetzt sind in der «Holel-Revue» zwei
Vorschlige verdffentlicht worden. Ich gebe
dem W. M.-Projekte den Vorzug, weil es
in erster Linie die Delegiertenversammlung
mit «Pleins pouvoirs> ausriistet. Allerdings
mochte ich beantragen, dass diese Delegierten-
versammlung dann wirklich auch unsere
oberste und massgebende Behorde sein soll.
Die Generalversammlung hitte noch den
Zweck, aufkliirend zu wirken durch Referate
und Vortriige. Die Milglieder hiitlen dort Ge-
legenheit, Ameﬂungen und Antriige zuhanden
der Delegierlenversammlung vorzubringen und
endlich :nlch, um einmal im Jahre sich der
Kollegialitiit und Geselligkeit zu widmen.

In zweiter Linie imponiert mir das W. M.-
Projekt, weil es jedem Kreisverband einen Se-
kretir beigeben will, um so von Anfang an
etwas Solides und Festes zu schafTen.

Leider kann ich mit dem letzlen Abschnitte
seines lehrreichen Artikels nicht einig gehen.
Er will etwas Gules schaffen; alles ist richtig
ausgedacht, und schliesslich verweigert er dem
ganzen Werke die exekutive Kraft. Nein, mein
lieber W. M., auch wir wollen keinen Berufs-
priisidenten, aber was wir wollen und haben
miissen im jetzigen Momente, das ist ein tiich-
tiger Mann, womoglich juristisch gebildet, ein
Volkswirtschaftler, welcher alle die eminent
wichtigen Fragen der Sanierung, Angestellten-
frage ete. studiert und behandelt, ein Mann, der
mit den Behorden in Kontakt kommt und un-
sere Sache dort richtig vertreten kann. Es ist
heute in diesen anormalen Jahren der Kriegs-
zeit einfach unmoglich, dass alle diese wich-
tigen Fragen durch das Zentralbureau oder
den Vorstand gelost werden koénnen. Es ist
ausgeschlossen, einem Priisidenten nach dem
jetzigen Syslem diese Riesenarbeit zuzumuten.
Solche Postulate beschiiftigen einen Mann voll
und ganz, wenn sie einigermassen befriedigend
gelost werden sollen. Es ist absolut gleich-
giiltig, wie diese Stellung benennt werden soll.
Vielleicht wiirde der Name juristischer Beirat
(es soll aber eine fesle Stellung sein) geniigen.

Das Zentralbureau hal mit der Organisa-
tion, Preisnormierung ele. ein reiches Arbeits-
feld, wo es segensreich wirken kann. Was Hr.
W. M. iiber die Propaganda schreibt, ist rich-
tig. Es sind in den letzten Jahren Summen fiir
diesen Zweck verausgabl worden, die ans
Fabelhafte grenzen und nur einem kleinen .
Teil der schweizer. Hotelerie zugute kamen.
Hier heisst es sparen und allen gerecht werden.

Was «die Doppelmitgliedschaft anbelangt,
so wire es schade, den Zeilen des W. M.-Kor-

" respondenten ein Wort beizufiigen; sie sind

wohl allen aus dem Herzen gesprochen; hoffen
wir, dass sie auch zum Herzen dringen. Jeden-
falls werden wir uns der diesbeziiglichen An-
griffe zu erwehren wissen. H.S.

o—

Zum Kapitel Reklamebliiten
wird der «N. Z. Zig.» geschricben:

«Wir arbeiten alle um unser tiigliches Brot, und
Jje teurer und karger es wird, deslo schiirfere For-
men nimmt der Existenzkampf an. Und wenn ein
Gewerbe, wie das Hotelgewerbe seinen Acker vier
Jahre lang brach liegen lassen musste und nun

zlich wieder en Sonnensirahl darauf fallen
wird man es ihm gerne zubilligen, dass es
die Stri anzieht und die kurze Erntezeit auszu-
niitzen sucht. Allein auch da gibt es Grenzen, die
nicht iiberschritten werden diirfen, soll es nicht
zum Schaden, zur Minderung des Ansehens des
ganzen Standes geschehen, der in seiner unvermin-
derten Nollage die Sympathien des Volkes nicht
verscherzen darf. Zu diesen Grenziiberschreitungen
des guten Anstandes gehort die Verkoppelung von
Grippe und Hotelreklame. Irgendwo hatte man da-
mit angefangen, und gleich tonte das Echo hundert-
fach zuriick: «Grippefrei!> Das ist der erste Auf-
takt. Der zweite folgt. «Boswillige Zungen haben
ausgestreut, der Ort Soundso sei grippeverseucht.
Kein wahres Wort!» In der Tat kein wahres Wort.
Denn erstlich war es niemand cingefallen, irgend
einen Ort als besonders grippeverseucht zu denun-
zieren, und zweitens ist wohl keine Orischaft von
diesem ungeladenen Gast ganz verschont geblieben.
Ein drittes Kapitel mii mit «Grippe und Holel-
konkurrenz» iiberschrichen werden. Da liest man
in den Tagesblitlern ein Telegramm, der Herr So-
undso sei an Grippe gestorben, nachdem er im
Hotel Dingsda infiziert worden war. Der deutliche
Hinweis auf das verseuchte Haus der Konkurrenz
verriil die Herkunft der Mitteilung auf den ersten
Blick. Dem Volke aber ist.die Sache zu ernst, als
dass es diese Zusammenkoppelung von Holel-
reklame und Grippe nicht als einen bedauerlichen
Mangel an Takt empfinden miisste.»

Wir enthalten uns-zu diesen Ausfiihrungen jeg-
lichen Kommentars, empfinden es aber fiir einen
gewissen «geschiftseifrigens Teil der Holeleric tief
beschiimend, dass wir dem Autor der Einsendung
voll und ganz Recht geben miissen.

&




Kaufm. Bureau

(. Volderaner, Basel

vermittelt reell
diverse bekannte, rentable

Hotels ¢
Gasthofe

mit u. ohne Landwirtschaft.

Rentables Kurhaus
im Emmental, an prachnger
Lage, aus Alfersrii

Flsshemveine 1. Lipweurs,

Zahlungsfihiger Hotelier ist Kéaufer von reellen
Flaschenweinen, Champagner und Li~
queurs in grosseren Posten.

Giinstige Gelegenheit fir Hotels und Restaurants, ilre
Lager ganz oder teilweise gegen Kasse abzusetzen.

Gefl. Offerten unter Chiftre K. S. 2829 an die Annon-
cen-Abteilung der Schweizer Hotel-Revue, Basel.

SWISS CHAMPAGNE

La plus
ANCIENNE: MAISON SUISSE

Fondée en 1814, a Neuchitel

(0ge2)

EXPOSITION DE BERNE 1914
MEDAILLE D'OR
avec félicitations du Jury

/

schéne Villa-Pension
in Locarno; sehr gut gefiihrt.
Huskunft kostenlos.

...FIeIsth .

von Biindner Alpenschafen
(16—20 kg. schwer)
versendet gegen Nachnahme
Konsum Truns.

er Heizungsanlagen od.
Closeteinrichtungen
in Hotels, Pensionen, Kur-Anstalten ’

oder Sanatorien besorgt, inseriert mit
Erfolg in der in Basel erscheinenden

Schweizer Hotel-Rebue

Beleuchtungs- oder

ZURICH, Schoﬁelgusue 8. mit  Zirkulationsschlange oder
Reparatur Kaminzuy,
ffizielles Organ des Schtweizer Hotelier-Vereins. : Helzangoon. sanitiren An]agen Oﬁ(‘rﬁzn an Hotel Beau-
ey | Rivage, Thun. 281

Sie erzielen

25°/, Kohlen-
ersparnis

wenn Sie Ihre Ceu(mlhm»
zungs- und Dampfheiz
kessel, Kochherde, Bm!el etc
durch unser Spezialverfaliren
grimdlich vom 9341
Wasserstein
entfernen und die ganzen
Anlagen revidieren lassen.
Referenzen zu Diensten.
Unverbindlicher Besuch.

A. Wolfensberger & Co.

Dépdt général:

sans carte de graisse. Produit de prem. ordre, garaniti-naturef.

Unique pour remplacer Thuile, -}

O. Légeret, Montreux.

Kochherd

zu verkaufen

(wegen Installation eines elektr.
Herdes), 142X 90 em., mit 4 Brat-
Gfen, mit od. ohne Heizsehlange,
wenig gebraucht, tadellos cr-
L:ulten, Passend fiir kleineres Hotel
oder fiir Zwischensaison.

Table chaude

(Wdrmetisch)
zu kaufen gesucht

S-

Zu verkaufen

wegen Geschiftsaufgabe :
1 Breakfast-Apparat
(Syst. Reichert), mittlere
35 Liter Inhalt, mit Kippkessel.
1 Hotel-Briefkasten
(Patent Hossfeld) mit verstell-
barer Facheinteilung
Nos. 1—50. @
1 Obereiskasten
Hohe 200, Breite 150, Tiefe 83.
1 Eiskaste
1lihe 128,
1 Eiskasten
Hohe 90, Breito 170,
Anfragen sind zu richten an
Hotel Schwert, Ziirich,

AI l ‘ m i

Le Département de I'lndustrie et
de I'Agriculture, Neuchatel, offre &
louer. pour e, ler, Maj ; 1919,
I'Hotel de la Maison Mnns[sur,
au bord du Doubs, avec'ses dé-
pendances, Pout tous Tenseigne-
ments apnln\ucl au ]
préeité, augquel los” inscriptions
dovront parveiiir jaiji'ne 15 Sep-
. tembre, (P01 N

se,

—7 und
) 3249

reite 96, Tiefe 70.

Tiefe 70.

Unsere Mitglieder  $ind"" dehaten,
die unsrés Blattes In

Besorge Darlehen.
Postlagerkarte No. 451, St. Gallen ',

Niiheres: | erster.Linie .zu  herlicksichtigen,

Stellen-Anzeiger N° 35
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C tﬂchtlgeanehmann deutsch, fraanslneh eng]lsch Ilnﬂ xuul!

aaltochter. Seridse, nette, im Alter von 25 Jahren, Schwei-
zerin,  Bewesens Hotelierstochtor, aus besserer memc. lneh:

ngage- fur sofor: fur als uell
ment. Chiffre 725 nebst elner Lehrlnchh}r Mnsxk'lllsLh(Kla\'!er) anlllgm Behlmzﬂé
i ng

Dlrecteur-cne( de réception, Suisss romand, expéri-
menté, possédant d'excellentes références, cherche direction

aaltochter. Jungs Tochter, deutsch und franzosisch spre-

g; Loge, Lift & émnibué. i
3 !1*

— :\;;l-:me?lﬂde confiance, accepterait engagement en Frcagq; °“,,;'2" chend, sucht Stelle als Saaltochter, In Herbst- und Wintersaison. onclerge, énergique ct (Hhm“mm‘ ,mm‘ de Mmem,c‘ do
Chifire 784 |1remlnr ordre, cherche situation. Accopteralt aussi rnm[vlnm\«
. D et Beits nf]in:lolehe event. als Sokretitrin- Bonvor} AN Ochterl. B b ochter, suoht Stelle = At
. 3 ¥ als 1. oder al elnlgu Smﬂkuehlex ntritt n,n(.nng September. 9 ‘
B Offene Stellen « Emplois vacants e Py o B LR Giliatyes | Conclengen B Jume, 4 byt -;,,u,env,.?y\g.%;.,m;:ﬁ;
BunE- growsen Hane.  Blutrlt Anfang Statember jodet sypnx., Sajson-
Y PR W erviertochter, gut prisenticrond, selbstindig, mit prima | Gler Jahresstelle. Nifre' 680
irectrice. Junge, tilchtige, n onfiserie-Tea-Room oder
Pl Tnserate Mitgedr_ Nichmitgede gut_prisentierende Frau, im ! Hotertaoh Suronmns hcwnnd«;rlts. % gutos Hotel zat Ende Beptamber. Chifire 778 c Tor Wi Taver
bis zii 4 Zeilen Spesen extra Untar Chiffre Teitorin oder Gérante cines kicinen foinon Hotels oder F.cm'dun- ervi -~ lussig, enals Rvmplacm-t od conclvls 0 dpcwu.ﬂ. Gh. 608
werden berechnet e i S Aot pension., oder Teasin be o Sanltochtor ,’,,‘;”‘;,ufj‘;”‘;“cf";‘;‘f,‘e‘“;°,,‘3 it
Erstmalige Insertion . . . . Fr.250 Fr.3.50 Fr. Fr. 5. Chlﬂrc aos nehmen in Confiserie oder Tea Room. o 767 C 3",‘{{’"';'!"5- k! chnatnn ughts S‘&O;"- (;1;;
Jede ununterbroch.Wiederhol. , 1.50 250 , 3. ecrétaire-Calssler, Suisse, 26 ans, parlant 4 langue immerkellner, 35 Jahm. tuc)mg im Fach, sucht Stelle. "
Mehrzeilen werden pronsertion mit je50Cts. Zuschlag bemhne« cherche place en Sulsse ou en France. Bonne Gute Chifire 811 . e L mit
Belegnummern werden nicht versandt. disposition. Chifiro 730 . thnent ougn! sucht filr uﬂfnrt &vfg[ n'ulxa
Jeder einzelnen Offerte Ist das Porto far die ekrothr, % Jahre, milithiiel, ongiisch sproshond. sorlin. ) n Passantenhotel. hifiro
Welterspedition belzufiigen. tllohtiger mit gaten in det ] ; C emuu upnuhtnkumllu-r\hnn
Ri’ceptmn uuchl. Stelle als Sekretiir oder Sekretiir-Chef de récep- uanas B H H mit prima Zeugoissen, sm,ht Stelle., Chiffre 768
tlon nach der frans, Sehwelz, um sioh n der Spracho yollstindig HH . o i
1de-Culsiniere osncht in Kloineros Hotel dor frao, Selyaly | sussubilden. Bessioldene Abspritche. hiffre 759 Cuisine & Office. onclerge-Partier, junger, tovic oin Etagen-Portlor
alg Stlitze der Bositzerin, Eintritt nach .1524 8 H i suchen, gostitzt auf gute Roferenzen. sofortiges Engage-
ekretéir, Bchweizer, 21 Jahre, im Hotelfach bestens bewandert, s ment. Offerten an Ernest Wisler, J«Pqrtiey, Totel Bernerhof, Inter-
v Tskartler,
Conclerge. tiichtigor, junger und routinferter, fur Hotel ) sucht Stelle event. Remplacement auf Ende September oder hef de cuisine, militi i, ruhige solid und laken. (795)
allerorsten Ranges gosucht. Nur gans tiichtige und zuverlis- | spitor, Sprachenker ; doutsoh, franadsiach u. otwas enlisch, sparsam, Entromets und Patisserie kundig, sucht Engagemont Conduo! Tachh
sige Leute wollen sich unter Avgabe von Ty e u Diensten. aat Mitto September odor aphtor. ~Gehalt ¥r. 220-230 moatlich, Cﬂlmﬁuﬁrtgf e Com O e, it (Bufy Buwalzer,
ekretar-Buchhalter. S 3 Jahre hifire 721 [ -2 Bbelie, " o T RSt e
esucht per Anf. fur grisseres : nzfihig, sucht gestlltt auf prima Zeugnisse -
eine tuchtigo Lingere, die anchjm Mﬂsuhmsnstupf'en (gut passende Stelle. Jahresstelle bevorzugt. Frei ab Mn(tJe l(f)[m_l;;; Ch9f de cuisine, junger Mann, mit besten Referenzen, sucht Concwrge oder Conclerge'~ Condustetiri: isihioizer,
ernante (ev. .

bewandert ist, sowié eine jingere Etagengouv lé

Anfiingerin) als Stiitze der Hausfrau. e 1343

Gesucm fiir grosses Internlertenhotel: Kiichenchef, der
lingere Zeit Im clelchon Hause gearbeitot hat, sowle junge
Kochin oder Médchen neben Che: Chifire 1540

r i f de 25
Jahre, militiirfrei, 3 Hauptsprachen, sucht fiir sofort oder
etwas spiiter Stelle im In- oder Ausland. Beste Zeugnisse und
Referenzen zu Diensten. Chiffre 773

Stelle auf Mitte Oktobor oder thonﬂtelle fur Winter. Offerten
erbeten an A. Krieg, Schinznachbad, (755

(Ghef de culsine cheroho place de saison on i I'annéo dans
s maison scrieuse. Bonnes références. Adresse: A. H., Regina
Hotel, Wengen.  (749)

esucht fir Hotel I. Ranges, zum hlld{gen Eintritt: ein
Kochlehrling, kriftiger, gesunder Jiingl Lng, sowm ein
Kochvolontir. hiffre 1545

ekretidrin mit guten Zeugnissen, sucht Stelle in Hotel, anch
O Aushilfe im Economat oder Baal. Elntritt nach Lehamln—
unf e 745 .

esucht von Hotel I Ranges in Lausano, mit Eintritt per
sofort: 1 tichtige Office~ u. C
1 ticht. Lingere, 1 sarlmmr Bmgenponler. 1 Ar¢e -

i Off . Retour-
Cniiies 1947

marke erbeten.

esucht in Hutel mit deutschen Internierten-Offizieren, per
G Mitte September : erkel llner.Wﬂache\:'ln. Saallehr~

ouvernante, .

ekretdr. Schweizer, 21 jihrig, mit den Bureanarbeiten bestens
ertraut, sucht Stelle event. auch als II. Kontrolleur. Sprachien-
kenntnu dentsch, franzsisch und etwas italienisch. Beste Zeug-
nisse und Referenzen zu Diensten. Bescheid. Anspriiche. Ch. 715

ekretédr. Junger, tichtiger Mann, dentsch und franzusiseh’.
sprechend, mit siimtlichen Bureanarbeiten vertraut, sieht leich-
teren Posten als Sekretiir- Kontrolleur. Bescheidene Anspriiche

tochter, Lingere, Ponler ‘étage und
chen. Offerten mit Photo und Zengmssan, sowie Referenzen
_erbeten. Chiffre 1537

ouvernante-lingere est demandée pour grand hotel d'in-
G teruds & Charmey (fribonre), pour lo 20 8ept. ou ler Octobre.
0 4 40 ans _Adrosser ofires et prétentions au Kurhaus Walch-
B (Ls.u de Zoug). 2

Kﬂﬂeekachln u. K&chin neben den Chef gesucht in Hotel

Eiptritt zirka Mitte Sept. Gehalt monatlich
'r. 60-70. Event. Jabresstelle; Wiische frel. Zeugnisabschriften u.
Pham erbeten an : Parkhotel Axenstein am Vierwaldstiittersee. 1533

Kocmehrllng Erstilassiges Sanatorlum in Arosa aucht
Ungling al Chiffre 1544

ochlehrling, intelligenter, gesucht von erstklassigem Hotel
Graubiindens. Gelegenheit, den Beruf grﬂndllehcz\l f;n'le;'nol'la
re 152

ommer- und W Chifire 806

Chei de cuisine, Ticinese, sucht Stelle gegan Mme Sep-
lember. e 783

29 Jahre, dc;ﬁlx ﬂnnptspmenen mMchtlg. !MM Sniggu;, ader
ab it

) 1 Qhifteg 892

Conclerge oder Conducteur,: mumumu dor 14 Haupt-

-achen michtig, tilchtig und solid, angjibrigen Zeu
Disson nnd besten Referonzen erst uxlggwhnn ! Sidhtisalaon.
b1 Ghifiye. 277

oder Jahresstelle. 1 sy
iftier. Deutsch und franzisisch s‘prenuldbr Jﬂnzlhis sucht
Stelle als Liftier oder Liftier-Ohassenr. ;. (1 e 741

zu Diensten. U

Chef de cuisine, 38 Jahre, gelernter Patissier,
solid, in allen Zweigen seines Berufes dureh und durch be-
wandert, sohr sparsam, selbstiindig und zuverliissig, mchc Sah!mr
oder Jahresstelle. Beste Zeugnisse. Ohiffre 812

het de cuisine, cnergisch, 33 J., der 3 Lnnrlﬂsam' miich-
uf 1!

itlor, Scmeiser, 23 Jahre alt der 3 Hpupfaprmohe tie,
L et Beschiftising wuf & tomber. e AAZ Y 7.."’515’.';&3“
O‘Hu!l\!n an Wilhelm Blduer, 4”!|U’, sm:lnsemlel hnll( r“ll. FDY‘".-
sin: 66

Sy
it 3 ans, , parlant, trancaiy et Allomand,

tig, der Interesse am Geschilft hat, sucht &
Vertrauensposten nur in>gutes Maus. Offerten mit Konditionen an
Henry, Chel do culsine, Grand Hotel Natianal, Zurich 1. (804)

munt do bons cuxhﬂcnt!, cberche placs dg sajson of i I'année,
Eatrée de suite. 10t i1 Onikee) 892

Sekreﬂirln. seit Jahren als solche selbstindig titig, sucht
sich auf Herbst oder Friibjahr zu verindern, eventuell als
Directrice. Chiffre 803

ekretérin, bewandert in. allen Bureauarbeiten, sowie Re-
ception, sucht Engagement fUr sofort. Zeugnisse zn D!enste‘n
) 714

ekretdrin-Kasslererin, gesetzten Alters, tiichtig, sucht
in otel bevorzugt.

Eintritt Oktober oder spiter. Langjilrige Zeugnisse. Gute Refe-
enz Chitfre 687

Sek_reﬁ-irln-Dlrec(rlce. tiichtig und sprachenkundig, mit
) prima Zeugnissen, sucht Engagement fur Herbst od. Winter-
saison. Chifire 757

Chef de partie, Suisse, 28 ans, certificats de tout premier
ordre a disposition, cherche place comme tel ou dans petite
maison. Libre 4 partit du 1er Septembre. Eventuellement anssi
comme remplagant. Chiffre 708

conomat-Gouvernante. Tochter, 24 Jahre, die Immer
in Hotel tiitig war, auch schon als Aide- Gnnvernlnle. snr'hh
stelle in Economat oder sonstigen Vertraucnsposten.

conomatgouvernante, deutsch und franzds, sprechend,
mit prima Refereuzen, auch in der Kaffeekilche sehr bewan:
dert, sucht Eogagement. Eintritt Ende Oktober.  Chiffrc 743

ortler, 24 Jahre, militiriref, déutsch’ tma fehnzidslach apio-
chend, sucht Stelle auf anfangs Septomber ala Po ueé» q:.-
deur oder in grtssercs Iaus als Portler d'étage. Gults Zbu

und Photo zu Diensten. aeolgeane

Econommgouvernnme, tuchtig, zuverlissig, vollstindig

erfahren im Fach. sucht Stelle als solche oder sonstigen Ver-
zur g Chiffre 707

o S!el]e rm Wintorsaison.
B g i Chiflre/282

ekretirin-Volontérin. Friulein mit

perfelst deutsch, italien. und franz., sucht Stelle als Sekre-

och, jiingerer, sclbstiindiger und titchtiger, mit der Zuberei-

tung von Susspeisen vertraut, wird ge!ucht in kleineres Eo-
tel mit Internierten-Offizieren. Kintritt 15. Sept. event. 1.
Nur. solide Bewerber, die sich den beutigen Verbitltnissen n.nzu-
passen wissen, wollen Zeugnisabschriften mit Photo und Angabe
von Gehll!snnsprﬂchen cingenden. -Chiffre 1335

Bchin, bestempfohlene, gesucht per 15. Sept, event. 1. Okt.

in grosses Dnstitut. Jahwesstelle, Offorten mit Zensnissen
sud Gelisltzaneprachen'an Fran Dr. Gunthart, Lyceum, Zuoz (
adin).

[ fichenchet, nur allertuchtigsto Kratt tac Hotel T Ranges
cht. Offerten mit Angabe von Referenzen und Gehalts-
ansprichen erboten. hiffre 1538

tiirin-V erten an F. Meier, Slhlatr 95, Zlrich 1. 794

Sekretﬂrln-voloniﬂrln. Junge Tm:hter, deutsch und fun-

'J= .Iri

douts:
K spre echend mit besten Referenzen, sucht Saison- oder Jahres-
stelle in ersticlassiges Hotel mit Eintritt anfangs_September
Offerten an Willy Kraoshaar, Gd. Hotel Mont Cervm‘ Zermatt. (790)

hend
Photo und Zeugnis zu Diensten. Chiffre 130

Koch

ﬂlchlxger, %Jahre, noch in Stelle. sncht mlf Mitte
telle. u Diensten. Chiffre 789

olontdr, 8 Jabro, deutash und fransislsch in Wort und
Sehrift, mit Handolsschulbildung, sucht Stelle in Hotel per
1 Okfobor estin bovorsugt Chitfre 807

Salle & Restaurant.

Knchenchef gesucht fiir eratkl. Passantenhotel, zum Einmu
Ar

gewandte Mixerin, sucht

im Laufe September. Jiingerer, tuchtiger,
beiter, In allen Teilon der auch den

b Engxgsmunt &ut Herbst oder Winter oder lnnstlgen Ver-
Prim:

betricb versteht. Be“erhax milsgen ]udig scin.  Ofiorton  mit

er-
Chifire 1346

Pzt e
StellengesucheDemandes de places
PRy Ny R

u Diensten. Chiffre 813 _
Chef de rang, bon, pnrl'mt Ies 4 langues, cherche place pour
de suite ou époque & conve: e 814-

aitre d’hdtel. Vaudois, 32 ans, 4 langues, bonnes 1 6férences.
ans grand thermal, cherche_en:
gagement poar U'hiver dans bonne maison. Chifire 728 ¢

Kochlehrlln¢ Ein intelligenter 17 Jahre alter starker Knabe
sucht Stelle als Kochlehrling Eiatritt sofort. Adresse: Post-
fach 1270, Meiringen. (800)

Kucllenchel (Italiener) sucht Chefstelle per Ende August
oder Anfang Sept. Zeugnisse zur Verfilgung. Chiffre 764

i ws=Diversas

~titze. Zuverliasiges Friuloin, im_ totol sen bewandert,
Wiinscht por 1. Okiober Stello als % !‘;‘]L‘Boumhu o
cinen tiichtigen Hotelier e ireicior. ruu g8 Wglso
oder dem Tessin. EhYﬁ 9107

T —
titze. Tnrclligente, 25 ihrige Tachter, mit Suten Umgangs.
formen and freundlichem, angenohn fn' und
Haus erfabren, sowie im Nithen “and shmllchon’ u,m}? hquan,
sueht filr Oktober scelle in gatss Hotel als Stutzé nér i nA amu

ichen-Volontér. Junger, strebsamer Mann, mit 3jiil-
rigem Praktikum im gesamton Hotelwesen, wunscht sich in
Eleinerer, besserer Familienpension oder kleinem otel noch im
Kochen zu vervollstindigen. Wenn misglich als einzige Stﬂlze
des Chefs. Chiffre 774

ppatissier, junger, tichtiger, sucht Stello als ovolter,
Chitire 810

Pﬂllsslel’. Junger, sucht Stelle auf Eade September.
Chiffre 775

Mni'lre d’hdtel, Suisse, 35 ans, 3 langues, muni de bonnes
références, depuis 3 /3 ans dans la mme maison & Gondve, %
libre de 1Br Septembre. ~ Jules Koitmann, Ruo Plantamounr 27,7

Postcheckbureau V Konto ﬁ. Auslnnd per Mandsh

Bis zu 4 Zeilen. Jede Mehrzeile 50 Cts. Zuschlag. Gendve.
Schweiz  Ausland T
Erstmalige Insertion (bis zu 4 Zeilen) . . .Fr. 250 Fr. 350 ; e, 5
Jede untinterbrochene Wiederhalung L 150, 250 o on und bsten M e
Pos werden an Z nicht an~
— Junger Mann, Schweizer, sprachenkundig, mit
K yorc Futen Zeugnissen, sucht Stelle als Oberkellner odor nuf

Bureau; ist gegenwirtig titig als Chef de réception-: Euhr»mr
o 770

g Etage & Lingerie.

~Générale,
tichtig und erfahren in allen Zweigen des Hotelfaches, sucht
selbstiindigen Vertrauensposten auf Anfang Okt. od. fruher. Ch. 695

E %onvernante. tichtig in jeder Hinsicht, znrnlusu!g
et bstindig, der 4 Hauptsprachen michtig, mit besten
Zeugnissen aus grossen Hilusern 1. Ranges, sucht Stcllc auf kom-
menden Herbst. hiffre 744

Nachbestellungen ist die Inserat-Chiffre
Belegnummern werden nicht versandt.
Jeder einzelnen Offerte Ist das Porto fir die
Weilterspedition beizufiigen.

29 Jah tiichtig
\m. Fach, mit prima Reforenzen, sucht aut kommenden Herbst |
oler Winter passondes Engagement. hiffre 792 !

tier sucht Stelle mit baldigem Eintritt, eventuell
B S ieiniger Portier. Chiffrc 742

Hilfsg B0O

Qtiitze. Junges Mildehen mit guten Zeugnissen, sncht Stells
in bessezes Hotel als Stutze der Hausfrau oder S:nlmcl”ur
Gute Behandlung wird verlangt.

titze der Hausfrau. Sprachenkundige Tochter, an selb-
stilndiges Arbeiten gewdhnt, - im . Hotelbetrieb rejemlich be-
wandert, sucht Stelle als Stitze” der Hausfrau Inerbtklassigem
Hotol oder Sanatorium, wo sie sich im Fache yervollkpmmnen
kinnte. Beste Zeuglsse und Referenzen »u Dicnsten. Ch. 684

A B e T Ny L I RS

Die Einsender von Beweirbungs-
AVis' schreiben werden hiemit wie-
derholt aufgefordert, ihren Offerten nur Phdto-
graphien in Visitformat, méglichst unauf-
gezogen, beizufiigen. Fiir eingesandte Origmal-
zeugnisse tibernimmt die Expedition keine Ver-
antwortung. Autwortmarken, die ihren! Zweck
erreichen sollen, den.am vorteilhaf; auf
das Bewerbungsschreiben selbst, statt auf  den
Bri hlag, lose angeheftet.

sucht Stelle auf Mltte
Offerten an A. H., M. 1305, post-

tier, junger,

in der
lagernd Luzern. (795)

A leservice d’hdtel,
demande pllCﬂ dnns hon )\5':0] ﬂe préférence Snl!la francaise,

Referenzon. Frel ab 1. September.

0 hef de service, ., tilehtig Ilnd
= e Selle. fir nRchston Hertt wnd latterin sucht aut 1. Oktober Stelle in Hotel oler Anstalt,
a Winter. “vertrast, s Chiffzo ;'3. Gl heesstetto bovorzugt. hiffre 764
St nas
4 berkellner oder Chef de service, Schweizer, 35 Jahre, ouvernante d'étage oder de Lingerie, ges Altara.
Bureau & Receplion. dor_vier Hauptsprachen milchtig, welotior sich don Jetaigen tuehtig u. serits, sucht Stelle auf Sept. in gutes Haus. Oh. 685
ht Bescl igung, titzt t
- i Zelten anzupassen welss, suc NG, Bestlizt e 576 . ouvernante de iingerie, (ks und encrgisch, spm'

bersaaltochter, durchuus tichtis und sclbstindis, sucht

comme aide-secrétaire, ol il aurait l'occasion de
dans la branche. Connaissances machines & ecrlm Certificats
A disposition. Chiffre 783

o Zeugnisse stotien zu
Chil

Diensten. e 660 ,

Tochter gesetzten Alters, aus guter Fa-

hef de réception-Kassler - Sekretir, Bchweizer,
militiirfrei, ans Deutschland zurick, sucht Stelle, auch aus-
hilfsweise. Bescheidene Anspriiche. Chiffre 815

0] ‘milie, selbstindig im Service, gegenwilrtig in loitender Stelle
im Ausland, wiluscht Stelle in gutem Hause als Obersanltochter
oder lunut!gen \ernnuensposten Frei auf Mitte eventucll Ende

stehen zu Diensten.  Chiffre 751

hef de r . Bulsse

frangats, 35 ans, libre du service militaire, parlant lcs quatre
édant relations internatiouales, connai

les parties principales y compris In cuisine, exceilentes références,

disponible le 15 Septcibie, cherehe eDgAgCMI Nt our tout empiol

de contiun Chifire 788

hef de 23 Jahi

tuentiger eachm'um deutseh, fran, italienisch und englisch
sprecherd, prima Dzen und' Zeugnisse, aur Zeit in leitender
Siellug, sucht auf Anfang Oktober Engagement. ~ Chifire 761

, tlchtig un
O oo Engagement. Wirde auch dic Lot elner Fremden:
pension uberniehmen. Gute Zeagnisse zu bieusten.  Chifire 801

: » deutsch und hend, sucht Saison-
S oder. Gute Z und zu Diensten.
Chiffre 781

eutsch und fi sprechend,

S sucht Stelle. Tann, Lugano, bevorzugt. Chifire 780

wandt in grossem Betriebe, wiinscht passen.

des Engagement ln Holel ersten Raonges auf 15. oder 30. Sept.
eventuell als Gouvernante générale. Jahresstelle \wvonugt Prima
Referenzen erstkl. Hauser zur Verfiigung. hiffre 799;

ouvernante-Volontarin. Junge Tochter, welche schon
als Saaltochter in Hotel tiitig war, sucht Stelle als Gouver-
pante-Volontdrin, um sich im  Hotelfach weiter nulznbllden
6 761

Porller d’ élage. Suisse frangais, 18 ans, cherche plnw pour
fin Septembre. Chifire 808
Zlmmermi&dchen, mLhngLs. suc‘xt Stklle auf Mum Sep-
tember in byl ote, e 753
Zlmmermadchen. geue(:teu Alters, titchtig unl arbr!lsur;,
sucht Stelle auf 15. September. Chifire 737

immermadchen, junge Tochter, deutsch und fran; hstach
sprechend, sncht Stelle {ur Herbst- und Wintersuison.

oot samsoonins s sz atis oot sine i |
A H Wir bitten zu beachten, dass
‘"s. allen uns zugestellten Offerten
auf Stellenanzeiger-Inserate das Briefporto fiir
die Weiterleitung beigefiigt sein muss, ansonst
wir die Beforderung an die Inserenten nicht
iibernehmen’ knnten. Die Expedition.
Avis Les offres de service et d’emploi
® qui nous sont remises doivent
toutes étre accompagnées de timbres pour
Paffranchissement, faute de quoi nous ne

pourrions pas no harger de leur envoi aux
destinataires. L’Administration.

W




	

