Sozialpolitik

Objekttyp:  Group

Zeitschrift: Gewerkschaftliche Rundschau fir die Schweiz : Monatsschrift des
Schweizerischen Gewerkschaftsbundes

Band (Jahr): 9 (1917)

Heft 10

PDF erstellt am: 16.05.2024

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte an
den Inhalten der Zeitschriften. Die Rechte liegen in der Regel bei den Herausgebern.

Die auf der Plattform e-periodica vero6ffentlichten Dokumente stehen fir nicht-kommerzielle Zwecke in
Lehre und Forschung sowie fiir die private Nutzung frei zur Verfiigung. Einzelne Dateien oder
Ausdrucke aus diesem Angebot kbnnen zusammen mit diesen Nutzungsbedingungen und den
korrekten Herkunftsbezeichnungen weitergegeben werden.

Das Veroffentlichen von Bildern in Print- und Online-Publikationen ist nur mit vorheriger Genehmigung
der Rechteinhaber erlaubt. Die systematische Speicherung von Teilen des elektronischen Angebots
auf anderen Servern bedarf ebenfalls des schriftlichen Einverstandnisses der Rechteinhaber.

Haftungsausschluss

Alle Angaben erfolgen ohne Gewabhr fir Vollstandigkeit oder Richtigkeit. Es wird keine Haftung
Ubernommen fiir Schaden durch die Verwendung von Informationen aus diesem Online-Angebot oder
durch das Fehlen von Informationen. Dies gilt auch fur Inhalte Dritter, die tUber dieses Angebot
zuganglich sind.

Ein Dienst der ETH-Bibliothek
ETH Zirich, Ramistrasse 101, 8092 Zirich, Schweiz, www.library.ethz.ch

http://www.e-periodica.ch



GEWERKSCHAFTLICHE RUNDSCHAU 2 05

e ——. —

Kiindigung auf einer besondern Abrede basiert werden
kann, 'wird aber doch vorausgesetzt, dass es sich um
eine bewusste Abmachung handeln muss. Nach bisheri-
ger Praxis wurden solche Abmachungen in der Form
genereller Mitteilungen des Arbeitgebers als zuldssig
befunden in der Meinung, dass auch der Arbeiter sein
Einverstindnis gegeben habe, In einem solchen Gross-
betrieb, wie er bei der S.B.B. besteht, kann nun aber
nicht verlangt werden, dass mit jedem Einzelarbeiter
ein die Anstellungsverhiltnisse regulierender ‘Sonder-
vertrag abgeschlossen werde, sondern es miissen die in
den Reglementen niedergelegten Anstellungsbedingun-
gen gelten, Um aber denselben auch rechtliche Wir-
kung fiir den Arbeitnehmer zu verschaffen, ist die
Uebergabe ‘des Reglements an den Arbeiter notwendig,
denn durch die blosse Anstellung wird er nicht zugleich
zur Kenntnis der Anstellungsbedingungen zensiert.

... 8o ist nun von der Beklagtschaft behauptet, von
der Kligerin aber bestritten worden, dass sie vor oder
wihrend der Anstellung dieses Reglement erhalten,
weshalb der Richter mangels anderer Beweise auf das
kligerische Schiedsgeliibde abstellt, da auch eine
Uebergabe withrend der - Anstellung fiir eine Sonder-
abmachung geniigt hitte und die Beklagtschaft sich
hierauf berufen kénnte. .~ :
1, iSoeweit das Urteilsmotiv, Die Kligerin leistete das
Handgeliibde - und - wurde, wie. schon erwihnt, mit der
Forderung . ven 300 Fr. geschiitzt. Allgemein ist der
Standpunkt der -S. B, B, widerlegt, dass das Obligatio-
nenrecht. fiir sie keine Bedeutung habe. Hingegen
scheint- uns das Urteil insofern falsch zu sein, als das
Gericht annahm, der Besitz eines Reglements sei die
besondere « Abrede » nach Art. 348, Abs, 2, O.R. Wire
die . Klage nicht materiell geschiitzt worden, so hitte
die Kligerin das Urteil des Bezirksgerichts vor Ober-
gericht ziehen miissen. Wir bestreiten, dass der blosse
Besitz des. Reglements den Sinn einer Abrede enthalte,
sondern die Ueberjihrung des Dienstverhidltnisses muss
zweifelsohne durch einen besondern Akt unterbrochen
werden. Art. 348, Abs.2, kann nur diese Auslegung fin-
den auch der S.B.B. gegeniiber.

Immerhin ist das Urteil wichtig genug, um inter-
essierten Kreisen zur Kenntnis gebracht zu werden.

 Volkswirtschaft.

. Acht schweizerische Grossbanken im Jahre 1916.
Das Heft 2 des 53. Jahrgangs der Zeitschrift fiir schwei-
zerische Statistik und Volkswirtschaft enthillt eine in-
struktive Arbeit iiber die Geschiiftsergebnisse von acht
rossen Bankinstituten der Schweiz, wie: Schweizerische
editanstalt, Schweizerischer Bankverein, Schweizerische
Volksbank, A.-G. Leu & Cie., Eidgendssische Bank A.-G.,,
Schweizerische Bankgesellschaft, Basler Handelsbank und
Comptoir d’Escompte de Gendve, Diese Béhken verfiigen
inggesamt Qber ein Aktienkapital von rund 388 Millionen
Franken nebst 125 Millionen Franken Reserven, Sie er
zielten im Jahre 1916 einen Umsatz von 3,249,321,000 Fr,
gogeniiber 2,782,517,000 Fr. im Jahre 1915.

"~ Die gewaltige Finanzmacht dieser acht Bankinstitute
zeigt sich nicht allein in diesem grossen Umsatz, sondern
auch im Verhiltnis der eigenen zn den fremden Mitteln.
gzlgetragt das Aktienkapital nur 19,07 ¢/, der verfiigharen

o . ; : :
.. Der Gesamtertrag der acht Banken betrug 63,527,000
Franken gegen 50,682,000 Fr. im Jahre 1915, Dazu kommt
ein Salda von 2,035,000 Franken. 0 '
. Das Verwaltungskonto ist mit 24,171,000 Franken, das
Steuerkonto mit 5,163,000 Franken belastet. Die Abscixrei-

bungen' -auf Forderungen und Immobilien betragen
4,068,000 Franken. i ;
Als Reinertrag verbleiben somit 30,135,000 Franken

nebst dem Saldo. Der Reingewinn fand folgende Verwen-
dung: Zuweisungen an Reserven 2,200, Franken, Di-
videnden 26,634,000 Fr., Tantiemen 1,308,000 Fr., Beitriige
fir wohltitige Zwecke 70,000 Fr., Saldo 1,938,000 Fr.

Wie man aus dieser Zusammenstellung ersieht, ver-
mag sich der Bankaktiondr und Verwaltungsrat in der
Zeit der Not noch ganz passabel durchzuschlagen.

In den Berichten der Banken fehlt neben den Aeusse-
rungen tber die «befriedigende Lage», «nicht ungiinstige
Lage» und &hnliche Noten auch das Salz der bangen
Sorge fiir die Zukunft nicht. Uneere Bankherren werden
sich zwar, das haben sie in den drei Kriegsjahren gezeigt,
zu «kehren» wissen. Sie sitzen am «Ankenfass» uud be-
dienen sich selber zuerst. Immerhin konnte die Situation
auch ihnen gefihrlich werden, wenn die Verteuerung der
Lebenshaltung im bisherigen Tempo zunimmt. -

8o zjtiert ein Bericht aus dem «Economist» in Lon-
don die Preit;%estaltung von 22 wichtigen Lebensmitteln
an Hand der Preise von 1901 bis 1905, die als Einheit
von 100 angenommen werden. Danach betrugen diese
Preise im Juli 1914 116,6, Juli 1916 149,1, Juli 1916 191,1
und Dezember 1916 223. Die Steigerung hat seither die
gleiche Sprunghaftigkeit beibehalten.

Unter solchen Umstinden wird die Aneignung von
arbeitslosem Einkommen immer méhr zu einem Verbrechen
am hungernden Volk, insbesonderé ‘wenn man weiss, dass
ein I§ut, Teil der Schuld an der wachsenden Teuerung
der Titigkeit des Handels und der Spekalation zu ver-
danken ist, die ihre Kraft zumeist aus den Banken
schdpfen und diese wiederum befruchten.

Eidg. Notstandskommission. Das  Volkswirt-
schaftsdepartement hat auf Grund der Eingabe des Ge-
werkschaftsbundes uynd der sozialdemokratischen Partei
einen Entwurf zur Errichtung der oben bezeichneten
Institution ausgearbeitet, in dem die Kompetenzen wie
folgt umschrieben sind: Recht der Antragstellung, Ent-
gegennahme der Berichte liber getroffene Massnahmen
und damit gemachte Erfahrungen, Delegation von Mit-
gliedern in Spezialkommissionen, Einsetzung von Sub-
kommissionen, ‘

Die Kommission soll aus 156 Mitgliedern bestehen.
Es sollen darin neben den Konsumenten die Produ-
zenten vertreten sein. Den Vorsitz fiihrt der Vorsteher
des Volkswirtschaftsdepartements, im Verhinderungs-
fall der Leiter des Fiirsorgeamtes. Die Sitzungen solfen
monatlich stattfinden oder wenn es fiinf Mitglieder der
Kommission verlangen. i , : .

Es wird nun Sache der beteiligten Organisationen
sein, unverziiglich zu dem Entwurf Stellung zu neh-
men und dafiir zu sorgen, dass die neue Instanz zweck-
entsprechend organisiert wird. :

Genossenschaftliches. Der Verband schweizerischér
Konsumvereine hat zum Preise von 653,000 Fr. das
1 Quadratkilometer umfassende Berggut Roth-Lachen
im Jura angekauft. Das Gut umfasst 51 Jucharten
Wiesen, 166 Jucharten Weide und 67 Jucharten Wald.
Es liegt 1100 Meter iiber Meer und soll viel schlag-
fihiges Holz enthalten. Das Gut liegt vier Wegstunden
von Delsberg entfernt. : lia

Y
Sozialpolitik.

Lehrlingsfiirsorge. In den Kreisen der gewerb-
lichen Unternehmer ist man eifrig dabei, die Lehr-
lingsfrage im Sinne der Krauter wirksam 2zu beein-
flussen. So soll am 11. und 12. Oktober in Winterthur

~ein regelrechter Kurs fiir Berufsberatung stattfinden,
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zu dem die Herren O. Stocker-Basel, A. Gubler-Winter-
thur, Chr. Bruderer-Speicher, Dr. Ludl-Bern, H. Boller,
Schlossermelsbersekretar, Ziirich, und andere als Refe-
renten ausersehen sind.

<22

Ausland.

Deutschland. Ueber die Titigkeit der Gewerk-
schaftskartelle erfahren wir aus dem Korrespondenz-
blatt ‘der Generalkommission, dass an 469 Kartelle
837,492 Mitglieder angeschlossen waren. Die gleichen
Kartelle zihlten bei Kriegsbeginn 2,090,637 Mitglieder.
Die folgenden Kartelle zihlen mehr als 25,000 Mitglie-
der: Berlin 138,901 (1913 302,052), Hamburg 47,622
(143,388), Dresden 46,161 (95,629), Leipzig 32,059
(76,185), Miinchen 30, 036 (63,694), Niirnberg 21 296
(65,723), Frankfurt a. M. 12,914 (43,807), Stuttgart 16 333
(43,483), Chemnitz 15, 751 (42,403), Bremen 12 617
(37,311), Hannover 13,932 (37,311), Breslau 12,740
(31,782),. Ko6ln 3865 (3176), Magdeburg 15,026 (30,766).

Es wurden im Jahr 1916 113 Arbeitersekretariate
unterhalten, in denen 161 Angestellte beschiftigt
waren, gegen 183. im Vorjahr.

Die Gewerkschaftskartelle verfugen iiber 73 Ge-
werkschaftshiuser, von denen aber nur 42 in eigenem
Besitz sind. Die Belastung .ist oft eine sehr grosse.

. Die Beitragsleistung der Sektionen an die Kar-
telle bewegt sich zwischen 20 Pfennig und Mark 2.60
pro Jahr.

Der Bericht ist mit zahlreichen statistischen Ta-
bellen versehen, aus denen hervorgeht, dass die Kar-
telle besonders zur Kriegszeit mit grossen Schwierig-
keiten zu kimpfen haben. .

‘England. Mitgliederzahl der britischen Gewerk-
schaften. Die amtliche « Labour Gazette» vom Juni
1917 enthilt eine Statistik der Mitgliedschaft der Trade
Unions zu Ende des Jahres 1915. Es bestanden 1106 Ge-
werkschaften mit einer Mitgliederzahl von 4,126,793.
Die Zunahme gegen das Jahr 1914 belief sich auf
5,3 vom Hundert. Nachstehende Tafel zeigt im einzel-
nen die Zahl der Gewerkschaften und ihrer Mitglieder:

- Zahl der Mitglieder-
- Gewerk- zahl im .
Baugewerbe: schaften dahre 1915
Tischler und Zimmerer . . . . . .2 101,927
Tagelohner e L s s e ) 26,783
Andere Arbeiter . . . . . . . 4b 99,765
Bergwerke:
Northumberland Durham, Cumber--
land . . s 13 161,149
Yorkshire . . T b . 138,182
Lancashire, Oheshaer. 70 kg 85,882
Midlands, Kent . . . . . .- . 25 . 166,449
Wales . . Sd e L) 177,321
Schottland . . S e 110,378
Verschiedene Steinbriiche . . . . 9 28,822
Metall, Maschinenbau, Schiffbau: , frs ) =
Eisen- und Stahlfabrlkatmn G . 77,595
Eisengiesserei s ol 9 49,622
Maschinenbau e e e 362,049
Seniftbaw o . 0. o v B 110,418
Verschiedenes L Tl 43,918
Textil (Baumwolle)
Weber . . Soan e Y 208,315
Andere’ . . i2 103 136,409
Textil (Wolle usw)
Spinner, Weber usw. . . S 92,219
Firber, Drucker Magazmer s hn el 70,788
Bekleidung: - ' '
Stiefel und S¢huhe . . . . . . . 11 - 84,990
Schneiderei usw. . . . . . . : 23 49,095

Transport:
Bisenbahmer« . i L nae e g 881,042.
Strassenbahner usw. . . . . . . 16 94,733
Sesleute - siasnia s R e 0 116,141
Hafenarbeiter e e O 142,088
Graphisches Gewerbe . . St R 97,290
Holzarbeiter (Mobel usw) s a9 65,210
Ladengehilfen usw. . . . . . . 11 111,107
Andere - Gewerbe . . slatiut 908 176,658
Tagelohner (Gasarbeiter usw) S 14 452,859
Staats- und Gemeindearbeiter . . 77 146 689

In der Gesamtzahl der Mitglieder sind 400, 915
weibliche Arbeiter emgeschlossen, gegen 356,092 im
Jahre 1914. Ueber zwei Drittel (269,797) der weiblichen
Mitgliedschaft waren in der Textilindustrie beschiftigt.

Oesterreich. Die Zahl der Mitglieder der der Ge-
werkschaftskommission angeschlossenen Verbiinde be-
trug auf Ende 1916 166,937, wovon 28,148 weibliche. Es
ist seit Kriegsausbruch ein Ruckgang um 248 258 Mit-
glieder zu verzeichnen.

Neuerdings macht sich erfreulicherweise ein An-
wachsen der Mitgliederzahlen bemerkbar. Einnahmen
und Ausgaben balancieren mit 4,636,696 Kronen. Die
Ausgaben sind gegeniiber den ersten Kriegsjahren, be-
sonders ‘was Unterstiitzung betrifft, stark zuriickge-
gangen. Die gesamten Kassenbestande der Verbiinde
betragen 14,991,000 Kronen; sie haben damit den Stand
bei Krlegsausbruch schon wieder etwas iiberschritten.

Ungarn. Am 19. und 20. August fand der ungari-
sche Gewerkschaftskongress in Budapest sattt. Aus
dem - Bericht ging hervor, dass der. Mitgliederbestand
die Ziffer vor dem Krieg bereits wieder erreicht habe
und rund 100,000 betrage.

Die Verhandlungen galten hauptsachhch der Ueber-
gangswirtschaft und dem gewerkschaftlichen Friedens-
programm, das in Bern zur Besprechung kommen soll.
Der Kongress stimmte vollinhaltlich zu.

Die Beitrige wurden auf 12 Heller pro Mltghed
und Monat festgesetzt.

| Literatur.

Der Neue Volkskalender, der im Verlag der
Unionsdruckerei Bern soeben herausgekommen ist, darf
ohne Uebertreibung als der beste seiner Art bezeichnet
werden. In Form, Ausstattung und Inhalt verdient er.
das Pridikat gut. Wir wiinschen dem Unternehmen,
das zum' erstenmal an. die -Leser und insbesondere. an
die Arbeiter appelliert, einen vollen Erfolg.

Die Vereinsvorstinde werden gut tun, Bestellungen
aufzugeben, ehe die ganze grosse Auflage, die, wie man
hort, reissenden Absatz findet, vergriffen ist.
i)er Kalenderpreis betrigt 60 Rp.; bei Bezug
grosserer. Partien wird Rabatt gewihrt. ‘

Von der Neuen Zeit ist soeben das 25. Heft vom
2. Band des 85. Jahrgangs erschienen. Aus dem Inhalt
des Heftes heben wir hervor: Das Elsass in der Ge-
schichte. Von K. Kautsky. — Die Ideen von 1914: Von
Max Adler (Wien). (Schluss.) — Zu den Ketzereien in
der Frage der industriellen Nachtarbeit.. Von Luise

* Zietz. — Verschwendung und Wirtschaftlichkeit in der
»Bevolkerungspohhk Von August Freudenthal.

Die Neue Zeit erscheint wochentlich einmal und ist
durch alle Buchhandlungen, Postanstalten und XKolpor-
teure zum Preise von Mk. 3.90 das Vierteljahr zu be-
ziehen; jedoch kann dieselbe bei der Post nur fiir das
Vierteljahr bestellt werden. Das einzelne Heft kostet
30 Pfennig.

Probenummern stehen jederzeit zur Verfugung
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