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Editorial

Liebe Leserinnen und Leser

Meine Vision unserer Branche?

Gut aufgestellt und organisiert — mit engagierten
Personen aus allen Landesteilen. Die Berufsleute
dank guter Ausbildung auf allen Ebenen fahig, sich
den wechselnden technischen Herausforderungen zu stellen.
Keine arbeitslosen Fachleute. Unbegrenzter Zugang zu Weiter-
bildung, welche sich den neuen Bedurfnissen stetig anpasst.
Fachleute, die interessante Arbeitsstellen mit guten Rahmen-
bedingungen besetzen. Spezialisten, die den Berufsleuten mit
Rat und Tat zur Seite stehen und sich aktiv fur die Branche ein-
setzen. Und — das Wichtigste zuletzt — die gute Zusammenar-
beit, das kreative Gesprach zwischen den verschiedenen Betei-
ligten, damit alles rund lauft.

Und wenn unsere Branche all das bereits ein wenig verk&rpert?
Das Beispiel Reformprojekt Geomatikerausbildung zeigt, dass
wir fahig sind, unsere Armel hochzukrempeln.

Eine starke Berufsbranche. Kein Grund, nicht hach weiteren Ver-
besserungen zu streben. Die Anpassung «Vereinbarung Uber
die Anstellungsbedingungen» wurde bisher von IGS und FGS
unterzeichnet. Es gab Gesprache mit Mitgliedern anderer Ver-
bande. Sie sind gebeten, anlasslich der nachsten Generalver-
sammlung zur Sache Stellung zu nehmen. Danach waren
nachste Schritte zur Verbindlichkeitserklérung flr die gesamte
Geomatikbranche méglich. Ich freue mich sehr Uber diesen Fort-
schritt und bin Uberzeugt, dass alle davon profitieren wirden.
«Nachhaltige Entwicklung» heisst der Begriff, der dies passend
umschreibt.

v

Fachleute Geomatik Schweiz
Laurent Berset, FGS-Zentralprasident

Cheéres lectrices, chers lecteurs

A quoi ressemblerait notre
branche professionnelle si elle
était parfaite?

Y
[

Permettez-moi de l'imaginer d’abord bien organi-
sée et constituée de personnes engagées venant des quatre
coins du pays. Chaque professicnnel serait capable, grace a une
formation de qualité et disponible a tous les échelons, de rele-
ver les défis que I'évolution des technologies impose conti-
nuellement. Pas de chédmage. Un accés illimité a une offre de
formation continue sans cesse actualisée. Des spécialistes dis-
posant de postes de travail motivants et pourvus de bonnes
conditions cadre. Des professionnels aux services d’autres pro-
fessionnels s’investissant activement pour leur secteur d’activi-
té. Et enfin, elle disposerait des ingrédients indispensables & sa
bonne marche, c'est-a-dire d'un dialogue constructif et d'une
bonne collaboration entre les différents acteurs.

Et si nous étions déja un peu tout ca? Le simple exemple du
projet de réforme de la formation de géomaticien prouve que
nous sommes capables, quand cela est nécessaire, de retrous-
ser nos manches.

Certes, nous pouvons nous enorgueillir de disposer d'une
branche professionnelle forte. Mais cela ne devrait pas nous em-
pécher d'y apporter encore des améliorations. Une pierre que
nous pourrons bientdt ajouter a cet édifice sera I'adaptation de
la convention sur les conditions d’emploi et I'extension de cel-
le-ci a I'ensemble de la géomatique. Actuellement seuls I'IGS et
PGS en sont signataires, mais des pourparlers ont déja lieu avec
d'autres associations pour que celles-ci puissent la rejoindre. Les
membres devront se prononcer a ce sujet lors des prochaines
assemblées générales. Ensuite, les démarches pour |'extension
de la convention a I'ensemble de la branche pourront étre en-
treprises. Je me réjouis vivement de cette dynamique et suis
convaincu qu‘avec un tel instrument, tout le monde sera ga-
gnant. Une expression & la mode résumerait cela par «déve-
loppement durable».

Ly

Professionnels Géomatique Suisse
Laurent Berset, président PGS
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