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Rub_riken

A) Antrédge betreffend Anderung der Verein-
barung:

1. Die Definition des 1. Praxisjahres soll ge-
nauer formuliert werden.

2. Beim Wechsel in eine hohere Lohnkate-
gorie soll die Erhéhung mindestens real
5% vom letzten ausbezahlten Lohn be-
tragen.

3. Die Richtléhne sollen an den Hauptver-
sammlungen beider Verbande insgesamt
um 5% real angepasst werden.

B) Antrage betreffend Anderung der Anstel-
lungsbedingungen:

1. Feldzulage und Verpflegungsentschadi-
gung sollen laufend der Teuerung ange-
passt werden.

2. Anpassung der Entschadigung fir das
Auto, pro km Fr. —.70 und bei Feldeinsatz
unter 20 km pro Tag eine Pauschale von
Fr. 14.—. Die Aufteilung in Kilometerent-
schadigung und Tagespauschale wurde
als umsténdlich betrachtet, als Kompro-
miss stehen nun Fr. —.80 im Raum.

3. neu: zusétzliche Ferien flr langjahrige
Mitarbeiter
ab 10 Dienstjahren: 2% Tage
ab 20 Dienstjahren: 5 Tage
(wurde abgelehnt)

4.

neu: Treuepramie

Nach 20 Dienstjahren im gleichen Betrieb
erhalt der Mitarbeiter zusatzlich ein Mo-
natsgehalt als Treuepramie

(wurde abgelehnt)

. neu: Reglement Uber Bildschirmarbeit

Auf Grundlage der SUVA-Empfehlung
betreffend Arbeitssicherheit, wird ein Re-
glementsentwurf ausgearbeitet.

. Solidaritatsbeitrage

Der VSVT tragt immer mehr Kosten
(VPK, Weiterbildung, Vertragsverhand-
lungen) fir alle im Vermessungswesen
tatige Berufsleute. Trotz einem guten Or-
ganisationsgrad gibt es noch eine an-
sehnliche Zahl von Kollegen, welche als
Trittbrettfahrer von unseren Dienstlei-
stungen profitieren. Um auch diese Kolle-
gen zu einem kleinen Betrag heranzuzie-
hen und unsere finanzielle Basis breiter
abzustutzen, planen wir die Einflhrung
eines Solidaritatsbeitrages.

Die GF will dazu an ihrer Hauptversamm-
lung die Meinung ihrer Mitglieder abkla-
ren .

. Lehrlingsléhne

Es bestehen zum Teil erhebliche Unter-
schiede zwischen den Lehrlingsléhnen.
Die Lehrlinge empfinden diesen Zustand
als ungerecht. Vom VSVT wurden fir die
einzelnen Lehrjahre Richtwerte von Fr.

500.—, Fr.600.—, Fr. 800.—, Fr. 1100.—
vorgeschlagen.

8. Ebenfalls zur Prifung im GF-Vorstand
entgegengenommen wurde Art. 13 des
Waadtlédnder-Vertrages betreffend Lohn-
entschadigung wéahrend des Militardien-
stes.

Nach einer weiteren Verhandlungsrunde mit
unserem Vertragspartner hoffen wir, bis zu
den Hauptversammlungen 1992 den gross-
ten Teil der beantragten Anderungen abstim-
mungsgerecht vorlegen zu kdnnen.

Wenn es in einigen Wirtschaftszweigen (vor
allem Maschinenindustrie) nicht so rosig
aussieht, durfen wir in unserer Branche doch
sehr zufrieden sein. Die Forderung unseres
Berufsverbandes um Anpassung der Richt-
I6hne halt sich in bescheidenem Rahmen im
Verhéltnis mit den 1992 zu erwartenden
Preissteigerungen von zum Teil zweistelli-
gen Prozentwerten, die das Budget jedes
Einzelnen sehr belasten werden. Persénlich
bin ich Gberzeugt, dass sich der VSVT in Zu-
kunft eine raschere Gangart zulegen muss,
um nicht unterzugehen. Allen die sich im ver-
gangenen Jahr fir unseren Berufsverband
eingesetzt haben, mdchte ich bestens dan-
ken und hoffe 1992 unserem angestrebten
Ziel einen grossen Schritt ndher zu kommen.

Leonhard Lyss

mebhr Sicherheit
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Die neuen mtelllgenten
SOKKISHA-TQTALSTAT!ONEN
SET2c - SET 3c - SET 4c

Die zukunftsweisende Generation .
Mehr integrierte Funktionen — mehr Komfort -

" NEU Emschrebbare, kontaktlose Reglstr erkarte
‘ (Memory card)

: NEU Nur 3 Sekunden Meésdauer

' NEU 2~Achs-Kompensator deshalb hohere kael- .
genamgkeit ?

'NEU 3-zeilen-Display und Tastatur auf beiden Seiten,
. dazu separates Dtspiay ﬂJr Instrumentendaten .

SET2c SET3c SET4c
Vergrosserung 30x 30x 30x
Winkelablesung 0.2 mgon | 0.2 mgon | 1 mgon
_ Vertretung fur die | Reichweite mit -
 chweiz 1 Prlsn'.\a“ 2300 m 2000 m 1300 m .
, Geonetrs AG Kapazitat Me_mory .
 Vermessungsgerate card/M?ssl?locke ca.500 ca.500 ca. 500 3
sotgzhggstrass? ;13 Kapazitat Einschub- 5
erentfelden i s a. 600 ca. 600 g
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