Societas Europaea

Autor(en):  Achleitner, Paul

Objekttyp:  Article

Zeitschrift: Schweizer Monatshefte : Zeitschrift fir Politik, Wirtschaft, Kultur

Band (Jahr): 86 (2006)

Heft 3-4

PDF erstellt am: 26.04.2024

Persistenter Link: https://doi.org/10.5169/seals-167546

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte an
den Inhalten der Zeitschriften. Die Rechte liegen in der Regel bei den Herausgebern.

Die auf der Plattform e-periodica vero6ffentlichten Dokumente stehen fir nicht-kommerzielle Zwecke in
Lehre und Forschung sowie fiir die private Nutzung frei zur Verfiigung. Einzelne Dateien oder
Ausdrucke aus diesem Angebot kbnnen zusammen mit diesen Nutzungsbedingungen und den
korrekten Herkunftsbezeichnungen weitergegeben werden.

Das Veroffentlichen von Bildern in Print- und Online-Publikationen ist nur mit vorheriger Genehmigung
der Rechteinhaber erlaubt. Die systematische Speicherung von Teilen des elektronischen Angebots
auf anderen Servern bedarf ebenfalls des schriftlichen Einverstandnisses der Rechteinhaber.

Haftungsausschluss

Alle Angaben erfolgen ohne Gewabhr fir Vollstandigkeit oder Richtigkeit. Es wird keine Haftung
Ubernommen fiir Schaden durch die Verwendung von Informationen aus diesem Online-Angebot oder
durch das Fehlen von Informationen. Dies gilt auch fur Inhalte Dritter, die tUber dieses Angebot
zuganglich sind.

Ein Dienst der ETH-Bibliothek
ETH Zirich, Ramistrasse 101, 8092 Zirich, Schweiz, www.library.ethz.ch

http://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-167546

DOSSIER Inspiring Europe

Europaweit titige Kapitalgesellschaften haben ein vitales
Interesse daran, dass die Weiterentwicklung der Societas
Europaea vorangetrieben wird. Die bisher vollzogenen
Schritte zur Harmonisierung sind ein Meilenstein fiir
ein europiisches Unternehmensrecht.

(7) Societas Europaea

Paul Achleitner

Die Ankiindigung der Allianz AG vom 11.
September letzten Jahres, sich im Zuge einer
grenziiberschreitenden Verschmelzung mit der
italienischen Versicherungsgruppe RAS in eine
Rechtsform der Societas Europaea (SE) umzu-
wandeln, hat ein lebhaftes und anhaltendes Echo
ausgelést. Die Bandbreite der Reaktionen ist
gross. Sie reicht von sehr positiven Stimmen, die
von einer Sternstunde fiir die Europa AG spre-
chen, bis hin zu sehr reservierten Kommentaren.
Kritische Stimmen verweisen darauf, dass die SE
lediglich eine halbherzige politische Konsenslo-
sung sei und fiir international titige Unterneh-
men zuwenig Vorteile biete.

Welchen Stellenwert hat die SE nun wirklich
fir die Unternehmenspraxis und dariiber hinaus
allgemein fiir die Weiterentwicklung des euro-
piischen Binnenmarkts? Gemessen an den ur-
spriinglichen, weitreichenden Vorstellungen und
Erwartungen, die sich an die Idee der Schaffung
einer supranationalen europiischen Gesellschafts-
torm kniipften, muss die Bestandesaufnahme er-
niichternd ausfallen. Die meisten Rechtsbereiche
bleiben ausgeklammert und richten sich nach
dem nationalen Recht des Sitzstaates. Selbst im
Gesellschaftsrecht ist die Harmonisierung dusserst
beschrinke, so dass auch hier ganz iiberwiegend
das jeweilige nationale Recht zur Anwendung
PAUL .
ACHLEITNER, gelangt. Das daraus resultierende Regelungskon-
geboren 1956 in Linz,  zept der SE mit der bisweilen filigranen Verzah-
ist Vorstandsmitglied  nung von Gemeinschaftsrecht mit der jeweiligen

Allianz AG, .
e nationalen Rechtsordnung und dem besonderen
Miinchen, und

Hosorarprofessoman Verhandlungselement zur Mitbestimmung kann
der WHU Koblenz. durchaus als kompliziert bezeichnet werden.
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Doch andererseits: ist es nicht bemerkenswert,
dass, nach iiber 30jihrigen Bemiithungen, mit
der SE erstmals eine Gesellschaftsform geschaf-
fen wurde, die gewissermassen iiber den Grenzen
steht und in Europa grenziiberschreitende Fusio-
nen und Sitzverlegungen auf sicherer Rechts-
grundlage erméglicht? Ist es nicht ermutigend,
dass selbst fiir uniiberbriickbar erscheinende Un-
terschiede, wie in der Mitbestimmung, Lsungs-
mechanismen entwickelt worden sind, die dann
auch bei anderen Integrationsvorhaben Anwen-
dung finden? Und dient es nicht der Flexibili-
sierung und dem Wettbewerb unterschiedlicher
Corporate Governance- Modelle, wenn Unterneh-
men in ganz Europa fiir ihre Fithrungsstrukeur
zwischen dem zweistufigen Leitungssystem mit
Vorstand und Aufsichtsrat und dem eingliedrigen
Board-System wihlen kénnen?

Die SE muss im gesamten Kontext der Har-
monisierung des Unternchmensrechts und der
Offnung der Grenzen fiir Wirtschaftsunterneh-
men gesechen werden. Dass diese Entwicklung
bereits in den Grundsitzen des EG-Vertrags wie
der Niederlassungsfreiheit angelegt ist, zeigt die
Rechtsprechung des Europiischen Gerichtshofes
(EuGH). Neben den bahnbrechenden Urteilen
zur grenziiberschreitenden Sitzverlegung hat der
EuGH jiingst auch der grenziiberschreitenden
Verschmelzung — unabhingig von nationalen
Vorschriften — zum Durchbruch verholfen. Es
ist daher wichtig, dass auch im legislativen Be-
reich entsprechende Fortschritte erzielt werden.
Die SE liefert Losungsansitze fiir verschiedene
andere Vorhaben im Unternehmensrecht, seien
es die Richtlinien zur grenziiberschreitenden
Sitzverlegung bzw. zur grenziiberschreitenden
Fusion, oder die Initiativen zur Schaffung an-
derer europiischer Gesellschaftsformen, wie die
Europiische Genossenschaft, der Europiische
Verein oder die aktuell diskutierte Europiische
Privatgesellschaft.

Ob die SE in der Fortentwicklung eines euro-
pdischen Unternehmensrechts und des Binnen-
markts weitere Akzente setzen kann oder durch
eine fortschreitende Harmonisierung auf den
einzelnen Teilgebieten iiberholt wird, bleibt ab-
zuwarten. Leitbild sollte das bleiben, was in den
Erwigungsgriinden der SE-Verordnung treffend
zum Ausdruck kommt: der rechtliche Rahmen
fiir europaweit agierende Unternehmen wird
nach wie vor weitgehend von innerstaatlichem
Recht bestimmt und entspricht damit nicht mehr
dem wirtschaftlichen Rahmen, in dem sie sich
entfalten sollen.
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