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Wer rastet, der rostet

ef/thSCﬁ@ﬁ Schopferische Qualitit und innovative Leistungen auch der Ingenieure
und Architekten sind heute gefragt, nicht Abwehr und Schutzwall
erlernsan groenken  gegen Neues. Stetiger Wandel bedeutet Fortschritt und Entwicklung.

eréesen &/

Zugang

mertodscher
Lrsae

Stillstand bedeutet Riickschritt, ja sogar Untergang. Dass sich die
Frage nicht erst heute stellt, beweist das im Titel zitierte Sprichwort.
Dieses gilt wohl fiir alle Lebensbereiche. Ein weiteres Sprichwort sei
angeftgt, das den Schlissel zum ersten bietet und dieses aus anderer
Sicht beleuchtet: «Was nicht rastet und nicht ruht, tut in die Linge
nicht gut.» Es geht also nicht um hektische Aktivitit. Vielmehr steht
die kontinuierliche Bewegung im Vordergrund. Es geht um die Ent-
wicklung eines jeden an sich selbst sowie um die individuelle und
kollektive Entwicklung im Beruf. Die so verstandene Entwicklung
zeichnet sich aus durch wechselnde Phasen der Bewegung und des
schopferischen Innehaltens.

Entwicklung geht von Bewihrtem aus. Unserem Berufsstand ist
die Einsicht wohlvertraut, dass sich ein Gebiude nur auf einem soliden
Fundament vollenden ldsst. Ein anderes Bild passt auf den beruflichen
Werdegang. Der Rucksack fir die Wanderung durch die berufliche
Titigkeit wird an der Hochschule gepackt. Dort werden die anerkann-
ten Regeln der Wissenschaft und die Arbeitsmethoden vermittelt. Die-
ser Proviant mag vorerst fir die ersten Etappen gentigen. Fur die ganze
Wegstrecke kann er allerdings niemals ausreichen. Der Rucksack wiirde
sonst zu schwer und der Proviant im Laufe der Zeit verderben. Der
Proviant muss also laufend erneuert und erginzt, der Rucksack neu ge-
schniirt werden. Zuriick aus dem bildhaften Vergleich heisst das: Wei-
terbildung ist angesagt, um fiir die berufliche Zukunft geriistet zu sein.

Weiterbildung heisst Riickschau und zugleich Ausschau halten.
Zuriickzublicken ist auf die bis anhin gemachten Erfahrungen. Diese
sind fur die weitere Marschrichtung gebtihrend zu bertcksichtigen.
Nach Kommendem ist Ausschau zu halten. Beobachten, erfahren, er-
fassen und verstehen sowie erdenken, erforschen und erlernen sind die
Titigkeiten. Neues Wissen wird im Spannungsfeld zwischen For-
schung, Lehre und Praxis erschlossen. Jeder Bereich steuert seinen An-
teil dazu bei. Die Praxis erkennt und formuliert die Bediirfnisse. Sie
bringt die Erfahrungen ein. Sie 6ffnet den Zugang zum Wissen tber
den empirischen Ansatz. Die Lehre und Forschung hingegen folgen
dem methodischen Ansatz.

Die Umsetzung des Wissens wiederum geschieht auf verschiede-
nen Ebenen. Schulen, Kurse und Seminare sind dazu angetan, die
Tiren fir den Wissenstransfer in personlichem Kontakt zu 6ffnen.
Nicht minder eignet sich fir den Wissenstransfer die geschriebene
Form. Und gerade hier muss eine Fachzeitschrift den Anspruch erhe-
ben, aktiv an diesem Prozess teilzuhaben. Sie muss Raum gewihren,
Neuerungen darzulegen, und sie muss den Dialog unter den Interes-
sierten fordern. Als periodisch erscheinendes Organ ist die Zeitschrift
in der Lage, schnell auf Neuerungen einzugehen, ohne Anspruch auf
die Aktualitit der Tagespresse zu ertheben. Wenn die Zeitschrift diesem
Anspruch geniigt und das Interesse sowohl der Leser als auch der
Autoren wachhalten kann, hat sie eine threr Aufgaben erfullt.

Paul Liichinger
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