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Offre spéciale pour syndicalistes jusqu'à fin novembre 1986

Le syndicalisme au futur
Prof. Charles Roig-Prof. Hans Schmid - Dr. Ural Ayberk-Dr. Jean-Noël Rey
Editions LE.P. Loisirs et Pédagogie, Lausanne

Le syndicalisme suisse de type industriel est confronté à de graves défis dus aux mutations
socio-économiques. Son avenir réside dans la prise en compte des nouvelles revendications
et des nouveaux enjeux du monde du travail (nouvelles technologies, cols blancs...).
Son avenir s'inscrit dans le passage du quantitatif au qualitatif Le passage est difficile, mais
le syndicalisme suisse contient en germes les clefs du renouveau.
L'une des particularités de l'ouvrage est d'avoir été écrit par des politologues et des économistes

des universités de Genève et St-Gall.
L'autre est sans doute le fait d'allier la rigueur scientifique du chercheur universitaire à

l'expérience du domaine étudié. En effet, le professeur Charles Roig a participé à la vie
syndicale en France alors que le professeur Hans Schmid est président de l'Union syndicale
du canton de St-Gall. Jean-Noël Rey est collaborateur personnel du chef du département des
finances alors qu'Ural Ayberk est l'auteur de plusieurs études sur les syndicats professionnels
internationaux.
Si les analyses sont rigoureuses, le texte est accessible à tous ceux qui s'intéressent à

l'évolution du mouvement ouvrier et syndical.
Rédigé par une équipe bilingue, le livre comporte des textes en allemand et en français
toujours suivis par un résumé dans l'autre langue.
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