
Quels sont les syndicats ?

Autor(en): [s.n.]

Objekttyp: Article

Zeitschrift: Femmes suisses et le Mouvement féministe : organe officiel des
informations de l'Alliance de Sociétés Féminines Suisses

Band (Jahr): 71 (1983)

Heft [10]

Persistenter Link: https://doi.org/10.5169/seals-276945

PDF erstellt am: 17.04.2024

Nutzungsbedingungen
Die ETH-Bibliothek ist Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte an
den Inhalten der Zeitschriften. Die Rechte liegen in der Regel bei den Herausgebern.
Die auf der Plattform e-periodica veröffentlichten Dokumente stehen für nicht-kommerzielle Zwecke in
Lehre und Forschung sowie für die private Nutzung frei zur Verfügung. Einzelne Dateien oder
Ausdrucke aus diesem Angebot können zusammen mit diesen Nutzungsbedingungen und den
korrekten Herkunftsbezeichnungen weitergegeben werden.
Das Veröffentlichen von Bildern in Print- und Online-Publikationen ist nur mit vorheriger Genehmigung
der Rechteinhaber erlaubt. Die systematische Speicherung von Teilen des elektronischen Angebots
auf anderen Servern bedarf ebenfalls des schriftlichen Einverständnisses der Rechteinhaber.

Haftungsausschluss
Alle Angaben erfolgen ohne Gewähr für Vollständigkeit oder Richtigkeit. Es wird keine Haftung
übernommen für Schäden durch die Verwendung von Informationen aus diesem Online-Angebot oder
durch das Fehlen von Informationen. Dies gilt auch für Inhalte Dritter, die über dieses Angebot
zugänglich sind.

Ein Dienst der ETH-Bibliothek
ETH Zürich, Rämistrasse 101, 8092 Zürich, Schweiz, www.library.ethz.ch

http://www.e-periodica.ch

https://doi.org/10.5169/seals-276945


DOSSIER

Les femmes dans les syndicats :

en finir avec les strapontins
En Suisse, les femmes syndiquées sont encore une minorité de la minorité que représentent les

travailleuses. Mais si elles restent sous-représentées dans les organes directeurs, les idées nouvelles
dont elles sont porteuses commencent à faire leur chemin dans le monde syndical.
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En 1980, il y avait en Suisse 1,1 million
de femmes salariées et 1,9 million d'hommes

salariés. Les femmes constituent ainsi
un peu plus des 36 % de la main-d'œuvre
(recensement fédéral).

Parmi ces 3 millions de travailleurs,
885 000 sont affiliés à un syndicat (USS,
CSC, FSE, ou à d'autres organisations de
salariés), ce qui représente environ 30 %.

Définition
Les syndicats sont des groupements de

travailleurs d'une profession ou d'une
branche économique. Ils ont pour but de
défendre d'une façon collective leurs intérêts

professionnels face aux employeurs et
de façon plus générale dans la vie économique

et sociale du pays.

Rôle

Ainsi les syndicats négocient avec les
employeurs et leurs associations les
conventions collectives de travail, ils en
surveillent l'application et interviennent dans
les débats politiques qui concernent les lois
sociales. Ils représentent, entre autres, les
travailleurs dans les commissions paritaires

professionnelles et sur le plan national
dans les commissions d'experts chargées
d'élaborer les nouvelles lois.

En cas de conflits
Lorsqu'il y a conflit entre patrons et

ouvriers, le rôle du syndicat est d'essayer
de résoudre le différend. S'il n'y parvient
pas, l'ultima ratio consiste dans le
déclenchement d'une grève. En Suisse, depuis des
décennies, les syndicats et les associations
patronales ont négocié des accords de paix
du travail dont le but est de remplacer
l'utilisation des moyens de combat (grève pour
les ouvriers, lock-out pour les patrons) par
des procédures de conciliation et d'arbitrage.
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Quels sont les syndicats
USS Union syndicale suisse, qui regroupe 458 000 adhérents répartis en
1 5 fédérations :

FTMH - Fédération suisse des travailleurs de la métallurgie et de l'horlogerie
FOBB - Syndicat du bâtiment et du bois
SEV - Fédération suisse des cheminots
VPOD - Fédération suisse du personnel des services publics
FCTA - Fédération suisse des travailleurs du commerce, des transports et de l'alimentation

Union PTT - Union suisse des fonctionnaires des postes, téléphone et télégraphes
SLP - Syndicat du livre et du papier
FTCP - Fédération du personnel du textile, de la chimie et du papier
SSFP - Société suisse des fonctionnaires postaux
USL - Union suisse des lithographes
FVCE - Fédération suisse des travailleurs du vêtement, du cuir et de l'équipement
ASFTT - Association suisse des fonctionnaires des téléphones et télégraphes
FSPD - Fédération suisse du personnel des douanes
SSM - Syndicat suisse des mass media
FSTTB - Fédération suisse des tisserands de toile à bluter
CSC Confédération des syndicats chrétiens, qui groupe 1 1 1 000 adhérents
répartis en 14 groupes qui recoupent en partie ceux de l'USS.
FSE Fédération des sociétés suisses d'employés, qui groupe 1 52 000 adhérents
et dont la branche principale est la SSEC (Société suisse des employés de
commerce)

Autres organisations de salariés qui réunissent 1 43 000 salariés répartis dans des

organisations différentes : Union suisse des syndicats autonomes, Société suisse
des instituteurs, Fédération centrale du personnel des cantons et des communes,
Association suisse des employés de banque, Fédération suisse des fonctionnaires
de police, Fédération romande des employés.
Pour être complet, il faut encore ajouter à cette liste l'Union fédérative du
personnel des administrations et entreprises publiques, dont la majorité des
fédérations sont également affiliées à l'USS et qui groupe 1 6 1 000 membres.

Source : Jean Meynaud, Les organisations syndicales en Suisse, revue syndicale mai/juin
1983.
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