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SCHWERPUNKT
Gesundheitspolitik

Die steigenden Gesundheitskosten 16sen

viele Fragen und Verunsicherung aus.

CURAVI/VA

Was erwartet uns in den nichsten Jahren?

Antworten in diesem Schwerpunkt

SOZIALPOLITIK
Migranten

Im Gesundheitswesen leisten ausldndische

Arbeitskrifte wertvolle Arbeit

BILDUNG

Soziale Lehre
Die Pilotklasse hat die Ausbildung beendet —

aber eine Stelle zu finden ist schwierig




Uber 500 Firmen und Organisationen

haben bis heute mit unserer Unterstiit-
zung ein modernes prozessorientiertes
Managementsystem aufgebaut und
dieses nach ISO 9001 und teilweise
14001 zertifizieren lassen.

Nicht selten beginnt unsere Aufgabe
damit, das Kader eines Unternehmens
von der Zweckmaissigkeit und den
Zukunftschancen bei der Einfiihrung
eines Managementsystems zu tiber-
zeugen.

Zu jedem Projekt gehort sodann die

Analyse des Ist-Zustandes sowie die

notwendigen Unterlagen. Wir garan-

tieren Ihnen das fiir Thr Unternehmen

optimale System und realisieren den
Auftrag mit einem geordneten und ef-
fizienten Projektablauf.

Wir sind in allen Branchen titig. Alle
unsere Berater verfugen tiber einen
Hochschul- oder Fachhochschul-Ab-
schluss. Sie entwickeln zusammen mit
Ihnen nachweislich das fir Sie opti-

male, einfache, praktikable Manage-

mentsystem.
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Erarbeitung des Konzeptes und der NN MANAGEMENT-BERATER

Ihr Partner fiir Projektmanagement, Qualitdtsmanagement und Unternehmensentwicklung
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