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lich. Auch dusserlich soll keine Verwechslung zwi-
schen der Hilfspflegerin und der Krankenschwester
moglich sein: jene darf sich nicht Schwester nennen,
soll mit Frau oder Friulein angesprochen werden
und ein eigens fiir sie entworfenes dunkelblaues
Berufskleid tragen.

In seinen Richtlinien vom 6. Juli 1961 nennt
das Schweizerische Rote Kreuz als Aufnahmebedin-
gungen in Hilfspflegerinnenschulen: das zuriick-
gelegte 19. Altersjahr, gesundheitliche und charak-
terliche Eignung, Besuch aller Klassen des obli-
gatorischen Schulunterrichts sowie die Fahigkeit,
einen Haushalt zu fiihren. Die Ausbildung setzt sich
aus einem Einfithrungskurs und einem mindestens
zweiwdchigen Schlusskurs zusammen, zwischen die
sich ein durch Schulunterricht ergénztes Praktikum
in geeigneten Anstalten einschiebt. Die Lehrzeit
wird mit einer theoretischen und praktischen Prii-
fung abgeschlossen, deren Ergebnis durch die Er-
fahrungen in Schule und Praxis mitbestimmt wird.
wird mit einem vom
der Schule

Das bestandene Examen
Schweizerischen Roten Kreuz und
gemeinsam ausgestellten Fihigkeitsausweis doku-
mentiert.

Am 10. Mai 1962 fand im Biirgerspital Basel die

erste Konferenz der Schulen fiir Hilfspflegerinnen

statt, an der vor allem die irztlichen Dozenten und
Schulschwestern der schon bestehenden sowie der
geplanten Schulen fiir Hilfspflegerinnen teilnah-
men. Prof. Dr. med. B. Steinmann, Bern, sprach in
einem mit lebhaftem Interesse aufgenommenen
Referat iiber die Besonderheiten bei der Pflege von
Betagten wund Chronischkranken; Erfahrungen
wurden ausgetauscht und Anregungen vermittelt.

Im Dezember 1962 konnte das Zentralkomitee
des Schweizerischen Roten Kreuzes den drei ersten
Schulen fiir Hilfspflegerinnen, die nach den von
ihm aufgestellten Richtlinien unterrichten, die An-
erkennung zusichern, nidmlich den Schulen der Dia-
konissenanstalt Riehen, des Biirgerspitals Basel und
jener des Kantons Waadt in Lausanne. Andere
Schulen werden wohl in naher Zukunft folgen, so
voraussichtlich die Schulen des Diakonissenhauses
Bern, der Diakonissenanstalt Neumiinster, Zolliker-
berg-Ziirich, des Diakonats Bethesda fiir Chronisch-
kranke und Betagte in Itschnach-Kiisnacht sowie
die Schule des Kantonsspitals St. Gallen.

Mit der Schaffung dieser neuen Kategorie unter
den Hilfspflegeberufen ist ein wichtiger Schritt ge-
tan worden, auch unsern Betagten und Chronisch-
kranken die fiir sie notwendige Pflege in zunehmen-
dem Masse gewihrleisten zu kénnen.

SEITE AN SEITE MIT DER KRANKENSCHWESTER

Yon Ginette Bura

Sie sind 20-, 25- oder 30jahrig. Alle suchten sie
ithren Weg. Alle waren sie vom Wunsche beseelt,
zu helfen, zu pflegen, sich auf andere Weise als
mit dem Verkauf von Schuhen oder Wiirsten niitz-
lich zu erweisen. Einige hatten eine Vorliebe fiir
die Kinder, andere fiir die Alten, alle lieben sie
die schwachen, benachteiligten, auf die andern an-
gewiesenen Menschen. Einige hatten lange gesucht,
verschiedene Berufe abgetastet: Fabrikarbeiterin,
Verkiuferin. Unzufriedenheit. Sie wiinschten sich
eine «menschlichere» Arbeit. Mit 25, mit 30 Jah-
ren zogerten sie nicht, umzulernen, fiir achtzehn
Monate wiederum Schiilerinnen zu werden und
sich wihrend dieser Zeitspanne mit einem beschei-
denen Taschengeld zufriedenzugeben.

Andere hatten mehr Gliick. — Ist dieses Wort
aber angebracht? Tst denn nicht alles, was man tut
oder was man getan hat, niemals verloren, nie un-
niitz? — Diese andern haben nicht den Umweg
iiber einen andern Beruf getan; sie werden diesen
Beruf, der sie erfiillt, in jiingeren Jahren ausiiben
als ihre Mitschwestern. Die eine, weil sie in der
Kirche einen Prospekt gefunden hat, andere, weil
sie im richtigen Zeitpunkt von Freunden, von Be-
kannten, dem Pfarrer, ihrer Lehrerin beraten wor-
den sind. Eine weitere hat ihren Briutigam ver-
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loren; im Andenken an diesen geliebten Verstorbe-
nen will sie jetzt in einem Spitalbetrieb arbeiten,
den sie kennengelernt hatte, als sie den Verlobten
wihrend seiner langen Krankheit tidglich besuchte.
— Thr Sinn steht nicht nach einem Studium —
«Mein Gedichtnis spielt mir schlechte Streiches,
sagt die eine, «Bei mir ist es die Orthographies, die
andere. Nein, sie sind mehr praktisch als intellek-
tuell begabt, méchten keine Lehre als Kranken-
schwester machen, wiirden aber «trotzdem so gern
Kranke pflegen». So ist der Beruf gefunden: jener
der Hilfspflegerin.

Diese verschiedenen «Sie» sind somit die An-
gehorigen einer ganz neuen Berufsgruppe: Hilfs-
pflegerinnen (Pflegerinnen fiir Betagte und Chro-
nischkranke). Ein Beruf, der heute vom Schweize-
rischen Roten Kreuz anerkannt ist.

Es gibt aber auch ménnliche «sie».

Sieben Schulen sind in der Schweiz bereits im
Gange, von denen aber erst eine einzige in der fran-
zosischen Schweiz, im Dezember 1961, ihre Pforten
geodffnet hat; sie befindet sich also in ihrem zwei-
ten Lebensjahr. Zwei Kandidatinnen meldeten
sich fiir die ersten Examen an, zehn schon fiir die
zweiten . . .

Die Aufgabe dieser frischen Hilfspflegerinnen?



Pflege Kranker unter der Leitung von diplo-
mierten Krankenschwestern oder Betreuung ho-
spitalisierter Patienten in den sogenannten medi-
zinisch-sozialen Betrieben: Altersasyle und -heime,
Heime fiir geistig und korperlich geschidigte Kin-
der, Invalidenheime usw.

Wegen des in unserem Lande herrschenden
Mangels an Pflegepersonal und als Folge der Fort-
schritte in der Medizin fehlt es in den medizinisch-
sozialen Betrieben besonders stark an gelernten
Kriften. Man ldsst heute die Invaliden ihre Tage
nicht mehr untitig im Bett oder auf dem Stuhle
zubringen. Man nimmt sie auf, ldsst sie einige
Schritte gehen, man unterzieht sie der Bewegungs-
und der Arbeitstherapie. Fiir all das konnen die

HILFSPERSONAL IN DER

Um unseren Leserinnen und Lesern einen
Ueberblick iiber die in den letzten 15 Jahren ge-
schaffenen Kategorien von Hilfspersonal in der
Spitalkrankenpflege zu geben, lassen wir einige

kurze Definitionen folgen:

1. Schwesternhilfen sind Vorschiilerinnen, junge
Midchen zwischen 18 und 19 Jahren, die sich
besonders in Schulspitilern einem Praktikum
unterziehen, um ihre Neigung und Fignung fiir
den Krankenpflegeberuf abzuklaren.
Weisungen, herausgegeben von der Kommis-
sion fiir Krankenpflege des Schweizerischen
Roten Kreuzes am 6. November 1951.
Einfithrung kurz, nur einige Stunden.

2. Spitalgehilfinnen nehmen der Krankenschwe-
ster alle mit der Pflege in Zusammenhang ste-
hende Haushaltarbeit innerhalb und ausser-
halb des Krankenzimmers ab.

In einzelnen Spitilern kénnen bewiihrte Abtei-
lungsmédchen zu Spitalgehilfinnen aufsteigen.
Richtlinien fiir den Beruf und die Ausbildung
der Spitalgehilfin, herausgegeben von der Sa-
nititsdirektorenkonferenz am 14. Februar 1958
auf Grund eingehender Vorarbeiten des Schwei-
zerischen Verbandes diplomierter Kranken-
schwestern und Krankenpfleger und der Veska.

Ausbildung: 1 Jahr, vor allem praktisch mit
rund 73 Unterrichtssiunden.

Pflegerinnen fiir Betagte und Chronischkranke
eingesetzt werden. Heute verlingert man auch das
Leben unserer Greise; ihre Zahl in den Asylen
wichst daher bestindig. Auch ihrer muss man sich
annehmen, obgleich sie noch gesund sind und
selbst zum Kiosk an der Ecke gehen kénnen, um
ihre Zeitung zu kaufen. Und die zuriickgebliebe-
nen Kinder: mehr und mehr ist man bemiiht, sie
zu schulen, ihnen zu ermdéglichen, einen Platz in
der menschlichen Gesellschaft einzunehmen.
Welch grosse Geduld, wieviel ausdauernde Pflege
erfordern doch FErziehung und Anpassung ge-
schidigter Kinder! Den Hilfspflegerinnen, den
Hilfspflegern steht also heute ein weites und scho-
nes Titigkeitsfeld offen.

SPITALKRANKENPFLEGE

Arbeitskleid von der Veska vorgeschlagen:
beiges Waschkleid mit weisser Schiirze und
beige Kopfbedeckung.
3. Hilfspflegerinnen (Pflegerinnen fiir Betagte
und Chronischkranke).
Richtlinien, herausgegeben von der Sanitiitsdi-
rektorenkonferenz am 14. Oktober 1960 auf

Grund der Vorarbeiten der Kommission fiir
Krankenpflege des Schweizerischen Roten
Kreuzes.

Reglement fiir die Anerkennung von Schulen
fiir Pflegerinnen fiir Betagte und Chronisch-
kranke, erlassen von der Direktion des Schwei-
zerischen Roten Kreuzes am 20. April 1961.
Richtlinien fiir die Ausbildung von Pflegerin-
nen fiir Betagte und Chronischkranke, heraus-
gegeben vom Zentralkomitee des Schweizeri-
schen Roten Kreuzes am 6. Juni 1961.
Ausbildung: 18 Monate mit mindestens 240
Stunden theoretischem und praktischem Unter-
terricht.

4. Rotkreuz-Spitalhelferinnen.
Richtlinien zuhanden der Sektionen, vom Zen-
tralkomitee des Schweizerischen Roten Kreu-
zes fiir 2 Jahre herausgegeben am 1. Juni 1962.
Ausserberufliche Ausbildung in theoretisch-

praktischem Kurs (14 Doppelstunden Unter-
richt und 14tigiges Spitalpraktikum) im Hin-
blick auf die Bediirfnisse des Rotkreuzdienstes,
des Zivilschutzes und der Spitdler im Kata-
strophen- und Kriegsfall.
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