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ACTUELLES

Harcélement sexuel

« Griefs
inconsistants » !

(mm) — Vive déception le
29 novembre dernier au Tribu-
nal des prud’hommes a I’heure
du verdict... Les juges ont, en
effet, déclaré non fondée la
plainte contre son ex-em-
ployeur de I'ouvriére licenciée
ce printemps, par ’entreprise
Gay Fréres. (Voir Femmes
Suisses d’aout-septembre). Les
vrais motifs de son congé, la
jeune femme les voit dans sa
résistance au véritable harcéle-
ment sexuel subi de la part de
son chef d’atelier qui, lassé, a
multiplié les rapports défavo-
rables sur son travail. Sans por-
ter sur sa réintégration dans
I’entreprise, sa plainte visait a
faire constater par le tribunal
I’atteinte a la personnalité dont
elle avait été victime, en se ba-
sant sur l’article 328 du Code
des obligations.

Lors de sa troisiéme audien-
ce sur cette affaire, le Tribunal
des prud’hommes a donc en-
tendu la responsable du per-
sonnel et — a huis clos — (il a
fallu évacuer prés de 200 per-
sonnes) le chef d’atelier incri-
miné qui a nié en bloc les accu-
sations portées contre lui. Re-
grettant 4 l'unanimité «l’in-
consistance des griefs » formu-
lés par la plaignante, les juges
ont débouté cette derniére et
déploré « la sensibilisation des
médias a laquelle s’étaient li-
vrés certains groupes de pres-
sion »... Aux yeux de la justice,
il s’est donc tout au plus agi,
dans cette affaire, de quelques
«questions déplacées» d’un
chef a I’adresse de son ouvrié-
re. Soutenue par I’association
Viol-Secours et les milieux
syndicalistes, celle-ci entend
bien ne pas en rester 1a et a
décidé de faire appel.

« Femmes et Démocratie »

La marche
vers ’égalité

La 67e séance d’information
de Femmes et Démocratie, a fin
novembre, comportait trois
€XpOsés :
® Claudia Kaufmann a expli-
qué les taches attribuées au Bu-
reau fédéral de I'égalité des
droits ouvert en septembre ; on
peut noter que parmi les pro-
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DABORD MA MERE , FLLE ]

GAGNE ALUS QUE TA MERE .’J

Femmes et finances
Elles aiment

Une enquéte auprés de 452
femmes, dans le cadre d’un
jeu boursier, a montré que les
femmes s’intéressent aux
questions financiéres. Coté
carriére : elles s’y intéresse-
raient davantage si y étaient
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Dessin paru dans le « Nouvel Observateur », 10-16 novembre 1988.

plus nombreuses les possibi-
lités de formation et de pro-
motion, ainsi que le travail a
temps partiel. Coté gestion de
I'argent: 60 % d’entre elles
gérent seules I’argent du mé-
nage et leurs avoirs, 25 % le
gérent avec leur partenaire et
25 % souhaitent des conseils
pour leurs investissements,
qui sont en général prudents.

La moitié des femmes inter-
rogées remplissent elles-mé-
mes leurs déclarations d’im-
pots, 20 % s’adressent a un
conseiller fiscal, 12 % a leur
compagnon. De nombreuse
femmes souhaitent que les
programmes scolaires com-
prennent une approche de
I’économie et de la finance.

jets de mesures qu’on y prépa-
re, 74 répondent aux conclu-
sions de la Conférence interna-
tionale des femmes de Nairobi
en 1985.

® Arina Kowner, de la direc-
tion des affaires sociales et cul-
turelles de Migros, a parlé des
taches qu’assume depuis 1975
le bureau des questions fémini-
nes attaché a cette direction.
@ La présidente du Centre de
liaison des associations fémini-
nes de Saint-Gall a décrit le
modéle que ce centre a choisi
pour la création du Bureau
saint-gallois de I’égalité, privé
et indépendant ; il s’inspire de
I’idée du dialogue et de la par-
ticipation dans I’égalité; une
subvention cantonale de
250 000 francs est prévue.

Magazines féminins
Bouquet devient Vous

Le «paysage meédiatique »
féminin romand a changé le 26
novembre. Depuis cette date,
Bouquet parait, sans change-
ments significatifs de son con-
tenu, sous le titre Vous, encarté
chaque samedi dans I’Express
de Neuchatel, le Journal du
Jura de Bienne, la Liberté de
Fribourg et la Suisse a Genéve.
Editeur: Hallwag a Berne;
200 000 exemplaires.

De son coté, la Tribune de
Genéve ajoute Fémina a son
édition du samedi, comme elle
lui ajoutait déja 7é/¢é-Top-Ma-
tin.

Droit de cité

Le premier mariage
aussi

Le Tribunal fédéral a
jugé le 17 novembre der-
nier que la femme mariée
conserve non seulement le
droit de cité qu’elle avait
comme célibataire, mais
aussi celui acquis par son
premier mariage si, veuve
oudivorcée, elle se remarie.
C’est le cas par exemple
d’une étrangére qui n’avait
pas de droit de cité avant
son premier mariage.
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