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Hohere Fachschulen wollen Abschliisse vereinheitlichen

Eindeutige Positionierung
mit «Professional Bachelor»

B Barbara Steiner

Mehr Klarheit bei Diplomen und
Titeln und bessere Bedingungen
fiir die Studierenden: Dies sind
zwei der Hauptziele der Konferenz
Hohere Fachschulen. Generalse-
kretdrin Eva Desarzens erlautert,
wie sie erreicht werden sollen.

«Unsere Gesellschaft ist sowohl auf
Praktiker als auch auf Theoretiker
angewiesen. Die eine Gruppe kommt
nicht ohne die andere aus. Es ist
deshalb sehr wichtig, dass zu unserem
Bildungssystem Einrichtungen wie die
Hoheren Fachschulen gehoren, die
vernetzen und das gegenseitige
Verstdndnis fordern», hilt Eva Desar-
zens fest. Die Berner FDP-Politikerin
(siehe Kasten) wirkt seit Anfang
Oktober im Rahmen eines 6o-Prozent-
Pensums als Generalsekretérin der
Konferenz Hohere Fachschulen (HF).
Diese wurde vor rund einem Jahr
gegriindet, um den Hoheren Fachschu-
len in politischen Prozessen mehr
Gehor zu verschaffen und ihrer
Bedeutung in der Bildungslandschaft
besser Ausdruck zu verleihen. Mittler-
weile gehoren ihr laut Desarzens rund
130 Hohere Fachschulen aus allen
Sparten und Landesteilen an. «Es ist
fiir mich beeindruckend zu sehen, wie
trotz unterschiedlichsten Fachrichtun-
gen und geografischen Standorten alle
am gleichen Strick am gleichen Ende
ziehen», so Desarzens. An der General-
versammlung von Mitte November
2008 werden die Teilnehmenden tiber
ein Positionspapier abstimmen, das

die Tatigkeitsschwerpunkte und

Forderungen der Kommission HF
zusammenfasst. Ein zentrales Anliegen
ist die Vereinheitlichung der Diplome
und Titel und ihre eindeutige Positio-
nierung auf nationaler und internatio-
naler Ebene. Konkret stellt der Vor-
stand der Konferenz HF die Einfiih-
rung des Titels «Professional Bachelor»
zur Diskussion. Nach seinen Vorstel-
lungen soll der Abschluss fiir alle
Branchen gelten und jeweils mit einem
prazisierenden Zusatz ergdnzt werden.
Aus der diplomierten Pflegefachfrau
HF wiirde beispielsweise eine Mitar-
beiterin mit «Professional Bachelor in
Nursing». Ein Nachteil der Bezeich-
nung sei, dass die Kurzform «Prof.
Bac.» sehr dhnlich sei wie «Prof.», die

Abkiirzung von Professor. Ob sich im

universitdaren Bereich tatsachlich
jemand daran store, werde sich zeigen,

meint Desarzens

Langwieriges Verfahren

Hohe Prioritat hat fiir die Konferenz
HF weiter die Schulgeldfrage. Absol-
venten einer privaten HF bezahlen fiir
ihre Weiterbildung meist weit mehr als
Hochschulstudenten, und auch in den
Schulen mit 6ffentlicher Trigerschaft
sind die Kosten meist hoher. «Wir
werden uns dafiir einsetzen, dass die
Studierenden des ganzen Tertidrbe-
reichs eine vergleichbare finanzielle
Last zu tragen haben», sagt Desarzens
und weist gleichzeitig darauf hin, dass
die Angleichung der Studiengebtihren

Eva Desarzens

Eva Desarzens hat an der Universitat Bern Geschichte, Staatsrecht, Betriebswirtschaft und Ar-
chdologie und an der Universitat Zirich Allgemeine Geschichte, Staatsrecht, Sozial- und Wirt-
schaftsgeschichte studiert. Sie erwarb sich an der Universitat Ziirich in Geschichte den Doktor-
titel. Sie war Redaktorin bei der Helvetia Sacra, einem Projekt des Schweizerischen National-
fonds zur Forderung der wissenschaftlichen Forschung, wissenschaftliche Mitarbeiterin beim
Generalstab der Schweizer Armee sowie bei der Luftwaffe und Direktionsadjunktin im Bundes-
amt fiir Statistik.

Als Vertreterin der FDP war die 51-jahrige Desarzens in der Berner Gemeinde Vechigen Gemein-
derdtin, Vizegemeindeprasidentin und interimistische Gemeindeprasidentin; seit 2006 gehort
sie dem Berner Kantonsparlament an. Sie ist Verwaltungsratsmitglied der Genossenschaft
Wohn- und Pflegeheim Utzigen und Vizeprasidentin der Genossenschaft fir altersgerechtes
Wohnen «Bim Schloss» Utzigen. Desarzens lebte drei Jahre in den USA und hat eine Familie
mit zwei schulpflichtigen Sohnen. Sie fiihrt in der Konferenz Hohere Fachschulen die Arbeit von
Martin Eppler weiter; er leitete den Aufbau des Projekts. Die Geschéftsstelle der Konferenz HF
befindet sich in Bern. (bas)
Weitere Informationen: www.k-hf.ch, www.eva-desarzens.ch




eine sehr heikle Aufgabe sei. «<Es geht
hier um Geld und damit um die Frage,
wer den Hoheren Fachschulen davon
mehr zur Verfigung stellen soll und
auf wessen Kosten die Ausgaben
getatigt werden sollen. Es werde
sicher einiger Anstrengungen bediir-
fen, um eine Losung zu finden, denn
mit einbezogen werden miissen die
Schulen — die 6ffentlichen wie die
privaten —, die Berufsverbénde,

26 Kantone und der Bund: «Die
politischen wie auch die Bildungs-

strukturen erschweren den Prozess.»

Nicht ganz so hoch schitzt Desarzens
die Hiirden, wenn es darum geht, den
Studierenden mit Schulgeldvereinba-
rungen die freie Studienwahl inner-
halb der ganzen Schweiz zu ermaogli-
chen. Die Bevolkerung habe sich im
Rahmen der Revision des Kranken-
versicherungsgesetzes mit der freien
Spitalwahl in der ganzen Schweiz
auseinandergesetzt, und derzeit werde
tiber die Interkantonale Vereinbarung
zur Harmonisierung der obligatori-
schen Schule diskutiert. «In den
Képfen ist hier schon viel passiert», ist
Desarzens tiberzeugt. Noch zeigten
sich allerdings die relativ kleinen
Westschweizer Schulen der Freiziigig-
keit gegeniiber skeptisch — moglicher-
weise aus der Befiirchtung heraus,
Schiilerinnen und Schiiler zu verlieren.
«Wir lassen das nun einmal so im

Raum.»

Grundsitzlich strebt die Konferenz HF
ein Gesetz fiir die HF als Grundlage fiir
ein neues Finanzierungsmodell und
die Freiztigigkeitsregelungen an. Es
gelte nun abzuwigen, welches der
kliigere Weg sei: Ein schlankes Gesetz
anzustreben, dafiir eher mehr tiber den
Verordnungsweg zu regeln, oder gleich
auf ein umfassenderes Werk hinzuar-
beiten, und in Kauf zu nehmen, dass
dies langer dauern werde. Zu priifen
ist, ob der angestrebte einheitliche Titel
«Professional Bachelor» sich allenfalls

auch vorgingig auf Verordnungsebene
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Eva Desarzens, Generalsekretarin der Konferenz HF.

bewerkstelligen lasse. Wie auch
immer: «Auf uns wartet viel Lobbying-
arbeit im Parlament.» Dass sie als
Berner Grossratin wisse, wie ein
solches Gremium funktioniere, und
auch schon in der Bundesverwaltung
gearbeitet habe, komme ihr dabei
zugute: Sie werde bereits vorhandene
Kontakte nutzen, um den Informa-
tionsfluss sicherzustellen, und das
Beziehungsnetz moglichst nutzbrin-
gend vergrossern. Ab wann konkret
die Schweizer HF-Studierenden ihre
Ausbildung zu vergleichbaren Kondi-
tionen wie Fachhochschul- und
Universitatsimmatrikulierte absolvie-
ren konnen, sei nicht prognostizierbar,
meint Desarzens. Am raschesten
wiirden wohl die Vereinheitlichung der
Abschliisse Realitdt. Am weitesten in

der Ferne liege eine neue Finanzie-
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rung. «Das kommt nicht heute oder

morgen, sondern eher tibermorgen.»

Verflochten mit der Politarbeit ist das
Anliegen der Konferenz HF, die
Héheren Fachschulen in der Offent-
lichkeit generell bekannter zu machen.
«Die Universitdten werden wahrge-
nommen, die Fachhochschulen haben
sich positioniert, und das Interesse an
der Volksschule ist allgemein gross. Die
Hoheren Fachschulen gehen daneben
einfach unter», beobachtet Desarzens.
Dabei ligen die Vorziige der Ausbil-
dung auf der Hand: «Das Schwerge-
wicht liegt auf der praktischen Seite. _
Die Absolventen kommen aus der
Praxis, konnen das Gelernte sofort
umsetzen und brauchen keinen
Vorlauf mit langer Einarbeitungszeit.»

Die Hoheren Fachschulen seien keine



l Gemeindeverband Weissenau Unterseen

® Heim Weissenau

Das Heim Weissenau in Unterseen liegt in der
reizvollen Gegend zwischen Brienzer- und
Thunersee mit vielen attraktiven Freizeit- und
Sportangeboten.

Per 1. Januar 2009 oder nach Vereinbarung suchen
wir eine/n

Leiterin/Leiter Pflegeheim

zugleich
Leiterin/Leiter Pflegedienst

die/der in engagierter Weise zusammen mit dem
motivierten Pflegeteam den 57 Heimbewohnerin-
nen und Heimbewohnern einen angenehmen und
sinnerflllten Lebensabschnitt erméglicht.

Es ist das Ziel, die geistigen und korperlichen
Fahigkeiten der Pensiondre durch angemessene
Therapie und durch sinnvolles Training im Alltag so
lange als mdglich zu erhalten und zu férdern.

Unsere klnftige Heimleiterin/unser kiinftiger Heim-
leiter erhalt die Gelegenheit, aktiv an der Planung
und Realisierung des Heimneubaus auf dem
Spitalareal flr neu 75 Pensiondre mitzuwirken.

Zur Erflullung dieser anspruchsvollen Aufgabe

erwarten wir:

m eine breite Ausbildung in Pflege

B mit Zusatzausbildung im Alters- oder Geriatrie-
bereich oder vergleichbare Ausbildung

m Bereitschaft und Freude, ein Team von 60 kom-
petenten Mitarbeitenden kooperativ zu flhren

m Freude am Umgang mit betagten Menschen
und deren Bezugspersonen

m das notwendige Flair fir administrative Arbeiten

Wir bieten lhnen:

B eine vielfaltige und abwechslungsreiche
FUhrungsaufgabe

® motivierte und aufgeschlossene Mitarbeiterinnen

B einen eigenverantwortlichen und selbstandigen
Aufgabenbereich

B zeitgemasse Anstellungsbedingungen

m interdisziplinare Zusammenarbeit

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Herr Heinz Witschi, Geschaftsfiihrer Gemeinde-
verband Weissenau Unterseen,

Tel. 033 826 25 45, erteilt gerne weitere Auskuinfte.

Ihre schriftliche Bewerbung mit den Utblichen
Unterlagen senden Sie bitte an den Personaldienst
des Heims Weissenau, Weissenaustrasse 27,

3800 Unterseen.

www.heimweissenau.ch
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Nachdiplomkurs EPOS -
Ethische Prozesse in
Organisationen im Sozialbereich

Weiterbildung zur Ethik-Moderatorin/
zum Ethik Moderator

Speziell fiir Fach- und Fithrungspersonen aus
dem Sozial-, Gesundheits- und Bildungsbereich

Ethische Fragestellungen bekommen gegenwartig und
in Zukunft im sensiblen Gesundheits- und Sozialbereich
eine immer grossere Bedeutung.

EPOS

» qualifiziert Sie, ethisch relevante Fragestellungen
im Berufs und Organisationsalltag zu erkennen und
ethische Prozesse professionell zu begleiten,

« vermittelt ethisches Grundlagenwissen und
ein neues, praxistaugliches Verfahren,

» hilft in Organisationen eine Kultur bewusster
ethischer Entscheidungsfindung zu entwickeln,

» macht personliche und institutionelle Werte
bewusst und verbindet Werte wiederum mit
den Zielen der Organisation,

« setzt einen Lernprozess frei, der Selbst- und Sozial-
kompetenz aller fordert,

« thematisiert die alltaglichen Wertkonflikte als Chance,
eine gemeinsame Haltung zu entwickeln,

« setzt Engagement in der Organisation durch
gemeinsame Losungsfindung frei, verbessert
die Personalflihrung und starkt das Vertrauen
der Offentlichkeit in die Institution.

Dauer September 2009 bis Juni 2010, 22 Tage
Kursort Luzern

EPOS-Team < Paul Gmiinder, Theologe, Bildungs-
beauftragter CURAVIVA Weiterbildung
« Dr. theol. Gerhard Ruff, Religionsphilosoph
« Dr. phil. Peter A. Schmid, Philosoph,
Ethiker
* Dr. phil. Lisa Schmuckli, Philosophin,
Ethikerin, Psychoanalytikerin

Bestellen Sie das Detailprogramm!

Weitere Informationen
CURAVIVA Weiterbildung Abendwegl 6006 Luzern
Telefon 041 419 72 62 www.weiterbildung.curaviva.ch




Konkurrentinnen der Fachhochschu
len, sondern etwas Eigvnstémdigvs:
«Es braucht beide Angebote.»

Derzeit erwerben jdhrlich rund 8ooo
Minner und Frauen an einer Hoheren
Fachschule ein Diplom. Wie viele
davon jede Schule vergibt, wird von
der Kommission derzeit ermittelt:
«Bisher sind diese Daten nicht zentral
registriert worden.» Eine gemeinsame
Datenbank, am liebsten gefiihrt von
einer offiziellen Stelle, wiirde den
Uberblick erleichtern, so Desarzens.
Die Konferenz will deshalb auch in
diesem Bereich aktiv werden.
Ausserst positiv beurteilt Desarzens die
Chancen der Diplominhaberinnen und
inhaber auf dem Arbeitsmarkt: «Die
berufsbezogene Ausbildung wird von
den Arbeitgebern geschatzt.» Wie weit
sich dies auf den Lohn auswirke,
bestimmten Angebot und Nachfrage
sowie die hierarchische Stellung im

Betrieb: «Es ist nicht unbedingt so, dass
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Vorstoss in Ziirich
In einer Motion verlangt die Ziircher SVP, dass die Studiengebiihren fiir die Weiterbildung auf

der tertidren Bildungsstufe, die zu eidgendssischen Fachausweisen und Diplomen fiihrt, den
Gebiihren der Hochschulen angepasst werden. Die berufliche Weiterbildung gewinne immer
mehr an Bedeutung und solle gegentiber der Erstausbildung nicht durch zu hohe Kosten fiir die

an Weiterbildung Interessierten benachteiligt werden, so die Begriindung. Heute koste ein
Lehrgang fir einen eidgendssischen Fachausweis den Studierenden im Verhéltnis zur Weiter-

bildung an Hochschulen und Fachhochschulen bis zu viermal mehr.
Der Ziircher Regierungsrat lehnt gemass Artikel in der «Neuen Ziircher Zeitung» eine Senkung

der Schul- und Kursgelder fiir die Angebote der héheren Berufshildung ab. Er empfiehlt dem
Kantonsrat, die SVP-Motion abzulehnen. Die Gebiihrenstruktur der Bildungswege der hoheren
Berufsbildung konne nicht direkt mit den Gebihren eines Hochschulstudiums verglichen wer-
den, findet die Regierung. Die vergleichsweise tieferen Semestergebiihren fiir ordentliche
Hochschulstudiengange werden damit begriindet, dass es sich um eine Erstausbildung handelt.
| Auch fiir Weiterbildungsangebote an Hochschulen wiirden grundsétzlich kostendeckende Ge-
biihren erhoben. Die hthere Berufsbildung weise eine «hohe Bildungsrendite» auf, schreibt der

Regierungsrat weiter. Das erworbene Wissen konne unmittelbar in der Berufspraxis umgesetzt
werden.

Absolventen einer Hoheren Fachschule
Mitarbeitenden mit Fachhochschulab entsprechenden Konsequenzen in

schluss unterstellt sind. Es kann

Fhren mit Zahlen —
Erfullen von Anforderungen

AbaProject — Software fur Heime und Werkstatten

> Flexible Leistungsartendefinition und gestaltbarer Bewohnerstamm > Pflegetarife mit

Ansadtzen gemass Einstufung BESA, RAI > Rapportierung von Pflegeleistungen, Spesen,

Absenzen > Barcode-Scanning fur Pflegeleistungen, Material- und Medikamentenbezuge

> Fakturierung, Materialwirtschaft, Einkauf > Mehrstufige Gruppierung der Kostenarten,

Kostenstellen und Kostentrager nach KVG, BSV und kantonalen Anforderungen > Ubersichtliche

Auswertung von Kostenarten/-stellen und Kostentragern > Automatisierte Kostenverteilung

indirekter Kosten > Schnittstelle zu Pflegedokumentation > Nahtlose Integration in

Lohnbuchhaltung, Materialwirtschaft, Fakturierung, Kostenrechnung ohne Datenredundanzen

ABACUS

CH-9301 Wittenbach-St. Gallen, Tel. 071 292 25 25, www.abacus.ch

E+S ASW

geradeso gut umgekehrt sein — mit den

(bas) |

Bezug auf den Verdienst.» -
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