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Autorinnen und Autoren / Auteurs

Claudio Bolzman est sociologue. Il est Professeur a la Haute école de travail social
(Genéve) de la HES-SO et Chargé de cours au Département de sociologie de
I'Université de Genéve. A la HES-SO, il est responsable du Centre d’études
deladiversité culturelle et de la citoyenneté (CEDIC). Il travaille depuis une
vingtaine d‘années sur les problématiques d’exil et des migrations en lien
avec les parcours de vie, les politiques migratoires et le transnationalisme.
Il a participé ou dirigé une quinzaine de projets de recherche sur ces thé-
matiques. Ses travaux ont donné lieu a plus d’'une centaine de publications,
sous forme d’ouvrages ou d’articles.

Jean-Michel Bonvin est Professeur a la Haute école de travail social et de la santé —
éésp — Lausanne et Chargé de cours a I'Université de Genéve. Ses intéréts
de recherche actuels incluent les politiques du marché du travail dans une
perspective comparative, lasociologie desentreprises etde’administration
publique, les théories de la justice économique et sociale. Il a récemment
publié le Manuel de politique sociale, Editions de ' EESP et Réalités Sociales,
2011 (avec P. Gobet, S. Rossini et J.-P. Tabin). '

Eric Crettaz est Maitre-assistant a I'Université de Neuchétel. Docteur en adminis-
tration publique IDHEADP, il s’est spécialisé dans I'analyse des inégalités
sociales et de la pauvreté, et dans I'évaluation des politiques sociales. Ses
publications récentes incluent Fighting Working Poverty in Post-industrial
Economies. Causes, Trade-offs and Policy Solutions, Edward Elgar, 2011, et
“Worlds of Working Poverty. National Variations in Mechanisms”, in Neil
Fraser, Rodolfo Gutiérrez & Ramén Pena-Casas (Eds.), Working Poverty in
Europe. AComparative Approach, Palgrave Macmillan, 2011 (avec G. Bonoli).

Magél Dif-Pradalier est Docteur en sociologie (Université Bordeaux 2). Actuellement
post-doctorantalaHaute école de travail social etdelasanté—-éésp—Vaud,il
mene deux enquétes sur l'insertion socioprofessionnelle des jeunes (projet
européen FP7 Workable) et leur parcours de vie (projet NCCR LIVES). Ses
principaux domaines de recherche portent sur le marché du travail, les
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organisations, le syndicalisme, les politiques sociales et d’insertion profes-
sionnelle et les jeunes.

Jean-Marc Falter est Docteur en économie et Maitre d’enseignement et de recher-
che a I'Université de Genéeve. Ses domaines de spécialisation sont 1'éco-
nomie de '’éducation, le marché du travail et I'étude des inégalités. 1l est
directeur-adjoint de la Leading House en économie de la formation profes-
sionnelle, un pole de recherche financé par I'OFFT. 1l dirige également le
projet « Economic Inequalities — Pathways out of Vulnerability» au sein du
pole de recherche nationale LIVES financé parle FNS. Il a collaboré comme
consultant aupres de la Banque Mondiale, 'OCDE et la Banque Interamé-
ricaine de Développement.

Giovanni Ferro-Luzzi est Docteur en économie et Maitre d’enseignement et de
recherche au Département de sciences économiques de I'Université de
Geneve. Son domaine de spécialisation est 'économie du travail appliquée
aux questions de formation et distribution des salaires, de discrimination
etde chomage. Il est actuellement directeur de I'Observatoire Universitaire
de 'Emploi (OUE) et Chef de Projet dans le nouveau « Centre d’Analyse Ter-
ritoriale des Inégalités de Geneve» (CATI-GE). Il est également membre de
I'« Observatoire Genevois du Marché du Travail» (OGMT), dont la mission
consiste a examiner les conditions et usages sur le marché du travail gene-
vois. Il est aussi consultant de 'OCDE et du BIT.

Marco Giugni est Professeur au Département de science politique et relations inter-
nationales et directeur de I'Institut de recherches sociales et politiques de
I'Université de Geneéve. Ses intéréts de recherche actuels comprennent les
mouvements sociaux et I'action collective, 'immigration et les relations
ethniques ainsi que le chémage et 'exclusion sociale.

Jasmine Lorenzini est candidate au doctorat en science politique, a I'Université de
Genéve. Elle écrit une these par articles portant sur I'intégration sociale et
la participation politique des jeunes chémeurs de longue durée a Geneve et
dans d’autres villes européennes. Ses principaux themes de recherche sont
les différentes formes de participation politique, le chémage et 'emploi des
jeunes, ainsi que l'intégration et I'exclusion sociale.

Vahan Garibian est titulaire d'une maitrise en économie politique de I'Université
de Lausanne et d'une maitrise en psychologie de I'Université de Genéve. Il
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est présentement Civiliste — Assistant de projet au service « Agenda 21 —Ville
durable » de la Ville de Geneve. Ses recherches concernent principalement
le marché du travail et le comportement des agents économiques.

Sylvain Weber est Docteur en économie de 'Université de Genéve. Il est actuelle-
ment enseignant et chercheur post-doctoral 4 I'Institut de Recherches Eco-
nomiques de I'Université de Neuchatel. Il enseigne aussi a la Haute Ecole
de Gestion (HEG) de Geneéve. Ses recherches concernent principalementles
liens entre niveau d’éducation et situation sur le marché du travail. Il s’in-
téresse également a I'économie de I'environnement, avec des recherches
sur la consommation de différents types d’énergie et leur évolution dans
le temps.

108 Schweizerische Zeitschrift fiir Soziale Arbeit 11.11



	Autorinnen und Autoren = Auteurs

