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Krankentaggeldversicherung abge-
schlossen.

Ab Beginn der Krankentaggeldzah-
lung ist kein Lohn mehr geschuldet.
Versicherungstaggeldzahlungen stellen
keinen Lohn dar, weshalb auf Versiche-
rungstaggeldern bei Krankheit oder Un-
fall keine Sozialversicherungsbeitrige
entrichtet werden. Dies ist der Grund,
weshalb Ihr Arbeitgeber auf Thren Tag-
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- geldern keine Sozialversicherungsab-

ziige mehr vorgenommen hat. Hierbei
handelt es sich jedoch nicht um eine
Beitragsbefreiung. Um zu verhindern,
dass Beitragsliicken in der AHV/IV ent-
stehen, muss gepriift werden, ob die So-
zialversicherungsbeitrige bei einem
Taggeldbezug als Nichterwerbstétige zu
bezahlen sind. Bei langerem Taggeldbe-
zug sollten Sie sich vorsorglich bei Th-
rer AHV-Ausgleichskasse melden. Diese
beurteilt, ob Sie Sozialversicherungsbei-
trage zu bezahlen haben, wobei bereits
in diesem Jahr bezahlte Beitrige ange-
rechnet werden.

Anders verhélt es sich bei der Pen-
sionskasse. Mitarbeitende, die bei der
Pensionskasse versichert sind, haben bei
Arbeitsunfihigkeit zusammen mit dem
Arbeitgeber weiterhin die Pensionskas-
senpramien zu bezahlen. Da sich eine
langfristige Arbeitsunféhigkeit bei den
Betroffenen auch in finanzieller Hin-
sicht verscharfend auswirkt, sehen viele
Pensionskassen eine Beitrags- bzw. Pra-

. mienbefreiung vor. Dies bedeutet, dass

i ab einem bestimmten Zeitpunkt weder

der Arbeitgeber noch Sie als Arbeitneh-
mer Beitridge an die Pensionskasse be-
zahlen miissen. Haufig erfolgt eine Be-
freiung von der Beitragspflicht nach
dreimonatiger Arbeitsunfahigkeit.

In Threm Fall hat Thr Arbeitgeber
Thre Arbeitsunféhigkeit bei der Pensi-
onskasse gemeldet und damit um Bei-
tragsbefreiung ersucht. Ab dem Zeit-
punkt der Beitragsbefreiung itbernimmt
Thre Pensionskasse die Bezahlung Ihrer
Pramien. Aus diesem Grund hat Thr
Arbeitgeber auf Threr letzten Monatsab-
rechnung keine entsprechenden Pra-
mien abgerechnet. Thre Versicherung
lauft dementsprechend weiter, auch die
Sparbeitrdge werden weiterhin Threm
Alterskonto gutgeschrieben.

@ Djordje Rajic

ist Jurist im Rechtsdienst
der SVA Aargau und vor
allem fur AHV, IV, EL und
Familienzulagen zusténdig.

INSERAT

SOLBADEN - GESUNDBADEN - FUR GASTE AB 60 JAHREN:

Nur bei uns kénnen Sie ganzheitlich erleben, wie Sie mit Ihrer Gesundheit genussvoll umgehen und sich nachhaltig besser fiihlen. In
unserer Wellness-Oase mit Hallen- und Frei-SOLBAD 35°C und Aussen-Sportpool 29°C erwarten Sie tausendund eine Méglichkeiten,
sich rundum perfekt verwéhnen zu lassen. «Elisabeth», «Ruth» und «Christian», lhre Ferienbetreuer, machen lhre Ferien auf begleiteten
Wanderungen einzigartig und lassen «Kopf und Kérper» in stimmungsvollen Welten drinnen und draussen zur Ruhe kommen.

Angebot giiltig bis 7. Juli und vom 10. September bis 21. Dezember 2018

Preise in Franken pro Gast

*Bei Anreise Sonntag/Montag
Zweibettzimmer Nord
Zweibettzimmer Std
Einzelzimmer Nord
Einzelzimmer Sud

@ lhr Vorteil

*4 Nachte

4 Nachte
765.—
925.—
825.—

1’065.—
85.-

7 Nachte
1107 .—
1'373.—
1'205.—
1'604.—

235.-

645.—-
805.—
705.—
945.—
205.-

Das Arrangement speziell fiir Sie erfiillt Ihnen folgende Traume:

— 4 bzw. 7 Ubernachtungen im Zimmer lhrer Wahl
1 Volimassage zu 50 Minuten

%-Geniesser-Pension mit Frihstlcksbuffet, Salatbuffet und Suppe, nachmittags
«Chuechetisch» und abends «ERMITAGE-Tischkultur» von kalorienbewusst Uber basisch-

vegetarisch bis hin zum Gourmet-Geniesser-Menu

Géastebetreuung: Begleitetes Wanderprogramm (Mo-Fr), tagliches'Gymnastikangebot
4 Pools (ca. 320m? Wasserflache), Hallen- und Frei-SOLBAD 35 °C, Aussen-Sportpool 29 °C,

Aquadom 37 °C

Saunapark mit 10 Sauna-Dampfbadern, Lady’s Spa (Bio-Sauna und Dampfbad),

Ruheraum mit 32 Liege- und Wasserbetten

&

ERMITAGE

GSTAAD-SCHONRIED
Wellness- & Spa-Hotel

Berner Oberland &

SCH%IED

Reservation:

033 748 04 30
welcome@ermitage.ch
www.ermitage.ch
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