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Berichte

Aus Bundespolitik und Sozialversicherung

* Erhohung der BVG-Hinterlassenen-
und /IV-Renten: Auf den 1. Januar 2002
werden jene obligatorischen Hinterlas-
senen- und Invalidenrenten der zweiten
Saule erstmals an die Preisentwicklung
angepasst, die seit drei Jahren ausge-
richtet werden (erstmals 1998). Der An-
passungssatz betragt 3,4 Prozent. Die
BVG-Altersrenten sind der Preisentwick-
lung anzupassen, wenn es die finanziel-
len Moglichkeiten der Vorsorgeeinrich-
tung erlauben. Zustindig fiir den
Entscheid tber die Ausrichtung des
Teuerungsausgleichs ist das paritatische
Organ der Vorsorgeeinrichtung.

¢ 3. ALV-Revision und Swissairkrise:
Die Wirtschaftskommission (WAK) des
Nationalrates befasste sich mit der drit-
ten Revision der Arbeitslosenversiche-
rung. Als Folge der Swissair-Krise geht
die Kommission bei ihren Berechnun-
gen jetzt von 80’000 statt 65’000 Arbeits-
losen pro Jahr aus. Wie der Standerat
will auch die Nationalratskommission
die Lohnprozente fur die Arbeitslosen-
versicherung ab 2004 von 3 auf 2 sen-
ken. Mit 13 zu 9 Stimmen will sie aber
am Solidarititsbeitrag der Besserverdie-
nenden von 1 Prozent fir Einkommen
zwischen 106’800 bis 267°000 Franken
festhalten. Das bringt der Kasse 135
Millionen. Die WAK stimmte der Kir-
zung der Zahl der Taggelder von heute
520 auf 400 mit 15 zu 8 Stimmen zu.
Neu soll aber der Bundesrat in Kanto-
nen, die von erhohter Arbeitslosigkeit
betroffen sind, die Zahl der Taggelder
auf Bundeskosten wieder auf 520 er-
hohen konnen. Nach Beschluss des
Stinderates muss der Bundesrat die
Lohnprozente senken, wenn die Ar-

beitslosenkasse schuldenfrei ist. Die
WAK will angesichts der unsicheren Ar-
beitsmarktlage dem Bundesrat mehr
Flexibilitiat einraumen. Dieser soll den
Zeitpunkt der Reduktion bis Ende 2003
frei wihlen konnen.

* Arbeitslosigkeit: Gemass dem Staatsse-
kretariat fiir Wirtschaft (seco) waren
Ende Oktober 2001 68’298 Arbeitslose
eingeschrieben, 6’128 mehr als im Vor-
monat. Die Arbeitslosenquote stieg da-
mit von 1,7% im September 2001 auf
1,9%. 108’910 Stellensuchende waren re-
gistriert, 7608 mehr als im Vormonat.
Die Zahl der gemeldeten offenen Stellen
erhohte sich um 76 auf 10’836 Stellen.

* Solidarititsstiftung: Die aus dem
uberschiissigen Goldschatz genédhrte So-
lidarititsstiftung soll ihre rund 250 Mil-
lionen Franken pro Jahr «ausgewogen»
im In- und Ausland einsetzen. Die stan-
deratliche Wirtschaftskommission will
dem Hilfswerk mehr Spielraum geben.
Der Bundesrat hatte vorgeschlagen,
dass die Stiftung «gleichgewichtig», also
etwa 50 zu 50, im In- und Ausland tatig
sein soll. Der Nationalrat strich diese
Bestimmung. Die Stinderatskommis-
sion beantragt nun fir die Differenzbe-
reinigung einen Kompromiss. Die Stif-
tung soll vorerst 30 Jahre lang wirken.
Dann soll eine neue Generation Uber
die Verwendung des Fondsvermogens
entscheiden. Wirden Volk und Stinde
die Weiterfithrung der Stiftung ableh-
nen, wurde das Vermoégen nach Natio-

nalratsbeschluss vollumfanglich an die
AHYV fallen.

® Anerkannte Fliichtlinge: Mitte No-
vember hat das Bundesamt fur Flicht-
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linge (BFF) den ersten Bericht zur
«Integration der anerkannten Flicht-
linge» — erarbeitet von der Schweizeri-
schen Fliuchtlingshilfe SFH - den Me-

dien vorgestell: Er enthdlt eine
Aufstellung der Integrationsprozesse
der anerkannten Flichtlinge sowie

Empfehlungen zur Foderung ihrer Inte-
gration. Der Bericht weise einerseits auf
Probleme, andererseits auf Potentiale
hin. Das BFF will laut Pressemitteilung
prioritir in folgenden Bereichen Mass-
nahmen zur «Starkung der Eigenverant-
wortung und Initiative der Fluchtlinge»
ergreifen: Information, Koordination,
Vernetzung; Statistik, Controlling; Be-
rufliche Eingliederung; Sprachforde-
rung; Traumatisierte Flichtlinge. Laut
TA, der unter dem Titel «Integration
spart Geld und Probleme» von der Me-
dienorientierung  berichtete, haben
26’000 Menschen in der Schweiz ein
Aufenthaltsrecht, zum Teil befristet. In-
tegration konne nur gelingen, wenn ein
Fluchtling die Landessprache spreche
und eine Arbeitsstelle habe, wird die
Verfasserin der Studie, Sabine Schoch
vom SFH, zitiert. Auf dem Arbeitsmarkt
seien anerkannte Fluchtlinge jedoch
massiv benachteiligt.

¢ Beschiftigungsbarometer: Die Be-
schéftigungsaussichten haben sich im
dritten Jahresquartal verschlechtert und
der Index der offenen Stellen sank um
23,7 Prozent. Das Bundesamt fur Statis-
tik (BfS) weist gegentiber dem ent-
sprechenden  Vorjahresquartal ein

Wachstum der Anzahl erwerbstitiger
Personen (+ 1,7 Prozent) sowie der An-
zahl Stellen (+ 1,1 Prozent) aus. Diese
Steigerung der Erwerbstdtigen ist aus-
schliesslich auf eine Zunahme der An-
zahl auslindischer Erwerbstatiger (+ 6,5
Prozent) zuriickzufiihren; die Zahl der
Schweizer Erwerbstatigen blieb stabil.
Wie in den vorangehenden Quartalen
wiesen die Frauen eine hohere Zu-
wachsrate aus (+ 2,2 Prozent) als die
Miénner (+ 1,2 Prozent). Ende Septem-
ber waren 3,996 Millionen Personen er-
werbstatig, davon 1,052 Mio auslindi-
sche Arbeitskrifte.

¢ Lohnstruktur 2000: Im Jahr 2000 be-
trug der Bruttomonatslohn (Median-
wert) fur die gesamte Schweiz 5220
Franken. Dies ergab die alle zwei Jahre
im Oktober vom Bundesamt fiir Statistik
(BfS) durchgefiihrte Erhebung der
Lohnstruktur. Der Medianwert besagt,
dass eine Halfte der ArbeitnehmerInnen
mehr, die andere Hilfte weniger als die
angegebene Summe verdient. Gegenii-
ber 1998 hat sich dieser Wert um 2,3 Pro-
zent (116 Franken) erhoht. Zwischen
den Hoch- und Tieflohnbranchen wur-
den Differenzen von bis zu monatlich
3’000 Franken brutto festgestellt. Die
meisten AuslinderInnen verdienen bis
zu 15 Prozent weniger als die Arbeitneh-
menden schweizerischer Nationalitat.
Einzig ein Teil der hochqualifizierten
auslandischen Arbeitskrifte ist besser ge-
stellt. Die Kaderlohne variieren stark, je
nach Hierarchiestufe. pd/cab/gem
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