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ZeSo 3/99

Praxishilfe/Berichte

zelfall das betreibungsrechtliche Exi-
stenzminimum hoher ausfallen als das
soziale. Auch Ehegatten kommen beim
betreibungsrechtlichen Existenzmini-
mum besser weg, indem der Verdienst
des nicht betriebenen Ehegatten nur zu
einem Teil berticksichtigt wird, wahrend
im Untersttitzungsfall das Familienein-
kommen zu 100 Prozent eingerechnet
wird. Eine weitere Schwierigkeit beim
Vergleich der beiden Existenzminima
liegt darin, dass die Richtlinien der Be-
treibungsimter kantonal unterschied-
lich sind; ausserdem verfiigen sowohl die
Betreibungsamter wie die Sozialbehor-
den innerhalb ihrer Richtlinien tiber Er-
messensspielraume.

SKOS: Harmonisierung notwendig

Eine Harmonisierung der beiden Exi-
stenzminima ist nicht nur sinnvoll und
wlnschenswert, sondern unbedingt not-
wendig. Deshalb ist der Vorschlag von
Professor Meier zu begrissen, dass bei

einer Neufestsetzung des Grundbetrages
(betreibungsrechtliches Existenzmini-
mum) die von der SKOS entwickelte und
erprobte Aquivalenzskala zu Anwendung
kommen soll (vgl. Schwerpunktbeitrag).
Demnach sollten die Kinderzuschlige
im BRE bedarfsgerecht erhoht werden.
Bei allen Bemiithungen um Harmoni-
sierung bleiben zwischen dem sozialen
Existenzminimum und dem betrei-
bungsrechtlichen Existenzminimum Un-
terschiede bestehen, die sich aus der un-
terschiedlichen Zielsetzung ergeben und
sich nicht tiberbriicken lassen. Da nach
dem Willen des Gesetzgebers keines der
Existenzminima Vorrang vor dem ande-
ren hat, sind beide gesetzlichen Auftrage
gleichwertig. Der Ausgleich muss im Ein-
zelfall durch eine sinnvolle Kooperation
zwischen der Sozialbehorde und dem
Betreibungsamt gefunden werden. Da-
bei ist die Gewichtsverschiebung im
neuen Schuldbetreibungs- und Konkurs-
recht mit Blick auf die Unpfandbarkeit
der Fuarsorgeleistungen zu bertcksichti-
gen. ce

Berufliche Qualifikationen vertieft und erweitert

Vierzehn Nachdiplome an der HSA Bern

Kurzlich erhielten die vierzehn Absol-
ventIlnnen des dreijahrigen, berufsbe-
gleitenden Nachdiplomstudiums «Sozi-
alarbeit mit sozialen Kleinsystemen» an
der Hochschule fir Sozialarbeit HSA
thre Diplome. Im Zentrum dieses Studi-
engangs steht die wirkungsorientierte
Zusammenarbeit mit Klientinnen und
Klienten der Sozialhilfe und anderer
Felder der ambulanten Sozialarbeit. Leit-
themen sind systemisches Denken und

Handeln, Case Management sowie Qua-
litatsentwicklung. pd/gem

Diplomiert wurden: Marguerite Baumgart-
ner-Droz, Richterswil; Cristina Camponovo
Gehbauer, Hinterkappelen; Romy Gasser,
Bern; Hans Peter Gebhart; Vreni Hossle, Die-
tikon; Adrian Jakob; Hannes Klantschi, Zazi-
wil; Hansueli Krummen; Margrit Massmann-
Fischer, Sarmensdorf; Enrico Odermatt, Biel;
Rolf Wetli, Wynigen; Gertrud Wittwer, Zii-
rich; Erwin Zellweger, Dierikon.
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