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Praxishilfe

Pauschale und effektive Erwerbsunkosten anrechnen

Fragen aus der Praxis zur Anwendung der SKOS-Richtlinien

Die alleinerziehende Andrea Muiller' arbeitet
50 Prozent als Seruviertochter. Die Sozialbe-
horde will ihr nur das Pflegegeld fur die Be-
treuung der Kinder durch eine Nachbarin als
Erwerbsunkosten anrechnen, aber die Erwerbs-
unkostenpauschale nicht gewdhren und be-
ruft sich dabei auf ihre langjahrige Praxis in
dieser Frage.

Andrea Miiller hat nach der Eheschei-
dung eine 50%ige Arbeitsstelle im Ser-
vice gefunden. Wihrend ihrer berufsbe-
dingten Abwesenheit werden die drei
Kleinkinder entweder von ihrer Mutter
oder von einer verheirateten Kollegin,
die im gleichen Wohnhaus wohnt, be-
treut. Ihre Mutter beansprucht dafir
kein Pflegegeld. Mit der Kollegin hat sie
jedoch ein Pflegegeld von 50 Franken
pro Abend vereinbart. Die Sozialbehor-
de anerkennt den Einsatz der Klientin
und ist bereit, das Pflegegeld von durch-
schnittlich 200 Franken je Monat in das
Unterstiitzungsbudget aufzunehmen.
Hingegen lehnt sie es ab, Andrea Miil-
ler eine Pauschale fir allgemeine Er-
werbsunkosten anzurechnen. Es sei
Pflicht eines jeden Unterstutzten, alles
zur Minderung seiner Bedurftigkeit bei-
zutragen. Dazu gehdre insbesondere
auch die Arbeitsaufnahme. Diese musse
nicht speziell belohnt werden.

Die Sozialarbeiterin rit der enttausch-
ten alleinerziehenden Mutter von einem
Wiedererwigungsgesuch ab, weil die
Haltung der Behorde einer langjahrigen
Praxis entspreche. Eine Praxisinderung

' Alle Namen in den Praxisbeispielen sind fiktiv.

stehe zum heutigen Zeitpunkt ausser
Diskussion.

Beurtetlung: Die Erwerbstitigkeit, Be-
schiaftigungs- und Integrationsprogram-
me sowie regelmassige, unbezahlte und
freiwillige Arbeiten tragen wesentlich zur
sozialen Integration von unterstiitzten
Personen bei und entlasten das Unter-
stittzungsbudget. Es ist deshalb sinnvoll,
wenn die Sozialhilfe dafiir Anreize
schafft. Ein solcher Anreiz wird geschaf-
fen, wenn die Sozialbehorde die SKOS-
Richtlinien korrekt anwendet. Diese un-
terscheiden zwischen den effektiv mit
der Erwerbstitigkeit zusammenhangen-
den zusitzlichen Kosten und einer Pau-
schale flir allgemeine Erwerbsunkosten.
Dabei geht die SKOS davon aus, dass
beides, die tatsichlichen Mehrkosten
und die Pauschale, anzurechnen sind.
Die Pauschale betriagt Fr. 250.— pro Mo-
nat bei einer Vollzeitbeschiftigung und
ist bei einer Teilzeitarbeit entsprechend
zu kirzen.

Auslagen fiir die Fremdbetreuung von
Kindern gelten nicht als Erwerbsunko-
sten; diese Kosten miissen separat ange-
rechnet werden (vgl. Kapitel C.4).

Schlussfolgerungen: Unterstiitzte Perso-
nen, die einer Erwerbsarbeit nachgehen,
regelmassige, unbezahlte und freiwillige
Arbeiten leisten oder an Beschiftigungs-
und Integrationsprogrammen teilneh-
men, erbringen eine Gegenleistung.
Diese Gegenleistung wird mit der Pau-

95



Praxishilfe / Veranstaltung

ZeSo 6/98

schale fiir allgemeine Erwerbsunkosten
honoriert. Die Pauschale dient auch zur
Deckung der erhohten Haushaltskosten.
Der Beschaftigungsgrad von Frau Mul-
ler betragt 50%. Somit betragt die Pau-
schale 125 Franken (die Halfte von 250
Franken).

Zusatzlich zu der Pauschale sind die
effektiven, mit der Erwerbstitigkeit zu-
sammenhangenden Kosten anzurech-
nen, die nicht im Grundbedarf fiir den
Lebensunterhalt enthalten sind. Taxi-
fahrten, die in direktem Zusammenhang
mit der Erwerbstitigkeit stehen und no6-
tig sind, weil das Fahrziel nicht auf zu-
mutbare Weise mit den offentlichen Ver-
kehrsmitteln erreicht werden kann, sind
derartige zusitzliche Kosten. Einer Frau,
der nach Arbeitsschluss in der Nacht kei-

ne offentlichen Verkehrsmittel zur Ver-
figung stehen, kann nicht zugemutet
werden, den Nachhauseweg von finf
Kilometern mit dem Fahrrad zuruckzu-
legen. Deshalb muss die Sozialbehérde
Frau Miiller die Taxikosten vollumfing-
lich anrechnen. cc

Bisher erschlenene Praxlsbelsplele

~ Grundbedarf fiir Konkubmatspaar

. mit ememjugendhchen 3/98

~ Lebensunterhalt fiir Konkubinats-
paar mit drei Kindern (alle unter» '
stiitzt) 3/98

- Stromrechnungen bei Elektrobox-
ler und -heizungen, 4/98

- Verkehrsauslagen bei Erwérbsta—_' :—
ugkelt 5/98 .

VESAD-Symposium 1998: Qualititsstandards

Im Zentrum des Symposiums 1998 des
Vereins zur Forderung der Sozialen Ar-
beit als akademische Disziplin (VeSAD)
steht die Frage nach der Ausgestaltung
und Umsetzung sozialarbeitsspezifischer
Qualitatsstandards. Einfiihrende Refe-
rate geben einen Uberblick iiber den
Stand der Diskussion. In sechs parallel
gefithrten Workshops soll das Thema am
Nachmittag vertieft werden.

Im Sinne des Vereinsziels strebt die Ve-
SAD mit dieser Veranstaltung den Dialog
an zwischen VertreterInnen von Theo-
rie, Forschung und Praxis.

Datum und Ort: 6. November 1998, Hotel
alfa, Bern.
Detailprogramm/Informationen:

VeSAD, Symposium 1998, Postfach 893,
3000 Bern 9. Kontaktperson: Agnes Fritze,
Tel. 031/351 28 09.
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