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Arbeitslosenversicherung:
Anderungen und Neuerungen ab 1983

Die rezessiven Tendenzen wirkten sich in den letzten Monaten spiirbar auf
die Beschiftigungslage in unserem Lande aus. Der Bundesrat und das Eidge-
nossische Volkswirtschaftsdepartement machten Gebrauch von den bestehen-
den gesetzlichen Mdoglichkeiten, um verschiedene Verbesserungen ab 1983 in
Kraft zu setzen.

1. Hohe des Taggeldes — Hochstversicherbarer Tagesverdienst
Der versicherbare Verdienst wurde von Fr. 3900.— im Monat auf Fr. 5800.— an-
gepasst. Das Taggeld betrdgt weiterhin 65% des versicherten Verdienstes fiir
Versicherte ohne Unterhalts- oder Unterstiitzungspflichten und fiir Personen
mit unterstiitzungsberechtigten Angehdérigen héchstens 85 %.

2. Anrechnung von Tagen der Arbeitslosigkeit fiir den Nachweis der beitrags-
pflichtigen Beschdftigung

Grundsitzlich hat der Versicherte bei der erstmaligen Geltendmachung des
Anspruches auf Arbeitslosentaggelder nachzuweisen, dass er in den 365 Ta-
gen, die der Arbeitslosigkeit vorausgegangen sind, eine beitragspflichtige Be-
schiftigung von 150 vollen Arbeitstagen ausgeiibt hat. Gestiitzt auf eine Ver-
ordnung des Eidgendssischen Volkswirtschaftsdepartementes vom 15. Dezem-
ber 1982 gilt ab 1. Januar 1983 folgende Regelung:

Fir den Nachweis der beitragspflichtigen Beschéftigung sind 50 Werktage,
an denen der Versicherte nachweisbar arbeitslos war, anrechenbar. 75 Tage
sind anrechenbar, wenn der Versicherte im betreffenden Jahr das 55. Alters-
jahr zuriickgelegt hat oder eine Rente der eidgendssischen Invalidenversiche-
rung bezieht, oder auf Kosten der Invalidenversicherung eine berufliche Aus-
bildung erhielt oder umgeschult wurde.

3. Verlingerung der Anspruchsberechtigung bei Teilarbeitslosigkeit
Die Entschiddigungsdauer fiir Kurzarbeit wurde auf 24 Monate im Zeitraum
von drei Jahren ausgedehnt.

4. Verordnung iiber die Insolvenzentschddigung

Die Insolvenzentschidigung ist im neuen «Bundesgesetz liber die obligatori-
sche Arbeitslosenversicherung und Insolvenzentschddigung (AVIG)», das
voraussichtlich 1984 in Kraft treten wird, geregelt. Aufgrund der Zunahme der
Konkurse kann dieser Gesetzesteil mit einer Verordnung bereits auf den 1. Ja-
nuar 1983 angewendet werden.

Arbeitnehmer haben damit Anspruch auf Insolvenzentschiddigung, wenn
gegen ihren Arbeitgeber der Konkurs eréffnet wird und ihnen zu diesem Zeit-
punkt Lohnforderungen zustehen oder sie gegen den Arbeitgeber fiir Lohn-
forderungen das Pfindungsbegehren gestellt haben. Die Insolvenzentschadi-
gung deckt Lohnforderungen fiir die letzten drei Monate vor der Konkurser-
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6ffnung oder Pfindungsbegehren. Sie ist auf den hdchstversicherbaren Ver-
dienst von Fr. 5800.— im Monat begrenzt. Der Anspruch muss innert 60 Tagen
bei der offentlichen Arbeitslosenkasse am Ort des zustdndigen Betreibungs-
oder Konkursamtes geltend gemacht werden. Fiir die Entrichtung der gesetzli-
chen Sozialversicherungsbeitrige (Arbeitgeber- und Arbeitnehmeranteil) ist
die Arbeitslosenkasse zustindig. Mit der Ausrichtung der Entschidigung ge-
hen die Lohnanspriiche im Ausmasse der bezahlten Betrdge an die Kasse
uber.

Weitere Auskiinfte erteilen die Arbeitsimter und Arbeitslosenkassen.

ENTSCHEIDUNGEN

Vermogensrechtliche Folgen einer Konkubinatsauflosung

Standortbestimmung der bundesgerichtlichen Praxis

(Von unserem Bundesgerichtskorrespondenten)

Einem neuesten Urteil der I. Zivilabteilung des Bundesgerichtes ist zu entneh-
men, dass die oberste Instanz das Konkubinat nicht schlechthin in einem
rechtsfreien Raum ansiedelt. Es hat die vermégensrechtliche Liquidation ei-
nes solchen Verhiltnisses wenigstens fiir den ihm vorliegenden Fall den Re-
geln der einfachen Gesellschaft unterstellt.

Der Sachverhalt

Ein unverheiratet mit einer Frau zusammenlebender Mann hatte seiner Part-
nerin fiir die Zeit eines ihm beruflich aufgegebenen, lingeren Auslandaufent-
haltes eine Generalvollmacht erteilt und ihr sein Saldr auszahlen lassen. Als
die beiden sich trennten, verlangte der Mann von der Frau noch 30 000 Fran-
ken heraus, die er noch zugute habe. In erster Instanz wurden ihm 10 000 Fr.
zugesprochen, in zweiter — vom Obergericht des Kantons Aargau — die ganzen
30 000.

Das Obergericht nahm an, die Frau habe mit der Lohnverwaltung nicht ge-
meinsame Geschifte, sondern nur solche des Kligers verwaltet, weshalb es
ein Auftragsverhiltnis gemiss Art. 394 ff. OR annahm. So weit es der Beklag-
ten unmoglich war, eine auftragsgemésse Verwendung der Geldmittel nachzu-
weisen, unterstellte das Obergericht sie daher der Ablieferungspflicht nach
Art. 400 Abs. 1 OR.
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