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Vortrag

Den AbschluB3 der Jahrestagung 1967 bildete ein interessantes Referat von Herrn
alt Nationalrat Dr. Hermann Hdberlin, Zirich, iiber das Thema «Die Entwicklung
der Schweiz zum Wohlfahrtsstaat». Das mit Beifall aufgenommene Referat be-
kundete die Tatsache, daB Herr Dr. Haberlin Einblick in das soziale Gefiige
unseres Landes hatte und die Entwicklung zum Wohlfahrtsstaat als Mitgestalter
erlebte.

Trotz des nicht sehr freundlichen Wetters genossen die Tagungsteilnehmer am
Nachmittag die herrliche Carfahrt in den Jura. Eine imposante Wagenkolonne
verlieB kurz nach 14 Uhr die Tagungsstadt Mit der wunderbaren Fahrt glng die
eindriickliche Jubildums-Jahrestagung in Olten zu Ende.

Der Protokollfithrer: H. Nyffeler

Budgetberatung und Lohnverwaltung als soziale Hilfe
Von HEDV\’IG‘STALDER, Bern (Fortsetzung)

1V. Praktische Beispiele
Fall C

Ein junger Mann sprach vor und beklagte sich, seine Frau kénne nicht mit dem
Geld umgehen. Jeden Tag gebe es Streit wegen Geldangelegenheiten, und er habe
im Sinn, sich scheiden zu lassen, damit er wieder seine Ruhe habe. Die Abklirung
ergab, daB3 der Mann erst 3 Jahre verheiratet und Vater von 2 kleinen Kindern war.
Er arbeitete in einer Fabrik und ging in der Freizeit noch einer Nebenbeschaftigung
nach. Am Abend, wenn der Mann daheim war, ging die Frau Biiros putzen. In
einer gemeinsamen Aussprache mit dem Ehepaar zeigte sich, daf3 sie keine Ahnung
hatten, wieviel sie gemeinsam verdienten. Beide waren sehr erstaunt, als sich bei
der Aufstellung des Budgets ergab, daB sie monatlich gemeinsam iiber ein Ein-
kommen von Fr. 1600.- verfiigten. Da sie eine giinstige Wohnung hatten, betrugen
die Zwangsauslagen fiir Miete, Krankenkassen- und Versicherungspriamien nur
Fr. 248.—. So standen dem Ehepaar fir Unterhalt, Steuern, Anschaffungen usw.
monatlich Fr. 1352.— zur Verfiigung. Trotzdem hatten sie nie Geld und stindig
Streit. Weder Herr noch Frau C. konnten klar Auskunft geben tiber die Ausgaben.
Es wurde mit dem Paar ein Budget aufgestellt und das Couvertsystem eingefiihrt.
Weil keine groflen Schulden zu bezahlen waren, konnte bei jedem Zahltag etwas
auf die Seite gelegt werden. Das Ehepaar erschien nun gemeinsam mit jedem
Zahltag bei der Fiirsorgerin. Dann wurde geplant und budgetiert und die Lohn-
summe auf die verschiedenen Posten in Couverts aufgeteilt. Es handelte sich hier
um eine reine Beratung. Der Mann machte die Einzahlungen selber und wies
nachher die Quittungen vor. Mit der Frau wurde das Haushaltungsgeld eingeteilt,
damit sie lerne, mit dem Vorhandenen auszukommen. Beide Ehegatten gaben
sich im Rahmen ihrer Méglichkeiten Mithe mitzuhelfen. Es sollte aber noch einige
Zeit dauern, bis sie fihig waren, selber zu planen und ohne Hilfe den ganzen Lohn
einzuteilen. In der Familie war aber Ruhe eingekehrt, und es wurde nicht mehr
von Scheidung gesprochen.
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Familie B

Familie B. wurde uns durch die Amtsvormundschaft zur Hilfe gemeldet. Es
handelte sich um ein junges Ehepaar mit drei kleinen Kindern. Der Mann stammte
aus einfachen, aber geordneten Verhaltnissen, war gelernter Schreiner und wurde
von seinem Arbeitgeber als fleiBiger Arbeiter geschildert und geschitzt. Die Frau
ist in miBllichen Verhéiltnissen aufgewachsen, entwickelte sich aber erfreulicher-
weise noch recht gut. Sie absolvierte nach dem Schulaustritt ein Haushaltlehrjahr
und arbeitete anschlieBend wahrend eines Jahres in einem Kinderheim.

Das junge Paar mubBte heiraten, ohne daBB Geld fiir das Allernétigste da war.
Es wurden Abzahlungsvertrige fiur Mobel fiir etwa Fr. 5500.— und ein Wésche-
vertrag fur Fr. 560.— usw. abgeschlossen. Anfangs konnten die monatlichen Raten
regelmiBig bezahlt werden. In rascher Reihenfolge, 1962/63/64, kamen die drei
Kinder zur Welt. Durch die vermehrten Auslagen war es dem Mann nicht mehr

ynoglich, den eingegangenen Verpflichtungen nachzukommen. Trotzdem er regel-
maB1g arbeitete, wurden die finanziellen Verhiltnisse immer verworrener. Die
Lage wurde so prekir, daB das Ehepaar den Uberblick total verlor. Es konnte
weder das Total der Schulden, noch die Héhe der Zwangsauslagen, noch die aus
den Abzahlungsgeschiften entstandenen Verpflichtungen angeben. Die nihere
Abklirung ergab Schulden im Betrage von Fr. 4300.-. Dem Monatslohn von
Fr. 870.— standen Zwangsauslagen von total Fr. 790.— gegeniiber: Miete, Haus-
haltungs- und Taschengeld, Krankenkassen-, Lebensversicherungs- und Verbands-
beitriage sowie zusitzliche Verpﬂlchtungen aus Abzahlungsvertrigen von monat-
lich Fr. 304.—, total Fr. 1094.—, was einen monatlichen Fehlbetrag von Fr. 224.—
ergab.

Daf sich bei diesem Miflverhéltnis von Einnahmen und Ausgaben die finan-
zielle Lage von Monat zu Monat verschlimmerte, ist erklarlich. Es drohte Mébel-
wegnahme. Auch muBite die Kiindigung der Wohnung erwartet werden, da die
Miete fiir zwei Monate ausstand. Neue auBerordentliche Auslagen entstanden
durch die Geburt des dritten Kindes. Frau B. war nach der Geburt so schwach,
daB eine Heimpflegerin eingesetzt werden mufBite. Der Sdugling muBte ins Saug-
lingsheim verbracht werden. Unsere Soforthilfe bestand aus: Ubernahme der
riickstindigen Miete; Gutsprache an den Heimpflegeverein; Gutsprache an das
Sauglingsheim.

Im weiteren wurde der Familie eine freiwillige Lohnverwaltung vorgeschlagen.
Dadurch sollte versucht werdcn, Klarheitin die finanziellen Verhiltnisse zu bringen
“ind gleichzeitig durch eine intensive Betreuung erzieherisch auf das junge Paar
einzuwirken. Herr und Frau B. erklarten sich damit einverstanden, Der Mann
brachte seinen Lohn auf die Fiirsorgestelle, und gemeinsam wurde das Budget fiir
14 Tage besprochen. Es wurde ihm ein Taschengeld sowie das Haushaltungsgeld
fir 14 Tage ausgerichtet. Mit dem Restbetrag muBte versucht werden, den Ver-
pflichtungen nachzukommen. Es wurde sofort Kontakt mit den Glaubigern auf-
genommen und versucht, die monatlichen Raten auf ein Minimum herabzusetzen.
Alle zeigten sich entgegenkommend. Von einem Glaubiger wurden sogar die
monatlichen Raten fiir ein halbes Jahr gestundet. Damit konnte das Budget aus-
geglichen werden. \

Die verschuldete Familie stellte sich positiv zu der freiwilligen Lohnverwaltung.
Durch Einschriankungen aller Art erméglichte sie es, im Verhiltnis zum geringen
Einkommen nahmhafte Abzahlungsraten zu leisten. Wahrend eines halben Jahres
war es moglich, die Familie ohne finanzielle Hilfe der Fiirsorge durchzubringen.
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Dann wurde das Budget durch Anschaffungen und verschiedene Sonderauslagen
wiederum ins Schwanken gebracht. Es war nicht mehr méglich, die Mébelraten
zu bezahlen. Dadurch kam es erneut zu Schwierigkeiten mit der Mébelfirma. Das
Problem wurde gel6st, indem ein Gesuch an die stddtische Fursorgedirektion ein-
gereicht wurde, die M6bel mit Fr. 1500.— in Form eines Darlehens abzulésen. Der
Direktion gegeniiber wurde die Verpflichtung eingegangen, aus der Lohnver-
waltung kleinere monatliche Riickerstattungen zu leisten.

Da sich das Ehepaar den Anordnungen fiigte und keine neuen Schulden mehr
einging, wurde dem Gesuch entsprochen. Fir die Fursorgedirektion wurde der
Eigentumsvorbehalt eingetragen, nicht nur zum Schutze der Behorde, sondern
auch des Klienten, damit ihm die Mébel nicht weggeholt werden konnten.

Herr B. wechselte seinen Arbeitsplatz und verdiente nun Fr. 970.-. Trotz-
dem war es mithsam, allen Verpflichtungen nachzukommen. Sobald groBere
Anschaffungen nétig waren, reichte der Lohn kaum aus. Bei den Besprechungen
zeigte es sich immer mehr, daB3 die junge Frau den Pflichten als Hausfrau unc
Erzieherin nicht gewachsen war. Sie muBte immer wieder dazu angehalten werden,
das Haushaltungsgeld fiir den Haushalt und nicht fiir etwas anderes auszugeben.
Ihr Verhalten war oft kindisch und uneinsichtig. Die Beratung muBlte auch auf die
Kindererziehung ausgedehnt werden, denn der ilteste Knabe machte der Mutter
erhebliche Schwierigkeiten.

Diese Lohnverwaltung wird nun seit drei Jahren durchgefithrt. Das Ehepaar
stellt sich positiv dazu ein. Die Schulden konnten bis zu einem kleinen Restbetrag
getilgt werden. Der Mann hat seine Stellung verbessert und verdient heute etwa
Fr. 1200.-. Trotzdem wird auf seinen Wunsch die Lohnverwaltung weitergefiihrt,
allerdings in lockerer Form als friither.

Familie A

Vom Pfarramt wurden wir auf Familie A. aufmerksam gemacht. Es handelte sich
hier weder um Unterstiitzungs- noch um jugendamtliche Mafinahmen, sondern
lediglich um eine Beratung, da sich die Familie in betrachtlichen Geldschwierig-
keiten befand. Sie war in den letzten Jahren zahlreiche Verpflichtungen einge-
gangen, ohne sie punktlich erfiilllen zu kénnen. Familie A. hatte zwei Buben,
geb. 1960/62. Es wurde zuerst auf freiwilliger Basis eine Budgetberatung durch-
gefithrt. Die Einzahlungen besorgte das Ehepaar selbst. Bald wurden aber die
regelmiBigen Zahlungen unterlassen. Es gab Schwierigkeiten, und der Mann
muBte nun selber einsehen, daf3 es ohne eine konsequente Lohnverwaltung nicht
weiter ging. Er war mit einer freiwilligen Lohnverwaltung einverstanden und
unterschrieb eine entsprechende Erklarung.

Die Abklarung ergab Schulden im Betrage von Fr. 4570.—, doch handelte es
sich nicht um Mébelschulden. Familie A. hatte eine einfache Wohnung, die nur
mit dem Allernétigsten ausgerustet war. Mobel, Wasche, Kiicheneinrichtung usw.
waren alt und dem Zerfall nahe. Bei den Schulden handelte es sich um Bank-
darlehen, rickstindige Steuern, Abzahlungsgeschifte fiir Kleider, eine Rechnung
eines Kinderheimes sowie um einige Arztrechnungen.

Beim Aufstellen des Budgets zeigte sich auch, daf3 die Familie tiberversichert
war. Die Versicherungen wurden sofort auf ein verniinftiges Ma@3 herabgesetzt.
Mit den Glaubigern wurde Kontakt aufgenommen. Sie waren bereit, ihre Forde-
rungen herabzusetzen, und erkldrten sich mit kleinen monatlichen Ratenzahlungen
einverstanden. Dennoch war es nicht moéglich, mit dem Lohn von Herrn A.,
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Fr. 870.— monatlich, den Unterhalt fiir die vierképfige Familie, die Zwangsaus-
lagen sowie die monatlichen Ratenzahlungen zu bestreiten. Das Ehepaar wollte
unter keinen Umstdnden von der 6ffentlichen Fiirsorge unterstitzt werden. Die
Frau erklarte sich bereit, mitzuverdienen. Die 2 Kinder, von denen noch keines die
Schule besuchte, wurden in die Krippe gebracht. Beide Ehegatten stellten sich
sehr positiv zur Lohnverwaltung und brachten regelmiBig den Zahltag zur Fiir-
sorge. Dem Mann wurde das Taschengeld, der Frau das Haushaltungsgeld fiir
14 Tage ausgehindigt.

Nach den Verhandlungen mit den Gldubigern sah das Monatsbudget wie folgt
aus:

Einkommen von Herrn und Frau A. etwa Fr. 1200.—
Zwangsauslagen:

Miete (Altwohnung). . . . . . . . . . . . . . . . . Fr. 90.—

Krippe 2 Kinder . . . T L

Erweitertes Haushaltuncrsgeld ¢ %5 ¢ w w s s w m s v DPhcoddle—

Strom . . . . . . . Fr. 18.—

Krankenkasse fur Mann Frau und 2 Kinder plus Lebensver-

sicherung . . s om oEre 8 e @ s & omoe e s B M~

Taschengeld Mann . . . . . . . ..o+ . .... Fr. 50.—
TaschengeldFran . . . . . . . . . . .. ... ... Fr. 30—

Telephon . . . . . . . . .. ... ... ..... Fr. 20—
Abzahlungsraten:

Bankdarlehen. . . . . . . . . . . . . . . . . ... Fr. 60.—

Kleider . : : & & 3 &« 5 ® ¢ + © = % ¢ 8 # § ¢ @ w 5 b =

Kleinbank . . . . . . .. ... ... . ... ... Fr. 20—
Gemeindestewern . : « v « + ¢« s« =« s s » = s &« = « » Fr, 5l

Staatssteuern . . . . . . . . . . . . . . o . . ... Fr. 30.—

Kinderheinmy . - . s « =« g W @ v e 05 o8 s w5 Fre 20— Fr. 1082.—
Reserve fur Anschaﬂ"ungen K K-Selbstbehalteusw. . . . . . . . . . . Fr. 118.—

Es zeigte sich bald, daB die Frau vielmehr am Budgetieren interessiert war als
der Mann. Herr A. gab offen zu, daB er gar kein Geschick habe, mit Geld umzu-
gehen. Was er in der Tasche habe, werde einfach ausgegeben. Seine Interesse-
losigkeit zeigte sich deutlich darin, daB3 er Rechnungen und Geschiftsbriefe un-
ge6ffnet herbrachte. Niemand hitte bei dem groBgewachsenen, nicht unintelli-
genten Mann soviel Gleichgﬁltigkeit erwartet. Er war noch ein richtiger Bub.
In den Gespriachen zeigte sich, daB er von seinen Eltern maBlos verwdhnt
und gar nicht zur Selbstandlgkelt und zur Ubernahme von Pflichten und Ver-
antwortung erzogen worden war. Daneben war er aber ein gutmiitiger, auf-
richtiger Mensch. Er hitte nie versucht, vom Lohn Geld zuriickzubehalten, im
Gegenteil, er kam immer reumiitig wie ein Kind und gestand es ein, wenn er sein
Taschengeld wieder einmal zu schnell ausgegeben hatte. Es wurde nun mit der
Frau vereinbart, dem Mann das Taschengeld wochentlich auszurichten. Aber auch
das akzeptierte er, und dabei hitte man es doch eher begriBBt, wenn er endlich
einmal rebelliert hitte, was ein Zeichen dafiir gewesen wire, daB3 er nicht alles
gleichgiiltig hinnimmt. Es wurde nun versucht, die Frau zur aktiven Mitarbeit
beizuziehen. Dies war aber nicht leicht. Die Frau war depressiv veranlagt, litt an
Schuld- und Minderwertigkeitsgefithlen und hatte auch kein Zutrauen zu den
Mitmenschen. Von den Schwiegereltern wurde sie als der schuldige Teil an der
verworrenen finanziellen Lage angesehen und auch dementsprechend behandelt.
Sie konnte sich auch nicht verzeihen, daB sie voriibergehend den Mut verloren und
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den Haushalt total vernachlissigt hatte, was dann von der Behérde der fritheren
Wohngemeinde bei einem Hausbesuch festgestellt worden war. Trotz intensiver
Betreuung peinigte sie sich in masochistischer Weise mit diesen Gedanken.

Es muBte nun versucht werden, in Frau A. das Vertrauen zu den Mitmenschen
und das Selbstwertgefithl wieder zu wecken. Nach Méglichkeit wurde sie vor
jedem Entscheid in der Lohnverwaltung nach ihrer Meinung gefragt. Das zeigte
ihr, dal man ihre Personlichkeit achtete und bestrebt war, ihre Einstellung zu
beriicksichtigen. Langsam erwachte in Frau A. das Interesse am Hilfsplan. Er-
freulicherweise konnte dann noch eine nette, groBere Wohnung gefunden werden.
Da die Buben heranwuchsen, jedoch noch in Kinderbetten schliefen, wurden
dringend 2 Normalbetten benétigt. Geld war aber keines vorhanden, und eine
Hilfe von der Fiirsorge wurde abgelehnt. Um einen erneuten Abzahlungskauf zu
vermeiden, wurde ein Gesuch an das Rote Kreuz eingereicht. Dem Gesuch wurde
entsprochen, und die Familie kam in den Besitz von 2 kompletten Kajiiten-Betten.
Spater konnten aus der Gratifikation neue Vorhinge und dringend notwendige
Bettwasche angeschafft werden. Die junge Frau freute sich an der neuen, netten
Wohnung, was sie wiederum anspornte, einen sauberen Haushalt zu fithren. Als
die Schuldenlast immer kleiner wurde, erwachte in Frau A. auch wieder das
Selbstwertgefiihl. Sie war sich nun bewuBt, daf sie beim Geldverwalten der
starkere Tell sein musse. Sie machte eifrig mit beim Planen und Budgetieren.
Langsam wurde sie auf die Aufgabe vorbereitet, den Lohn in ein paar Monaten
wieder selber einzuteilen und zu verwalten. Es wurden ihr nach und nach immer
mehr Pflichten tbergeben. Als Frau A. ein drittes Kind erwartete, gab sie die
auBerhiusliche Arbeit auf. Sie konnte sich endlich ganz den Kindern und dem
Haushalt widmen. Ein paar Monate nach der Geburt dieses Kindes waren die
Schulden getilgt, der Haushalt mit dem Nétigen ausgeriistet und die Frau darauf
vorbereitet, die Verwaltung des Geldes zu iibernehmen. Der Mann hatte sich in
seiner Stellung verbessert und verdiente nun Fr. 1340.—. Das Budget, das mit
Herrn und Frau A. fir die kommenden Monate aufgestellt wurde, sah wie folgt aus:

Lohn von Herrn A. Fr. 1340.—
Miete . ; & . . Fr.228.—
Erweitertes Haushaltungsgeld (Ehepam und 3 Kmdcx) . . Fr.550.—
Krankenkasse (Frau und 3 Kinder) . . « s &« Fr, 42.80
Krankenkasse und Verbandsbeitrdage . . . . . . . . . . Fr. 56.75
Versicherungen (Mobiharusw.) . . . . . . . . . . . . Fr. l4.—
Strom. . . . . . .. ... 00 e e e e e e Fro 25—
Steuern . . s % B 8 @ ® E §F o8 W ® s @ mom g s Bry Bl
Taschengeld Mann . . . . . . . . . . . . .. ... Fr 60—
Taschengeld Frau . . . . . T ¢ 5w e s v & Fro 80— Fr. 1086.55
Reserve fiir Anschaffungen, KK-Selbstbehalteusw, . . . . .. . . . . Fr. 25345

Bei Familie A. konnte das Ziel der Lohnverwaltung erreicht werden. Die
Schulden konnten getilgt und auch die Ursachen, die zur Uberschuldung gefiihrt
hatten, behoben werden. Das Ehepaar kann heute ein einfaches Budget aufstellen,
den Zahltag auf die verschiedenen Posten aufteilen und mit Uberlegung einkaufen.
Bei Frau A. wurden durch das Erleben von Selbstwert und Erfolg die Gefiihle von
Schuld und Minderwertigkeit abgebaut und langsam durch das Vertrauen zu sich
selbst und den Mitmenschen ersetzt. Dies wurde der Klientin dadurch erméglicht,
daB ihr Selbstbestimmungsrecht und ihre Persénlichkeit respektiert und sie zur
aktiven Mitarbeit beigezogen wurde.
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Familie M.

Bei Familie M. handelt es sich um ein junges Ehepaar mit fiinf Kindern. Frau M.
ist als Einzelkind bei ihren Eltern aufgewachsen. Obschon die Familie in miBllichen
Verhiltnissen lebte, wurde die Tochter sehr verwéhnt. Die Mutter ging 'auBler-
hauslicher Arbeit nach, damit man sich, besonders aber der Tochter, etwas leisten
konnte. Sie lebten iiber ihre Verhaltnisse. Friih hatte die Tochter Mannerbekannt-
schaften, und mit 18 Jahren muBte sie heiraten. Geld fiir eine Aussteuer war nicht
vorhanden.

Herr M. verbrachte seine Kindheit zusammen mit drei Geschwistern im Eltern-
haus. Auch diese Familie lebte in verworrenen Verhéltnissen. Friih zeigte sich bei
Herrn M. ein Gehorschaden.Vermutlich hat dieses Gebrechen viel zu seiner nicht
gerade giinstigen Entwicklung beigetragen. Er konnte aber trotzdem einen Beruf
erlernen und wurde ein guter Arbeiter. Mit 20 Jahren verheiratete er sich. Mébel,
Bilder, Radio, Kleider usw. wurden auf Abzahlung gekauft. Die finanzielle Situa-
‘tion verschlimmerte sich immer mehr, und als 3 Kinder da waren, verlor das
Ehepaar jegliche Ubersicht. Der Arbe1tgeber von Herrn M. meldete die Familie
der Firsorge. Eine Abklirung ergab daB das Ehepaar Schulden im Betrage von
Fr. 8000.- hattc Es bestand eine Lohnpfindung von Fr. 80.— monatlich. Im
weiteren stand die Familie vor der Exmission und der Mébelwegnahme. Die
Krankenkasse drohte, wegen Nichtbezahlung der Pramien, mit Ausschluf3. Ferner
sollte der Mann, wegen ausstehenden Militdrsteuern, eine Strafe absitzen, Um dies
zu verhindern, erkliarte sich der Arbeitgeber bereit, die Militirsteuer sowie die
riickstandigen KK-Pramien zu bezahlen. Um die Schuldenmacherei in Zukunft zu
verhindern, wurde von der Fursorge eine sofortige Lohnverwaltung, mit direkter
Uberweisung des Zahltages vom Arbeitgeber an die Behérde, vorgeschlagen. Das
Ehepaar erklarte sich damit einverstanden. Da die Mutter der jungen Frau im
Haushalt lebte und die Kinder betreuen konnte, ging Frau M. zeitweise auller-
hiuslicher Arbeit nach. Die Lohnverwaltung brachte ab und zu Probleme. Das
Ehepaar war nicht immer gutlenkbar, und es konnte auch nicht verhindert werden,
daB die Leute hie und da weitere Schulden machten. Dann trat aber eine Beruhi-
gung ein, und es schien, die Eheleute hitten nun begriffen, um was es gehe.

Die Kinderzahl war inzwischen auf funf angestiegen, und Frau M. konnte
keiner Arbeit mehr nachgehen.

Da Herr M. ein guter Arbeiter war, machte sein Arbeitgeber der Fiirsorge den
Vorschlag, gemeinsam die Schulden der Familie zu sanieren. Der Vorschlag wurde
gepriift. Als die Lohnverwaltung iibernommen wurde, waren total Fr. 8800.—
Schulden vorhanden. Davon konnten innert 2 Jahren Fr. 3000.— bezahlt werden,
so daB} noch eine Restanz von Fr. 5800.- verblieb. Der Fiirsorger setzte sich mit den
Gldubigern in Verbindung und konnte eine Reduktion um Fr. 1600.- erreichen,
so da8 noch Fr. 4200.- iibrigblicben, wenn die Schulden innert einem Monat
bezahlt wiirden. Es handelte sich um Fr. 3000.— fiir Mébel, der Rest bestand noch
aus vielen kleinen Betrigen. Der Arbeitgeber war bereit, 50%, an den Betrag zu
bezahlen, 509, sollten von der Fiirsorge iibernommen werden. Jede Partei wurde
dadurch mit Fr. 2100.— belastet. Die Ubernahme sollte als zinsloses Darlehen er-
folgen, wobei dann die Riickzahlungen halbiert und beiden Gliubigern zuriick-
erstattet werden sollten. Die Sanierung wurde vom Firsorger aus folgenden
Grinden empfohlen:

— Die Eheleute waren wihrend Jahren wegen der vielen Schulden unter einem
Druck, der ohne die Lohnverwaltung seine verheerenden Folgen gehabt hitte.
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Beide Eheleute haben sich wihrend der Lohnverwaltung, besonders in den
letzten Monaten, Mihe gegeben, was bei ihrer Labilitdt doppelt schwierig war.

— Die Schulden bestanden zu zwei Drittel aus tiberfalligen Mébelvertragen. Es
ware sehr schlimm, wenn die beiden Mébelfirmen bzw. Inkassobiiros noch eine
Ricknahme der Mobel verfiigen wiirden, nachdem sie zu mehr als 509, bezahlt
waren. Die Mébel sind in einem guten Zustand. Es miilte so oder so von der
Fursorge eine Hilfe gewahrt werden, weil das heutige Einkommen der Familie
nicht ausreicht, um die seinerzeit festgesetzten Mébelraten von Fr. 165.— pro
Monat zu bezahlen.

— Der Arbeitgeber erklirte sich bereit, die Hélfte der Schulden zu iibernehmen.
An eine Ubernahme der Schulden wurden aber folgende Bedingungen geknuipft:

— Verpflichtung der Eheleute, keine Schulden mehr zu machen und sich noch
2 bis 3 Jahre der Lohnverwaltung zu unterziehen. ‘

— Angemessene Riickzahlung in kleinen Monatsraten, wobei dann jeweils bei
Auszahlung der Gratifikation noch ein gréBerer Betrag abbezahlt werden
konnte.

In Anbetracht dessen, daB sich die Eheleute wihrend lingerer Zeit einer kon-
sequenten Lohnverwaltung gefiigt hatten und auch bereit waren, sich weiterhin
wihrend 2 bis 3 Jahren zu unterziehen, sich an die Weisungen zu halten und ins-
besondere der Arbeitgeber bereit war, sich mit der gleichen Summe an der Sanie-
rung zu beteiligen, wurde von der Firsorgedirektion ein zinsloses Darlehen zur
Verfiigung gestellt.

Die Zahlungen wurden geleistet und gemeinsam mit dem Ehepaar ein Budget
aufgestellt, um die Amortisationen zu vereinbaren. Das Ehepaar wurde zu monat-
lichen Riickerstattungen von Fr. 50.— verpflichtet. Zudem sollte der Mann aus der
Gratifikation einen Betrag abliefern, so dall man pro Jahr auf rund Fr. 1000.—
Riickerstattungen kdme. Trotz gutem Willen der Betreuten kam es hie und da zu
Rickféllen. Immerhin konnte festgestellt werden, dafl dank der Sanierung und der
Lohnverwaltung die Familie beisammen gehalten werden konnte und daB} die
allgemeine Situation sich doch wesentlich verbesserte.

Infolge Labilitdt und Einsichtslosigkeit des Mannes muBte die Lohnverwaltung
vorubergehend aufgehoben werden. Erst als die Lage wieder unhaltbar wurde
und die Familie erneut unterstiitzt werden muBlte, wurde die Lohnverwaltung
unter verschirften Bedingungen wieder aufgenommen. Es konnte wiederum eine
Stabilisierung der Verhiltnisse erreicht werden. Leider beging der Mann nach
einigen Monaten erneut ein Delikt. Er hatte sich vor Gericht zu verantworten und
wurde zu einer Strafe von 14 Monaten verurteilt, die er im Moment verbiiB3t.

Frau und Kinder sind mittellos und missen von der Firsorge unterstiitzt
werden.

In diesem Falle wurde dargelegt, wie mit Hilfe des Arbeitgebers eine Sanierung
der finanziellen Verhaltnisse durchgefiihrt werden konnte. Die Lohnverwaltung
fiihrte aber nicht zu dem gewiinschten Erfolg. Der labile, sehr leicht beeinfluBbare
Mann wechselte oft die Stelle und hatte dadurch Lohnausfall. Es konnte nicht mit
einem regelmiBigen Einkommen gerechnet werden.

Bedingt durch den Strafvollzug, muBite nun die Lohnverwaltung voriiber-
gehend eingestellt werden.
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