Sozialdienst in der Armee

Autor(en): [s.n.]

Objekttyp:  Article

Zeitschrift:  Der Armenpfleger : Monatsschrift fir Armenpflege und
Jugendfirsorge enthaltend die Entscheide aus dem Gebiete des
Flrsorge- und Sozialversicherungswesens

Band (Jahr): 61 (1964)

Heft 9

PDF erstellt am: 03.05.2024

Persistenter Link: https://doi.org/10.5169/seals-837995

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte an
den Inhalten der Zeitschriften. Die Rechte liegen in der Regel bei den Herausgebern.

Die auf der Plattform e-periodica vero6ffentlichten Dokumente stehen fir nicht-kommerzielle Zwecke in
Lehre und Forschung sowie fiir die private Nutzung frei zur Verfiigung. Einzelne Dateien oder
Ausdrucke aus diesem Angebot kbnnen zusammen mit diesen Nutzungsbedingungen und den
korrekten Herkunftsbezeichnungen weitergegeben werden.

Das Veroffentlichen von Bildern in Print- und Online-Publikationen ist nur mit vorheriger Genehmigung
der Rechteinhaber erlaubt. Die systematische Speicherung von Teilen des elektronischen Angebots
auf anderen Servern bedarf ebenfalls des schriftlichen Einverstandnisses der Rechteinhaber.

Haftungsausschluss

Alle Angaben erfolgen ohne Gewabhr fir Vollstandigkeit oder Richtigkeit. Es wird keine Haftung
Ubernommen fiir Schaden durch die Verwendung von Informationen aus diesem Online-Angebot oder
durch das Fehlen von Informationen. Dies gilt auch fur Inhalte Dritter, die tUber dieses Angebot
zuganglich sind.

Ein Dienst der ETH-Bibliothek
ETH Zirich, Ramistrasse 101, 8092 Zirich, Schweiz, www.library.ethz.ch

http://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-837995

Zur Abfindung von 50 Prozent wurden Fr.3991.30 benétigt. Eine wohltitige
Stiftung bewilligte mit groBem sozialem Verstdndnis Fr. 1991.30 a fonds perdu, der
Arbeitgeber des Schuldners und der Berufsverband je Fr. 1000.—, der erstere zinslos,
der letztere mit bescheidenem Bankzins.

Von der Uberlegung ausgehend, daB der Schuldner vor neuen finanziellen La-
sten bewahrt werden mul3, wurde ihm nur eine Abzahlungsrate von Fr. 50.— monat-
lich zugemutet, so daf3 die Liquidationsschuld von Fr.2000.—- innert 40 Monaten
getilgt werden konnte. A. verpflichtete sich anderseits ausdriicklich und ehren-
wortlich, keine weiteren Darlehen aufzunehmen, keine Kreditkdufe irgendwelcher
Art zu titigen, sich der Lohnverwaltung durch die Familienfiirsorge zu unterziehen
und deren Anordnungen zu befolgen. Ferner erméchtigte er die lohnverwaltende
Stelle, sein Lohnguthaben beim Arbeitgeber zu beziehen, sofern er die freiwillige
Ablieferung des Zahltages nicht piinktlich und regelméaBig einhalten sollte.

Endlich, im September, konnte die im Juni eingeleitete, sehr mithsam zustande
gekommene Sanierung abgeschlossen und den zehn Gldaubigern 50 Prozent ihrer
nach Abzug der noch nicht verfallenen Zinsen und Kosten verbleibenden Guthaben
iiberwiesen werden. Die Gldubiger bestitigten, per Saldo aller Anspriiche ab-
gefunden zu sein.

Sozialdienst in der Armee

Zur Auffiilllung der Bestdnde benétigt die Zentralstelle fiir Soldatenfiirsorge eine
Anzahl Offiziere, Unteroffiziere und Soldaten, die ihre Auszugsdienste absolviert
haben und bereit wiren, sich in den Armeestab umteilen zu lassen. Sie wiirden ihre
weitern Dienste auf der Zentralstelle fiir Soldatenfiirsorge oder einer dhnlichen
Dienstabteilung zu leisten haben.

Bevorzugt werden Wehrménner aus allen Sprachgebieten der Schweiz, die in
ihrer zivilen Stellung irgendwie im Sozialdienst tétig sind.

Interessenten belieben sich unter Mitgabe ihres DB zu melden bei der Zen-
tralstelle fiir Soldatenfiirsorge, Effingerstrafie 19, 3000 Bern.

Literatur

BERSET MADELEINE: Blinde Telephonisten. An der Schule fiir soziale Arbeit in Ziirich hat
Fraulein Madeleine Berset eine Diplomarbeit verfalit iiber «Die berufliche Eingliederung
sehbehinderter Telephonisten». Nachdem nun seit 10 Jahren in Basel Telephonisten-Kurse
fur Blinde durchgefiihrt werden, war es Aufgabe dieser Diplomarbeit, eine Bewihrungs-
kontrolle unter den Absolventen dieser Kurse durchzufiithren. Die inhaltlich und formal
sehr gut gelungene Arbeit zeigt, daf3 bei richtiger Auswahl der Kandidaten und Kandida-
tinnen der Telephonistenberuf fir Blinde wirklich eine gute Eingliederungsmaoglichkeit bie-
tet. Um die Eingliederungs- und Fursorgestellen besser tiber diese Schulungsméglichkeiten
zu orientieren, hat der Schweizerische Zentralverein fiir das Blindenwesen diese Arbeit
gemeinsam mit der SAEDB herausgegeben. Allen Stellen, die sich mit der Eingliederung
Blinder befassen, gibt die SAEB auf Wunsch ein Exemplar gratis ab. Weiteren Interessenten
verrechnet sie den Selbstkostenpreis von Fr. 7.— (SAEB-Sekretariat, Zirich 2, ScestraB3e 161).
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