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Der ﬁtmenpﬂegm:
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Offistelles Organ der Shweizerifdhen Nrmenpfleger- Ronferens.
DBeilage sum ,Sdyweizerifhen Bentralblatt fiir Staats~ und Semeinde-Vermaltung®.

Rabdattion: I Vreelag und ESapedition:
I)farut KA. WD, iirih 2. Axt. Onftitut Orell Fiifli, Siicich.

»Der Rrmenpfleger” erfheint monat(ich.
Saprliher Nbounsments fiix dbirsfte Rbouneuten Ve 6. —, fiix Wanmtzn Br. 6.20.
nfestionspreis pro Ilonparetils-Feile 20 Ete.

19. Sabtgangl 1. MNovember 1922 Ix. 11
[y Der TNachdbrund nnferer Originalartitel iff nur nuter Qpellenangabe geftattet. "

Protofoll

ber XV, Sdweigerifden Armenpfleger-Sonfereny in  Frauenfeld, Montag,
pen 9, Oftober 1922, vormittags 1014 Uhr, im Rathousjaal,

Jeach der Prdajenzlijte find 104 Verjonen aug den Kantonen Hiiridh, Bern,
Quzirn, Glarus, Freiburg, Solothurn, Bajelftadt, Sdhaffhaujen, Appenzell
I.-hh., St. Gallen, @ranbiinrben Aargan und Thurgau anivejend.

Entjdhuldigt haben fidy: Prof. Dr. Steiger, Bern, Mitglied der ftandigen
Sommiifion, Dr. Q-eupolb, U}ef der nnerpolitijchen Wbteilung ded etdgenodifi-
jchen politijhen Departements, Bern, Diveftor Phijter, eidg. Arbeitsamt, Bern,
Regierungdrat Fret, Direftor desd JInnern, Liejtal, Regierungarat Burren, Armen-
direftor, Bern, Regrerungsrat Kudjtubhl, Direftor ded Jnnern, St. Gallen, die
Arvmenbehorde Lamgnau, Bern, die Armenpflege Diegenhofen, Dr. b, Schult-
hel, Prajident der jdpwerzeriichen gemeinniiBigen Gejelljchaft, Biirich.

1. Um 10 Ubhr 40 Minuten crdffnet der Prafident der jtandigen Komumiijion,
Yrmeninipeftor Keller, Bajel, die Konfereng mit folgenden Worten:

Hochaeehrte Verfammlung! \

Dem ehrenvollen Aujtrage der jtandigen Kommijfion nachfonumend, ent-
biete i) Yhren allen, berehrie Damen und Herven, Herzlichen Gruf und Wil
formm zur 15. jdveizerijchen Arnmenpfleger-Konfereny i Frauwenfeld. €& 1t uns
eine bejonder: Genugtuung, dak nicht nur unjere Mitglieder, jondern auch Ler-
treter der Bundesbehorden, des eidg. Arbeitdamtes, der Kantone, der Stadt
Fravenfeld und der verjdiedenen Arvmenpflegen und BVormundidaitsbehorden
fich fitr unjeve Arbeit interejjieren und unjerer Einladung zur beutigen Ver-
jammilung jo zablreidy gefolat find, Wir begriifen audy die Lertreter der Prejje
und find if)n-cn banfbar dafiir, wenn jie pom Crgebnid unjerer Tagung ibhrem
Qeferfreife Qenntnid geben. Bejonderen Dant fpreche i) Serrn Regierungsrat
Dr. ltwegg aus fiir die Vereitwilligfeit, mit weldher er unjerem Anjuchen,
die Qeitung der beutigen Gejdhafte zu itbernehmen, entiprodhent Hat. .
LVerehrte Damen und Oerren! Wenn 1ch Jhnen, Hidheriger Uebung gemahy,
in aller Qiirze iiber die Tdtigfeit der jtandigen Kommiffion referieren joll, muy
i) Xhnen in erfter Linie bon einer widhtigen Aenderung in thrent Veftande Kennt-
nig geben. Herr Dr. Shmid, unfer langjabhriger Prafident, hat im Laufe diejes
Xahrez feine Demiifion engeretcht und it ald Pitglied und Verfibender der
ftandigen Qommiffion zuriidgetreten. Am jeine Stelle 1jt der Spredende be-
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rufen worden. Jd) mwiirde eine Unterlafjungszjiinde begebhen, wenn idy midhy da-
mit begnitgte, Jhnen von Ddiefein Wedhel einfad) Witteilung zu machen und
bet diejem Inlaffe nidht anerfennend der grofen Werdienjtz ded Herrn Dr.
Sdymid gedenfen iviirde. Husdgeriiftet mit reichen Criahrungen auf dem Gebiet
der Avmenfiirjorge und mit einem ungewshnlichen Mah von Fadfenntnijjen,
bat Herr Dr. Sdimid wahrend einer langen Reihe von Jabhren die Gejdhifte
unjerer Qonferen und unferer ftandigen Kommijjion erfolgreich gefithrt. b
bin itbergeugt, in Jhrem Famen und in Jhrem CEinverftindnid zu Handeln,
wenn 1d) Herrn Dr. Sdymid fiir jeine grofen Verdienjte um dag jdweizeriidhe
Jrmemvejen und um unfere Konferenz und ihre Entwiclung den DHerzlichen
Dant der Heutigen Verjammlung ausipredy.

An dre durd) den Riidtritt bisheriger Mitglieder der ftandigen Kommijfion
freigewordeiten Stellen jind berufen worden: die Herren Staatsrat Mazza Fir
den Tejfin und Regierungdrat Dr. Wey fiir Qugern und die Urfantone. Jn
Crledigung der Auftrage unferer leBtes Jabhr ftattgefundenen Konfereng in
Sitrid) hat die ftandige Kommiffion an 31 grokere Arvmenpilegen und Jugend-
flitforge-Organifationen in allen Qantonen eine Anfrage und Bitte gerichtet,
ung iiber zutage getretene Mangel and Fehler, wie jie Herr JInjpeftor Lortidher
in jetnem Referat gejdyildert Hatte, zu berichten. Itach den vorliegenden Ant-
worten, die allerdingd nur lidenhaft eingingen, wird dag Vediirfnis nady einer
anderen Gejtaltung bder behordlichen Jugendfitviorge wverneint und werden
llebeljtande in Abrede gejtellt. Wit diefen fawm iiberall zutrveffenden VBeridhten
fonnte jich die jtandige Kommijfion nicht zufrieden geben und bat, von der
Weberzengung audgehend, dap tatjadlich Mangel und Febler nbezug auj den
SduB der gefahrdeten Jugemd bejtehen, bejchlofjen, nut je einem Schreiben
an die fantonalen NRegierungen, die Dbergerichte und die qroBen Jugendfiir-
jorgeorganijationen 3u gelangen und fie um Vervanjtaltung von Jnjtruftions-
furjen fiir Armen- und LVormundicdaftzbehorven und wm Unterjtiigung der
Behorden m thren Pafnahmen zuum Schube der gefahrdeten Jugend 3u erjuchen.

Die Frage eined Uebergangsdftadiums fiir die Altersverficherung bhat ihre
Somumiifion wiederholt bejchaftigt. Jtaddem die jtanderatliche Sommiifion eine
ablehnende Haltung gegen dag Projeft eingenominen hatte, jtand zu befiivcdhten,
yaf Die eidg. Rate auf die jo iiberaus wichtige Angelzgenbheit iiberhaupt nicht
ointveten fonnten. Jhre Sommiffion verjuchte deshald zu bewirfen, daf die
Srage bon der ftanderatlichen Kommijjion nocdhmals aufgenomnien werde, da
618 zur Durdfithrung der Altersverfidherung noch viele Jahre verjtrerchen fon-
perr, Xn einer m Wern abgehaltenen Sigung, ju welder fidh prominente Ver-
treter der eidg. Rdte, die Prafidenten der jdhveirzertichen gemeinniiBigen e-
jelljchaft, der Stiftung fitr dad Alter und der Ausicdup der jtandigen Kom-
mijfion einfanden, wurde die Angelegenheit nochmals grimmdlich beraten. Dag
Sragebnis der Lerbandlung beftand in einer Eingabe an diz jtanderdtliche
Sommiffion, mit dem Criudhen, die duferit wichtige Frage wieder aufzunehmen
und fie, trop der finanziellen BVedenfen, in den eidgendifijhen Naten als -ine
Zade der Geredbtigfeit zu verfedhten. LWie ausd der Tagespreffe erjichtlich war,
hat die eidg. Steuervermwaltung itber die finangizllen Folgen einer iibergangs-
wetfen Altersfiiriorge Erhebungen gemvadyt, nady welchen zur Ausrichtung einer
sejdheidenen Rente 3030 Millionen erforderlich wdren. Tor Bundesrat Dhat
herauf in einem Sdyreiben an die ftanderatliche Kommifjion die Cinfiihrung
siner porlaufigen Alterdfitriorge big zum Crlaf ded Gejehed iiber die Alters-
verfidherung abgelehnt. Daraufhin Hhaben ivir gemeinjam mit der Jentralfom-
miffion der idpmeizerijhen gemeinniigigen Gejellichaft 1nd dem Direftions-
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fomitee der Stiftung fiir dag Alter an den jdveizerijdhen Standerat, in einer
Gingabe vom 25. September, den Jachweid s erbringen gejudyt, dap bei einer
Nente vow 300 Fr. die Totalaufwendungen 15 Millionen nicht iiberfteigen.
ditrften, daf diefe iitbergangdmweije Unterjtiibung von einigen 100 Fr. jabhriich
das Verfiderungsivert feinesivegsd gefabrde und daR wir das Uebergangs-
ftadium deshalb angeregt hatten, umt den bediirftigen alten Leuten jdhon jett
etivag au Dieten, weil eben die Einfithrung der Verficherung nody viele Jahre
auf jidy warten [ajfen wird. Weldgen Ausgang die Angelegenheit bei den ecida.
Raten nimmt, wiffen wir nidt; die jtdndige Kommijjion wird die Sadhe weiter
perfolgen. Wer teilen Heute noch die Anjicht, dap der Bund, der viele Weillionen
fitr Arbeitsdlofenunteritiibungen und fliiv Subbentionen an Jnduftrie und Land-
wirtichaft gemwdbhrt, die erbetene Summe bemwilligen bdiirfte, da ed fidh um be-
diirftige alte Qeute handelt, die in Ehren und mit unermiidlicher Harter Arbeit
alt geworden jind. Wir weifeln nidht davan, daf die jdhiveizerijdhe Armen-
pileger-Stonferens unjere Anjichten n der Angelegenbheit teilen wmd unjer Vor-
gehent gut heiBen wird. Jd) mochte nicht unterlajfen, betzufitgen, daf uns in
per Frage des Ueberganagsitadiums Herr Lrof. Steiger i BVern in verdanfens-
wertor Wetje aroBe Dienjte geleijtet Hat.

Ein weiterer Verhandlungsdgegenjtand der jtandigen Kommiijfion war die
Srage der Weranjtaltung wetterer Iujtruftionsfurie fiiv Arvmendfleger, die
bon verjdyedener Seite alg jebr wiinjdensivert begeichnet wurden. Unjere be-
siiglichen Anrequngen Hatten den Erfolg, daf die Fiirjorgefonfereny Winterthur
und audy Solothirn joldhe Kurfe fitr die nachite Beit tn Augjicht genonmumen haben.

Cine jebr miihevolle Arbert Hat unjer Aftuar, Herr Viarvver Lild, mit
jetner Armenitatiitif, die noch micht volljtandig ift, wnd die nur anndbhernd ein
ridhtiges Bild Dder Gejamtaufivendungen geben diirfte, da eingelne Kantone
leider nur ungeniigende Ingaben iiber die Hohe ihrer Unferftitbungen machen
fonnten,

Auch das Konfordat betreffend die wobhndriliche Wnteritiibung Hat die ftin-
dige Sommijjion bejchaftiat. €& hat jich aus der Praxis ergeben, dah indbejon:
pere tndujtrielle Qantone mit ftarfer Jumandirung durdy das Konfordat finan-
aiell jo jebr belajtet wurden, daf deffen weiteres Vejtehen ernftlich gefahrdet
wurde. Cine Arvmendirettoren-Qonfereng hHat deshald die Rebifion des Sonfor-
pats bejdhlofien. Wir~ glaubten, der Sadhe dienen zu fonren, wenn wir der
tnnerpolitijcben Abteilung des politijchen Departemented aucd) unjersrieitds Vor-
fchlage zu etner Rebifion einreichten, da uns daran lag, dadurd) dem Sonfordat
nod) fernjtehende SKantone zum Veitritt beranlajjen zu fonnen. Die Reviiion
diirfte in einer naditens jtattfindenden Armendireftoren-Konfereny endaiiltiq be-
raten iperden.

Auf Antrag von Herrn Pfarver Wild Lejdlof Jbre ftandige Sommijjion
e allen groBeren Gemeinden der Scdipety mit einem SBirfular an die Armen-
Dflegen zu gelangen und fie einguladen, nad) dem Prjter bon St. Gallen, NRor-
jhadhy, Bajel und Bern ujw. die lofalen Fiirjorgebejtrebungen zu gemeinjamen
Beratungen und bereintem Handeln zujammenzufaijen. Die jdhmeizeriiche He-
meinniigige Gefellichaft hat dag Birfular mitunterzeichnet.

Eine Cinladung der Kommiffion der internationalen Armenpilegz-Rongreiie
in Paris, fidhy dajelbit vertreten zu laffen, haben wir in ablehnendem Sinne rach
Bern weitergeleitet. LVon dort Fam der Beridht, dak eine Lertretung der Schweis
in genannter Sommijfion night wiinjdendmwert jet. Endlich hat JFhre Kommijfion
die Frage der Subvention der fantonalen Armenpilegen durdy den Bund (Pio-
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tion Burren) in den Sireis ihrer Veratungen gegogen. Herr Nationalrat Scir-
mer in St. Gallen bat fich in vedanfenswerter Weije bereit erfldrt, genteiniam
mit andern Pitgliedern der Bundesverjamumlung eine Aftion zu Gunijten der
IUngelegenheit einguleiten, Wir haben im Ausjdup nut Herrn %atiomlrgt
Sdjirmer die Frage behandelt und bdabei auc) die rbettslojenfiirjorge n bg,e
Bervatung einbezogen, dagegen die Sadpe dabingeftellt, nm abzuwarten, was oie
heutigen BVerhandlungen in diefer Beziehung geibigen.

Berehrte Damen und Herren! Unjere diesjdbhrige Tagung fallt in eine
dugerft ernjte und jdhwierige Jeit. Gine wirtidaftlide Krifis, wie wir fie nod
nie erforen, jucht unjer Qand jdwer Heim, und eine Arbeitslofigfeit bon er-
ichredendem Umfang demoralifiert einen groBen Teil unjever Bevoferung und
beaniprucht finangielle Opfer von ungeheurer Tragweite. Nur durch den Bujams
menidylufy aller Volfegenofien, durd) Anfbietung aller Qrafte, purd) treued Ju-
jammenbalten werden wir die Folgen diefer jchmeren Krifis iiberminden fornen.
Mit dem Wunide, dak audy unjere heutigen BVerhandlungen Diezu bettragen
mbgen, erfldare i) die 15. Sibung unjerer Konferens alg eroffnet.

2. Der Tagesprdfident, Jegierungsrat ©r. Altwegq, iibernimmt den
Vorfik mit folgenden LWorten:

TWerte Verjammlung!

Bitrde drinagt Wiirde, mohte 1) jagen, wenn mir hHeute die €hre zuforumt,
Shre Tagung zu prdjidbieren. Diefe Chre gilt befanntlich dem Amt, dad id)y He-
fleide und unjerem Kanton, in defjen Jtamen id) Sie alle Herzlich willfonmumen
heige. — €8 freut ung, daf Sie {id) nidht jheuten, Jhve LVerhandlungen einnal
an die Nordojt=-Mart ded Landed zu verlegen, wohl ald Beiden, daf in dizjen
jdhiweren Beiten wirtidaftlidher Spannung der einfache, niichterme Thurgau der
rechte Boden FHir hre ernfte Ardoit 1jt. Wir hoffen gerne, daf Sie fidh bet unsd
audy nadhy ver Arbeit etn paar Stunden wohl fithlen werden im Iollegialen G-
panfenausdtauid.

Meine Herven, ed fehlt audh bel und nicht am Jntereffe an Jhren Aufgaben,
an Jhren Bejtrebungen, tvie ware ed anderd moglich? Denn welder Staat
fann jid) heute verichliegen denm Aufjgaben ded Tages, zu denen in erfter Linte
gehort, den Bedrangten zu Helfen, aud) thnen fiir einen Plak an der Sonne
31 jorgen.

Und dafitr forgt doch der Armenpfleger und alle diejenigen, welde fich mit
pen Bedranaten und derven Fiiriorge zu beicbaftigen Haben. Audy bei und wurden
Shre Lerhandlungen verfolgt, wenn Sie audy Heute zum erften Peal in unjeren
Gawen tagen. Und wenn aud) nicht alle Anregungen, alle quten Gedanfen,
welde alg Rejultat Jhrer Arbeit zu regiftrieren jind, jofort zur Verwirilidung
famen und fommen, jo mag dad nebft andern Hindeniffen nicht zulebt auf die
regionalen befonderen Verhalinifie zuriidzufiihren jein.

Dabei denfe td) an die wohnortliche Armenunterftiibung, die meined Wiffens
fhon wiederholt tm LVordergrund Jhrer LVerhandlungen geftanden. Wenn bon
unjerer Regierung und dem GroBen MRat in jiingfter Jeit der Beitritt zum ge-
nannten Sonfordat abgelebnt worden ijt, wie Sievielleicht sum Teil mit Bedauern
erfabren Haben, jo gejchah died nidht in Lerfennung der grofen Vorzitge, welde
eine qut organifierfe twobhndrtliche Mrmenbflege unbedingt Haben mup. Mak-
gebend fiir und muBten jein  die bHeutigen Werbhaltniife, jpegztell der Umftand,
dag unjer fleiner Kanton o lange ohne grohe adminiftrative Schmierigfeiten
fih diefen Sprung unidht geftatten Fann, al8 nidht jeine qroBern Nadyr
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barn mitmadyen, betrugen doch die Unterftiibungsgelder, weldhe aug dem Kanton
Thurgan in die Konfordatzfantone gingen, im Jabre 1920 bei einem Gejantt:
betrag bon anndbhernd etner halben Million bloke 85,000 Fr., aljo nicdht etnmal s,
Das  Hauptfontingent unjewer auperfantonalen Avmemnteritiitung  gebt
surzeit noch tn Nidtfonfordatstantone. — Mitbejtinmumend bet der Ablehnung
waten aber auchy die Schvierigfeiten, auf die andere Kantone bei der Aenderung
threr Armengejegebung geftofen find und die Tatjadie, dak wir im allgemenen
mit unjerm wenn aud) etivag alten Armengejet feine jdhledhten Crfahrungen ge-
madyt Haben,

Daber verhehlen wir und nidt, dak eine Lojung diefer wichtigen Frage auf
dem Gebiet der Schtveiz oder wentgjiens des fiir uns hauptiadlich in Betradt
fallenden Gebiets aud) unjern Santon nidyt im Hintertreffen finden mwitrde.
Wir perfolgen daber mit flebhaftem Jntereffe die Nevifionsbejtrebungen, die
[out Rechenichnftzbericht des eidg. politijdhen Departements dort im Gange jein
jollen Degliglich deg Sonfordats und deren Nitdwirfung, namentlidy auf die
Stellungnabme unjerer Nadpbarfantone, — Genannte furze Notiz dpint eher
dafiir 3u fprecdhen, daf man in Vern gurzeit feine allzugrofe LQujt veripiirt, itber
dent Rahmen eined Konfordatd Hinausd zu gehen und auf dem Gebizt des Armen-
rechts 3u legiferieren.

Unglitclich) braudyen wir meines Eradhtens deshald nicht zu jein. Lrel widy
tiger alé das jdyonite eidg. Armengei: it ja dody der Geijt, welder die Turd-
fiibrung diejer hoben Aufgaben erfitllt und durdpveht. Dak diejer vorhanden
ift, dafiir bitrgen mir Jbhre Verbandlungen, dad Jnterefle, daz denjelben ent-
gegengebradht wird, der Cifer, den Sie an den Tag legen. — Wohl auf fermem
(Bebiet 14t der interfantonale Kontaft jo notig und frudtbringend wie bei Jhnen,
die faft taglidh mit auBerfantonalen Kollegen und Amtsitellen 3zu verfelren
baben. Da fann doch der peridnliche Sontaft, die Kenntnizd der Verhaltnifje am
andern Orte oft Hindernifie aus dem Weg rdumen, dagu fiihren, daf entfernte
Kollegen, die jich vielleidht in allzudngitlicher Wabhrung der eigenen Gemeinde-
oder Stantonzimtersifen oft zu jehr verjteifen, fich verjteben und begreifen lernen.
Schon died allein iviirde das oftere Sujammenfommen der Armenfunttionave
vollauf redhtfertigen.

An Verhandlungsitoffen feblt ez auf Jhrem Gebiet wobhl nie, hHat ed doch
mit den bverjcdiedenjten Paterien, it der Vormundicdhaft, der Niederlajjung,
dem Arbeitdmarft engjte Beriihrung, jet e, daf deren Nichtlinten fich treffen
oder ftoren. So bat fiir die hHeutige Tagung woehl faum ein aftuelleres Thema
allgemeinen Jnterefies, das zugleidh unjer Armenwejen eng berithrt und beein-
fluft, gefunden werden fonnen ald das jo iiberrajchend auf der gangen Welt
afut gewordene Problem der Arbeitzlofigfeit, deren Linderung und womdqglich
Hebung. Wie eng berbunden find diefe Aufgaben mit den unjern und wie andersd
[vegen deren Urjachen in den meiften Fallen? Wie werden wir diefer Toqes-
forge Herr? Wie joll fitr die Bufunft vorgejorgt werdben? Dabei wird zu unter-
fuden jein, ob fich Hrer daz Prinzip der wobhndrtlidhen Unterftitbung bemahrt
bat, dag auch fitr unjer Gebiet als Gbangelium Hingejtellt wird? Hat 23 nicht
su Mmgebungen, 3u MWigbrauchen gefithrt, demen man wehren mu?

Wenn die heutige Tagung auf diefem Heifeliten Gebiet etweldhe ALEGrUNG
jhafft, jo it ibr su gratulieren. o danfe aud) i den beiden Referenten Fiiv
die ebernahme threr nicht leichten Aufgaben und erjucdhe Ste, meine Herren,
an die Abwidlung unjerer Traftanden heranzutreten.
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Alg Tagesaftuar wird der A ftuar der jtandigen Kommijjton
begetchnet. Bu Stimmenzahlern werden gewabhlt: die Herven A mmann,
Crmatingen, und VBiihler, Arbdon,

3. JNReferat von Dr. Frey, Chefiefretar der Frenwvilligen und ECrmwobhner-
armenpflege der Stadt Siirich, uber: A rbeitdlojenfiiriorge.

Sebhr geebhrie Anivefende!

Seit dem Schidjalsjabre 1914 bejteht neben der gejeBlichen Avmenpilege
ein offentliches Fitrjorgeipitem, dag fidh im Verlaufe der Jabhre inumer mweiter
ausbreitete, wid das fich in jeinen roichtigiten Grundiaken von dentjenigen der
Armenfiivjorge wejentlich untbericheidet. Die dem Qriegsausbruch folgenden e-
jchaftaitoctungen und jonftigen wirtigaftlichen Erichittterunaen fithrten aur €in-
richtung der jogenannten Sriegénotunteritiibung. Dieje erjte Avbeitsfrije wurde
verhaltnismakig rajdh iwbertounden. Sie wurde abgeldjt durd) eine wirtichattiid
noch empfindlicher in Crideinung tretende Jot, dag Elend der Teuerung und
Qebensmittelfnappheit. An Stelle der Kriegdnotunteritiitbung trat die Teue-
rungsfiirforge. Mach) Beendigung ded Nriegesd jebte eine Qrife auf denr Avberts-
marfte ein, die jih zuiehends verjcharfte und fich ju einem wabhren Land2dun-
alitef auzmuds. Der Teuerungsfiiviorge folgte die Arbeitdlojenfiiviorge. SKrieqs-
notunterititbung, Teuerungs- und Arbeitslojenfiirjiorge weijen alg Fiirjorae-
ipjteme eine Rerhe gemeinjamer Blige auf, die einen pringipiellen Gegenjap zum
Armenpflegeinjtent darftellen. Tie bei den erwahnten Fitviorggweigen anbangt-
gen Perjonen waren und find zu einam guten Teil Klienten der Arnrenpilege.
i fonnten fitr fiirgere oder [dnger: Keit pon den auBerordentlichen Fiirjorge-
etnrichtungen prefitieren, wm dann mit der Beit Haufig wieder an die Arnien-
pflege 31 fallen, Wahrend 8 Xahren Haben wir Armenpfleger jomit Gelegenhert
gehabt, die Wirfungen jener Fiirjorgeeinrichtungen genau fernen u fernen. So
plirfte e8 denn anm der Feit jein, daf wir uns cinnual iiber diefe Criabhrungen
ausiprechen.. Dabei erbebt fich dann audy die Frage, ob fich dag geltende Syftem
per Arbeitdlofenfiiviorge bewabrt Hat; wenn nidht, ob und eventuell in weldhem
Sinne Jhre ftandige Konmmmiifion auf etne Yendering hinarbeitenr jollte, da ja
etn Ende der Arbeitzlojentrije inuner nod nicht abzuiehen ift. Wm die Griund-
lage *fiir eine moglichit ausgiebige allgemeine Ausipracdhe zu jdaffen, bin idh
beauftragt, Jhnen i Qiirze die widhtiajten Probleme der Nrvbeitslojenfiiviorae
in Erinnerung 3u bringen, deren Begiehunaen und Gegenidte 3ur Armenpilege
st ftzzreren und auf die Wangel aufmerfiom zu maden, die dem gelterden
Soitent anhaften. Dabet jei gleidh an diefer Stelle mit allem Naddrucd betont
daB wir ung bet der Kritif daritber flar fein miiffen, dak man bei der Ljuna
ves Arbeitdlofenproblems nah der technifchen und finanziellen Seite auf auher-
srdentliche Schwierigfeiten ftoft und nebenbet audy nod jhwermizgenden politi-
fchent: Motiven NRedyimg zu tragen bhat, was jpeziel im nterftithungdiveien
nod) nie bon Gutem getvejen ift. Schliehlich fonnen wir und auch damit triiten,
da noch in feinem Qande eine befriedigende Ljung diefed Problems gefunden
ourde. Weine perjonlide Meinung geht dabin, daf dad jesige Syitent, trok
?ep iﬁm” mlhqffgnben PMange!l, vorldufig unter jtraffer Handhabung der Aus-
ﬁ)_llt%gr'nnbe ﬁct-bcbu[’fen werden mup, da der Uebergang zum BVerficherungsd-
11)11‘0\111”11'11 geg_el‘tmdl:'fmcn Seitpunft aus finangtechniichen Griinden wobhl founm
hurcﬁfzﬁr[m jen Ddiirfte. ?‘ifcxf)'renb tch I}TF.(f) in per angedeuteten Weije auf eine
furge Sdilderung der tatjddhlichen BVerhaltnifie ait bejchranten habe, wird der
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Derr Sorreferent, der mit der Moglidhfeit einer Dbaldigen Ueberleitiing Dded
jeigen Syjtems in eine Verficherung redynet, fid) jpeziell hiegu dupern.
Der Sampf gegen die Arbeitslofigfeit Hat fich von jeber ale eines der jdivie
vigiten jozialen Probleme dargejtellt. Die fog. Saijonarbeitzlofigfeit, die in
aeivifien Branden mehr oder weniger regelmdaBig wiederfehrt, jich auf eine
~elativ fleine Bahl von Lobhnavbeitern befdrdantt und in der NRegel nur ver
baltnismdkiq furze Beit andauert, bietet einer rationellen Fiivjorge feine
unitberindlicdhen Scwierigeiten. Ganz anderd fteht es mit der Krijenarbeits-
{ofigfeit, die, Hervorgerufen durd) allgemeine LProduftions- und Abjakitodungen,
ganze Crwerbsgruppen erfaBt und fie ploglich und meijt fiir langere Jeitt gur
BVeidaftiqungslofigteit zwinat. Selbitberitandlidh geftaltet fich die Lage wm fo
idgwieriger, je [Anger die Krije andauert und je grokere Krerje jie zieht. Die
Maijfenarbeitslofigfeit, die grofe Gejelljhaftdgruppen der BVerarmung preidzu-
geben.drobht, die viele Arbeitewillige zu monatelangem, unfreiwilligent WiiBig-
gang berurteilt, die den Avbettsuniujtigen und Arbeitdjdhouen immer tiefer in
den Sumbf der moraliichen Verlotterung Hineinftoht, verjcharft naturgemah die
Ungufriedenbeit mit der beftehenden Wirtichaftdordnung. So hat denn audy die
in ihren Auswirfungen nicht durcy eine rationelle Fiirjorge befampfte Mafjen-
arbeitglofigfeit von jebher als treibende Sraft in grofen Pevolutionen gewirtt.
Neh evinnere Sie an die Parijevaufitande von 1830 und 1848, an die Parijer
Qomumune von 1871, die in engftem Bujammenbhang mit der allgemeinen Be-
ihiaftigungslojigtert ftanden, den Juniaufftand, der fid) alg eine Rebellion der
Arvdeitslofen darjtellt. €3 1jt denn aucdy nicht 4u veripundern, daf dad Arbeits-
[ofenproblem bet den frithern joztaliftijchen und jozialreformatorijdhen Syftemen
und Bewegungen mehr oder weniger mm Vordergrund fteht. Dag Verlangen der
pon der Krife betroffenen Gejchaftdfreije ging bon jeber dahin, daf bder Staat,
joeit er dazu in der Lage jei, durd) auBerordentliche Arbettdbeichaffung der
allgemeinen ot zu jtewern judge, und dap er fiir diejenigen, die bejchdftiqunasdlod
bleiben, eine von der Armenpilege unabhangige Fiirjorge einvichte. Dabei wurde
geltend gemacht, daf der unbverjduldet in jeiner Eriftenz Bedrohte nicht den
mitt dem Bezug von ArmenunterftitBung verbundenen Nacdhteilen und Ungzulang-
lichfetten ausgeliefert werden diirfe. Bi2 in die neuefte Beit Hat der Bund die
Slriorge fitr die Arbertslofen den Kantonen und Gemeinden itberlafjen, deren
Einricdhhungen nirgends vorbildlich waren. Die wertbollfte Fiirforge, die BVerfiche-
rung, fonnte — wenigitend in offentlich-redhtlicher Geftalt — mirgends lange
Fup faffen. Dies 1t um jo mebr u bedauern, ald gerade der Wangel an jolden
Organtjationen jeinerzeit den Bund nodtigte, bon diefer Fiirjorgeform abzujehen
und dag reine UnterjtiiBungsipitem anguivenden. Und dodh bietet die BVerfide-
rung gegeniiber dem retnen Unterjtitbungdinitem auBerordentliche Borteile. Bei
der Verfidherung vermag fich nur derjenige Arbeiter zu halten, der jeine Vra-
mien regelmaBrg bezahlt, und nur derjenige fann feine Pramie bezabhlen, dorv
einer regelmagigen Eriverbstatigfert obliegt, Die BVerficherung bejorgt aljo ichon
an und fiir fidy in gewijfem Sinne die usdicdheidung des Wrbeiters vom Gelegen-
heitdarbeiter und allen denjenigen, die €8 vorziehen, zur Hauptiade von frentdem
Gt zu gebren. Wir werden nod) jehen, dap ed beim jesigen Syftem biel jdhmerer,
wenn nicht unmoglidh 1jt, eine qriindliche Scheidung vorzunehmen. Wir Haben
oft feftjtellen fonnen, dap gerade die tiichtigijten Arbeiter dem jeBigen reinen
UnterjtiiBungdipitem emn durchausd gervedhtfertigted MiBtrauen entgegenbringen
und jich oft [ieber die groBten Entbehrungen auferlegen, alg Ddiefe Unter-
ftithung in Aniprudh 3u nehmen. Ste bhalten fich Jolange ald  mioglidh
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bon  diejer Jnftitution gurid, nidt ulett deshalb, weil fie mit einev
gemwiffen Sategorie von Unterjtitpungsbesiigern  nichtsd gemeinjam haben, nicht
identifizlert jein mwollen. Anderjerts flanumern jich gerade jene CElemente n
borderfter Linte an das heutige Syjtem, deren Arbeit2wille nicht iiber jeden
SBivetfel erhaben tjt, die mit dem Unterjtiibungsweien in all jeinen verjdiedenen
Formen jhor befannt geworden jind, und die bet der Entgegenmabhure emer auf
feiner Gegenleiftung berubenden Hilfe nicht die leijejten Hemmungen u itber-
minden hHaber, dieje bvielmehr alg etmwad gang Selbjtveritandliched betraditen.
€in weiterer wichtiger LVorteil ded Lerfidperungsipitems bejteht darin, dap die
Arbeiter, welhe durd) ihre Pramienzablungen emmen wejentlichen Teil an die
fiir die Arbeitslojenverficherung erforderlichen Mittel aufgebradt Haben, in
hohem Make daran intereffiert find, daf die Rejerven nidht durd) jolde Clemente
gepliindert twerden, die nur auf anderer Leute Kojten leben wollen. Jm allge-
metnen bieten dedhalb die gewerfidaftlich organifierten Arbeitslojenverfidy-
rungsfaifen aug eigenem Jnterejje die befte Gemwahr dafiir, dah der miBbraudlicdhen
LVerwendung ihrer Mittel entichiedener entgegengetreten wird, alg dies bet dem
reinen Wnterftitbungdipjtem mdglich 1jt. Sie Haben wohl mit mir die Criahrung
gamadyt, daf man dort jolde Leute vecdht gqut fennt und mit notorijdien Kafjen-
mardern furzen Prozeh madt. Wenn der BVefiirdtung Ausdrud gegeben wird,
dag die Gewertjchaftafaffen bei einer allu jtarfen jtaatlichen Subventionierung
bag Jntereffe an der bigherigen gewiffenhaften Geichatftafiihrang verlieren fonn-
ten, jo darf darauf hingewiejen tverden, daB eg der Staat in der Hand hHat,
purd) zwedentiprechende Subventionsdbedingungen dad Jnterejfe der Kaffen
wad) zu balten. ch habe erwabhnt, daf dasd Febhlen einer ausreidhenden Jabhl
wohlfundierter und gut funftionierender Arbertdlojenverfiherunasfaijen den.
Bund ndtigte, vorlaufig das reine UnterjtiiBungsiyitent zur Anmvendung zu brin-
gen, als die dem SKriegdende folgende europdaiiche Wirtichaftstrije, die uniern
Arbertdmarft in einer nody nie dagewejenen Weije erjdyiitterte, zum crjten Ptal
die giningende Notipendigfert der einbeitlidhen Regelung der Arbeitslojenfiiriorge
fiir das ganze Gebiet der Sdhweiz ergab. Jum erjten Mal mukte jich der Bund
an der [Wijung ded Arbeitdlojenproblems aftiv beteiligen, da die Kantone und
Gemeinden diejen auBerordentlidhen Aufgaben nicht gemadyjen warven. Wenn ich
Sie baran erinnere, daB bom Jahre 1917 big gum 30, Juni 1922 zur BVetampfung
der Arbeitslofigfert und threr Folgen in der Sdhweiz rund 401 Millionen Fran-
fent berausgabt tpurden, wovon auf den Bund allein zirfa 224 Millionen, auf
die Qantone zirfa 160 Pillionen, auf die Arbeitgeber 17 Millionen entfallern,
fo find Sie jidh der enormen Anjtrengungen bemwupt, die der Staat m Kampfe
gegen die Arbeitslofigleit gemacht Hat. €g it nur zu bHoffen, dap der Bund
feinen maBgebenden Einflup auf die einbeitlidhe Gejtaltung der Arbeitzlojen-
flirjorge fiir die gange Sdyveiz dauernd beibebalten und nady Ritctfehr novmaler
Berhaltniffe dasd jebige Unterjtiibungdiveien in ein fiir die ganze Schoeiz mog-
Lyt einbettlich zu gejtaltended Werficherunasipitem unuwandle. Unjere joziale
Gejepgebung wiirde dadburdh um ein neued, hodhit bedeutjames Glied erweitert;
e3 wiirde cin joztaled Pojtulat erfiillt, fiir defjen Lerwirtlidhmg jeit JFahrzehnten
gearbeifet wurde,

Die Wrbeitzlofenfiiriorge ded Bunded entfaltet jid) nach drei verjdhiedenen
Ridbtungen. Sie jeht fidh sujammen aud Aufwendungen fiir Arvbeitdbejchaffung,
ausd Bettragen an Bildbungzfurie, Verjicherungsfafien ujmw. und auz Aufrwendun-
gen fiir reine UnterfHiBungdzwede. Jm Folgenden iwerden wir nur iiber den
[egtaenannten Sweig der Bundedfiiriorge jprechen, moditen aber doch auch 2u
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den beiden itbrigen Sategorien eine furze BVemerfung einjdjalten. €2 [iegt auf
per Hand, dap die Verbiitung von Arbeitslojigfert durd) Vereitjtellung aufer-
ordentlicher Arbeitsgelegenheiten die wertbollfte Fiirjorge darftellt. Woh! find
i allgemeinen Notjtandsarbeiten zufolge ibhrer wnvirtichaftlichen Augniitung
der Arbeitsfrafte ein jehr fojtipieliges Unternehmen. Anderjeitds wird aber
durch eine derartige Bejdhaftigung Abeitslojer verbiitet, daf dieje den entiift-
[ienden Folgen monatelangen Withiggangd anbeimfallen und vielleicht ouf
die Tauer moralijd) und damit oft aud) wirtjchaitlich ruiniert werden. Turd)
Jumetiung von Notjtandsarbeit an Geldunterftitbungsbeziiger, die idon lan-
gere 3t arbettslos {ind, fann deven Arbeitzwillen auf die Probe gejtellt iwer-
pert.  Um wenn irgend mdglich dem Arbeitzlojen Arbeit in ihrem Berufi 3u
permitteln, Hat der Bund bejonders in lehter Heit daauf BVedad)t genomunten,
dak Arbertdauftrige der Bundedverivaltiing, welde erft in jpatern Jahren zur
Yusfithrung gelangen jollten, jebt jchon vergeben werden. Solde Notftands-
arbetten jind umjomebr zu begriitBen, alg jte wirtjdaftlid zvedmapig jind, dem
Aribeiter die ununterbrochene Ausitbung jeiner BVerufsarbeit ermmodglichen und
thim damit audy ein normales, jetnen Leiftungen entjpredendes Einfoninen
fichern,  Wenn wir ung vergegemmwartigen, daf mebhr als die Halfte der unter
dem Titel Arbeitslojenfiirjorge verausgabten Summen fiir die Crfordernifie
der Arvbeitsbeihafiung aufgebraudht mwurden, jo miiffen wir dantbar anerfennen,
pap Bund, Kantone und Gemeinden fiir diefen Swed jehr groe Opfer gebracht
haben. MNod) ein furzes Wort zur Subbentionterung der Bildungsfurie,
Sovtel miv befannt ift, handelt es jich hier Hauptiadlich um LVeranjtaltungen
fitr Jwgendliche, Schul- und Lehrentlaffene, Pan fann jid) jhon fragen, ob
dicie Qurje mit ihrem oft jehr reidhhaltigen Programm, i dem audy winer ge-
mwiffen ipielerijhen Lehrhaftigfeit, dem Sport und Anurfement jein Plab ange-
otejen ift, nidht dielfach den Sinn fiir dag ernjthafte Crwerbsleben zu beein-
trachtigen geetgnet find. b die ang:fichts der Dienftbotennot angejtrebte us-
bildbung arbeitglofer WMaddhen in Hauzhaltungsichulen praftiidy erfolgreich fein
wird, bleibt abjwarten, Die A rdHeits(ojenunteritiibun g, de uns nun
i weit:rn bejdhdftigen oll, ijt in thren Grundziigen geregelt durd einen Bunded-
ratdbeidhuf bom 29. Oftober 1919, der durd) eine Reihe von ipdatern CErlaffen
ergdnzt, und abgeandert wurde. €3 ijt nidht meine Aufgabe, Sie tm eingelnen
mit den Veftimmungen diefer BVerordnung befannt zu madhen. Lielmehr geniigt
fitr unjern Zmwed, wenn wir uns die Grundidte ded Syjtemd bor Augen halten,
Sie wiffen, daf die Arbeitzlojenuntoritiibung, wie die Arvmenunterftiitbung, ein
reines Unterftiibungdipftem ijt, bei weldyem der Unterititte fiir die dffentlichen
Qeiftungen, auf die er unter gemwiffen Wmitanden einen gejelichen Anjprich
bat, feine Gegenleiftung aufgebracht hat. Wabhrend bder Almojengensdifige in
feiner Heimatgemeinde unterftitbunqgsdberechtiaqt it, einen Aniprudy auf ein zah-
lenmafia firierted PaB bon Hilfe nicht Hat, ja vielfad) nidht einmal iiber jeinen
Wohnfih fret verfitgen fann, fann der Wrbeitdlofe jeinen Anjpruch am Wohnjib
geltend machen. Die Unterftiibung mup ibm unter beftimmten Loraudjegiungen
gemabrt werden, nad) Mafgabe eined Tarifd. Diejer Tarif, der nad) Geneinden
mit teuren, mittleren und werhaltnidmadpig billigen KQebensdbedinqungen abge-
ftuft ift, jeBt einen werftaglidhen Unterftiibungdbetraq feft, ie nady der Babhl
ber Perjonen, an denmen der Arbeitdlofe eine gejebliche Unterftiibunagsdpflicht
erfitllt hat. Der Unterftitbungdbetrag darf jedod einen geiwiffen Vrozentiob
ded frithern Berdienfted nicht iiberjteigen. Wabhrend der Dawer der Hilfsbediiri-
trafett unterfteht der Almoiengendifige den Beftimmungen ded Armengeiesed,
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D, b. allen denjenigen armemerzieherifchen und armenpolizeilichenr Anordimngen,
die die Armenpflege ol Crgangung oder als Form der Hilfelerjtung fur not:
wendig erachtet. Der Arbettsloje dagegeri, dejfen Unterjtitpungsanipruch den
. Borausjebungen entipridt, begieht gewiffermaBen bedingungslos eine  fejte
Rente. Er hat lediglich die Vilicht, fich nach Arvbeit wmzujehen, ihm dargeboene,
angemefjene Arbeit nidht 3u vermweigern. Die Unterjtiiung wird ohne weiteres
filr 60 Tage innert Jahrefrift gewahrt, fann aber durdy Lerfitigung des Kanionsg
bezin. Bundes auf unbejtinmnte Seit verlangert werder, Gegeniiber dent Almoien:
gendijigen genteBt jomit der von der Arbeitslojenunterititbung Beflirjorate eine
gange Reihe von Vorredhten, obhne dap er jidh durd) eine Gegenleiftung einen
gewifjen Anjprudy hHievauf eriworben hatte. Dag widptigite diejer Vorredhte be-
jteht darin, dak der Arbeitzloje Aniprucdy auf einen deftinumnten BVetrag Hat,
und dah er jich femerler weitere Crmmijdungen gefallen [ajfen muf, da er
tnsbhejondere iiber die Art und Weife jeiner Unterjtiipungsverwendung nieman-
vem Redenjdhaft jduldig ift. Wer aud) nur einigermafen im Unterjtiigungs-
wejen bewandert ift, weil nur zu gut, welden Gefahren ein jolder bedingungs-
[ofer Pentenbezug, insbejondere bei langandawernder Arbeitzlofigteit, fiir forper-
[ich oder getjtig mindermwertige, haltloje Peenjchen mn jich jchliet. Auch als Arnen-
pfleger werden Wir e durcdhaus billigen, daf der unwerjdhuldet aus einer nad:-
weisbar rvegelnaBig betriebenen Eriverbstatigfeit heraudgeriffene Arbeitdloie,
per im Lollbejits jeiner forperlichen und moralijdhen Krafte jteht, durch ein von
der Armenpilege unabhanaig:d und freiered UnterjtitBungsiypitem iiber LWaijer
gebalten wird, Anderjeitd fonnen mwir aber unjere BVedenfen nicdht unterdriiden,
wenn wir wabhrnehmen, daf Arbeitsloje, weldhe dieje Bedingungen nicht erfiillen,
aletchiwobl die [dngjte Beit von diejer Fiirjorge gebalten werden. Sehen it
nun gu, nunizielt die geltenden Vejtimmungen und deren Handhabung einen
Sdut gegen emne jolde uneriviinidte Jnanjprudmabhme der Avbeitslojenunter-
ftitBung gewabren. Wm zu einem geredhten Urterl zu gelangen, miiffen wir uns
in erfter Qinte vor Augen halten, nady welden Richtlinien ber Gejdattsitodungen
die Entlajjungen vor jich geben. Wo es fich nicht, wie 3. B. in der UhHren- ind
Stidereibrance, um Lahmlegung ganger JIndujtrien handelt, ijt wmmer etn mehr
oder fveniger groBer Vrogentjak Arbeiter einer bejtimmiten Crwerbsfategorte
bejdhaftigt. Der Arbeitgeber entldBt in erfter QLinie Ddiejenigen Arbeiter, die
beruflich am wenigjten leften, die unguverldaifiq, unjolid, arbeitdidyerr, 1nbe-
ftandig find, furz alle diejenigen, denen forperliche oder jeeltiche Tiefefte an-
baften. Die arbeitianen, berufstiichtigen Qeute werden natiirlidh jo lange ald
moglidy gebalten, Qommt ¢& audy zu ihrer Entlajfung, jo bletben jie threr {iid-
tigen Cigenjdhaften mwegen bLevorzugte Mrbeitdfrafte, die verhaltnidmafiq wizder
biel rajder unterzubringen jind, ald die biclen Unzulanglichen. Ein nicht uner-
heblicher Progentiat der Abeitdlojen, insbeiondere diefenigen, die jdhwer wicder
unterzubringen find, jtellt jomit naturgemal ein gang wefentlich unter Sem
Durdyichnitt ftebendes Menjdenmaterial dar. Weiter it zu beritcjichtigen, dak
die Arbeitsuniujtigen, jomie die Arbertsichentent und moralifdhy Haltlojen gerne
die durd) die Qrife gefdhaffene Situation fitr thre Bwede ausbouten. Die Arbeitz-
[ofigfert fommt imuer geidiwddtem Arbeitdmwillen jebr geleqen. Sie, die der
Arbett, jolange jie im Ueberilup worbanden war, jorgfaltig aus dem Wege
aingen, verfichern nun ploglich, wie gerne fie doch arbeiten wiirden. Da fie 1m
feigen Peoment tatfddlich nicht. unterzubringen jind, vperfeblt die Beteuerung
thres guten Willens pielfadh die beabfichtigte Wirfung nidht. Mit diefen Tat-
jachenn muf fich jede Arbeitzdlofenfiiriorye abfinden. Der azitierte Bundedrats-
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beidhlul enthalt eine Retbhe von . Vejtinunungen, durd) welde der Kreid der Ve-
sugsberachtigten genau umidyricben werden joll. Nad) Art. 1 ift unerlapliche BVor-
ausjeung fiir die Ausrichtung von Arbeitslojenuntertiigung, da der Arbeitzlofe,
welder mindejtens 16 Jabre alt und voll arbeitafdbig jein muf, regelmaBig
eine Grwerbstatigfett ausgelibt hat, daf er durc) unfreiwillige und un-
perichuldete Arbeitslofigleit oder Arbeitdzeitverfiivgung cinen Verdienjtausfall er-
feiden und infolgedejfen in eine bedrdangte Lage fonunen wiirde. LVon der Unter-
jtitbung wdren jomit ausgejhlofjen 1, Teilweije oder voll arberts-
unjibhige, 2. Gelegenbheitsarbeiter und itberhaupt alle
diejenigen, welde nidht regelmahig arbeiten, 3. Arbeits-
loje, Die dDie Arbeit ausd freten Stitden verfajjen hbaben,
1. jolche, dDieihre Entlajjungielbftvericdhuldet haben Dazu
formnten nach Art, 105, Avrbertdloje, die angemejjene Arbertd-
gelegenbeit nidht beniigen, 6 Lorijdriften der Arbeits-
nadmweigitelle nidt befolgen, 7. Migbraudy der Unter-
ftiitsung 1) 3u jhulden fommen lajjen, 8 wijjentlicdy un-
mabreoder unvolljftandige Angaben macden, Wiirden alle dieje
Bejtimmungen genau durchgefithrt, jo ware die Gefahr der Demoralijation durd)
das geltende Syjtem jo gut wie ausgejchloijen. Die Hilfe ware ausjdhlieplich auf
diejenigen bejdhrantt, die durd) einen freien Rentenbezug weder m ihrem Arberts-
willen nodh) in ihrem Drange nady wirtichaftlicher Regliertheit und Selbitindig-
feit gebhemmt werden. Wenn nur nicht dre praftijche Auslegung und vor allem
per Sauticufparagraph 11 wieder alles m Frage jtellen wirde, Man jollte
meinen, dap ¢ niht allaujdiver jein diirfte, im eingelnen Fall fejtzuftellen,
ob die ermdahnten Griorderntije erfitllt jind.

DTie bunbdesratliche Verordnung fieht nun aber fiir Oeitrittene Anjpriicde
etnen gerichtlichen Jnitangengang bor und verleiht gemdk Art. 33 den Entichei-
den der Detreffenden Oberbehorden, den fantonalen Einigungdamtern, bezw.
Schredfommiifionen und der eidgendifijchen Refurdfornmiijion die Qualitat voll-
Jtrectbarar gerichtlicher Urteile im Stune von Art. 80 B.G. betr. Sduldbetrei-
bung und Qonfurd. Damit wurden die endgitltigen Entideide auf den fiir die
Beurteilung von Fiirjorgefragen ganzlich ungeeigneten Gerichtdweg vermwiefen.
Diejes Vorgehen 1t umio weniger verjtandlich, ald der Arbettsloje an der F¥iir-
iorge feinen rechtlichen, jondern hodijtens einen moralijchen Unipruch geltend zu
machen hat. Rein duferlich betvachtet Hat diejed offiztelle umitandliche Lerfah-
ren den groBen Jtadhteil, daf die Hilfeletitung unnotig verzdgert wird. Fiir
jede Art von Fliriorge gilt der Grundiat, daf bei einem eintvetenden Notftand
die erforderliche Hilfe nicht nur in genitgendem Wmfang und in zwedmakiger
Form, jondern auch moglichit vajdh geleiftet mwerden jollte. Bei eintretender
Arbeitslofigfeit, die der Sausdiwirtichaft plotlich alle Weittel entziehbt, 1t rajche
Hilfe doppelt notig, BVefonderd in fritherer Beit wurde haufig dariiber geflast,
dak es gelegentlich LWochen, ja Wonate dawerte, bis itber beftrittene Anipriiche
[estinitanzlich entidhieden war. Lom flirjorgeriichen Standpunft aus mup es ald
widerfinnig betradytet werden, wenn cine Familte wodenlang ohne Subiiftens-
mittel bleibt und dann ploglich eine relativ grofe Summe erbalt, ald Nach-
sablung bon UnterftitBungbetrdagen, bdie mwahrend der Dauer ded Refurzper-
fabrens aufgelaufen find. Wenn in diejen Fallen auch die Armenpilege oftmalsd
boriitbrrgebend tn den Nif treten mup, jo fteht dies einerfeitd 1m Wideriprud
su der Vorjdrift, wonach die Arbeitdlojenfiiriorge nicht als Armenjache behandelt
werden joll. Anderieitd crageben fidh tn der Vrarid daraud Sdhivierigfeiten, daf
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der Avbeitsloje in der Vorjtellung febt, die Armenpilege habe jeinen bejtrittenen
FRentenanipruch zu bevorichuijen, wabhrend dieje natiirlich nur nadh ihren eigenen
Grundjagen handeln fann. €8 ift anguerfennen, dak fich diefer jchon friiher qe-
riigte Uebeljtand, wenigjtens joweit mir befannt ijt, in leBter Beit weniger
fithlbar madhte; offenbar haben die Fiirjorageorgane einen Ausiveg gefunden, der
ja etgentlich von Anjang an jehr nabe lag. Der Kardinalfehler, der diej:m
Syftem anbaftet, jdeint mir aber eben darin zu liegen, daf dad Fiirjorgepro-
blem nur alg ein gerichtlich au beurtetlender, redhtlicher Aniprud) betradhtet wird.
Gerichtliche Organe find jdhon an und fir jid) zur Veurteilung jolder Fragen
nicht geetgnet, €38 fann ja von ihnen audy gar nicht verlangt werden, daf jie
Flirjorgeangelegenheiten diejenige, nur durdy langjabrige Erfabrungen i er-
werbende Einjicht befiten, obne die nun einmal nicht ielbeipupt gehoandelt wer-
pen fann. Bwar find fiir dicfen Swed bHejondere Gerichtshofe bHejtellt worden.
Bet der Wah! der Ridhter Hat man aber, joweit meine Beobiadtungen reicdyen,
weniger Wert darauf gelegt, Verjonlichfeiten zu geivinnen, die ein ausreichendes
Map vbon Criahrungen und Kenntniffen n Fiirjorgefragen Ddefigen. Vielinehr
jdheint nvan Jidy damit begniigt zu bHaben, dabei gewiffen Anjpriichen verichie-
perer Sntereffengruppen entgegenzufonmen. Doch jelbit wenn dieje Richter iiber
grogere flirforgerijde Fabhigfeiten verfitgen ivitrben, als dies wohl durdidnitt-
[idy der Fall ift, jo fonnten jie diejelben gar nicht zur Geltung bringen. JIn den
meijten Fallen Hat der Gerichidhof namlich lebten Endes lediglich dariiber zu
entidheiden, ob die Cutlofjung eines Arbeiterd durdy jein LWerjdnilden erfolgte
oder nicht, Dag jpielt aber fiir die Beurteilung der Frage, ob dad reine Unter-

ftithungdipftem in einem Jjpegicllen Falle amwendbar et oder nicht — wnd
darauf allein fonumnt ¢3 verniinftigeriocije ja nur an - unter Umijtanden ur

eine febhr nebenjadliche Rolle. Wir wollen died an ewmenmt BVeifptel erlautern.
Cin Ardbeiter, der wahrend jeines guzen Lebend flriBig gearbeitet hat, ebenio
berufstiichtig und morahidy intaft ift, wird pon jeimem Arbeitgedber entloifen.
Der Gejdhaftdgang ift jebr flau, der Arbeitgeber nervos, jein Migmut fardbt aud
auf jetn LVerbaltnid zu jeinem Avbeiter ab. €8 fommt zu haufigen Neiberzien,
bei denmen fich der Arbeitgeber formell jtets forreft bentmmt. Tem Arbeiter
brennt aber etnmal bet einer joldien Gelegenheit jein Temperament durc, er
[akt fidh zu einer unitberlegten Handlung Hinrveigen, die dem Arbeitgeber das
formelle Nedht zur jofortigen Entlajjung qibt. Dag Gericht, dag den llnter-
ftitkungdaniprud) 3u beurteilen bat, darf fich um die Tatjade, daf man es mit
einem abjolut einmandfreien arbeitzmilligen Veenfen zu tun bat, gar it
Fiimmern. Die Entlafjung it jelbitverichuldet, der Anjpruch ift nach dem flaren
Wortlaut der Verordnung abzuwwetien. Einen andern Entideid iviirde Dder
Nrbeitgeber, der an die Unterftitbung beitragdpflicdhtiq ijt, an die Tbherinjtans
weitergeben, und dieje miite den Nefurd gutheiBen. €in zweiter Ar-
better, ein verwabrlojter Buride, der fih gerne von feinen Mitmenjchen
erbalten {apt, an der Arbeit nur maig Freude hat, jidy, wo immer ed geht, um
diejelbe dritdft und aucdy in normalen Heiten jeded Jabr emige Ponate feiert,
der dem Gelde nicht Sorge trdgt, trinft und fidhy gerne in [iederlicher Gejelljdaft
bewegt, hat fidy, vielleiht unter dem Drucde armenpolizetlicher Androhungen,
ieder etnnral etas an die Arbeit gemadit. Dabet mag die Ausficht, in nidht allzu-
langer Zeit jid) der Wobhltaten der Arbeitadlofenfiiriorge erfrewen zu diirfen und
bon dem unangenehmen amenpflegerijchen Druct befreit 3u werden, ermunternd
mitgewirft haben. Da die Arbeit nicht allzulange dauwert und auch dasd ertwdbhnte
Sntereffe den Arbeitdwillen etivad [dnger ald jonjt rvege Halt, gebt es einige
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Wodhen gang ordentlidh, bis der Wrbeitgeber zur Genugtuung jeines Arbeiters
erfldrt, dbaf er mit jetnen RQeiftungen zwar zufrieden jei, dap er ihn aber leider
wegen Arbettsmangel entlajfen niffe. Ber Beurteilung der Frage, ob Dder
Arbeitdloje unberjtitbungsberedtigt jei, jollte wad) dem Wortlaut der bundesrat-
ligen Lerordnung nidit nur gepriift werden, ob die Abeitslofigteit unverjchuldet
ift, jondern aud), ob jich der Betreffende iiber eine regelmahig ausgeiibte Cr-
werbstatigfeit augguweijen vermag. Jm borliegenden Falle diirfte diefer Nadye
weid nidht au evbringen fein. Nady meinen €rfahrungen — und id) Hin iiber-
zougt, dap diejenigen unter Jhnen, die einen Einblid tn den Gejchaftdgang der
Arbertslojenfiiriorge tun fonnten, die namlichen Beobadhtungen gemad)t hHhaben
— oird der Anipruch des Avbeitslojen gleichvohl gejdhiist werden, Dag Gericht
wird fich in der Hegel -auf den Standpunft jtellen, der . betreffende Arbeiter
habe nun jeinen guten Willen gezeiat, er jer tatjadylich obne fein Verjdulden
arbeitglog geivorden, nad) dem Grundja in dubio pro reo miifje 1hm Ent-
gegenfonumen gegeigt werden. Solde Ueberlegungen werden dem Ridter aud
dburch) den Wortlaut des § 11 der BVerordnung, auf den wir gleid) nod) zu jpre-
chen fonumen, nahe gelegt. €g it nur eine natiirliche Folgeerjdheinung diejer
Gerichtzprayis, dap die Avbeitslojenfiivjorgeftellen ebenfalls nad) diejen Grund-
jagen Handeln, weil jie mit Beftimmithert erwarten mitjjen, daf jic im Refurs-
perfabren mit e*er andern Beurteilung doch nicht durdpdringen twiirden. Unjer
Beijpiel zeigt, zu weld) widerfinnigen Konjequengen dag geriditlide Berfahren
fitbren muB. In etnem Fall wird der mn jeder Hinjicht bejtqualifizierte Arbeiter
gertcht{ich von der Fiirjorge audgeichloiien, weil er jich einmal in einer menjcdhlich
au begreifenden und entichuldbaren Aufmwallung momentan nidht zu bemeiftern
permochte — ir Wwerden war nod) jehen, daf er auf denmt verwaltungsredytlichen
Mnuveg doch auch noch fitvjorgeberechtigt werden fann —, 1m andern Falle wird
ein 1m Grunde arvbeitsichener, liederlicher Penjd) zu ciner Fiirjorge zugelajjen,
dre tm Hinblid auf jeine Haltlofigfert und Charaftteridhmwade auf ihn nur ent-
jfittlichend toirfen fann. DaB man fid) ber Abjajjung der bundedratlichen Bot-
idhaft deffen betpuBt war, dafy dag vorgejehene gerichtliche Lerfahren bvielfach
ben tatjadplichen Lerhaltniffen nicht gerecht zu werden vermidge, beweift Ddie
Jtedaftion ded Dberiichtigten Artifels 11, der lebten Gnded den gangen {dver-
falligen gericdhtlichen pparat iiber den Hauferr twirft. A r i, 11 lautet: Die
Santondregierung entjcheidet, ob und wann einem Arbdeitslofen, der durd) jein
LBerhalten den Ausgidluf der Unterftiiung veranlaft Hat, eine jolde wieder
ausgerichtet werden fann, [n der NRegel joll died fritheftend nady einem Monat
geidjeben und nur wenn der Arbeitslofe fich nzwifden ernftlich um Arbeit be-
miibt hat. Wozu, jo fragt mian fich wnvillfiielich, dad gange umftandliche, foit-
ipielige Gerichteberfabren, wenn die gerichtlichen CEnticheide nachtriglich mwieder
durd) eine LVermwaltungsbehirde aufgeboben iverden fonnen? $Hat man nidt,
ald man bdiefen Paragraphen in die BVerordnung aufnahm, ftiljdmweigend zuge-
geben, dak dag gerichtliche Lerfahren leten Ended in derartigen Fiirjorqe-
fragen vollftandig verjagen mup? Pean ird mir entgegenhalten, § 11 Habe
lediglidh) den Sinn, allzugrofe Harten, die dem gerichtlichen BVerfahren anbhaf-
ten, nadtraglid) zu mildern. Pan wird ald Beifpiel gerade jenen bvon mir
genannten arbeitfamen PYiann ermdbhnen, bder mwegen eined bverhaltnismakig
grringfitgigen Leridymdenz ausdgejdhloffen twerden muBte. Einer jolchen Aus-
lequng ideriprechen aber jomwohl der Wortlaut des § 11 ald vor allem aud) die
Prarid. Jn dem zitierten Wrtifel ift nirgends eine joldhe Einfchranfung ange-
deutet. Die Rantonsdregierung hHat bielmehr m allen Fallen dagd Redt,
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Wiederzulajjung des Ausgeidhlofienen zu verfligen. Sie ijt dabei, wie wir jahen,
fediglich an die Vedingungen gebunden, daf die Julafjung nidyt vor Ablauf
eines Ponatd nad) erfolater bweijung m Kraft tritt. Die weitere Bedingunag,
wonad) fich der Arbeitsdloje mwdahrend diefer IJeit ernjtlich wm Arbeit bemitht
haben joll, [(auft, praftijdy betradhtet, angefidhts der Lage des Avbertsmarftes
auf eine leere Jedewendung hinous. €% ijt iibrigens wobhl au beachten, dap
Art. 11 nicht nur Anmwendung findet fiir jolhe Arbeitsloje, welde auf em
geridhtlichen Refursweg abgewiejen, jondern aud) fiir diejenigen, welde nur
bon den Fiirjorgejtellen ausgeidhlojjen wurden und angefidhts des Gewichts der
Abweijungdariinde auf ein von vorneherein ausdfichisloies gerichtliches Jefurs-
perfahren verzichtet haben. Daf die Grundjage, nad) denen die NRegierung n
diejen Fillen enticheidet, indivett auch auf die Prapis der Fiirjorgejtellen 1m
allgemeinen ieder abfdarben, ift gang jelbjtveritandlid). Je weitherziger be
ber Jnterpretation des Art. 11 verfahren wird, um jo milder werden aucd) die
Gemeindefiiriorgejtellen die erjtnialig von ibnen zu treffenden Enticheide fallen.
Nad) weldpen Grundijagen joll nun die Regierung enticdeiden? Wir jaben, dap
die bundesratliche LBerordnung, abgejehen von Fwer nebenjdadiliden Cinjdein-
fungen, fid) hieriitber bollftdndig ausichveigt. Diec Handhabung wird jomit von
Qanton zu Kanton berichieden jein, und ed wdare deshalb jebr zu begriihen,
enn wir in der Disfuifion audy Urteile ausd andern Landesteilen vernehmen
fvitrden.

Menn wir algd Armenpfleger uniere Weeinung breritber Fu dupern hHatten
und hiebet politijch:, finangielle und qentimentale Crivagungen auker Acht lajiend,
lediglidh) nach den Erfordernifjen einer rationellen Fiirforge und dem wabhren
snterefje der Hilfgbediiritigen urteilen wiirden, jo famen wir wohl iibereinitim-
mend etwa zu folgenden Ueberlegungen: Die Arbertdlojenfitriorge ald reined
Geldunterjtitbungdipjtem 1t mit Crfolg nur amwendbar bei Perjonen, die boll
arbeitdfabhig find, deren LQebensfiihrung eine geordnete ift und deven Arbeits-
willen durd) ununterbrochene Vetdatigung i Jetten normaler Arbeitsverhaltniije
nadgetwiejen werden fann. Alle diejenigen Arbdeitalojen, die dicje Eigenjdaiten
nmidht bejiben, werden durch ein Syjtem freien Rentenbezuags demoralifiert. Durdh
die eraieherijchen und Hwangdmittel der Armenpflege fann in dizjen Fdllen
allein die Fiirjorge gwecdentipredhend, d. ). jo geftaltet werden, vie ed der mora:
lifde Buftand der Hilfsbediirftigen erfordert. Daf die Oberinftanzen bielfach
nicht nach diejen Gejichtspuntten urteilen, beweijt die Tatjadwe, da nad meinen
eigenen Wabrnehmungen und nachy BVeridhten, die mir von verjdiedencn andern
Seiten zugegangen find, bet der Arbeitzlofenfiirforge immer noh etne nicht
unanfehnlicdye Grubpe bon LQeuten gefolten wird, die diefe Vedingungen nicht
erfitllen, die itber furz obder lang eben dody wieder an die Armenpflege fallen,
o fie bon Anfang an hingehort Hatten. E8 hat meines Eradhtens feinen Sinn,
daf man LQeute, mit deren Arbeitdwillen eg von jeber jdhlecht boftellt war, die
fih jchon lange nicht mebr itber die andauernde Ausitbung einer ehrlidhen Yrbeit
audwetjen fonnten, monate- oder jabrelang mit viclen 100 oder gar taujenden
bon Franfen unterititbt, wm fie dann jdlieBlich an die Armenpflege abzuftofen.
80jahrigen Gretjen iviinjden mwir bon Herzen alled Gute; daf man fie aber
gunddyt viele Ponate lang bet der Arbeitdlojenfiiriorge ynteritiist, ehe jie an
pie Armenpflege gemwiefen werden, hat doch woh! feinen grofen Sinn. I fonnte
Shnen etne gange Pujterfarte von BVeijpielen vorfiihren, ausd denen Herborgeht,
pafy die Lberinftangen bder Avbeitslojenfiirjorge in der Behandlung Ffritijder
ille eine wefentlidy andere Auffafjung haben alg wir, und id) glaube, dak aud
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o anderer Seite die Beijptele nocd) i beliebiger Sabhl vermehrt werden fonn-
ten. @8 liegt mir durdpaugd fern, an der Amidfithrung irgend etner Jnjtang ver
Arbeitslojenfiiriorge Sritif zu itben. €3 handelt fich hier um grundidaplide
Deeinungsveridhiedénheiten diber die Wahl ded flir etnen beftithmten Fall erfor-
derlichen Fiirjoraeipftems, nicdht etwa um unadtiome Gejdaftsfiibrung, — Ar-
tifel 11, der dite in Art. 1 und 10 aufgezabhlten AusjihluBariinde wieder aufzu-
beben geftattet, fordert ja direft dagu auf, fogenannte Wilde walten wnd
renigen Siindern Gnade widerfahren zu fajfen. Wenn wir den Yuziduf von
der Arbzitslojenunterftiitbung lediglich vom Gefichtspuntt der Strafe aug be-
trachten diirften, fo todren ivir jelbitoerjtandlich jofort berett, alle MWilderungs-
griinde gelten au laffen. Aber darum DHandelt es fid) doch gar nidht, jondern
etnzig und aletr bdarum, Dah etn bedingunagdlofes Unterjtiibungsiyftem fiir
eine gewijje Kategorie von Arbettdlojen nicdht antvendbar ift, weil ed fie nody
mebhr demoralifiert. €& ift mir gelegentlich jchon angedeutet worden, daf die
Armenpflege mit thren Arbettglojen auch nidt dviel mehr ausridten fonne, vap
e8 alio jchlieRlich gleichaiiltig jei, pon welder Seite jie unterftiit wiirden. Jc
glaube, daf 1) mir eine Widerlequng diefer jonderbaren Aujfafjung in Jhrem
Sretfe erjparen fann. @in weiteres Argument, das gelegentlich zur Recdhtfecti-
gung der geltenden *Prarid vorgebradt mwird, und das, wie id)y vermute, aud
bei Abfafiung des Art. 11 Beriidfichtiqung fand, bejteht darin, daf der Armen-
pilege vorgeworfen wird, jie jet wvielfachy finongiell nidht 1mjtande, oft audy gar
nidht willens, in augretdhender und ridhtiger LWeije fiir die bon der Arbeitsiojon-
flirforge ausgejchlojfenen Verjonen zu jorgen. Wenn man jomit verhiiten wolle,
dafy die Ausgejhloijenten jich jelber fiberlajjen, zu einer jozialen Gepabhr twiicden,
fo miiffe man fie wohl oder itbel zur Arbeitdlojenfiiriorge ulaifen. Eine gewifie
Beredhtigung ditrfen wir drefem Lorivurf nidht abipredien. Oder fonnen wir uns
etina dejjent rithmen, dag alle Armenpilegen der Schiveiz i richtiger Weije fiir
ihre Alten, Gebrechlichen und ingbejondere fiir die Haltlojen und Arbeitsidheruen
jorgen. Pogen die Schivierigferten in der Behandlung gerade diejer Elemente
nody o grofy jein, angeficdhts der Herridenden Arbeitdlofigtert erivadyt den Armen-
pilegen die ernfte Bflicht, fidy der nicht befiirjorgten Arbeitslojen mit allen ibnen
3u Gzbote ftehenden Mitteln angunebhnren.

LVor furzem Hat der Bund die Anjdake der Arbeitslojenunteritiitbung wejent-
[1chy berabgejet, Wenn man Jid) vergegemmwartigt, welde Opfer bisher fiir die
Arbettslofenfiiriorge gebradht wurden, und bedenft, daf dag Eude der Krifis
jedenfalls noch in eiter Ferne licgt, die Fiirjorge fitr die Arbeitdlojen jomit
noch weitere gelwaltige Sumimen erfordern diirfte, jo wird man e audy verftzhen,
pag der Bund, um durcdhhalten zu fHnnen, mit jeinen Witteln uriidhalten und
etne Entlajtung juden mupte. BVom Standpuntt der Armenpilege aus hHitte idh
e& [ieber gefeben, wenn die Anjdse nicht Herabgejest, dagegen der Kreis der
Aniprudhdberedhtigten im Sinne meiner Ausfithrungen eingejhrantt mworden
ware, wad ficherlidh audy eine wefentliche Lajtenberminderung gebradht hHatte.
Meinez Cradhtend find die Untferftiibungdaniate, indbejondere fiir Familien,
ungeniigend und die rmenpfleqen werden haubtiadidh bei langer andauernder
Arbeitslofigleit in vielen Fallen mithelfen nuiifjen, wollen fie midht Gefahr laufen,
durcdh ibre derzeitige Suritdhaltung in einem jpatern Beitpunft weit grofere
Opfer bringen zu miiffen, Die Herabfebung der Unterjtiipungdanidbe erfolgte
alfo 018 zu einem geiffen Grade auf Koften der Armenpflegen. Werden jomit
der Yrmenpflege fitr die Arbeitdlofen groBe Leijtungen zugemutet, jo jdyiene ed
mir rationeller, wenn thr bdiejenigen Wrbeitdlojen zur vpollen Fiirforge iiber-
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[affen wiirpen, die aud den angefithrien Griinden nie an die Arbeitslojemunnter-
ftitbung gehort Hatten. Die iibrigen Arbeitglofen fHnnten fich dann unter Rel-
bebaltung bder alten Anjdge von der Armenpflege viel eher freihalten, wasd ja
aud) dem Sinne und Geifte etner unabbhangigen Arbeitdlojenfiiriorge entipridht.
Durd) radifale Streichung ded Artifeld 11 der Verordnung und nadfichtsloie
Anmwendung der AusjdluBgriinde gemdp Art. 1 und 10 ware died leicht zu evrei-
den. Das bHigherige Syjtem biirftc dpann meined Cradtend rubig beibehalten
werden, 013 die UMeberfithrung in eine %cmcﬁeumg tedhniich moglich iit.
(©dlug folgt.)
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Der Verfaffer givt in fnapper, flaver Formt ein lebendiged BVild itber Quellen und
Jiele der Seelforghilie, jo wie jie, aud den Jeitverhaliniffen Herausgeboren, nacd)y Ver-
mir‘f[icﬁuna prangen. Die fleine Sd)rift, bie mit wiffenjdaitlihem Crnijt das nod) wenig
beacderte Yand bder @u[wlgf)tlre 3u Duu’fnuul,)m fucdht, hat nidht nur den Worzug, die
erjfe gujammenfajfende Davjtellung aller fiie diefes Gebiet einjd)lagigen Fragen gu jein,
fondern jie verjteht aud mtt warntent Hevzen flir die praftifden Gegenwartdaujgaben
au Dbegetjtern, gejtitBt auf reide CErjahrung und. gritndlide Kenninis der traurigen
NRealitaten, die dag Leweigmaterial ltefern. — Die und:dingte Notwendigfeit der Seel-
jorghilfe wird dargeleat; alte und neue LVor{dylage werdben gegeneinander abgewogen,
fatholifche und nichttatholifdhe Nettungs. und Hilfdaftionen fritijd) bdoleudhtet, Nicht-
linien fitr die gwedmdRigite Ausbilbung der Verujsfrajte aufgejtellt und die praftijd-
tednifchen Fragen gur ¥ojung desd Problems bHid ins Eingelne angejdnitten und erdrtert.
— Ter Geijt, der die Sdrift durchwedht, ijt wohl am bejten gefenngeidhnet mit dDem Worte,
baz der Werfajjer jelbjt von Reo XIII. anfithrt und dagd Erzbijhoj Venzgler auf dem
Katholifentag zu Strafburg ergdangte: ,Wenn dasd Volf jich vom Hivten guridzieht,
fo miiffen die Hivten dem Wolfe nacdhgehen. Der Hl. Paulug Hat nidt gewartet, His dic
Athener zu ihm in jeine Wobhnung famen, er ijt, um fie zu finden, zu ihnen in den
Areopag gegangent. Der Pricjtér ijt feine Statue, exr mukp fidh bewegen und die Men-
jchen, die .jich von Eott trenmen, aujjuden” (S. 26). ,Die IJeit ijt voriiber, wo Dder
®eijtliche allein g Waohle ber Seelen wirfen fann; Heute brauden wir dazgu aud) dben
Beijtand der Laien “(©. ‘26) — Daz Bud) gehort in die Hand jedes ernitdenienven
Priejtersd, der mwabhrbhaft ! Seelforger fein will; in pie Hand jedes Katholifen, der in
Peziehung jteht gum LVeveinsdleben; in die Gnnb jebesd Ratholifen liberhaupt. Der Priejter
wird nthUUIIL Ancequug finden nu feine Verufsarbeit, fatholijhe — caritative Ver-
eine werden davin bdic Moglichfeit neuer fraftvoller Lebensbejabung j-hen und dem
Eingeldrijten mag e8 — weit davon entfernt, ein Erbauungsdbud) zu jein — grofe,
awingende Pflichtenvor die Seele jtcllen und ihm die Wugen difnen fiir Hohe Aufgaben
m Dienjte Gotted und der von thm gejchajfenen Menjdenieele. Dr. B. E.
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