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FULENBACH

STICKEREI

ROBERT HAUG AG
UETLIBERGSTRASSE 137
CH-8045 ZURICH
TELEFON 01 462 58 21
FAXQ1 463 57 47

Verlangen Sie unsere Dokumentation!

Nicht nur den Pizzaofen Prima und

seine grosseren Brider Kadett und Major
kénnen Sie fur lhre nachste Veranstaltung bei
uns mieten. Auch unsere Poulet-, Wurst- und
Steakgrills stehen auf Abruf flr Sie bereit.
Rufen Sie uns an

beer 0572178 00
Beer Grill AG, Villmergen und Zlirich

UBAG teECH AG

Gaiserwaldstrasse 16 Tel. 071/31 47 67
9015 St.Gallen Fax 071/3147 79

UNSER ZIVILSCHUTZ-NACHRUSTUNGS-KONZEPT
FUR STADTE UND GEMEINDEN

Fur alle Finanzierungs-Modelle

Wenn die Gemeinde die Kosten tbernimmt...
Wenn die Gemeinde einen Teil der Kosten tragt...
Wenn der Kanton ”mitsub;/entioniert"...
oder

Wenn der Hauseigentiimer die Kosten zu tragen hat:

» Sammelbestellung durch die Gemeinde <«
> Administration durch UBAG Tech AG <
> Feinverteilung durch die ZSO <

Egal, ob die Finanzierung durch die Gemeinde erfolgt, oder ob
zu Lasten der Hauseigentimer eine Sammelbestellung organi-
siert wird, unser Konzept garantiert Ihnen in jedem Fall einen
sofortigen hohen Ausrustungsstand!

Unsere Dienstleistungen sind immer kostenlos und der Hausei-
gentumer profitiert in jedem Fall von mindestens 35-40% Ein-
sparung auf den Ublichen Handelspreisen!

Das UBAG-Schutzraum-
mobiliar besteht aus sta-
bilen, pulverbeschichte-
ten Stahlrohrrahmen,
hochwertigen Dupont-
Kunststoff-Steckprofilen
und verrottungssicheren
Tuchbespannungen.
Schockattest und BZS-
Zulassung fur sémtliche
Zivilschutzréaume.

Vormontierte Lagerung
an der Schutzraumdecke
Optimale Raumnutzung
in Friedenszeiten, sofor-
tige Einsatzbereitschaft
e e qmid mit wenigen Handgrif-
durch das fen, einfaches Steck-

Bundesamt
Pl system, ohne Werkzeug.

Schutzraumliegen, Schutzraumbauteile, Beltiftungsanlagen,
Abortkabinen, Trockenklosetts.
Kostenlose Planung, Beratung und Instruktion.

Verlangen Sie unverbindlich unsere Gratis-Dokumentatio

Adresse:

Sachbearbeiter/in:
Tel: Fax




BZS INFO

Erwerbsersatzordnung (EQ) wird modernisiert

Betreuende erhalten Erziehungszulage

pdedi. Der Bundesrat hat im Juni 1995 den
Vorentwurf zur 6. Revision des Bundes-
gesetzes iiber die Erwerbsersatzordnung
fir Dienstleistende in Armee und Zivilschutz
gutgeheissen. Gleichzeitig hat er das Eid-
gendssische Departement des Innern ermdich-
tigt, das Vernehmlassungsverfahren zu eroff-
nen. Dieses daverte bis zum 15. September
1995. Das revidierte EQ-Gesetz soll bei der
Berechnung des Erwerbsersatzes Erziehungs-
arbeit mit einer Erziehungszulage beriicksich-
tigen und eine zivilstandsunabhiingige Grund-
entschiidigung einfilhren. Ferner soll die Ein-
heitsentschiidigung fir Rekruten angehoben
und eine Langzeitzulage ausgerichtet werden.

Die aktuelle Rechtslage kniipft bei der Be-
messung der Entschddigung einzig an das
personlich erzielte Erwerbseinkommen
an. Entschidigt wird nur der dem Dienst-
leistenden direkt entstehende Erwerbs-
ausfall. Einen Ersatz fiir den bei Drittper-
sonen durch den Dienst eingetretenen Er-
werbsausfall oder eine Riickerstattung von
Kosten einer Familienhilfe kennt das Ge-
setz nicht.

Diese Rechtslage benachteiligt Ehepaare,
bei welchen der Mann die Kinder betreut
und den Haushalt fithrt oder bei denen bei-
de Elternteile teilerwerbstétig sind. Aber
auch Paare mit einer herkommlichen Auf-
gabenteilung stehen vor dem gleichen Pro-

Ziffern,
die den Erfolg
bedeuten!

032 41786 23

Verlangen Sie Herrn Spiri,
lhren Inserate-Berater!
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blem, wenn die Frau Militir- oder Zivil-
schutzdienst leistet. Zur Abgeltung der
nicht entléhnten Erziehungsarbeit sieht
der Vorschlag kiinftig die Einfithrung einer
von der Anzahl der zu betreuenden Kinder
unabhéngigen Erziehungszulage vor. Dies
fiir Personen, die alleinerziehend sind
oder ihren Beschiftigungsgrad wegen der
Kindererziehung um mindestens 40 Pro-
zent reduziert haben. Diese Zulage soll zu-
sitzlich zur Kinderzulage ausgerichtet
werden. Sie soll 27 Prozent des Hochsthe-
trages der Entschdadigung ausmachen, der
zurzeit bei 205 Franken im Tag festgelegt
ist — also 56 Franken. Es ist vorgesehen,
diese Zulage immer direkt der dienstlei-
stenden Person auszurichten.

Zivilstandsunabhéngige
Grundentschidigung

Die heutige Regelung in der EO sieht fiir Al-
leinstehende eine Entschddigung von 45
Prozent des vordienstlichen Einkommens
und fiir Verheiratete (mit und ohne Kinder)
eine solche von 75 Prozent vor. Zusétzlich
wird pro Kind unter 18 Jahren (bei in Aus-
bildung begriffenen Kindern bis 25 Jahre)
eine Kinderzulage von 9 Prozent des
Héchstbetrages (zurzeit 19 Franken) aus-
gerichtet.

Diese unterschiedliche Leistungshohe fiir
Alleinstehende und Verheiratete ohne Kin-
der ist in der heutigen Zeit nicht mehr ge-
rechtfertigt. Eine moglichst zivilstandsun-
abhingige Ausgestaltung der Leistungen
entspricht dem Trend der neueren Geset-
zesrevisionen in der Sozialversicherung.
Es ist deshalb vorgesehen, in Zukunft
simtlichen Dienstleistenden (mit Ausnah-
me der Rekruten) eine einheitliche Grund-
entschiddigung von 60 Prozent des vor-
dienstlichen Einkommens auszurichten.
Personen mit Unterhaltspflichten gegen-
tiber Kindern erhalten zusatzlich pro Kind
unter 18 Jahren bzw. bis 25 Jahren fiir
Kinder in Ausbhildung eine Kinderzulage
von 20 Prozent des Hochstbetrages der
Entschadigung fiir das erste Kind und von
10 Prozent fiir jedes weitere Kind.

Erhohung des Einheitsansatzes
fiir Rekruten

Alleinstehende Rekruten erhalten zurzeit
eine Einheitsentschddigung von 31 Fran-
ken pro Tag. Als Folge der Einfithrung
einer zivilstandsunabhingigen Grundent-

schddigung werden kiinftig siémtliche Re-
kruten einen auf 20 Prozent des Hochstbe-
trages (gegenwdrtig 41 Franken) aufge-
stockten Einheitsansatz erhalten. Zusitz-
lich kommen die Rekruten in den Genuss
der vorgesehenen Langzeitzulage, womit
eine spilirbare Leistungsverbesserung fiir
diese Personengruppe realisiert werden
kann.

Einfiithrung einer Langzeitzulage
Der Militirdienst wird von vielen Dienst-
leistenden aus finanziellen Griinden zu-
nehmend als Last empfunden. Immer
mehr Angehorige der Armee miissen sich
an die Zentralstelle fiir Soldatenfiirsorge
wenden, um einen finanziellen Zustupf
oder zumindest fachliche Beratung zu er-
halten.

Durch die Einfiihrung einer zivilstands-
unabhdngigen Grundentschadigung sowie
die Erhohung des Einheitsansatzes fiir Re-
kruten kommt es in Zukunft zu einer Ver-
besserung der Situation bei einem Gross-
teil von Absolventen von mehrmonatigen
Dienstleistungen. Dank der Einfithrung ei-
ner Langzeitzulage in der Hohe von 5 Pro-
zent des Hochstbetrages der Entschédi-
gung sollen diese Gruppen von Dienstlei-
stenden in der EO in etwa so gestellt wer-
den, wie wenn sie Leistungen anderer So-
zialversicherungen, zum Beispiel der Ar-
beitslosenversicherung, beziehen wiirden.

Kosten und finanzielle
Auswirkungen

Trotz der Senkung des Beitragssatzes auf
0,5 Prozent im Jahr 1988 wurden in den
vergangenen Jahren in der EO massive
Uberschiisse erzielt. Der Fondsstand Ende
1993 betrug das 4,4fache einer Jahresaus-
gabe. Ab 1995 wurde der EO-Beitragssatz
um 0,2 auf 0,3 Prozent reduziert — zugun-
sten der IV, wo der Beitragssatz entspre-
chend auf 1,4 Prozent erhoht wurde. Die
vorgeschlagenen Verbesserungen fiihren
nach den heutigen Berechnungen zu
Mehrausgaben der EO von 140 Millionen
Franken. Dadurch wird der Ausgleichs-
fonds in den zehn Jahren nach Inkrafttre-
ten der Revision auf das 1,5fache einer
Jahresausgabe zuriickgehen, was als ver-
tretbar erscheint. Bei diesen Berechnun-
gen wurden die Auswirkungen der Armee-
reform 95 und der Zivilschutzreform 99
auf die EO berticksichtigt.
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