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Zivilschutz-Ausbildungszentrum, 6247 Schotz

Zur Verstarkung des Instruktorenteams sucht das Zivilschutz-
Zentrum in Schoétz einen vollamtlichen

Zivilschutz-Instruktor

Wir wollen eine gute Zivilschutzausbildung anbieten — dazu brau-
chen wir fahige und interessierte Instruktoren.

Aufgaben:

— Einsatz als Klassenlehrer oder Kursleiter in Kursen
und Ubungen.

— Ausbildung von Schutzdienstpflichtigen und mittleren Kadern
in allen Dienstzweigen.

— Betreuung und Weiterbildung des nebenamtlichen
Instruktionspersonals.

Anforderungen:

— Charakterfeste Personlichkeit mit Freude und Fahigkeiten fiir
die Ausbildung von Erwachsenen; kreatives Denkvermdgen
und Organisationstalent; sehr gute Allgemeinbildung; sicheres
Auftreten.

— Offizier/Unteroffizier der Armee oder Feuerwehr und/oder
praktische Lehrtatigkeit im zivilen Fihrungsbereich erwiinscht.

— Der neue Instruktor wird auf seine Aufgaben entsprechend
vorbereitet und ausgebildet.

Arbeitsort: Zivilschutz-Zentrum, 6247 Schoétz.

Stellenantritt: nach Vereinbarung.

Besoldung: im Rahmen der kantonalen Besoldungsverordnung.
Auskiinfte: Tony Meyer, Ausbildungschef, Telefon 045 71 23 54.

lhre Bewerbung (Personalien, Foto, Lebenslauf, Handschrift-
probe, Zeugniskopien, Referenzen) richten Sie bis spatestens
2.Marz 1994 an den Prasidenten des Gemeindeverbandes Zivil-
schutz-Zentrum Schétz, Herrn Walter Griiter-Lustenberger, am
Goldi, 6133 Hergiswil b.W.
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Im Zivilschutz werden wichtige Weichen fur die Zukunft gestellt.
Gefragt ist Professionalitét und Dynamik, insbesondere fir die
durch Pensionierung des bisherigen Stelleninhabers freiwer-

dende Stelle als

Vorsteher/-in
des kantonalen Amtes
for Zivilschutz

Aufgabenbereich

Als Chef/-in des Amtes fur
Zivilschutz sind Sie direkt dem
Militardirektor, Regierungsrat
Dr. Ulrich Féssler, unterstellt.
Sie tragen die Verantwortung
fur die Leitung dieser Dienst-
stelle mit rund 40 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern, zum
grossen Teil mit technischer
und kaufménnischer Ausrich-
tung. Ausserdem sind Sie mit
der obersten Verantwortung
fur die Ausbildung betraut. Sie
treffen im Rahmen lhrer Kom-
petenzen personelle und
unternehmerische Entscheide,
welche die Umsetzung der
Zielsetzungen des Leitbildes
«Zivilschutz 95» und der
neuen Bundesgesetzgebung
in massgebender Weise
sicherstellen. Es gilt, sowohl
im fachtechnischen Bereich
des Zivilschutzes als auch bei
der Entwicklung des Personals
und der Gesamtorganisation
Aufbauarbeit zu leisten. Als
Dienststellenchef/-in vertreten
Sie das Amt for Zivilschutz
nach aussen.

Anforderungsprofil

— Qualifizierte Ausbildung
(Hochschulabschluss,
HWYV, HSG oder gleichwer-
tige Grundausbildung/Pra-
xis) mit Weiterbildung im
Fohrungs-/Management-
bereich

— Fahigkeit, Mitarbeiter/-in-
nen zielgerichtet zu fihren
(Klarheit bezuglich Stil und
Kommunikation)

— Managementerfahrung mit
modernen Fuhrungsinstru-
menten sowohl in Peronal-
wie in Organisationsent-
wicklungsprozessen (Pro-
iektmanagement, Problem-
lbsungs- und Entschei-
dungsmethodik usw.)

— Innoviations- und Verdnde-
rungswille (gesetzliche

Rahmenbedingungen sinn-
voll interpretieren und den
Freiraum kreativ nutzen)

— Erfahrung mit Veréinde-
rungsprozessen und dem
Umgang mit Widerstand

— Kommunikations- und Kon-
takttahigkeit, welche part-
nerscho%liche Beziehungen
anstrebt

— kundenorientierte Ausrich-
tung der Zivilschutzaufga-
ben (Kenntnisse tUber die Zi-
vilschutzstruktur von Vorteil,
aber nicht Bedingung)

— hohes Mass an Eigeninitia-
five

— militérische Kaderausbil-
dung

Wir bieten

— eine herausfordernde Auf-
abe, bei der Sie in einer
chlusselrolle die Ge-

schicke des Zivilschutzes
mitprégen kénnen und die
lhnen viele Méglichkeiten
fur eine persénliche Entfal-
tung offen l&sst

— einen gut ausgebildeten

Ansprechpartner/-in im Mi-
litérdepartement fir die Re-
organisationsaufgabe

— ein fortschrittliches Perso-

nalrecht mit fairen Anstel-
lungsbedingungen

Stellenantritt

1. Mai 1994 oder nach Ver-
einbarung

Weitere Auskinfte erteilt
lhnen gerne der Departe-
mentssekretar des Militérde-
partementes, lic. iur. Otto
Haunreiter, Tel. 041 24 59 12.

Richten Sie |hre handschrift-
liche Bewerbung mit Lebens-
laut, Zeugniskopien und Refe-
renzadressen unter Angabe
der Inseraten-Kennnummer
261 bis zum 18. Februar 1994
an das

Personalamt
des Kantons Luzern

Hirschengraben 36
6002 Luzern
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