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union weckten offenbar die zeitlich fernen
Endziele und die fernen verlockenden Perspek-
tiven bei den Sowjetbiirgern nur wenig Gegen-
liebe und Enthusiasmus:
«Das Schwergewicht muss in der histo-
risch iiberblickbaren Zukunft liegen, auf
den Zielen, die fiir die gegenwirtige Ge-
neration erreichbar sind.»

7. Verschiedene aussenpolitische Elemente des
alten Programms verloren ihre Giiltigkeit we-
gen der Fehlkalkulation der sowjetischen Aus-
senpolitik oder wegen unvorhergesehener poli-
tischer Entwicklungen (Eurokommunismus,
CSSR 1968, Polen 1980, teilweise Prestige- und
Prisenzverluste der Sowjetunion in der Dritten
Welt, festere Haltung der USA in den letzten
Jahren usw.). Deshalb sollte die Aussenpolitik
im Parteiprogramm eine Nebenrolle spielen:
«Die dusseren Bedingungen, unter wel-
chen unsere Partei handelt, sind sehr
kompliziert und verdndern sich rasch.
Das Programm muss den Fragen der in-
neren Entwicklung des Landes gewidmet
sein. Von ihrer Losung hidngen auch un-
sere Erfolge in der Aussenpolitik ab.»

*
* *

Indessen vermeidet man peinlich genau den
Ausdruck «Neues Programm» und spricht nur
von der «Neuen Redaktion des Parteipro-
gramms». Tschernenko liefert die Erkldrung
dazu:
«Ein anderes Programm brauchen wir
tatsdchlich nicht, denn die im geltenden
Programm gestellten strategischen Auf-
gaben, verbunden mit dem Aufbau des
Kommunismus, sind noch nicht erfiillt.»

Das ist eine politisch sehr wichtige Feststellung
des Parteichefs, denn damit wird, entgegen
manchen Spekulationen iiber die angebliche
Veranderung in der Zielsetzung Moskaus, die
Konstanz der politischen Strategie bzw. der po-
litischen Kriegsfithrung bestétigt. ‘

Uber die Zusammensetzung der Programm-
kommission ist bekannt, dass Tschernenko sie
préasidiert und ihr folgende Personen ange-
horen: M. Gorbatschew (Politbiiromitglied),
A. Gromyko (Politbiiromitglied), B. Ponoma-
rew (ZK-Sekretdir und Politbiirokandidat),
M. Simjanin  (ZK-Sekretdr), W.Medwedew
(Abteilungsleiter im ZK), B. Stukalin (Abtei-
lungsleiter im ZK), W. Afanasjew («Praw-
da»-Chefredaktor), R. Kosolapow («Kommu-
nist»-Chefredaktor), P. Fedossejew (Vizeprisi-
dent der Akademie der Wissenschaften).

Ein Entwurf des neuen Parteiprogramms wird
dem ZK-Plenum vorgelegt, und dann ist seine
«breite Diskussion in der Partei» vorgesehen.
Es ist anzunehmen, dass etwa 1986, also nach-
dem die KPdSU ein Vierteljahrhundert lang ei-
nem unrealistischen, leichtfertigen, schwerver-
stdndlichen Programm gefolgt ist, vielleicht ein
neues Programm aufgestellt wird. )
Georg Bruderer

«Attestieren»

auf

sowijetisch

Zu den Methoden gegenwirtiger Wirtschafts-
sanierung in der Sowjetunion gehdrt die soge-
nannte «Attestierung der Arbeitsplitze» in
den Betrieben. Das ist dort die Umschreibung
fiir einen Vorgang, den man hierherum ein-
fach als Personalabbau bezeichnen wiirde.

Oder mindestens als Vorbereitung dazu. Die
Attestierung ist die Uberpriifung der Arbeits-
plidtze in bezug auf ihre Notwendigkeit zur
Planerfiillung und die «Genehmigung der dazu
erforderlichen Zahl». Die iibrigen Arbeits-
pldtze werden aufgehoben, aber das nennt man
in der wirtschaftswissenschaftlichen Termino-
logie nicht beim Namen, sondern spricht vom
hoheren Niveau der Arbeitsorganisation.

Unter Wahrung dieser und dhnlicher Euphe-
mismen hat soeben in Tula eine Konferenz fiir
Wissenschaftspraxis die Attestierung der Ar-
beitspldtze gefordert und gleichzeitig mitgeteilt,
man habe damit «in vielen Betrieben schon
begonnen». Die «Forderung» besteht somit in
der Absegnung dessen, was ohnehin im Tun
ist («Ekonomitscheskaja gazeta», Moskau,
Nr. 28/1984).

Weil die Attestierung auf die Abschaffung

uberflissiger Arbeitsplédtze hinauslduft, bedeu-
tet sie im Endergebnis auch die Entlassung der
bis anhin dort beschéftigten oder unbeschiftig-
ten Leute. Was geschieht mit ihnen?

Die Sowjetunion anerkennt fiir ihr Territorium
den Begriff der Arbeitslosigkeit nicht. Die Ver-
fassung garantiert ja das Recht auf Arbeit. Nur
garantiert sie keine Frist. Und so kann es kom-
men, dass einer, der seine Stelle verliert, mona-
telang und im Extremfall sogar jahrelang auf
eine neue Stelle warten muss. Und in dieser
Zeit ist er nicht etwa arbeitslos (weil das fiir so-
wijetsozialistische Verhiltnisse definitionsmés-
sig ausgeschlossen ist), nein: er ist eine «fluk-
tuierende Arbeitskraft».

(Das Recht auf Arbeit funktioniert praktisch et-
was besser als das Recht auf Wohnung, aber
grundsdtzlich analog. Wer die ihm rechtens zu-
stehende Wohnung mit 9 m? pro Person nicht
hat, kann seinen Anspruch so «verwirklichen»,
dass er als bezugsberechtigte Person auf eine
Warteliste eingetragen wird — und dann kann
er zehn Jahre warten, falls er sich mit seiner Be-
rechtigung zufriedengibt und nicht mit Beste-
chung nachhilft.)

Die «fluktuierenden Arbeitskrifte» in der So-
wjetunion wéren also bei uns schlicht Arbeits-

lose — mit einem Unterschied: Weil es in der
Sowjetunion keine Arbeitslosigkeit gibt, gibt es
auch keine Arbeitslosenversicherung. Die dort
«Fluktuierenden» sind also Arbeitslose ohne
Entschiadigung.

Insgesamt ist in der Sowjetunion (die unter an-
derem enorm viel Leute fiir den Kriegs- und
Polizeiapparat braucht) die wie immer ge-
nannte oder ungenannte Arbeitslosigkeit aller-
dings bisher kein Hauptproblem. Permanent
gross ist vielmehr der Anteil der sogenannten
«innerbetrieblichen Arbeitslosigkeit». Sie be-
steht darin, dass viele Leute wohl einen Ar-
beitsplatz, aber keine dazugehdrige Arbeit ha-
ben. Da sie trotzdem mindestens ihren Grund-
lohn erhalten, erwéchst ihnen allenfalls nur der
Nachteil fehlender Arbeits- und Leistungspré-
mien, doch da man immer mehr dazu iibergeht,
den Primienanspruch des einzelnen nach den
Leistungen seiner Arbeitsbrigade insgesamt
festzulegen, verteilen sich die Kosten der inner-
betrieblichen Arbeitslosigkeit auf alle Betriebs-
angehdrigen. Das ist das Bild, das in der sowje-
tischen Beschéftigungsproblematik dominiert -
bis jetzt wenigstens.

Die jetzigen Massnahmen zur «Attestierung»
der Arbeitspldtze bekdmpfen nun gerade die
Erscheinung der innerbetrieblichen Arbeitslo-
sigkeit, die nicht nur den Beschéftigten teuer zu
stechen kommt, sondern auch den Betrieben
selbst. Dafiir verschérft sich dann das Problem
der ungenannten, aber tatsachlichen Arbeitslo-
sigkeit. Oder mit dem sowjetischen Euphemis-
mus ausgedriickt: Die «Arbeitskréftefluktua-
tion» wird voraussichtlich zunehmen. Aber
vielleicht braucht man auch bloss mehr Solda-
ten. [ |

Die «interne Arbeitslosigkeit» in der Sowjet-
union: «Dir ist im nachsten Halbjahresplan ein
Arbeitstisch versprochen.» (Aus der Gewerk-
schaftszeitung «Trud», Moskau)
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