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Ausbildung

auslandischer Fachkrafte

durch die UdSSR

Einer sowjetischen Darstellung zufolge sind seit
1971 fiir Betriebe der sozialistischen Staaten, die
mit Hilfe der UdSSR in den sozialistischen Liin-
dern gebaut wurden, rund 160000 Fachkrifte
ausgebildet worden. 98 000 davon wurden wih-
rend des Baus und Betriebs von Objekten der
Zusammenarbeit ausgebildet, und mehr als 32 000
erhielten ihre berufliche bzw. ingenieurtechni-
sche Ausbildung in Hochschulen und Fachausbil-
dungszentren, die mit technischer Unterstiitzung
der UdSSR geschaffen wurden. Mehr als 28 000
Personen haben sich in der Produktion qualifi-
ziert oder ein Praktikum in sowjetischen Betrie-
ben absolviert. Ausserdem wurde eine grosse
Zahl von Ingenieuren und Technikern an Hoch-
und Fachschulen der UdSSR ausgebildet.

Umfangreiche  Ausbildungshilfe leistet die
UdSSR an die Mongolei, an Vietnam und Kuba.

Im sowjetischen Planjahrfiinft (1971 bis 1975)
wurden 42 000 mongolische Facharbeiter und an-
dere Fachkrifte ausgebildet, davon mehr als
14000 an technischen Berufsschulen, die mit
Hilfe der UdSSR eingerichtet wurden, 24 000
wihrend des Baus von Objekten und mehr als
4000 an technischen Berufsschulen und in Be-
trieben der UdSSR.

Die Sowjetunion erweist auch Vietnam bei der
Ausbildung von einheimischen Fachkriften um-
fangreiche Hilfe. Von 1971 bis 1975 wurden
18 000 vietnamesische Arbeiter, Techniker und
Ingenieure ausgebildet. Allein von 1973 bis 1976
absolvierten 8000 vietnamesische Biirger techni-
sche Berufs- und Fachschulen der Sowjetunion
fiir die Metallbearbeitungsindustrie, fir das
Eisen- und Nichteisenhiittenwesen, fiir die Ener-
giewirtschaft, die Kohlenindustrie und den Erz-
bergbau, fiir das Bau- und das Eisenbahnwesen,
die See- und Binnenschiffahrt, fiir die zivile Luft-
fahrt sowie fiir andere Zweige der Volkswirt-
schaft.

In den Jahren der sowjetischen-kubanischen wirt-
schaftlichen und technischen Zusammenarbeit
wurden mit Hilfe der UdSSR mehr als 41 000
Facharbeiter und andere Fachleute ausgebildet,
davon 28 000 direkt an ihrem Arbeitsplatz wih-
rend des Baus und des Betriebs von Objekten.
Mehr als 10000 absolvierten Fachausbildungs-
zentren und iiber 3000 kubanische Ingenieure
und Techniker erhielten eine Weiterbildung in
sowjetischen Betrieben.

Konzept der Ausbildungshilie

Die Sowjetunion geht bei ihrer Ausbildungshilfe
fiir die Entwicklungslinder von der Ueberlegung
aus, dass das Problem der Versorgung dieser
Léander mit eigenen Fachkriften radikal nur da-

durch gelost werden kann, dass man im grossen
Stil einheimische Fachkrifte fiir die Industrie,
die Landwirtschaft und andere Wirtschaftszweige
entsprechend den konkreten Bediirfnissen des je-
weiligen Landes ausbildet.

Die Zusammenarbeit der Sowjetunion mit den
Lindern der Dritten Welt bei der Heranbildung
von Fachkriften wird von Jahr zu Jahr ausge-
baut. Heute werden mit Hilfe der UdSSR in die-
sen Lindern doppelt so viele Facharbeiter und
andere Fachkrifte wie 1970 ausgebildet. Mit
Hilfe sowjetischer Einrichtungen erhielten allein
1976 rund 50000 Biirger aus Entwicklungslan-
dern einen Beruf und eine hohere Qualifikation,
davon mehr als 27 000 wihrend des Baus und
Betriebs von Objekten. Mehr als 18 000 in Fach-
ausbildungszentren oder an Hoch- und Fach-
schulen, die mit wirtschaftlicher und technischer

ter geschicht praktisch in allen Stadien der Schaf-
fung des Objcktes, angefangen von den Vor-
arbeiten und der Projektierung iiber die Bau-
arbeiten bis hin zur Montage der Maschinen und
Anlagen und zur Inbetriecbnahme des Objekts.
Auf diesc Weise wurden rund 600 000 Facharbei-
ter und Angehdrige des mittleren technischen
Personals, davon mehr als 390 000 in den Ent-
wicklungslindern und mehr als 200 000 in den
sozialistischen Lindern, ausgebildet. Am  wirk-
samsten erwies sich diese Form der Massenausbil-
dung von einheimischen Fachkriften fiir solche
Entwicklungslinder wie Iran (wo bei Objekten
der Zusammenarbeit 70 000 Personen ausgebildet
wurden), Afghanistan (65 000), Indien (63 000),
Aegypten (61 000), Irak (39000) und Syrien
(23 000).

Diese Methode der Ausbildung in technischen
Berufen findet auch in den sozialistischen Lin-
dern Anwendung. So lernen jihrlich bei Objekten
der Zusammenarbeit in der Mongolei mehr als
6000 Personen cinen Beruf, auf Kuba etwa 5000,
in Bulgarien und Vietnam mehr als 4000. Be-
achtlich ist auch die Zahl der Facharbeiter und
anderer Fachkrifte, die auf diese Weise in Un-
garn, in der DDR, in Polen und in anderen so-
zialistischen Lindern ausgebildet werden.

Lehrzentren und Berufsschulen

Eine bedeutende Rolle spielen Zentren fiir tech-
nische Berufsausbildung, wie sie mit wirtschaft-
licher und technischer Unterstiitzung der UdSSR
im Ausland geschaffen werden. Durch sie erwar-

Gebdude der humanitdren Fakultdten der Universitat «Patrice Lumumba» in Moskau.

Unterstiitzung der UdSSR eingerichtet wurden,
und fast 900 in sowjetischen Betrieben. Ausser-
dem absolvierten tiber 2000 Biirger von Entwick-
lungslindern sowjetische Hoch- und Fachschu-
len.

... und die Methode

Eine effektive Methode der Massenausbildung
einheimischer Fachkrifte ist die der Einzel- und
Brigadeausbildung von Facharbeitern und ande-
ren Fachkréaften unmittelbar wihrend des Baus
von Betrieben und Objekten, die mit Hilfe der
Sowjetunion errichtet werden. Dabei vermittelt
jeder sowjetische Fachmann seine Erfahrungen
und sein Konnen einheimischen Arbeitskollegen
unmittelbar an der Maschine oder am Hochofen,
am Steuerpult oder am Reissbrett, in einem geo-
logischen Trupp, an der Bohranlage usw. Die
Vermittlung von Produktionserfahrungen an die
einheimischen Ingenieure, Techniker und Arbei-

ben bereits mehr als 210 000 Personen cinen Be-
ruf. Dieser Weg zur Losung des Problems der
Heranbildung von Facharbeitern ist auch fiir die
jungen Nationalstaaten bezeichnend.

Seit Ende der fiinfziger Jahre sind mit Hilfe der
Sowjetunion in 16 Entwicklungslindern bereits
mehr als 100 Lehrzentren mit insgesamt mehr als
30 000 Pldtzen eingerichtet worden. Die Zentren
in Aegypten (sie bildeten bereits mehr als 100 000
Facharbeiter aus), in [Indien (22000), Iran
(17 000), Irak (16 000), Algerien (15 000) und in
anderen Lindern sind eine der Hauptquellen fiir
die Versorgung der Objekte der Zusammenarbeit
in solch wichtigen Bereichen der nationalen Wirt-
schaft, wie Hiitten- und Bergbauindustrie, Erdol-
forderung, Metallindustrie und Maschinenbau,
Energiewirtschaft und Elektrotechnik, Kraftfahr-
zeugbau und Traktorenindustrie, Wasserversor-
gung, Irrigation usw. Das Netz der Unterrichts-
zentren in diesen Lindern wird kontinuierlich er-
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Vietnamesische Arbeiter in der Tschechoslowakei.

weitert. Neue Zentren werden mit Unterstiitzung
der UdSSR in Angola, Mogambique, Nigeria, in
der Volksdemokratischen Republik Jemen, in der
Tiirkei und in anderen Entwicklungslindern pro-
jektiert und gebaut.

In Vietnam werden mit Hilfe der UdSSR 4 tech-
nische Berufsschulen mit insgesamt 3350 Plidtzen
fiir das Bauwesen, die Metallindustrie, den Berg-
bau und die Mechanisierung der Landwirtschaft
eingerichtet. Es werden Projektierungsarbeiten
fiir zwei weitere Berufsschulen durchgefiihrt.

In der Mongolei wurden mit Unterstiitzung der
Sowjetunion 13 technische Berufsschulen mit
etwa 8000 Plitzen gebaut und ausgestattet. Es
wurden Vertrige unterzeichnet, wonach mit Hilfe
der USSR 4 weitere Schulen fiir landwirtschaft-
liche und Bauberufe verschiedener Art geschaf-
fen werden sollen.

Mit Hilfe der Sowjetunion wurden in 16 Lindern
mehr als 40 Hoch- und Fachschulen gebaut, die
bereits mehr als 38 000 Personen in iiber 50 Be-
rufen ausgebildet haben.

In einer Reihe von Entwicklungslandern sind
diese Lehranstalten die Hauptbildungsstitten fiir
eigenes ingenieurtechnisches Personal. Zu nen-
nen wiren in erster Linie in Algerien das Institut
fiir Bergbau und Hiittenwesen, das Institut fir
Erdol, Erdgas und Chemie, die nationale poly-
technische Hochschule, die Erdol- und die Textil-
industriefachschule, die bereits von mehr als
3000 Personen absolviert wurden, in Afghanistan
die polytechnische Hochschule in Kabul und eine
Fachschule fiir Bergbau und Erddlindustrie mit
insgesamt mehr als 700 Absolventen, in Burma
das Technologische Institut Rangun mit mehr als
4000 Absolventen, in Indien ein technologisches
Institut mit etwa 3000 Absolventen und in
Aethiopien eine polytechnische Hochschule mit
1000 Absolventen.

1965 wurde - in sowjetisch-vietnamesischer Ge-
meinschaftsarbeit © eine - polytechnische .Hoch-
schule fertiggestellt, die heute jahrlich mehr als
1000 Personen absolvieren.

Fach- und Politausbildung

Mit jedem Jahr nimmt auch das Ausmass der
produktionstechnischen Ausbildung der ausldn-
dischen Facharbeiter und des auslandischen inge-
nieurtechnischen Personals in fiihrenden Betrie-
ben und Bauobjekten sowie in Projektierungs-
und Forschungsinstituten der Sowjetunion zu.
Bisher erhielten mehr als 80 000 Personen aus
sozialistischen und aus Entwicklungslindern eine
produktionstechnische Ausbildung in der UdSSR.
Selbstverstiandlich beschrankt sich die Ausbil-
dung nicht auf die Vermittlung des Fachwissens
allein. In den meisten Fillen, besonders, wenn
es sich um Vertreter der nichtkommunistischen
Staaten handelt, wird neben den Fachspezialisten
auch das ganze Propaganda-Instrumentarium mit
entsprechenden  politisch-ideologischen  Folgen
eingesetzt. ¢

Experiment
mitderFiinftagewcche
in der Schule

In der Stadt Lipezk (UdSSR) wird in einzelnen
Klassen verschiedener Schulen seit 1966 ein lang-
fristiger Versuch mit der Fiinftagewoche durch-
gefiihrt. Jetzt sind die bisherigen Ergebnisse ver-
offentlicht worden, und sie werden in der Sowjet-
presse diskutiert. Den Hauptgrund fiir dieses Ex-
periment bildete die Ueberlegung, dass die Kin-
der zu wenig Kontakt mit den Eltern haben, weil
sehr oft beide Eltern berufstitig sind und weil sie
an ihrem arbeitsfreien Samstag wegen des Schul-
unterrichts sich nicht mit den Kindern beschaf-
tigen konnen.

Die Initianten des Experiments von Lipezk prag-
ten den Ausdruck: «Unser Zeitmangel fiihrt zum
Kontaktmangel und zum Mangel an Zirtlichkeit
fiir die Kinder.» Die Sorge um den ungeniigen-

den Kontakt Eltern—Kinder ist an sich nicht
neu. Scit mindestens zwei Jahrzehnten wird die
Bedeutung der Erziehung in der Familie im Ge-
gensatz zu fritheren Ansichten stark hervorgeho-
ben. Nur fehlte es bis jetzt an praktischen Lo-
sungsmoglichkeiten.

Das Besondere an dem Experiment von Lipezk
besteht darin, dass nicht alle Schiiler und nicht
immer einen schulfreien Samstag haben. Prak-
tisch sieht das so aus, dass die Schiiler einer
Klasse, die den Anforderungen geniigen (gute
Durchschnittsnoten), einen zusitzlichen freien
Tag (Samstag) haben, wihrend die schwicheren
Schiiler, oder solche, die wegen Krankheits-
absenzen nachholen miissen, einen zusitzlichen
«Reservetagy haben. Den grossen Vorteil fir die
schwicheren Schiiler bildet die Tatsache, dass sie
am zusitzlichen Schultag in viel kleineren Klas-
sen unterrichtet werden und dementsprechend
mit grosserem Erfolg. Im Laufe des Versuches in
Lipezk zeigte sich, auch wenn das nicht zum
voraus beabsichtigt war, dass der freie Samstag
fiir die Schiiler ein wichtiges stimulierendes Mit-
tel darstellt.

In der Diskussion tiber diesen Versuch tiberwie-
gen die positiven Urteile sowohl der Eltern als
auch der Lehrer. Gerade das fiir sowjetische Ver-
hiltnisse nicht tbliche flexible Prinzip dieser
Massnahme, welche die kurzfristigen oder lang-
fristigen Schwichen der Schiiler berticksichtigt
und individuell zu beheben hilft, ist bemerkens-
wert und niitzlich.

Es liegt zunidchst an den Experten, vor allem an
der Akademie fiir Pddagogische Wissenschaften
und dann an den Behorden, die entsprechenden
Konsequenzen aus diesem gelungenen Experi-
ment zu zichen.

G.B.
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Samstag ist ein schwerer Tag.
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