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Dazu:

Diese Nummer ist thematisch auf die Arbeiter-
Mitbestimmung angesetzt; trotzdem sucht sie
nicht herauszufinden, ob das eine gute oder
schlechte Sache sei. Gewiss wird die Giite der
Sache hier auch ein bisschen debattiert.

Da wire etwa unser Beitrag aus Ungarn, der fiir
Betriebsdemokratie eintritt, dabei aber ihr er-
wiinschtes Ausmass ungefahr so einschriankt wie
bei uns ein iiberzeugter Gegner der Mitbestim-
mung, wenn er unter Freunden ist; denn offent-
lich wird er sich kaum so unbefangen &ussern
wie sein Kollege aus dem alternativen Gesell-
schaftssystem. Wir freilich brauchen das Votum
von Csaba Vertes (Seite 28) nicht so sehr zur
Teilnahme am debattierten Fiir und Wider bei
uns als vielmehr zur einfachen Information dar-
iiber, wie sich das Thema in Ungarn présentiert;
eine Information iibrigens, die nicht unbedingt
zu unserer westlichen Bewusstseinsbildung iiber
das Traktandum gehort. Sie hat deshalb den
Charakter einer FErgdnzung, und es schadet
nichts, wenn sie da und dort anstossen sollte.
Man nennt derlei ja sonst einen «Denkanstoss»;
warum also nicht auch hier?

Wer sich durch diese Nummer hindurchliest,
wird ferner feststellen, dass irgendwo auch in
unserer eigenen Behandlung die Arbeiterselbst-
verwaltung als gleichzeitig diskussionswiirdig
und diskutabel erscheint. Das ist nicht zufillig
beim Beitrag iiber Jugoslawien der Fall. Denn
dort allein ldsst sie sich priifen, weil sie dort
allein besteht (wenn man von einigen erra-
tischen Experimenten in unsern Lindern ab-
sicht; «obwohl» sie kapitalistisch sind; weil sie
pluralistisch sind). Doch auch diese Bewertung
des praktizierten jugoslawischen Modells ergibt
sich aus der Analyse seiner nicht ganz so unlogi-
schen Resultate. Selbst diese beurteilenden Be-
merkungen sind also mehr Schlussfolgerungen
aus der Sachlage als Thesen.
*

Diese Nummer hat jedenfalls nicht zum Ziel, die
Mitbestimmung «an sich» zu behandeln: weder
als Zielscheibe noch als Zielband. Dafiir aber ist
es unser Ziel, in einer ganz spezifischen Hinsicht
zu -zeigen, was Mitbestimmung nicht ist: nim-
lich das sozusagen automatisch erwartete Ergeb-
nis einer alternativen wirtschaftlichen, gesell-

schaftlichen und politischen Ordnung. Bei uns -

gibt es einen tonangebenden Aberglauben iiber
fast alle (guten!) Dinge, die angeblich «unser
System verunmdoglicht». Da ist es nicht so iiber-
fliissig zu merken, dass die gleichen Dinge im
«andern» System noch unendlich stirker verun-
moglicht sind, und zwar strukturell verunmdg-
licht. Im Falle der Mitbestimmung ist das ande-
re System die zentrale Planwirtschaft und fiir
einmal nicht einfach «der Sozialismus» im Sinne
der entprivatisierten Produktionsmittel. Gerade
im Falle Jugoslawien stellt sich iibrigens perma-
nent und eben jetzt akut die Frage, ob Arbeiter-
selbstverwaltung und kommunistisch verstande-
ner Sozialismus nicht ein Widerspruch sind. Es
sind nicht nur und nicht einmal vorwiegend
bourgeoise Elemente wie wir, welche diese Frage
stellen, sondern ausgesprochen und vor allem
kommunistische Ideologen.

*

Unsere Nummer unterscheidet inhaltlich zwi-
schen zwei Untersuchungsobjekten: der gegebe-
nen Mitbestimmung und der bloss angegebenen
Mitbestimmung. Die tatsichliche Selbstverwal-
tung betrifft Jugoslawien, unbeschadet um die
diffizile Frage, wie sich das mit dem politischen
System vertrdgt. Die gelogene «Partizipation»
betrifft die Sowjetunion und die L#nder ihres
Modells (je nach Ausmass der Angleichung un-
terschiedlich stark). Dass sie gelogen ist, weist
Professor Revesz in seinen Beitrdgen iiber die
UdSSR und die osteuropdischen L#nder auf-
grund der jeweils landeseigenen Quellen griind-
lich nach. Warum sie gelogen ist, wird am kon-
zentriertesten auf Seite 26 unter dem Stichwort
«Die sowjetische Kritik» (am jugoslawischen Sy-
stem) gesagt. Dass eine funktionierende Beleg-
schaftsautonomie zumindest einen De-facto-Plu-
ralismus braucht (und schafft!), sollte wenigstens

einsichtig sein.
*

Die Mitbestimmung und ihre verwandten Be-
griffe sind Elemente der Wirtschaftsdemokratie.
Sie ist mit der politischen Demokratie nicht
identisch und ersetzt sie auch nicht. In der An-
lage haben die beiden Dinge sogar ein Span-
nungsverhiltnis zueinander. Damit argumentie-
ren zum Beispiel gerade die Sowjets: Wenn eine
Belegschaft ihre eigenen spezifischen Interessen
durchsetzt, so geht das auf die Kosten der Ge-
samtinteressen und ist undemokratisch. (Von
Moskau kommend ist diese Ueberlegung natiir-
lich eine Heuchelei, weil es in der UdSSR auch
keine Gesamtdemokratie gibt; weil die angebli-
che Demokratie dem Test ‘der freien- Opposi-
tionsbildung nicht unterzogen wird.) Aber lassen
wir die Wirtschaftsdemokratie als Erginzung
zur politischen Demokratie gelten. Um klar zu
machen, dass diese nicht geopfert werden darf,
um vielleicht einmal jene zu erhalten.

Christian Briigger

Mitbestimmung
fur
Studenten

Die Idee der Mitbestimmung wird heute nicht
nur als Erfordernis der Wirtschaftsdemokratie in
ihrem Hauptaspekt der Mitbestimmung von Ar-
beitern und Angestellten diskutiert. Man - redet
etwa auch von ihren Méglichkeiten beim Militir
und erprobt sie zuweilen schon vor ihrer Einfiih-
rung, geschweige denn Institutionalisierung. Vor
allem aber ist die studentische Mitbestimmung
ein Thema, das-die Leute bewegt, die es direkt
angeht, und das mag sogar ein Unterschied zum
Thema der Arbeiter-Mitbestimmung sein. Und
vielleicht besonders héufig ist hier bei den Be-
fiirwortern der legitimen eigenen Sache die Mei-
nung verbreitet, dass die bisherige Nichtverwirk-
lichung des Postulats unabdingbar unserem Sy-
stem zu danken sei. In diesem Falle aber miisste
die angestrebte Errungenschaft dort verwirklicht
sein, wo man unser System abgeschafft und
durch die meist hoffnungsvoll genannte soziali-
stische Alternative ersetzt hat. Ist das der Fall?
In einer unserer ndchsten (reguliren) Nummern
wollen wir uns mit der Frage der studentischen
Mitbestimmung in der UdSSR und den osteuro-
pdischen Léndern befassen. Red.ZB
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