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Z ETELD

stellt eine Art von bewusstem Interesse dar, das
in der kapitalistischen Gesellschaft unbekannt
ist; tatsiichlich beeintrichtigt dort dic Einstel-
lung ecines erheblichen Segments der werktitigen
Klasse das Erreichen der Ziele jener Gesell-
schaft. Die Kraft, welche dieser Anreiz in der
Beschleunigung des sozialistischen Aufbaus dar-
stellen wird, hiingt davon ab, in welchem Aus-
mass und auf welche Weise wir auf das bewuss-
te Interesse der Arbeiter abstellen. Hier haben
wir nahezu unerschdpfliche Mdoglichkeiten zu
unserer Verfligung, und es ist anzumerken, dass
siec im grossen und ganzen ungenutzt sind.

Sclbstverstindlich meinen wir das bewusste In-
teresse nicht als einen abstrakten Anrciz. Wir
meinen das Streben der Arbeiter, sich zu ver-
vollkommnen, sich durch Studium, Ausbildung
und Sclbsterzichung zu bereichern, damit sie
imstande sind, an ihrem Arbeitsplatz so gut wie
in verschicdenen Positionen offentlichen Wir-
kens Besseres zu leisten. Wir meinen ferner den
Ehreciz der Werktitigen, auch ausserhalb ihrer
Alltagsarbeit zur Realisierung sozialistischer
Ziele beizutragen. Auch hier haben wir be-
trichtliche Reserven. Einer grossen Anzahl von
Arbeitern fehlt immer noch dieses Interessenbe-
wusstscin. Die Griinde dafiir sind politische
Ignoranz, Mangel an Erziehung und die Kon-
zentration auf den Lebensunterhalt. Aber es gibt
noch einen zusitzlichen Grund: finanzielle Ge-
legenheiten und das Streben nach Geld bringen
die Menschen von kollektiver Arbeit und von
kollektivema Studium ab; bourgeoise Isolierung
und der Riickzug in sich selbst machen die
Leute indifferent und unempfindlich gegeniiber
Otfentichen  Angelegenhelien  und  sclbstloser
Aktivitit. Somit haben wir eine doppelte Aufga-
be: Erstens miissen wir den Kreis jener erwei-
tern, dic durch Teilnahme an gesellschaftlicher
und offentlicher Arbeit dahin wirken, dass die
sozialistischen Ziele erreicht werden, und zwei-
tens diirfen wir der bourgeoisen Denkart nicht
gestatten, das bewusst gemachte Interesse auf
das scichte Niveau der Bediirfnisdeckung zu
reduzieren.

Die direkte und indirckte Teilnahme von Arbei-
tern an der Fithrung von Fabriken, Unternch-
mungen und Genossenschaften wird uns einen
erheblichen Vorteil gegeniiber den hochentwik-
kelten kapitalistischen Lidndern verschaffen. Wir
behaupten nicht, dass die Intervention von
Arbeitern in der Betriebsfithrung keinerlei «Mo-
tivationskraft» fiir dic Kapitalisten darstellt. Ein
kluger Kapitalist wird auf talentierte und fleissi-
ge Arbeiter horen, weil er von ihren Meinungen
und Vorschldgen profitiecren kann. Aber das
dndert nichts an der grundlegenden Tatsache,
dass er sich im Gegensatz zu den arbeitenden
Massen beflindet. In der sozialistischen Gesell-
schaft ist das Eigentum noch immer vorhanden
und wirksam, wenn auch auf verschiedenen
Ebenen; das Eigentumsgefithl herrscht unter
den Arbeitern noch immer vor. Auch das ist
cinem Betricb von direktem materiellen Nutzen.

Es wire eine Illusion zu glauben, dass die
grosse Mehrheit der Arbeiter bercits das ge-
wiinschte Niveau von Eigentumsbewusstsein
und Verantwortlichkeit erreicht habe. Fiir viele
Leute ist die Fabrik noch immer lediglich der
Arbeitgeber, und ihre Bezichung dazu reicht
nicht weiter als ihre Beziehung zum Mitarbeiter.
Die Griinde dafiir sind mannigfaltig: Weil ihre
Bezichungen zur Fabrik sich auf die Ausfiih-

Wolfgang Strauss: «Trotz allem — wir werden

siegen!» — «Wsjerowno — myj pobedjim!»
Miinchen, J. ¥. Lehmanns Verlag 1969, 180 Sei-
ten, Fr.23.30. Dazu eine Landkarte: Wichtige
Nationen und Volker in der UdSSR.

Der Autor behandelt in seinem interessanten
Buch drei Themenkreise: 1. Die kleineren und
grosseren Aufstinde in den sowjetischen Lagern
fiir politische Gefangene, hauptsichlich in den
ersten Jahren nach Stalins Tod. 2. Die Frei-
heitsbewegungen in den osteuropiischen Satelli-
tenlindern, wobei er das Hauptgewicht auf
Ungarn legt; aber auch dem tschechoslowaki-
schen Friihling, dem polnischen Oktober und
dem ostdeutschen Jugendaufstand 1953 widmet
er grosse Aufmerksamkeit. 3. Die Vorstellung
der osteuropiischen oppositionellen Kreise tiber
dic Zukunft ihres Landes.

ad 1. Von besonderer Wichtigkeit ist die Tatsa-
che, dass der Autor sclbst lange Jahre politi-
scher Gefangener war, zuerst in der Sowjet-
union, nachher in der DDR. Auf dieser Grund-
lage kann er auch iiber seine eigenen Erlebnisse
referieren. Der Leser erhilt beispielsweise ein
detailliertes Bild iiber Lageraufstinde, von wel-

chen er bisher nichts gehdrt hat. Auch das
dusserst grausame Vorgehen des KGB gegen die
stiindischen wird im Buch lebhaft geschil-

ad 2.
Traum der Solidaritdt zwischen Arbeitern, Stu-

Dic Flamme Ungarns, der verwirklichte

denten, Soldaten und Schr
unterdriickende Regime, fand Echo in allen
Satellitenlindern.  Die  Studentenaufstinde in
Polen, in der CSSR liefern den besten Beweis
daftir. Auch Ulbricht ist es nicht gelungen, die
Jugend fiir sich zu gewinnen. Wolfgang Strauss
schildert mit grosser Anteilnahme besonders die
ungarischen und tschechoslowakischen Ereignis-
se.

[tstellern gegen das

ad 3. Weder die sowjetische noch die osteuropii-
ische oppositionelle Bewegung will eine reaktio-
nire Entwicklung. Niemand will das alte Regi-
me mit der sozialen Ungerechtigkeit herstellen.
Die Anzichungskraft des von Ungarn 1956
verkiindeten Dritten Weges wird immer grosser.
er Autor verurteilt gleichzeitig die antidemo-
kratischen Aktionen der Neuen Linken: diese
kidmpft in demokratischen Lindern fiir das
reaktioniire osteuropiische System, welches Mil-
lionen von osteuropiischen Patrioten unter stin-
diger Gefihrdung ihres Lebens und ihrer Frei-
heit beseitigen wollen.
Das Buch ist eine wichtige Lektiire fiir jeden
politisch Interessierten. Laszlo Révész

rung der Arbeit beschrinken, haben manche
Arbeiter noch nicht das politische und kulturel-
Ie Niveau crreicht, auf welchem sie das Gefiihl
haben konnen, dass auch sie Eigentiimer der
Fabrik sind. Eine andere Gruppe von Arbeitern,
die an sich eines Eigentumsbewusstseins fihig
wiire, wird ihrer Fabrik wegen einer schlechten
Betriebsleitung entfremdet. Diese Leute fiihlen
sich ausserstande, ihre Eigentumsrechte wahrzu-
nehmen, weil man sie entweder von Anfang an
daran hindert, in der Betriebsfithrung zu inter-
venieren, oder weil ihre Intervention keinerlei
Wirkung hat. Von der Tatsache ganz zu schwei-
gen, dass sich manche Betriebsleiter so bench-
men, als ob ihre Unternechmung oder ihre
Genossenschaft ihr personliches Eigentum wiire.
Nichtsdestoweniger zeigt die Erfahrung tagaus,
tagein, dass man durch ecine wirkliche und nicht
bloss formelle Anwendung von Arbeitsplatz-
demokratie erhebliche schopferische Krifte
freilegen konnte.

Jene Leute, welche die sozialistische Gescll-
schaft nicht fiir fihig halten, dem Konkurrenz-
anreiz in  den  kapitalistischen  Staaten  eine
erhebliche eigene Motivationskraft entgegenzu-
stellen, haben die Motivationskrifte im soziali-
stischen Aufbau noch nicht erkannt. Das ist
primér nicht ihre Schuld, weil diese Motiva-
tionskridfte nur in der Praxis und nicht in der
Theorie des sozialistischen Aufbaus sichtbar
werden. Und wenn diese Kriifte nicht adiquat
oder iiberhaupt nicht funktionieren, dann sollte
der Grund dafiir nicht an der Basis des soziali-
stischen Systems gesucht werden, sondern viel-
mehr in jenen Organisationen, jenen wirtschaft-
lichen und gesellschaftlichen Institutionen, de-
ren wirtschaftliche Aufgabe und politische Mis-
sion es ist, dicse Anrcize wirksam werden zu
lassen. Und heute ist man daran, fiir jenc
unabhingige und freie Initiative zu sorgen, die
zur intensiven Nutzung unseres Potentials in die-
ser Hinsicht nétig ist (Kommentar Seite 12). &

Das Kailtwalzwerk im Donau-Eisenkombinat von Dunaujvaros. Mit dem Bau hatte man

noch zur Zeit von

Rakosis «quantitativer Produktionssteigerung» begonnen.
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