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ZETBLo

Arbeitskraftemangel in der UdSSR

Die Versorgung der sowjetischen Wirtschaft mit Arbeitskriften

stosst seit einigen Jahren auf

zunehmende Schwicrigkeiten. Als Griinde dieser Erscheinung werden vor allem die riickldufigen
Geburtszahlen und die Fluktuation der Arbeitskriifte angegeben. Diese letztere trifft in erster Linie
die fernostlichen Betriche, wo wegen der mangelbaften, oft sogar primitiven Infrastruktur ein
wesentlicher Teil der Belegschaften sich in stiindiger Bewegung befindet, Die fiir Sibirien gewiihr-
ten Lohnzuschlidge erweisen sich infolge der ungeniigenden Warenversorgung als nicht besonders
attraktiv. Bedenklich ist, dass die gleichen Erscheinungen nun auch im europiiischen Teil der
UdSSR zu beobachten sind, was die Presse alarmicrend findet.

Nach einer Darstellung der juristischen Zeit-
schrift «Prawowedenie» (Leningrad, Nr.3/1969,
S.62—70) hat diese Erscheinung einen kom-
plexen Charakter und geht auf die folgenden
Griinde zurtick.

Ungeniigende Geburtenrate

Infolge der Riicklaufigkeit der Geburtenzahlen
ist der jahrliche Zustrom der neuen Arbeits-
krifte immer weniger in der Lage, den steigen-
den Bedarf der Wirtschaft zu decken. Dazu
kommt noch das standig zunehmende Ungleich-
gewicht zwischen den jiingeren Jahrgangen und
jenen, die das Rentenalter bereits erreicht haben.
Dieser Trend wird in den kommenden zehn bis
zwanzig Jahren weiter anhalten, so dass man am
Arbeitskraftemarkt mit einer lingeren Mangel-
erscheinung zu rechnen hat.

Die Frage der Arbeitskrifteversorgung ist beson-
ders in den nordlichen und ferndstlichen Gebie-
ten der UdSSR akut, aber in letzter Zeit sind
auch in den zentralen Landesteilen, darunter
sogar in Leningrad, erhebliche Schwierigkeiten
aufgetreten.

Fluktuation der Arbeitskrafte

Der standige Arbeitskriftemangel wirkt sich auf
die Tatigkeit der einzelnen Betriebe negativ aus
und wird durch die schlechte Verteilung und
ungeniigende Auslastung der vorhandenen Re-
serven noch weiter verscharft. In vielen Fillen
finden die qualifizierten Spezialisten nicht in
ihren eigenen Bereichen, sondern in solchen
Arbeitsgebieten Verwendung. die ihrer Bildung
nicht entsprechen.

s\

Bergwerk-Vorarbeiter in Kasachstan, wo trotz Ein-
schrankungen in der Freiziigigkeit die Fluktuation
der Arbeitskrifte zugenommen hat.

Der standige Arbeitskraftemangel erschwert die
Stabilisierung der Kader in den Betrieben und
fordert die Fluktuation der Arbeitskrifte, was
die normale Titigkeit der Betriebe in vielen Be-
ziehungen hemmt. In mehreren Leningrader Be-
trieben hat sich die diesbeziigliche Lage wihrend
der letzten Jahre — vor allem in der Leicht-
und Textilindustrie sowie in den Dienstleistungs-
betrieben — bedeutend verschlechtert, so dass
die Betriebsleitungen sich veranlasst sahen, auch
Frauen anzustellen, die wihrend der Sommer-
monate nicht arbeiten. Als Folge sind die Kapa-
zitaiten wahrend dieser Zeit nur teilweise aus-
gelastet, was im Produktionsrhythmus zu erheb-
lichen Storungen fiihrt. Um den Plan zu erfiillen,
muss der stindig arbeitende Teil der Belegschaft
zu einer ilberhohten Zahl von Arbeitsstunden

angehalten werden, was mit den Bestimmungen
des Arbeitsgesetzes in Widerspruch steht.

Unter solchen Umstinden sind die Betriebe nicht
in der Lage, bei der Aufnahme von neuen
Arbeitskriften entsprechende Anforderungen zu
stellen, was nicht nur das fachliche, sondern
auch das moralische Niveau der Belegschaften
verwassert. Man ist gezwungen, auch sogenannte
«Wandervogely (jene, die ihren Arbeitsplatz
standig wechseln) anzustellen, was die Arbeits-
disziplin lockert und die Zahl der ungerechtfer-
tigten Absenzen erhoht. Als Beispiel fiihrt die
genannte Zeitschrift eine Leningrader Fabrik fir
Eisenbetonteile an, in der die Absenzen von
1966 auf 1967 sich auf das Anderthalbfache er-
hohten. Es gab Arbeitnehmer, die wihrend eines
Jahres 18—25, sogar 90 Tage von der Arbeit
unbegriindet ferngeblieben sind.

Zu tiefer Stand der Automation

Der hohe Bedarf an Arbeitskriften geht teil-
weise auch auf den relativ niedrigen Mechanisie-
rungsgrad der einzelnen Produktionsprozesse
zurlick. Nach den Erhebungen des Instituts zur
Erforschung der Industrie mussten 1968 etwa
50 Prozent der Beschiftigten ihre Arbeit mit
Handkraft erledigen. Tm Kohlenbergbau betrug
dieser Anteil sogar 60 Prozent. |

Aus meinem Notizbuch von 1965

Ein Gesprich mit Alexander Jessenin-Volpin

Von Valerij Tarsis

In der letzten Nummer hat Valerij Tarsis den Philosophen Alexander Jessenin-Volpin vor-
gestellt. Heute gibt er ein Gesprich wieder, das er vor fiinf Jahren mit ihm gehabt hat. Die
Ueberarbeitung erfolgt auf der Grundlage der damaligen Notizen mit der grosstmoglichen
Fairness gegeniiber den Argumenten des andersdenkenden Freundes. Denn selbstverstind-
lich schliesst die Tatsache, dass beide grundsiitzliche Gegner des Sowjetsystems sind, kein
sonstiges Gleichdenken ein, da sie lediglich aussagt, dass beide Gegner des Faschismus sind.

Im Herbst 1965 hatten mir meine Freunde aus
dem Ausland inoffiziell drei Biicher zum Thema
Freiheit zukommen lassen: Berdjajews «Philo-
sophie des freien Geistes», Lewitzkijs «Tragik
der Freiheity und Margolins «Von der Freiheit».
Geradezu gierig stiirzte ich mich auf diese
Werke, da ja so selten cin freies Wort iiber die
Grenze in unser Land gelangt und im Innern
kein solches gedeihen darf; Freiheit darf man
nicht laut sagen. Mein Freund Alexander Jesse-
nin-Volpin bemerkte dazu tiefsinnig: «Gemadss
den Theorien unserer Behdrden haben wir schon
den Sprung vom Reich der Notwendigkeit ins
Reich der Freiheit getan. Wozu also dariiber
reden, wo wir sic schon lingst erreicht haben —
um so menr, als die kommunistische Freiheit,
vom allgemeinmenschlichen Standpunkt aus be-
trachtet, eine Sklaverei reinsten Wassers ist.»

Ich gab dicse Biicher natiirlich, wie immer, auch
Jessenin-Volpin zu lesen, und als er sie mir zu-
riickbrachte, kam es zwischen uny zu einem lan-

gen Gesprich iiber die Freiheit, das ich mir
notierte und das recht deutlich die Einstellung
meines Freundes illustriert. Hier ist das Ge-
sprach:

V.T.: In unserer prosaischen Zeit stirbt ein
Mythus nach dem andern dahin. Schon glaubt
kein Mensch mehr, dass Gerechtigkeit oder
soziale Gleichheit verwirklicht werden konnen ;
alle Utopien haben Schiffbruch erlitten. Der
Mythus der Freiheit hingegen ist unwahrschein-
lich lebendig — ich meine den der dusserlichen
Freiheit. Im grossen und ganzen kann die Ge-
schichte der Menschheit ein Kampf um Freiheit
genannt werden, oder genauer — um Befreiung
von Sklaverei, Eroberung, Ausbeutung usw. Und
obschon ein Volk, kaum hat es ein Joch abge-
schiittelt, gleich unter ein neues gezwangt wird,
¢in noch schlimmeres, hort keines auf, diesem
Paradiesvogel — der Freiheit — nachzujagen
und stellt sich augenscheinlich iiberhaupt nicht
vor, was Freiheit tiberhaupt bedeutet.
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