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|. Salnikow

Kadersorgen

in der UdSSR-Landwirtschaft

Aus «Kommunist», Moskau

Zeitschrift «Kommunist».

In der sowjetischen Landwirtschaft hiilt die Versorgung mit Fachleuten nicht Schritt mit dem
Tempo der Mechanisierung. Wie sich die Kalerprobleme im Agrarwesen heute ausnehmen,
zeigt die nachstehende Zusammenfassung eines Beitrages von I. Salnikow fiir die Moskauer

Bis Ende 1966 erreichte die Zahl der Fachleute
mit Hochschulbildung oder spezieller Mittel-
schulbildung in der Landwirtschaft 745 000. Von
ihnen arbeiteten 557 000 unmittelbar in den Kol-
chosen, Sowchosen und in den iibrigen staatlichen
Agrarbetrieben. Allein 1966 ist die Zahl der Spe-
zialisten mit Hoch- und Mittelschulbildung in
den Kolchosen und Sowchosen um 12 Prozent
gestiegen, gegeniiber 5,1 Prozent in den Jahren
1961/1965. Dabei ist die Zahl der Agraringenieure
und Techniker um 19 Prozent gestiegen.

Viele neue Maschinen,
wenig neue Spezialisten

Trotz dieser grossen Zahl an Spezialisten ldsst
der in den Kolchosen und Sowchosen vorherr-
schende Stand der Kader vieles zu wiinschen
iibrig. Anfangs 1967 hatten in den Sowchosen (1)
58 Prozent der Ingenieuer und Techniker, 54
Prozent der Leiter der Reparaturwerkstitte und
mehr als die Hilfte der Normierer keine spe-
zielle Bildung. Sogar unter den Oberingenieuren
der Sowchosen, den Veteriniren und Arztge-
hilfen, waren 13,3 Prozent bzw. 33,4 Prozent ohne
Fachbildung. Eine #hnliche ILage beobachtet
man auch in den Kolchosen. Im Jahre 1967 hatte
mehr als ein Drittel der Kolchosen keine diplo-
mierten Oekonomen ; 53 Prozent der Ingenieure
und Techniker, 46 Prozent der Veterinire wa-
ren praktische Fachleute ohne Fachbildung. Ein
Drittel der Kolchosprisidenten hatten keine spe-
zielle Vorbildung.

Auch unter den mittleren Kadern ist die Zahl

der Spezialisten unwesentlich gestiegen. Im Jahre
1967 gab es unter den Brigadleitern und den Lei-
tern der Viehzuchtfarmen nur 12 Prozent Spe-
zialisten. 58 Prozent der Leiter der Sowchosen-
abteilungen hatten ebenfalls keine spezielle Bil-
dung.

Die Auswirkungen dieses Zustandes kann man
auch bei der Einfithrung der Errungenschaften
von Wissenschaft und Technik beobachten. Es
besteht eine Disproportion zwischen dem Tempo
des Anstieges von  Landmaschinen und Trak-
toren einerseits und dem Anstiegstempo der
Ingenieure und Techniker. Die energetische Ka-
pazitit der Landwirtschaft hat sich zwischen
1957 und 1966 beinahe verdoppelt, die Zahl der
Ingenieure und Techniker erhohte sich jedoch
wahrend dieser Zeitspanne lediglich um 22 Pro-
zent. Die Maschinen und Traktoren werden im-
mer komplizierter, und deshalb verlangen sie
Fachkrifte. Auch das Ansteigen der Zahl der
Traktorfahrer und der Landmaschinen-Mecha-
niker ist hinter jenem der Zahl der Traktoren
und Landmaschinen zuriickgeblieben. Zwischen
1957 und 1966 ist die Zahl der Traktoren um 80
Prozent gestiegen, diejenige der Traktorfahrer
und Mechaniker jedoch nur um 32 Prozent. Die
Kolchosen und Sowchosen sind also mit Mecha-
nikern und Traktorfahrern verhiltnismissig
schlechter versorgt als 1957. 1957 entfielen auf
100 Traktoren und Kombinen 150 Traktorfah-
rer und Mechaniker, 1966 nur 19. Unter solchen
Umstdnden ist es schwierig, die Schichtarbeit zu
organisieren.

Der Maschinenpark wichst — aber die Fachkader fehlen.

Die Folge dieser ungiinstigen Lage ist, dass viele
Traktoren und Landmaschinen vorzeitig zugrunde
gehen. Im Jahre 1966 hat man in den Kolchosen
und Sowchosen Usbekistans 19 Prozent, in Turk-
menistan 20 Prozent aller Traktoren abgeschrie-
ben, in- Estland aber nur 9,5 Prozent. Ein so gros-
ser Unterschied ist in erster Linie Folge des Um-
standes, dass in Estland auf 100 Traktoren gut
anderthalb mehr Spezialisten entfallen als in Us-
bekistan und doppelt soviel wie in Turkmeni-
stan. Infolge des Mangels an Fachkriften hauft
sich in den Kolchosen und Sowchosen, beson-
ders in den Viehzuchtfarmen, das landwirtschaft-
liche Inventar auf, welches nicht benutzt wird.
Viele Einrichtungen sind nicht in Betrieb gesetzt,
Deshalb wird auch die Produktion selbstverstind-
lich teurer.

Soll = Uebersoll + Untersoll

Bei der Planung der Ausbildung von Speziali-
sten beriicksichtigt man die tatsdchlichen Bediirf-
nisse nicht immer. Der Bedarf an Veterinidren
und Feldschern ist sechs- bis siebenmal, an In-
genieuren und Technikern neun- und zehnmal
so hoch wie der Bedarf an Zootechnikern und
Agronomen. Der Bedarf an Oekonomen ist noch
grosser. Die Planung fiir die Ausbildung von
Agrarfachleuten hat jedoch mit diesen Zahlen
nicht gerechnet. Im Jahre 1966 entfielen von der
Gesamtzahl der Fachleute mit Hochschuldiplom,
welche das Landwirtschaftsministerium in die
Kolchosen und Sowchosen abkommandierte,
nur 7,7 Prozent auf die Oekonomen, 11,4 Pro-
zent auf die Veterindre und 19 Prozent auf die
Maschineningenieure. Und diese Prozentsitze
werden auch fiir die Zukunft giiltig bleiben. Nach
den Angaben' des staatlichen Planungskomitees
wird die Ausbildung von Agronomen im .Jahre
1972 den Bedarf um 10, 18 und 64 Prozent
iiberschreiten (Agronomen fiir die Feldarbeiten,
Agronomen fiir Obst- und Gartenkultur bzw.
Agronomen fiir Pflanzenschutz). Der Bedarf
an Maschineningenieuren wird jedoch nur zu
64 Prozent erfiillt, an Elektroingenieuren zu 47
Prozent, an Veterindren zu 67 Prozent. Es ist
also unbedingt notwendig, dass diese Pldne tliber-
priift werden.

Abkommandieren

Ferner ist es notwendig, dass die jungen Spezia-
listen in die Produktion abkommandiert werden.
Zwischen 1958 und 1965 wurden 258 200 Spezia-
listen mit Hochschulbildung und 529 500 mit spe-
zieller Mittelschulbildung ausgebildet. Die Zahl
der Spezialisten mit Hochschulbildung ist jedoch
wahrend dieser Jahre nur um 51 000, diejenige
von Spezialisten mit Mittelschulbildung um
143 800 gestiegen. Auf zehn in die Kolchosen und
Sowchosen abkommandierte junge Fachleute ent-
fielen nur zwei auf die Erhdhung des Bestandes
und acht auf die Ersetzung der Ausscheidenden
(bei den Hochschulabsolventen).

Zwischen 1961 und 1965 wurden 42 400 Maschi-
neningenieure und 98 000 Maschinentechniker
ausgebildet ; die Zahl der in der Produktion ti-
tigen Fachleute ist aber nur um 4574 bzw.
16 113 gestiegen.

Auch die Fluktuation der Spezialisten macht der
Landwirtschaft Sorgen. Diese negative Erschei-
nung hingt zu einem gewissen Grade auch mit
der Schulpolitik zusammen. Die Studenten der-
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Agrarhochschulen rekrutieren sich in erster Linie
aus Stadtern. Viele von ihnen sind schon wahrend
ihrer Studien bemiiht, in eine andere Hochschule
iiberzugehen. Die jahrliche «Abbrockelungy der
Studenten an Agrarhochschulen betrigt 10 bis
14 Prozent aller Studenten. Die Absolventen wol-
len in den Stddten leben. Von den Absolventen
der dem Landwirtschaftsministerium untersteliten
Agrarhochschulen, welche fiir Arbeit in die Pro-
duktion abkommandiert wurden, haben 5,6 Pro-
zent, d.h. 1000 Personen, die ihnen vorgeschrie-
benen Posten nicht {ibernommen. Bei den Ab-
solventen der landwirtschaftlichen Mittelschulen
betrug diese Zahl 7500, d.h. 15,4 Prozent.

Die sibirischen Anforderungen
sind hdher

Es ist also notwendig, dass in die Agrarhoch-
schulen und Techniken in erster Linie diejenigen
aufgenommen werden, welche mit einem Sti-
pendium von den Kolchosen und Sowchosen ab-
kommandiert wurden. So entstehen zwischen
kiinftigen Arbeitnehmern und Arbeitgebern ver-
tragliche Kontakte, und der junge Mann ist nach
der Beendigung seiner Studien verpflichtet, in
den Kolchos oder Sowchos zuriickzukehren. Auch
die unzufriedenstellende Entlohnung hilt die
Spezialisten von der Produktion zuriick. Die
Entlohnung der Spezialisten in den Sowchosen
hingt vom Umfang der Produktion oder vom
Absatz der landwirtschaftlichen Erzeugnisse ab,
ohne RiickSicht auf die Eigenart, den Charakter
und den Umfang ihrer Arbeit und ohne die not-
wendige Differenzierung unter den verschiede-
nen Zonen des Landes. Die Agrarspezialisten in
Sibirien, und in den iibrigen entfernt liegenden
Gebieten haben wesentlich mehr Ausgaben
(warme Kleidung, Schuhe, andere Verpflegung)
und miissen wesentlich mehr arbeiten. Im west-
sibirischen Wirtschaftsrayon gibt es 1,5mal we-
niger Agronomen und zweimal weniger Ma-
schineningenieure, ferner 2,5mal weniger Oeko-
nomen als im Landesdurchschnitt (gerechnet sind
nur die Kolchosen). Im zentralen Wirtschafts-
rayon gibt es hingegen tiberdurchschnittlich
grosse Zahlen von Mechanikern und Agronomen.
Ausserdem bekommen die landwirtschaftlichen
Fachleute von der Betriebsleitung die notwen-
dige Unterstlitzung nicht. Die Aufgaben und
Pflichten der Agrarspezialisten sind nirgends
genau vorgesehen, wodurch ihre Krifte zer-
splittert werden.

Auch die Unterrichtsprogramme und -pldne der
Agrarhochschulen sind nicht richtig zusammen-
gestellt: nur 1,6 Prozent der Unterrichtszeit ent-
fallen auf die Oekonomik der Landwirtschaft (bei
der Ausbildung von Agronomen und Zootechni-
ker) und 3,6 Prozent der Zeit fallen auf die
Organisation der Produktion. Auf den Fakul-
titen fiir landwirtschaftliche Maschineningeni-
eure und. Elektroingenieure entfillt nur 1 Pro-
zent der Unterrichtszeit auf die Oekonomik der
Landwirtschaft und weniger als 3 Prozent auf
die Fragen der Organisation der Produktion.

Zu kleine Klassen

Auch die Zahl der Studenten an den Agrarhoch-
schulen ist nicht zufriedenstelltend. Sie betrug
im Schuljahr 1965/1966 insgesamt 340 Personen
pro Fakultit im Landesdurchschnitt. Beim Fach-
gebiet Zootechnik entfielen im ILandesdurch-
schnitt 350 Studenten auf eine Hochschule, bei

Aus der Geschichte der Kommunistischen Partei Ruméniens

der Machtantritt

Von Leonida Popescu

Im Februar.1945 traf der stellvertretende sowje-
tische Aussenminister, Andrej Wischinski, in Bu-
karest ein, und ihm gelang es, den Kdonig zu
«iiberzeugeny, Groza mit der Regierungsbildung
7u beauftragen. (6. Marz 1945). Im neuen Kabi-
nett waren die historischen demokratischen Par-
teien nicht mehr vertreten. Ausser den Kommu-
nisten und Pfliigerfrontlern Grozas (eine kom-
munistische Tarnorganisation) bekamen die ab-
trinnigen und ergebenen «Fellow-travellersy der
Liberalen (G. Tatarescu) und der Nationalen
Bauernpartei (Alexandrescu) Platz.

Die Vereinigten Staaten und England anerkann-
ten die Groza-Regierung nicht. Sie forderten an
der Konferenz in Potsdam freie und unbehinderte
Wahlen in Ruméinien. In dieser Situation sah
Ko6nig Mihai die Zeit gekommen, Grozas Riick-
tritt zu verlangen. Groza weigerte sich jedoch zu-
riickzutreten, worauf der Konig (in der Geschichte
gewiss einmalig) in Streik trat: er lehnte es ab,
die Erlasse der Groza-Regierung zu unterschrei-
ben. Groza regierte verfassungswidrig weiter.

Der heiklen Situation bereitete das Uebereinkom-
men der drei Grossmachte im Dezember 1945 in
Moskau ein Ende. Die Sowjetunion stimmte bei,
dass je ein Vertreter der Liberalen und der Na-
tionalen Bauernpartei in die Groza-Regierung
aufgenommen werde. Unter dem Vorbehalt, dass
dic Regierung die Religions-, Rede-, Versamm-
lungs- und Pressefreiheit garantieren und so bald
wie moglich freie Wahlen abhalten werde, wurde
Grozas Kabinett von den Vereinigten Staaten
und Grossbritannien anerkannt.

Das Dilemma des Ingenieurs

In dieser Periode wurde in der RKP — statt dem
inneren Machtkampf — die volle Aufmerksam-
keit dem Machtantritt der Partei gewidmet. Die
erste Aufgabe war, Parteimitglieder zu werben.
Die kaum 1000 erprobten Kommunisten geniig-
ten nicht einmal dazu, die zentralen, regionalen
und lokalen Organisationen der Partei aufzu-
bauen. Die Werbekampagne konnte in gewissen

jenem von Oekonomik und Organisation der
landwirtschaftlichen Produktion 210, bei Buch-
haltung 150 usw. Alle Agrarhochschulen miiss-
ten mit den modernsten Einrichtungen versorgt
werden. Die kleine Zahl der Horer macht es je-
doch unmoglich, dass Fakultiten mit 150—300
Studenten mit Laboreinrichtungen usw. modern
versehen werden.

In den einzelnen Jahrgingen gibt es heute durch-
schnittlich 40 bis 70 Studenten. Die Folge ist,
dass die Wissenschafter unter solchen Beding-
ungen nicht richtig ausgentitzt werden kdnnen.
Die Vorlesungen der Professoren sollen fiir 100
bis 200 Personen abgehalten werden und nicht
fiir 20 bis 50. Die Ausgaben fiir die Ausbildung
eines Studenten sind in den kleinen Fakultiten
durchschnittlich um 24 Prozent héher als in den
grossen Fakultiten. =
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Schichten der Bevédlkerung leicht vorangetrieben
ben werden, da kein Hehl daraus gemacht wurde,
dass auf die neuen Parteiginger wichtige Posten
in der Verwaltung und Produktion warteten. (Wie
die Plenarsitzung des ZK im Juli 1950 ersehen
liess, wurden 1945/46 allein in der Staats- und
Parteifiihrung 40 000 leitende Posten verliehen!).

Bezeichnend fiir diese Zeiten war das Dilemma
eines Bukarester Ingenieurs: «Wenn ich bei den
Sozialdemokraten eintrete, werde ich Direktor
in einer Schuhfabrik; wenn ich Kommunist
werde, werde ich zum Direktor einer Textilfa-
brik ernannt. Im Grunde genommen scheint mir
verniinftiger, Sozialdemokrat zu werden, aber die
Textilfabrik ist viel grosser, ausserdem hat sie
eine ausgezeichnete Kantine, wo man sehr gut
und billig essen kann. Was soll ich tun?» (Er
wurde Kommunist!)

Generile und hohe Offiziere der Armee, die den
Folgen ihrer Untaten in Transnistrien wahrend
der ruménischen Besatzung entgehen wollten,
suchten Zuflucht in der Partei. Mitglieder der
hoheren Bukarester Gesellschaft erinnerten sich
plétzlich an kommunistische Freunde. Zahlreiche
hohe Funktiondre der koniglichen Diktatur Ca-
rols 1938/1940 konnten sich — wie schon er-
wihnt — auf kommunistische Kontakte berufen.
Jeder wurde in die Partei aufgenommen, der von
zwei Mitgliedern empfohlen wurde. Die neuen
Parteiginger empfahlen sofort ihre Freunde, es
gab keine technischen Schwierigkeiten. Professo-
ren, Schriftsteller, Journalisten, die unlingst noch

' Das lgtzte Bild von Anna Pauker. In Rumnien
wurde die Moskowiter Gruppe noch zu Stalins
Lebzeiten ausgeschaltet.
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