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UNTERSUCHUNG

DER KLARE BLICK

Die Gewerkschaften in der UdSSR

Wie schon erwihnt, richtet sich der Auf-
bau der Gewerkschaften nach jenem der
Partei. Die ganze Parteistruktur wurde
im November 1962 grundsétzlich abgein-
dert, die Parteileitung wurde auf das Pro-
duktionsprinzip umgestellt und, infolge der
Verbundenheit zwischen Partei, — Ge-
werkschaft — und Staat, musste auch die
Struktur der Gewerkschaften innerhalb
eines Monats dhnlicher Umstellung unter-
worfen werden.

Der zentrale Gewerkschaftsrat der UdSSR
hielt im Dezember 1962 seine XI.Plenar-
sitzung, wo dessen Sekretér, W. W. Grisin,
schon tiber die neue Struktur des Aufbaus
der Gewerkschaften referierte. Der Auf-
bau der Gewerkschaften sieht — nach der
Reform — folgendermassen aus:

Die lokalen Grundorganisationen der Ge-
werkschaften werden in lokalen Gewerk-
schaftskomitees zusammengefasst. Die De-
legierten der lokalen Gewerkschaftskomi-
tees wihlen (an der Konferenz der Ge-
werkschaftsdelegierten in den Bezirken)
die Bezirkskomitees der Gewerkschaften.
In den hoheren Stufen der Gewerkschafts-
organisation (Gebiet, Grenzgebiet, Unions-
republik und Union) stellen die entspre-
chenden Gewerkschaftssowjets die Voll-
zugsorgane dar, welche von den entspre-
chenden Gewerkschaftskonferenzen oder
Gewerkschaftskongressen (auf republika-
nischer und Unionsebene) gewihlt werden.
An der Spitze der Gewerkschaftskomitees,
bzw. Sowjets stehen die Prisidien, bzw. die
Sekretére

Parallele KP - Gewerkschaft

Schon dieser Aufbau zeigt die vollige Pa-
rallelitdt des Aufbaus der Gewerkschafts-
organe mit jenen der Partei und des
Staates. Jedem Partei- und Staatsorgan,
entspricht im Grunde genommen ein ent-
sprechendes Gewerkschaftsorgan, welches
seine Instruktionen von den entsprechen-
den Parteiorganen erhilt.

Es ist ferner auch merkwiirdig, dass auch
in den Gewerkschaften das gleiche Wahl-
system gilt wie in der Partei, das auf
Staatsebene 1936 als «liberholt und reaktio-
nér» aufgehoben wurde. Es handelt sich
um ein indirektes Wahlsystem: es sind le-
diglich die niedrigsten Gewerkschaftskomi-
tees, welche auf Grund direkter Wahlen
erstellt werden. Alle {ibrigen danken ihre
Existenz einem von der Partei gelenkten
und kontrollierten indirekten Wahlsystem:
Die Bezirks-Gewerkschaftskomitees wer-
den von den Delegierten der lokalen Ge-
werkschaftskomitees, die Gebiets-, Grenz-
gebietssowjets der Gewerkschaften von den
Delegierten der unmittelbar niedrigeren
Gewerkschaftsorgane, die republikanischen
Sowjets und der Unionssowjet der Gewerk-
schaften werden hingegen von den entspre-
chenden Kongressen gewihlt, wo auch die
Delegierten der Gebiets- und Grenzgebiets
(oder der republikanischen) Gewerk-
schaftsorgane sitzen.

Agrar- und Industriefliigel

Infolge der Umstellung der Gewerkschafts-
organe auf das Produktionsprinzip wurde
wie in der Partei und in der Staats- und
Wirtschaftsverwaltung auch in den Ge-

(il

werkschaftsorganen ein doppeltes System
eingefiihrt:

Im Rahmen des Unionssowjets der Gewerk-
schaften wurden zwei von einander unab-
hidngige Biiros fiir die Leitung der indu-
striellen, bzw. Agrar-Gewerkschaftsorga-
nisationen und -organe geschaffen. Beide
sind dem Prisidium des Unionssowjets un-
terstellt, genau so wie die entsprechenden
ZK-Blros auf Parteiebene dem ZK-Prési-
dium untergeordnet sind. In allen 15
Unionssowjets der Gewerkschaften sowie
in 9 autonomen Sowjetrepubliken werden
je zwei Biiros errichtet, fliir die Leitung
und Kontrolle der Industrie- oder Agrar-
gewerkschaften. In 5 Grenzgebieten und
69 Gebieten der RSFSR, Ukraine, Weiss-
russland, Kasachstans und Usbekistans
wurden je zwei Gewerkschaftssowjets auf-
gestellt. In 10 autonomen Republiken, 38
Gebieten und 4 Grenzgebieten, wo der wirt-
schaftliche Charakter nicht so ausgeprigt
auf Landwirtschaft oder Industrie ausge-
richtet ist, wurde der einheitliche Gewerk-
schaftssowjet auch fiir die Zukunft aufbe-
wahrt.

Durcheinander in den Produktions-
verwaltungen

Etwas komplizierter gestaltet sich die Lage
auf der Bezirksebene, — und zwar wieder
nach dem Muster des Parteiaufbaus.
Die Agrar-Gewerkschaftsorganisationen
der Agrarbezirke — bekanntlich wurden
auch die Landesbezirke auf Agrar- und
Industriebezirke geteilt — werden von den
Gewerkschaftskomitees bei den Kolchos-
Sowchos-Produktionsverwaltungen der Be-
zirke geleitet und kontrolliert. Die bisher
in diesen Produktionsverwaltungen tdtigen
gewerkschaftlichen Instruktoren- und Or-
ganisatorengruppen werden gleichzeitig
aufgehoben, denn ihre Aufgaben werden

von den neuen Agrarkomitees der Gewerk-
schaften itbernommen. Die {iibrigen Ge-
werkschaftsorganisationen der  Agrar-
bezirke, welche aber mit der Landwirt-
schaft unmittelbar keinen Kontakt haben
(z. B. die Gewerkschaftsorganisationen der
oOffentlichen Angestellten, der Kulturarbei-
ter, der Werktétigen des Handels, des Ge-
sundheitswesens usw.) werden auch in Zu-
kunft durch ihre Bezirks-Komitees gelei-
tet. Die auf dem Gebiet der Kolchos-
Sowchos-Produktionsverwaltungen tédtigen
grosseren industriellen Grundorganisatio-
nen der Gewerkschaften (in den grosseren
Industriebetrieben) werden direkt den Ge-
biets- oder Grenzgebiets-Gewerkschaftsor-
ganen gleichen Charakters untergeordnet.
In den industriellen Bezirken und in den
Stéddten werden die entsprechenden Indu-
strie-Gewerkschaftskomitees aufgestellt,
die tibricen Gewerkschaftsorganisationen
nichtproduktionellen Charakters sind aber
unter ihren eigenen Branchenkomitees té-
tig, genau so wie bei den Agrar-Gewerk-
schaften (Trud, 22. 12. 62).

Auch die im neuen Parteistatut eingefiihrte
Praxis der periodischen Ablosung der Par-
teiorgane und -funktion&dre wurde in den
Gewerkschaften tibernommen: Die Gewerk-
schaftsfunktionédre diirfen im allgemeinen
nur zweimal hintereinander gew#hlt wer-
den. Das gilt aber fiir die unteren Stufen,
wihrend flir Zentralstellen gréssere Mog-
lichkeiten fiir Wiederwahlen bestehen.

Die Aufgaben

Wie schon erwéhnt, befasst sich die Ge-
werkschaft vor allem mit Produktions-
problemen. IThre Aufgabe ist die Forderung
der Mehrproduktion, der Ueberfiillung des
Planes, der Erhdhung der Arbeitsproduk-
tivitdt und besonderer Wert wird in der
Tétigkeit der Gewerkschaften auf die Or-
ganisation der «sozialistischen Arbeitswett-
bewerbe», der Arbeitswettbewerbe zu Eh-
ren des 1. Mai, des 7. Novembers, verschie-
dener Partei- und Gewerkschaftskongresse,
ZK-Tagungen usw. und vor allem auf die
Forderung der «kommunistischen Arbeits-
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UNTERSUCHUNG/NACHRICHTEN

brigaden» (in den Volksdemokratien: sozia-
listischen Arbeitsbrigaden). Diese Brigaden
erziehen ihre Mitglieder zum kommunisti-
schen Zusammenleben, zum Kollektivis-
mus und zwar sowohl in der Arbeit als
auch im Privatleben. Die Mitglieder eines
solchen Xollektivs «leben und arbeiten
kommunistischerweise: Sie achten auf die
Kindererziehung in den Familien der Bri-
gadenmitglieder, sei organisieren gemein-
same Unterhaltungsabende, gemeinsame
Kino- und Theaterbesuche, gemeinsame
Ausfliige, sie begehen gemeinsam die kom-
munistischen Feiertage usw.

Ausrichtung auf Arbeitsleistung
Wéihrend der letzten Jahre wurden zwei
sehr wichtige Rechtsnormen erlassen, wel-
che die Gewerkschaften vermehrt auf Pro-
duktionsaufgaben umstellen. Der gemein-
same Beschluss des Ministerrates und
des Allunions-Gewerkschaftssowjets vom
9. Juli 1958 regelt die «stéindigen Produk-
tionskonferenzen» in den Betrieben, die
Gesetzesverordnung (Ukas) des Préasidiums
des Obersten Sowjets der UdSSR vom Juli
1958 erweitert die Befugnisse der Betriebs-,
Fabriks- und lokalen Gewerkschaftskomi-
tees, und zwar unter Beriicksichtigung der
Produktionsaufgaben.

Die stindige Produktionskonferenz

ist ein, unter der Fiihrung des Gewerk-
schaftskomitees tédtige, sich mit allen Ein-
zelheiten der Produktion beschéiftigendes
Organ. Sie soll in jedem Produktionsbetrieb
errichtet werden, wo die Anzahl der Werk-
tdtigen mindestens 100 ausmacht, Die Mit-
glieder der Konferenzen, welche periodisch
zusammentreten, werden entweder von den
Versammlungen der entsprechenden Kol-
lektivs oder von den entsprechenden Ge-
werkschaftsorganen gewé#hlt. Die Amts-
dauer der Konferenzmitglieder fdllt mit
jener der Gewerkschaftsorgane zusammen.
Die Konferenz w#hlt ein Prisidium, ihren
Présidenten und einen Sekretér. Diese fith~
ren zwischen zwei Produktionssitzungen
die Arbeit der Konferenz nach den An-
‘weisungen der Plenarsitzung. Der Arbeits-
plan und die Beschliisse der Produktions-
konferenzen hetreffen die wichtigsten Pro-
duktionsfragen und die Fragen der Plan-
erfiillung. Schon 1958 arbeiteten 7 Millio-
nen Gewerkschaftsmitglieder in den er-
wéhnten Produktionskonferenzen als Bera-
ter der Betriebsleitung. Wie aber stdndig
berichtet wird, wird die Titigkeit dieser
Organe von der Betriebsleitung nicht ernst
genommen. Obschon sie als beratende Or-
gane der Betriebsleitung behilflich sein
sollten, werden sie meist nicht befragt.

Fabrik- und Ortskomitees

Etwas mehr Autoritit haben die Gewerk-
schaftskomitees der Fabriken und der Ort-
schaften. Sie sind als Rechtsperson titig.
Sie nehmen an der Ausarbeitung des Pro-
duktionsplanes und aller tibrigen Betriebs-
pléne teil, sie schliessen den Kollektiv-
vertrag mit der Betriebsleitung ab, sie kon-
trollieren die Einhaltung der Bestimmun-
gen dieses Vertrages durch die Betriebs-
leitung, sie nehmen die Berichte der Be-
triebsleitung iiber Produktionsfragen an.
Sie unterbreiten den staatlichen Organen
Vorschldge im Zusammenhang mit der Pro-
duktion. Das Gewerkschaftskomitee nimmt
an der Regelung der Arbeitsnormen und
-16hne teil, wobei es sich aber nicht nach
lokalen oder Gruppeninteressen, sondern
nach den gesamtstaatlichen Interessen lei-

ten lassen muss. Das Komitee soll ferner
auch bei der Verteilung der Pridmien be-
fragt werden. Es unterstiitzt die Bewegung
der «Erneuerer» und Erfinder, kontrolliert
die Einhaltung der Gesundheits- und Si-
cherheitsvorschriften in den Fabriken,
nimmt an der Festsetzung der Pensionen
teil, macht Vorschldge beziiglich Entlas-
sungen von Werktédtigen mit mangelhafter
Arbeitsdisziplin, beziiglich Ernennung von
Betriebsdirektoren usw.

« Freiwillige Aufbauarbeit»

In letzter Zeit werden den Gewerkschaften
stdndig mehr staatliche Funktionen zuge-
schoben. Diese Funktionen miissen die Ge-
werkschaften selbstverstdndlich in Form
von «freiwilliger Aufbauarbeit», d.h. in
Freizeit und ohne Entlohnung ausfiihren.
Bisher wurden folgende Aufgaben den Ge-

) werkschaftsorganen iiberbunden:

Bei Entlassung oder Aufnahme von Werk-
tdtigen miissen die Gewerkschaftsorgane
angehort werden; die ganze Sozialversiche-
rung wurde den Gewerkschaften iiberge-
ben, wobei sie natlirlich liber einen grossen
Stab von vollamtlichen Angestellten ver-
fiigen. Die Gewerkschaften haben als «ge-
sellschaftliches Eigentum» beinahe alle Er-
holungsheime, Sanatorien usw. unter sich.
Die staatlichen Behorden miissen die Ge-
werkschaften bei der Regelung von Ar-
beitsfragen anhoéren, wobei ihre Meinung
natiirlich flir die Staatsorgane nicht obli-
gatorisch ist.
Die Gewerkschaftsleitungen befassen sich
mit der Aufstellung von Kameradschafts-
gerichten, Block- und Hauskomitees und
anderen Institutionen, welche zur tagli-
chen Kontrolle der Werktétigen dienen.
Seitdem das Arbeitsministerium und das
Unions-Gewerkschaftszentrum in den
dreissiger Jahren verschmolzen wurden,
gelten die Gewerkschaften auch als staat-
liche Hiiter der Arbeitsdisziplin und der
Arbeitsnormen.

£
Die Gewerkschaften vertreten also in kom=
munistischen Staaten nicht die Werktéti-
gen, sondern dienen als Organe der Partei
und des Staates zur Forderung der Pro-
duktion, Produktivitdt, Arbeitsdisziplin
und Erziehung der Werktitigen im Geiste
des Kommunismus.

Soziales
SBZ

Kinder als Fabrikarbeiter

Die Nachrichten mehren sich, dass in der
sowjetischen Besatzungszone Deutschlands
neuerdings auch Kinder zu regulérer Fa-
brikarbeit herangezogen werden, So be-
richtet die sowjetzonale Nachrichtenagentur
ADN, dass im Ostberliner Kabelwerk Ober-
spree Schiiler der vierten und sechsten
Klasse einer Oberschule regelméssig zu
wichtigen Produktionsarbeiten herangezo-
gen werden; diese Schiiler werden in soge-
nannten «Sozialistischen Arbeitsgemein-
schaften» ihres Patenbetriebes zusammen-
gefasst. So wurde ADN zufolge die Ar-
beitsgemeinschaft «Steuerung- und Rege-
lungstechnik» mit der Entwicklung einer
automatischen Waage beauftragt, wiahrend
Schiiler der Arbeitsgemeinschaft «Maschi-
nenbau» Drehbénke mit Getriebekésten
ausristen.

Bisher erfolgte der Einsatz von Kindern in
der verschleierten Form des polytechni-

Curriculum derWoche

VIKTOR
WASILJEWITSCH GRISCHIN
Prisident des  Allunionszentralrates
der Gewerkschaften (WCPS), Mitglied
des Zentralkomitees und kandidieren-
des Mitglied des Prisidiums des ZK der

KPdSU.

Geboren 1914 in Serpuchow als Arbei-
tersohn. Absolviert 1937 in Moskau ein
Technikum  als  Eisenbahntechniker.
Stellvertretender Leiter eines Lokomo-
tivdepots und Sekretir des Betriebs-
Komsomols. 1938 Eintritt in die KP,
Dienst in der Armee. 1942 wird er zum
Sekretir des Parteikomitees Serpuchow
ernannt und bleibt bis 1950 auf diesem
Posten. 1950 bis 1952 Leiter der Maschi-
nenbauabteilung des Moskauer Stadt-
komitees der KPdSU, anschliessend Se-
kretir des gleichen Komitees. Auf dem
XIX. Kongress der KPASU ins Zentral-
komitee berufen. Auf dem XX.Partei-
tag 1956 wird er Vorsitzender des WCSPS,
aber paradoxerweise erst 1959 (auf dem
XII. Gewerkschaftskongress) zum Mit-
glied der Organisation gewdihlt, der er
seit drei Jahren wvorsteht. 1961 wird er
kandidierendes Mitglied des Zentralko-
mitees.

Mitglied des Exekutivbiiros, des Exeku-
tivkomitees und des Generalrates des
(kommunistisch gelenkten) Weltgewerk-
schaftsbundes. Abgeordneter im Ober-
sten Sowjet der UdSSR und Deputierter
im Moskauer Stadt- und Gebietsowjet.

schen Unterrichts, der das gesamte Schul-
wesen unter dem Gesichtspunkt der Ver-
bindung des Unterrichts mit der produk-
tiven Arbeit in Industrie und Landschaft
reorganisieren sollte. Ein weiteres Ziel des
polytechnischen Unterrichts ging dahin, die
Erhohung der Arbeitsproduktivitidt durch
einen friithzeitigen Umgang der Jugend mit
der Technik zu férdern. Solche Experi-
mente kénnen, selbst wenn sie sich — was
durchaus nicht immer der Fall ist — giin-
stig anlassen, jedoch erst in ldngeren Zeit-
rdumen zu dem erwiinschten volkswirt-
schaftlichen Erfolg fiihren. Die Zonenwirt-
schaft ist jedoch in ihrer heutigen Kkriti-
schen Situation darauf angewiesen, im
beschleunigten Tempo die letzten Ar-
beitsreserven zu mobilisieren. So stehen
in der Zone =zurzeit iber 3,6 Mil-
lionen Frauen, das sind 46 Prozent aller
Beschéftigten, im Berufsleben. Doch kon-
nen diese den Bedarf an menschlichen Ar-
beitskriften, der angesichts der ungenii-
genden Mechanisierung und Automatisie-
rung der Betriebe weiterhin sehr hoch ist,
nicht befriedigen, und so geht die Zonen-
regierung jetzt dazu {iiber, die letzte Ar-
beitskraftreserve, nédmlich die Schulkin-
der, in verstirktem Umfange fiir den Ar-
beitseinsatz zu mobilisieren. Jetzt miissen
10- bis 12jdhrige Schiiler in sogenannten
«Sozialistischen Arbeitsgemeinschaften» re-
gelrechte Fabrikarbeit verrichten, was wie=
derum nur auf Kosten einer ordentlichen
Schulausbildung mdéglich ist, ganz zu
schweigen von der gesundheitlichen Ge-
fihrdung, welche die Ueberlastung der
Schulkinder mit zusétzlicher Fabrikarbeit
mit sich bringt.

Die Viter des sogenannten «wissenschaft-
lichen Sozialismus», Karl Marx und Fried-
rich Engels, hatten vor mehr als hundert
Jahren die Kinderarbeit als das tibelste
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