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2 UNTERSUCHUNG

DER KLARE BLICK

Die Frau im kommunistischen System

(zum «lInternationalen Frauentag» am 8. Marz)

Der internationale Frauentag wurde auf Vorschlag von Klara Zetkin von
der II. internationalen Konferenz der Frauen in Kopenhagen (1910) ge-
schaffen, mit dem Ziel der Agitation fiir das Frauen-Wahlrecht. 1911
wurde dieser Tag erstmalig in Deutschland, Oesterreich, Dénemark,
Schweden, den Vereinigten Staaten von Amerika und anderen Lindern
begangen; 1913 flihrten ihn die Sozialdemokraten auch im zaristischen

Russland ein.

Fragliche Gleichbherechtigung

Seit 1917 wird der internationale Frauen-
tag in der Sowjetunion (und spéter in allen
anderen kommunistischen Lé&ndern) feier-
lich begangen, wobei aber dieser Tag sei-
nen urspriinglichen Charakter mehr und
mehr verloren hat. Er bezweckt heute in
erster Linie die Mobilisierung der Frauen
fiir deren Beitrag zur Steigerung der Pro-
duktion und die stirkere Eingliederung
der Frauen in den Arbeitsprozess.

In allen Verfassungen kommunistischer
Lénder wird die Gleichberechtigung von
Mann und Frau auf allen Gebieten des
staatlichen und gesellschaftlichen Lebens
garantiert. Es erhebt sich aber die Frage,
wie weit gleichzeitig juristische Normen
geschaffen wurden, um diese konstitutio-
nelle Deklaration zu verwirklichen und
rechtsbeugenden Verletzungen zu begeg-
nen. Das Recht auf und die Pflicht zur
Arbeit ist in allen kommunistischen Ver-
fassungen zum konstitutionellen Grund-
satz erhoben worden, der auf Grund der
Gleichberechtigung sowohl Ménner als
auch Frauen umfasst. In der Folge dieses
Grundsatzes ist die Millionenarmee ar-
beitender Frauen entstanden. 48 Prozent
der erwerbstitigen Bevolkerung der
UdSSR sind Frauen (47,6 Millionen), da-
von: 45 Prozent aller erwerbstitigen Per-
sonen in der Industrie, 42 Prozent in der
Landwirtschaft, 86 Prozent im Gesund-
heitswesen und 70 Prozent im Erziehungs-
wesen. In der SBZ Deutschlands sind 44,8
Prozent der erwerbstitigen Bevélkerung
Frauen, in der CSSR 42,3 Prozent, in Polen,
Ungarn, Bulgarien, Ruménien jeweils unge-
féhr 33 Prozent. 1962 wurden in der UdSSR
5,5 Millionen Frauen mit Hoch- oder
Mittelschulbildung gezihlt: 70 Prozent der
Lehrer, 74 Prozent der Aerzte und 38
Prozent der Agrarexperten waren Frauen,
150000 Frauen (37 Prozent aller Wissen-
schafter) waren in wissenschaftlichen Be-
rufen tétig. In Polen sind 41 Prozent aller
Intelektuellen (65 Prozent der Aerzte und
lber 50 Prozent der Lehrer) Frauen, Aehn-
lich liegen die Verhiltnisse in der CSSR
und in einigen anderen Satellitenstaaten.

Die Antwort auf die Frage, warum die
Frauen in den Lindern des Ostblocks in
S0 grosser Zahl erwerbstitig sind, warum
sie sich tdglich einer doppelten Arbeits-
leistung unterziehen (nimlich im Beruf
und im Haushalt), ist ziemlich einfach.
Einmal werden die arbeitsrechtlichen Be-
stimmungen {iber die Arbeitspflicht fiir
Frauen, die kleine Kinder zu versorgen
haben, in zunehmenden Masse nach ort-
lichen Gegebenheiten gehandhabt, wobei
die Arbeitspflicht fiir Miitter davon ab-
héngt, ob die Kinder in Kindergérten oder
S&uglingskrippen untergebracht werden
konnen oder nicht und ob fiir die erwerbs-
tdtigen Miitter in ausreichendem Masse
Betriebskantinen zur Verfiigung stehen.

Zum anderen sind die Durchschnittsléhne
der Arbeiter und Angestellten so gering,
dass eine vier- bis flinfkopfige Familie
von einem einzigen Gehalt keinesfalls exi-
stieren kann. (Vergleiche unsere Lohn-
und Preistabelle, KB Nr, 51/1962.)

Dass aber anderseits die Frauen sich nicht
nach einer Erwerbstitigkeit sehnen, geht
aus dem Ergebnis einer Umfrage des pol-
nischen statistischen Zentralamtes hervor,
die Ende 1962 bei 5316 erwerbstitigen
Frauen durchgefiihrt wurde, und wobei
54,9 Prozent der Befragten erkldrt haben,
dass die Frauen in ihren Familien blei-
ben und nicht in Betrieben arbeiten soll-
ten.

Abgesehen davon bestechen die Kinder-
heime in der iliberwiegenden Zahl nur auf
dem Papier und tauchen regelméissig in
den einschligigen Plinen wieder auf; von
Jahr zu Jahr werden die Minuszahlen in
den Erfiillungsberichten iiber den Bau von
Kinderheimen grosser, wihrend aber die
Geburtenziffer jihrlich ansteigt. Aehnlich
verhélt es sich bei den Bauten von Inter-
naten und sogenannten Tages-Schulhei-
men, die die Kinder vom 7. Lebensjahr an
aufnehmen sollen, bis sie ihre Ausbildung
beendet haben. Hinzu kommt ferner die
finanzielle Belastung der Eltern, wenn sie
ihre Kinder in staatliche Heime schicken
wollen. Entgegen der Propaganda ist die
Unterbringung der Kinder oder Schiiler
in den Heimen und Internaten (soweit sie
iliberhaupt bestehen) nicht unentgeltlich.
Gemaiss dem Parteiprogramm der KPdSU
aus dem Jahre 1961 sollen die sowjetischen
Familien erst 1980 die Moglichkeit haben,
ihre Kinder unentgeltlich in staatlichen
Heimen unterzubringen,

Alle diese Probleme und Schwierigkeiten
haben schliesslich dazu gefiihrt, dass sehr
viele, vor allem junge, Ehepaare keine
Kinder haben wollen. Einige kommunisti-
sche Lé&nder unterstiitzen diesen Trend
sogar, indem sie das Verbot der Schwan-
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«Euer Ehrentag lebe hoch...!»

Familienprobleme

Da in den kommunistischen Léndern die
Leichtindustrie meistens unterentwickelt
ist, weil die «sozialistische Industrialisie-
rung» den vordringlichen Ausbau der
Schwerindustrie fordert, miissen sich zahl-
reiche werktétige Frauen schwerer korper-
licher Arbeit unterziehen und nebenbei
auch noch einen Haushalt versorgen. Fiir
die Erziehung der Kinder bleibt da kaum
Zeit librig. Genau an diesem Punkt setzt
nun das kommunistische Regime mit einer
flir die Miitter sehr zweischneidigen Pro-
paganda an. Einerseits propagiert man die
Unterbringung der Kinder in staatlichen
Kinderheimen, um den Miittern die «Last»
der Erziehung und Beaufsichtigung und
die Sorge um den Schutz vor der Verwahr-
losung abzunehmen. Anderseits werden
aber die Kinder in diesen staatlichen Kin-
derheimen dem Elternhaus mehr und
mehr entfremdet.

gerschaftsunterbrechung aufgehoben ha-
ben (vor allem Polen und Ungarn). Nach-
dem erst einmal die Mdglichkeit zur In-
dikation aus ethischen oder sozialen Griin-
den gegeben war, haben die staatlichen
Gesundheitsorgane Schwierigkeiten, wie-
der eine ablehnende Haltung einzunehmen,
obwohl die relativ freiziigige Praxis der
legalen Schwangerschaftsunterbrechung
(abgesehen von den zunehmenden illega-
len Eingriffen) den Bevélkerungszuwachs
in einigen Léndern (zum Beispiel Ungarn,
Polen, CSSR und SBZ) sehr negativ be-
einflusst hat.

Schutz der Frau?

Im Rahmen der allgemeinen Gleichberech-
tigung garantieren die Verfassungen der
kommunistischen Staaten den Frauen eine
Sonderstellung: neben dem Recht auf Ar-
beit und dem Recht auf dieselbe Ent-
16hnung wie die der Ménner, geniessen sie,
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offiziell einen erweiterten Schutz im In-
teresse des Familienlebens, das heisst den
staatlichen Schutz von Mutter und Kind,
staatliche Subventionen fiir kinderreiche
Familien und alleinstehende Miitter, be-
zahlten Schwangerschaftsurlaub und der-
gleichen.

Die Verfassungswirklichkeit sieht indes-
sen etwas anders aus und unterscheidet
sich nicht wesentlich von der auf vielen
Gebieten bestehenden Diskrepanz zwischen
Theorie und Praxis.

Entsprechend den einschlédgigen Arbeits-
gesetzbiichern sind Nachtarbeit, schwere
physische und gesundheitsschédliche Ar-
beit fiir Frauen und Jugendliche unter 18
Jahren verboten, Dieses Verbot wird al-
lerdings nicht immer eingehalten, obwohl
die Regierungen den Gewerkschaften die
Pflicht auferlegt haben, fiir die Einhaltung

der Bestimmungen der Arbeitsgesetze zu

sorgen., Nach wie vor werden viele Frauen
bei schweren korperlichen Arbeiten be-
schiftigt, zum Beispiel in Kohlengruben
und Walzwerken. Bis vor einem Jahr hat
in Ungarn zum Beispiel die Regierung eine
Liste gefiihrt, in der alle fiir Frauen ver-
botene Berufe verzeichnet waren. Seit
April 1962 aber sind Gesundheits- und
Arbeitsminister und der Nationalrat der
ungarischen Gewerkschaften fiir die Fiih-
rung dieser Liste verantwortlich. Das Er-
gebnis war filir die werktitigen Frauen
negativ: von den 370 in der Beilage Nr. III
des Arbeitsgesetzbuches aufgefiihrten Be-
rufen, die fiir Frauen und Minderjahrige
verboten waren, wurden 1962 314 Berufe
— unter Berufung auf die «technische
Entwicklung» — fiir Frauen und Jugend-
liche freigegeben, darunter folgende Ar-
beiten: Transportarbeiten in der Bau-
industrie, in der Holzwirtschaft oder der
holzverarbeitenden Industrie und sogar
Nachtarbeiten, wenn eine &rztliche Un-
tersuchung dies nicht ausschliesst. Zudem
kénnen nunmehr die Betriebsdirektoren
mit Zustimmung des Gewerkschaftskomi-
tees das Verbot von Schwerarbeit fir
Frauen den Bediirfnissen ihres Betriebes
entsprechend auslegen.

Diskriminierungen

Nicht selten wird das den Frauen garan-
tierte Recht der gleichen Berufs- und Ar-
beitschancen verletzt, besonders dann,
wenn die Frauen mit Méinnern um die
gleiche Arbeitsstelle konkurrieren, Werden
Frauen wegen eines akuten Arbeitskrifte-
mangels in einem Betrieb eingestellt, miis-
sen sie jederzeit gewdrtig sein, ihre Stel-
Iung zu verlieren, wenn sich die Situation
am Arbeitsmarkt &ndert, unbeschadet der
Tatsache, dass derartige Usancen nach der
Theorie der kommunistischen Politékono-
mie gar nicht denkbar sind. «Umorganisa-
tion der Produktion» oder «Einfiihrung
der Automation» werden dann als sehr
fadenscheinge Griinde fiir die Entlassung
von Frauen angegeben. In vielen land-
wirtschaftlichen Produktionsgenossen-
schaften werden die Frauen ebenfalls oft
in den Hintergrund gedringt, indem sie
nicht selten viel kleinere Fldchen fiir ihre
private Nebenwirtschaft zugeteilt erhalten
als die Mé&nner, obwohl sie offiziell als
Familienerndhrerinnen gelten. Aehnlichen
Diskriminierungen sind die erwerbstitigen
Frauen ausgesetzt, wenn es um die gleiche
Entléhnung geht. Die Arbeitsgesetze ga-
rantieren ihnen fiir die gleiche Arbeit den
gleichen Lohn wie den Méannern, In Polen

und Ungarn zum Beispiel erhalten aber
die Frauen einen um durchschnittlich 30
Prozent (bzw. 33 Prozent) geringeren Lohn
als die Ménner filir die genau gleiche Té-
tigkeit.

Bei der personellen Besetzung der Fiihrungs-
positionen in Betrieben, Parteikomitees
oder Organisationen sind die Frauen voll-
ends benachteiligt. In Ungarn sind die Frau-
en pur zu 20 Prozent in den Fiihrungskadern
vertreten. In den Leitungen der landwirt-
schaftiichen Produktionsgenossenschaften
finden sich fast gar keine Frauen, ob-
wohl sie einen grossen Anteil der Be-
schiftigten stellen. Ein anderes Beispiel:
in einem Warschauer Betrieb der Elektro-
branche arbeiten 3700 Frauen, aber nur
sechs von ijhnen sind in fiihrenden Po-
sitionen zu finden. Diese Beispiele liessen
sich beliebig vermehren. Zwar existieren
in den kommunalen Réten, Fabriken, Be-

Eine empirische Untersuchung iiber die

Tageseinteilung  einer  berufstditigen

Frau in Polen zeitigte ein aufschlussrei-

ches Ergebnis:

Eine erwerbstdtige polnische Hausfrau

hat folgenden tdglichen Stundenplan zu

bewidltigen (Durchschnitt):

7,15 Stunden berufliche Tdtigkeit;

0,50 Stunden Wegzeit zwischen Woh-
nung und Arbeitsplatz;

0,57 Stunden Beschdftigung mit den
Kindern;

5,88 Stunden Haushaltungsarbeit;

1,55 Stunden Freizeit und Erholung;

8,35 Stunden Schlaf und andere Tdtig-
keiten.

(Quelle: «Zycie Warszawy», 11.9.1962.)

trieben, LPG’s und Gewerkschaftsorgani-
sationen fast aller kommunistischer Staa-
ten sogenannte Frauenkommissionen oder
Frauenrédte, aber sie sind kaum in der
Lage, entscheidende Massnahmen zu er-
greifen, um die Gleichberechtigung der
Frauen im téglichen Leben und im ge-
samten Arbeitsprozess zu sichern,

Die Warschauer Frauenliga fiihrte im
Herbst 1962 in allen Betrieben der Stadt,
in denen die Frauen die Mehrzahl der
Beschiftigten ausmachen, eine Untersu-
chung durch, um die Situation der Frauen
am Arbeitsplatz zu erurieren, Das Ergeb-
nis war folgendermassen: in keinem der
untersuchten Beiriebe gab es eine Frau in
der Position eines Direktors, Vizedirektors
oder Oberingenieurs. Selbst in den Ar-
beiterrdten (— Betriebsriten) von zehn
Betrieben, in denen insgesamt 9500 Frauen
arbeiteten, waren zusammen nur 10 Frauen
vertreten. («Trybuna Ludu», 23.9.1962.)

Lediglich in der Frage der bezahlten Fe-
rien vor und nach einer Geburt kommt
das kommunistische Regime den berufs-
tdtigen Frauen entgegen. Jeder kommuni-
stische Staat gewédhrt schwangeren Frauen
ziemlich weitgehende Verglinstigungen,
wie einige Monate bezahlten Urlaub und
die Moglichkeit, dariiberhinaus unbezahlte
Ferien in Anspruch nehmen zu kdnnen.
Finanzielle Zuschiisse oder gelegentliche
kostenlose Aufenthalte in staatlichen oder
gewerkschaftseigenen Erholungsheimen
sind ebenso vorgesehen, kénnen aber oft
mangels geeigneter Moglichkeiten nicht
realisiert werden. Frauen, die flir mehrere

kleine Kinder zu sorgen haben, erhalten
zusédtzlichen Urlaub (allerdings bloss zwei
Tage im Jahr).

Ein Grund,

weshalb die Frauen im allgemeinen in den
Hintergrund gedréngt werden (entgegen der
lauten Propaganda aller Informations-
broschiiren aus kommunistischen Staaten),
ist wohl das relativ niedrige Ausbildungs-
niveau der Frauen in den Lindern des
Ostblocks, Zwar forcieren alle kommuni-
stischen Staaten das Frauenstudium an
den Universitédten und Technischen Hoch-
schulen, aber die Heranbildung von Fach-
arbeiterinnen bleibt ein ungeldstes Pro-
blem. Die erforderliche Gesamtreform auf
dem Gebiet der allgemeinen Bildung ist
bisher nicht in Angriff genommen worden
und es scheint sich auch in absehbarer
Zukunft keine Tendenz dazu abzuzeichnen.

In allen kommunistischen Staaten existiert
eine Vielzahl von verschiedenartigen
Frauenorganisationen, gesellschaftlicher,
beruflicher oder politischer Art. Sie sind
aber weit davon entfernt, die tatséchlichen
Interessen der Frauen zu vertreten, son-
dern dienen vielmehr als Propaganda-
instrumte fiir die Steigerung der Produk-
tivitat, fiir die Mehrarbeit der Frauen oder
fiir die planmissige Lenkung der weib-
lichen Arbeitskrifte in diejenigen Gebiete
der Volkswirtschaft, in denen sie unab-
kommlich sind. Anderseits sind diese Or-
ganisationen Hilfsorgane der Staatsmacht
zur totalen Erfassung und politischen Be-
einflussung der Bevolkerung, als Agitato-
ren flir Sozialismus und Kommunismus
oder fiir jede andere Parole, die in Moskau
ausgegeben wird.

Demselben Zweck dient auch der 1945 in
Paris gegriindete «Internationale Demo-
kratische Frauenbund». Er ist in allen
westlichen L&ndern mehr und mehr eine
flinfte Kolonne der versteckten kommu-
nistischen Propaganda geworden und in
den Léndern hinter dem «Eisernen Vor-
hang» ein vollig gleichgeschaltetes Organ,
das der staatlichen Willkiir unterworfen
ist.

Zusammenfassend

kann man sagen, dass die Lage der Frau
im kommunistischen Staat im absoluten
Gegensatz zur iiblichen Propaganda der
kommunistischen Partei steht. Die objek-
tivpositiven Ansétze flir eine Verbesse-
rung geniessen allerdings keinen Vorrang
und werden auf diese Weise von Jahr zu
Jahr der Verwirklichung entzogen, zugun-
sten einer industriellen und militdrischen
Entwicklung, die schliesslich in einem bei-
nahe umgekehrten Verhiltnis zur sozialen
Entwicklung steht und angesichts der
chronischen wirtschaftlichen Krise in den
Staaten des Ostblocks (zumindest im Sinne
eines unausgeglichenen Wirtschaftswachs-
tums) stehen muss. -RE-

«Das ist das neueste Dessin, das wir vor
15 Minuten erhalten haben, meine Damen!»
(«Vjesnik», Zagreb.)
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