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Die Genossenschaft Kalkbreite bietet aus Uberzeugung Coworking Spaces in ihren beiden Uberbauungen an (auf dem Bild: Arbeitsraum in der
Kalkbreite). Sie miissen im Moment nicht zwingend kostendeckend sein.

Wohnen und Arbeiten wird auch in Genossenschaftsiiberbauungen zum Thema

Arbeitsplatze in

die Siedlung!

Gemeinschaftlich genutzte Biiroflichen oder «Coworking Spaces»
gibt es in Baugenossenschaften noch verhiltnismissig wenige. Das
dndert sich aber gerade, im Zuge der Coronapandemie und als
Antwort auf die sich wandelnden Bediirfnisse der Bewohnenden.

Von Daniel Krucker

Die Geschichte des Coworking begann Mitte
der 1990er-Jahre in den USA und in Berlin, wo
die Hackerszene erstmals Zusammenarbeits-
rdume schuf. 2005 erdffnete der digitale Noma-
de Brad Neuberg in San Francisco dann den
ersten «Coworking Space» unter diesem Na-
men, um mit anderen Leuten aus unterschied-
lichen Bereichen und Branchen zu kooperieren
und Ideen auszutauschen. In der Schweiz sind
gemadss Bundesamt fiir Statistik seit 2007 {iber
200 Coworking Spaces mit rund 10000 Nutzen-
den entstanden.

Coronakrise als Beschleuniger

Viele Nutzerinnen und Nutzer von Coworking
Spaces schitzen vor allem die Ndhe zum Wohn-
ort, der das Pendeln eriibrigt. Das hat eine Be-
fragung der Hochschule Luzern gezeigt. Und:
Coworking wird zunehmend als Alternative
zum Homeoffice attraktiv. Gerade wéhrend der
ersten Phase der Coronakrise wurden der
Wunsch und die Nachfrage nach zusitzlichem
Arbeitsraum grosser. Das haben auch Bauge-
nossenschaften gespiirt. Etwa die Freiblick in
Ziirich, wo Mitglieder mit Anfragen an die Ge-



nossenschaft gelangten. In der Siedlung Vista-

verde im Quartier Leimbach hat sie deshalb im 2

August letzten Jahres einen Coworking Space
eingerichtet, erzéhlt Pascal Lussmann, Leiter
der sozialen Anlaufstelle. «<Wegen der Schlies-
sung einer Spielgruppe wurde ein Raum frei,
und dank den Kontakten eines Genossenschaf-
ters konnte dieser rasch mit Biiromobiliar aus-
gestattet und in Betrieb genommen werden.»

Vorerst bis Ende 2021 als befristetes Projekt
angedacht, ist das Gemeinschaftsbiiro auch
heute noch fiir Genossenschaftsmitglieder und
Externe als zeitweiliger Arbeitsplatz offen. Und
ein weiterer Coworking Space steht mitten im
Realisierungsprozess: In der Neubausiedlung
Ilanzhof sollen laut Lussmann im Friihling die
ersten Coworker ihre Laptops aufklappen und
loslegen kénnen. Im Gegensatz zum Vistaver-
de-Projekt, das spontan und ohne eigentliches
Betriebskonzept entstanden ist, ist der Cowor-
king Space Ilanzhof ein Teilergebnis eines jah-
relangen Partizipationsprozesses im Zusam-
menhang mit dem Neubau.

In mehreren Workshops zum Thema Ge-
meinschaftsflichen hatte die Freiblick die
Wiinsche und Ideen der kiinftigen Bewohnen-
den abgeholt. «<Das Bediirfnis nach erweiterten
Arbeitspldtzen kam schon friih auf den Tisch»,
erinnert sich Lussmann. Eine Gruppe, der ne-
ben ihm auch der Geschiftsfiithrer sowie drei
Genossenschaftsmitglieder angehoren, erar-
beitet derzeit gemeinsam das Konzept fiir den
kiinftigen Coworking Space. «Dass wir diesen

eroffnen, steht fest», sagt Lussmann. Organisa-

torische Fragen wie Buchungssystem oder Be-
triebskonzept seien allerdings noch nicht ganz
spruchreif.

Selbstorganisation hoch im Kurs

Gleich drei Coworking Spaces mit zwei ver-
schiedenen Konzepten gibt es bei der Genos-
senschaft Kalkbreite in Ziirich. Zwei Gemein-
schaftsbiiros stehen in der Stammsiedlung Inte-
ressierten offen, ein drittes im Neubau Zollhaus.
Wiahrend sich Coworkerinnen in einem der
beiden Rdume in der Kalkbreite und jenem im
Zollhaus flexibel zeigen miissen und keinen fi-
xen Arbeitsplatz haben, sitzen ihre Kollegen im
zweiten Gemeinschaftsbiiro der Stammsied-
lung immer am selben Pult. Dafiir miissen diese
das Mobiliar selbst mitbringen. Vermietet wer-
den die insgesamt knapp zwanzig Plétze aus-
schliesslich an Personen, die im Haus wohnen
oder in einem der Gewerbebetriebe arbeiten.

Die Kantine einer ehemaligen Spinnerei in Bern ist seit Madrz 2020 gleichzeitig
Coworking Space und Veranstaltungsort. Beim Betrieb setzt die Wohnbaugenossenschaft

Via Felsenau auf Selbstorganisation.

Evelyn Méder, bei der Kalkbreite fiir die admi-
nistrative Bewirtschaftung zustdndig. Sie stellt
lediglich die Mietvertrage aus und schaltet die
elektronischen Hausschliissel frei. Wie das ge-
meinsame Arbeiten am besten gelingt, bespre-
chen und organisieren die drei Spaces unter
sich. Bei einem Besuch vor Ort nennt die Filme-
macherin Caterina Monat, die hier seit einigen
Monaten an einem neuen Drehbuch schreibt,
ein Beispiel: Die aktuelle Gruppe habe ent-
schieden, dass im Gemeinschaftsbiiro nicht
telefoniert werde, um ein moglichst ruhiges Ar-
beiten zu ermdglichen.

Monatsweise mieten

Auf Selbstorganisation ihrer Coworkerinnen
und Coworker setzt auch die Wohnbaugenos-
senschaft Via Felsenau in Bern. Sie hat in der
Kantine einer ehemaligen Spinnerei im Méirz
2020 einen Coworking Space erdffnet. Er steht
auch Leuten offen, die nicht Mitglied der Ge-
nossenschaft sind. Auch die Via Felsenau
steckt mit ihrem Angebot noch in der Anfangs-
phase, erzahlt Markus Miiller. Er ist Mitglied
der Betriebsgruppe, die das gesamte «Spinn-
rad» mit Ateliers und wenigen Wohnungen eh-
renamtlich managt. Wer einen Platz reservie-
ren mochte, klickt auf der Website auf den On-
linekalender und reserviert das gewiinschte
Zeitfenster per Mail. Der ehemalige Speisesaal
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MANAGEMENT

Ein fixer Arbeitsplatz kostet 140 Franken im Mo- Starthilfe flir Coworki ng Spaces

nat, ein geteilter 90 Franken. Im Mietpreis inbe-
griffen sind wichtige Infrastrukturen wie WLAN
und Drucker, das Putzen miissen die Nutzerin-
nen aber selbst tibernehmen. Auf positive Reso-
nanz stossen die abschliessbaren Spinde in den
Rédumen der Kalkbreitesiedlung. Hier konnen
die Leute ihre Sachen sicher verwahren.

«Fiir die Genossenschaft hélt sich der admi-
nistrative Aufwand in engen Grenzen», sagt

CommunityOffice setzt sich zum Ziel,  bietet eine breite Dienstleistungs-

in der Schweiz ein dezentrales Co- palette an, vom Durchfiihren einfacher
working-Netzwerk aufzubauen. Dazu ~ Workshops bis hin zu Betriebs- und
berét und unterstiitzt es Immobilien- Raumkonzepten.

eigentlimer bei der Entwicklung und Interessierte erfahren mehr auf

dem Betrieb von Coworking Spaces. www.communityoffice.ch oder
CommunityOffice ist aus der Genos- wenden sich an roger.aeschbach@
senschaft VillageOffice entstanden. Es  communityoffice.ch.
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Auf dem Hunziker-Areal der Genossenschaft mehr als wohnen kann der Coworking
Space nach Absprache auch von anderen Gruppen genutzt werden. Er entspricht einem
Bediirfnis, ist aber nicht voll ausgelastet.

bietet Platz fiir bis zu zehn Arbeitsplédtze. Weil
die Genossenschaft mochte, dass das Gemein-
schaftsbiiro nicht mehrheitlich leer steht, er-
wartet sie von den Coworkern, dass sie an min-
destens zwei Tagen pro Woche auch tatsich-
lich anwesend sind.

Fiir 95 Franken im Monat steht den meist
Selbstdndigerwerbenden eine gute Infrastruk-
tur zur Verfiigung: Neben Drucker, leistungs-
starkem WLAN, Kaffeekiiche, abschliessbaren
Schrankabteilen und Sitzungszimmer gibt es
auch eine schallgeschiitzte Telefonkabine. Der
Coworking Space kann auch fiir Veranstaltun-
gen gemietet werden. Dann miissen die Cowor-
ker ins Sitzungszimmer oder Foyer auswei-
chen. «Das ist machbar, weil wir auf komplett
mobiles Mobiliar gesetzt haben», sagt Markus
Miiller. Im Coworking-Mietvertrag sei aber fest-
gehalten, dass solche Veranstaltungen nicht
ofter als ein Mal pro Monat stattfinden diirfen.
Bisher laufe das problemlos, auch, weil die
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meisten grosseren Buchungen sowieso Abend-
veranstaltungen seien.

Verbindung zum Quartier schaffen

Bereits seit Mitte 2016 gibt es ein Gemein-
schaftsbiiro auf dem Hunziker-Areal der Bau-
genossenschaft mehr als wohnen in Ziirich.
Anna Haller betreut auf der Geschiftsstelle das
Dossier Partizipation und erzihlt, dass es iiber
die ganze Siedlung verteilt noch weitere zu-
mietbare Arbeitszimmer gibt. Wegen den ver-
gleichsweise strengen Belegungsvorschriften
hitten die Mietenden kaum Moglichkeiten, ei-
nen komfortablen Biiroplatz in der Wohnung
einzurichten. Mit dem zusitzlichen Angebot
mochte die Genossenschaft mithelfen, die
Pendlerwege und -zeiten zu reduzieren.

Die kleine Coworking-Gruppe auf dem
Hunziker-Areal organisiert sich ebenfalls selbst
und zahlt fiir einen Arbeitsplatz keine zusétzli-
che Miete. Die Genossenschafterinnen und
Genossenschafter finanzieren sdmtliche Ge-
meinschaftsflaichen solidarisch mit der Woh-
nungsmiete. Das heisst aber nicht, dass Interes-
sierte jederzeit Zugang zum Gemeinschaftsbii-
ro hétten. Erst nach einer Kontaktaufnahme
mit der Coworking-Gruppe schaltet die Ge-
schiftsstelle den elektronischen Hausschliissel
frei. Ein zweiter Zusammenarbeitsraum ent-
steht nun im Hobelwerk in Winterthur, dem
Neubauprojekt von mehr als wohnen. Ein ers-
ter Workshop dazu fand im November statt.
Dort werden die Nutzerinnen und Nutzer eine
Miete bezahlen. «Das Angebot soll auch Exter-
nen offenstehen, um Leute aus dem Quartier
aufs Areal zu bringen», sagt Anna Haller.

Es sind erste einfache, aber bediirfnisge-
rechte Coworking-Angebote, die in Genossen-
schaftssiedlungen entstanden sind. Aktuell
ibersteigt das Angebot bei den meisten noch
die Nachfrage. Doch die Coworking Spaces
passen zum Trend, der sich seit einigen Jahren
abzeichnet und sich insbesondere wegen der
Klimadiskussion in Zukunft noch akzentuieren
diirfte: weniger privater Flichenverbrauch, da-
fiir mehr gemeinschaftliche Raumangebote. =
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