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Willkomm und Abschied

Das neue eidgendssische Parlament
sieht aus wie noch nie: gestérkte Kréfte
fiir Klima und Okologie in beiden
Kammern und je ein massiv héherer
Frauenanteil in beiden Réten. Viel
Grund zur Freude. Nur gibt es nie nur
Gewinner. So wurde zum Beispiel lei-
der unser Vorstandsmitglied Thomas
Hardegger nicht wiedergewihlt. Das
war unverdient, es drgert mich, aber
ich freue mich auf die weitere gute
Zusammenarbeit.

Dieneuen Mehrheiten im National-
ratverbessern die Voraussetzungen fiir
den gemeinniitzigen Wohnungsbau.
Selbstldufer gibt es indessen auch jetzt
nicht: Ohne viel Uberzeugungsarbeit
konnen wir nicht erfolgreich sein.
Nichstes Jahr leitet der Bundesrat dem
Parlament die néchste Botschaft fiir
EGW-Biirgschaften zu. Danach wissen
wir mehr. WBG Schweiz ist bereit, die
notige Unterstiitzung zu leisten.

Ob die Griinen einen Bundesratssitz
erobern? Im Zeitpunkt der Nieder-
schrift dieser Kolumne ist das offen,
spekulieren mag ich nicht. Auf jeden
Fall wiinsche ich mir mehr Interesse
und Engagement fiir den gemeinniitzi-
gen Wohnungsbau von der Regierung.

Doch nicht nur das Parlament hat
ein neues Gesicht, auch das Bun-
desamt fiir Wohnungswesen. Am
6.November wihlte der Bundesrat den
48-jahrigen Martin Tschirren zum
neuen BWO-Direktor (siehe Seite 8).
Er arbeitete zehn Jahre fiir den Stadte-
verband und kennt die wohnpoliti-
schen Herausforderungen - gerade in
Stddten und Agglomerationen. Ich
gratuliere ihm herzlich zur Wahl und
freue mich auf die Zusammenarbeit.

Daher gilt es Ernst Hauri, den bis-
herigen Direktor, in die Pensionierung
zu verbschieden. Er verstand die Be-
lange der Gemeinniitzigen, wir haben
zehn Jahre lang prima zusammen-
gearbeitet. Daflir bin ihm ausser-
ordentlich dankbar. Viel Gliick und
alles Gute, Ernst!

Louis Schelbert, Priisident Wohnbau-
genossenschaften Schweiz

Delegiertenversammlung

Verband vor grossen Aufgaben

Verbandsprisident Louis Schelbert be-
griisste Delegierte und Géste zur zweiten
jahrlichen Delegiertenversammlung vom
19.November in der Eventfabrik Bern.
Er erinnerte an zwei grosse Ereignisse im
ablaufenden Jahr - ndmlich das 100-Jahr-
Jubildum des Verbands, dessen «Dernie-
re» am Schluss der Versammlung anste-
hen sollte, und die Parlamentswahlen,
aus denen die progressiven Krifte ge-
stirkt hervorgegangen sind (siehe auch
nebenstehend). Schon am 9.Februar
2020 kommt die Abstimmung tiber die
Initiative «Mehr bezahlbare Wohnun-
gen» vors Volk. Louis Schelbert rief die
Delegierten auf, die Vorlage zu unterstiit-
zen, ziele sie doch darauf ab, den gemein-
niitzigen Wohnungsbau zu stérken (siehe
Interview in diesem Heft). Auch der Ver-
band wird in dieser Sache in den néchsten

T

Wochen aktiv. Man plane keinen teuren
Abstimmungskampf, erlduterte Vizedi-
rektorin Rebecca Omoregie, wolle die Ge-
legenheit aber fiir eine Imagekampagne
nutzen, die die Vorteile des genossen-
schaftlichen Wohnens ins Zentrum stellt.
Dafiir setzt der Verband auf eine Website
(www.diebestewohnform.ch), Onlinewer-
bung und Werbematerialien, die er den
Mitgliedern zur Verfiigung stellt (siehe
Seite 17).

Vorstandsmitglied Doris Sutter Gresia
informierte {iber den laufenden Strategie-
prozess, der sich auf das wichtige Thema
«Wachstum» konzentriert. Hier bestehen
noch verschiedene Maglichkeiten, sich
einzubringen. Rebecca Omoregie stellte
ein weiteres Projekt der Offentlichkeitsar-
beit des Verbands vor, das sozusagen ein
Nebenprodukt des Strategieprozesses sei.

)
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Vizedi in o] gie stellte die

Verbands vor (oben links). Die Delegierten berieten das Budget 2020.

Die wichtigsten Leitsétze aus der Charta
der gemeinniitzigen Wohnbautréger wer-
den dabei zu griffigen Leitsdtzen herun-
tergebrochen und mit Piktogrammen il-
lustriert. Damit erhalten die Verbands-
mitglieder ein Werbemittel, das sie etwa
dazu verwenden konnen, ihren Bewoh-
nern die Grundsitze genossenschaftli-
chen Wohnens aufzuzeigen.
Verbandsdirektor Urs Hauser stellte
die Schwerpunkte der Verbandsarbeit
im kommenden Jahr vor. Oberstes Ziel
sei nach wie vor, dass mehr gemeinniit-
zige Wohnungen entstiinden und der
Marktanteil gesteigert werde. Dies wolle
man gemeinsam mit den Regionalver-
banden gezielt angehen. Dabei gelte es
auch, den Bekanntheitsgrad der Genos-
senschaften zu erhohen und sich natio-
nal, kantonal und kommunal einzubrin-

wohnbaugenossenschaften schweiz
verband der gemeinnitzigen wohnbautrager

gen. Der Verbandsvorstand hat deshalb
beschlossen, die Bereiche Kommunika-
tion und Politik/Lobbying zu stirken.
Eine ganze Reihe weiterer Themen will
der Verband 2020 angehen. Zu nennen
ist etwa das Medienmonitoring, die Be-
reitstellung von Datengrundlagen, Uber-
legungen zu neuen Finanzinstrumenten
fiir gemeinniitzige Bautrdger oder das
Konzept der Fordermitgliedschaft. Um
diese Ziele zu erreichen, seien mittelfris-
tig mehr finanzielle Ressourcen notwen-
dig, erlduterte Vorstandsmitglied Peter
Schmid. Er prdsentierte das Budget 2020,
das die Delegierten ohne Gegenstimme
bewilligten.

Am Schluss des ordentlichen Teils galt
es, von Ernst Hauri, Direktor des Bundes-
amts fiir Wohnungswesen (BWO), Ab-
schied zu nehmen. Er tritt per Ende Jahr

in den Ruhestand. Louis Schelbert
wiirdigte die langjdhrige Zusammen-
arbeit, die stets von einem konstruktiven
Austausch geprégt gewesen sei. Nachfol-
ger Martin Tschirren nutzte die Ge-
legenheit, um sich den Verbandsdele-
gierten noch vor seinem Amtsantritt im
Marz kurz vorzustellen.

Mit einer kleinen Feier nahmen Dele-
gierte, Vorstand und Mitarbeiter der
Geschiiftsstelle gleich nochmals Ab-
schied, ndmlich vom Jubildumsjahr
2019. Urs Hauser und Rebecca Omoregie
liessen den bunten Reigen an Events Re-
vue passieren, die im Laufe des Jahres
tiber die Biithne gegangen waren. Nach
einer witzigen Einlage von Stegreif-Co-
median Christian Johannes Késer hiess
es dann anstossen: auf die néchsten
hundert Jahre. rl

Derniere-Feier: Verbandsdirektor Urs Hauser liess das Jubildumsjahr Revue passieren (unten links). Unten Mitte: BWO-Direktor Ernst Hauri wird

vom Ver Louis S t

Bilder: Martin Bichsel

w
«

VERBAND

WOHNEN DEZEMBER 2019



W
H

VERBAND

WOHNEN DEZEMBER 2019

Tessin
Talk der drei Jubilden

Der letzte Talk von WBG Schweiz im Ju-
bildumsjahr am 9. November in Lugano
unterschied sich dreifach von den an-
dern. Die Tessiner Sektion «Cassi» (Co-
operative d’abitazione svizzera - feder-
azione dei committenti di immobili
d’utilita pubblica Sezione Svizzera italia-
na) lud ein, aber nicht auf den Feier-
abend, sondern auf den Nachmittag,
und am Anlass wurden drei Ereignisse
gleichzeitig gefeiert:

- der 60. Geburtstag der Genossenschaft
«Residenza Emmy», die - von Frauen
gegriindet und immer noch von Frauen
verantwortet - Wohnraum fiir dltere
Menschen anbietet,

- der 50.Jahrestag der Einfiihrung des
Frauenstimmrechts im Kanton Tessin,
zwei Jahre vor der Eidgenossenschaft
also, und

- der 100.Geburtstag von Wohnbauge-
nossenschaften Schweiz.

So konnte Cassi-Prasidentin Monique

Bosco-von Allmen iiber 100 Personen in

der «Sala la Piazzeta» willkommen heis-

sen, darunter Nationalratsprdsidentin

Marina Carobbio, Marco Borradori,

Stadtprédsident von Lugano, drei weitere

Mitglieder des Stadtrates und die Emmy-

Prasidentin Cristina Zanini Barzaghi. Der

Stadtprédsident iiberbrachte die Griisse

der Behorden. Fiir den Genossenschafts-

dachverband gratulierte Président Louis

Schelbert zu den Jubilden. Er dankte Mo-

nique Bosco-von Allmen und dem Vor-

stand der Tessiner Sektion fiir die immen-
se Arbeit im Interesse des gemeinniitzi-
gen Wohnungsbaus.

In der Gespriachsrunde vertrat Rolf

Wiirth, langjéhriger Delegierter, die Hal-

tung von WBG Schweiz und Cassi. Er

Bern-Solothurn

Impressionen vom Cassi-Talk. Ganz oben:
Marco Borradori, Stadtprasident von Lugano,
bei seiner Grussadresse.

wusste die Vorteile des Genossenschafts-
modells im Allgemeinen und fiir das
Wohnen im Alter darzustellen. Die Resi-
denza Emmy diente dazu als «Steilpass»:
Quasi auf die Veranstaltung hin war die
zweite Auflage des Buchs tiber ihre Ge-
schichte herausgekommen.

In der Pause und zum Abschluss der
Veranstaltung bot sich die Gelegenheit
zum rege genutzten gegenseitigen Aus-
tausch. Der Anlass war ein grosser Erfolg
der 2017 wiederbelebten Cassi! Is

2020: 100 Jahre WBG Bern-Solothurn

Weiter so! 2020 feiert der Regional-
verband Bern-Solothurn sein 100-jéhri-
ges Bestehen. Nebst politischen Debat-
ten gibt es rund um das Jubildumsjahr
Riickblicke und Ausblicke, thematische
Fiihrungen und andere partizipative
Formate zum gemeinniitzigen Woh-
nungsbau in den Regionen Bern, Biel,
Olten, Solothurn und Thun. Programm:
www.wbg-beso.ch/100jahre.

Wichtige Daten

16.Januar 2020, 19-21 Uhr

Bern, Hotel Kreuz

Kick-off-Podium: «Es braucht Boden und

Héuser! Wege zu mehr gemeinniitzigem
Wohnraum» mit Ivo Balmer (Mietshiu-
sersyndikat Basel), Rhity Cheng (Mieter-
verband Bern), Lea Gerber (Wohnbau-
genossenschaften Schweiz), Melanie
Mettler (Nationalritin glp).

15.Mai 2020, 19-21 Uhr

Thun, Konzepthalle 6

Podium «Wohnstrategie und Arealent-
wicklungen in Thun, Biel und Bern» mit
Raphael Lanz (Stadtprasident Thun), Sil-
via Steidle (Gemeinderitin und Finanz-
direktorin Biel), Alec von Graffenried
(Stadtprasident Bern). rva

Geschaftsfiihrerkonferenz

Gemeinsam zum Erfolg

An der traditionellen Nachmittagsver-
anstaltung Ende Oktober im Theater
Neumarkt in Ziirich drehte sich alles
ums Thema Kooperationen und ihre Er-
folgsfaktoren. Hauptrednerin war Char-
lotte Jakobsen Szots aus Kopenhagen.
Sie leitet die Abteilung Bau- und Stadt-
entwicklung des genossenschaftsiiber-
greifenden Verbundes KAB. KAB wurde
vor hundert Jahren gegriindet und be-
sorgt fiir die Mitgliedsgenossenschaften
nicht nur die Verwaltung, sondern wi-
ckelt auch Neubauten und Sanierungen
ab. Das Unternehmen beschiéftigt meh-
rere Dutzend Mitarbeitende und verfiigt
iiber Fachspezialisten, von deren Know-
how wiederum die Genossenschaften
profitieren. Teil dieser Kooperation ist
auch, dass alle Mitglieder gemeinsam
einen Fonds speisen, aus dem sie wiede-
rum Gelder fiir ihre Bauprojekte bezie-
hen kénnen. Dabei spielt es keine Rolle,
ob ein Mitglied klein ist und wenig ein-
zahlen kann. Entscheidendes Kriterium
ist die Notwendigkeit oder Dringlichkeit
von baulichen Massnahmen. Insgesamt
betreut die KAB 70 000 Wohnungen. Der
Anteil an Genossenschaftswohnungen
in ganz Ddnemark betrdgt rund zwanzig
Prozent.

In sechs weiteren Kurzreferaten
stellten Genossenschaftsverantwortli-
che aus verschiedenen Regionen Ko-
operationsbeispiele vor, an denen sie
beteiligt sind oder - wie im Beispiel aus
der Ostschweiz - die erst als Idee beste-
hen (sinnigerweise der Aufbau einer
Verwaltungsorganisation fiir gemein-
niitzige Bautrdger). Was sind nun die
wichtigsten Erfolgsfaktoren? Zum Bei-
spiel, dass man bei einer Zusammenar-
beit mit unterschiedlichen Partnern nie
das tibergeordnete Ziel aus den Augen
verliert. Um Ziele zu erreichen, braucht
es von allen Akteuren Flexibilitdt und
Kompromissbereitschaft. Auch das
Festlegen von klaren Abmachungen und
Verantwortlichkeiten zdhlt dazu. Aus
Kooperationen resultieren viele Vorteile
wie die Professionalisierung der Abldufe
oder bessere Positionen bei Verhand-
lungen. Ein Aspekt zeichnet genossen-
schaftliche Kooperationen besonders
aus: Jedes Mitglied hat nur eine Stimme,
unabhéngig von Grosse oder finanziel-
lem Engagement. Das kann Reibung
erzeugen, l6st Diskussionen aus.
Hinter der Ziellinie iiberwiegt aber die
Freude und Zufriedenheit dariiber, ge-
meinsam etwas erreicht oder geschaffen
zu haben. dk



Ziirich
Fachtagung «Netto null»

Brisant das Thema, gross das Interesse:
Die neunte Fachtagung des Regionalver-
bands Ziirich vom 15. November widme-
te sich der Frage, wie die Treibhausgas-
emissionen im Gebdudebereich auf «Net-
to null» gebracht werden konnen. Die
schlechte Nachricht vorweg: Laut dem
Einfiihrungsreferat des WWF-Klimaex-
perten muss dieses Ziel viel frither als in
der Schweizer Klimastrategie vorgesehen
-also deutlich vor 2050 - erreicht werden,
um den Temperaturanstieg wenigstens
noch zu bremsen. Einfach werde dies
nicht, gelinge es aber nicht, drohten kata-
strophale Folgen. Deshalb sei klar: Beim
Ersatz von Heizungen miissten Bauge-
nossenschaften auf Ol und Gas komplett
verzichten und ausschliesslich auf erneu-
erbare Energien setzen.

Weitere Losungsansdtze wurden in
den drei Themenblécken Betriebsener-
gie, Erstellung und Energieproduktion
mit Inputreferaten vorgestellt. Diese
zeigten auf, dass es fiir Einzelaspekte wie
etwa die Solarenergie- und -wdrmenut-

Solidaritatsfonds

zung sowie deren Speicherung bereits
alltagstaugliche, wenn auch oft noch teu-
re Systeme gibt. Auch durch die kluge
Wahl von passenden, dauerhaften Bau-
materialien oder eine Optimierung von
Betrieb und Haustechnik lassen sich
COz2-Emissionen senken. Allerdings leg-
ten einige Referentinnen und Referenten
den Finger auf den wunden Punkt: Durch
solche Massnahmen werden in der Regel
lediglich Verbesserungen erreicht, meist
ist man aber noch meilenweit entfernt
vom anvisierten Nullemissionsziel. In
diesem Zusammenhang wurde auch die
Praxis vieler Baugenossenschaften, Sied-
lungen im grossen Stil durch Ersatzbau-
ten zu ersetzen, kritisch hinterfragt. Die
graue Energie, die in Gebduden stecke,
werde dabei viel zu wenig beriicksichtigt
und miisse stirker in die Diskussion ein-
fliessen. Das Fazit: das Machbare unbe-
dingt pragmatisch angehen, kiinftig aber
auch grosse Hebel wie Erhalt, die umfas-
sende Wiederverwendung von Bauteilen
und Kreislaufsysteme nutzen. Ip

Im Hobelwerk in Oberwinterthur wird bald wieder

gehobelt

Die Baugenossenschaft mehr als wohnen
wurde 2007 von Genossenschaften als
Innovations- und Lernplattform des ge-
meinniitzigen Wohnungsbaus gegriindet.
In Zurich wurde von 2012 bis 2015 auf
dem Hunziker-Areal ein erstes Leucht-
turmprojekt unter Berlicksichtigung von
sozialen und 6kologisch nachhaltigen
Schwerpunkten umgesetzt. Auf dem
Kélin-Areal, unweit des Bahnhofs Ober-
winterthur, erhélt die Genossenschaft
nun die Chance, das «mehr als wohneny-
Modell weiterzuentwickeln. Im Dezember
2018 erwarb sie das rund 15000 Quad-
ratmeter grosse Grundstick, auf dem
rund 170 Wohnungen fiir Gber 400 Perso-
nen realisiert werden sollen.

Das zukunftsweisende Projekt umfasst
zwei Etappen. In einem ersten Schritt
werden auf der Sidwestseite des Areals
zwei Mehrfamilienhduser mit insgesamt
76 Wohnungen und sechs Schaltzimmern
erstellt. Der Wohnungsmix reicht vom
1V2-Zimmer-Studio bis zur 9 '2-Zimmer-
Wohngemeinschaft. Das Erdgeschoss ist
ausschliesslich fiir Gewerbe und 6ffentli-
che Rdume vorgesehen. Ausserdem sind
Raumlichkeiten fiir Gastezimmer, eine
Geschéftsstelle und quartierdienliche

Angebote geplant. Unter den Allmendfla-
chen, die fiir alle Mieterinnen und Mieter
frei zugénglich sein sollen, sind eine
Sauna, eine Werkstatt und ein Gemein-
schaftsraum mit Kiiche vorgesehen. Das
Areal soll die Bedingungen der
2000-Watt-Gesellschaft einhalten und
wird mit dem SIA-Effizienzpfad Energie
zertifiziert.

Aufgrund der guten Anbindung an den 6f-
fentlichen Verkehr wird die Siedlung au-
toarm gestaltet. Das Vermietungsregle-
ment sieht vor, dass Bewohnende nurin
begriindeten Fallen ein eigenes Auto be-
sitzen durfen. Im Gegenzug wird Car-
sharing angeboten. Daneben soll mit ei-
nem breiten Dienstleistungsangebot wie
Gastronomie, Coiffeur, Arztpraxen, Ge-
meinschaftsraumen, Kita usw. auf dem
Areal der Verkehr gesenkt werden. Aus-
serdem soll der Veloverkehr mit An-
schluss ans kommunale Velonetz, der
Vermietung von Velos sowie einer nicht
bedienten Velowerkstatt gefordert wer-
den.

Neben dem Fonds de Roulement unter-
stiitzt auch der Solidaritatsfonds das
Neubauprojekt mit einem Darlehen von
760000 Franken.

Ostschweiz

Einstimmige Ja-Parole

An der ausserordentlichen General-
versammlung des Regionalverbandes
Ostschweiz haben die Mitglieder die Ja-
Parole fiir die Volksinitiative «Mehr be-
zahlbare Wohnungen» beschlossen. Prid-
sident Thomas Zogg und Geschiftsfiihrer
Jacques-Michel Conrad sind {iberzeugt,
dass die Nachfrage nach qualitativ gutem
und preisgiinstigem Wohnraum auch in
der Ostschweiz deutlich zunehmen wird.
Die Initiative verlangt mehr gemeinniit-
zigen Wohnungsbau. Dafiir miissen auch
Instrumente geschaffen werden, die eine
nachhaltige Entwicklung der gemeinniit-
zigen Wohnbautrdger ermdglichen.

Im Vorfeld kreuzten Nationalrat Mi-
chael Tongi, ehemaliger Generalsekretér
des Mieterinnen- und Mieterverbandes,
und Remo Daguati, Geschiftsfithrer HEV
Stadt und Kanton St. Gallen, die Klinge.
Die Debatte zeigte, dass trotz Leerstdn-
denin einzelnen Gebieten die Mietpreise
nur moderat sinken und der Bedarf
an mehr gemeinniitzigem Wohnraum
durchaus gegeben ist. uh
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Kathrin Schriber, Geschéftsfiihrung Stiftung
Solidaritatsfonds, Wohnbaugenossen-
schaften Schweiz, Bucheggstrasse 109,
8042 Ziirich, Telefon 044 360 26 57,

www.wbg-schweiz.ch/solidaritaetsfonds
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Die Baugenossenschaft SVEA besitzt 827 Wohnungen, verteilt tber die Kantone
Aargau, Basel Land, Basel Stadt, Bern, St. Gallen und Zrich.

Infolge Pensionierung des heutigen Geschéftsfiihrers suchen wir per
1. September 2020 oder nach Vereinbarung eine/einen

Geschaftsfiihrerin/ Geschaftsfiihrer 100%

Unser Angebot

- attraktive, zeitgemasse Arbeitsbedingungen

- abwechslungsreiche, selbststéndige und verantwortungsvolle
Tatigkeit im kleinen Team

- moderne Infrastruktur

- Dauerstelle

- Parkplatz

lhr Aufgabenbereich

- operative Flhrung der Geschéftsstelle

- Bewirtschaftung im Bereich Bauwesen/Mitglied der Baukommission
- Baubegleitungen bei Sanierungen und Neubauprojekten

- Fuhrung der Mitarbeitenden

- regelmassige Begehungen der Siedlungen

- Kontakt zu den Siedlungskommissionen und Hauswarten/innen

- Einberufung von Versammlungen

- Vorbereitung der Geschéafte des Vorstandes

- Teilnahme und Protokollierung von Vorstandssitzungen

lhr Anforderungsprofil

- kaufméannische oder bautechnische Ausbildung mit Weiterbildung/Erfahrung
im Immobilienwesen

- fundierte Kenntnisse in den Bereichen Bewirtschaftung von
Liegenschaften inkl. Baubereich

- selbststandige, zuverlassige Fuhrungspersonlichkeit

- belastbar, gute Umgangsformen, verhandlungssicher

- Organisationstalent

- unternehmerisches Denken

- Kenntnisse Uber Budgetierung / Kostenmanagement

- Erfahrung in der Personalfiihrung

- Gute EDV-Kenntnisse (ImmoTop/MS-Office)

Weitere Informationen finden Sie auch unter www.bgsvea.ch.

Fuhlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an rs@bgsvea.ch oder per Post an
Baugenossenschaft SVEA, Reto Schnellmann, Etzelstrasse 5, 8800 Thalwil.

Fur telefonische Auskuntft erreichen Sie den Geschéftsfihrer, Reto Schnellmann
unter Tel. 044 720 02 25.

Wir sind eine aktive gemeinntitzige Wohnbaugenossenschaft, die im Gartenstadt-Quar-
tier Friesenberg (Zirich 3) rund 2300 Wohnobjekte besitzt. Wir sorgen fiir die Werter-
haltung unserer Liegenschaften, fiir eine 6kologische Optimierung unserer Bauten sowie
fur die bauliche und die soziale Weiterentwicklung unserer Genossenschaft; dies auch
unter dem Aspekt einer gesunden Finanzentwicklung. Als Dienstleistungsbetrieb kiim-
mern wir uns um die Anliegen unserer Mieterinnen und Mieter.

Fur unser Vermietungsteam suchen wir per 1. April 2020 oder nach Vereinbarung eine
engagierte und fachlich ausgewiesene Person als

Fachangestellte/r Immobilien (80 — 100%)

Aufgabenbereich

Unser Vermietungsteam berdt unsere Mieter und Mieterinnen in allen Fragen im
Zusammenhang mit der Wohnungsmiete und als Mitglieder der Genossenschaft. Wir
begegnen Mieteranliegen mit Verstandnis und leiten Lésungswege ein. Das Team
erledigt die anfallenden administrativen Aufgaben und ist fiir die korrekte Anwendung
der internen Reglemente besorgt. Sie unterstiitzen das Team und sind fiir ein eigenes
Teilgebiet zustandig.

Profil

Dienstleistung ist flr Sie kein Fremdwort, sondern eine Herausforderung, die Sie mit
Freude angehen. Sie sind interessiert, offen fiir menschliche Anliegen, arbeiten gerne
selbstandig und genau, sind motiviert und erkennen praktische Losungen. Firmenstruk-
turen, Professionalitdt und hohe Arbeitsqualitat sind Ihnen wichtig.

Sie haben eine kaufméannische Ausbildung abgeschlossen und Berufserfahrung im
Bereich Liegenschaften. Weiterbildungen im Bereich Immobilien (z. B. Immobilien-
verwaltung) sind von Vorteil. Daneben verfiigen Sie tber ein fundiertes Wissen als
EDV-Anwender/in von Liegenschaften-Tools.

Perspektiven

Wir bieten lhnen interessante Aufgaben in einem vielschichtigen Umfeld. Sie werden
auf diese anspruchsvolle Aufgabe gut vorbereitet. Selbstindiges Arbeiten und
Eigeninitiative werden bei uns geschatzt.

Wir bieten attraktive Anstellungsbedingungen, ein den Anforderungen entsprechendes
Saldr und gute Sozialleistungen. Der Arbeitsort befindet sich im Stadtquartier Friesenberg.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen inklusive Foto. Fiir telefonische Auskiinfte
wenden Sie sich an die Leiterin Vermietung und Mitglieder, Sabina Berli, 044 456 15 14. lhre
Bewerbung senden Sie bitte bis am 10. Januar 2020 per E-Mail an bewerbungen@fgzzh.ch.

Familienheim Genossenschaft Ziirich
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Freude an der Leistung.
Seit 1949.
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ELEKTRO
COMPAGNONI

www.elektro-compagnoni.ch

Umbau & Sanierung

Schadstoffsanierung
Neubau
Holzbau

Kleinauftrage

Standorte mit Gesamtangebot Standorte Schadstoffsanierung
Bern 031 381 12 45
052 224 31 31 Basel 061 331 5
044 32518 18 Luzern 041210 09
Turbenthal 052 397 28 88 St. Gallen 071 220 18 84

www.bwt.ch
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