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EIN GANZ BESONDERES FRAUENHOTEL

Zuhause auf Zeit

TEXT UND FOTOS: LIZA PAPAZOGLOU

Geschaftsfrauen, Touristinnen, Studentinnen, Frauen in Notlagen: Im «Guest-
house Josephine’sy finden sie alle ein Bett, ob fir eine Nacht oder mehrere

Monate. Die Pension nur fur Frauen in Zirich wird seit Mai 2017 von den ge-
meinndtzigen «Sinn und Gewinn Hotels» erfolgreich gefuhrt. Ein Augenschein.

Josephine empféngt ihre Giste sehr dezent.
Am graublauen Gebédude gleich hinter dem
Stauffacher, mitten im trendigen Ziircher
Stadtkreis 4, zeugt nichts ausser einem
schnorkellosen Namenszug von der Existenz
einer Frauenpension. Unprétentios ist auch
der Empfang; bei einer Ankunft ausserhalb
der Biirozeiten entnimmt die Besucherin
ihren Zimmerschliissel einem Fach neben
dem Eingang, das sich mit PIN-Code 6ffnen
lasst. Am Schliisselbund befestigt ist auch
gleich der Schliissel fiir ein personliches
Kiihlschrankfach im Aufenthaltsraum.

Dies ist nur eine der Besonderheiten von
Josephine’s, dem «Guesthouse for Womens»,
das seinen Namen der britischen Frauen-
rechtskdmpferin  und  Sozialreformerin
Josephine Butler verdankt. Das Haus mit
38 Gastezimmern ermoglicht neben den
iiblichen touristischen Kurziibernachtungen
Aufenthalte von bis zu einem halben Jahr
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Dauer. Deshalb gibt es neben praktischen
Angeboten wie multifunktionalen Zimmer-
mobeln, einer Waschkiiche und zumietba-
rem Lagerraum auch einen grossen Aufent-
haltsraum mit Kiiche im obersten Geschoss.
Hier wird das Friihstiick bereitgestellt, und
wer will, kann sein Essen selber zubereiten.

Kunterbunte Mischung

An diesem Abend kochen drei asiatische
Touristinnen ein aufwéndiges Fischgericht
mit Gemiise. Eine junge Frau isst einen Take-
away-Salat, nach und nach kommen weitere
Gaéste hinzu. Auf der langen Tafel landen ein
Teller mit Pasta und ein Sandwich mit Wein
ebenso wie Migros-Budget-Verpackungen
und die Gefasse eines Traiteurgeschifts, die
eine Mittfiinfzigerin im Deux-Piéces mit-
bringt. Spater warmt eine Mutter in Trai-
ningshosen mit Baby auf dem Arm einen
Schoppen auf und verschwindet rasch

wieder. In einem Sessel tippt eine Frau mit
Kopfhorer auf ihrem Handy herum, eine
schreibt am Laptop. Eine Frau mit Kopftuch
unterhélt sich lachend auf Englisch mit einer
kurzberockten Westeuropéerin.

«Wir haben hier eine ausgesprochen bun-
te Mischung an Gésten», bestétigt bei einem
spateren Treffen Verena Kern Nyberg. Die
40-Jahrige ist Direktorin der Sinn und Ge-
winn Hotels. Das 1998 von Frauen gegriin-
dete gemeinniitzige Unternehmen betreibt
neben dem Josephine’s eine weitere Frauen-
pension in Lausanne und zwei Hotels mit
Integrationsstellen fiir Frauen in Ziirich (sie-
he Box). In den beiden Pensionen ist ein Teil
der Zimmer fiir Frauen in Notsituationen re-
serviert. Acht bis zehn sind es im Josephine’s,
und sie sind praktisch durchgehend belegt.
«Diese Frauen werden uns meist vom
Frauenhaus oder von den Sozialen Diensten
zugewiesen, die auch die Kosten {iberneh-



men. Die Nachfrage nach solchen Zimmern
ist sehr gross», sagt die Direktorin.

Erfolgreiches Konzept

Oft sind es Frauen, die Gewalt in einer Be-
ziehung erfahren haben, die aus schwierigen
Scheidungen kommen oder denen Obdach-
losigkeit droht, die hier ein Zuhause auf Zeit
finden. Fiir solche Fille bietet das Josephine’s
fiir maximal ein halbes Jahr eine sichere
Ubergangslésung, so dass die Betroffenen
ihre Angelegenheiten in Ruhe kldren kon-
nen. Dabei gebe es aber Grenzen, erklart
Verena Kern Nyberg. «Frauen etwa in akuten
Bedrohungs- und Suchtsituationen oder mit
Suizidgefahrdung kénnen wir nicht aufneh-
men.» Es gebe auch immer ein Kennenlern-
gesprach, um festzustellen, ob eine Frau ins
Haus passe. «Das Gefiige muss stimmen. Wir
sind ja auch eine regulédre Pension.»

Dieses gemischte Konzept funktioniert in
der Tat. Auch fiir das normale Ubernach-
tungsangebot ist die Nachfrage gross: Das
Josephine’s hat eine Auslastung von rund
neunzig Prozent. Die Bewertungen auf
Onlineplattformen fallen durchweg positiv
aus. Touristinnen kommen aus allen Welt-
gegenden, im Winter sind es eher alleinrei-
sende Geschéftsfrauen, im Sommer oft auch
Freundinnen oder Miitter und Tochter, die
gemeinsam eine Stiddtereise machen. Eben-
so begehrt sind die zehn Monatszimmer, die
fiir langere Aufenthalte zur Verfligung ste-
hen. Genutzt werden sie von ganz unter-
schiedlichen Frauen, etwa Gastdozentinnen,
aber auch Frauen, die sich nach einer Tren-
nung neu organisieren wollen, oder Neuzu-
zligerinnen, die erst eine passende Wohnung
suchen miissen.

Besonderes Klima
Speziell in Erinnerung geblieben sind Verena
Kern Nyberg eine ganz junge Psychologie-
studentin aus Thailand, die ein Semester
hier verbrachte, oder eine ausgewanderte
Schweizerin, die im Josephine’s fiir einige
Wochen Station bezog, um ihrer Tochter
nach der Geburt des ersten Kindes beizu-
stehen. Einige kdmen auch immer wieder,
wie die dltere Dame aus der Ostschweiz, die
Komparsin im Opernhaus sei und bei spéten
Einsatzen hier {ibernachte, manchmal eine
Nacht, manchmal eine ganze Woche. So ent-
stehen bisweilen fast familidre Beziehungen.
«Es herrscht schon ein besonderes Klima.
Die Frauen schitzen besonders das unkom-
plizierte Umfeld und den gegenseitigen Aus-
tausch», stellt Verena Kern Nyberg fest. Ob
man sich einbringt oder lieber fiir sich bleibt,
entscheidet aber jede fiir sich. Konflikte
jedenfalls habe es bis jetzt kaum gegeben.

Direktorin Verena Kern Nyberg leitet die
vier Betriebe der Sinn und Gewinn Hotels.

Mainnerbesuche sind zwar nicht vorgesehen,
es gibt aber ausser den geschlossenen Tiiren
keine Sicherheitsmassnahmen — und auch
keinen Testosterondetektor, meint die Direk-
torin schmunzelnd. Dies auch mit Blick auf
die Geschichte des Hauses; 1869 wurde es
als Tochterheim St.Jakob eroffnet, ab 1919
von der im Umfeld der Sittlichkeitsbewe-
gung tatigen Vereinigung Freundinnen jun-
ger Médchen (heute Compagna Ziirich) als
Frauenpension Lutherstrasse gefiihrt. Eine
aus dem Verein Compagna hervorgegangene
Stiftung ist nach wie vor Besitzerin und
verpachtet die Liegenschaft an Sinn und
Gewinn Hotels.

Geblieben vom fritheren Konzept sind die
soziale Zielsetzung und der Fokus auf Frau-
en. «Wir wollten die spezielle DNA des Hau-
ses beriicksichtigen und gleichzeitig aktuel-
len Bediirfnissen anpassen», sagt Verena
Kern Nyberg. Seit dem Umbau kommt das
Gebdude nun frisch und modern daher.

REPORTAGE

Die 38 Zimmer sind praktisch eingerichtet
und bieten einer bis drei Personen Platz.

Schlichter Auftritt des Gastehauses
Josephine’s.

Dennoch war man alles andere als sicher, ob
eine Frauenpension auf gentigend Nachfrage
stossen wiirde. Umso mehr freut sich die
Direktorin tiber den Erfolg. Einige finden es
einfach lédssig hier und schétzten die gute
Lage sowie die glinstigen Preise. Andere
kédmen, gerade weil Josephine’s eine Frau-
enpension sei. Deshalb habe man zum Bei-
spiel viele Gdste aus Asien oder muslimi-
schen Lindern, die ein geschiitztes Umfeld
vorziehen. So oder so: «Das Angebot ent-
spricht ganz offensichtlich einem Bedarf!»

Hotellerie-Angestellten (EBA) ausgebildet.
www.josephines.ch, www.sinnundgewinn.ch

Sinn und Gewinn Hotels

1998 griindeten fiinf Frauen die gemeinniitzige Frauenhotel AG. Das Unternehmen reali-
siert Projekte, die sozialen Nutzen stiften; Gewinne werden reinvestiert. Heute betreibt die
AG unter dem Namen «Sinn und Gewinn Hotels» vier Hauser. 2001 wurde das Hotel Ladys
First im Zlrcher Seefeld in Betrieb genommen, das seit 2002 auch Manner begriisst. 2010
kam das Hotel Marta beim Central hinzu. Beide Hotels bieten insgesamt 20 begleitete Inte-
grationsarbeitsplétze fiir Frauen mit Beeintréchtigungen und einer IV-Rente oder IV-Mass-
nahme an. Ausschliesslich Frauen beherbergen die beiden 2017 (Josephine’s) und 2018
(Bienvenue, Lausanne) libernommenen Pensionen, in denen je auch einige Zimmer fir
Frauen in Notsituationen reserviert sind. Sinn und Gewinn Hotels beschaftigt 65 Personen,
davon 60 Frauen. Ab diesem Sommer werden zudem vier Lernende mit IV-Begleitung zu
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