Objekttyp:  FrontMatter

Zeitschrift:  Bulletin / Vereinigung der Schweizerischen Hochschuldozierenden
= Association Suisse des Enseignant-e-s d’Université

Band (Jahr): 42 (2016)

Heft 3-4

PDF erstellt am: 24.05.2024

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte an
den Inhalten der Zeitschriften. Die Rechte liegen in der Regel bei den Herausgebern.

Die auf der Plattform e-periodica vero6ffentlichten Dokumente stehen fir nicht-kommerzielle Zwecke in
Lehre und Forschung sowie fiir die private Nutzung frei zur Verfiigung. Einzelne Dateien oder
Ausdrucke aus diesem Angebot kbnnen zusammen mit diesen Nutzungsbedingungen und den
korrekten Herkunftsbezeichnungen weitergegeben werden.

Das Veroffentlichen von Bildern in Print- und Online-Publikationen ist nur mit vorheriger Genehmigung
der Rechteinhaber erlaubt. Die systematische Speicherung von Teilen des elektronischen Angebots
auf anderen Servern bedarf ebenfalls des schriftlichen Einverstandnisses der Rechteinhaber.

Haftungsausschluss

Alle Angaben erfolgen ohne Gewabhr fir Vollstandigkeit oder Richtigkeit. Es wird keine Haftung
Ubernommen fiir Schaden durch die Verwendung von Informationen aus diesem Online-Angebot oder
durch das Fehlen von Informationen. Dies gilt auch fur Inhalte Dritter, die tUber dieses Angebot
zuganglich sind.

Ein Dienst der ETH-Bibliothek
ETH Zirich, Ramistrasse 101, 8092 Zirich, Schweiz, www.library.ethz.ch

http://www.e-periodica.ch



Vereinigung der
Schweizerischen Hochschuldozierenden

Association Suisse
des Enseignant-e-s d’Université

Mit Beitragen von

Giovanni Maio
Peter Miny
Thierry Carrel
Jorg Paul Miiller
Andreas Kley
Till Forster

Andreas Klay,
Anne Zimmermann
und Flurina Schneider

Vinzenz Wyss
Martin Quack

i
'

42. Jahrgang, Nr. 3/4 — November 2016
42éme année, n° 3/4 — novembre 2016
ISSN 1663-9898




Stellenausschreibung - Poste a pourvoir

Assistenzprofessuren (Tenure Track) fiir Informatik

Im Departement Informatik (www.inf.ethz.ch) der ETH Ziirich sind Assistenzprofessuren (Tenure Track) mit
Schwerpunkt in nachfolgend aufgefiihrten Gebieten zu besetzen. Die genannten Spezialisierungen sind
beispielhaft zu verstehen.

- Programming Languages and Software Engineering (language design and implementation, testing and
debugging, compilers and language runtimes, programming models, dynamic languages)

- Robotics and Cyber-physical Systems (artificial intelligence, human-robot interaction, planning and
control, virtual/augmented reality, internet of things, embedded systems, data acquisition systems)

- Data Science (machine learning, language/media processing, data privacy, medical applications, data
centers architecture and management, programming and runtime platforms for data centers and cloud
computing]

- Alle anderen Gebiete der Informatik (neben den drei genannten Gebieten ist die ETH Zrich offen fiir
Bewerbungen aus allen Gebieten der Informatik)

Bitte bewerben Sie sich nur fir eines der Gebiete. Alle Bewerbungen werden gemeinsam betrachtet.

Bewerberinnen und Bewerber sollten fachlich in der Informatik ausgewiesen sein und international
anerkannte Fachkompetenz auf ihrem Gebiet besitzen. Erfolgreiche Kandidatinnen und Kandidaten
etablieren und leiten eine international sichtbare Forschungsgruppe. Sie beteiligen sich (auf Deutsch oder
Englisch) auf allen Stufen des Studiums an der Lehre und betreuen Doktorierende. Des Weiteren wird
Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit anderen Forschungsgruppen innerhalb des Departements, mit
Gruppen anderer Departemente der ETH Zirich sowie mit nationalen und internationalen Institutionen

erwartet.

Assistenzprofessuren dienen der Karrierefdrderung junger Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler. Das
Tenure-Track Verfahren an der ETH Ziirich ist mit denjenigen erstklassiger internationaler Universitaten
vergleichbar. Von Kandidatinnen und Kandidaten mit aussergewdhnlichem Forschungserfolg werden auch
Bewerbungen auf eine ausserordentliche oder ordentliche Professur [mit Tenure) entgegengenommen.

Bitte bewerben Sie sich online (das Bewerbungsportal 6ffnet am 31. Oktober 2016) unter:
www.facultyaffairs.ethz.ch

Bewerbungen mit Lebenslauf und Publikationsliste [mit Hinweis auf die drei wichtigsten Publikationen),
einer Beschreibung der beabsichtigten Forschungs- und Lehrtatigkeit, drei Namen fiir Referenzen sowie
einer Beschreibung der drei bedeutendsten Leistungen sind bis zum 15. Dezember 2016 einzureichen. Das
Anschreiben ist an den Prasidenten der ETH Ziirich, Prof. Dr. Lino Guzzella, zu richten. Die ETH Ziirich
setzt sich fir Chancengleichheit, fiir die Bedirfnisse von Dual Career Paaren und die Vereinbarkeit von
Beruf und Familie ein. Wissenschaftlerinnen werden ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.

Titelbild: www.rhb.ch/de/unternehmen/projekte-dossiers
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