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Universitit Basel

Le contrat universitaire entre les cantons de la Ville de Bale et Bdle-campagne est entré
en vigeur le 10 juin dernier. La date capitale est le 1er janvier 1996: a ce moment rent-
reront en vigeur une nouvelle loi, ainsi qu'un nouveau statut universitaire. Le semestre

d'été a été surtout consacré a des interrogations plus intenses et a des travaux finaux de

rédaction des papiers en question. D'autres développements dans les domaines de re-

cherche et des matieres d'étude sont un peu sortis de la perspective générale: toute une

série de nouvelles études interdisciplinaires sont en train de s'institutionnaliser.

Der Berichtszeitraum ist voller markanter
Daten fiir einen kiinftigen Universitats-
historiker. Am 10. Juni 1995 ist in Basel-
Stadt die Referendumsfrist fiir den Univer-
sitdtsvertrag zwischen Stadt und Land un-
genutzt verstrichen, was zuvor bereits im
Landkanton geschehen war. Damit ist die-
ser Vertrag rechtsgiiltig und sieht vor, dass
ab 1. Januar 1996 die beiden Halbkantone
in eine gemeinsame Tragerschaft der Uni-
versitit eintreten und der Anteil von Ba-
selland an der Finanzierung betrdchtlich
erhoht wird. Zum gleichen Zeitpunkt wer-
den eine Reihe von Neuerungen in Kraft
treten, so dass man von einer Universitats-
reform mit einschneidenden Folgen spre-
chen kann, vergleichbar mit den Reformen,
die in den siebziger Jahren in Deutschland
an vielen Universitdten durchgefiihrt wor-
den sind.

Uber die Vorarbeiten zu dieser Reform
wurde in den letzten Semesterriickblicken
regelmissig berichtet. Der grobe Zeitplan
konnte bisher eingehalten werden, wenn-
gleich nur mit Sondersitzungen der Gre-
mien und mit einer fiir manche altgedienten
Kéampen fast schwindelerregenden Inten-
sitdt. So war das Sommersemester gepragt
nicht nur vom Abwarten der Referendums-
frist auf politischer Ebene, sondern auch

von der Vernehmlassung des neuen Uni-
versitétsstatuts, welches die neue Autono-
mie von Rektorat, Planungskommission,
Departementen und Instituten im einzelnen
regelt. Die meisten Einwinde aus den
Gruppierungen konnten im Laufe des
Sommers bereinigt werden. Offen geblie-
ben ist der Abschnitt liber die neue Perso-
nalstruktur, welche den «Einheitsprofes-
sor» vorgesehen hatte, aber in einzelnen
Bereichen der Universitét sich nicht ohne
weiteres einfiihren ldsst.

Im September ist der aus Vertretern beider
Kantone zusammengesetzte Universitts-
rat als oberstes Trigergremium gebildet
worden. Prisident ist der Manager Rolf
Soiron, ein besonders prominentes Mit-
glied der amtierende Nationalbank-Prisi-
dent Markus Lusser. Am 1. Oktober wird
das zweite Amtsjahr des gegenwirtigen
Rektors, Prof. Hans-Joachim Giintherodt,
beginnen und somit das letzte alter Ord-
nung. Das neue Universititsgesetz als le-
gislativer Rahmen fiir die gesamte
Universitidtsreform ist dem Vernehmen
nach ausformuliert und wird noch im
Herbst in die Vernehmlassung gehen. Da
sich keine Widerstinde abzeichnen, rech-
net man mit einem Inkrafttreten ebenfalls
auf den 1. Januar 1996. Noch vor Jahres-



32

VSH-Bulletin Nr. 4, November 1995

ende soll das Wahlprozedere fiir die kon-
stituierenden Versammlungen der neuen
Gremien (von unten nach oben): Instituts-
versammlung,
lung, Fakultit, Regenz, Rektorat festgelegt
werden. Als «neutraler» Wahlleiter konnte
der Emeritus fiir 6ffentliches Recht, Prof.
Kurt Eichenberger, gewonnen werden.

Departementsversamm-

Ein jiingst an alle Betroffenen verschickter
«Masterplan» verzeichnet simtliche neuen
Geschiifte und Ubergangsverfahren mit ge-
nauen Zeitplanen und Zustidndigkeiten. Die
jetzt zu Handen der Kantonsregierung ar-
beitende und von ihr eingesetzte Koordi-
nationskommission wird aufgelost und
durch die neue «Planungskommission» er-
setzt, deren Mitglieder von den Gruppie-
rungen zu wihlen sind und deren kiinftiger
Leiter, der Romanist Prof. Georges Liidi,
von der jetzigen Regenz bereits auf vier
Jahre gewihlt worden ist.

Mitten in diesen Zeitablauf der Reformar-
beit fiel am 1. September 1995 der Amts-
antritt des neuen Vorstehers des
Erziehungsdepartements, Stefan Cornaz.
Die Phase der obersten Zustindigkeit des
Departementsvorstehers fiir die Universi-
tatsreform ist zwar bereits durchschritten,
doch wird er als Phil. I-Absolvent und ehe-
maliger Gymnasiallehrer und spiterer Ge-
schéftsfiihrer der Basler Handelskammer
die verbleibenden Leitungsaufgaben kom-
petent iibernehmen.

Angesichts der beschriebenen Geschwin-
digkeit und Intensitdt der Reformschritte
geraten andere «sanftere» Entwicklungen
fast etwas aus dem Blick des Chronisten. In
allen Fakultiten verstirkt sich die Tendenz
nicht nur zur Zusammenarbeit. Die Inter-

disziplinaritdt wird immer mehr institutio-

nalisiert: Unter dem Stichwort «Weiterbil-
dung» oder «ficheriibergreifende Lehre»
werden nicht nur interdisziplindre Themen
angeboten, es entstehen fast unbemerkt
neue iibergreifende Studienficher wie ver-
gleichende Religionsgeschichte, allgemei-
ne Sprachwissenschaft, Medienwissen-
schaft, Museologie, (")kologie, Europakun-
de oder General Managment. Der Bericht
«Fortfithrung der wissenschaftlichen Wei-
terbildung an der Universitit Basel» wurde
diesen Sommer vorgelegt zusammen mit
regelmissig erscheinenden News-Letters.
Zusammen mit der Universitdt Bern hat
Basel fiir das WS 95/96 ein Programmbeft
«Universitire Weiterbildung» herausge-
bracht. Der seit zwei Jahren eingerichtete
und vom Kanton Basel-Land finanzierte
Studiengang «Mensch, Gesellschaft, Um-
welt» hat sich auch in der Forschung mit
nicht weniger als 18 ficheriibergreifenden
Projekten etabliert. Die Wirtschaftswissen-
schaften koordinieren zunehmend ihr
Selbstverstindnis und die Bediirfnisse der
Wirtschaft, was nicht so sehr praxisorien-
tierte Studiengidnge, sondern vielmehr auf
die Praxis orientierte vertiefte Grundlagen-
studien zur Folge hat. Erwidhnenswert ist
hier noch die Einrichtung einer Stiftungs-
professur auf zunichst 5 Jahre (1995-99)
fiir das Fachgebiet Peptidchemie durch die
Firma Bachem und die im Tagungszentrum
«Castelen», einem Vermichtnis von Dr.
Jakob Frey-Clavel folgend, zum ersten Mal
ausgerichteten «Jacob Burckhardt Ge-
spriche», die kiinftig dreimal jdhrlich
stattfinden sollen jeweils mit einer heraus-
ragenden Personlichkeit des internationa-
len Kulturlebens.

Heinrich Loffler
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Universitat Bern

Nouvelle loi universitaire: renforcement de l'autonomie de l'Université — référendum des

étudiants contre la création d'une base légale concernant des restrictions d'admission —
9% plus de débutants par rapport a l'année précédente — la collaboration entre Berne,
Neuchdatel et Fribourg (BeNeFri) avance bien — Monsieur Christoph Stdubli, professeur

de philosophie ancienne, est nouveau Recteur.

Neues Universitiatsgesetz

Nach langen Vorarbeiten, in denen sich

auch die Universitit selbst — vorwiegend

die Universititsleitung und die Arbeits-
gruppe «Neues Universititsgesetz» — stark
engagierte, entstand der Entwurf zu einem
neuen Universitdtsgesetz. In der Vernehm-
lassung fand der Entwurf generell eine sehr
positive Aufnahme. Vorgesehen ist, dass

im Mirz kommenden Jahres die erste

Lesung dieses Gesetzes stattfinden wird.

Drei Verdnderungen sind es vor allem, die

gegeniiber der jetzigen Stellung der Uni-

versitit im Kanton Bern wesentlich sind:

- Die Universitdt erhilt verstirkte Autono-
mie. Der in der Verfassung umschriebene
universitare Auftrag in Lehre, Forschung
und Dienstleistung soll in einer Lei-
stungsvereinbarung zwischen Staat und
Universitdt umschrieben werden, wih-
rend die erweiterte Finanzautonomie der
Universitét ein eigentliches unternehme-
risches Handeln ermoglichen soll.

- Das Gesetz bringt eine klare Zuordnung
von Kompetenzen zwischen Staat und
Universitit einerseits und innerhalb der
Universitit andererseits.

- Als Ausdruck der grosseren Selbstin-
digkeit und Verantwortung erhilt die
Universitidt eine eigene Rechtsperson-
lichkeit.

Der Numerus clausus in der Medizin
Fiir die Facher Human- und Veterinir-
medizin haben sich fiir das Wintersemester
1995/96 363 Studierende vorangemeldet.
Wie in fritheren Jahren wurde durch die
Schweizerische Hochschulkonferenz eine
Umleitungsaktion durchgefiihrt. Nachdem
sich von den 363 fiir Bern Vorangemelde-
ten deren 37 freiwillig fiir einen Studien-
beginn an den Universititen Ziirich oder
Neuenburg gemeldet hatten, mussten nun
noch etwa 20 zwangsweise an die genann-
ten Universitidten umgeleitet werden.

Der Grosse Rat des Kantons Bern hat die
gesetzliche Grundlagen fiir Zulassungsbe-
schrinkungen zum Medizinstudium ge-
schaffen. Doch ist diesen Sommer das von
der StudentInnenschaft ergriffene Referen-
dum zustande gekommen. Dieses soll am
10. Mirz 1996 zur Abstimmung gelangen,
so dass noch immer ungewiss ist, ob die
von der Schweizerischen Hochschulkonfe-
renz vorgesehenen Zulassungstests auch in
Bern angewandt werden kdnnen.

Die Studierendenzahlen

Gegeniiber dem Vorjahr haben sich 9 Pro-
zent mehr Studienbewerberinnen und
-bewerber angemeldet.

Unter Beriicksichtigung der vorhandenen

Kapazititen an der Universitit Bern erge-
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ben sich fiir folgende Studienrichtungen
Engpisse:

Rechtswissenschaften, Wirtschaftswissen-
schaften, Medizin, Psychologie, Geschich-
te, Ethnologie, Religionswissenschaft,
Kunstgeschichte, Biologie, Geographie,
Gymnasiallehrerausbildung, Sport und
Sportwissenschaft.

Finanzen

Die ausserordentlich prekére Finanzsitua-
tion des Kantons Bern stellt auch die Uni-
versitit vor grosse Probleme. Die Tatsache,
dass in den Jahren 1992-96 8000 Stellen-
punkte abgebaut werden miissen —und dies
bei bereits platzknappen Fachern und noch
immer steigenden Studentenzahlen — stellt
die Universititsleitung und die Fakultdten
vor beinahe unlosbare Aufgaben.

BENEFRI

Das Konzept der Zusammenarbeit der Uni-
versitidten Bern, Neuchatel und Fribourg,
dessen Rahmenkonvention 1993 von den
Erziehungsdirektoren und Rektoren der
drei Partner unterzeichnet wurde, hat sich
in dieser Zeit positiv entwickelt. 15 Ficher
sind es mittlerweile, in denen Einzelkon-
ventionen bestehen, welche die Ausbil-
dungsangebote und die weitere Zusam-
menarbeit koordinieren.

eurocor

Mit eurocor verfiigt die Universitdt Bern
als erste und bisher einzige Schweizer
Hochschule iiber eine zentrale Anlaufstel-
le fiir alle europdischen Forschungs- und
Bildungsprogramme. Seit dem 1. Januar
1995 wird eurocor als eigenstidndige inter-

fakultire Koordinationsstelle der Univer-

sitdt gefiihrt.

Die folgenden Dienstleistungen stehen al-

len Universititsangehorigen kostenlos zur

Verfiigung:

- Allgemeine Information iiber europii-
sche Forschungs- und Bildungspro-
gramme

- Forderberatung iiber Beteiligungsmog-
lichkeiten an diesen Programmen

- Beratung, Planung und Abwicklung von
Mobilitits-, Bundes- und Austausch-
stipendien

- Forderung von Studentenpraktika im
europdischen Ausland

- Starthilfe fiir Forschungsgesuche von
Instituten, die die Antragstellung euro-
pdischer Projekte vorbereiten wollen

- Versand von Forschungsinformationen
via e-mail

- Datenbankrecherchen iiber EU-Projekte,
deren Partner und deren Publikationen

- Informationsveranstaltungen iiber euro-
pdische Programme

- Kontaktvermittlung bei Partnersuche

- Dokumentation iiber europdische Pro-
gramme

Die Aktivititen von eurocor werden zu

42% aus Drittmitteln finanziert.

Wechsel im Rektorat ab
Wintersemester 1995/96
Andreas Ludi iibergibt nach vierjdhriger
Amtszeit das Szepter als Rektor der Uni-
versitit Bern dem Altphilologen Christoph
Schiublin. Als Nachfolger von Vizerektor
Max Hess wird zu Anfang des neuen Aka-
demischen Jahres der Betriebswirtschafter
Norbert Thom sein Amt antreten.
Annemarie Etter



APU-Bulletin n° 4, novembre 1995

35

Université de Fribourg

(Semestre d’hiver 1994/95 et semestre d’été 1995)

Die Studentenzahl iiberschritt 8000 und die finanziellen Probleme werden nicht einfa-
cher — nach einer Studie der Handelskammer ist die Universitdt ein gutes Geschidift fiir
den Kanton: den 39 Millionen Ausgaben steht der geschditzte Vorteil von 268 Millionen
gegeniiber — anldasslich des Dies Academicus am 15. November wurden zwei Doktortitel
h.c. verliehen — die Prdsidentin des Grossen Rates, Mme Duc betonte in ihrer Rede die

kritische Funktion der Universitit vis-a-vis der Gesellschaft und des Staates — Paul-Henri
Steinauer folgt als Rektor auf Prof. H. Meier — Diskussion des letzten Vor-Projektes des

Universititsgesetzes.

Les instances universitaires ont choisi de
placer la rentrée sous le signe de la colla-
boration et de la coopération interuniversi-
taire, des accords Benefri et Cuso (la révo-
lution tranquille...). Cette année devait
montrer que cette collaboration interuni-
versitaire se traduirait par des mesures con-
cretes. Beaucoup se rendaient compte, ce-
pendant que, comme I'an dernier, les tiches
pédagogiques et administratives qui in-
comberaient a chacun seraient rendues plus
ardues par la croissance des effectifs d'étu-
diants — ils ont passé le cap des 8000 —
et la pénurie de locaux, dans un climat de
morosité économique général. Ce ne sont
pas les prévisions du budget qui permettent
d'entrevoir une amélioration, avec une part
de 1'Etat de Fribourg plafonné a moins de
40 millions et le plafonnement du person-
nel a 750 postes a plein temps (ou I'équi-
valent). L'université dépend trop des finan-
ces publiques, qui continueront a connaitre
des difficultés. Pourtant, elle n'est pas une
si mauvaise affaire, pour ceux qui lisent
bien les chiffres. La Chambre fribourgeoise
du commerce, de l'industrie et des services

a publié une plaquette sur les finances dans
l'université. Financiérement, 1'Université
serait une affaire avantageuse pour le can-
ton : pour 39 millions dépensés par le
canton, 268 viendraient en retour dans les
caisses fribourgeoises ... /

Heureusement, la construction de loge-
les étudiants
s'accélere. Pour ceux pour qui la rentrée

ments nouveaux pour
universitaire est le grand départ, des
journées de réflexion (Starting days) ont
été organisées au vert. Signe des temps? Le
service social de 'université est de plus en
plus sollicité. Depuis I'an dernier, un tiers
supplémentaire de personnes ont fait appel
a ce service, qui suit actuellement plus de
250 personnes. Quant au service de la for-
mation continue, il présentait devant le
Sénat un premier rapport de 1500 jours, et
un peu plus, d'activités.

Les débats sur le numerus clausus se sont
poursuivis, mais ils n'ont pas été mobilisa-
teurs. Laraison en est, semble-t-il, que c'est
surtout la Faculté de médecine, peu repré-
sentée a Fribourg, qui est en cause. Le
Sénat a fini par adopter le projet du Conseil
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d'Etat limitant I'acces aux études de méde-
cine, tout en notant qu'il était hostile a I'ex-
tension du principe de la limitation a
d'autres domaines.

Pour la premiere fois, la Faculté des scien-
ces organisait le 21 octobre une cérémonie
de ses doctorats et diplomes, comme celle
des prix académiques, qui avaient lieu
jusqu'ici lors du Dies academicus. Les 28
et 29 octobre, I'Association des Amis, réu-
nie a Schwyz, recevait le Dr. Cornelio Som-
maruga, président du CICR, ancien étudi-
ant de I'Université. Le Dies Academicus du
15 novembre 1994, ou la legon inaugurale
était prononcée par le vice-recteur Mauri-
ce Villet sur le theme de la pauvreté, per-
mit a la présidente d'honneur, Mme Made-
leine Duc, Présidente du Grand Conseil de
saluer la fonction critique de l'université
face ala société et 2 I'Etat, nécessaire méme
si le monde politique ne la supporte pas
toujours tres bien. Le Recteur H. Meier in-
sista sur la nécessité d'une meilleure défi-
nition de 1'Université et d'institutions cen-
trales fortes qui lui permettraient de relever
ses défis. Au cours de la cérémonie, deux
docteurs honoris causa furent créés : MM.
Werner Hauck (Faculté de droit) et Ray-
mont Tournay OP (Faculté de théologie).
Le titre de membre d'honneur de 1'Univer-
sité a été décerné a M. Bruno Messikom-
mer. Enfin, parmi les cérémonies académi-
ques, signalons encore, pour son relief ex-
ceptionnel, la séance des docteurs jubilai-
res de la Faculté de droit, le 24 mai 1995.
Neuf étudiants qui terminaient leur docto-
rat en 1945 étaient a I'honneur. Au semest-
re d'hiver 1944/45, 1'Université comptait
1175 étudiants immatriculés, parmi les-

quels 59 soldats polonais internés, 49 sol-
dats italiens internés et 45 réfugiés civils.
Le Recteur et historien G. Castella leur di-
sait a 1'époque : «Notre université ne sau-
rait vivre sans sa dimension internationale,
laquelle se manifeste par I'engagement de
ses enseignants et de ses étudiants venant
d'ailleurs. L'une de ses taches primordiales
est de contribuer de toutes ses forces a la
reprise de la collaboration entre les
peuples.» Cinq jours plus tot, la méme Fa-
culté accueillait un docteur frais émoulu de
... 15 ans!

Le vendredi 13 janvier toutes les commu-
nications étaient interrompues pour l'in-
stallation d'un nouveau central téléphoni-
que. Il était temps: I'Université vient de
signer avec les Telecom un accord d'inten-
tion pour la création d'un Institut interna-
tional de management des télécommunica-
tions...

L'événement majeur de I'année écoulée a
été le changement de l'équipe rectorale.
Apres quatre ans a la barre de 1'Université,
le recteur H. Meyer, qui avait déja derriere
lui un mandat de vice-recteur, a passé le té-
moin a son vice-recteur Paul-Henri Stein-
auer, élu brillamment I'an dernier. Le nou-
veau recteur a aussitot demandé a la com-
munauté un surcroit de solidarité, afin que
l'université soit a méme de remplir sa mis-
sion d'enseignement et de recherche. Il sera
secondé dans sa tache par les professeurs
L. G. Walsh (Théologie), P. Ramirez (Lett-
res), Jiirg Kohlas (SES), Louis Schlapbach
(Sciences).

La réflexion sur la révision de la loi uni-
versitaire s'est poursuivie. Les membres de
'Université ont été appelés, durant le se-
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mestre d'été 1995, a prendre position sur la
derniere version de l'avant-projet de loi
universitaire élaboré par I'Etat. Le comité
d'évaluation créé pour la circonstance a
entamé la procédure d'évaluation de 1'uni-
versité, sous la présidence du Dr. Johannes
Fulda.

La vie universitaire fut encore marquée par
de nombreux événements mémorables. Il
serait vain de vouloir énumérer les manife-
stations, journées de travail, colloques et
expositions qui se sont succédés. N'en citer
que quelques unes, c'est faire injure aux au-
tres. La Bibliothéque cantonale et universi-
taire, qui s'illustre depuis plusieurs années
déja par des expositions thématiques qui se
renouvellent a un rythme allégre, vient de
monter une exposition Fribourg-Ticino,

qui souligne le role de Fribourg, et singu-
lierement de son département d'italien dans
l'essor de la culture italienne tessinoise. La
20° journée de I'Europe a mis la culture au
coeur de ses débats en invitant le cinéaste
polonais Zanussi. Sa conférence, intitulée
«Les deux poumons de I'Europe», rappel-
lait aux Occidentaux tout ce que la branche
byzantine de l'arbre européen avait encore
a lui apporter.

Universitas Friburgensis a continué a pa-
raitre. Le premier fascicule de cette année
était remplacé par Synergies, un fascicule
interuniversitaire qui a connu des succes
trés divers. Le n°® 2/94-95 est consacré a la
famille et le n° 3/1994-95 a apprendre.

Marcel Piérart
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Université de Geneve
(Semestre d’hiver 1994/95)

Der Dekan der medizinischen Fakultdt, Prof. Bernard Fulpius, wurde neuer Rektor — die
Dauer des Juristischen Studiums wurde um ein Jahr verldangert (neu: 4 Jahre) — zwei

neue postgraduierte Ausbildungsprogramme des Architektur-Instituts — Weiterbildungs-

Veranstaltungen wurden 1994 von 2100 Personen besucht — neues Vorgehen bei der Be-

setztung der Professorenstellen — Evaluation der ersten Lehr- und Forschungseinheiten

— Zusammenarbeit mit der EPF-Lausanne (Architektur) und der Universitiit Lausanne

(naturwissenschaftliche Fakultiten, Pharmazie).

En vertu de la nouvelle loi sur 1'Université,
le Conseil d'Etat a confirmé, le 5 avril, le
choix unanime de la Commission de dé-
signation du recteur en la personne du prof.
Bernard Fulpius, Doyen de la Faculté de
médecine. Le nouveau recteur qui a été
nommé pour une premiere période de qua-
tre ans, prendra ses fonctions le 15 juillet
1995; il appartient au prof. Fulpius de dé-
signer les trois vice-recteurs qui complé-
teront le nouveau rectorat.

Dans le souci de faire plus avec moins de
moyens, 1'Université de Genéve offre de-
puis le semestre d'hiver 1994/1995 de nou-
veaux enseignements. L'accent est mis sur
les formations plurifacultaires et sur la re-
structuration des filieres. Ainsi, les études
de droit passent de trois a quatre ans. En
médecine, la création d'une unité de déve-
loppement et de recherche en éducation
médicale aura pour mission de mettre sur
pied un programme de réforme d'études.
En sciences économiques et sociales, la Fa-
culté compte désormais avec une Section
des hautes études commerciales et un
Département de systeémes d'information.
Enfin, le nouvel Institut d'architecture a
lancé deux programmes post-grade de

3e cycle, I'un en réhabilitation et restaura-
tion du patrimoine bati et l'autre en urba-
nisme et aménagement du territoire.

Par ailleurs, 1'Université de Geneve a con-
solidé sa nouvelle mission «formation con-
tinue»; en 1994, elle a accueilli plus de
2'100 professionnels. Souvent les deman-
des excedent le nombre des places offertes
par le service de la formation continue. On
constate aussi que le pourcentage d'autofi-
nancement des sessions de formation con-
tinue va en augmentant.

Le semestre sous revue a ét€ marqué par la
mise en oeuvre de nouvelles procédures de
nomination, plus rapides, des membres du
corps professoral. Dans chaque cas, la fa-
culté ou école met en place une commissi-
on de structure, qui fait des propositions
concernant le maintien, la transformation
ou la suppression du poste, et définit le pro-
fil de celui-ci, en s'assurant de la coordina-
tion régionale. Quant au choix du titulaire
du poste, il est préparé par une commission
de la faculté, a laquelle sont associés
directement les experts extérieurs et la
déléguée aux questions féminines.

Les informations et les propositions four-
nies par les rapports des experts externes
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sur 1'évaluation d'une premiere douzaine
d'unités d'enseignement et de recherche
doivent permettre d'améliorer I'utilisation
des ressources. Dans le cas de trois dépar-
tements, les conclusions des experts de-
vraient conduire a une réorganisation im-
portante.

S'agissant de l'évaluation des enseigne-
ments, des travaux ont été entrepris afin de
créer un dispositif informatique qui per-
mettra a chaque enseignant de s'auto-éva-
luer. Il est prévu que ce dispositif permette
larédaction de questionnaires a partir d'une
banque d'items existante, la soumission des
questionnaires aux étudiants — notamment
par voie directe a 1'écran d'un ordinateur
connecté au réseau —, et l'analyse des ré-
sultats.

Des progreés ont également été accomplis
sur le plan de la coordination interuniversi-
taire. La répartition des tiches réalisée
entre 1'Ecole polytechnique fédérale de
Lausanne et 1'Université de Geneve en ma-
tiere d'enseignement et de recherche en
architecture constitue la réalisation la plus
marquante. Une modification de la loi sur
I'Université, votée en juin 1994, a sanc-
tionné la création de 1'Institut d'architecture
de 1'Université de Genéve qui a remplacé
I'Ecole d'architecture. Cet institut, de
niveau facultaire, se concentre sur la for-
mation des étudiants avancés, soit de 2e et
3e cycles, ainsi que de doctorat.

A propos de la collaboration interuniversi-

taire, il faut citer aussi plusieurs événe-
ments qui ont marqué la synergie entre les
universités de Lausanne et de Geneve. En
janvier, la convention liant les facultés des
sciences de chacune d'elles fut signée. Les
collaborations qu'elle induira porteront sur
la mise en commun de ressources humai-
nes et matérielles, 1'organisation de diplo-
mes en commun d'études supérieures ou de
spécialisation, la création en commun
d'écoles doctorales et une harmonisation
des diplomes. La réalisation du Diplome
d'études supérieures en sciences naturelles
de I'environnement, ouvert aux étudiants de
Geneve et de Lausanne, en est un exemple.
L'inauguration, en novembre, de I'Ecole
romande de pharmacie, établie sur les sites
de Geneve et de Lausanne, a constitué un
autre événement majeur. Décidée en 1993,
cette nouvelle structure repose sur un par-
tage des taches au niveau des 2e et 3e cycles:
1'Université de Geneve devient un centre de
compétences en matiere de pharmacie
galénique et de biopharmacie, tandis que
'Université de Lausanne se réserve la phar-
macognosie et la phytochimie; ultérieure-
ment, la chimie thérapeutique et la phar-
macie analytique seront également réorga-
nisées. Enfin, les collaborations entre les
facultés de médecine des deux universités
ont donné naissance a l'Institut romand
d'histoire de la médecine, inauguré en
février.

Eustache Paléologue
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Ecole polytechnique fédérale de Lausanne

Zwel Institute nehmen an der Hannover Messe CEBIT teil — Schweizer Presse wird iiber

das Erreichte im Jahr 1994 orientiert — Informationsstelle fiir europdische Forschungs-

programme — Zusammenarbeit auf dem Gebiet der Mikrotechnik und der Medizin-Tech-
nologie — Drei Doktorate h.c. anldsslich des Dies — Teilnahme am INELTEC in Basel.

Contacts industriels prometteurs

Deux unités de 1'EPFL ont participé cette
année a la «Hannover Messe-CEBIT» a
Hanovre du 8 au 15 mars 1995: 1'Institut de
microtechnique et le Laboratoire de micro-
informatique. Les projets étaient présentés
dans le cadre de l'opération «La Suisse, car-
refour des technologies”. Bilan positif pour
les deux instituts, la semaine passée en
Allemagne a permis d'établir de nombreux
contacts avec les visiteurs de la foire. L'In-
stitut de microtechnique a proposé un pro-
jet intitulé «commande coopérative par ré-
seau de terrain pour modules d'assemblage
a intelligence répartie» pour augmenter la
flexibilité d'un assemblage automatisé. Le
laboratoire de microinformatique a pré-
senté «Packlib», un logiciel permettant de
construire des applications de maniere gra-
phique et modulaire, ainsi que son nouveau
robot a 6 roues «Koala».

L'EPFL fait éclore

476 nouveaux diplomés

Le 31 mars 1995, I'EPFL a décerné 378 di-
plomes d'ingénieur et 98 diplomes d'archi-
tecte a 406 étudiants et 70 étudiantes. Cette
année, les sections les plus en pointe sur le
plan des chiffres sont, hormis l'architectu-
re, la microtechnique avec 61 diplomé, un
des domaines-phares de I'Ecole, 1'informa-

tique (60 diplomés) et la physique (49 di-
plomés), suivies du génie civil, du génie
rural et de I'électricité. Par ailleurs, 22 étu-
diants de 'EPFL ont regu le 7 juillet dernier
leurs dipldmes d'ingénieurs en systemes de
communication. La cérémonie, la troisi-
eme du genre, a eu lieu a Sophia Antipolis,
a I'Institut Eurécom. Le succes de cette for-
mation va grandissant; depuis sa fondation,
I'Institut Eurécom a vu ses effectifs tripler.
I1 accueille actuellement quelque 90 étudi-
ants, dans un domaine reconnu d'impor-
tance déterminante pour l'avenir. L'EPFL,
rappelons-le, est la seule haute école suis-
se a décerner un diplome de niveau univer-
sitaire en systemes de communication.

Bilan 1994 devant la presse suisse

L'EPFL renforce constamment son pouvoir
d'attraction: tel est le message lancé par la
Direction de I'EPFL qui a présenté en avril
a I'ensemble de la presse suisse le bilan de
1994. En 4 ans, toutes filiéres de formation
confondues, on enregistre pres de 1'000
étudiants supplémentaires, alors que les
collaborations entre I'EPFL et les milieux
extérieurs ont augmenté de 23% en deux
ans. La symbiose entre EPFL et économie
permet de payer plus de la moitié des colla-
borateurs scientifiques de 1'Ecole. 55% des
collaborateurs scientifiques de 'EPFL ont
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été financés hors du budget de l'institution
au travers des mandats de droit public et
privé en 1994. A noter que 'Ecole est en-
gagée dans un processus de transformation
en profondeur. En deux ans et demi, 47
nouveaux professeurs ont ét€ nommés.

Ouverture d'un Euro-Guichet

L'Office fédéral de l'éducation et de la
science (OFES) a mis en place un réseau
d'information sur les programmes eu-
ropéens de recherche a l'attention des cher-
cheurs suisses. Le systeme est construit au-
tour de deux structures distinctes et com-
plémentaires: les Points de contact et les
Euro-Guichets. La création de 1'Euro-Gui-
chet de I'EPFL correspond au lancement du
4e Programme-cadre de recherches de la
Communauté européenne, doté d'un mon-
tant de 12,3 milliards d'écus pour la péri-
ode 1995-1998. L'Euro-Guichet de 'EPFL
est implanté au CAST (Centre d'appui
scientifique et technologique). Son res-
ponsable est Philippe Vollichard, ingénieur
forestier EPFZ.

Collaboration en

microtechnique renforcée

L'EPFL, 1'Université de Neuchitel et le
CSEM - Centre suisse d'électronique et de
microtechnique SA, se sont associés pour
former un «p0le microtechnique”. Les par-
tenaires conservent, chacun, sa structure
juridique et sa mission propre, mais déci-
dent d'adopter une stratégie commune pour
assurer la mise en valeur, aux échelons
suisse et européen, de leur potentiel en ma-
tiere de formation et de recherche en micro-
technique.

Prises ensemble, les trois institutions con-
cernées réunissent plus de 400 collabora-
teurs, des moyens financiers annuels de
l'ordre de 50 millions de francs et 20'000

m?

consacrés a la microtechnique.
Lausanne, place forte du génie médical
La présence conjointe a Lausanne de
I'Université, du CHUV (Centre hospitalier
universitaire vaudois) et de I'Ecole poly-
technique fédérale permet de réunir des
compétences scientifiques et technologi-
ques exceptionnelles. En 1992, les trois in-
stitutions ont lancé un programme com-
mun de génie médical, dont I'ambition était
d'obtenir a moyen terme des progres médi-
caux significatifs par une recherche inter-
disciplinaire de haute qualité combinant la
médecine, l'ingénierie, les sciences natu-
relles et les sciences dites exactes. Doté de
cinq millions de francs, ce programme a
chargé cinq équipes de développer de nou-
velles méthodes de diagnostic et de nou-
velles techniques thérapeutiques, ainsi que
de mieux comprendre certains phéno-
menes touchant a des problemes de santé
majeurs tels que le diabéte, le cancer,
l'allergie, l'artériosclérose et les besoins
énergétiques humains. A l'issue de ces tro-
is ans, les progres réalisés ont été présentés
publiquement, le 15 mai dernier.

Le Gouvernement neuchatelois

en visite a I'EPFL

Emmené par son président, M. Pierre
Hirschy, le Conseil d'Etat du Canton de
Neuchatel au complet a été€ recu le 8 mai
1995 par la Direction de 'EPFL. Les dis-
cussions ont permis un approfondissement
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des contacts déja existants et ont fait appa-
raitre une volonté commune d'accorder la
priorité a la formation et au développement
économique. Dans ce sens, le président de
I'EPFL, le professeur Jean-Claude Badoux,
a assuré le Gouvernement neuchatelois de
I'appui de son institution a toute action
touchant les implantations industrielles et
la promotion économique du canton. De
son cdté, le Gouvernement neuchatelois a
saisi I'occasion de cette visite de 'EPFL
pour rappeler son soutien a une haute école
universitaire dont le role est essentiel non
seulement pour I'Arc jurassien mais aussi
pour I'ensemble du pays. Le gouvernement
neuchitelois entend notamment unir ses ef-
forts a ceux de 'EPFL pour accroitre le
nombre d'étudiants neuchéatelois dans cette
institution et, en conséquence, leur impor-
tance dans le développement économique
du canton.

Journée magistrale: formation

et recherche

Le 17 mai 1995, La Journée Magistrale de
I'EPFL délivrait trois doctorats honoris
causa a des scientifiques, dont — pour la
premiere fois — une femme, Marie-Claude
Gaudel, chercheur frangais en informa-
tique. A ses cOtés, deux autres éminences
internationales des sciences des matériaux
et de la physique mathématiques: le bouil-
lant Américain Edward J. Kramer, et 1'hu-
maniste d'origine lituanienne, Elliott H.
Lieb. Marie-Claude Gaudel a contribué
substantiellement a 1l'amélioration de la
qualité du logiciel; Edward J. Kramer a
mené des études déterminantes sur la struc-
ture moléculaire des matériaux polymeres;

Eliott H. Lieb est quant a lui reconnu com-
me l'un des maitres incontestés de la phy-
sique mathématique contemporaine.

Nouvelle catégorie académique: Maitre
d'enseignement et de recherches

Le Conseil fédéral vient de définir une nou-
velle catégorie académique intitulée:
«Maitre d'enseignement et de recherches
(MER)». La Direction de I'EPFL est parti-
culierement satisfaite de cette décision qui
a suivi une procédure longue de cinq ans
avant de se concrétiser. La proposition
émanant de 'EPFL trouve ainsi une issue
favorable. Le MER est un enseignant de
tout premier ordre qui donne des cours im-
portants, a différents niveaux et de fagcon ré-
guliere. Il développe une recherche per-
sonnelle originale de haut niveau. Il en-
cadre en général un groupe de recherche
sous la responsabilité du professeur chef
d'unité dont il dépend. Il est habilité a diri-
ger des theses de doctorat.

L'EPFL au salon international
INELTEC de Bale

Six unités de 'EPFL se sont présentées au
salon INELTEC, qui s'est tenu a Bale du 28
aolt au ler septembre 1995. La forte parti-
cipation de 'EPFL a cette manifestation in-
ternationale a permis a 1'Ecole de se faire
connaitre sous toutes ses facettes — enseig-
nement, recherche, collaborations avec les
milieux industriels et économiques. Le
Département de microtechnique présentait
ses modules coopératifs d'assemblage,
systéme souple pour équiper des chalnes de
montage. Les activités de recherche en
électricité ont été illustrées par les travaux
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du Laboratoire d'électronique industrielle
et du Centre de conception de circuits inté-
grés (C31). A noter également la présence
des possibilités offertes par la réalité vir-
tuelle et de la vision artificielle dans le
domaine de la robotique mobile (téléopéra-
tion a distance notamment). L'Institut in-
ternational de management pour la logi-
stique (IML) proposait son cycle d'études

Université de Lausanne

postgrades en management de systémes lo-
gistiques. Présent également, le Centre
d'appui scientifique et technologique de
I'EPFL (CAST), véritable interface entre
I'EPFL et l'industrie qui permet a ces deux
mondes de développer des collaborations
fructueuses.

André Musy

Programm Orchidée Il (Massnahmen zur besseren Nutzung der Ressourcen in der kan-

tonalen Verwaltung) — Bildung einer Arbeitsgruppe, die ein Projekt fiir das neue Uni-

versitdtsgesetz ausarbeiten soll — Evaluation der vom Bund finanzierten Nachwuchs-Stel-
len — Drei Publikationen der Universitit — Koordination: Neugestaltung der Erdwissen-
schaften; Pldne fiir Schaffung einer gemeinsamen Spitaleinheit mit der Universitdit Genf
— Evaluation der CEAT (Communauté d'études pour l'aménagement du territoire) — neue
Vereinbarung mit dem IDHEAP — Zentrum der europdischen Dokumentation (Stiftung

Jean Monnet) wird vom Schweizerischen Institut fiir Rechtsvergleich iibernommen.

Opération Orchidée I1

Les travaux en relation avec l'opération
Orchidée II (démarche d'économies et de
réallocation des ressources au sein de 1'Ad-
ministration vaudoise) ont été poursuivis
au cours du semestre d'été 1995 dans le
cadre de 1'Université.

Les autorités universitaires ont notamment
pris connaissance de 'objectif d'économies
fixé par le Conseil d'Etat du canton de
Vaud: d'ici I'an 2000, le budget de 'UNIL
devra étre diminué de Fr. 18 millions.

Les autorités universitaires ont en outre

pris connaissance des principes approuvés

par le Conseil d'Etat:

- responsabilité de gestion accrue de
I'Université, en charge d'utiliser au
mieux des enveloppes globalisées de
moyens;

- établissement d'un budget d'investis-
sement pour les équipements scienti-
fiques;

- renforcement des structures de pilotage
de I'Université (Rectorat et Conseil aca-
démique);

- accélération du processus de rapproche-
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ment entre les Hautes Ecoles 1éma-
niques.

Dans leurs échanges avec les autorités po-

litiques vaudoises, les autorités universi-

taires ont mis l'accent sur les principes sui-
vants:

- liberté des responsables universitaires
dans la mise en oeuvre pratique des ré-
ductions;

- autonomisation accrue de 1'Université a
la faveur de la création d'une ligne bud-
gétaire unique comprenant les frais de
personnel, de fonctionnement et d'inve-
stissement. ‘

La suite des démarches au sein de 1'Uni-

versité devrait prendre appui sur les procé-

dures d'étude et d'expertise suivantes:

- définition du contrat entre I'Université et
I'Etat (principes d'allocation des res-
sources a 1'Université);

- définition des reégles de gestion internes
(répartition des compétences et princi-
pes d'allocation des ressources au sein
de 1'Université);

- définition des principes relatifs a la
gestion des sites universitaires;

- définition des modalités de gestion
financiére et comptable dans la perspec-
tive de la mise en place d'enveloppes
budgétaires globalisées;

- réflexion sur le fonctionnement de l'infor-
matique universitaire (informatique admi-
nistrative et informatique scientifique).

L'UNIL a souhaité pouvoir bénéficier de

l'assistance conceptuelle et méthodologi-

que de la maison Bossard Consultants pour
le suivi des travaux relatifs a 1a définition du
contrat entre 'Université et 'Etat, ainsi qu'a

I'établissement de régles de gestion interne.

L'Université entend par ailleurs s'adjoindre
les services de différents experts suscep-
tibles de I'aider a déterminer les modalités
de réalisation des économies prévues dans
les secteurs administratif et financier.

Le Rectorat a en outre confié au Professeur
Jean-Christian Lambelet, directeur de 1'In-
stitut CREA de macroéconomie appliquée
de I'Ecole des HEC, la réalisation d'une
étude portant sur l'impact économique de
I'Université de Lausanne dans le canton de
Vaud.

Révision de la Loi sur 1'Université

Le Chef du DIPC a créé un groupe de tra-

vail composé de représentants du Rectorat,

du Sénat et du Conseil académique de

I'Université, ainsi que des étudiants et des

milieux extérieurs. Ce groupe est chargé

d'élaborer un avant-projet de nouvelle Loi
sur I'Université en tenant compte des lignes
directrices suivantes:

- renforcement des pouvoirs du recteur;

- nomination du recteur, choisi parmi le
corps professoral par le Conseil d'Etat
sur proposition du Conseil académique;

- élargissement des compétences du Con-
seil académique;

- réorientation des compétences du Sénat
sur la politique générale de 1'Université;

- orientation du Conseil des Doyens vers
des taches de coordination et de colla-
boration interfacultaires.

Enseignements et enseignants

La procédure d'évaluation organisée a
I'UNIL a mis en évidence le sentiment
mitigé qu'éprouvent les bénéficiaires des
mesures fédérales quant a la précarité des



APU-Bulletin no 4, novembre 1995

45

postes qu'il leur est donné d'occuper. L'en-
semble des titulaires des postes souhai-
terait voir la durée de chacun de leurs man-
dats portée a deux ou trois ans.

La répartition entre activités de recherche
et activités d'enseignement varie selon les
facultés. En sciences et en médecine, la part
dévolue a la recherche est en principe jugée
suffisante; elle permet aux intéressés de
s'investir dans des travaux de recherche ap-
profondis et de constituer des dossiers
scientifiques de haut niveau.

Lasituation se révele différente dans les fa-
cultés de sciences humaines. La hausse des
effectifs estudiantins a conduit les dirige-
ants de ces facultés a utiliser plutot les
postes de releve a des fins d'encadrement.
Les mesures fédérales en faveur de la
reléve universitaires ont cependant fourni
aux titulaires des postes l'occasion unique
de s'intégrer au monde universitaire; elles
ont largement contribué a motiver les in-
téressés a poursuivre une carriere académi-
que.

Développement de la formation continue

a l'UNIL

La Commission de formation continue a

établi un rapport stratégique, ainsi que des

recommandations visant au développe-
ment de la formation continue au sein de la

Haute Ecole vaudoise. Les principales

actions préconisées sont les suivantes :

- intégration de la formation continue
dans les plans de développement des
facultés;

- inscription de la formation continue
dans les plans de formation;

- intégration de la formation continue

dans les cahiers des charges des enseig-
nants;

- création de certificats de formation con-
tinue gérés par les facultés, les sections
ou les organes interfacultaires;

- mise en place d'un systéme de bourses
de formation continue.

Publications de I'Université

Le Rectorat a procédé a la préparation des
trois ouvrages de référence qui, dés I'année
académique 1995-1996, présenteront en dé-
tail les différentes activités de 1'Université.
«L'Enseignement» présentera le panorama
complet des formations offertes par la
Haute Ecole vaudoise, qu'il s'agisse des
programmes de licence, des cursus post-
grades ou des cours de formation continue.
«La Recherche» — qui remplacera 1'An-
nuaire académique ancienne formule — off-
rira une vision synthétique des activités
scientifiques réalisées au sein des quelque
130 unités d'enseignement et de recherche
de I'Université.

Quant au «Rapport d'activité 1994 », il pré-
sentera les principaux événements de la vie
de I'UNIL en 1994, les bénéficiaires des
honneurs, distinctions et grades académi-
ques, ainsi que, d'une maniere succincte,
les quelque 260 projets de recherche sou-
tenus par le Fonds national de la recherche
scientifique.

Service des affaires étudiantes

Le Rectorat a confié un audit du Service des
immatriculations et inscriptions a la société
Applied Information Management (AIM)
SA, Geneve.

Les conclusions de la maison AIM SA met-



46

VSH-Bulletin Nr. 4, November 1995

tent en évidence la possibilité d'économi-
ser 20% des forces de travail du Service si
deux catégories de mesures sont prises: dé-
centralisation d'un certain nombres de dé-
cisions aupreés d'autres services ou des
facultés; mesures de self-service de la part
des étudiants et des futurs étudiants (in-
stallation de postes informatiques dans les
gymnases vaudois et valaisans permettant
aux étudiants de s'immatriculer directe-
ment).

Le consultant s'est en outre exprimé en
faveur d'une harmonisation de la gestion
administrative des étudiants de 'UNIL, de
I'Université de Geneve et 'EPFL, avec, ala
clé, l'introduction d'une carte a puce com-
mune. Un groupe de travail trilatéral a
d'ores et déja été mis sur pied a ce sujet.

Collaboration interuniversitaire

Le rapport des experts de la Conférence

universitaire suisse sur les scénarios de

concentration des sciences de la Terre en

Suisse a mis en évidence les atouts lausan-

nois dans la discipline en question:

- une section de taille appréciable, fort
active, et au bénéfice d'une excellente
collaboration entre ses divers instituts;

- une spécialisation dans le domaine de la
géologie alpine;

- l'importance de l'observation sur le ter-
rain dans le cadre de I'enseignement;

- la relation du nombre de doctorats au
nombre de diplomes (30:100);

- la complémentarité des prestations des
Universités de Lausanne et de Geneve.

Pour ce qui est de 1'avenir des sciences de

la Terre sur I'Arc lémanique, les experts de

la CUS se sont prononcés, dans 1'ordre, en

faveur des scénarios suivants :

- poursuite du développement du bipdle
Lausanne-Genéve avec, alaclé, le trans-
fert de la chaire de géologie de I'EPFL a
I'UNIL et l'incorporation de I'Institut
Forel dans 1'une ou l'autre des deux Uni-
versités de l'arc 1émanique;

- regroupement des sciences de la Terre
lémaniques a 'UNIL.

Les experts de la CUS ont en outre jugé
nécessaire la construction d'un batiment
des sciences de la Terre a I'UNIL quel que
soit le scénario de coordination retenu.
Les chefs des Départements de l'instruction
publique des cantons de Vaud et de Geneve
ont alors décidé d'engager un processus
visant a créer une Section commune des
sciences de la Terre aux Universités de
Lausanne et de Geneve. Deux mandats
d'étude ont été confiés dans le cadre du pro-
cessus en question. Le premier porte sur les
différents aspects juridiques qu'entraine la
mise sur pied d'une Section commune aux
deux Hautes Ecoles; le second touche les
aspects logistiques.
La nouvelle Section des sciences de la
Terre lémanique décernera un dipléme uni-
que. Le premier cycle d'études devrait étre
maintenu sur les deux sites; le partage des
taches interviendra aux 2e et 3e cycles. A
ce niveau, l'enseignement tiendra large-
ment compte des spécificités scientifiques
de chacun des deux sites: Geneéve continu-
era a orienter son activité dans le domaine
de la géologie de I'environnement et Lau-
sanne développera ses orientations act-
uelles.



APU-Bulletin n° 4, novembre 1995

47

Collaboration dans le domaine de la
médecine et des hopitaux universitaires
En juin 1995, les Conseils d'Etat des can-
tons de Vaud et de Geneve ont lancé un
mandat d'étude visant a la constitution d'un
réseau hospitalo-universitaire lémanique.
L'objectif du mandat porte sur la création,
dans le cadre des universités de Lausanne
et de Genéve, d'une Ecole de médecine et
d'un ensemble hospitalier communs aux
deux cantons, susceptible de compter par-
mi les centres européens et internationaux
de référence des le début du siecle prochain
avec, a la clé:

- des mises en commun d'activités dans le
domaine de la formation des médecins
et d'autres professionnels de la santé, de
la logistique, de la prévention, de la
recherche et des soins;

- une réforme commune des études de
médecine sous l'autorité d'une instance
unique;

- une politique commune de recherche
sous l'autorité d'une instance unique.
Le mandat a été confié au Bureau de 1'As-
sociation Vaud-Geneve sous la présidence
de M. Bernard Vittoz, ancien président de
I'EPFL. La mise en oeuvre du dispositif est

prévue des le ler janvier 1997.

Activités de la Conférence universitaire
de Suisse occidentale (CUSO)

La CUSO a décidé de procéder a 1'évalua-
tion de la CEAT (Communauté d'études
pour l'aménagement du territoire), a la-
quelle elle est liée par une convention. MM.
Charles Kleiber, directeur général du Ser-
vice des hospices cantonaux vaudois, Wolf
Linder, doyen de la Faculté de droit et des

sciences économiques de 1'Université de
Berne, et Willy A. Schmid, directeur de
1'Institut fiir Orts-, Regional- und Landes-
planung de I'Ecole polytechnique fédérale
de Ziirich, prendront part a I'évaluation en
qualité d'experts extérieurs.

La décision de la CUSO fait suite aux pro-
blemes soulevés par le réajustement, a par-
tir de 1996, de I'apport de 1'une des Hautes
Ecoles de Suisse occidentale au finance-
ment de la CEAT. L'évaluation doit ainsi
contribuer a fournir a la CUSO des élé-
ments de décision quant a l'ampleur de la
contribution financiere a assurer a la CEAT
au cours des prochaines années, sur la base
de l'analyse de la pertinence, de la qualité
et de la portée des activités de la Commu-
nauté, ainsi que de l'efficacité de ses mo-
dalités d'organisation et de gestion.

Le rapport des experts est attendu d'ici le
15 novembre 1995.

Divers

Le Conseil d'Etat du canton de Vaud s'est
exprimé en faveur du maintien d'un soutien
financier a 'IDHEAP pour une nouvelle
période de trois ans.

Une nouvelle convention de collaboration
a été signée entre I'UNIL et I'IDHEAP. Le
nouveau texte prévoit l'institution d'une
commission de coordination chargée de
veiller a la concertation des activités de
I'UNIL et de I'TDHEAP dans les domaines
d'enseignement et de recherche d'intérét
commun. Cette commission sera com-
posée du Directeur de 'IDHEAP, des Doy-
ens des Facultés de droit, des SSP et de
I'Ecole des HEC ou de leur remplagant,
d'un membre extérieur au moins, ainsi que
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d'un membre du Rectorat chargé de la pré-
sider. L'IDHEAP sera en outre appelé a
soumettre ses programmes d'étude du
Master of Public Administration a 'appro-
bation du Rectorat de 1'Université.

M. Henri Rieben, président de 1a Fondation
Jean Monnet pour I'Europe, s'est déclaré fa-
vorable a un transfert de 1'ensemble de la
documentation du Centre de documenta-
tion européenne (CDE) a I'Institut suisse de
droit comparé, a la faveur du projet d'a-
grandissement de ce dernier. Le Conseil
d'Etat du canton de Vaud s'est engagé i par-
ticiper a l'agrandissement du batiment de
I'ISDC a la condition que place y soit faite
pour la documentation du CDE.

Le I'Ve Dialogue transatlantique a eu lieu
du 28 juin au 2 juillet 1995 sur le site de
Dorigny. Organisée par la Conférence des

Recteurs Européens et I'American Council
for Education, cette manifestation a réuni
plus de quarante présidents et recteurs
d'universités américaines et européennes a
Lausanne. Les thémes évoqués dans le
cadre de cette rencontre ont été les suivants:
avenir des institutions académiques; ges-
tion de la qualité; mise en réseau des Hau-
tes Ecoles.

Un séminaire international sur la reconver-
sion des danseurs professionnels a eu lieu
du 5 au 7 mai 1995 a Dorigny. Mis sur pied
par 1'Organisation internationale pour la
reconversion des danseurs professionnels,
la manifestation a permis la confrontation
des opinions et des expériences de quel-
ques 120 personnalités venues d'une quin-
zaine de pays.

Eric JUNOD, Recteur
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Université de Neuchatel

Vize-Rektor Francis Persoz iibernimmt am 15. Oktober das Amt des Rektors — das neue
Rektorat fiihrt eine Reihe von bereits angefangenen Geschdften weiter: Ausarbeitung
eines neuen Universitdtsgesetzes, Zusammenarbeit mit den neuen Fachhochschulen, Ein-

fiihrung eines Informatik-Systems in den Bibliotheken — Griindung eines Internationa-

len Zentrums fiir Sport-Studien — zwei Professoren fiihren Ausbildungsprogramme fiir

Fiihrungskrdfte in Ungarn und Rumdnien durch.

Au semestre d'ete 1995, le rectorat en place
depuis 1991 a vu approcher le terme de son
mandat. La procédure de nomination des
successeurs a suivi son cours réglementaire
et a abouti heureusement: le vice-recteur
Francis Persoz reprend la charge de recteur
a partir du 15 octobre, accompagné de MM.
Denis Miéville et Daniel Haag, vice-
recteurs. Le secrétaire général Pierre Bar-
raud demeure a son poste et complete
I'équipe en tant que permanent.

Apres un congé sabbatique, le professeur
Denis Maillat, ci-devant recteur, reprendra
son enseignement d'économie régionale et
de démographie en division économique de
la Faculté de droit et de sciences économi-
que. Il a vaillamment et lucidement conduit
les affaires en des temps troublés et peu
aisés. L'Université se réjouit qu'il ait été
distingué par 1'Université soeur de Franche
Comté a Besangon par un titre de docteur
honoris causa au mois de mars dernier.
Pierre-Luigi Dubied retourne a plein temps
en Faculté de theologie, ou presque: a la
demande des autorités de la CCSO et de la
CUSO, il a accepté de conduire encore
quelques temps les travaux du groupe de
travail 3e cycle/post-grades.

Fin de mandat n'a pas signifié baisse d'ac-

tivité. Outre les taches traditionnelles d'éla-
boration du budget, le rectorat s'est préoc-
cupé de faire suivre au nouveau projet de
Loi sur 1'Université la procédure de con-
sultation. Il a enregistré les réactions des
organismes consultés, a demandé a ses ré-
dacteurs, MM. les professeurs André
Schneider et Alain Robert, d'en tenir
compte dans leur mise au point. Il a requis
l'avis d'un juriste sur la copie ainsi obtenue
et a relancé la nouvelle version pour une
derniere consultation auprés du Conseil
rectoral et du Conseil de 1'Université. Si
tout se passe bien, le nouveau rectorat pour-
ra remettre le projet au Département de
l'instruction publique et des affaires cultu-
relles et attendre que les instances poli-
tiques statuent en dernier ressort.
Approfondissant les contacts qu'il entre-
tient avec les promoteurs des Hautes éco-
les spécialisées (HES) dans le canton, le
rectorat a signé une déclaration d'intention
visant a instaurer une collaboration avec
1'"Ecole d'ingénieurs du Locle, L'ESCA de
Neuchtel et I'Ecole d'art appliqué a La
Chaux-de-Fonds.

En prévision du changement de systéme in-
formatisé des bibliotheques, 1'Université
s'est liée par Convention a la Bibliotheque
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publique et universitaire (BPU) et a la Bi-
bliotheque de la ville de La Chaux-de-
Fonds pour créer un «site neuchateloise
VTLS» permettant aux partenaires d'ache-
ter et d'exploiter ensemble les coliteuses in-
stallations. Le site neuchatelois est ainsi
choisi comme lieu-test du nouveau syste-
me pour la Suisse romande.

Le rectorat a été associé a I'inauguration du
Centre international d'études du sport créé
a l'initiative du professeur Pier-Marco Zen
Ruffinen avec l'appui financier de la FIFA.
Le cours public «L'homme et le temps»,
financierement soutenu par ['Institut
I'homme et le temps du Musée internatio-
nal de I'horlogerie de La Chaux-de-Fonds
s'est poursuivi au semestre d'été avec autant
de succeés qu'en hiver. Un enseignement
comparable sera offert au semestre d'hiver
1995/96 sur les themes de Temps et écono-
mie et Les heures de la vie. Parallelement
un cours public des sciences de 1'Antiquité
a pris pour theme les métiers dans 1'An-
tiquité et a connu, lui aussi, un beau succes.
Le cours d'Entrepreneurship de cette année
a permis a 14 éudiants et futurs entrepre-
neurs suisses et étrangers de recevoir leur
certificat. Deux d'entre eux ont recu des
prix pour l'excellence de leurs travaux.
L'Université du troisieme age a offert cette
année 80 conférences a Neuchatel, La
Chaux-de-Fonds et au Val-de-Travers. Le
théme Realité et imaginaire était au centre

des préoccupations. Le cours de vacances
s'est tenu comme d'habitude en juillet et
aolt.

En juin, I'Université de Neuchitel a ac-
cueilli le Xe colloque du GIFCUF qui ras-
semble les secrétaires généraux des uni-
versités francophones:
Pierre Barraud, en était 1'organisateur.

son président,

La Cité universitaire, batiment des années
1970, est en réfection depuis le mois de
mars et jusqu'en début de I'année 1996: il a
fallu trouver a loger les étudiants ailleurs.
Les professeurs Daniel Haag et Michel
Rousson de la division économique de la
Faculté de droit et de sciences économi-
ques sont engagés depuis plus de quatre
années dans un programme de formation et
de developpement des PME en Hongrie et
en Roumanie, soutenu par le DFAE. Ils
tirent un premier bilan qui parait fort posi-
tif: ils ont contribué a créer des instances de
formation a la gestion d'entreprise.
Le professeur de philosophie Daniel
Schulthess a repris son enseignement en
Faculté des lettres apres un congé sabba-
tique au cours duquel il a bénéficié, a la
suite d'un concours, du statut de fellowship
Herbert C. Hoover a I'Université catholique
de Louvain, dans la chaire du professeur
von Parigis. Il y a poursuivi une recherche
en éthique appliquée aux problemes de
l'environnement.

Pierre-Luigi Dubied
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Hochschule St. Gallen

Le theme «formation continue» a été le fil conducteur du semestre dernier: l'occupation

du nouveau centre de cette formation, le Dies Academicus avec son discours solennel

autour de ce theme — la constitution d'un programme d'études de base nouveau dans le

domaine «finances» — nominations honorifiques et votations.

Die Weiterbildung, an der HSG seit 1968
institutionalisiert, stand aus mehreren
Griinden im Mittelpunkt des Sommerse-
mesters 1995. Mitte Mai wurde das neue
Weiterbildungszentrum der Hochschule
(ab 1. Oktober: Universitdt) St. Gallen mit
verschiedenen Anldssen feierlich eroffnet.
An den 21 Millionen Franken teuren Bau,
der 1n erster Linie den HSG-Instituten, der
Weiterbildungsstufe und verschiedenen
Nach-Diplomstudiengidngen als Seminar-
und Tagungsort dient, leistete neben Bund
und Kanton auch die Privatwirtschaft einen
Beitrag von gegen 8 Millionen Franken.
Architekt des Zentrums ist der Ziircher
Bruno Gerosa, von dem bereits der Biblio-
theksbau von 1989 stammt.

Dem Thema Weiterbildung gewidmet war
auch die Festansprache am diesjdhrigen
Dies academicus: «Weiterbildung als neue
Herausforderung« betitelte der Regensbur-
ger Piddagoge Professor Dr. Helmut Heid
seine Ausfiihrungen, in denen er unter an-
derem forderte, dass «schon in der Ausbil-
dung Konzepte realisiert werden miissen,
die ein erfolgreiches Weiterlernen ermog-
lichen und begiinstigen». Ehrendoktorate
erhielten am Hochschultag Professor Dr.
Walter Masing (Dr. oec. h.c.) und Profes-
sor Dr. Alain Hirsch von der Universitit
Genf (Dr. iur. h.c.), und der Latsis-Preis
ging an Professor Dr. Karl Frauendorfer.

Schliesslich wurde in diesem Semester ein
neues Aufbaustudium im Bereich Finance
«gegriindet»: Ab Januar 1996 bietet die
HSG in Kooperation mit der renommierten
Stern School der New York University die-
sen berufsbegleitenden Lehrgang an, der
mit dem Grad eines «Master of Science in
Finance« abschliesst.

Wihrend an der Promotionsfeier zu Seme-
sterbeginn 65 neue Doktorinnen und Dok-
toren sowie 165 Lizentiat(inn)en ihre Ur-
kunden erhielten und die HSG erfolgreich
abschlossen, wurde fast gleichzeitig das
erste «offizielle« Studentenwohnheim sei-
ner Bestimmung iibergeben. Im Rahmen
einer Gesamtiiberbauung erwarb eine
eigens gegriindete Stiftung (mit Beteili-
gung von Studentenschaft, Kanton, Hoch-
schulverein, Hochschule und Frau Martita
Johr-Rohr, Witwe des frilheren HSG-
Rektors Walter Adolf Johr) ein Haus mit
vier 5-Zimmer-Wohnungen, die nun je zur
Hilfte an regulare HSG-Studierende und
an Gaststudierende vermietet werden.
Zwei Jubilden waren ebenfalls im abgelau-
fenen Semester zu feiern: Die Internatio-
nalen Management-Gespriache (ISC-Sym-
posium) fanden im Mai zum 25. Mal statt
und widmeten sich dem Thema «Success
Strategies — A Political, Economic and Cor-
porate Agenda». Das Jubildum nahmen das
studentische Komitee (ISC heisst «Interna-
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tional Student’s Committee») und die St.
Galler Stiftung fiir Internationale Studien
(SSIS) als Triagerin des ISC zum Anlass,
der HSG eine grossziigige Spende zu ma-
chen, die zur Sanierung eines Wohnhauses
in der Nihe des neuen Weiterbildungszen-
trums verwendet wird. Dort sollen unter
anderem auch Rédume fiir die Unterbrin-
gung von Gastdozent(inn)en entstehen.
Sein zehnjdhriges Bestehen feierte Anfang
September das Forschungsinstitut fiir Ar-
beit und Arbeitsrecht (FAA-HSG) mit
einem Festakt und einer Festansprache von
Bundesrat Otto Stich. Der Einladung der
Institutsdirektion, der neben dem «Vater«
des Instituts, Professor Dr. Hans Schmid,
auch Professor Dr. Thomas Geiser - an-
gehort, folgte eine grosse Anzahl von
Gaisten aus Wirtschaft, Politik und Wissen-
schaft.

Dem Riicktritt der drei verdienten Kolle-
gen und Ordinarii Emil Brauchlin (Be-
triebswirtschaftslehre), Yves Bridel (Fran-
zosische Sprache und Literatur) sowie Ar-
min Wildermuth (Philosophie) standen die
Berufungen von Tomas Gil Gonzalez (Phi-
losophie), Andreas Griinbichler (Finanz-
marktforschung) und Vincent Kaufmann
(Franzosische Sprache und Literatur) ge-
geniiber. Rufe haben die Kollegen Jiirg
Martin Gabriel (ETH Ziirich) und Alexan-
der Gerybadze (Universitit Stuttgart-Ho-
henheim) angenommen.

Zu akademischen Ehren kamen drei Kolle-
gen: Knut Bleicher, bis Herbst letzten Jah-
res Ordinarius fiir Betriebswirtschafts-
lehre, wurde von der Business School der
Indiana University im amerikanischen
Bloomington die Ehrendoktorwiirde ver-
liehen. Klaus Spremann wurde von der
Universitit Hongkong zum Honorarpro-
fessor ernannt, Claude Kaspar erhielt eine
Professur ehrenhalber von der Hochschule
fiir Handel, Gastronomie und Tourismus in
Budapest.
Schliesslich ist von vier ehrenvollen
Wahlen fiir Juristen der HSG zu berichten:
Carl Baudenbacher, Ordinarius fiir Privat-,
Handels- und Wirtschaftsrecht, ist zum
Liechtensteinischen Richter am EFTA-
Gerichtshof bestellt worden. Er ist damit
der einzige Schweizer in einem EWR-
Gremium. Thomas Geiser, Ordinarius fiir
Privat- und Handelsrecht, ist von der Ver-
einigten Bundesversammlung zum Neben-
amtlichen Richter am Schweizerischen
Bundesgericht gewihlt worden. Fiirspre-
cher Franz Nyffeler, Lehrbeauftragter fiir
Aktienrecht, ist von der Vereinigten Bun-
desversammlung zum Bundesrichter ge-
wihlt worden. Und Stefan Trechsel, Ordi-
narius fiir Strafrecht und Strafprozessrecht,
wurde von der Europdischen Menschen-
rechtskommission zu ihrem neuen Prisi-
denten gewihlt.

Georges Fischer, Rektor
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Eidgenossische Technische Hochschule Ziirich

L'idée directrice de I'ETHZ — prise de position pour une nouvelle structure d'organisa-

tion — desirs de changement, en vue du réglement pour l'habilitation — heures obliga-

toires pour tout le corps enseignant.

Der Prasident der ETHZ, Prof. Dr. J.
Niiesch, schickte im Sommersemester ein
Leitbild fiir die ETHZ in eine kurzfristige
Vernehmlassung. Die Idee wurde von der
Dozentenschaft positiv aufgenommen. Die
Einstimmung aller Teile der Hochschule
auf ein gemeinsames Ziel wird begriisst
und unterstiitzt. Zur konkreten Formulie-
rung des Leitbilds wurden verschiedene
Vorschldge eingebracht. Vor allem wurde
eine moglichst knappe und priagnante Aus-
gestaltung gewiinscht.

Der von einer Arbeitsgruppe ausgearbei-
tete Vorschlag einer neuen Organisations-
struktur wurde eingehend gepriift. In der
Stellungnahme der Dozentenkommission
wurde er in der vorliegenden Form abge-
lehnt. Der Vorschlag ist kaum darauf aus-
gerichtet, die administrative Belastung der
Dozentenschaft klein zu halten, sondern
begiinstigt mit einheitlichen, hierarchi-
schen Strukturen vornehmlich die Verwal-
tung. Auch iiber den Zeitpunkt der Ande-
rung der Organisationsstruktur hat man
sich Gedanken gemacht.

Die Dozentenschaft ist mehrheitlich mit
der bestehenden Struktur und Grosse der
Schulleitung zufrieden, die durch die Wahl
des Verwaltungsdirektors, Dr. A. Schei-
degger, auf den 1. Mai 1995 vervollstindigt
wurde. Die Stellung des Rektors als einzi-
ges von der Professorenschaft vorgeschla-
genes Mitglied der Schulleitung muss aber

in einer neuen Organisationsstruktur ge-
starkt werden. Der Rektor sollte explizit
die Stellvertretung des Prisidenten iiber-
nehmen. Das Ideal ist und bleibt eine klei-
schlagkriftige Schulleitung. Man
mochte auf keinen Fall die vorgeschlagene
erweiterte Schulleitung sehen. Damit ver-
bunden wire eine unterschiedliche Be-
handlung der einzelnen Departemente, die
nicht gerechtfertigt wire. Uber die Zustin-
digkeit der Verteilung der Mittel besteht
keine Einigkeit unter den einzelnen Depar-
tementen. Man erwartet dafiir flexible Lo-
sungen, die den begriindeten Wiinschen
der Departemente entgegenkommen.

ne,

Eine Gruppe von Professoren beschiftigte
sich mit Anderungswiinschen zur heute
geltenden Habilitationsverordnung an der
ETHZ. Nach dieser Verordnung ist ein Pri-
vatdozent verpflichtet, regelmissig eine
Vorlesung auf seinem Fachgebiet zu hal-
ten. Eine Erneuerung der venia legendi
nach vier Jahren wird von der Erfiillung
dieser Verpflichtung abhingig gemacht. In
einigen Abteilungen hat die Entwicklung
der letzten Jahre zu einer markanten Zu-
nahme der Privatdozenten gefiihrt, die ihre
Verpflichtung nicht mehr sinnvoll erfiillen
konnen, da das Angebot mit der Nachfrage
nicht mehr Schritt hielt. Da die Habilitation
aber immer noch als ein wichtiges Instru-
ment zur Forderung des akademischen
Nachwuchses angesehen wird, das man ge-
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genwirtig nicht missen mochte, sollte ein
Weg gefunden werden, der den unter-
schiedlichen Verhiltnissen an den ver-
schiedenen Abteilungen besser Rechnung
tragt. Die Professoren-Gruppe stellte dazu
eine Reihe von Thesen auf, die von der
Dozentenschaft eingehend diskutiert wur-
den. Im Grundsitzlichen wurde weitge-
hend ein Konsens erreicht; aber es zeigte
sich, dass eine Uberarbeitung notwendig
ist, um nicht mit den libergeordneten Ge-
setzen in Konflikt zu kommen.

Seit Beginn des zweiten Halbjahrs hat die
neue Leitung des ETH-Rates ihre Titigkeit
aufgenommen. Die ersten Kontaktnahmen
lassen eine erspriessliche Zusammenarbeit
mit der Dozentenschaft erwarten. Gegen-
seitiges Verstehen ist ein wichtiger, ver-
trauensbildender Faktor bei der Losung der
anstehenden Aufgaben.

Indirekt hatte die Dozentenschaft Kenntnis
erhalten, dass der ETH-Rat die Festlegung

einer einheitlichen Pflichtstundenzahl fiir
Professorinnen und Professoren plant.
Eine solche schematische Regelung trigt
aber den sehr unterschiedlichen Bediirfnis-
sen der einzelnen Fachbereiche kaum
Rechnung. Eine Festlegung der Pflicht-
stundenzahl muss im Kompetenzbereich
der einzelnen Hochschulen belassen wer-
den, die die lokalen fachspezifischen Be-
diirfnisse viel besser beriicksichtigen kon-
nen als ein zentrales Gremium. Es handelt
sich hier um einen Bereich, in dem die viel
zitierte, aber oft wenig praktizierte Auto-
nomie der Hochschulen zweckmissig ist.
Man wird gelegentlich auch den Eindruck
nicht los, dass an verschiedenen Orten
kaum konkrete Vorstellungen iiber die Art
und das Ausmass der Tétigkeiten der Pro-
fessorinnen und Professoren bestehen.

A. Bauder
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Universitat Ziirich

Pendent le semestre d’été 1995, le nombre des étudiants s’est stabilisé a un niveau in-
férieur. A la suite du changement dans le departement d’instruction publique I’ Université

recoit plus d’autonomie — en partie, comme conséquence d’un projet de réforme continu

— Un nouveau reglement a été introduit afin de accentuer le devoir d’immatriculation.

Nachdem in den vorangehenden Seme-
stern die Zahl der Studierenden kontinu-
ierlich zuriickgegangen war, stabilisierte
sie sich im Sommersemester 1995, d.h. sie
wies nur noch die {iiblichen saisonalen
Schwankungen auf.

Konsequenzen fiir das Studium hat eine im
Juli vom Erziehungsrat beschlossene
Anderung des Reglements fiir die Studie-
renden und Auditoren. Neu sind Personen,
die Leistungen der Universitit in Anspruch
nehmen, verpflichtet, sich iliber ihre Be-
rechtigung auszuweisen. Im speziellen
sind Studierende, solange sie Leistungen
der Universitdt beanspruchen, zur Imma-
trikulation verpflichtet. Versuchsweise
wurden im Sommersemester in einzelnen
Vorlesungen Kontrollen vorgenommen.
Diese werden im Wintersemester fortge-
setzt. Damit auch Doktorierende der Ein-
schreibepflicht nachkommen, hat die Uni-
versitdt bei der Erziehungsdirektion die
Immatrikulation zu einer reduzierten Ge-
biihr beantragt. Dies steht im Einklang mit
den Vorschligen der Schweizerischen
Hochschulkonferenz einheitlichen
Handhabung der Einschreibung Doktorie-
render.

Eine weitere Anderung der rechtlichen
Grundlagen mit weitreichenden Folgen

zur

wurde vom Ziircher Volk in der Abstim-

mung vom 25. Juni gutgeheissen. Das

Unterrichtsgesetz wurde dahingehend

geidndert, dass es vier neue Mdoglichkeiten

einrdumt:

- Maximal achtmonatiges fachbezogenes
Praktikum als Voraussetzung zur Imma-
trikulation: Die Erziehungsdirektion
beabsichtigt die Umsetzung fiir ange-
hende Medizinstudierende ab 1996.
Diese Massnahme liegt nicht im ge-
samtschweizerischen Trend, wo eher
Tests ins Auge gefasst werden. Aller-
dings hingt dies im Falle Berns noch
von einer im Mirz 1996 stattfindenden
Volkasbstimmung ab. Die Spitiler rech-
nen mit Schwierigkeiten, geniigend
Praktikumsplétze bereitzustellen.

- Festlegung von Normal- und Héchst-
studiendauern: Die Universitdt hat der
Erziehungsdirektion empfohlen, von
dieser Massnahme vorerst abzusehen,
da sich die seit zehn Jahren existierende
«sanfte» Regelung (Gesprich mit Stu-
dienberatern) bewéhrt hat und der Trend
zum Teilzeitstudium zwar das Studium
verldngert, dafiir aber, wie eine Unter-
suchung belegt hat, die Chancen auf
dem Stellenmarkt erhoht.

- Zusatzgebiihr von max. Fr. 2000.— fiir
Studierende ohne Erstabschluss mit
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mehr als 16 Semestern: Auch diese
Massnahme wird aus den gleichen
Griinden von der Universitdat vorerst
nicht empfohlen.

- Drittes Prorektorat: Bereits im Januar
1996 soll dem Senat ein Wahlvorschlag
unterbreitet werden.

Eine weitere einschneidende, wenn auch
nicht per Gesetz bewirkte Anderung stellte
im Mai der Amtsantritt von Prof. Ernst
Buschor als Erziehungsdirektor dar. Mit
dem Riicktritt von Dr. Alfred Gilgen ging
eine 24jihrige Ara zu Ende. Bereits im
August erfolgte eine weitere wichtige
Anderung, indem die Abteilung Universitit
der Erziehungsdirektion nach dem Abgang
ihrer langjdhrigen Leiterin, Frau Dr. Alber-
tine Trutmann, redimensioniert wurde.
Schon heute wird ein Teil der fritheren Auf-
gaben der Erziehungsdirektion von der
Universitit ausgeiibt; weitere Ubertragun-
gen von Personal, Aufgaben und Kompe-
tenzen sind auf Anfang 1996 vorgesehen.

Damit wird ein Teil des bisher univer-
sitdtsinternen Reformprojekts "uni 2000",
das —im gesamtschweizerischen Trend lie-
gend — auf mehr universitire Autonomie
zielt, bereits vorweggenommen. Das Pro-
jekt selbst, welches im Sommersemester
Gegenstand einer Vernehmlassung bei den
Fakultiten war, wurde inzwischen zum
Teil des kantonalen Verwaltungsreform-
vorhabens "WIF!" erkldrt und wird vom
Erziehungsdirektor gezielt vorangetrieben.

Das neue Universitédtsgesetz, das eventuell
bereits 1998 dem Volk vorgelegt wird, soll
unter anderem auch eine Verbreiterung der
Tragerschaft der Universitét erlauben.

Die der Universitit gewihrte grossere
Autonomie wird bereits vor eine Be-
wiahrungsprobe gestellt, indem es gilt, eine
von der schlechten Finanzlage des Kantons
diktierte massive Reduktion des Budgets
ab 1996 umzusetzen.

Dem «nneren» Umbau der Universitit
entspricht ein dusserer: Die laufende
Sanierung des Kollegiengebdudes machte
weitere Fortschritte, indem bei der ersten
Etappe mit dem Innenausbau begonnen
und die neuen Haustechnik-Anlagen dem
Betrieb iibergeben werden konnten.

Weitere markante Ereignisse waren:

- die Eroffnung des Ethik-Zentrums in
einer fritheren Industriellen-Villa, im
Beisein von Prof. C.F. von Weizsicker

- 10-Jahr-Jubildum der Seniorenuniver-
sitat

- 25-Jahr-Jubildaum des Instituts
Empirische Wirtschaftsforschung

- 100-Jahr-Jubildum der Entdeckung der
Rontgenstrahlen (Rontgen studierte an
beiden Ziircher Hochschulen)

- 125-Jahr-Jubildaum der Psychiatrischen
Universitdtsklinik

fiir

K. Reimann, Universitdtssekretdr
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