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Editorial

Gemeinsam stark

Liebe Leserinnen und Leser

Bei Recherchen zum Thema Gehorlosigkeit
bin ich immer wieder iiberrascht: Es ist
so viel Wissen da! Und Unterlagen. Und
Texte. Und Erfahrung. Doch ich finde
es nur, wenn ich lange und griindlich su-
che. Wenn es mir als Redaktorin so geht —
immerhin ist mein Beruf das Suchen und Verbreiten von Informationen —,
wie kann ich dann erwarten, dass andere Leute davon wissen?

Ein paar Beispiele: Wussten Sie, dass es eine giiltige Architektur-Norm gibt,
wie man fiir hérbehinderte Personen bauen muss, aber kaum ein Architekt diese
Norm kennt? Dass horbehinderte Kinder ein Recht auf bilinguale Bildung
haben, aber kaum eine Bildungspolitikerin weiss, was Bilingualitit ist? Oder
dass Gehorlose seit 1981 am internationalen Tag der Gebardensprache fiir
ihre Rechte auf die Strasse gehen? All dies thematisieren wir in dieser Ausgabe
von Visuell Plus. Aber das ist nicht genug,

Der Informationsaustausch innerhalb der Gehérlosengemeinschaft ist das
eine. Viel wichtiger ist, dass die Anliegen und Rechte von gehérlosen und
horbehinderten Personen in der horenden Gesellschaft und bei den Politikern
bekannt werden — denn diese miissen sie umsetzen.

Es geht um Informationsverbreitung. Wenn einzelne Personen andere Per-
sonen informieren, ist das nur ¢in Tropfen auf den heissen Stein. Im Ressort-
Interview nennt Roland Wagner eine Zahl: Mit rund 150’000 Personen
misste jeder einzelne Mitarbeiter des Schweizerischen Gehorlosenbundes
in seinem Leben sprechen, damit wir alle Schweizerinnen und Schweizer er-
reichen ...

Wie konnen wir es also schaffen, dass Gehorlosigkeit im Bewusstsein der
breiten Bevolkerung ankommt? Ganz einfach: Wir miissen unsere Kraft
biindeln und uniibersehbar werden. Viele Menschen mit dem gleichen Ziel
sind starker. Viele Menschen mit der gleichen Forderung sind lauter. Viele
Menschen an einem Ort bekommen die Aufmerksamkeit der Medien — und
erreichen damit viele andere Menschen.

Darum wollen wir in diesem Jahr am internationalen Tag der Gebardensprache
noch stirker, noch lauter und noch zahlreicher auftreten. Wir wollen, dass
die ganze Schweiz die Kraft der Gehérlosengemeinschaft, die Schonheit der
Gebirdensprache und den Reichtum der Gehérlosenkultur sieht. Das geht
nur gemeinsam. Kommen Sie darum am 26. September mit ihren Freunden
und ihrer Familie zum Tag der Gebardensprache nach Bern! Wir feiern und
fordern unser Recht — und machen uns uniibersehbar.

Wir sehen uns in Bern!

Thre Martina Raschle
Redaktorin Visuell Plus
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Prix VISIO 2015:

«lch bin ein Gehorloser unter
Gehorlosen»

Jean-Charles Bichet ist der Gewinner des Prix VISIO 2015. Am 9. Mai 2015 erhielt er die
Auszeichnung als Dank fiir sein langj&hriges Engagement fir die Waadtlénder Gehérlosen-
gemeinschaft und die Mitarbeit an Projekten, die einzelne Kapitel der Bibel in franzésischer
Gebdérdensprache zugénglich machen soll.

Interview: Sandrine Burger, Foto: Dominique Badan, Ubersetzung: Adelheid Temnewo

£

Jean-Charles Bichet.

Wie haben Sie erfahren, dass Sie den
Prix VISIO 2015 gewonnen haben?
Jean-Charles Bichet: Eines Tages teilte
Marie-Louise Fournier mir in einer Mail
mit, sie wolle im Auftrag des Schwei-
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zerischen Gehorlosenbundes mit mir
tiber eine Frage sprechen, die mich an-
geht. Beim Lesen der Mail dachte ich
mir, dass etwas im Busch ist! Da ich
Marie-Louise sehr schitze, habe ich
sofort zugesagt; wir haben ein Treffen
vereinbart, und dann hat sie mit die
Neuigkeit mitgeteilt. Ich hatte tber-
haupt nicht damit gerechnet!

Was war Ihr erster Gedanke, als Sie
die Nachricht erfahren haben?

Ich war schr bewegt tiber dieses Zei-
chen, mit dem der Gehérlosenbund
meinen und Stéphanies (Anm. d. Red.:
seiner Ehefrau) Dienst in der Gehor-
losengemeinschaft wiirdigt.

Wie haben Sie die Preisiibergabe

an der Delegiertenversammlung in
Schaffhausen am 9. Mai erlebt?

Es war cin wunderschoner Tag bei strah-
lendem Sonnenschein, die Versamm-
lung verlief reibungslos ... Ich war zwar
nicht in Spitzenform, weil ich eine
Augenoperation hinter mir hatte, aber
ich habe mich sehr gefreut, dort zu sein.

Wie hat IThr Umfeld reagiert, als Sie
zum Gewinner ernannt wurden?

Die Reaktionen waren durchweg po-
sitiv, viele haben mir gratuliert. Die
drei Frauen meines Lebens — meine
Mutter, meine Frau und meine Tochter

— haben sich tiber die Nachriche sehr
gefreut, genauso wie zahlreiche andere
Personen, die in den Westschweizer
Gehorlosengemeinschaften als Seelsor-
ger dienen.

Was bedeutet der Prix VISIO fiir Sie?
Der Preis bedeutet fiir mich eine pres-
tigetrachtige Auszeichnung; ich bin
besonders beriithrt, weil er von den
Gehorlosen in der Schweiz stammt.

Mochten Sie einer bestimmten Person
im Zusammenhang mit dem Preis
besonders danken?

Ich danke vor allem meiner Frau
Stéphanie, die an diesem Erfolg wesent-
lich beteiligt ist. Dann danke ich Robin
Masur fiir die wunderschone Laudatio
bei der Preisiibergabe. Er hat genau die
richtigen Gebirden gefunden.

Haben Sie einen Vorschlag fiir den
Prix VISIO 20162

Eine Person, die mir sehr viel ge-
geben hat, sollte man nicht ver
gessen; einen Mann, der mechrere
Berufe ausgeiibt und sich sehr fiir die
Gehorlosengemeinschaft eingesetzt hat:
Ich denke an meinen Praktikumsleiter
vor 28 Jahren, der mich griindlich
ausgebildet und mich richtiggehend
gedringt hat, «ein Gehérloser unter
Gehoérlosen» zu werden — Serge Meier.
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Erlauben Sie uns eine neugierige
Frage: Wo bewahren Sie die Trophie
auf?

Im Wohnzimmer, mein Biiro ist iiber-
fille. Im gut aufgerdumten Wohnzim-
mer kommt sie besser zur Geltung!

Bei der Vorstellungsrede erwihnte
Robin Masur drei wesentliche
Aspekte in Bezug auf Ihr Engagement
fiir die Gehorlosen. Erzihlen Sie

doch zuerst etwas iiber das Abenteuer
Effata ...

Effata geht eigentlich auf einen Zufall
zuriick. Eines Tages erhielt Stéphanie
einen Anruf: Das regionale Arbeitsver-
mittlungszentrum wollte mit ihr iber
eine arbeitslose gehérlose Person spre-
chen. Nach langen Gesprichen schlu-
gen wir vor, cine Empfangsstrukeur
fiir arbeitslose Gehorlose einzurichten.
Im Februar 1999 griindete cine kleine
Gruppe cinen Verein fiir die Verwaltung
einer Arbeitsstitte fiir Gehorlose, die
mit Arbeitslosigkeit oder psychosozia-
len Problemen konfrontiert sind. Effata
wurde im September 1999 eroffnet und
bot die Dienstleistungen bis Dezember
2012 an - danach mussten wir wegen
finanzieller Probleme leider schliessen.

Sie haben sich als Pfarrer nachdriick-
lich fiir den 6kumenischen Gottes-
dienst engagiert. Wie kam es dazu?
Ich habe im Mai 1988 mein Pfarramt
bei der protestantischen Gehorlosen-
und Horbehindertengemeinschaft des
Waadtlands angetreten. Ungefihr zur
gleichen Zeit hat Stéphanie dieselbe
Aufgabe bei den katholischen Gehér-
losen iibernommen. Nach und nach
haben wir die beiden Gemeinschaften
aufgefordert, aufeinander zuzugehen
und ihre Titigkeiten gemeinsam durch-
zufithren. Die Anniherung verlief
zur beiderseitigen Zufriedenheit. Wir
haben sogar alle Zeremonien zusam-
men abgehalten. 2004 legte Stéphanie
ihr Amt nieder. Thre Nachfolgerinnen,
meine neuen Mitstreiterinnen, wurden
Erica Cséfalvay und Solange Ruedin.
Dieses Jahr sind wir einen Schritt wei-
tergegangen: Wir haben den Entwurf
einer Verfassung fiir die ékumenische
Gehorlosen- und Hérbehindertenge-
meinschaft im Waadtland geschrieben.
Die beiden Kirchen priifen heute das

«WIR WOLLEN
EINE OKUMENISCHE
GEHORLOSEN-
GEMEINSCHAFT
GRUNDEN.»

Dossier; wenn alles rund liuft, wird die
Gemeinschaft 2016 offiziell gegriindet:
ein Anlass fiir ein grosses Fest!

Ist die Kirche Ihrer Meinung nach
geniigend offen und zuginglich fiir
Gehorlose?

In unseren Regionen hat sich die Kirche
stark entwickelt. Generell stelle ich
fest, dass die Menschen sich fiir die
Gebirdensprache aufgeschlossener zei-
gen, weil sie im Fernsehen und Kino
sichtbarer ist. Die Kirche ist dieser
Tendenz gefolgt. Sorgen dagegen berei-
ten mir die gehérlosen Kinder, die keine
Gelegenheit haben, den Katechismus
oder die Erziehung zum Glauben mit
anderen gehorlosen Kindern zu erleben.

Sie haben auch am Projekt zur Trans-
kription des Lukas-Evangeliums in die
franzdsische Gebirdensprache teil-
genommen. Wie verlief diese grosse
Premiere?

Ende 2006 erhielt Anne-Lise Nerfin
(Anm. d. Red.: Pfarrerin der Gehorlo-
sengemeinschaft Genf) einen Anruf
der franzésischen Bibelgesellschaft.
Sie suchte Partner, um ein Projekt zur
Ubersetzung des Lukas-Evangeliums
in die franzosische Gebirdensprache
aufzugleisen. Die Westschweiz be-
schloss nach einigen Uberlegungen,
sich an diesem internationalen Projekt
zu beteiligen. Ich habe mit Solange eine
Arbeitsgruppe geleitet, die wihrend drei
Jahren an der Ubersetzung gearbeitet
hat. Auf internationaler Ebene wurde
das Projekt dann zwar eingestellt, aber
wir Westschweizer machten durch
diese Erfahrung befliigelt weiter mit
der Ubersetzung des Buchs Jona und
der elf ersten Kapitel des Buchs Genesis.
Gegenwirtig arbeiten wir an den Les-

ungen im Sonntagsgottesdienst. Die
Ubersetzungen des Lukas-Evangeliums
und des Buchs Jona sind auf DVD sowie
demnichst auf der Website www.bible-
Isf.org verfuigbar.

Sie begleiten die Gehorlosengemein-
schaft bereits seit mehreren Jahren.
Wie hat sie sich in Ihren Augen ent-
wickelt?

Nach meiner Auffassung kommen die
heutigen Gemeindemitglieder allge-
mein besser zurecht als frithere Gene-
rationen — vielleicht auch nur, weil
die Gebirdensprache nicht mehr un-
terdriickt wird. Der Verband und die
Kirche haben ebenfalls ausgezeichnete
Arbeit geleistet; ich freue mich iiber
diese Entwicklung. Ein Problem ist je-
doch noch nicht geldst: die Einsamkeit
der Menschen trotz zunehmender Kom-
munikationsmittel.

Wie hat sich die Teilnahme an den
Aktivititen der christlichen Gemein-
schaft verindert?

Vor etwa zehn Jahren war die Teilnahme
riickldufig. Seither geht es aber wieder
aufwirts. Mich freut besonders, dass
auch die jungen Leute mitmachen. Sie
kommen gerne zu den Feiern und betei-
ligen sich an den Titigkeiten.

Ihr Schlusswort?

Ich danke allen meinen gehérlosen
Freunden fiir ihre Aufgeschlossenheit
und dafiir, dass Sie mir den Prix VISIO
zugesprochen haben: Die christliche
Gemeinschaft der Gehorlosen kann
vom Schweizerischen Gehorlosenbund
viel lernen und umgekehrt. Vor allem
miissen wir geeint bleiben. Einigkeit
macht stark! m

Korrigendum

In der letzten Ausgabe von Visuell
Plus stand im Artikel iiber den
Prix VISIO, dass die Ehefrau von
Jean-Charles Bichet nicht nach
Schaffhausen reisen konnte, weil
sie an Brustkrebs erkrankt sei. Die
Redaktion entschuldigt sich fiir
diese Fehlinformation! Stéphanie lei-
det nicht an Krebs, sie hatte «nur»
Riickenweh.
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«Stiller Chor» gewinnt
Innovationspreis

Der «Stille Chor» gebérdet das Weihnachtslied «stille Nachts in der Zircher Bahnhof-
strasse. Mit dieser Aktion gewinnt der Schweizerische Gehérlosenbund SGB-FSS am
25. Juni 2015 den Swiss Fundraising Award in der Kategorie Innovation.

Text: Martina Raschle, Foto: Swissfundraising [Alexander Preobrajenski)

A :

Tom Hofer nimmt die Troph&e «Franca» entgegen.

Uberwiltigt nehmen Tom Hofer, Leiter
Fundraising beim Schweizerischen Ge-
horlosenbund, und seine Mitarbeiterin
Edina Muminovic den Preis im Berner
Kursaal entgegen. Der Swiss Fundrai-
sing Award wird jedes Jahr von Swiss
Fundraising verlichen. Die 600 Mit-
glieder wihlen die besten Spenden-
aktionen von Nonprofit—Organisatio—
nen.

Visuell und innovativ

Nominiert werden Organisationen fiir
die beste Fundraising-Aktion und fir
die beste Innovation des Jahres. In der
Kategorie Innovation werden Ideen aus-
gezeichnet, welche neue Wege gehen,
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neue Technologien nutzen und dyna-
misch sind. Der «Stille Chor» erfiillt
diese Kriterien: Kurz vor Weihnachten
2014 veroffentlichte der Schweizerische
Gehorlosenbund SGB-ESS einen On-
line-Film mit dem Gebirdensprach-
Chor, der im Ziircher Vorweihnachts-
stress am Paradeplatz «stille Nacht»
auffiithrt. Absolut still, absolut visuell,
absolut schon.

Grosse Anerkennung

Bereits der Einzug ins Finale der besten
drei Fundraising-Innovationen war fiir
den Schweizerischen Gehorlosenbund
eine grosse Freude. Dass der «stille
Chor» sich gegen Ideen von Helvetas

und Brot fiir alle und Fastenopfer
durchsetzen konnte, ist fiir Tom Hofer
cin unglaublicher Erfolg: «Diese An-
erkennung der Branche motiviert uns
wahnsinnig weiterzumachen. Es ist
so schon zu sehen, dass unser Thema
Gehor findet.» Harry Witzthum, Ge-
schiftsfithrer des Schweizerischen Ge-
hérlosenbundes, sagt:  «Wir freuen
uns, dass der innovative Charakter der
Gebirdensprache von Swiss Fundraising
mit diesem Award anerkannt wird. Die
Gebirdensprache macht eine leben-
dige Kultur in der Gesellschaft sicht-
barer und steht fiir gleiche Rechte und
Chancen von gehorlosen und hérbehin-
derten Menschen.»

Ansteckende Idee

Ohne die Gehdrlosengemeinschaft wire
dieser Erfolg nicht mdéglich gewesen.
Nachdem Roland Buob mit seiner
Idee das Team vom Schweizerischen
Gehorlosenbund begeistert hatte, haben
sich viele Freiwillige als Chorteilnehmer
gemeldet und in ihrer Freizeit den
Auftritt am Paradeplatz geprobt. Die
Filmcrew von Plan B hat schliesslich den
Film kostenlos fiir den Gehorlosenbund
umgesetzt. Unzihlige Menschen haben
das Projekt unterstiitzt und bekannt
gemacht. Dass jetzt auch die Mitglieder
von Swiss Fundraising sich von der
Begeisterung fiir den «Stillen Chor»
anstecken liessen, ist fiir Tom Hofer
vom Schweizerischen Gehéorlosenbund

«die Goldmedaille». m
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Sa. 26. Sept. 2015

~ 13:00 bis 17:00 Uhr
- Ort: Bern, Waisenhausplatz

SGB-FSS [ )
Schweizerischer
Gehorlosenbund
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In der Westschweiz organisiert der Schweizerische Gehérlosenbund seit Gber 15 Jahren
die Cafés des signes, in der Deutschschweiz fassen sie allméhlich Fuss. Anlésslich der
internationalen Woche der Gebdrdensprache 2015 sollen die Cafés des signes eine neue

Optik erhalten. Stéphane Beyeler, Projektverantwortlicher, verrét Einzelheiten.

Interview: Sandrine Burger, Fotos: Stéphane Beyeler / Peter Mosimann

Der Schweizerische Gehorlosenbund
stellt anlisslich der Woche der
Gebirdensprache das neue Konzept
der Cafés des signes vor. Warum
wurde beschlossen, das Konzept zu
erneuern?

In der Westschweiz sind die Cafés des
signes seit langem etabliert und funk-
tionieren gut. In der Deutschschweiz
hat sich das Konzept auf Ausstellungen
bewihrt, doch die wenigen Versuche in
Restaurants waren nicht wirklich er-
folgreich.

Als Roland Wagner neu als Kommu-
nikationsverantwortlicher zum Gehor-
losenbund kam, stellte er fest, dass die
Cafés des signes cin ausgezeichnetes
Sensibilisierungstool bilden, aber pro-
fessioneller genutzt werden sollten. Ich
bekam den Auftrag, eine Agentur zu
finden und gemeinsam ein richtiges
Konzept zu erarbeiten.

Wer hat zur Erarbeitung des neuen
Konzepts beigetragen?

Nach einer Ausschreibung haben wir
uns fiir die Agentur Creatives aus Vevey
entschieden: Die Agentur hatte bereits
vor dem Zuschlag Initiative gezeigt und
an einem Caf¢ des signes teilgenommen,
um uns sofort einen Bericht mit relevan-
ten Beobachtungen vorlegen zu kénnen.

Seit wann arbeiten Sie an

diesem Projekt?

Die ersten Kontakte mit der Agentur
wurden Ende 2014 gekniipft. Wir ar-
beiten mit Hochdruck daran: Im Sep-
tember mochten fiir die offizielle
Einweihung des neuen Konzepts beim
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zweitigigen Cafés des signes im Restau-
rant des Bundeshauses in Bern bereit
sein.

Wie wiirden Sie das neue Konzept

der Cafés des signes ganz knapp
beschreiben?

Neben dem neuen Logo werden wir
vor allem iPads mit einer spezifischen
dreiteiligen App einfithren, um bei den
Gisten Interaktionen hervorzurufen
und Interesse zu wecken. Die Kunden
nehmen an einem Quiz teil, sie lernen in
verschiedenen Mini-Videos, wie man eine
Bestellung aufgibt, konnen die Option
«ein Zeichen setzen gegen Vorurteile»

Neue Fachangestellte fir die Café des signes.

auswihlen oder sich bestimmte Sitze
in der Gebardensprache einprigen, sich
filmen und dann das Video per E-Mail
oder iiber die sozialen Netzwerke tei-
len. Spiter mochten wir noch einen
Schritt weiter gehen und eine spezielle
Website fiir die Cafés des signes mit den
Terminen, Orten und allen Videos kre-
ieren.

Welches Ziel verfolgt der Schweizeri-
sche Gehorlosenbund mit der Organi-
sation der Cafés des signes?

Primar geht es darum, die Gehérlosigkeit
fiir ein breites Publikum sichtbar zu ma-
chen.
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Vor kurzem haben Sie nach Modera-
toren und Angestellten fiir die Cafés
des signes gesucht. Welche Rolle
sollen diese spielen?

Bis heute gab es in den Cafés des signes
einerseits die Kellner fiir die Bedienung,
andererseits ein Moderator und eine
Lehrperson sowie ecine Dolmetscherin
fiir die Interaktion mit den Gisten.
Das kiinftige Konzept geht von einer
Moderationsbedienung aus, das heisst,
qualifiziertes Personal bedient die Giste
und interagiert mit ihnen. Diese Per-
sonen werden fir die Sensibilisierung
und fiir die Kommunikation mit Gis-
ten, die die Gebirdensprache nicht
beherrschen, geschult. Dank dieser
Ausbildung erhalten Mitglieder der
Gehorlosengemeinschaft Anerkennung,
und die bereits stark eingespannten
Lehrpersonen werden entlastet.

Die Cafés des signes wurden bislang
vor allem in der Westschweiz veran-
staltet. Wird sich dies kiinftig indern?
Ja, wir mochten die Cafés des signes
zu einem nationalen Konzept ma-
chen. Kinftig sollen sie sich auch in
der Deutschschweiz und im Tessin
entwickeln, sobald wir die notwen-
digen Partner gefunden haben. Unser
Konzept soll nicht nur vom Schwei-
zerischen Gehoérlosenbund, sondern von
allen interessierten Vereinen oder Unter-
nehmen genutzt werden kénnen.

Welches Cafe des signes ist der breiten
Offentlichkeit als erstes in der neuen
Version zuginglich?

Diese Information finden Sie in den
Animationsborschiiren des Ressorts
Generationen, das die Cafés verwaltet.
Als Vorabinformation kann ich verra-
ten, dass eine Testversion des Cafés des
signes am 9. September in Genfim Café
Remor stattfindet.

Das neue Konzept wird anlisslich

der internationalen Woche der
Gebirdensprache im Café des Alpes
im Bundeshaus eingeweiht — warum?
Der Schweizerische Gehérlosenbund
fihre seit einigen Jahren anlisslich des
internationalen Tags der Gebirden-
sprache praktisch immer dasselbe Pro-
gramm durch. Um diese Routine auf-
zulockern, hatten wir die Idee, das

neue Konzept der Cafés des signes
im Bundeshaus einzuweihen. Damit
wecken wir hoffentlich die Aufmer-
ksamkeit der Politikerinnen und Poli-
tiker sowie der Medien.

Neben dem Café des signes fiir die Poli-
tikerinnen und Politiker gibt es am
Tag der Gebirdensprache am 26. Sep-
tember 2015 ein grosses Programm
fiir die Offentlichkeit. Wie sieht
dieses aus?

Wir zihlen auf Euer zahlreiches Erschei-
nen am 26. September 2015 in Bern!

Treffpunke: 13 Uhr am Waisenhaus-
platz. Nach verschiedenen Reden ma-
chen wir alle beim Gebirdensprach-
Karaoke zur neuen Nationalhymne mit,
die einige Tage vorher in einem TV-
Wettbewerb ausgewdhle werden soll.
Anschliessend folgt ein Marsch durch
die Strassen von Bern, um Kontakte mit
den Passanten zu kniipfen. Dann soll
ein riesiges menschliches Fresko einer
Hand gebildet und zur Erinnerung an
den Tag fotografiert werden. m

Event: Diskussion mit der
Bundesprasidentin

Barack Obama stellt eine gehérlos Rezeptionistin
ein; zwei Gehorlose werden ins Europaparlament
gewihlt; die Prisidentin des &sterreichischen
Gehorlosenbunds sitzt als Abgeordnete im na-
und der Schweizerische
Gehorlosenbund stellt sich die Frage, wie es in der
Schweiz um die Teilhabe der Gehérlosen am poli-

tionalen Parlament;

tischen Leben bestellt ist ...

Um diese Frage zu beantworten, organisiert oy
Gehoérlosenbund im Rah- |

men der Feierlichkeiten zur Woche der Gebir-
densprache am 23. September 2015 in Brugg eine

der Schweizerische

breite Diskussionsrunde. Die von Stinderitin Pascale Bruderer moderierte
Abendveranstaltung findet im Beisein der Bundesprisidentin Simonetta

Sommaruga statt!

Nach einer einfithrenden Diskussion zwischen Pascale Bruderer und Simonetta
Sommaruga zur Frage der direkten Demokratie und der Gebirdensprache wer-
den mit den verschiedenen Vertretern der Gehérlosengemeinschaft vor allem

drei Fragen vertieft:

1. Warum ist es notwendig, die Abstimmungsbroschiire des Bundes
(Abstimmungsbiichlein) in der Gebardensprache verfiigbar zu machen?
2. Warum ist es notwendig, politische Diskussionssendungen wie «Arena»

in der Gebirdensprache anzubieten?

3. Wann wird die Schweiz ihr erstes gehorloses Parlamentsmitglied haben?

Interessiert? Kommen Sie am 23. September nach Brugg und diskutie-
ren Sie im Beisein zweier hochrangiger Politikerinnen und Vertreter der
Gehorlosengemeinschaft iiber diese Themen!

Praktische Informationen:
Die Diskussion findet am 23. September 2015 ab 18 Uhr im Campussaal von
Brugg Windisch (Bahnhofstrasse 6) statt.
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Medien:

Visuell Plus entsteht im Ressort Medien des Schweizerischen Gehérlosenbundes. Dieses
Ressort hat ein grosses Ziel: Die Arbeit des Gehérlosenbundes bekannt machen. Roland
Wagner leitet die Abteilung Kommunikation. Im Ressort-Interview gibt er Auskunft dariber,
wie der Gehérlosenbund sich auf eine multimediale Zukunft vorbereitet.

Interview: Martina Raschle, Foto: Benjamin Hofer

Roland Wagner, Leiter Kommunikation.
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Visuell Plus: Seit gut einem Jahr

sind Sie fiir die Kommunikation des
Schweizerischen Gehorlosenbundes
verantwortlich und leiten das Ressort
Medien. Welche Aufgaben sind in
diesem Ressort besonders wichtig?
Roland Wagner: Als ich die Abteilung
Kommunikation iibernahm, waren die
Ziele nicht klar definiert. Darum sind
wir jetzt in der komfortablen Lage, dass
wir vieles selber definieren konnen — aber
auch miissen. Grundsitzlich macht der
Schweizerische Gehorlosenbund Kom-
munikation nach «innen, zu unseren
Mitgliedern und den Interessierten aus
der Gehorlosengemeinschaft, und nach
«aussen» in die breite Offentlichkeit.

Woriiber informiert er in erster Linie?
Das hingt stark von den Zielen und der
Strategie unserer Organisation ab. Dieser
Prozess lauft jetzt auf Hochtouren. Es
geht um die Frage: Was sind unsere Zicle
— und wie kénnen wir sie erreichen?
Wir miissen iiberlegen, wie wir mit
den Ressourcen, die uns zur Verfigung
stehen, eine maximale Wirkung errei-
chen kénnen. Wir konnen zum Beispiel
Dienstleistungen anbieten, die noch
fehlen, oder in der Offentlichkeit Auf:
klirungsarbeit machen. Aber wir miis-
sen auch in der Politik prisent sein,
weil dort die Hebelwirkung am gros-
sten ist. Kommunikation kann dies

alles unterstiitzen. Dazu stehen uns
verschiedene Kanile zur Verfugung:
Personliche Gespriche, Vortrige, Ver-
bandspublikationen, Artikel in grossen
Zeitungen, Gespriche mit Politikern ...
es braucht einen Mix, um eine moglichst
breite Wirkung zu erzielen.

Das Ressort Medien produziert heute
eigene Zeitschriften, es veroffentlicht
News auf der Webseite, im Newsletter
und auf Facebook. Und es ist Ansprech-
partner fiir externe Journalisten. Ist
dieser Mix wirkungsvoll?

Die Inhalte und das Know-how sind vor-
handen, wir miissen uns vor allem iiber
die Verpackung Gedanken machen. Un-
sere Medienarbeit ist heute stirker gegen
innen gerichtet, zu den Mitgliedern und
der Gehoérlosengemeinschaft. Das lauft
ziemlich gut, aber wir errcichen damit
zu wenige Leute. Wir miissen uns auf
die Zukunft vorbereiten und unsere
Informationen mehr nach aussen tra-
gen, mehr Kampagnen-Management
machen.

Wie muss ich mir das vorstellen?

Kampagnen-Management bedeutet, dass
wir die verschiedenen Kanile gezielt
nutzen, um unsere Inhalte zu verbrei-
ten. Am einfachsten ist es, wenn man
auf ein Thema in den Medien aufsprin-
gen kann. Das heisst, man schaltet sich
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in eine Diskussion ein, die schon liuft.
Das braucht viel weniger Energie, als die
Medien aus dem Nichts fiir ein Thema
zu interessieren. Aber man muss schnell
reagieren. Die andere Moglichkeit ist,
selber ein Thema zu starten und sich
einen Platz im Medien-Wirrwarr zu er-
kimpfen. Der Aufwand ist dann aber
sehr gross, schliesslich miissen wir den
Medien etwas bieten. Ein Beispiel ist der
Tag der Gebirdensprache, den wir in
diesem Jahr gross vorbereiten, um in die
Medien zu kommen.

Der Gehorlosenbund informiert

in den eigenen Medien, macht viel
Sensibilisierungsarbeit, hilt Vortrige
und trifft Leute zum personlichen
Gesprich. Warum sind die externen
Medien trotzdem so wichtig?

Im Moment ist der Schweizerische Ge-
horlosenbund SGB-ESS als Marke zu
wenig bekannt. Er hat einen guten
Namen, aber was wir genau machen ...
davon haben die meisten Leute nur eine
ungefihre Ahnung. Mein Ziel ist, dass
in zehn Jahren jeder Schweizer weiss,
was der Gehérlosenbund ist. Oder zu-
mindest das Gefithl hat: Das ist eine
gute Sache. Dafiir brauchen wir die
Medien als Verstarker. Es ist unmog-
lich, alle Schweizerinnen und Schweizer
im persénlichen Kontake zu sensibili-
sieren. Ich habe es ausgerechnet: Jeder
Mitarbeiter des  Gehorlosenbundes
miisste in seinem Leben mit ungefihr
150’000 Menschen reden. Das ist un-
moglich. Aber der Gehorlosenbund
hat alles, um national bekannt zu wer-
den: Einen guten Namen, einen guten
Grund und ein einzigartiges Merkmal;
die Gebirdensprache, welche viele Men-
schen als grosse Bereicherung empfin-

den.

Hat die Gebérdensprache auch Sie
personlich beeinflusst?

Im Schweizerischen Gehéorlosenbund
arbeiten hoérende und gehorlose Men-
schen zusammen, mit drei gesproche-
nen Sprachen und mit drei Ge-
birdensprachen. Das hat mir neue
Erkenntnisse iiber Kommunikation
gebracht. Mir war frither nicht be-
wausst, wie individuell Kommunikation
ist, nicht einmal, als ich im Ausland
lebte. Hier, mitten in der Schweiz, er-

lebe ich, dass es ein Abgleichen fiir
Kommunikation braucht, obwohl wir
das gleiche Umfeld haben. Wir miissen
uns aufeinander einstellen. Auffallend
ist, dass die Gebardensprache einen an-
deren Modus hat als die gesprochene
Sprache. Die gesprochene Sprache ist se-
quenziell, eine Kette von Bedeutungen.
In der Gebirdensprache passieren da-
gegen mchrere Dinge gleichzeitig, die
alle etwas bedeuten. Das ist sehr span-
nend. Und wenn ich jemanden sche,
der richtig gut gebardet, fehlen mir
cinfach die Worte ... unglaublich, diese
Kérperbeherrschung, diese Asthetik!

Sie selber sind iiber die Kunst zur
Kommunikation gekommen. K6nnen
Sie etwas iiber diesen eher ungew6hn-
lichen Werdegang sagen?
Kommunikation hat mich schon im-
mer interessiert, aber ich brauchte ei-
nen Weg, um beruflich dazu zu fin-
den. Nach einem Wirtschaftsstudium
habe ich aus Interesse noch ein Kunst-
studium gemacht, mit Fokus auf Poli-
tik und Medien. Es ist interessant,
wie nahe das heute beieinander liegt.
Zum Beispiel wissen wir, dass auch das
Medium die Botschaft sein kann: Die
gleiche Aussage hat nicht die gleiche
Wirkung, wenn man sie iiber einen
Film transportiert oder tiber einen Text.
Diese Art von gelebter Kunst interes-
siert mich, darum habe ich verschiedene
solche Projekte gemacht. Meine dama-

lige Partnerin kam aus der politischen
Kommunikation und sie erkannte, dass
die Prozesse unserer Arbeit sehr ihnlich
waren. Also haben wir zusammen eine
Agentur gegriindet, die beide Aspekte
verbindet: Kunst und Public Relations.
Der Schweizerische Gehorlosenbund
wurde damals unser Kunde. So kam ich
mit diesem Thema in Berithrung.

Heute kommuniziert der Gehorlosen-
bund in erster Linie iiber das Medium
Text. Obwohl wir die Gebirden-
sprache haben ...

Das stort mich, seit ich fiir den
Gehorlosenbund arbeite! Wir machen
viel zu wenig in Gebérdensprache. Ei-
nerseits Informationen in Gebirden-
sprache, aber auch ganz grundsitzlich,
dass wir die Schonheit dieser Sprache als
Medium fiir Kommunikation nutzen.
Darum planen wir ab 2016 mehr Videos
in Gebirdensprache mit bilingualen
Informationen, die zuginglich sind fiir
alle. Wir wollen diese Kultur leben, zei-
gen und fordern.

Gibt es noch weitere Highlights aus
der Kommunikationsabteilung, auf
die wir uns freuen kénnen?

Wir haben aktuell eine ganze Band-
breite an Projekten. Ganz wichtig ist
in diesem Jahr die neue Webseite des
Schweizerischen Gehorlosenbundes. Sie
ist auf dem neuesten Stand der Technik
und vermittelt in kiirzester Zeit ei-
nen starken Eindruck von unserer
Arbeit. Auf der Webseite werden auch
Gebirdensprach-Videos eingesetzt und
es wird eine klare Bildsprache gepflegt.
Bis zum Tag der Gebirdensprache am
26. September soll sie bereit sein. Dieser
findet in Bern statt, mit cinem gan-
zen Blumenstrauss von Aktivititen. In
den Tagen davor kénnen wir sogar ein
«Café des Signes» im Bundeshaus ma-
chen! Diese fantastische Moglichkeit
hat sich ecinfach so ergeben aus der
Planung und ist sinnbildlich fir unsere
Arbeit in der Kommunikation: Man hat
eine Idee und macht einen Schritt, ohne
genau zu wissen, was dabei rauskommt.
Das Schone bei unserer Arbeit ist, dass
wir eigentlich gar nichts falsch machen
konnen. Wir haben das Recht auf unse-
rer Seite. Wir konnen es nur falsch ma-
chen, wenn wir nichts machen. m
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Europas Gehorlosenverbande
treffen sich

Die Delegierten der europdischen Gehérlosenverbénde reisten vom 16. bis 19. Mai zur
Generalversammlung der European Union of the Deaf (EUD) in Riga, lettland. Vor der
Generalversammlung erwartete sie ein interessantes Rahmenprogramm.

Text und Foto: Sandra Alefsen

Als Mitglied der EUD kann der
Schweizerische Gehorlosenbund  den
Austausch und die Kooperation im
Gehorlosenwesen aktiv unterstiitzen.
Zudem kann er die Entwicklung in an-
deren Lindern mitverfolgen. Aus die-
sem Grund reisen Roland Hermann
(Prisident) und Sandra Alefsen (Fach-
assistentin der Geschiftsleitung) vom
Schweizerischen Gehorlosenbund nach
Riga. Als Gast kommt Senad Sopnic
von Swiss Deaf Youth (SDY) — Kollek-
tivmitglied des Schweizerischen Gehér-
losenbundes — mit.

Arbeit und UNO-BRK

Etwa 50 Delegierte von 25 verschiede-
nen nationalen Gehérlosenverbinden
und 15 geladene Giste sind nach Riga ge-
kommen. Vor der Generalversammlung
der EUD erwartet sie ein abwechslungs-
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reiches Programm an Vortrigen und
Workshops. Schwerpunkte sind die
Situation und Chancen von Gehérlosen
im Arbeitsmarkt der Europiischen
Union (EU) und das Verfahren und der
Ablauf nach Ratifizierung der UNO-
Behindertenrechtskonvention (UNO-
BRK) am Fallbeispiel von Dinemark.
Nach der Schweizer Ratifizierung der
UNO-BRK im Mai 2014 hat gerade
dieses Thema grosse Aktualitit fiir den
Schweizerischen Gehorlosenbund.

Zum Thema Arbeitsmarkt in der EU
referieren unter anderen Dr. Addm
Késa, Mitglied des Europaparlaments
und selbst horbehindert, und Helga
Stevens, Mitglied des Europaparlaments
und Vize-Vorsitzende der fachiiber-
greifenden EU-Arbeitsgruppe fiir Be-
hinderung. Lettlands Situation im
Arbeitsmarkt fiir Gehérlose und Men-

schen mit einer Behinderung ist beim
Workshop die Basis fiir cinen regen
Austausch und Vergleich zwischen den
verschiedenen Mitgliederlindern.

Diskussion um Beitrage

Uber die Hohe der Mitgliederbeitrige
in der EUD wird an der General-
versammlung ebenfalls diskutiert. Ei-
nige EU-Lander kénnen sich den jihr-
lichen Beitrag nicht mehr leisten und
stellen den Antrag, dass der Betrag nach
Grosse des Landes berechnet wird. Der
EUD-Vorstand wird eine Losung su-
chen und nichstes Jahr einen Vorschlag
fur angepasste Beitrige machen. Das
Thema wird auch im Vorstand des
Schweizerischen Gehorlosenbundes dis-
kutiert. Der Vorstand wird abwigen,
ob die Leistungen der EUD gegen-
iiber der Schweiz weiterhin eine volle
Mitgliedschaft rechtfertigen.

Die Sicht der anderen

Fir die Schweiz ist es wichtig, die EU-
Perspektive zu  beriicksichtigen und
vom Beispiel anderer Linder zu ler-
nen. Roland Hermann und Sandra
Alefsen bringen die Information aus
Riga zuriick in den Schweizerischen
Gehorlosenbund. Ein nichster wich-
tiger Termin fir den internationa-
len Austausch ist die Konferenz zum
Europiischen Tag der Menschen mit ei-
ner Behinderung am 3. Dezember 2015
in Briissel. m
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Dossier

Gehorlosengerechte Architektur

Braucht es eine gehérlosengerechte Architekturé Gibt es iberhaupt eine gehérlosenge-
rechte Architekturé Dieses wenig bekannte und bearbeitete Thema kénnte den Alltag der
gehérlosen und hérbehinderten Menschen verdndern. Heute leben sie némlich in einem
Umfeld, das im Wesentlichen von und fir Hérende gebaut wurde.

Text: Sandrine Burger, Zeichnung: Frederik Vauthey, Ubersetzung: Adelheid Temnewo

Bei Architektur und Zuginglichkeit
denken die meisten spontan nicht an
Gehorlose, sondern an Menschen im
Rollstuhl. Gehérlosigkeit ist unsicht-
bar. Deshalb beschiftigen sich Hérende
im Allgemeinen und die &ffentliche
Hand im Besonderen selten mit der
Zuginglichkeit fiir Gehorlose. Gehor-
lose miissen heute praktisch tiberall auf
der Welt noch in einem architektoni-
schen Umfeld zurechtkommen, das von
und fiir Horende angelegt ist.

_,
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Visuelle Dimension steht

im Vordergrund

Die Architektur bedeutete jedoch nicht
immer eine Hiirde fur die Lebensqua-
litit der Gehorlosen. In den 1930er-
Jahren war der Bauhausstil in den
Vereinigten Staaten und in Europa schr
verbreitete — und durchaus gehorlo-
senfreundlich. Diese Stromung setzte
auf Materialien wie Eisen und Glas in
hellen, lichtdurchfluteten Bauten. Der
Bauhausstil war zwar nicht bewusst auf
Gehorlose zugeschnitten, aber die be-
sonderen Merkmale erleichterten fiir sie
die Kommunikation.

Genau hier liegt fir Gehorlose die
grosste Hiirde in der Architekeur: Sie
wird der tberwiegend visuellen Kom-

munikation der Gehdrlosen niche ge-
recht. Viele Alltagstitigkeiten spielen
sich in Rdumen ab, die keine optimalen
Lichtverhiltnisse haben, was die visuelle
Kommunikation erschwert.

«DeafSpace»

Seit iber 30 Jahren wird die Zu-
ganglichkeit fir Menschen mit einge-
schrinkter Mobilitit untersucht, doch
die Zuganglichkeit fiir Gehérlose steht
erst in den Anfingen. Der amerikani-
sche Architekt Hansel Baumann ist ein
Pionier in diesem Bereich. 2005 erar-
beitete er zusammen mit der Gallaudet
Universitit das Konzept «DeafSpaces.
Dazu gibt es einen Leitfaden («Deaf
Space»-Guideline) mit einer Liste von
iiber 150 architektonischen Elemen-
ten, die den fiinf wesentlichen Anfor-
derungen an die gehorlosengerechte
Architektur entsprechen: Raum, Licht,
Akustik, Mobilitit und riumliche
Orientierung.

Auch die Schweiz entwickelt allmih-
lich ein Bewusstsein fiir die Thematik
und setzt sich mit der gehorlosenge-
rechte Architektur auseinander. Die
Schweizerische Fachstelle fiir behin-
dertengerechtes Bauen veréffentlichte
2014 die Richtlinien «Horbehinder-
tengerechtes Bauen» fiir Bauherren,
Architekten und Baubehorden.

Es bleibt zu hoffen, dass die Richtlinien
weite Verbreitung finden, damit die
Architektur den Bediirfnissen der Ge-
hérlosen und der visuell ausgerichteten
Kommunikation der Gehérlosen besser
gerecht wird. m
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n ein Recht

Gehérlose und hérbehinderte Menschen kommunizieren visuell: entweder in Gebérden-
sprache oder durch Lippenlesen. Deshalb brauchen sie eine angepasste Architektur mit viel
Raum und Licht. Trotz der geltenden Gesetze und Normen werden diese Anforderungen

jedoch oft ignoriert.

Text: Sandrine Burger, Fotos: Waadtliander Verein fiir behindertengerechtes Bauen (AVACAH), Ubersetzung: Adelheid Temnewo

Die neuen Richtlinien «Hérbehindertengerechtes Bauen» werden vorgestellt.

«Seit 30 Jahren diskutieren wir tiber
gute Architektur fiir Menschen im
Rollstuhl, seit 15 Jahren ist hindernis-
freies Bauen fiir Sehbehinderte und
Blinde ein Thema, aber das Bauen fiir
hérbehinderte und gehérlose Menschen
wurde bisher vernachlissigets, erklirte
Joe Manser, Leiter der Schweizerischen
Fachstelle fiir behindertengerechtes
Bauen bei einer Fachtagungzum Thema
am 7. Mai 2015 in Lausanne.
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Gesetzesgrundlagen

Wie Eva Hammar, Mitglied von Gleich-
stellungsrat.ch, und Emmanuel de
Tscharner, Prisident des Waadtlinder
Vereins fur behindertengerechtes Bauen,
betonten, gibt es durchaus Gesetzes-
grundlagen fur die Zuginglichkeit
fir alle — also auch fiir gehorlose und
horbehinderte Menschen. Die UNO-
Behindertenrechtskonvention  (BRK),
die Schweizerische Bundesverfassung

oder das Behindertengleichstellungs-
gesetz (BehiG) fordern die Beseitigung
von Hindernissen in 6ffentlichen Bau-
ten und Anlagen, um allen Menschen
ein selbststindiges Leben zu ermégli-
chen.

SIA 500

Die Schweiz hat sogar die spezifische
Norm STA 500:2009 iiber die Mindest-
anforderungen von hindernisfreien Bau-
ten. Im Bereich der Gehorlosigkeit
nennt die Norm SIA 500:2009 bei-
spielsweise optimale Lichtverhilenisse,
visuelle Anzeigen in Aufziigen im
Pannenfall sowie die Pflicht, akustische
Informationen gemiss dem Zwei-Sinne-
Prinzip zu visualisieren.

Richtlinien

Trotz der umfassenden Gesetzesgrund-
lagen und der relativ prizisen Norm
SIA 500:2009 wird zu oft nicht gehér-
losen- und hérbehindertengerecht ge-
baut. Deshalb hat die Schweizerische
Fachstelle fiir behindertengerechtes
Bauen zusammen mit der Fachkom-
mission fur das hérbehindertenge-
rechte Bauen die neuen Richtlinien
«Hoérbehindertengerechtes Bauen» er-
arbeitet — eine Premiere in Europa.
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Dossier

Gestiitzt auf die Norm SIA 500:2009
vermitteln die Richtlinien die Anfor-
derungen an hérbehindertes- und ge-
hérlosengerechtes Bauen sowie einen
Uberblick iber weitere wichtige As-
pekte. Die Richtlinien «Hoérbehin-
dertengerechtes  Bauen» sollen ihr
Ziclpublikum - Fachleute wie Archi-
tekten und Baubehorden — dafiir sen-
sibilisieren, die Gehorlosigkeit bereits
bei der Planung und Erstellung von
kiinftigen Projekten und nicht erst im
Nachhinein zu berticksichtigen; hiufig
ist es dann zu spit und noch mégliche
kleinere Anpassungen werden sehr kost-
spielig und kompliziert.

Bediirfnisse der Gehdrlosen
Aufgrund der Kommunikationsweisen
wie Gebirdensprache oder Lippenlesen
stechen visuelle Aspekte fir gehor
lose und horbehinderte Menschen im
Vordergrund. Deshalb muss beim Bauen
die Beleuchtung genau gepriift werden,
um Sichteinschrinkungen méoglichst zu
vermeiden. Empfehlenswert sind z. B.
Glas und bei den Mobeln eher runde als
rechteckige Tische.

Um die Bediirfnisse von Gehorlosen
und Hoérbehinderten zu decken, hat die
Schweizerische Fachstelle fiir behinder-
tengerechtes Bauen sechs wesentliche
Kriterien aufgelistet, die alle behinder-
tengerechten Bauten erfiillen miissen
(vgl. Kasten fiir weitere Einzelheiten).

Zwei-Sinne-Prinzip

Fiir die Schweizerische Fachstelle fiir
behindertengerechtes Bauen steht das
Zwei-Sinne-Prinzip im Zentrum: «Es

Fachtagung in Lausanne zum behindertengerechten Bauen.

legt fest, dass so gebaut werden muss,
dass ein beeintrichtigtes Sinnesorgan
durch ein anderes kompensiert werden
kann.»

Fiir Gehorlose und Horbehinderte miis-
sen die akustischen Informationen also
auch in visueller Form verfiigbar sein:
elektronisch (Bildschirme, Projektoren),
als optische Signale (Blitzlichter usw.),
gleichzeitige Transkription des gespro-
chenen Worts mithilfe von Untertiteln
bzw. Gebirdensprache oder schliesslich
in Form von Kennzeichnung (Schilder,
Piktogramme usw.).

Der zusitzliche Vorteil der Transkrip-
tion in visueller Form, zum Beispiel als
Piktogramme oder Schildert, besteht
darin, dass neben den gehérlosen und
hérbehinderten Menschen alle erreicht
werden, die die Informationen nicht
lesen konnen, also auch Kinder oder

Anderssprachige

Deshalb sollten visuelle Informationen
in offentlichen Bauten nicht als Mehr-
kosten, sondern als Selbstverstindlich-
keit gesehen werden. m

DIE BELEUCHTUNG IN
GEBAUDEN
MUSS GENAU GEPRUFT
WERDEN.

Bauen fiir Horbehinderte -

6 Regeln

Sechs einfachen Regeln machen Bau-
ten und Anlangen auch fiir Menschen
mit einer Hoérbehinderung zuging-
lich - davon profitieren rund 1,2
Millionen Menschen in der Schweiz.

1. Rdumliche Gliederung

Eine klare riaumliche Gliederung
verbessert die Orientierung und da-
mit die Sicherheit von Bauten und

Anlagen.

2. 2-Sinne-Prinzip
Jede akustische Informationen ist
auch visuell dargestellt — und umge-

kehrt.

3. Lichtverhaltnisse
Gleichmissige Lichtverteilung ohne
starke Schatten oder Blendung fiir
eine gute visuelle Kommunikation.

4. Raumakustik

Die Raumakustik unterstiitzt die
Sprachverstindlichkeit; kurze Nach-
hallzeit, frithe Schallreflexion, Mini-
mierung von Stérgeriiuschen.

5. Beschallungsanlagen
Spezielle Beschallungsanlagen (Laut-
sprecher) fiir Sprache unterstiitzen
die Sprachverstindlichkeit bei gu-
ter Raumakustik, kénnen diese aber
nicht ersetzen.

6. Horanlagen

Fir Hoérgerite- und Implantat-Trager
sind Héranlagen vorhanden. Sie
tibertragen das Sprachsignal induktiv,
tiber Infrarot oder iiber Funk.
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Delphine Quach:

Gehorlose Architektin

Delphine Quach hat trotz ihrer Gehérlosigkeit in Lausanne Architektur studiert. Heute Iésst
sie als Architektin ihrer Kreativitat freien Lauf. Das Licht spielt in ihren Werken eine zentrale

Rolle — darin zeigt sich der Einfluss ihrer Gehérlosigkeit. Begegnung mit einer enthusiasti-

schen jungen Frav.

Interview: Sandrine Burger, Foto: Dominique Badan, Ubersetzung: Adelheid Temnewo

Delphine Quach hat als erste
Gehorlose in Lausanne Architektur
studiert.

16

Visuell Plus diirfen wir Sie bitten,

sich kurz vorzustellen?

Delphine Quach: Ich heisse Delphine
Quach, wohne in Vevey und bin ge-
hérlos geboren. Im Jahr 2011 habe ich
das Architekturstudium an der Eid-
genossischen Technischen Hochschule
EPFL abgeschlossen. Heute arbeite ich
als selbststindige Architektin in Lau-
sanne. Fiir meine aktuellen Projekte bin
ich hiufigauch unterwegs.

Sie sind von Geburt an gehérlos;
welche Kommunikationsarten
benutzen Sie?

Meine Muttersprache ist die Gebir-
densprache. Ich habe auch Lippenlesen
und ELS, erginzte Lautsprache, ge-
lernt. Ich verwende also mehrere Kom-
munikationsarten und passe mich an
meine jeweiligen Gesprachspartner an.

Warum wollten Sie Architektin
werden?

Als kleines Midchen spielte ich gerne
mit Lego! Scherz beiseite: Der Berufs-
wunsch Architektin kam mit etwa 16
Jahren auf. Ich habe mich schon immer
fiir unterschiedliche Ficher interes-
siert — Kunst, Geschichte und alles, was
mit Technik zusammenhingt. In der
Architektur treffen alle diese Bereiche
zusammen. Ausserdem steht bei diesem
Beruf das Visuelle im Vordergrund,
wofiir ich wegen meiner Gehérlosigkeit
sehr sensibel bin.

Wie verlief das Architektur-Studium?
Zum Gliick standen mir immer Ge-
birdensprachdolmetschende oder ELS-
Codiererinnen zur Seite. Auch meine
Mitstudenten haben mich unterstiitzt.
An der EPFL studieren viele Auslin-
derinnen und Auslinder, die nicht alle
perfeke Franzosisch sprechen, sodass
man fiir meine zusitzlichen Verstin-
digungsbediirfnisse besser sensibilisiert
war. Das hat uns verbunden und wir
haben uns immer gegenseitig geholfen.
Fir den Studiengang Architektur an der
EPFL bedeutete die Immatrikulation ei-
ner gehorlosen Studentin cine Premiere.
Ich erklarte ihnen, was man wie anpas-
sen muss, und sie zeigten sich immer
sehr aufgeschlossen.

Hat die IV Sie bei Ihrem Berufs-
wunsch unterstiitzt?
Erstaunlicherweise war es wihrend der
obligatorischen Schulzeit am  schwie-
rigsten, Dolmentschende zu bekommen.
Meine Eltern mussten richtiggehend
dafiir kimpfen. Im Gymnasium bewil-
ligte die IV den Antrag, weil es nur we-
nige Gehorlose gab. Allerdings reagierte
die IV-Verwaltung wenig begeistert, als
ich ein Riickerstattungsgesuch fiir die
Bezahlung der Dolmetschenden fiir
mein Studium an der EPFL einreichte
— sie dachte wohl an die Kosten, die auf
sie zukommen wiirden ... Ich wurde zu
einem Termin eingeladen, um meine
Entscheidung zu begriinden. Der zu-
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stindige Sachbearbeiter bei der IV ver-
suchte trotzdem, mich von meinem
Berufswunsch abzubringen und mir
die Fachhochschule fiir Ingenieurwesen
und Architektur nahezulegen. Ich habe
aber nicht nachgegeben und letztlich
einen positiven Bescheid erhalten.
Eswar kein Kinderspiel, Dolmetschende
fiir alle Vorlesungen und praktischen
Ubungen einzuplanen. Dass ich die
franzésische Gebirdensprache und ELS
beherrsche, erwies sich als unschitzbarer
Vorteil, weil ich sowohl Dolmetschende
als auch Codiererinnen heranziehen
konnte.

«ES GIBT
VIEL UNWISSEN UBER
GEHORLOSENGERECHTE
ARCHITEKTUR.»

Wie ging es nach dem Studium weiter?
Ich habe gleichzeitig als selbststindige
Architektin und Assistentin an der
EPFL gearbeitet. So konnte ich iiber die
nichsten Schritte nachdenken. Dann
ergab sich die Gelegenheit, wihrend an-
derthalb Jahren in einem Architektur-
und Landschaftsplanungsbiiro in Mon-
treal zu arbeiten. Die neue Erfahrung
verschaffte mir die notwendige Dis-
tanz und offnete mir die Augen fir
die Qualitit der schweizerischen Ar-
chitekeur. Gleichzeitig wurde mir klar,
dass ich lieber in einem kleinen Biiro
arbeiten wiirde, weil man nur so direk-
ten Kontakt zu den Kunden und zu
den Unternehmern hat. Zuriick in der
Schweiz schlug mir eine Freundin vor,
an cinem Projeke — es handelte sich um
den Umbau einer Scheune — mitzuar-
beiten. So habe ich den Sprung in die
Selbststindigkeit gewagt.

Wie verlaufen die Kontakte

mit den Kunden?

Wihrend meines Aufenthalts in Mon-
treal wurde mir klar, dass die Etikette
cine wichtige Rolle spielt. Ich stelle mich
immer zuerst als Architektin und nicht
als Gehérlose vor. Die Kommunikation

ist eine sekundire Frage — man passt sich
an! Bei Treffen mit vielen Teilnehmern
zieche ich ELS-Codiererinnen oder
Gebirdendolmetschende  heran.  Fiir
Verhandlungen mit nur einem Kunden
lese ich von den Lippen ab, falls not-
wendig schreibe oder zeichne ich. Ge-
schiftlich arbeite ich sehr viel mit
E-Mails, Skype, Schreibtelefon usw. Die
neuen Technologien erleichtern uns das
Leben! Problematisch wird es nur, wenn
jemand mit mir telefonieren will.

Hat die Gehorlosigkeit einen Einfluss
aufIhre Architektur?

In meiner Arbeit ist es prioritir, den
Umgang mit Licht zu beherrschen. Ich
sche hier einen gewissen Zusammenhang
mit meiner Gehorlosigkeit — Gehérlose
sind visuell orientiert und Licht spielt in
der Tat eine Schliisselrolle. Ansonsten
sehe ich nicht wirklich einen Einfluss
meiner Gehorlosigkeit.

Welche Aspekte miisste man fiir

eine gehorlosengerechte Architektur
beriicksichtigen?

Zuerst braucht es sicherlich ein an-
gemessenes Sicherheitssystem in den
Gebiuden. Das beinhaltet verschiedene
Aspekte, zum Beispiel ein Lichtalarm-
system oder teilweise verglaste Aufziige,
um bei Pannen den Sichtkontakt zu be-
halten. Die Orientierung im Gebaude
muss klar sein. Die Auftrennung der
Riume hat paradoxerweise komplizier-
tere Fluchtwege zur Folge. Zweitens
denke ich an den Zugang zu Infor-
mation, also die Notwendigkei, alle au-
ditiven Informationen visuell umzuset-
zen. Diese Auflage muss an 6ffentlichen
Orten zwingend beachtet werden.

Trotz der Normen sind viele Gebiude
immer noch nicht gehérlosengerecht
— warum?

Gehorlosigkeit ist nicht sichtbar, es
herrscht  stindiger Erklarungs- und
Sensibilisierungsbedarf, weil die Um-
gebung nicht realisiert und versteht,
mit welchen Schwierigkeiten Gehorlose
konfrontiert sind. Zwar existieren im
Bauwesen Normen in Bezug auf die
Zuginglichkeit fir Gehérlose — aller-
dingsgibtessoviele, dass die Architekten
nicht immer alle kennen. Erschwerend
kommt hinzu, dass die Einhaltung der

Normen oft hohe Kosten verursacht.
Das hat leider eine Bremswirkung auf
Kunden, die aufs Sparen bedacht sind.
Dabei vergessen sie, dass die visuellen
Aspekte nicht nur fiir Gehorlose, son-
dern fiir Fremdsprachige, Kinder usw.
niitzlich sind.

Sind Ihre Arbeitskollegen Ihrer
Meinung nach geniigend iiber die
Normen zur Gehorlosigkeit sensibi-
lisiert und informiert?

Man muss einrdumen, dass hier ein gros-
ses Defizit besteht. Die meisten Normen
lernt man nicht in den Vorlesungen, son-
dern in der Praxis. Vielleicht sollte die
Sensibilisierung fiir die Zuginglichkeit
in die Ausbildungsginge aufgenommen
werden.

Sicht es in andern Lindern besser aus?
Nach meinen Erfahrungen kimpft man
auch anderswo mehr oder weniger mit
denselben Problemen; sie hingen mit
Unwissen zusammen. Die Schweiz bil-
det keine Ausnahme.

Was wire ein Beispiel einer besonders
gelungenen gehorlosengerechten
Architektur?

Zum Beispiel die kantonale Gehér-
losenschule (Ecole cantonale pour en-
fants sourds, ECES) in Lausanne, die
das Architekeurbiiro Boschetti gebaut
hat. Die Architektur entspricht den
Bediirfnissen der Gehorlosen, sie ist au-
sserdem isthetisch und lisst viel Platz
fiir Naturlicht und Holz.

Ihr Schlusswort?

Ich wiirde gern betonen, dass Gehorlose
es schaffen konnen! Noch besser: Ge-
horlosigkeit vermittelt ein besonderes
Gespiir fiir Raum und Licht - ein deut-
liches Plus! m
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Zum Schluss des Dossiers wirft Visuell Plus einen Blick iber die Grenzen und stellt gehér-
losengerechte Architektur aus aller Welt vor: Finnland, Irland und die USA iberzeugen mit

besonders guten Beispielen.

Text: Catia De Ronzis, Bilder: zVg, Ubersetzung: Antonia D’Orio

Das Thema gehérlosengerechte Archi-
tektur hat Visuell Plus schon in einem
fritheren Dossier gestreift, zum Thema
gehorlose Senioren (Visuell Plus Nr.
8/2013). Aber nicht nur iltere Gehorlose
brauchen bauliche Anpassungen. Da-
rum hier ein kleiner Uberblick tiber bei-
spielhafte, besonders bekannte Bauten
fir gehorlose Nutzer aller Altersstufen.

Deaf Village, Irland

Eines der gelungensten Beispiele findet
sich in Irland. Das Gehorlosendorf in
Dublin ist speziell fiir die Bediirfnisse
von Gehorlosen erbaut. Anlass dazu
bot das Vorhaben der irischen Bahnen,
die stidtischen Verbindungen
bauen. Das katholische Institut fir ge-
hérlose Menschen (Catholic Institute
for Deaf People — CIDP) befindet
sich seit den 1990er-Jahren an ei-
nem wichtigen Knotenpunkt der
neuen U-Bahn-Strecke. Darum hat-
ten die Projektbeteiligten die Idee,
ein richtiges Zentrum fur gehorlose
Personen zu errichten, einen modernen
Begegnungsort. Um das zu verwirkli-
chen, musste das schone Gebiude der
Schule St. Joseph fiir gehérlose Buben
und Jugendliche abgerissen werden. Die
Trauer dariiber war zwar gross, sie wich
aber schnell der Freude iiber das neue
Bauwerk — ein richtiges architektoni-
sches Juwel! Am 4. Mirz 2013 wird das
Gehorlosendorf offiziell eingeweiht.

Im Zentrum sind etwa ein Dutzend
Organisationen untergebracht, darun-
ter das bereits erwihnte Katholische
Institut fiir gehdrlose Menschen und die

aus-
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Lift im Deaf Village, Irland.

Vereinigung Dubliner Gehorlose, die
als Anlaufstelle dient und im Zentrum
fir die Verpflegung sorgt. Dort be-
finden sich der Sitz des Gehorlosen-
Sportverbands Deaf Sports Ireland DSI
und der Gruppe gehorlose Frauen Irish
Women’s Group — IDWG sowie von
zwei Organisationen fiir Pflege und
Einsatz der irischen Gebirdensprache:
der Verein irische Gebirdensprache und
der Vermittlungsdienst fir Gebirden-
sprach-Dolmetschende. Die Vielfalt der
ansissigen Organisationen weist auf ei-
nen Aspekt hin, auf den das Zentrum
sehr stolz ist: Im Dorf leben und wirken
junge und alte Gehérlose zusammen,
und eine Einrichtung im Dorf kiim-
mert sich speziell um hérbehinderte

Raum im Deaf Village, Irland.

Menschen. Doch die Anlage steht na-
tiirlich auch horenden Menschen offen.
Bei der Infrastruktur des Gehorlo-
sendorfes fillt die Ahnlichkeit mit dem
Altersheim fiir Gehorlose (EHPAD)
in Lille, Frankreich, auf. Uber dieses
Altersheim hat Visuell Plus im Dossier
tiber gehérlose  Senioren  berichtet.
Vorbild des Seniorenheimes in Lille ist
das Haus De Gelderhorst in Holland:
breite Fensterfronten geben den Riu-
men viel Licht, die Tische und techni-
schen Einrichtungen sind strategisch
platziert ... alles ist auf die Erleichterung
der visuellen Kommunikation ausge-
richtet. Sogar die Aufziige sind aus Glas
— im Notfall kann man durch die durch-
sichtigen Liftwinde Hilfe alarmieren.
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Der finnische «Leuchtturm» fir Gehorlose.

Light House, Finnland

Light House bedeutet auf Deutsch
«Leuchtturm». Das Gebiude in Finn-
land hat viele Gemeinsamkeiten mit
dem irischen Gehérlosendorf. Erstens
befindet sich der Leuchtturm wie
das Gehorlosendorf in Dublin auf
stidtischem Gebiet, nimlich in der
Hauptstade Helsinki. Zweitens ist der
Leuchtturm aufgrund seiner Nihe zu
zwei stidtischen Bahnhofen leicht zu er-
reichen. Und drittens befindet sich auch
der Leuchtturm fest in den Hinden von
Gehorlosen-Organisationen, allen voran
der Gehérlosenverband, die Vereinigung
der horgeschidigten Personen und die
Stiftung fiir Dienstleistungen zu Gun-
sten gehorloser Menschen. Am wichtigs-
ten ist aber, dass der Leuchtturm wie das
Dubliner Zentrum allen offen steht. Die
Einrichtung wird gar auf der Website des
finnischen Tourismus-Biiros erwihnt.
Den Besucherinnen und Besuchern ste-
hen verschiedene Raume zur Verfiigung:
ein Auditorium mit 175 Plitzen, ein
Konferenzsaal von 91 Quadratmetern,
eine 230 Meter grosse Lobby, ein Re-
staurant mit 130 Plitzen und Riume fiir
Darbietungen. Die Raumlichkeiten des
Light House tragen cbenfalls den be-
sonderen Bediirfnissen von gehérlosen
Menschen Rechnung. Sie sind ausge-
stattet mit breiten Fensterfronten, guten
Lichtverhiltnissen und verschiedenen
technischen Einrichtungen, welche die
Nutzung fiir Menschen mit einer Hor-
behinderung erleichtern.
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Gallaudet University, USA

Es ist cinfacher, neue Gebiude gehorlo-
sengerecht zu bauen, als alte Gebiude
neuen Richtlinien anzupassen. Das gilt
auch fiir die Gallaudet University in
Washington D.C. (USA); vor allem bei
den Wohnheimen fiir die gehérlosen
und hérbehinderten Studenten. Das
erste Studentenwohnheim baut das da-
malige Gallaudet College 1957 (Peet
Hall). 1965 folgt das heutige Wohnhaus
Ballard West. Ahnliche Anlagen fol-
gen 1971 (Clerc Hall), 1972 (Benson
Hall), 1979 (Carlin Hall). Das erste
durchgehend  gehorlosengerecht  ge-
baute Gebiude der Gallaudet University
wird 2012 eingeweiht. Es ist die soge-

nannte Living and Learning Hall 6
(LLRHS). Sie ist das Ergebnis des Deaf
Space Projekts (siche Seite 13). Aus dem
Projekt entstehen Richtlinien fiir hor-
behindertengerechtes Bauen, welche
bei LLRH6 umgesetzt werden. Heute
sind die meisten Gebiude der Gallaudet
University an diese Richtlinien ange-
passt und die Lehrsile sind mit den neu-
esten technischen Geriten ausgestattet,
insbesondere den sogenannten «Smart
Boards»; interaktive Wandrtafeln, wel-
che Bilder iibertragen konnen und
direkt beschreibbar sind. Zudem ist
der Gallaudet-Campus mit visuellen
Alarmsystemen ausgestattet.

Mehr iiber Deaf Space und die gehérlo-
sengerechten Raume an der Gallaudet
University findet sich auf der Webseite:
www.gallaudet.edu. Die Suchmaschine

oben rechts hilft bei der Suche. m

University.

Architektur nach «Deaf Space»-Regeln an der Gallaudet University.
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Parlamentswahlen:
lhre Stimme zahlt

Am Sonntag, 18. Oktober 2015, finden die eidgenéssischen Wahlen statt. Bei dieser
Gelegenheit bestimmen die Schweizer Birgerinnen und Birger, wem sie das «Ruder» fir
die néchsten vier Jahre ibergeben wollen. Jede Stimme zéhlt. Gehen Sie wahlen — wenn
nicht, entscheiden andere fir Siel

Text: Sandrine Burger, Foto: Parlamentsdienste Bern, Ubersetzung: Adelheid Temnewo

Alle vier Jahre wihlt das Schweizer
Stimmvolk seine Vertreter auf der eidge-
noéssischen Ebene. Wihlen ist ein wich-
tiger birgerlicher Akt. Gehorlose diirfen
nicht darauf verzichten! Es ist die ein-
malige Gelegenheit, jene Politikerinnen
und Politiker zu bevorzugen, welche fiir
die Sache der Gehérlosen und generell
der Behinderten aufgeschlossen sind.

Dieses Mal ist es noch wichtiger, fiir
gehérlose und behinderte Menschen
die richtigen Interessensvertreter zu
wihlen, denn in der nichsten Amtszeit
werden sie sich sowohl mit der UNO-
Behindertenrechtskonvention (UNO-
BRK) als auch mit der Erarbeitung
ciner zusammenhingenden nationalen
Politik iiber Behinderungen befassen.

Parlament

Das Parlament vertritt das Volk. Das
schweizerische Parlament mit Sitz in
Bern besteht aus zwei Kammern:

1. Nationalrat (NR): die Anzahl Sitze
pro Kanton (insgesamt 200) berechnet
sich aus der Anzahl Bewohnerinnen
und Bewohner;

2. Stinderat (SR): jeder Kanton ist mit
2 Sitzen vertreten (insgesamt 46).

Das Parlament —die Legislative — dis-
kutiert und verabschiedet Gesetze, die
anschliessend vom Bundesrat vollzo-
gen werden. Zudem beteiligt sich das

20

Parlamentaktivan der Aussenpolitik der
Schweiz; es genehmigt internationale
Abkommen, stimmt iiber das Budget
des Bundes und tiber die Finanzpolitik
ab und hat die Aufsicht iiber den
Bundesrat und die Bundesverwaltung.

In seinem Aufgabenbereich entschei-
det das Parlament tber viele Fragen,
die Gehorlose direkt oder indirekt be-
treffen: zum Beispiel Revisionen der
Invalidenversicherung, Riickerstattung
fur Hoérgerite, Fernsehgesetz, von dem
die Untertitelung im Fernsehen abhingt
... alles Argumente fiir die Gehérlosen,
an die Urne zu gehen und Vertreter mit
Gespiir fiir ihre Anliegen zu wihlen!

Parteien

Bei den politischen Parteien handelt es
sich um Personengruppen, die gemein-
same Werte und Vorstellungen zur
Rolle und Organisation des Staates ha-
ben und diese gemeinsam verteidigen.
Jede Partei zeigt vor den Wahlen in ei-
nem Programm die Vorstellungen und
Vorschlige, fiir welche die Kandidaten
sich engagieren wollen, wenn sie gewihlt
werden. Bevor man eine bestimmte
Partei wihlt, sollte man deshalb genau
das Programm studieren.

Hier stellen wir kurz die wichtigsten
Anliegen von sieben grossen Parteien
vor. Und zwar von «rechts nach links»
im Parlament.
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1. Schweizerische Volkspartei

(SVP)

57 Sitze im NR und 6 im SR

Setzt sich ein fiir:

o strikte Sozialpolitik

o restriktive Asylpolitik

o anstrengungs- und leistungsorien-
tiertes Bildungssystem

2. Die Liberalen (FDP)

30 Sitze im NR und 11 im SR

Setzt sich ein fiir:

o Sanierungder Sozialversicherungen
e Abbau der Biirokratie

e weniger Steuern fiir weniger Staat

3. Biirgerlich-Demokratische

Partei (BDP)

9 Sitzeim NRund 1 im SR

o Stabilisierung der Finanzen im
Sozialbereich

o Haushaltsdisziplin

e crginzende Rolle von offentlichem
Verkehr und Individualverkehr

4. Christlichdemokratische

Volkspartei (CVP)

28 Sitze im NR und 13 im SR

Setzt sich ein fiir:

o gezielte Reform des Sozialsystems

o wettbewerbsorientierte Wirtschaft

o qualitativ hochwertiger, fiir alle
zuginglicher Service public

5. Griinliberale (GLP)

12 Sitze im NR und 2 im SR

Setzt sich ein fiir:

e Schuldenabbau auch im
Sozialwesen

o mehr Eigeninitiative und Eigen-
verantwortung

e Verantwortung gegeniiber der
Umwelt

6. Sozialdemokratische Partei

(SP)

46 Sitze im NR und 11 im SR

Setzt sich ein fiir:

o solide Sozialversicherungen

o rechtliche und soziale Gleichheit
der Biirgerinnen und Biirger

o starke staatliche Strukturen

7. Die Griinen

15 Sitze im NR und 2 im SR

Setzt sich ein fiir:

e solidarische und glaubwiirdige
Sozialpolitik

o faires und familienfreundliches
Steuersystem

o Umweltschutz (2000-Watt-Gesell-
schaft)

Jetzt liege die Entscheidung bei Thnen.
Lassen Sie nicht andere fiir Sie entschei-
den!

Parteien Volksabstimmung UNO-BRK Abschreibung
iiber das Radio- und | (im Parlament) IV-Revision 6b
Fernsehgesetz (im Parlament)
SVP Nein Nein Ja*
FDP Nein Ja Nein
BDP Ja Ja Nein
CVP Ja Ja Nein
Grinliberale Ja Ja Nein
SP Ja Ja Ja
Die Griinen Ja Ja Ja
SGB-FSS Ja Ja Ja

* Das Ja der SVP ist irrefiihrend: Die SVP will die Revision abschreiben, weil sie

in ihren Augen nicht weit genug geht.

Wer steht den Anliegen der
Gehorlosen nahe?

Es ist praktisch unméglich, alle Kandi-
daten fiir die eidgenéssischen Wahlen
zu kennen. Die Parteizugehorigkeit sagt
jedoch bereits einiges aus. Agile.ch spielt
in der Analyse der schweizerischen
Politik eine aktive Rolle und gibt regel-
missig Studien zu den Positionen der
im Parlament vertretenen Parteien zur
Thematik Behinderungen in Auftrag.
Daraus geht klar hervor, dass die kon-
servativen Rechtsparteien (SVP, FDP)
Menschen mit Behinderungen vor al-
lem als Kostenfaktoren sehen, die die
Invalidenversicherung belasten. Dage-
gen betrachten die Linksparteien (SP,
Griine) sie als gesellschaftliche Gruppe,
deren Rechte zu achten sind. Zwischen
den beiden Extremen vertreten die
Zentrumsparteien (BDP, Griinliberale,
CVP) relativ neutrale Positionen, das
heisst sie interessieren sich nicht aus-
driicklich fiir die Behindertenthematik.
Nur die CVP hebt sich etwas ab und
zeigt wenigstens auf nationaler Ebene
(weniger in den Kantonen) zunehmend
Unterstiitzung fiir Menschen mit Be-
hinderungen.

Damit Sie sich eine eigene Meinung bil-
den konnen, haben wir drei in der letz-
ten Legislatur behandelte Themen im
Zusammenhang mit Behinderungen
oder Gehorlosigkeit sowie die entspre-
chenden Positionen der Parteien unter-
sucht:

1. Volksabstimmung iiber das Radio-
und Fernsehgesetz, die v.a. die Wahrung
des Service Public (und damit der
Untertitelung) gewihrleisten und die
Untertitelung bei den privaten Regio-
nalsendern einfiihren sollte.

2. Annabme der UNO-Behinderten-
rechtskonvention durch das Parlament.

3. Abschreibung der IV-Revision 6b.

Zur IV-Revision decken sich die Posi-
tionen der SVP und der Linksparteien —
allerdings aus entgegengesetzten Griin-
den. Die Linke bekdmpfte die in ihren
Augen nutzlose und ungerechte neue
Revision, wihrend die SVP noch dras-
tischere Kiirzungen verlangte und die
Revision als ungentigend ablehnte! m
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Politik und Gebardensprache

Gehérlose und hérbehinderte Menschen haben das Recht auf Zugang zu politischen
Informationen. Darum stellt die Bundeskanzlei auf der Webseite www.ch.ch einzelne Videos
in Gebdrdensprache online. André do Canto, Kommunikationsspezialist bei der Bundes-
kanzlei, gibt im Interview Auskunft zu diesem Dienst.

Interview: Martina Raschle, Bilder: zVg

Wie wahle ich? Informationen in
Gebardensprache

Informazionen in Gebirdensprache iiber die verschi oali i den
Nationalratswahl auszufiillen.

fiir die

(] ¢
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Videos auf ch.ch erklaren die Wahlen.

Auf der Webseite www.ch.ch infor-
miert die Bundeskanzlei die Schweizer
Bevélkerung zu verschiedenen The-
men, von A wie Abfallentsorgung bis
Z wic Zweitwohnung. Aktuell sind die
eidgenossischen Wahlen vom Herbst
2015 ein wichtiges Thema: Worum geht
es bei den Wahlen? Wer darf wihlen?
Wie kann man wihlen? Antworten auf
diese Fragen gibt die Seite ch.ch auch in
Gebirdensprache. Unter dem Stichwort
«Gebirdensprache» sind zwei Videos
aufgeschaltet, die den Wahlvorgang
und das Schweizer Parlament erkliren.
André do Canto von der Bundeskanzlei
bestitigt im Interview, dass dieser
Dienst ausgebaut werden soll, damit ge-
horlose und horbehinderte Menschen
Zugang zu politischen Informationen
erhalten.
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Fiir die eidgendssischen Wahlen 2011
wurde das erste Informationsvideo
mit Gebirdensprache auf der Webseite
www.ch.ch aufgeschaltet. Wie sind
Sie auf dieses Bediirfnis aufmerksam
geworden?

Ein Jahr vor diesen Wahlen hatte die
Bundeskanzlei zusammen mit Organi-
sationen fiir Menschen mit Behinde-
rung einen Standard fiir die Bundesver-
waltung ausgearbeitet, um die Webseiten
des Bundes besser zuginglich zu ma-
chen. Geregelt ist darin auch der Einsatz
von Informationen in Gebirdensprache.

Die aktuellen Videos thematisieren
auch die eidgendssischen Wahlen.
Warum hat die Bundeskanzlei gerade
dieses Thema zuerst in Gebirden-
sprache zuginglich gemacht?

Die politischen Rechte sind ein Kern-
thema der Bundeskanzlei. Es ist uns
ein grosses Anliegen, dass die Informa-
tionen zu den Wahlen fiir alle Biirge-
rinnen und Biirger zuginglich sind.

Gab es schon Riickmeldungen auf

die Gebirdensprach-Videos?

Wir bekamen bisher vom Schweize-
rischen Gehorlosenbund positive Riick-
meldungen zu den Videos. Nach unserer
Medienkonferenz vom 7. Mai 2015 sind
die Videos zudem in den Medien thema-
tisiert worden.

Ch.ch ist ein Angebot von Bund und
Kantonen und damit dem Behinder-
tengleichstellungsgesetz und der

UNO-Behindertenrechtskonvention
verpflichtet. Das Recht auf Informa-

tion in Gebirdensprache ist darin ver-
ankert. Wie weit sind die Schweizer
Behorden bei der Umsetzung?

Die Bundesverwaltung arbeitet zur-
zeit intensiv an Massnahmen, um die
Zuginglichkeit ihres Informationsan-
gebots zu verbessern.

Andere Videos von ch.ch sind in ge-
sprochener Sprache und werden nur
vom Computer untertitelt, was vollig
unverstindlich ist. Werden diese
Untertitel noch angepasst?

Wir sind uns dieser Tatsache bewusst
und streben an, die Zuginglichkeit die-
ser Videos laufend zu verbessern.

Von visuellen Informationen (Gebir-
densprache, Untertitel, Animationen)
profitieren nicht nur Menschen mit
einer Horbehinderung. Auch fiir
Fremdsprachige oder Senioren sind
die Inhalte dann besser verstindlich.
Werden die Behorden dies in Zukunft
beriicksichtigen und vermehrt visuell
informieren?

Die Bundeskanzlei ist bemiiht, auf
ihren Webseiten vermehrt auch visu-
elle Mittel einzusetzen. So kénnen die
Videos auf der Wahlplattform nicht nur
Menschen mit Hérbehinderungen, son-
dern auch denen von Ihnen genannten
Personen die Teilnahme an den Wahlen
erleichtern. Aufgrund der knappen
Ressourcen legen wir den Fokus auf die
Informationen zur politischen Parti-
zipation. m
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News aus der Gehorlosenwelt

Redaktion: Sophie Rosset-Tinguely und Martina Raschle

Australien

Warn-Meldungenim TV

mit Dolmetscher

Siidaustralische Gehoérlose konnen auf-
atmen: Neu sollen alle Live-Warnungen
im Fernsehen von einem Gebirden-
sprachdolmetscher tibersetzt werden.
Besonders Buschbrinde sind in Aus-
tralien eine Gefahr fir die Bevélkerung.
Die Beauftragte fiir Behindertengleich-
stellung, Kelly Vincent, hat die Dol-
metscher-Regel eingefiihrt, nachdem sie
mit Betroffenen iiber ihre Bediirfnisse
gesprochen hat.

Kanada

Mutter wartet vier Jahre auf
gehorlose Tochter

Nach vier langen Jahren darf die
14-jihrige Jazmine zu ihrer Mutter
nach Kanada. Jazmine lebt auf den
Philippinen, ist eine ausgezeichnete
Schiillerin  und  gehorlos.  Jazmines
Mutter Karen lebt und arbeitet be-
reits seit Jahren in Kanada und wollte
ihre Tochter nachholen. Die kanadi-
schen Einwanderungsbehérden hatte
Sorge, dass das gehorlose Midchen den
Steuerzahlern zur Last fallen wird und
verbot die Einreise. Nach vier langen
Jahren konnte Jazmines Mutter - die
Behorden davon iiberzeugen, dass ‘die
Familie fiir sich selber sorgen kann.

Niederlande
Verkehrssicherheit fiir
Gehorlose ‘ ' 4

In den Niederlanden gibt es ein spe-
zielles Schild fiir Gehorlose - im Stras-
senverkehr. Es ist gelb mit einem durch-
gestrichenen Ohr. Das Schild kénnen
Gehorlose am Velo montieren oder am
Rucksack befestigen. So sollen hérende

Verkehrsteilnehmer merken, dass eine

gehorlose Person unterwegs ist und hu-
pen nichts bringt. Die Schilder kénnen
bestellt werden iiber: info@stichting-
plotsdoven.nl.

Papua-Neuguinea
Gebardensprache anerkannt
Ende Mai 2015 hat Papua-Neuguinea
die Gebirdensprache offiziell aner-
kannt. Die Gebirdensprache wird damit
vierte Landessprache des Inselstaates
bei Australien. Die Regierung hat ver-
kiindet, dass alle staatlichen Anlisse
auch in Gebirdensprache iibersetze
werden miissen. Fir die Medien gibt
es Weiterbildungen, damit sie ihre
Informationen besser zuginglich ma-
chen fiir Gehorlose und Hoérbehinderte.

Polen

Konigin der Stille

Denisa ist zehn Jahre alt, gehorlos, und
lebt in einem Lager der Roma. Sie hat
nie die Gebirdensprache gelernt und
keine Horhilfen bekommen. FEines
Tages hat sie einen indischen Film mit
Tanz geschen. Sofort hat Denisa sich
fiir diesen Film und die Kostiime be-
geistert. Sie hat angefangen, Ténze zu
erfinden und getrdumt, dass sie auch im
Film mitspielt. Eine Hilfsorganisation
hat ihr ein Horgerat gegeben und das

“junge Miédchen nutzt jetzt Objekte als

Trommeln. Sie tanzt weiter und schnei-
dert selber bunte Kostiime. Hier geht’s
zur Dokumentation itber Denisa (mit
franzosischen  Untertiteln):  heeps://
youtu.be/ ReakPZvéy_,_M.

Schweden .
Gehorlosenschule geschlossen
Die Gehorlosengeémeinschaft ist scho-
ckiert tiber die Schliessung einer Schule
in der Stadt Orebro. Schweden ist.das
einzige Land in Europa, das cin’étbilin—
guale Bildung fiir gehorlose undhorbe-
hinderte Kinder von der Primarschule

‘bis zur Universitit anbietet. Jedes Jahr

werden in Schweden etwa”200 hor-
behinderte Kinder geboren. Davon
sind 60 gehorlos und fast alle gehen in
eine Gehérlosenschule. Viele Familien
mit gehérlosen Kindern sind extra fiir

die Schule nach Orebro geziigele und
die Stadt ist zu einem Zentrum der
Gehoérlosen geworden.

USA

Puppen mit Behinderung

Die Firma Makies produziert Puppen.
Jetzt hat sie neue Puppen vorgestellt, wel-
che eine Behinderung haben. Eine der
Puppen ist gehorlos: Sie trigt Horgerite,
ihre Hinde und Finger sind so gemacht,
dass sie Gebirden formen kénnen. Die
Puppen sind im 3D-Drucker gemacht
worden und kosten circa 185 US-Dollar.

Werbung mit Gebardensprache
Firmen haben keine Angst mehr,
Werbung mit Homosexuellen zu ma-
chen. Eine grosse amerikanische Bank
zeigt eine Werbung mit einem lesbischen
Paar. Man sicht, wie die beiden Frauen
die amerikanische Gebirdensprache ler-
nen. Am Schluss entdeckt man, dass sie
ein kleines gehorloses Madchen adoptie-
ren wollen. Die Botschaft der Bank ist,
dass sie alle Familien finanziell unter-
stiitzen kann.

Das Video dazu (mit englischen Unter-
titeln): www.youtube.com/watch?v=
DxDsx8HfXEk. m P
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Versammlung der jungen

Der nationale Gehérlosen-Jugendverband von Estland, ENKO, organisierte am 23. und
24. Mai 2015 die Delegiertenversammlung der Jugend-Sektion der European Union of

the Deaf (EUDY). Denise Ledermann, Prasidentin von SDY (Swiss Deaf Youth), berichtet von
dieser Versammlung in der estnischen Hauptstadt Tallinn.

Text: Denise Ledermann, Foto: EUDY

Erst letztes Jahr wurde der estnische
Jugendverband ENKO als EUDY-Mit-
glied aufgenommen, in diesem Jahr
organisiert er bereits eine Delegier-
tenversammlung im ecigenen Land. 30
Delegierte aus 15 Lindern nehmen
an der Versammlung teil. Neu dazu-
gekommen sind 2015 zwei Delegierte

aus Litauen. Nun sind 28 curopiische
Linder Mitglied im EUDY.

Austausch der Generationen

Der neue EUDY-Prisident Timothy
Rowies eroffnet die Delegiertenver-
sammlung zum ersten Mal. Der Belgier
stellte sich ein paar Monate nach der
letztjahrigen Versammlung in Bulgarien
als Prisident zur Verfiigung, weil noch
kein neuer Prisident gefunden werden
konnte. In Riga spricht auch der EUD-
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Abstimmung an der Delegiertenversammlung de

r EUDY.

Prisident Markku Jokinen zu den jun-
gen Delegierten. Er betont, wie wichtig
es sei, dass alle Menschen in Europa zu-
sammenhalten, auch wenn wir verschie-
den sind - diese Vielfalt miissen wir
pflegen. Wir verfolgen alle das gleiche
Ziel, und zwar fiir die Menschenrechte
zu kidmpfen. Anderseits ist es auch
wichtig, dass die Zusammenarbeit zwi-
schen dem jeweiligen Jugendverband
(z.B. SDY) und dem Hauptverband
(z.B. SGB-FSS) optimal liuft. Markku
Jokinen sagt, dass die Herzen der lteren
Generation durch den Austausch der
Generationen ewig jung bleiben.

Arbeitsgruppen des EUDY

Arbeitsgruppen des EUDY sollen sich
um spezielle Auftrige kiimmern; cine
neue Arbeitsgruppe fokussiert auf Ent-

wicklungslinder, welche noch keinen
Jugendverein haben, oder auf Linder,
bei denen die Stabilitit ein Problem
darstelle. Eine andere Arbeitsgruppe
beschiftigt sich mit der Geschichte und
Dokumentation der EUDY und sam-
melt Informationen. Bereits im letzten
Jahr wurde cine Arbeitsgruppe gegriin-
det, welche sich mit der Schulbildung
von Gehorlosen im eigenen Land be-

schiftigt.

Schweiz oder Schweden?

An der Delegiertenversammlung wer-
den zudem zwei neue Mitglieder in
den EUDY-Vorstand gewiahlt;  Jari
Pirgma aus Estlan und Marie Bresson
aus Frankreich. Anschliessen meldet
Spanien, dass es das Juniorcamp aus fi-
nanziellen Griinden nicht mehr durch-
fithren kann. Die Delegierten aus der
Schweiz zeigen grosses Interesse, das zu
iibernehmen. Doch als klar wird, dass
auch beim SDY die Finanzierung noch
unklar ist, einigen sich die Delegierten
nach Diskussionen darauf, dass Schwe-
den das Juniorcamp 2016 definitiv orga-
nisieren wird. m

Agenda 2016:

Juniorcamp (13-18].) in Schweden
Youth Camp (18-30].) in Schweden
Delegiertenversammlung in Schweden
Agenda 2017:

Children Camp (8 - 12].) — vakant

Delegiertenversammlung in Irland
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Menschenrechte verstehen

Die UNO-Konvention iber die Rechte von Menschen mit Behinderung (UNO-BRK] ist welt-
weit ein wichtiges, aktuelles Thema. Viele junge Menschen wissen aber noch wenig dariber.
Darum organisiert die EUDY am 18. und 19. Mai 2015 in der Schweiz ein Trainings-
wochenende zu diesem Thema. Der SDY-Vorstand nimmt daran teil und lernt viel Neues.

Text: Denise Ledermann, Fotos: Dennis Hoovegeen

Der SDY-Vorstand Uberlegt, wie man das Wissen verbreiten kann.

Die EUDY (European Union of the
Deaf Youth) will alle nationalen Jugend-
vereinigungen in Europa mit einem
«Human Rights Training» iber die

Menschenrechte und die UNO-BRK
aufkliren. Das Ziel ist, dass die nationa-
len Jugendverbinde die Rechte kennen
und verstehen. So kénnen sie sich im ei-

genen Land in den Bereich Arbeit und
Bildung fiir die Gleichberechtigung ein-
setzen und ihr Wissen an andere junge
Menschen weitergeben.

Wissen weitergeben

Vier Vorstandsmitglieder des SDY neh-
men am ersten Training im Walkerhaus
in Bern teil: Denise Ledermann, Isabelle
Cicala, Senad Sopnic und Lorena Miiller.
Sie besprechen verschiedene Themen,
welche mit den Menschenrechten und
der UNO-BRK zusammenhingen, zum
Beispiel das Recht auf Gebérdensprache
und Bildung.

Anschliessend tiberlegen sie, wie sie
dieses neue erlernte Wissen an andere
junge Leute weitergeben kénnen und
ihr Netzwerk aufbauen. FEin wich-
tiger Aspekt ist, die Perspektive des
Gegentibers wahrzunehmen. Auch die
Zusammenarbeit mit dem Schweizeri-
schen Gehorlosenbund soll verbessert
werden. Diese Zusammenarbeit zwi-
schen den nationalen Gehérlosenver-
binden und den Jugendvereinigungen
ist in vielen Lindern nicht optimal.

Kultureller Austausch

Der SDY-Vorstand profitiert stark von
diesem lehrreichen Trainingswochen-
ende. Zusitzlich sind zwei Iren aus der
EUDY-Arbeitsgruppe  «curopiisches
Bildungssystem analysieren» als ak-
tive Teilnehmer anwesend. So ergibt
sich auch cin spannender kultureller
Austausch, von dem alle profitieren. m
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Bilingualitat verbreiten

An der ersten Wiener Bili-Tagung trafen sich am 25. April Fachleute und Betroffene zum

Thema bilinguale Bildung im deutschsprachigen Raum. Auch eine Schweizer Gruppe ist
nach Wien gereist, um zu erfahren, wie Bilingualitét geférdert und verbreitet werden kann.

Text: Martina Raschle, Fotos: Bili-Tagung/Lydia Fenkart

Die Liste der Referenten der Bili-
Tagung liest sich wie das «Who is
Whos der Bilingualitit: Von Klaus
Giinther (Sozial- und Bildungswissen-
schaft) iiber Manfred Hintermair
(Psychologie) und Johannes Hennies
(Gehérlosenpidagogik) bis hin zu Clau-
dia Becker (Gebirdensprachpidagogik)
und vielen anderen. Entsprechend gute
Vortrige werden den Gisten geboten.

Aus der Schweiz sind vier Personen
angereist: Véronique Murk, Leiterin
Ressort  Eltern und Frithférderung
SGB-FSS), Roland Wagner (Leiter Kom-
munikation SGB-ESS), Ursula Werner
(Mutter eines horbehinderten Kindes),
Gabi Liderach (Pidagogin).

Bilingualitat starkt Kinder

Die Referentinnen und Referenten
stellen Forschungen und Projekte in
der bilingualen Bildung vor — also das
konsequente Nebeneinander von ge-
sprochener/geschriebener Sprache und
Gebirdensprache. Die Vortrige verdeut-
lichen: gehérlose und hérbehinderte
Kinder profitieren auf verschiedenen
Ebenen von Frithférderung und bilin-
gualer Bildung. Thre Personlichkeit wird
gestirkt und der Zugang zu Bildung ver-
bessert. Dass bilinguale Bildung auch im
integrativen Modell mdglich ist, zeigt
ein Projekt aus Wien, wo eine bilingu-
ale Klasse aus gehérlosen und horenden
Kindern bis zur Matura gefithrt wird.
Véronique Murk profitiert von den
Berichten: «Beispiele zur Umsetzung
sind sehr wichtig fiir uns. Sie zeigen, wie
bilinguales Aufwachsen méglich ist.»
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Stand mit Gebdardensprach-Lehrmitteln fir Kinder.

Gemeinsame Politik fehlt

Die Tagung in Wien zeigt aber auch,
dass solche Projekte immer noch die
Ausnahme sind. Sie laufen nur in ein-
zelnen Stidten oder Gemeinden, wel-
che die Bilingualitit unterstiitzen.
Darum meint Roland Wagner vom
Schweizerischen Gehorlosenbund: «Ich
habe klar gemerkt, dass Bilingualitit
politisch ist. Es gibt so viele Belege fiir
den Erfolg der bilingualen Bildung,
aber es scheitert immer noch an der
flichendeckenden  Umsetzung. Das
Wissen ist da! Jetzt brauchen wir eine
stairkere ~ Vernetzung untereinander,
um den Paradigmenwechsel in der
Bildungspolitik zu erreichen. Wir miis-
sen und gemeinsam nach aussen tre-
ten.» Fiir diesen Austausch und fiir die
Strategicentwicklung sei in Wien leider
wenig Zeit gewesen.

Eine gute Gelegenheit, das nachzuholen,
ist der Bildungskongress 2016, welcher
vom Schweizerischen Gehérlosenbund
organisiert wird. Dort soll genug Raum
fiir Austausch und Vernetzung geschaf-
fen werden, damit die gemeinsame For-
derung nach bilingualer Bildung die
Offentlichkeit und die Politik erreicht. m

_ Ve
Gabi Laderach und Roland Wagner.
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Generationenfrage:

Wer fuhrt die Gehorlosen-
bewegung heute?

In der «Generationenfrage» stellen sich Beat Kleeb und Nicole Lubart abwechselnd Fragen
zum leben als Gehérlose in der Schweiz. Wie war es friihere Wie ist es heute?

Text: Beat Kleeb und Nicole Lubart, Foto: Martina Raschle

Nicole Lubart: Das ist eine interes-
sante und schwierige Frage: Wer soll
die Fihrung und Foérderung der Ge-
hérlosengemeinschaft tibernechmen? Ich
habe zu diesem Thema viel gelesen und
versuche, eine Antwort aus meiner per-
sonlichen Perspektive zu geben.

Heute ist es eine ganz andere Situation
als 1980. Damals waren die Gehor-
losen stark verbunden, es gab die Em-
powerment-Bewegung, man hat sich
eingesetzt und gekdmpft. Heute gibt es
die technischen Entwicklungen, aber

~ wo ist der Zusammenhalt? Heute ist es

Beat Kleeb und Nicole Lubort: 7

Beat Kleeb: Um 1980 hat eine Eman-
zipation der Gehérlosen begonnen.
Sie haben sich von den Fachleuten
distanziert und die Selbsthilfe ge-
griindet. Doch diese Generation von
Gehorlosen ist jetzt pensioniert oder
sogar schon verstorben. Wer soll ihre
Arbeit weiterfithren und die For-
derungen der Gehorlosen vertreten?
Wie kann der Nachwuchs an gehor-
losen Fiihrungskriften aufgebaut und
gefordert werden?

viel gemischter und einige Gehorlose
haben gar kein Interesse an der eigenen
Identitit, der Kultur, der Geschichte.
Ich denke, der Grund ist die Diversitit:
Heute gibt es vicle verschiedene Grup-
pen von einzelnen Personen, der totale
Zusammenhalt fehlt. Die Gehorlosen
waren schon immer durch Distanzen
getrennt, kamen von verschiedenen
Orten, aber frither hat man den Weg
leichter auf sich genommen. Die il-
teren Gehorlosen haben heute auch
weniger Interesse daran, junge Leute
zu fordern, sie verstehen die junge Ge-
neration nicht. Und die jungen Leute
haben kein Verstindnis fiir die ilteren.
Also spalten sich Gruppen ab und die
Zusammenarbeit fehlt.

Wie konnen die Generationen besser
zusammenarbeiten? Die jungen Leute
sollten Lob bekommen, wenn sie etwas
machen oder sich einsetzen — egal ob
sie super klug sind oder nicht. Wenn

sie zum Beispiel Arbeitsgruppen bil-
den, sollte man, neugierig sein und fra-
gen, worum es geht. Viele schauen nur
negativ auf Neues und haben schnell
Vorurteile. Das Lob fehlt in unserer
Gesellschaft. Ein Lob wiirde helfen bei
der Zusammenarbeit. Und die iltere
Generation sollte zuhéren und Geduld
zeigen, nicht sofort kritisieren.

Frither gab es viele Workshops und
Angebote. Das miissen wir wieder ak-
tualisieren! Dank AGSA (Ausbildung
Gebirdensprach-Ausbildner) haben wir
zum Beispiel viel erreicht. Was die altere
Generation uns an Identitit, Kultur und
Geschichte vererbt hat, miissen wir zu-
riickholen und festhalten. Dann sollten
wir es den Jugendlichen weitergeben
und weiterentwickeln. Das Ziel ist, dass
wir gemeinsam Neues aufbauen. Aber
am Arbeitsplatz zum Beispiel klammern
sich iltere Gehorlose oft an ihre Posten
und ihre Kreativitit nimmt ab. Wo
sollen die Jugendlichen mit Kreativitit
und guten Ideen sich einsetzen? Der
Nachwuchs ist blockiert. Wir miissen
bei der jungen Generation mehr Ideen
und Vorschlige einholen und sie einbe-
ziehen. m

«EIN LOB HILFT BEI DER
ZUSAMMENARBEIT.»
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Die Ara Toni Kleeb geht zu Ende

Die Berufsschule fir Horgeschéddigte BSFH verliert eine herausragende Fihrungspersénlich-
keit: Toni Kleeb, 21 Jahre lang Rektor, tritt in den Ruhestand. Mit ihm verlassen auch der
Prorektor Louis Bisig und der Qualitétsbeauftragte Stefan Erni die Berufsschule.

Text und Fotos: Franziska Meier (Sonos), Schiiler-Interviews: Martina Raschle

Stefan Erni und Prorektor Louis Bisig.

Toni Kleeb, Louis Bisig und Stefan Erni
hatten im Juli ihren letzten Arbeitstag.
Ihre Pensionierung ist wohlverdient.
Haben sie es doch geschafft, die Berufs-
schule nicht nur zu etablieren, sondern
sie auch bedeutend auszubauen: Als
Toni Kleeb 1994 die Rektorenstelle
iibernahm, zihlte die BSFH 116 Schii-
lerinnen und Schiiler. Heute sind es
238. Das ist keineswegs selbstverstind-
lich, verschwinden doch dank der integ-
rativen Schulung von hérbecintrichtig-
ten Kindern die spezialisierten Schulen.
Und so findet keine «automatische»
Zuweisung mehr statt. Deshalb ist die
BSFH-Schulleitung in den vergangenen
Jahren zunehmend nach aussen getre-
ten, um das eigene Angebot zu bewer-

ben. Mit Erfolg.
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Das abtretende Trio (v. .): Rektor Toni Kleeb, der Quadlitatsbeauftragte

Doppelt individuell

Zu den Spezialititen der Schule gehéren
die individuellen Férdermassnahmen.
Und das in doppelter Hinsicht: Die
BSFH schneidert das Bildungsangebot
individuell auf die Jugendlichen zu. Und
gleichzeitig ist bekannt, dass Toni Kleeb
die Schiilerinnen und Schiiler tatkriftig
unterstiitzte, wann immer es notig war.
Rektor Toni Kleeb, Prorektor Louis
Bisig und der Qualititsbeauftragte
Stefan Erni haben die Berufsschule
durch Zeiten des Wandels — und
manchmal auch des Sturms — gefihrt.
Technische Neuerungen bei Horge-
riten und Implantaten waren nur
cine Verinderung von vielen. Auch
dic Haltung gegeniiber der Gebir-
densprache hat sich in deren Zeit in-

tensiv gewandelt. Und nicht zuletzt
veranderte sich die Bildungslandschaft,
weshalb man an der BSFH nicht immer
genau wusste, wie die eigene Institution
in diese Landschaft cingebettet war, wer
sie fithrte und von wo das Geld kommen
sollte. Solche unklaren Phasen gab es
mehr als einmal und mehrfach dauerten
sie jahrelang.

Mit guter Schule durch
unsichere Zeiten

Mit viel Einsatz und Engagement ar-
beiteten Toni Kleeb, Louis Bisig und
Stefan Erni an der Beseitigung solcher
Unsicherheiten beziehungsweise an der
Positionierung und Weiterentwicklung
der Schule. Toni Kleeb fasst riickbli-
ckend zusammen: «Wir hatten mehr-
fach unsichere Zeiten. Aber wir waren
nie ernstlich in Gefahr, da wir immer
eine gute Schule vorweisen konnten.»

«ICH FREUE MICH AUF
DAS GROSSKINDER-
HUTEN UND MEHR

FREIHEIT.»

(TONI KLEEB)
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«ICH FREUE MICH
DARAUF, ITALIENISCH
ZU LERNEN UND
BElI MEINER FAMILIE
ZU SEIN.»

(LOUIS BISIG)

Ehemalige
BSFH-Schiiler
uber Toni Kleeb

Natasha Ruf (28)

2010 — 2015 Schiilerin an der BSFH,
Grafikerin

«Toni Kleeb ist offenherzig, hilfsbereit
und witzig. Aber als Rektor war er auch
immer sehr beschiftigt, darum kannten
ihn nicht alle Schiilerinnen und Schiiler
so gut. Wenn aber jemand ein Problem
in der Lehre hatte, nahm er sich immer
Zeit. Ich erinnere mich an zwei solche
Ereignisse: Im ersten Lehrjahr hatte
ich Kommunikationsprobleme mit dem
Chef und einer Lehrerin, im dritten
Lehrjahr wollte ich aufgeben. Beide
Male hat Toni Kleeb sich personlich ge-
kiimmert; beim ersten Mal hat er mich
beschiitzt und sich fiir mich eingesetzt,
beim zweiten Mal hat er mich motiviert
und gesagt, dass er an mich glaubt. Das
hat mir sehr geholfen!»

Andy Helbling (39)

1992 — 1996 Schiiler an der BSFH,
Elektroniker EFZ

«Ich war froh, als Toni Kleeb 1994
neuer Rektor der Berufsschule wurde.
Ich kannte ihn schon vorher und wusste,
dass er ein positiver Mensch ist und
neuen Schwungin die alten Muster brin-
gen kann. Er war damals schlank und
sportlich. Dass er sich als Rektor immer
ein bisschen zu viel aufgehalst hat, sicht
man ihm heute an. Als Lehrer hatte ich
ihn ein Jahr lang in Allgemeinbildung,
Damals und auch spiter, als ich selber
an der BSFH Abendkurse gab, habe ich
Toni Kleeb als offen und dynamisch
kennen gelernt. Er geht auf Menschen
zu und erzihlt auch gerne von seiner
Familie und seinen Tochtern. Ein stol-
zer Vater halt. Meine eigene Tochter
wird jetzt bald zu seinem Nachfolger in
die Berufsschule kommen.»

Pirmin Vogel [3)

2000 — 2004 Schiiler an der BSFH,
Polygraf

2005 — 2007 Schiiler an der BSFH,
BMS 2

«Beim Badminton haben nicht viele
Leute eine Chance gegen mich, doch
Toni Kleeb hat mich einmal am Sport-
tag besiegt. Das wird er sicher nie verges-
sen, er hat sich so gefreut! Ich habe ihn
als sehr positiven, frohlichen Menschen

«JETZT KANN ICH
MICH MIT GANZER
KRAFT MEINEM ATELIER
FUR KUNSTPROJEKTE
WIDMEN.»

(STEFAN ERNI)

kennen gelernt. Aber auch als sehr be-
schiftigt. Als Rektor war er stindig in
Eile und hatte wenig Zeit. Gleichzeitig
zeigte er aber fiir einzelne Schiiler enor-
men Einsatz. Die zweite Ausbildung
an der BMS wollte ich zuerst als
Fernstudium machen. Das hat Toni
Kleeb irgendwie mitbekommen und es
mir ausgeredet. Heute bin ich sehr froh
dariiber. In seiner Gegenwart habe ich
mich immer wohl gefiihlt. Ich glaube,
das Besondere an Toni Kleeb als Rektor
war, dass er menschlich war.» m
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Videotelefon und Bananen

Abdolmaijid (47) arbeitet seit dem 18. Dezember 2000 in der Migros Aare in Schénbihl.

Er ist ein beliebter und erfahrener Kollege in einem Team von acht Lleuten. Sie verarbeiten

tiglich eine riesige Menge an Bio- und Chiquita-Bananen. Fir wichtige Gesprdche nutzen
der gehérlose Mitarbeiter und sein Chef Videocom.

Text und Foto: Barbara Biirki

«Mobi» an seinem Arbeitsplatz
in der Migros Aare.

Seine Freunde nennen Abdolmajid
einfach Majid. Majid wuchs mit vier
Geschwistern in Teheran auf. Sein
Zwillingsbruder Rahman ist ebenfalls
gehorlos. Die Gehorlosen-Schule wurde
vom damaligen Schah von Persien ge-
griindet. Aussergewchnlich war damals,
dass sie von Midchen und Buben be-
sucht werden durfte. Anschliessend
lernte Majid Elektrotechniker.
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Iran/Persien - Japan - Iran -
Schweiz

Einige von Majids Freunde arbeiteten
zu dieser Zeit in Japan, die Arbeits-
bedingungen waren optimal. So zogen
er und sein Bruder nach Japan, wo Majid
vier Jahre lang arbeitete. Danach war
seine Aufenthaltsbewilligung abgelau-
fen und er zog zuriick in die iranische
Hauptstadt Teheran. Sein Bruder heira-
tete eine Japanerin, er arbeitet und lebt
bis heute in Japan. Eine Schulfreundin
von Majid arbeitete damals in der
Schweiz. So kam Majid im Jahr 2000
in die Schweiz und fand nach kurzer
Zcit cine Anstellung in der Migros
Aare. Inzwischen ist er Vater von zwei
Séhnen, Nima (14) und Nico (12). Mit
ihnen wird er im Sommer seine Familie
im Iran besuchen, worauf Majid sich
sehr freut.

Migros Aare

Als Majid in der Migros Aare anfing,
wurde noch Gemiise von verschiede-
nen Lieferanten gewaschen und geriis-
tet und anschliessend in die Filialen
geliefert. Seit vier Jahren werden hier
nur noch Bananen verarbeitet. Téglich
werden etwa fiinf Tonnen Bio-Bananen
und gleich viele Chiquita-Bananen
sortiert, gewogen und mit dem Preis
versehen. Die Bananen erreichen in
den Reifezellen die schone gelbe Farbe
und werden dann im Laden verkauft.
Mobi, wie Majid von seinen Kollegen
und Vorgesetzten genannt wird, fithle
sich hier wohl und ist bei allen be-
liebt. Daniel Wiithrich, einer seiner

Vorgesetzten, wiirde ihn am liebsten
klonen, er hitte gerne noch mehr so an-
genchme, freundliche und kompetente
Mitarbeiter wie ihn. Mobi ist aufmerk-
sam und versteht neue Arbeitsabliufe
sehr schnell. Im Moment denken sie
dariiber nach, Mobi eine Weiterbildung
machen zu lassen. Sie moéchten ihn
gerne in der Reiferei einsetzen. Das ist
eine anspruchsvolle Arbeit. Sie sind
sich aber noch nicht sicher, wie sich
das bewerkstelligen lisst. Es braucht je-
weils am Morgen und am Mittag eine
Dolmetscherin fiir etwa eine Stunde,
damit Mobi alle nétigen Informationen
mitbekommt. Fiir Mitarbeitergespriche
und Teamsitzungen wird immer eine
Dolmetscherin beigezogen.

Kommunikation

Fir kurze Mitarbeiterinformationen
bewdhrt sich eine ganz andere Form
der Vermittlung. Wenn Mobi nicht al-
les verstanden hat oder noch andere,
komplexe Fragen hat, ruft er seinen
Chef am Feierabend von zu Hause aus
tiber die Videocom-Vermittlung an.
Daniel Withrich ist begeistert vom
Dolmetschdienst der Videocom. Er
sagt: «Dank der kompetenten und
freundlichen Dolmetscherinnen kann
Mobi seine Fragen kldren und ich bin si-
cher, dass er alle nétigen Informationen
bekommen hat.» Mobi hat auch an sei-
nem Arbeitsplatz ein Vitab, woriiber er
dringende Anrufe empfangen oder titi-
gen kann, genau wie seine Kolleginnen
und Kollegen kann er die Pause nutzen,
um wichtige Telefonate zu erledigen. m
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Karin Christen-Mezger hat sich freiwillig fir einen Arbeitseinsatz im Hotel Fontana Passugg
gemeldet. In der ehemaligen Bildungsstétte fiir Gehérlose arbeitet sie im Juni zwei Wochen
lang mit hérenden Freiwilligen aus aller Welt. Der internationale Austausch scheitert aber.
Firr Visuell Plus berichtet die gehérlose Freiwillige von ihren Erlebnissen.

Text und Fotos: Karin Christen-Mezger, Redaktion: Martina Raschle

”
Karins Gruppe «sdubert» das Geldnde
vom Hotel Fontana Passugg.

Das «Workcamp» fand im Hotel Fon-
tana Passugg in Graubiinden statt.
Ich war zum ersten Mal bei so einem
Arbeitseinsatz dabei. Und es war kom-
plett anders, als ich es mir vorgestellt
hatte!

Fontana Passugg ohne
Gehorlose

Heute ist das Hotel keine Bildungstitte
und Begegnungsort fiir Horbehinderte
mehr. Es arbeiten auch keine Gehorlose
mehr als Personal. Die Stiftung hat das
Hotel einem Betreiber tibergeben, der
sich auch um das Grundstiick kiimmern
muss. Deshalb waren wir Freiwilligen
nach Fontana Passugg gekommen; wir

sollten Garten- und Waldarbeiten er-
ledigen. Fir den Arbeitseinsatz gab es
Vollpension im Hotel. Freiwillige aus
allen Landern haben sich gemeldet, ich
war aber die einzige Gehérlose.

Sprachbarrieren

Mein Zimmer teilte ich mit zwei Frauen
aus Russland und Spanien. Bei der
Kennenlern-Runde informierte die La-
gerleitung iiber meine Horbehinderung
und wie man mit mir kommunizieren
soll. Ich habe auch ein paar Beispiele in
Gebirdensprache vorgestellt. Einige fan-
den das interessant und fragten mich
nach Gebirden. Fine Siidkoreanerin
zeigte mir auf Koreanisch ein paar
Zeichen. Doch niemand traute sich beim
ersten Abendessen und in den nichsten
Tagen, mit mir zu plaudern. Ich wurde
angestarrt, als ich wiére ich ein Zootier.
Ich lichelte und fragte die Leute, ob
alles in Ordnung sei. Mit meinen
Zimmerkolleginnen kommunizierte ich
schriftlich mit einem Notizbuch oder
dem Laptop. Eine Russin konnte zum

Gliick ein bisschen Deutsch.

Abgehangt

Unsere beiden Lagerleiter erklirten uns,
was wir zu tun hatten. Einer sprach nur
Englisch, der andere sollte fiir mich
iibersetzen. Er kam aber nie von sich aus
zu mir, sondern ich musste jedes Mal
spiter nachfragen. So erfuhr ich, dass
ich die Aste von kleineren Biumen ab-
sigen und bei den Rosenstriuchern die
wilden Pflanzen herausreissen sollte.

Eine Woche lang «siuberten» wir den
Garten rund um das Hotel. Mit den
anderen Freiwilligen verstindigte ich
mich mit Zeichen und Mimik iiber die
Arbeit, sonst sprachen wir wenig. Bei
den Gruppenveranstaltungen bekam
ich immer als Letzte die Informationen
und reagierte darum zu spit. Einmal
hatten mir die anderen auch vergessen
zu sagen, dass sie weggingen, so war ich
am Nachmittag alleine und fragte mich,
wo alle waren. Irgendwann hatte ich ge-
nug davon, stindig nachzufragen und
planlos hinter den anderen herzulaufen.
Ich blieb immer mehr fiir mich alleine,
hatte Handy und Laptop dabei und ge-
noss die Spazier- und Faulenzerzeit ne-
ben der Arbeit.

Frither heim

Der Lagerleiter bedauerte, dass ich
fir mich alleine blieb, und er sagte, es
sei traurig, dass ich als Gehorlose mit
dieser ~ Kommunikationsbehinderung
leben miisse. Ich sagte ihm, wenn alle
sich mehr Mithe geben wiirden, um
mit mir zu kommunizieren, dann gibe
keine Kommunikationsbarriere. Ich
entschied, cinen Tag frither heimzu-
fahren und die Abschiedsparty ausfal-
len zu lassen; ich hatte keine Hoffnung
mehr, dass ich informiert werde oder
in die Unterhaltung einbezogen. Der
Abschied fiel mir nicht schwer. Ich fand
zwar alle nett, aber Freundschaften hat-
ten sich nicht ergeben. Und so reiste ich
nach zwei Wochen «Workcamp» heim
— noch einmal wiirde ich nur mit ande-
ren Gehorlosen hingehen.
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Fusshall-Plauschturnier in

Hohenrain

Am 20. Juni organisiert der Innerschweizer Gehérlosen- und Sportverein (IGSV) Luzern
ein Fussball-Plauschturnier fir Mitglieder von Hérbehinderten-Vereinen, ihre Freunde und
Angehérigen. Das Turnier ist ein voller Erfolg, die Teilnehmenden kénnen die Wiederholung

kaum erwarten.

Text und Fotos: Loredana Gsponer

Es geht fair zu beim Kampf um den Ball.

Uber 45 Spielerinnen und Spieler haben
sich angemeldet zu diesem Fussball-
Plauschturnier in Hohenrain. Die Idee
dazu hatte Jakob Bieri, der Vorstand
des IGSVL und die Abteilung Futsal
haben ihn bei der Vorbereitung und
Durchfithrung tatkriftig unterstiitzt.

Der Wettergott ist den Fussballfans an
diesem Samstag gnidig, sodass wun-
derbare Spiele stattfinden und die Zu-
schauer den Nachmittag geniessen
kénnen. Am Spielfeldrand wird rege
geplaudert, das Publikum geniesst es,
neben dem Sport auch alte Freunde
und Bekannte zu treffen und sich aus-
zutauschen. Auf dem Platz verlaufen
die Spiele sehr fair, die Teams sind bunt
zusammengewiirfelt, Minner, Frauen
und Kinder. Zum Gliick gibt es keine

Verletzungen!
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Nach dem Turnier wird feine Verpfle-
gung angeboten, das nutzen viele An-
wesende. Wie bei Horbehinderten iib-
lich, bleiben fast alle bis Mitternacht
sitzen, bevor sie den Heimweg antreten.
Viele Teilnehmerinnen und Teilnehmer
wiinschen sich eine Wiederholung die-
ses grossartigen Anlasses. Ob er auch im
nichsten Jahr in Hohenrain stattfinden
wird, ist unsicher. Vielleicht iibernimmt
ja ein anderer Verein die Idee?

Stimmen vom Fussballplatz:

Regula Perrollaz (Spielerin): «Super
Idee, dass die Leute von vielen verschie-
denen Vereinen kommen! Im Vorfeld
wurde ich von verschiedenen Personen
angesprochen, ich solle doch auch mit-

machen. Wir haben Gliick gehabt mit

dem Wetter. Besonders gefillt mir, dass
es ein Plauschturnier ist, an dem alle
teilnehmen kénnen und nicht so verbis-
sen gekdmpft wird. Es war ein toller Tag,
und ich hoffe, dass das Turnier nichstes
Jahr wieder stattfinden wird.»

René Keller (Spieler): «Mir gefiel be-
sonders gut die tolle Kameradschaft.
Speziell war auch, dass hier die Teams ge-
mischt waren: Kinder, Frauen, Minner,
von verschiedenen Vereinen. So konnten
wir mit der ganzen Familie teilnechmen.
Toll auch, dass es sehr fair abliuft, ohne
Schiedsrichter. Bei fritheren Turnieren
war es strenger reglementiert, hier ist es
locker, das gefillt mir. Ich hoffe, dass
so ein Turnier zur Tradition wird und
der Verein etwas bewegen kann fiir die

Zukunft.»

Silvia Rohrer (Zuschauerin): «Es sind
spannende Spiele zum Zuschauen. Mir
gefillt besonders, dass nicht hart ge-
kimpft wird, sondern dass alle fein
miteinander umgehen und Riicksicht
aufeinander nehmen. Auch ist toll, so
viele alte Bekannte mit ihren Familien
wiederzusehen, und dass viele teilneh-
men, die auch schon linger nicht mehr
Fussball gespielt haben. Es haben sich
so viele Leute angemeldet. Ich hoffe
fest, dass so ein Turnier in den nichs-
ten Jahren immer wieder stattfinden
kann.» m
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Die Teams sind bunt gemischt; Manner, Frauen und Kinder spiel

P o

en zusammen.

& Il

Lorendana interviewt Regula. Verpflegung nach dem Turnier.

33



Gesellschaft August / September 2015 - visuell Plus

Gehorlose auf dem Gipfel

In einer zweitdgigen Wanderung erklimmen am 27. und 28. Juni 2015 acht Gehérlose den
Santis. Es ist eine abwechslungsreiche Tour, die Wanderer kémpfen sich durch Regen, steile
Felsen und sogar Schnee auf den Gipfel.

Bericht und Fotos: Beat Fluri

Am Samstagmittag geht es los: Die
Wandergruppe startet in Wasserauen
(826 m. ii. M.) bei Appenzell zur Sin-
tiswanderung. Organisiert haben die
Wanderung Johanna und Giovanni
Minardi. Erstes Ziel ist die Schifler-
Hiitte. Steil geht es hinauf auf 1923
Meter iiber Meer. Unterwegs besuchen
die Wanderer noch das Wildkirchli,
eine kleine Kapelle in den Felsen, und
besichtigen die Hohle, wo frither Biren
schliefen.

Hiittenzauber

Verschwitzt und miide kommen die
letzten Wanderer gegen 17 Uhr in der
Schifler-Hiitte an. Die drei schnellsten
sind schon da, als die anderen fiinf die
Hiitte erreichen. Unterwegs mussten sie
noch einen Regenschauer ertragen, doch
jetzt ist das Wetter zum Gliick wieder
schon. Auf dem Schifler gibt es ein fei-
nes Abendessen mit Rosti und Schnitzel,
spater gehen alle im Matratzenlager

schlafen.

Santis bezwingen
Am nichsten Morgen geht es frith
weiter. Nach dem Friithstiick wandert
die Gruppe Richtung Sintis auf 2560
Meter iiber Meer. Es ist fiir alle anstren-
gend. Besonders weit hingt die Zunge
den fiinf ungeiibten Wanderern aus
dem Mund. Sie kidmpfen sich durch
Schneefelder und iiber die sogenannte
«Himmelsleiter» zum Gipfel. Vollig er-
schopft — aber gliicklich — kommen alle
oben an. Fiir den Abstieg nechmen die
einen die Seilbahn auf die Schwigalp,
/. g 3 die anderen wandern zuriick nach Was-
Die Wandergruppe auf dem Schéfler. Im Hintergrund der Séantis-Gipfel. serauen. m
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Festival Clin d’oeil:

Schatztruhe der Gehorlose

Vier Tage lang war die franzésische Stadt Reims die Kulturhauptstadt der Gehérlosen. Vom
2. bis 5. Juli fand das dllighrliche Festival Clin d'oeil statt, mit Gebdrdensprach-Auffih-

rungen, Workshops, Konferenzen, Filmen und vielem mebhr.

Text und Foto: Stéphane Beyeler, Redaktion: Sandrine Burger, Martina Raschle

Zum ersten Clin d’ceil vor sieben
Jahren kamen 400 Personen, fast alle
aus Frankreich. In diesem Jahr sind
mehr als 4000 Zuschauerinnen und
Zuschauer nach Reims gekommen, um
die Gehorlosenkultur zu feiern!

Modernes Festival

Einige Verinderungen zu fritheren Clin
d’ocils zeigen, dass das Festival mit
der Zeit geht: Zum ersten Mal gibt es
das ganze Programm auch als Smart-
phone-App und das Festival bginnt
neu schon am Donnerstag mit Semi-
naren, Diskussionsrunden und Filmvor-
fihrungen. Ebenfalls neu ist das
«Dorf>»; ein zentraler Platz, wo man
sich fiir die nichste Vorfuhrung trifft,
Strassen-Spektakel geniesst und sich mit
Essen und Getrinken verpflegt. Vor al-
lem die kithlen Getrinke sind in diesem
Jahr ein Renner; das Festival findet mit-
ten in der Hitzewelle Anfang Juli statt,
die Temperaturen klettern auf bis zu 40
Grad. Doch der Wunsch der Zuschauer,
Gebirdensprach-Theater zu sechen, ist
stiarker als die Hitze.

Internationales Programm

Ein Hohepunke ist die bewegende Er-
offnungsfeier mit einem Auftritc des
berithmten gehérlosen Clowns Maxim
Fomitchev vom Cirque du Soleil.
Gastland ist in diesem Jahr Mexiko,
doch es fillt auf, dass vor allem sexu-
elle Themen die Auffithrungen in die-

Der gehérlose Clown Maxim Fomitchev
erdffnet das Festival.

sem Jahr dominieren. Internationale
Gebirdensprach-Theater aus Italien,
Mexiko, Frankreich und Norwegen
fiihren Stiicke auf. Auch die Schweiz ist
am Clin d’oel vertreten; Die Zeichner
Nicolas Megias, Frédérik Vauthey und
Cristian Verelst haben einen Stand,
Palmira zeigt das Werk «Un sourd

chez les papous» (dt. ein Gehérloser bei
den Papua) und das Model Arnaud de
Champvigy prisentiert seine Kleider-
Kollektion. Zudem ist die Theater-
Gruppe Movo aus Ziirich dabei, die
Vereinigung S5 filmt das Festival (bald
zu sehen auf ihrer Webseite www.s-S.ch)
und Samuel Schmutz zeigt seinen Film
«00S efface dossier». Trotz dieser
Schweizer Beteiligung bleibt anzumer-
ken, dass die Schweizer Gehorlosen in
Theater und Film immer noch eine
kleine Rolle spielen, verglichen mit an-
deren Lindern.

Gemeinschaft spiiren

Das Festival Clin d’oeil ist ein wich-
tiger Treffpunke fiir die Gehorlosenge-
meinschaft. Mit Tausenden Gehdorlosen
zusammen  Gebirdensprach-Auffiih-
rungen zu geniessen, lisst den Ge-
meinschaftsgeist aufleben und alle
vergessen fiir ein Wochenende ihre All-
tagsprobleme in der Welt der Hérenden.
Hier konnen Gehorlose die Batterien
aufladen und wieder Kraft gewinnen,
um fir eine bessere Integration in der
gesamten Gesellschaft zu kimpfen.

Das Clin d’oeil ist auch immer wie-
der Schauplatz von wunderbaren Ge-
schichten. Wie jener vom gehorlosen
Schauspieler Ace Mahbaz, der hier zum
ersten Mal aufgetreten ist und heute als
professioneller ~ Schauspieler arbeitet.
Neue Talente entdecken und férdern —
auch das ist das Clin d’oeil. m
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AGENDA SGB-FSS

Wann Was Wo

14. August Deaf Slam Winterthur

5. September Kindersamstag Herdern /TG

11. September Familienforum Méannedorf/ ZH

11. - 13. September Intensiv-Wochenendkurs fir Familien Ménnedorf/ ZH

23. September Diskussion mit der Bundesprasidentin Brugg-Windisch / AG
26. September Tag der Gebdrdensprache Bern

4. Oktober GSA-Weiterbildung Zirich

5. - 10. Oktober Kinderlager Diemtigtal / BE

Seit 1981 gibt es den UNO-Tag der Gehérlosen, spater wurde er umbenannt in internationaler Tag der Gebérdensproche.
1994 feiert der Schweizerische Gehérlosenbund den Tag der Gebardensprache in Bern. Die Forderungen: Anerkennung
der Gebdardensprache und bilinguale Bildung.

Bildungsseminar Vom 5. bis 8. November 2015 bietet KORRIGENDUM

der Schweizerische Gehérlosenbund . i

SGB-FSS ein Bildungsseminar an. The- Im Dossier yen Visuell Plus Nr. 2]
men von Modul 1 sind Selbstmanage- wurde QUF_ Seite 17 das frg.nzos!-
ment und Kommunikationstraining. Das sche CodierSystem LPC féilschli-

Seminar richtet sich an gehérlose Per- cherweise ,,GIS «|.<':1utsprcchbfeg|e.|-
samen, dis atvas Mass lernan wolls tende Gebdrden» Ubersetzt. Richtig

oder auf Arbeitssuche sind. Anmelde- ist: Language Parlé Complété (LPC)

schluss ist am 4. Oktober 2015 ist ein manuelles Codier-System ge-

' ' sprochene Sprache und erleichtert
Informationen und Anmeldung: das Ablesen von den Lippen.
c.zumbach@sgb-fss.ch
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SGSV-FSSS Geschiftsstelle
SGSV-FSSS Geschéftsstelle
Oerlikonerstrasse 98

8057 Zirich

Vermittlung fir Horende: 0844 844 071
Telescrit: 044 312 13 90

Fax: 044 312 13 58

info@sgsv-fsss.ch

www.sgsv-fsss.ch

Geschaftsleiter

Roman Pechous (hd)
r.pechous@sgsv-fsss.ch
Telefon: 044 312 13 93

Im Biiro: Dienstag bis Freitag

Leiterin Leistungssport
Nicole Lubart (gl)
n.lubart@sgsv-fsss.ch

Leiter Nachwuchs/Futsal
Nicole Lubart (gl)
n.lubart@sgsv-fsss.ch

Sachbearbeiterin
Daniela Gratzer (gl)
d.graetzer@sgsv-fsss.ch

Sportredaktion

Roman Pechous
redaktion@sgsv-fsss.ch
Telefon: 044 312 13 93
Fax: 044 31213 58

Futsal

Bern und Zurich
stehen im Final

Am Samstag, 20. Mai nahmen vier Herrenteams am Qualifi-
kationstag der Futsal Schweizermeisterschaft in Nevenegg/

BE teil.

Text: Roman Pechous, Fotos: Birol Kayikci

Die diesjihrige Futsal Meisterschaft
musste leider ohne den United Deaf
Club aus dem Tessin auskommen. Das
Team um Fabio de Vito musste wegen
zu wenigen Spiclern auf cine Teilnahme
verzichten. Dass es dann doch noch fiir
vier Teams reichte, war der Verdienst
vom Sportteam Seetal.

Der Heimclub GSC Bern verstirkte sich
dieses Jahr mit ein paar Tessiner Spielern
und dies machte sich bezahlt. Gleich
im Eroffnungsspiel bezwang Bern den
letztjahrigen Finalisten GSC Aarau mit
3:0. Danach musste ST Seetal gegen
den Titelverteidiger und Favoriten GSV
Ziirich einsehen, dass sie noch nicht mit
den Besten mithalten konnen.

Danach durfte man mit Spannung das
Spiel der zwei favorisierten Teams er-
warten. Bern gegen Ziirich, und die

GSC Bern im Angriff gegen den GSV Zirich.

beiden Equipen enttiuschten die Zu-
schauerinnen nicht. In einem hochklas-
sigen Spiel gingen die Einheimischen
mit 1:0 in Fihrung und behielten diesen
Vorsprung bis zur Pause. In der zweiten
Halbzeit aber kamen die Ziircher besser
aus der Kabine und konnten das Spiel
noch drehen.

Aarau musste nun fir einen méglichen
Finaleinzug den Titelverteidiger aus
Ziirich bezwingen. Das Vorhaben star-
tete aber vielversprechend und Aarau
konnte mit einem 1:0 Vorsprung in
die Pause. Doch wie im Spiel gegen die
Berner vermochten die Ziircher auch
dieses Spiel noch zu ihren Gunsten zu
drehen. Am Ende stand es 4:2 und da-
mit war klar, dass Ziirich und Bern am
10. Oktober in Liestal/BL den Final be-

streiten werden.
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Starny Hoang vom GSC Aarau setzt
zum Schuss an.

Am Ende des Tages konnte man zwei
interessante Tatsachen feststellen. Der
GSV Zirich schlug auch ohne seinen
letztjahrigen Torschiitzenkdnig Gabriele
Moretti alle Gegner.

Und der beste Torschiitze des GSC
Aarau ... ist mit Fatbardha Golaj cine
Frau! Sie spielte nicht nur hervorragend
mit den Herren mit, sie erzielte auch 3
Tore in 3 Spielen — Gratulation!

Resultate:

GSC Aarau — GSCBern  0:3 (0:1)
ST Seetal — GSV Ziirich 0:9 (0:5)
GSC Bern — GSV Ziirich ~ 1:2 (1:0)

GSC Aarau — ST Seetal ~ 12:3 (5:0)
GSV Ziirich — GSC Aarau  4:2 (0:1)

GSC Bern — ST Seetal 9:2 (1:0)
Rangliste:

1. GSV Ziirich 3 15:3 9
2.GSC Bern 3 13:4 6
3. GSC Aarau 3 14:10 3
4, ST Seetal 3 5:30 0

Finalspiel am 10. Oktober in Liestal:
GSV Ziirich — GSC Bern n

Resultate und Fotos
siehe Homepage SGSV-FSSS.

PluSport-Ta

Der SGSV-FSSS nahm mit der Gebérdensprache am Sportanlass vom Sonntag, 5. Juli in

Magglingen teil.

Text: Roman Pechous, Foto: PluSport

F
SGSV

r Gehorlosen Sportverband

ortive des Sourds de Suisse
tiva dei Sordi della Svizzera

Von links: Dolmetscherin Mo

War der PluSportTag in vergangenen
Jahren wettermissig vom Pech verfolgt,
weil es regnete oder stiirmte, so konnte
man sich dieses Jahr héchstens iiber die
Hitze beklagen. Bei iiber 32 Grad ka-
men die Teilnehmenden schon vor dem
Aufwirmen zum Schwitzen.

Der Schweizerische Gehorlosen Sport-
verband zeigte an seinem Stand dieses
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nika Beyeler, Toni Koller, Roman Pechous.

I\ 4

Jahr keine sportlichen Akrivititen,
sondern stellte die Kommunikation
in den Vordergrund. Dies aufgrund
der Erfahrung des letzten Jahres, als
die meisten Besucherinnen sich fiir die
Gebirdensprache interessierten.

Prisident Toni Koller und Geschifts-
fiithrer Roman Pechous standen am
Stand Rede und Antwort auf die ver-
schiedensten Fragen. Zudem konnten

die BesucherInnen an einem kleinen
Gebirdenspiel mitmachen und dabei et-
was Stisses gewinnen.

Der Kreativitit der Teilnehmenden
waren keine Grenzen gesetzt und der
Spassfaktor war dementsprechend hoch.
Im Vergleich zum vergangenen Jahr
kamen aber weniger Besucher an den
Stand. Viele blieben aufgrund der Hitze
im Schatten oder in der Halle. Dennoch
war es fiir den Sportverband eine wich-
tige Plattform. Einerseits durfte man
sich einem breiten Publikum vorstellen,
andererseits  kniipften wir wiederum
viele interessante Kontakte. Wir freuen
uns wieder auf nichstes Jahr, und wiren
auch mit weniger Hitze zufrieden.
PluSport organisierte dieses Jahr zum
ersten Mal ein Sportangebot nur fiir die
Jugend. In der Sport-Toto Halle stan-
den 10 verschiedene Aktivititen zum
Ausprobieren bereit. Von Karate iiber
Schwingen, Disc-Golf und Fechten.
Dies konnte auch eine Idee fiir den
SGSV-FSSS sein.

Der PluSporttag findet am Sonntag, 3.
Juli 2016 statt. =
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Tennis

Titelverteidiger Thomas
Deschenaux hatte keine Gegner

Die 35. Tennis-SM im Einzel fand am 20. Juni 2015 in Vernier bei Genf statt. Bereits 1987
war Genf Austragungsort der Tennis-Schweizermeisterschafft.

Text: Traugott Laubli, Foto: Birol Kayikci

Leider nahmen nur zehn Herren teil
(fiinf aus der Romandie und fiinf
Deutschschweizer). Es war eine sehr
schéne Anlage mit vier Tennisplitzen
und vier Hallenplitzen. Bei gutem
Wetter spielten wir draussen und nur
die Trostrunde der ausgeschiedenen
Spieler wurde in der Halle ausgetra-
gen. Das Finalspiel endete fir den
Titelverteidiger Thomas Deschenaux
mit einem ungefihrdeten Sieg mit 6:0 /
6:1 gegen Mario Attanasio. Bravo!

Und ecin neuer Spieler David Briitsch
vom GSC Bern machte auch mit. Spe-
ziell Georges Piotton und Thomas
Deschenaux danken wir fiir die Platz-
suche und Reservation!

Die nichste 36. Schweizermeisterschaft
im Einzel findet in der Deutschschweiz
statt. Wir hoffen, dass viele mitmachen
werden. m

Rangliste:

1. Thomas Deschenaux, AS Vaudois Resultate und Fotos

2. Mario Attanasio, GSKV Winterthur siehe Homepage SGSV-FSSS.
3. Philipp Steiner, GSC Bern

Trainingsdaten bitte auf der SGSV-FSSS Homepage abrufen: www.sgsv-fsss.ch. Anderungen vorbehalten!
Siehe auch TXT 771 ohne Gewdhr!

ITI Anfragen, Anmeldungen und Anderungen bei: Daniela Grétzer, SGSV-FSSS Geschéftsstelle, Oerlikonerstr. 98,

o 8057 Zirich, Fax 044 312 13 58, E-Mail: info@sgsv-fsss.ch

Z  AUGUST BIS SEPTEMBER 2015

ﬂ Datum Organisation Veranstaltung Ort

< 04.08. —09.08. EDSO 13. EM Schiessen Plzen/CZE

¢ 18.08. SGSV-FSSS 35. SM Schiessen 50 m Untersiggenthal / AG
20.08. —30.08. ICSD 3. WM Bowling Bologna/ITA

= 05.09. SGSV-FSSS 23. SM Schiessen 300 m Gimligen /BE

g 12:09: AS Vaudois Bowlingturnier Chéteau d'Oex/VD

Q.

wn
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Sonne, Sport, Beisammensein

4. Sommer-Breitensporttag vom Samstag, 27. Juni 2015 in Magglingen. Der 4. Auflage des
Breitensporttages des SGSV-FSSS wohnten rund 100 Personen bei.

Text: Roman Pechous, Fotos: Nicole Lubart, Martina Hertig und Roman Pechous
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Es kamen nicht mehr so viele Teil-
nehmende wie letztes Jahr ins Sport-
zentrum nach Magglingen, aber der
sehr guten Stimmung tat dies keinen
Abbruch.

Exekutivritin Tatjana Binggeli konnte
die Anwesenden fast piinktlich um
10.10 Uhr begriissen. Danach erlduterte
Geschiftsfithrer Roman Pechous den
Ablauf des Tages und stand fiir letzte
Fragen zur Verfugung. Kurz darauf sah
man schon die ersten Athletinnen und
Athleten schwitzen.

Bei herrlichem Wetter wurde in 12
Sportarten geschnuppert und man
konnte das eine oder andere Talent ent-
decken. Beachvolleyball und Badmin-
ton standen am hochsten in der Gunst
der Teilnechmenden, genau gleich wie
letztes Jahr.

Wir durften auf den Einsatz von erfah-
renen Leiterinnen und Leitern zihlen.
10 der 12 Sportarten hatten die gleiche
Leitung wie letztes Jahr. Und die neuen
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Leiter (Marcel Miiller, Badminton und
Simon Siegfried, Futsal) brachten einen
grossen Erfahrungsschatz mit. Ein gros-
ses Merci an alle!

Rund 30 FussballerInnen und 20 Uni-
hockeyspiclerInnen nahmen am spiten
Nachmittag am Plauschturnier teil.
Nicht alle angemeldeten Teilnechmer
hatten noch die Kraft, auf den Fussball-
platz zu stehen. Dennoch wurde mit viel
Einsatz und grossem Fairplay um jeden
Ball gekdampft.

Auch dieses Jahr stand der Sonnen-
schutz im Vordergrund, begleitete uns
doch die Sonne den ganzen Tag. Sehr
erfreulich war auch die Tatsache, dass
die Samariterinnen sehr wenig Arbeit
hatten. Wir hatten keine grosseren
Verletzungen zu verzeichnen, das ist
an einem intensiven Sporttag keine
Selbstverstindlichkeit.

Am Grillabend durften dann die vielen
Erfahrungen ausgetauscht und Ideen fiir
den nichsten Breitensporttag diskutiert

werden. Wir diirfen gespannt sein, wel-
che neuen Sportarten die Aufnahme ins
Programm finden werden. Die Ideen-
wand war auf alle Fille voll mit neuen,
zum Teil auch exotischen Sportarten.
Ein herzliches Dankeschén an den IGSV
Luzern, welcher fiir die Verpflegung am
Mittag und am Abend verantwortlich
war. Das Team um Werner Gsponer
und Claudia Uttinger leistete eine her-
vorragende Arbeit. Feines Essen, keine
Wartezeiten und ein immer freundli-
ches Personal - MERCI!

Der letzte Dank geht an das Bundesamt
fiir Sport (BASPO), bei welchem wir
zum vierten Mal als Gast sein durften.
Unsere  Kontaktperson Dominique

Walther besuchte uns am Samstag und
konnte sich von der tollen Stimmung
tiberzeugen. Wir waren seit dem Herbst
2014 in Kontakt mit Dominique und er
erfillte uns jeden Wunsch - sogar den
fiir das gute Wetter!

Bilder des 4. Sommer-
Breitensporttages gibt es unter:
www.sgsv-fsss.ch



visuell Plus - August /September 2015

Sportart Leiterinnen
Aerobic Christine Baumann
Aquagym Martina Hertig
Badminton Marcel Miiller
Basketball Basil Kululendila
Beachvolley Ursula Dupont-Cina
Beachvolley Laetitia Rossini
Futsal Simon Siegfried
Judo Masaki Negishi
Judo Markus Rubin

Leichtathletik

Clément Varin

Nordic Walking

Ursula Laubli

oL

Yolanda Fiirst

Tennis

Traugott Laubli

Tischtennis

Kevin Schmid

41



Jugend-Leichtathletik

August /September 2015 - visuell Plus

Jugend-Leichtathletikmeeting

Das Jugendmeeting Leichtathletik vom SGSV-FSSS wurde am Dienstag, 2. Juni 2015 in
Wohlen/AG bereits zum 15. Mal durchgefihrt.

Text: Nicole Lubart, Fotos: Birol Kayikci

Gruppenbild aller Teilnehmenden.

25 Jugendliche von den Schulen Ho-
henrain, SEK3 Ziirich-Wollishofen und
Zentrum fiir Gehér und Sprache Ziirich
ZGSZ nahmen an dem Jugendmeeting
Leichtathletik 2015 in der Sportanlage
Niedermatten teil. Bei sehr guten Wet-
terverhiltnissen kidmpfren die jungen
Schiilerinnen und Schiiler in fiinf Dis-
ziplinen (100 m /60 m, Kugelstossen,
Weitsprung, Hochsprung, 1000 m) um
Medaillen.

Nicole Lubart stand mit fiinf Helfe-
rinnen und Helfern im Einsatz, um
diesen Sporttag organisatorisch und
technisch sauber iiber die Bithne zu

bringen. Ein herzliches Dankeschén an
alle Helfenden.
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Jugend-Leichtathleti

Resultate:

U118 M

1. David Gartner 2317
100 (13.88), Weit (4.65), Kugel 5.00
(8.19), Hoch (1.45), 1000 (3:34.24)

2. Salih Abdul Karin 2107
100 (13.87), Wit (4.55), Kugel 5.00
(6.60), Hoch (1.30), 1000 (3:32.12)

Ui6 M

1. Patrick Wladarz 2209
80 (11.14), Weit (4.27), Kugel 4.00
(6.84), Hoch (1.55), 1000 (3:38.78)

2. Severin Jenny 921
80 (13.30), Weit (3.80), Kugel 4.00
(4.30), Hoch (0.95), 1000 (4:59.67)

U14 M

1. Calvin Rohrer 1364
(10.97), Kugel (6.80), Hoch (1.20),
Weit (3.25), 1000 (3:50.57)

2. Ivan Salinas Baumann 1062
(10.62), Kugel (6.86), Hoch (1.10),

Weit Z (3.05), 1000 (5:17.88)

U118 w

1. Suruthy Kalaichselam 1418
100 (16.59), Hoch (1.05), Kugel (7.70),
Weit (3.60), 1000 (5:32.78)

2. Merve Gliner 1162
100 (17.92), Hoch (1.00), Kugel (5.70),
Weit (3.20), 1000 (4:32.53)

Uie W

1. Pauline Rohner 1864
80 (12.20), Weit (3.66), Kugel 3.00
(7.94), Hoch (1.15), 1000 (4:23.15)

2. Valeria Ushakova 971
80 (15.08), Weir (2.67), Kugel (5.43),
Hoch (1.10), 1000 (6:01.69)

U14W

1. Xenia Frey 1371
60 (10.54), Kugel (6.00), Hoch (1.15),
Weit (3.46), 1000 (5:47.72)

ui2w

1. Audry Pentassuglia 1048
60 (10.82), Kugel (5.50), Hoch (1.05),
Weit (2.50), 1000 (4:59.67)

2. Vanessa Buser 528
60 (13.60), Kugel (3.80), Hoch (0.95),
Weit (2.10), 1000 (5:36.04) m

Kommt Valeria iber die Latte?

Die Kugel von Pauline fliegt zum Himmel.

Siegerfoto mit strahlenden Gesichtern.
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hein/SH, Foto: Stephan Coray

Reformierte Kirche Burg in Stein a

Gottesdienste vom
10. August bis 10. Oktober 2015

'S
N

KATHOLISCHE
GEHORLOSENGEMEINDEN

Aargau

Auskiinfte: Gehorlosenseelsorge Aar-
gau, Tel. 062832 42 89, Fax 062 832 42 87,
E-Mail: anita.kohler@kathaargau.ch,

Web: www.gehoerlosenseelsorgeag.ch

Solothurn - Bern - Beide Basel

Auskliinfte: Felix Weder-Stockli, Ober-
dorfstr. 23, Postfach 539, 3053 Min-
chenbuchsee, Natel: 078 833 51 01,
E-Mail: felix.weder@kathbern.ch, Web:
www.kathbern.ch/gehoerlos

Sonntag, 30. August, 10.00 Uhr
Peterskapelle Solothurn, Kommunions-
feier in Gebardensprache, gesprochen
und Projektion mit dem Beamer.
Anschliessend Kaffee und Kuchen.

(10 Minuten vom Hauptbahnhof
Solothurn: auf der Fussgangerbriicke
Richtung Kathedrale die Aare liber-
queren, beim Klosterplatz rechts
hinten)

Samstag, 22. August, 18.00 Uhr
Pfarreiheim St. Franziskus Riehen,
Gottesdienst in Gebardensprache,
gesprochen und Projektion mit dem
Beamer. Anschliessend Kaffee und
Kuchen. (Tram 6 bis Pfaffenloh)

Donnerstag, 3. September, 17.00 Uhr
Besuch des Hauses der Religionen in
Bern, mit der Fachstelle fiir Gehorlose
und Horbehinderte und der Horbehin-
dertengemeinde Bern. Treffpunkt
16.45 Uhr beim Eingang vom Haus der
Religionen, Europaplatz, 3008 Bern,
Bahnhof Europaplatz. Referat in Laut-
sprache mit Gebardendolmetscherin,
Kosten 5.— pro Person, Anmeldung bis
15.8. bei der Fachstelle

Sonntag, 20. September, 14.00 Uhr
Marienkirche Bern, 6kumenischer
Bettagsgottesdienst mit Kommunions-
feier. In Gebardensprache, gespro-
chen und Projektion mit dem Beamer.
Anschliessend Kaffee und Kuchen

St.Gallen / Appenzell

Auskiinfte: Dorothee Buschor Brunner,
Gehorlosenseelsorge, Klosterhof éb,
Postfach 263, 9001 St.Gallen, Telefon
071 227 34 61, Telefax 071 227 33 41,
E-Mail: gehoerlosenseelsorge@bistum-
stgallen.ch,

Web: www.gehoerlosenseelsorge-sg.ch
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Kirchliche Anzeigen

Sonntag, 23. August, 11.00 Uhr
Gemeinsamer Gottesdienst mit

der Dompfarrei in der Kathedrale,
anschliessend Verpflegungsmdoglich-
keiten und Dom-Plausch im Klosterhof

Sonntag, 20. September
Bettagsausflug: Okumenischer Gottes-
dienst mit der evangelischen Gehdr-
losengemeinde in Braunwald, anschl.
gemeinsames Mittagessen

Ziirich

Auskiinfte: Gehorlosenseelsorge ZH,
Tel. 044 360 51 51, Fax 044 360 51 52,
E-Mail: info@gehoerlosenseelsorgezh.ch,
Web: www.gehoerlosenseelsorgezh.ch

Sonntag, 30. August, 11.00 Uhr
Gottesdienst mit der hrenden Pfarrei
St. Peter und Paul, Ziirich (Tramhalte-
stelle «Werd» mit der Linie 14 und 9,
mit Geb&drdensprachdolmetscher/-in

Sonntag, 13. September, 10.00 Uhr
Okumenischer Gottesdienst mit dem
Hirzelheim und der hérenden refor-
mierten Gemeinde in Regensberg (Sé6
bis Regensdorf-Watt; dann Bus 456
oder S5 bis Dielsdorf dann Bus 593),
mit Geb&rdensprachdolmetscher/-in

Sonntag, 27. September, 11.00 Uhr
Gottesdienst mit der horenden Pfarrei
St. Peter und Paul, Ziirich (Tramhalte-
stelle «Werd» mit der Linie 14 und 9),
mit Gebdrdensprachdolmetscher/-in

Sonntag, 11. Oktober, 10.30 Uhr
Okumenischer Gottesdienst mit dem
Gehorlosendorf Turbenthal (S12 bis
Winterthur, umsteigen auf 526). Alle
sind herzlich zum Mittagessen einge-
laden

EVANGELISCHE
GEHORLOSENGEMEINDEN

Bern - Jura - Solothurn

Auskiinfte: Sozial - Diakonie, Altenberg-
strasse 66, Postfach 511, 3013 Bern,
Tel. 031 340 24 24, SMS: 079 300 12 79,
E-Mail: hbg@refbejuso.ch, Web: www.
refbejuso.ch/hbg

Montag, 10. August, 18.45 Uhr

Gottesdienst in Uetendorf, Stiftung
Uetendorfberg

Mittwoch, 12. August, 14.30 Uhr
Gottesdienst in Belp, Wohnheim Belp,
Seftigenstrasse 101

Sonntag, 16. August, 10.00 Uhr
Gottesdienst in Bern, Haus der Kirche,
Altenbergstrasse 66, Raum 117

Mittwoch, 9. September, 14.30 Uhr
Gottesdienst in Belp, Wohnheim Belp,
Seftigenstrasse 101

Mittwoch, 9. September, 18.00 Uhr
Werktagsgottesdienst in Bern, Haus
der Kirche, Altenbergstr. 66, Raum 117

Sonntag, 20. September, 14.00 Uhr
Okumenischer Bettags-Gottesdienst in
Bern, Marienkirche

Montag, 21. September, 18.45 Uhr
Gottesdienst in Uetendorf, Stiftung
Uetendorfberg

Ostschweiz

Auskliinfte: Gehorlosenpfarramt, Obe-
rer Graben 31, 9000 St.Gallen, E-Mail:
schulthess@ref-sg.ch, Tel. 07122705 20,
Web: www.gehoerlosengemeinde.ch

Samstag, 15. August, 11.00 Uhr
Berggottesdienst im Wildkirchli, danach
Mittagessen im Berggasthaus Aescher

Samstag und Sonntag, 22./23. August
Wanderung und Besinnung mit dem
Biindner Gehérlosenverein

Sonntag, 30. August, 14.30 Uhr
Gottesdienst in Balzers, Haus Gutenberg

Sonntag, 20. September
Okumenischer Bettagsgottesdienst in
Braunwald GL

Donnerstag bis Montag, 1. - 5. Oktober
Romreise gemdss separater
Ausschreibung

Nordwestschweiz

Auskiinfte: Reformiertes Gehdrlosen-
pfarramt der Nordwestschweiz, E-Mail:
anita.kohler@ref-aargau.ch, Tel./Tele-
fax 061701 22 45

Sonntag, 16. August, 14.30 Uhr
Gottesdienst in Aarau, Bullingerhaus,
Jurastrasse 13, anschliessend Kaffee
und Kuchen

Sonntag, 23. August, 14.30 Uhr

Gottesdienst in Sissach, reformierte
Kirche, Schulstrasse. Anschliessend
Imbiss im Restaurant Sonne, Sissach

Sonntag, 30. August, 10.00 Uhr
Gottesdienst in Solothurn,
Peterskapelle

Sonntag, 20. September, 10.00 Uhr
Gottesdienst mit Abendmahl zum Dank-,
Buss- und Bettag. Kirchgemeinde-
zentrum Breite in Basel, Farnsburger-
strasse 58. Anschliessend Apéro

Sonntag, 27. September, 10.00 Uhr
Gottesdienst in Grenchen, Zwingli-
kirche, Berchtold Haller-Stube.
Anschliessend Kaffee und Kuchen

Sonntag, 27. September, 15.00 Uhr
Gottesdienst in Baden, reformierte
Kirche, Oelrainstrasse. Anschliessend
Kaffee und Kuchen

Schaffhausen

Auskiinfte:  Evangelisch-Reformierte
Kirche des Kantons Schaffhausen und
Gesellschaft der Gehorlosen Schaff-
hausen

Sonntag, 20. September, 10.15 Uhr
Bettag in der Miinsterkirche am Miin-
sterplatz in Schaffhausen. Gottesdienst
mit Abendmahl und der Méglichkeit
einer personlichen Segnung

Ziirich

Ausklinfte: Ref. Pfarramt fir Gehorlose
Zirich, Oerlikonerstr. 98, 8057 Zirich,
E-Mail: gehoerlosenpfarramt.zh@eref.ch,
Fax 044 311 90 89, Pfr. Matthias Miiller
Kuhn

Tel./Natel Nr. 043 810 82 75, E-Mail:
matthias.mueller.zh@ref.ch

Sonntag, 13. September, 10.30 Uhr
Gottesdienst, Johanneskirche,
Knabenschiessen

Sonntag, 27. September

Ganzer Tag Pilgern - Gottesdienst
unterwegs

Mittwoch, 30. September, 12.00 Uhr
Mittagstreff, ab 14.00 Uhr Kultur-/
Spielnachmittag

Sonntag, 11. Oktober, 10.30 Uhr
Gottesdienst im Gehodrlosendorf
Turbenthal

CHRISTLICHE GEHORLOSEN-
GEMEINSCHAFT CGG

Gesamtschweizerisch

Ausklinfte: Stephan Muheim, Parkstr.
25, 6410 Goldau, SMS: 077 202 06 33
E-Mail: bibeltreff@cgg.deaf.ch
Samstag, 3. Oktober, 10.15 - 17.00 Uhr
Bibeltreff in der Minoritatsgemeinde,
Bahnhofstrasse 30, Aarau
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Bern

Auskiinfte: Markus Miinger, Eisenbahn-
strasse 41, 3604 Thun,

E-Mail: bern@cgg.deaf.ch, Web: www.
cgg.deaf.ch/Gruppe/Bern

Hauskreise auf Anfrage, Gottesdienste
in der Pfingstgemeinde Bern, Holen-
ackerstr. 33,3027 Bern

Sonntag, 16. August, 14.00 Uhr
Gehorlosen-Gottesdienst

Sonntag, 20. September, 14.00 Uhr
Gehorlosen-Gottesdienst

Jeden 1./3./ 4. Sonntag, 11.00 Uhr
Gottesdienst mit Gebardensprach-
Ubersetzung

Jeden 2. /5. Sonntag, 09.00 Uhr
Gottesdienst mit Gebardensprach-
Ubersetzung

Zentralschweiz

Ausklinfte: Stephan Muheim, Parkstr.
25, 6410 Goldau, SMS: 077 202 06 33,
E-Mail: luzern@cgg.deaf.ch, Hauskreise
und Gottesdienste auf Anfrage

St. Gallen

Auskiinfte: Andreas Staub, alte Land-
strasse 14, 8580 Hefenhofen, E-Mail:
st.gallen@cgg.deaf.ch.

Hauskreise auf Anfrage, Gottesdienste
im Gemeindezentrum Waldau, Zircher-
strasse. 68b, St.Gallen

Sonntag, 14. Juni 2015, 9.45 Uhr
Gottesdient mit Gebardensprach-
Ubersetzung

Sonntag, 09. August, 9.45 Uhr
Gottesdient mit Gebardensprach-
Ubersetzung

Sonntag, 23. August, 14.00 Uhr
Gehdrlosen-Gottesdienst

Sonntag, 13. September, 9.45 Uhr
Gottesdient mit Gebardensprach-
Ubersetzung

Sonntag, 27. September, 14.00 Uhr
Gehorlosen-Gottesdienst

Ziirich

Ausklinfte: Joachim Schmid, Christ-
liches Zentrum Silbern, Riedstrasse 3,
8953 Dietikon, Telefax 044 885 79 71,
E-Mail: zuerich@cgg.deaf.ch. Hauskreis
auf Anfrage, Gebardensprach-Uberset-
zung im Christlichen Zentrum Silbern,
Riedstrasse 3, 8953 Dietikon

Jeden Sonntag, 10.00 Uhr
Gottesdienst mit Gebardensprach-
Ubersetzung
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Farbensegen

Gott erfiille dich mit all seinen Farben.

Gott umarme dich mit der Farbe Rot.
Seine warmende Liebe beriihre dich und lasse dich das Gute tun.

Gott entfache in dir die Farbe Orange.
Er lasse in dir die Energie fliessen. Mit der Kraft des Sonnenaufganges
mogest du deine Aufgaben in Angriff nehmen.

Gott stecke in dich die Farbe
Seine Freude und sein Licht sollen in dir strahlen
und dir Wegweiser sein.

Gott erhalte in dir die Farbe Griin.
Immer wieder mdge aus dir
Hoffnung und Lebenskraft spriessen.

Gott schenke dir die Farbe Blau.
In ihr mogest du dich ausruhen und
seinen tiefen Frieden erfahren.

Gott trage dich durch die Farbe Violett.
All das Unfassbare und Ungewisse soll dich nicht beunruhigen
und die Sehnsucht und die Trauer nicht verzehren.

So spanne Gott seinen Bogen um dich herum.
Er segnedich, und behiite dich.

Beitrag von Doris De Giorgi,
Horbehindertengemeinde Bern

Verantwortliche fiir den Bereich GGG: Doris De Giorgi
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Mitwirken - Freude schenken!

‘ Mit lhrer Hilfe bauen wir Kommunikationsbriicken

Die personlichen Bediirfnisse gehorloser und horbehinderter Menschen liegen uns sehr
am Herzen. Deshalb haben wir unsere Angebote auf die verschiedenen Lebensphasen
zugeschnitten, damit alle Menschen barrierefrei lernen, kommunizieren und an der Gesell-
schaft teilhaben kdnnen.

Fiihrungenin
Gebardensprache

Begegnungsort -
Café dessignes

' =
Seniorenangebote \\ \;\
p W

—— W

Freizeitkurse in
Gebardensprache fiir
jedes Alter

Unterstiitzen Sie unsere Projekte mit einer Spende!

Herzlichen Dank fiir Ihren wertvollen Beitrag!

SGB-FSS

Schweizerischer Gehorlosenbund
Fédération Suisse des Sourds
Federazione Svizzera dei Sordi
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